Universidad Complutense de Madrid

MODELO ASOCCSALUD_2

CODIGO DEL CONCURSO: 7507/4¢ S /£0
RESOLUCION DE FECHA: 29 DE MAYO DE 2019 BOUC: 31 MAYO 2019
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A DE CIENCIAS DE LA SALUD

N° DE PLAZAS: 1

AREA DE CONOCIMIENTO: ENFERMERIA

DEPARTAMENTO: ENFERMERIA

FACULTAD: ENFERMERIA, FISIOTERAPIA Y PODOLOGIA

CENTRO HOSPITALARIO: HOSPITAL UNIVERSITARIO INFANTA LEONOR

SERVICIO DE: DIVISION DE ENFERMERIA

ASIGNATURA/S: Practicas clinicas de enfermeria: Cuidados basicos, Metodologia enfermera y
Practicas clinicas de enfermeria I - IV

ACTA DE CONSTITUCION

De acuerdo con lo establecido en la base V de la Disposicion Reguladora del Proceso de Seleccidon
de Profesores Asociados de Ciencias de la Salud, a las /L}Q horas del dia L de L

de 2019, y en los locales de [~  f7cu/ e fe ' s @&Lf
constituye la Comisién que juzgara el concurso de referencia’

Asisten a la reunidn: Los miembros de la Comisién presentes
PRESIDENTE//AZ y manifiestan que no se hallan incluidos en ninguna
; /)M(J_UZ? BZVL(Z* M(,(Uu de las causas de abstencidn previstas en el art.
SECRETARIO/A: ' 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de

Régimen Juridico del Sector Publico.

_ ‘ y, A continuacién se procede a la valoracién de los
- é% T @raér ﬂ/ﬁ"lf@ méritos alegados y acreditados documentalmente
por los concursantes junto con la instancia de
participacion, resultando la valoracidon que se
recoge en el cuadro que se acompafa al acta.

- BRiohIO 6. Kolwo pkdeasec

= Jr?vit’q AraNo Q‘QV;LCA‘(‘

Como consecuencia de las actuaciones llevadas a cabo por esta Comisién en el punto e) del
baremo relativo a la adecuacién al puesto docente que se detallan a continuacién, se otorgan las
puntuaciones especificadas en el cuadro que se adjunta al acta.

EL/LA PRESIDENTE/A EL/LA SECRETARIO/A

_/7’-_——__’
Firmado: /4740(/‘17 Zﬂb/(i’- ,MLD

P

. / . .
Firmado: @man M‘-‘ Firmado: /scien” gz2120 o | Firmado: $iafiiey ,beﬁ
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Universidad Complutense de Madrid

MODELO ASOCCSALUD_4A

CODIGO DEL CONCURSO: 750/ / A€ /002

RESOLUCION DE FECHA: 29 DE MAYO DE 2019 BOUC: 31 MAYO 2019
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A DE CIENCIAS DE LA SALUD

N° DE PLAZAS: 1

AREA DE CONOCIMIENTO: ENFERMERIA

DEPARTAMENTO: ENFERMERIA

FACULTAD: ENFERMERiA, FISIOTERAPIA Y PODOLOGIA

CENTRO HOSPITALARIO: HOSPITAL UNIVERSITARIO INFANTA LEONOR

SERVICIO DE: DIVISION DE ENFERMERIA

ASIGNATURA/S: Practicas clinicas de enfermeria: Cuidados basicos, Metodologia enfermera y
Practicas clinicas de enfermeria I - IV

De acuerdo con lo dispuesto en la base V de la Disposicién Reguladora del proceso de selecciéon de
Profesores Asociados de Ciencias de la Salud, la Comision de Seleccién, una vez efectuada la
valoracion de los méritos, hace publica:

19 La propuesta de provision de la/s plaza/s a favor del/de los aspirante/s:

Puntuacion
total

> — % \ /
S/M/t (%L% L o E2 CasA=a 7Y

Apellidos y nombre




Universidad Complutense de Madrid

2°  La relaciéon de los aspirantes admitidos al concurso de Profesor Asociado de Ciencias de la Salud ordenados por orden decreciente en la calificacién global, en
atencion a la valoracion de sus méritos, con la puntuacion total obtenida en cada apartado y subapartados del baremo aplicado.

A. C. D. E.
Méritos Méritos docentes Méritos de investigacion Adecua-
asisten- B. cién al
ciales Expediente académico (Hasta 20 puntos) (Hasta 20 puntos) puesto TOTAL
docente
APELLIDOS Y (Hasta (Hasta 15 puntos)
NOMBRE 35 Hasta Hasta Hasta Hasta Hasta Hasta (Hasta
puntos) 17 puntos 3 puntos 10 puntos 8 puntos | 5 puntos | 2 puntos 10
puntos)
1 2 3 4 5 6 7 | 8|9 (10|11 (12|13 (14 (15|16 |17 |18 (19|20 |21 (22|23 |24 |25(26|27 | 28| 29 30
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1.- A.1. Antigiiedad (Enfermera/o, Fisioterapeuta) en el perfil de la convocatoria, 15.- C.1.1. Con contrato en la UCM en asignaturas relacionadas con convocatoria ...... 5 Ptos.
puesto y Centro sanitario turno de acuerdo a la convocatoria .... 16.- C.1.2. Enfermero o Fisioterapeuta Colaborador de docencia practica ......
2.- A.2. Antigiiedad (Enfermera/o, Fisioterapeuta) en el Centro sanitario con 17.- C.1.3 Colaborador honorifico ..................... S RS SN A
désting distinto:a 1a CONVOCAtONA s.:.usssssnnsssnsssnssssssnssssnmssssasnsnsissnsnnsnnas T 1 Pto. 18.- C.1.4. Becario UCM con destino en la Facultad.............eevunieuieiniiniineeniieieneennnns 1 Pto.
.- B.1. Nota media del expediente (sobre 4) wias 19.- C.2.1. Docencia universitaria Titulos propios............c.cc.uueeeun. . TP R 1 Pto.
.- B.2. Master oficial .......... RSN SN SAEE EHS ESSS T ESNs R A ETS AR REES . . 20.- C.2.2. Docencia en Formacién Continuada acreditada ...0,5 Ptos.
.- B.3. Titulo de Doctor................. SRR SRS ER e S TSNS . 21.- D.1.1. Proyectos de Inv. competitivos en convocatoria nacional o internacional .... 2 Ptos.
.- B.4. Premio Extraordinario de Doctorado 22.- D.1.2. Proyectos de Inv. de grupos de investigacion UCM ...........ccceuvevunevnnnnen. ....2 Ptos.
.- B.5.1.1. Titulo de especialista relacionado con el puesto asistencial 23.- D.1.3. Proyectos de Inv. relacionados con las lineas de investig. de la Facultad ..... 1 Pto.
.- B.5.1.2. Titulo de especialista no relacionado con el puesto asistencial 24.- D.2.1. Publicaciones en revistas con indice de impacto en JCR...... Eesaenaaniy sussnanssne 1 Pto.
9.- B.5.2.1. Formacién postgraduada de mas 250 horas relacionada con puesto.........1 Pto. 25.- D.2.2. Publicaciones en revistas de divulgacion profesional.............ccc.eevvuveen. 0,25 Ptos.

10.- B.5.2.2. Formacion postgraduada mas 250 horas no relacionada con puesto.... 0,25 Ptos.  26.- D.3.1. Por libro relacionado con el ambito profesional
11.- B.5.2.3. Formacion postgraduada entre 50-250 h. relacionada con puesto....... 0,50 Ptos. 27.- D.3.2. Por capitulo de libro ..... seasssnumsbusnnnsan
12.- B.5.2.4. Formacioén postgraduada entre 50-250 h. no relacionada con puesto... 0,15 Ptos.  28.- D.4.1. Por ponencia relacionado con el &mbito profesional ............cccceeeevvvunnn....
13.- B.5.2.5. Formacion postgraduada entre 10-50 h. relacionada con puesto......... 0,25 Ptos.  29.- D.4.2. Por comunicacion relacionada con el &mbito profesional .
14.- B.5.2.6. Formacién postgraduada entre 10-50 h. no relacionada con puesto .... 0,05 Ptos.  30.- E. Adecuacién al puesto docente .................. T —

... 2 Ptos.
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atencion a la valoracion de sus méritos, con la puntuacion total obtenida en cada apartado y subapartados del baremo aplicado.

La relacion de los aspirantes admitidos al concurso de Profesor Asociado de Ciencias de la Salud ordenados por orden decreciente en la calificacion global, en

A. C. D. E.
Méritos Méritos docentes Méritos de investigacion Adecua-
asisten- B. cion al
ciales Expediente académico (Hasta 20 puntos) (Hasta 20 puntos) puesto
docente TOTAL
APELLIDOS Y (Hasta (Hasta 15 puntos)
NOMBRE 35 Hasta Hasta Hasta Hasta Hasta Hasta (Hasta
puntos) 17 puntos 3 puntos 10 puntos 8 puntos | 5 puntos | 2 puntos 10
puntos)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 |10 (11 | 12|13 |14 |15 |16 |17 (18 |19 |20 (21 (22 (23|24 (25|26 |27 |28 | 29 30
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1.- A.1. Antigliedad (Enfermera/o, Fisioterapeuta) en el perfil de la convocatoria, 15.- C.1.1. Con contrato en la UCM en asignaturas relacionadas con convocatoria ...... 5 Ptos
puesto y Centro sanitario turno de acuerdo a la convocatoria ... 16.- C.1.2. Enfermero o Fisioterapeuta Colaborador de docencia practica .................. 2 Ptos.
.- A.2. Antigliedad (Enfermera/o, Fisioterapeuta) en el Centro sanitario con 17.- C.1.3 Colaborador honorifiCo ........cccceuuerivueeieiinnennnnnn. wisssew 1 PEOS.
destino distinto:a lIa CONVOCAtONA .icisssmsivssssnsmsssssrsssssisssssssnissnsss SiER e e SRR R 1 Pto. 18.- C.1.4. Becario UCM con destino en la 1mnc_nma .................................... ¢5sERFATATNE 1 Pto.
.- B.1. Nota media del expediente (sobre 4) 19.- C.2.1. Docencia universitaria Titulos propios.......
= . B2 Master:oficiall «w usamsssmvvssssssmsmsssssmsassmissaamiiiss SRS SR vE S SR 20.- C.2.2. Docencia en Formacion Continuada acreditada..
5.~ B.3. Titulo de Doctor;.isisssssssssisssasssssssssassssess AR R VRS R AR SR S s R Ba e 3 Ptos. 21.- D.1.1. Proyectos de Inv. competitivos en convocatoria nacional o _:qu:mn_o:m_ . 2 Ptos
.- B.4. Premio Extraordinario de Doctorado 22.- D.1.2. Proyectos de Inv. de grupos de investigacién UCM ............. S SRR ....N Ptos
.- B.5.1.1. Titulo de especialista relacionado con el puesto asistencial . 23.- D.1.3. Proyectos de Inv. relacionados con las lineas de investig. de la Facultad ..... 1 Pto.
.- B.5.1.2. Titulo de especialista no relacionado con el puesto asistencial.................. 1 Pto. 24.- D.2.1. Publicaciones en revistas con indice de impacto €n JCR.......ccceeerrrvveereennnns 1 Pto.
9.- B.5.2.1. Formacién postgraduada de mas 250 horas relacionada con puesto......... 1 Pto. 25.- D.2.2. Publicaciones en revistas de divulgacion profesional..........cccceeeeuueeennnn. 0,25 Ptos.
10.- B.5.2.2. Formacién postgraduada mas 250 horas no relacionada con puesto.... 0,25 Ptos.  26.- D.3.1. Por libro relacionado con el ambito profesional
11.- B.5.2.3. Formacién postgraduada entre 50-250 h. relacionada con puesto....... 0,50 Ptos. 27.- D.3.2. Por capitulo de libro ........cceeeveeeeeueeeneeeiannnanl 1
12.- B.5.2.4. Formacioén postgraduada entre 50-250 h. no relacionada con puesto... 0,15 Ptos. 28.- D.4.1. Por ponencia relacionado con el mBU.no profesional .........cccoeviiiiiiinnnnn, ..0,5 Ptos.
13.- B.5.2.5. Formacién postgraduada entre 10-50 h. relacionada con puesto......... 0,25 Ptos.  29.- D.4.2. Por comunicacién relacionada con el &mbito profesional................. e 0,3 Ptos.
14.- B.5.2.6. Formacion postgraduada entre 10-50 h. no relacionada con puesto .... 0,05 Ptos.  30.- E. Adecuacién al puesto doCente ............coevveeeeveveuennnnss B, hasta 10 Ptos.
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La relacion de los aspirantes admitidos al concurso de Profesor Asociado de Ciencias de la Salud ordenados por orden decreciente en la calificacion global, en

atencion a la valoracion de sus méritos, con la puntuacion total obtenida en cada apartado y subapartados del baremo aplicado.

A. C. D. E.
Méritos Méritos docentes Méritos de investigaciéon Adecua-
asisten- B. cién al
ciales Expediente académico (Hasta 20 puntos) (Hasta 20 puntos) nu:omnM TOTAL
ocente
APELLIDOS Y (Hasta (Hasta 15 puntos)
NOMBRE 35 Hasta Hasta Hasta Hasta Hasta Hasta (Hasta
puntos) 17 puntos 3 puntos 10 puntos 8 puntos | 5 puntos | 2 puntos 10
puntos)
1 2 3 4 5 6 7 8 | 910|111 |12 |13 |14 |15|(16 |17 |18 |19 |20 (21 (22|23 (24 |25(26|27|28| 29 30
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1.- A.1. Antigliedad (Enfermera/o, Fisioterapeuta) en el perfil de la convocatoria, 15.- C.1.1. Con contrato en la UCM en asignaturas relacionadas con convocatoria ...... 5 Ptos.
puesto y Centro sanitario turno de acuerdo a la convocatoria ...........ccceeevvueernnnnns 4 Ptos. 16.- C.1.2. Enfermero o Fisioterapeuta Colaborador de docencia practica
2.- A.2. Antigiiedad (Enfermera/o, Fisioterapeuta) en el Centro sanitario con 17.- C.1.3 Colaborador honorifico ........... e ST R SRR B . 1 Ptos.
destino distinto a la convocatoria ............... ....1 Pto. 18.- C.1.4. Becario UCM con destino en la Facultad.......... e T 1 Pto.
.- B.1. Nota media del expediente (sobre 4) ................... iR TN ...hasta 4 Ptos.  19.- C.2.1. Docencia universitaria TitulOS ProPIOS.........eceuvrreeeeeeeseeereeeeeeeeeeeeeeeesinnss . 1 Pto.
4. B.2. Master oficial :.i.ciisisssisssisssassasenios R s s  S R e R EE eeninnens 1 Pto. 20.- C.2.2. Docencia en Formacién Continuada acreditada.................... i ..0,5 Ptos.
.- B.3. Titulo de Doctor....... SRR R R RS SRR SRR R N B SR . ... 3Ptos. 21.- D.1.1. Proyectos de Inv. competitivos en convocatoria nacional o internacional .... 2 Ptos.
6.- B.4. Premio Extraordinario de Doctorado ...........cceeuvvunennnnnns 1 Pto. 22.- D.1.2. Proyectos de Inv. de grupos de investigacion UCM .......... resnesmsyrausuits o e 2 Ptos.
7.- B.5.1.1. Titulo de especialista relacionado con el puesto asistencial ....4 Ptos. 23.- D.1.3. Proyectos de Inv. relacionados con las lineas de investig. de la Facultad ..... 1 Pto.
.- B.5.1.2. Titulo de especialista no relacionado con el puesto asistencial................ ..1 Pto. 24.- D.2.1. Publicaciones en revistas con indice de impacto en JCR............... e, .. 1 Pto.
.- B.5.2.1. Formacién postgraduada de mds 250 horas relacionada con puesto......... 1 Pto. 25.- D.2.2. Publicaciones en revistas de divulgacion profesional...... S S A 0,25 Ptos.
10.- B.5.2.2. Formacién postgraduada més 250 horas no relacionada con puesto.... 0,25 Ptos.  26.- D.3.1. Por libro relacionado con el &mbito profesional...... R A — 2 Ptos
11.- B.5.2.3. Formacion postgraduada entre 50-250 h. relacionada con puesto....... 0,50 Ptos.  27.- D.3.2. Por capitulo de libro ........cccoeeevveeennn. T A RO S — 0,5 Ptos
12.- B.5.2.4. Formacién postgraduada entre 50-250 h. no relacionada con puesto... 0,15 Ptos.  28.- D.4.1. Por ponencia relacionado con el ambito profesional 0,5 Ptos
13.- B.5.2.5. Formacién postgraduada entre 10-50 h. relacionada con puesto......... 0,25 Ptos.  29.- D.4.2. Por comunicacion relacionada con el ambito profesional .............ccccc....... 0,3 Ptos
14.- B.5.2.6. Formacion postgraduada entre 10-50 h. no relacionada con puesto .... 0,05 Ptos.  30.- E. Adecuacion al puesto dOCENE .......veeeeeeeeeeeeeeeee e hasta 10 Ptos.
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30 Relacion de aspirantes excluidos con sefialamiento de la causa de exclusion:

Causa/s de

Apellidos y nombre .,
exclusion

(1) No acredita ejercer su actividad profesional fuera del ambito académico universitario en la
materia para la que se convoca la plaza.

(2) No acredita un minimo de tres afios de experiencia profesional efectiva en la materia para la
que se convoca la plaza, adquirida fuera de la actividad académica universitaria.

(3) No acredita ser personal de asistencia del Servicio de la Institucion Sanitaria.

(4) Instancia fuera de plazo.

(5) Otros:

Contra la presente propuesta, de conformidad con lo previsto en el articulo 108.5 de los Estatutos de
esta Universidad, podra interponerse, en el plazo de diez dias habiles a contar desde el dia siguiente al
de su publicacion, y mediante escrito dirigido al Rector/a, reclamacion para su examen y valoracion
por la Comision de Reclamaciones, que debera resolver en el plazo de tres meses. Transcurrido dicho
plazo sin que se haya dictado resolucion, la reclamacion se entendera desestimada.

Madrid, __ 4 de P2t M de 2019

EL/LA PRESIDENTE/A EL/LA SECRETARIO/A

;/*&f/'/‘f;%?ia
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Firmado: 7’7/" W /JZ/LC& M'mvﬁr‘nado: VD {/é)@ﬂ{) f?/t?m/f

1" Diligencia por la que se hace
y) constar que la fecha de
publicaciéon de este documento

. — ha sido el dia: (@m@gg[,ﬁ;
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