Universidad Complutense de Madrid

~ MODELO PAD_7. =

CODIGO DEL CONCURSO: 2905/PAD/111

RESOLUCION DE FECHA: 29 de mayo de 2019 BOUC: 31 de mayo de 2019

CATEGORIA: PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A N° DE PLAZAS: 2

AREA DE CONOCIMIENTO: OPTICA

DEPARTAMENTO: OPTOMETRIA Y VISION

FACULTAD: OPTICA Y OPTOMETRIA

PROPUESTA DE PROVISION

De acuerdo con lo dispuesto en la base VI de la Disposicion Reguladora del proceso de seleccion de
Profesores Ayudantes Doctores, la Comision de Seleccién, una vez valorados los méritos de los

aspirantes, hace piblico:

19 La propuesta de provisién de la plaza a favor del aspirante:

Apellidos y Nombre Puntuacion Total
Martin Gil, Alba 8,81
Vifias Pefia, Maria 8,38

Para ser propuesto/a como Profesor/a Ayudante Doctor/a sera necesario alcanzar una puntuacion
superior a 6 puntos como suma de los apartados 1 a 5 del baremo.

2¢ Los criterios de valoracidn que la Comision de Seleccién ha tenido en cuenta para ta aplicacion

def baremo en sus apartados 1 a 5:

1. Experiencia investigadora relacionada con el drea de conocimiento

1.1 Publicaciones cientificas (hasta 3 ptos)

P. Indexadas en Pubmed en el JCR 1Q (25% en publicaciones fuera drea conocimiento)
P. Indexadas en Pubmed en el JCR 2Q (25% en publicaciones fuera area conocimiento)
P. Indexadas en Pubmed en ef JCR 3Q (25% en publicaciones fuera drea conocimiento)
P. Indexadas en Pubmed en el JCR 4Q (25% en publicaciones fuera area conocimiento)
P. Indexadas sin factor de impacto JCR {ej. Archivos SEOQ)

P. No indexadas

Libro completo investigacion ISBN

Capitulo de libro investigacion ISBN

Patente concedida y licenciada

Patente concedida sin licenciar

Premios y menciones en investigacion

Otros meéritos

1.2 Proyectos de investigacion (hasta 1 ptos.)

IP Europeo {(competitive) X mes
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Miembro equipo invest. Europeo (competitivo) x mes
Colaborador equipo invest. Europeo {competitivo) x mes

IP Nacional {competitivo pdblico) x mes

Miembro equipo invest. Macional {competitivo plblice) x mes
Colaborador equipo invest. Nacional (competitivo publico) x mes
1P Regional (competitivo piblico) x mes

Miembro equipo invest Regional {competitivo plblico) x mes
Colaborador equipo invest Regional (competitivo pablico} x mes
IP Universidad (competitivo) x mes

Miembro equipo invest Universidad (competitivo) x mes
Colaborador equipo invest Universidad (competitivo) x mes

IP Proyecto / Contrato Art. 83 x mes

Miembro equipo invest / Contrato Art. 83 x mes

Colaborador equipo invest / Contrato Art, 83 x mes

Otros méritos

1.3 Congresos, conferencias, seminarios impartidos (hasta 1 ptos.)
Internacional

Nacional

Conferencia/seminarios invitada internacional

Conferencia/seminario invitada nacional

Otros méritos

2. Experiencia docente y formacién para la imparticion de ia docencia en el ambito universitario
refacionada con el drea de conocimiento

Docencia reglada

Otras colaboraciones docentes

Evaluacién dacente positiva X curso

Direccion (0.10) o participacion (0.025) Proyectos Innovacion Educativa
Elaboracion de materiales docentes CON ISBN x por libro

Elaboracion de materiales docentes CON ISBN x capitulo

Cursos formacion docente recibidos

Otros méritos




Universidad Complutense de Madrid

3. Formacién académica y profesional relacionada con el drea de conocimiento
Premio extraordinario de Doctorado

Doctorado Eurcopeo

Becas FPU/FPI o similares convocatoria competitiva o similares, hasta 0.5
Ayudante de Universidad hasta 0.5

Becas post-doctorales hasta 1
Actividad profesional relacionada con AC en empresas hasta 0.5

4. Estancias continuadas en Universidades o Centros de Investigacion de reconocide prestigio,
espafioles o extranjeros, distintos a la Institucidn donde haya realizado su doctorado {meérito
preferente)

Estancias por periodos inferiores a tres meses: hasta 0,1 por mes

Estancias por periodos de tres o mas meses: hasta 0,2 por mes

5. Otros aspectos a considerar

Acreditacién Contratado Doctor

Acreditacién TU

Otros Doctorados

Otras titulaciones (licenciaturas, grados, master)

Otras Titulaciones no regladas (titulos propios)

Idiomas con certificacion acreditada, al menos nivel B (marco europeo)
Direccion de tesis defendidas (div por n® de directores)

Direccidn de TFG (div por n° de directores)

Direccion de TFM (div por n° de directores)

Transferencia de conocimiento al sector productivo

Actividad de gestion dentro del ambito universitario

Permiso de maternidad/paternidad u otros permisos de igual naturaleza y fines
Otros méritos no contemplados en los anteriores

30 Los criterios de valoracion que la Comision de Seleccion ha tenido en cuenta para la valoracién

de la exposicion oral, apartado 6 del baremo:

i.- Evaluacion de la exposicion (presentacion; comunicacion; estructura y distribucion temporal).
Hasta 1 punto.

2.- Habilidad de transmisién y comunicacion (expresion verbal y no verbal; argumentacion). Hasta
1 punto
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Contra la presente propuesta, de conformidad con lo previsto en el articulo 108.5 de los Estatutos
de esta Universidad, podra interponerse, en el plazo de diez dias habiles a contar desde el dia
siguiente al de su publicacién, y mediante escrito dirigido al/a la Rector/a, reclamacién para su
examen y valoracién por la Comision de Reclamaciones.

Madrid, /" de Qﬁi@m\)\; de 209
A\ .

EL/LA PRESIDENTE/A EL/LA SECRETARI

Firmado: Amalia Lorente Veldzquez Firmado: Jes(s Cg

Firmado: Asuncion Peral Firmado: Amelia Nieto Bona Firmado: Ana Rosa Barrio de
Cerda - Santos

Diligencia por la que se hace
que la fecha de




