Universidad Complutense de Madrid

| MODELO ASO_2

CODIGO DEL CONCURSO: 2 U 1o/ Aso /o €

RESOLUCION DE FECHA: 2 U Jy & (llye 20|Z[BOoUc: 24 du o Gub®
CATEGOR{A: PROFESOR/A ASOCIADO/A [N° DE PLAZAS: A

AREA DE CONOCIMIENTO: B\OQU (A ICA 4 RlooGLA HolG (AR
DEPARTAMENTO: B (00U [+l 1CA Y ROWG(A folEw R
FACULTAD: FA (TN DL OPTICA Y QXTOHEQAL A

PERFIL PROFESIONAL:

ACTIVIDAD DOCENTE: \OQ\INYCA DEL OO

ACTA DE CONSTITUCION

De acuerdo con lo establecido en la base V de la Disposicidon Reguladora del Proceso de Seleccion

de Profesores/as Asociados/as, a las iO horas del dia /ikL de L’*L Q;m&;ﬁde 20 L 8
yenloslocalesde  FACOLCTAD DT FNARACLA - DPTO R LOQU|MA
se constituye la Comisién que juzgara el concurso de referencia. k{\ \S KO LQC | A Ho CEW L—*\L

Asisten a la reunién: . o
Los miembros de la Comision presentes

PRESIDENTE/A: L g s manifiestan que no se hallan incluidos en ninguna
= g'\a‘ f‘( ER LD [—\ G R \Q&{ fl" de las causas de abstencién previstas en el art.
SECRETARIO/A: 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
-ANGEL 0 ESTR Régimen Juridico del Sector Publico.

A ok i b % = A continuacion, se procede a la valoracién de los
- ANA GULNAN - Proee
O\ 5 meritos alegados y acreditados documentalmente
N e > \ . v I\
- MLcArRHENS BE TV AN por los concursantes junto con la instancia de

- DL odenm ¢ \(’_&:g\.{_ E participacion, resultando la valoracidn que se
recoge en el cuadro que se acompafia al acta.

La Comisién acuerda WO (SI/NO) realizar una entrevista personal con los candidatos/as que

superen la fase de valoracion de los méritos curriculares (minimo 5 puntos).

AN
Concluida la reunién, se levanta la sesion por el/la Presidente/a, siendo las /l _} i £ horas del dia

de la fecha, de todo lo que como Secretario/a doy fe, con el VO BO del Presidente/a y la firma de
todos los miembros asistentes.

EL/LA PRESIDENTE/A /) EL/LA SECRETARIO/A /K T

\
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— / - 5
Firmado: €J MER WO 4 & INQCCA | Firmado: Avéet Coesan f"/z\rv‘({r,n{;?—

| Firmado: AVA EveMAn ARANE w2

Firmado: ALmaniad (RGO E |




Universidad Complutense de Madrid

MODELO ASO_5

CcODIGO DEL CONCURSO: 2410/AS0/016

RESOLUCION DE FECHA: 24 de octubre de 2018 BOUC: 31 de octubre
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A N° DE PLAZAS: 1
AREA DE CONOCIMIENTO: Bioquimica y Biologia Molecular

DEPARTAMENTO: Bioquimica y Biologia Molecular

FACULTAD: Facultad de Optica y Optometria
PERFIL PROFESIONAL:
ACTIVIDAD DOCENTE: Bioguimica del Ojo

PROPUESTA DE PROVISION

De acuerdo con lo dispuesto en la base V de la Disposicion Reguladora del proceso de seleccion de
Profesores/as Asociados/as, la Comision de Seleccion una vez efectuada la valoracion de los
méritos, hace publico:

19 La propuesta de provision de la/las plaza/s a favor del/de los aspirante/s:

" Puntuacion
Apellidos y Nombre Total

GARCIA-FOJEDA GARCIA VALDECASAS, BELEN 7,798
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Universidad Complutense de Madrid

Criterios de valoracién considerados en cada uno de los apartados y subapartados del baremo:

Experiencia profesional en el perfil para el que se convoca la plaza y fuera del ambito
académico (0-6 puntos).

1.- | 1.1 Dentro del area: 0,5 puntos/aiio.

1.2 En un area afin: 0,3 puntos/aiio.

1.3 En un area no afin: hasta 0,1 puntos/afio.

2. Experiencia Docente e Investigadora en el area para el que se convoca la plaza (0-3

puntos).

2.1 EXPERIENCIA DOCENTE (1.5 puntos)

2.1.1 No de horas de clases con certificacion oficial (al menos por parte del Secretario
de Dpto.

Si se trata de una colaboracion docente X0.25, si es docencia fuera de la Universidad
X0.25.

2.1.2 Suma de créditos de TFG. Si es cotutorizado X0.5.

2.1.3 Suma de créditos de TFM. Si es cotutorizado X0.5.

2.2 EXPERIENCIA INVESTIGADORA (1.5 puntos).

2.2.1 PUBLICACIONES (hasta 1 punto).

& * Primer o Gltimo autor o responsable del trabajo 100%, segundo autor 75%, otros
50%).
* D1 10 puntos, Q1 8 puntos, Q2 4 puntos, Q3 2 puntos, Q4 1 punto.
2.2.2 PROYECTOS (hasta 0,3 puntos).
* 1P o Co-IP: 0.2 puntos/afio (proyectos competitivos internacionales); 0.15 puntos/afio
(proyectos competitivos nacionales) 0.1 puntos/afio (proyectos privados competitivos);
0.05 puntos/afio (proyectos locales, de Universidades, etc.).
* Como colaborador en proyectos competitivos: se divide por 2.
* Proyectos no competitivos (empresa, asociaciones, etc.): se divide por 2.
2.2.3 DIRECCION TESIS, PATENTES Y CONGRESOS (hasta 0,1 puntos).
2.2.4. ESTANCIAS (hasta 0,1 puntos).
3. Otros Méritos (hasta 1 punto).
* Doctor (0,5 puntos)
% * Acreditaciones ANECA (hasta 0,2 puntos).

* Otros méritos (Premios, Conferencias, cursos, Proyectos innovacion docente, idiomas,
etc....)
(hasta 0,3 puntos).

e La puntuacién final obtenida por cada aspirante es el resultado de la normalizacién segin la méxima
puntuacién en los distintos subapartados del baremo y, por tanto, es relativa al resto de aspirantes
valorados y nunca se puede considerar una puntuacién absoluta.
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30 Relacion de aspirantes excluidos con sefialamiento de la causa o causas de dicha exclusion.

. Causa/s de
Apellidos y nombre .
exclusion
MARTINEZ AGUILA, ALEJANDRO 2
POVEDANO MONTERO, FRANCISCO JAVIER i

(1) No acredita ejercer su actividad profesional fuera del ambito académico universitario en la
materia para la que se convoca la plaza.

(2) No acredita un minimo de tres afios de experiencia profesional efectiva relacionada con el
perfil de la plaza, adquirida fuera de la actividad académica universitaria.

(3) Solicitud fuera de plazo.
4)

Contra la presente propuesta, de conformidad con lo previsto en el articulo 108.5 de los Estatutos
de esta Universidad, podrd interponerse, en el plazo de diez dias habiles a contar desde el dia
siguiente al de su publicacion, y mediante escrito dirigido al/a la Rector/a, reclamacion para su
examen Yy valoracion por la Comision de Reclamaciones, que debera resolver en el plazo de tres
meses. Transcurrido dicho plazo sin que se haya dictado resolucién, la reclamacién se entendera

desestimada.

Madrid, 14 de diciembre de 2018

EL/LA PRESIDENTE/A 1 EL/LA SECRETARIO/A

ESMERILDA GARCIA DELICADO | ANGEL CUESTA MARTINEZ e
' A

Firmado: Firmado: //k//’/;z"

ANA GUZMAN ARANGUEZ M. CARMEN DE JUAN | ALMUDENA CROOKE
CHOCANO ALVAREZ

. //‘l,//> it~ | Firmado: DC& &ﬁ)\; Firmado‘;/,#ﬂi,::”.l
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