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CODIGO DEL CONCURSO:0707/PCDIN/009

RESOLUCION DE FECHA: 7 de julio de 2016 | BOUC: 8 de julio de 2016
CATEGORIA: PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A EN REGIMEN DE INTERINIDAD

N° DE PLAZAS: 1

AREA DE CONOCIMIENTO: Periodismo

PERFIL INVESTIGADOR (EN SU CASO): ETICA Y DEONTOLOGIA PROFESIONAL
DEPARTAMENTO: PERIODISMO Y NUEVOS MEDIOS

FACULTAD: CIENCIAS DE LA INFORMACION

PROPUESTA DE PROVISION

De acuerdo con lo dispuesto en la base VII de la Disposicién Reguladora del proceso de seleccién
de Profesores Contratados Doctores en régimen de interinidad, la Comisidn de Seleccién, una vez
valorados los curriculos de los aspirantes, hace publica la propuesta de provisién, asi como la
relacién de candidatos ordenados por orden decreciente en la puntuacion obtenida.

Apellidos y Nombre Puntuacion Total
LOPEZ TALAVERA, MARIA DEL MAR 80,25
MAGALLON ROSA, RAUL 57,75
MARTINEZ ARIAS, SANTIAGO 38,50
SACRISTAN ROMERO, FRANCISCO 38,40
PEREZ HERRERO, JULIO CESAR 31,75
CANO JIMENEZ, GEMA 29,25

Contra la presente propuesta, de conformidad con lo previsto en el articulo 108.5 de los Estatutos
de esta Universidad, podrd interponerse, en el plazo de diez dias habiles a contar desde el dia
siguiente al de su publicacién, y mediante escrito dirigido al/a la Rector/a, reclamacién para su
examen y valoracién por la Comisién de Reclamaciones.

Madrid, __ 3 de diciembre de 2018

EL/LA PRESIDENTE/A EL/LA SECRETARIO/A
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ANEXO

RESULTADOS DE LA VALORACION DE LOS OCW_NMOCrOm DE LOS ASPIRANTES HACIENDO CONSTAR LA PUNTUACION OBTENIDA EN CADA UNO DE
LOS CRITERIOS (A1), (A2), (A3), (A4) y (A5), ASI COMO EN CADA UNO DE SUS APARTADOS EN EL CASO DE LOS TRES PRIMEROS CRITERIOS.

LA RELACION DE ASPIRANTES SE ENCUENTRA ORDENADA POR ORDEN DECRECIENTE EN LA CALIFICACION OBTENIDA.

A.3.
APELLIDOS Al A2 EXPERIENCIA EN GESTION Y
Y e re ADMINISTRACION EDUCATIVA, TOTAL
NOMBRE ACTIVIDAD DOCENTE ACTIVIDAD INVESTIGADORA CIENTIiFICA Y TECNOLOGICA; As | As
ACTIVIDAD PROFESIONAL (*)
A. A A. A. A. A. A. Total A. A A A. A. A A. A Total A. A. A A. Total
1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 1.6 1.7 A.l 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 2.6 2.7 2.8 A.2 3.1 3.2 3.3 3.4 A3
e HeEe 1 o |05 | 075 ] 0 0 1 1 ka1 0 1 0 0 1 o Jo2s| 5235 | @ 0 ¢ los o5t a l.og | 292
LOPEZ 80,2
TALAVERA, M2 15 5 8 2 1 2 1 29 14 4 2 0,25 1 2 2 1 26,25 2 0 2 1 5 (1] 20 r
MAR
MAGALLON 57,7
ROSA, RAUL 0 3.25 1,5 0 1 2 1 8,75 7 1,5 1 0 0 2 2 1 14,5 0 2 1,5 1 4,5 10 20
MARTINEZ
ARIAS, 0 1.5 1,5 1 2 0 1 7 6 0 0 0 0 2 0,25 0,25 8,5 0 0 3 0 3 0 20 38,5
SANTIAGO
PEREZ 317
HERRERO, 0 4 1,5 1 0 1 1 8,5 6 3 2,5 0 3 2 1,75 1 19,25 0 0 3 1 4 0 (4] !
JULIO CESAR
SACRISTAN 38.4
ROMERO, 0 1 0,15 0 0 0 0 1,15 0 1.5 1 0 0 0 0,75 1 4,25 0 0 3 0 3 10 20 £
FRANCISCO
A.1.1 La trayectoria docente. A.2.6 Comunicaciones a congresos.
A.1.2 Dedicacién a tiempo completo o a tiempo parcial en la Universidad. A.2.7 Estancias en centros de investigacion.
A.1.3 Numero y diversidad de asignaturas impartidas. A.2.8 Otros méritos relacionados con la actividad investigadora.
A.1.4 Elaboracion de material docente. A.3.1 Desempefio de cargos de responsabilidad en gestidn universitaria puablica
A.1.5 Proyectos de innovacién docente. recogidos en los estatutos de las universidades o que hayan sido asimilados, u
. L . . ) . organismos publicos de investigacion durante al menos un afio.
A.1.6 Direccion de proyectos fin de carrera, trabajos fin de grado, tesinas, . . o L.
trabajos fin de master, DEAS. A.3.2 Wmm_m:\_%nw:o Qmw Uc.mmﬁOm mcc_m_ m:moﬂsoﬂmn_c_nmnzo\ n_m:ﬁ_m_no o tecnoldgico dentro
- ) . e las Administraciones publicas durante al menos un afio.
A.1.7 Otros méritos relacionados con la actividad docente. A33 E o fesi | P :
o e . ., . ) - 3. Xxperiencia profesional.
A.2.1 Publicaciones cientificas, libros y capitulos de libros, creaciones artisticas g , ._o . L ., . .,
profesionales etc A.3.4 Otros meéritos relacionados con la experiencia en gestion y administracion
. .7 o - . o educativa, cientifica y tecnoldgica; actividad profesional.
A.2.2 Direccion y participacion en proyectos competitivos de investigacion. " Y . S .u.
A2.3 Di s P ¢ " N I A.4. Estar habilitado/a o acreditado/a para participar en los concursos de acceso a
s freccion y participacion en otros proyectos y contratos de investigacion. Catedrético de Universidad o Profesor Titular de Universidad del area de
A.2.4 Patentes y productos con registro de propiedad intelectual, transferencia de conocimiento a la que esté adscrita la plaza convocada.
conocimiento al sector productivo, etc. A.5.  Haber sido Ayudante, Profesor Ayudante Doctor, Funcionario docente interino,

A.2.5 Direccién de tesis doctorales y de otros trabajos de investigacién.

Profesor Asociado o Investigador contratado en la Universidad.

(*) Suma de: (A1) + (A2) + (A3) + (A4) + (A5).




ANEXO

RESULTADOS DE LA VALORACION DE LOS CURRICULOS DE LOS ASPIRANTES HACIENDO CONSTAR LA PUNTUACION OBTENIDA EN

CADA UNO DE LOS CRITERIOS (A1), (A2), (A3), (A4) y (A5), ASI COMO EN CADA UNO DE SUS APARTADOS EN EL CASO DE LOS
TRES PRIMEROS CRITERIOS.

LA RELACION DE ASPIRANTES SE ENCUENTRA ORDENADA POR ORDEN DECRECIENTE EN LA CALIFICACION OBTENIDA.

Para resultar adjudicatario/a sera necesario obtener la puntuacién minima total de 50 puntos.




