Propuesta de provision de 1 plaza de PROFESOR ASOCIADO, convocada a
concurso publico por Resolucion de fecha 1 de julio de 2015 (BOUC n° 15
de 3 de julio), cédigo 0107/AS0O/163 del area de conocimiento de
Geografia Humana adscrita al Departamento de Geografia Humana de la
Facultad de Geografia e Historia Asignatura “Concepto y Método de la
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Geografia”, “Territorio y Economia” y “Cartografia”.
De acuerdo con lo dispuesto en la base V de la Disposicion Reguladora del
proceso de seleccién de Profesores Asociados, la Comision de Seleccion una vez

efectuada la valoracion de los méritos, hace publico:

19 La propuesta de provision de plaza a favor del aspirante:

Puntuacion

Apellidos y Nombre Total

Ramirez Garcia, Susana 7,5




2° | a relacion de los aspirantes admitidos, con la puntuacion obtenida en cada uno de los apartados del baremo aprobado por la
Universidad, los criterios de valoracion considerados con su puntuacion, y la puntuacion total.

Experiencia profesional

Experiencia docente e investigadora

Otros méritos

APELLIDOS Y NOMBRE {0-5 puntos) (0-4 puntos) (0-1 puntos) TOTAL
1 2 3 4 | 5 TOTAL 6 7 8 9 10 TOTAL 11 TOTAL

Ramirez Garcia, Susana 2,5 2,5 2 05 | 0,75 | 0,25 0,5 4 1 1 7,5
Vicente Bartolomé, Purificacion 5 5 0 0,15 | 0,15 0 0 0,3 0,9 0,9 6,2
Barbas Nieto, Ricardo Luis 4 4 075 | 0,1 0,2 | 0,05 0,2 1,3 0,2 0,2 5,5
Alarcén Luque, Javier 3,7 3,7 02 |01 05 ]| 01 0,2 1,1 0,3 0,3 5,1
Latorre Sanchez, Marta 1,7 1,7 0 0 0,05 001 0,02 0,08 0,3 0,3 2,08
Criterios de valoracién considerados en cada uno de los apartados del baremo:

1.- Experiencia profesional (hasta 5) 8.- Publicaciones (hasta 0,75)

2.- S.- Congresos (hasta 0,25)

3.- 10.- Proyectos de investigacion (hasta 0,5)

4.- 11.- Titulaciones, premios extraordinarios, vinculacion  al

5.- departamento {colaboradores honorificos, actividades docentes)

6.- Experiencia docente en universidad (hasta 2)
7.~ Experiencia docente no universitaria (hasta 0,5)

y otros (hasta 1)




30 Relacidon de aspirantes excluidos con sefialamiento de la causa o causas de dicha
exclusién.

Nombre y apellidos Causas de exclusion

(2) No acredita un minimo de tres afios de experiencia
profesional efectiva en la materia para la que se convoca la
plaza, adquirida fuera de la actividad académica
universitaria,

Garcia Serrano, Pablo

(2) No acredita un minimo de tres anfos de experiencia
profesional efectiva en la materia para la que se convoca la
plaza, adquirida fuera de la actividad académica
universitaria.

Pérez Gonzalez, Carmen

(2) No acredita un minimo de tres afios de experiencia
profesional efectiva en la materia para la que se convoca la
plaza, adquirida fuera de la actividad académica
universitaria.

Velasco Romera, lvan

(1) No acredita ejercer su actividad profesional fuera del dmbito académico universitario
en la materia para la que se convoca la plaza.

(2) No acredita un minimo de tres anos de experiencia profesional efectiva en la materia
para la que se convoca la plaza, adquirida fuera de la actividad académica universitaria.
(3) Solicitud fuera de plazo.

4) ..



Contra la presente propuesta, de conformidad con lo previsto en el art. 107.5 de los
Estatutos de la Universidad Complutense aprobados por Decreto 58/2003, podra
interponerse, en el plazo de diez dias, a contar a partir del dia siguiente al de su
publicacién, y mediante escrito dirigido al Sr. Rector Magfco., reclamacion para su
examen y valoracion por la Comisién de Reclamaciones, que deberd resolver en el plazo
de tres meses. Transcurrido dicho plazo sin que se haya dictado resolucidn, la
reclamacion se entendera desestimada.

Madrid, a 28 de julio de 2015

El Presidente\ de la Comisién La Secretaria de la Comisién
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Fdo.: Beatriz Cristina Jiménez Blasco
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