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I. COMUNIDAD DE MADRID
B) Autoridades y Personal

Universidad Complutense de Madrid

9 RESOLUCION de I de abril de 2022, de la Universidad Complutense de Madrid,
por la que se convoca concurso-oposicion de promocioén interna para la provi-
sion de 23 plazas de personal laboral fijo de administracion y servicios de los
grupos y niveles salariales A2, C1 y C2 que implica amortizacién de plazas.

De conformidad con lo establecido en el articulo 19.2 del II Convenio Colectivo del
Personal Laboral de las Universidades Puablicas de la Comunidad de Madrid, publicado por
Resolucién de 25 de noviembre de 2005 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 10 de enero de 2006), por el cual se podrdn convocar procesos internos de pro-
visién de vacantes que supongan modificacidn de la Relacién de Puestos de Trabajo de cara
a cubrir nuevas plazas cuya creacién estd condicionada a la amortizacién de otras inferio-
res no vacantes u ocupadas por personal contratado, y de acuerdo con el acuerdo de 5 de fe-
brero de 2020 suscrito por la Gerencia de la Universidad y el comité de empresa sobre la
Relacion de Puestos de Trabajo de personal laboral, que recoge precisamente la promocion
del personal laboral a plazas superiores que impliquen la amortizacién de una plaza infe-
rior, este Rectorado, en uso de las competencias que le estan atribuidas por el articulo 20.1
de la Ley Orgdnica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en relacién con el articu-
lo 2.2.e) de la misma norma, asi como por los Estatutos de la Universidad Complutense de
Madrid, aprobados por Decreto 32/2017, de 21 de marzo, del Consejo de Gobierno de la
Comunidad de Madrid (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 24 de mar-
z0), modificados por Decreto 5/2018, de 23 de enero (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID de 26 de enero), previo acuerdo con el comité de empresa de esta Univer-
sidad, ha resuelto convocar concurso-oposiciéon de promocién interna para la provision
de 23 plazas de personal laboral fijo de administracién y servicios de los grupos y niveles
salariales A2, C1 y C2 que implica amortizacion de plazas.

Las solicitudes se presentardn en el plazo de veinte dias hdbiles, contados a partir del
dia siguiente al de la fecha de publicacion de esta convocatoria en el BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID y se dirigirdn al Rector Magnifico de la Universidad Complu-
tense de Madrid, en la forma y lugar que determinen las bases de la convocatoria.

Las bases de la convocatoria se publicardn en el “Boletin Oficial de la Universidad
Complutense” y en la pdgina web de la Universidad Complutense:

https://www.ucm.es/procesos-selectivos

La presente Resolucién pone fin a la via administrativa y contra la misma podrd inter-
ponerse, con cardcter potestativo, recurso de reposicion ante el Rector de esta Universidad
en el plazo de un mes conforme a lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publi-
cas; o bien, directamente, demanda en el plazo de dos meses ante los Juzgados de lo Social
de Madrid, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 69.2 de la Ley 36/2011, de 10 de
octubre, Reguladora de la Jurisdiccién Social.

Madrid, a 1 de abril de 2022.—EI Rector, P. D. (Decreto Rectoral 1/2021, de 11 de
enero; BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID nimero 11, de 14 de enero), la
Gerente, Maria Lourdes Fernandez Galicia.

(01/6.835/22)
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