Resolucion de fecha 29 de septiembre de 2026 por la que se adjudican las plazas de la orden 7: T.G.S.
ENFERMERIA DEL TRABAJO, Nivel salarial A2, correspondiente a las pruebas selectivas para la
provision de 85 plazas de personal técnico, de gestion y de administracién y servicios laboral fijo de los
grupos y niveles salariales A1, A2, B1, B2, C1 y C2 que implica amortizacion de plazas de la Universidad
Complutense de Madrid, mediante el sistema de concurso-oposicion de promocion interna, convocadas
por Resolucion de 24 de noviembre de 2025.

Por resolucion de fecha 28 de septiembre de 2026, el Tribunal Calificador publica la relacidn de aspirantes que han
superado el proceso selectivo convocado por Resolucion de 24 de noviembre de 2025, para el ingreso como
personal técnico de administracion y servicios laboral fijo del ambito de aplicacién del Il Convenio Colectivo del
personal laboral de las Universidades Publicas de la Comunidad de Madrid, en lo relativo a plazas de la orden 7:
T.G.S. ENFERMERIA DEL TRABAJO, Nivel salarial A2, elevada a este Rectorado con caracter definitivo.

Reuniendo los aspirantes propuestos los requisitos exigidos para el puesto, este Rectorado, en virtud de las
atribuciones que le confiere la Ley 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, asi como los Estatutos de la
Universidad Complutense de Madrid, aprobados por Decreto 32/2017, de 21 de marzo, del Consejo de Gobierno de
la Comunidad de Madrid, HA RESUELTO adjudicar las plazas convocadas por resolucién de fecha 24 de noviembre
de 2025 de T.G.S. ENFERMERIA DEL TRABAJO, Nivel salarial A2, al aspirante relacionado a continuacion,
con el centro y la jornada que se especifica. La presente adjudicacién de plaza por el sistema de promocién interna
surtira efectos econdémicos y administrativos el dia 1 de noviembre de 2026.

APELLIDOS Y NOMBRE CODIDGO CENTRO JORNADA

AREA MEDICA
ARIAS ARRIBAS, MARTA

DNL 0213 L036.6 PREVENCION DE MANANA/TARDE
RIESGOS LABORALES
AREA MEDICA N
PLAZA CHASCO, EDUARDO L036.8 PREVENCION DE MANANA/TARDE
DN, ***3202%* : Y P.D.

RIESGOS LABORALES

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse, con caracter potestativo,
Recurso de Reposicion ante el Rector de esta Universidad en el plazo de un mes conforme a lo dispuesto en los
art. 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las
Administraciones Publicas; o bien directamente demanda en el plazo de dos meses ante los Juzgados de lo Social
de Madrid, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 69.2 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, Reguladora de
la Jurisdiccion Social.
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