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III. OPOSICIONES Y CONCURSOS 
 
 

III.1. PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR 
 
III.1.1. Personal Docente Contratado 
 
Resolución de 22 de abril de 2024, de la Universidad Complutense de Madrid, por la que 
se convoca concurso público para la provisión de plazas de Profesor/a Asociado/a. 

CONVOCATORIA DE CONCURSO PÚBLICO  
PARA LA ADJUDICACIÓN DE PLAZAS DE PROFESOR/A ASOCIADO/A 

CURSO 2024/2025 

Este Rectorado, en uso de las atribuciones que tiene conferidas por la Ley Orgánica 2/2023 de 
22 de marzo, del Sistema Universitario, y con el fin de incorporar a la Universidad a 
profesionales para desarrollar tareas docentes a través de las que aporten sus conocimientos y 
experiencias en las necesidades docentes objeto de concurso, ha resuelto convocar las plazas 
de Profesor/a Asociado/a que se relacionan en el Anexo II de la presente resolución con 
arreglo a las siguientes: 

BASES DE LA CONVOCATORIA 

I.- El presente concurso tiene por objeto la contratación de Profesores/as Asociados/as, y se 
regirá por lo establecido en la presente convocatoria, en la Disposición Reguladora del proceso 
de selección de Profesores/as Asociados/as aprobada en Consejo de Gobierno de 26 de 
septiembre de 2023 y las demás disposiciones que le resulten de aplicación. 

II.- Podrán presentarse a estos concursos quienes reúnan los siguientes requisitos: 

a) Ser especialista y profesional de reconocida competencia que acredite ejercer su 
actividad principal fuera del ámbito académico universitario y cuyo ámbito profesional se 
relacione con las necesidades docentes específicas objeto de concurso. 

b) Acreditar un mínimo de tres años de experiencia profesional efectiva relacionada con 
las necesidades docentes específicas objeto de concurso, adquirida fuera de la 
actividad académica universitaria, mediante certificado de cotizaciones a la Seguridad 
Social o mutualidad u organismos extranjeros equivalentes, expedido por el órgano 
competente, y, en su caso, de alta en el impuesto de actividades económicas, así como 
documentación acreditativa de la actividad profesional desempeñada. 

c) No podrán participar en estos concursos aquellos/as interesados/as que se encuentren, 
en el último día del plazo de presentación de solicitudes en situación de suspensión 
firme de funciones, separación del servicio, o de inhabilitación absoluta o especial para 
empleos o cargos públicos por resolución judicial, en cualquiera de las Administraciones 
Públicas, sector público institucional, órganos constitucionales o estatutarios de las 
comunidades autónomas 

Los requisitos de participación de los/as aspirantes deberán reunirse a la fecha de final de 
presentación de solicitudes y en el momento de la contratación. 

La finalidad del contrato será desarrollar tareas docentes a través de las que aporten sus 
conocimientos y experiencia profesionales a la Universidad en aquellas materias en las que esta 
experiencia resulte relevante. Dichas tareas, que no podrán incluir el desempeño de funciones 
estructurales de gestión y coordinación, supondrán, para quien obtenga la plaza, una 
vinculación exclusiva a las necesidades docentes específicas objeto de concurso. 

III.- 1.- Quienes deseen participar en este concurso enviarán la correspondiente solicitud al 
Rector de la Universidad Complutense de Madrid, en el plazo de quince días hábiles contados 
a partir del día siguiente al de la publicación de la presente convocatoria en el Boletín Oficial de 
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la Universidad Complutense, mediante la instancia que figura en la Sede Electrónica de la UCM 
(sede.ucm.es→ procedimientos por sectores →  personal docente e investigador→ proceso 
selectivo de profesor asociado), por medios electrónicos de acuerdo con el artículo 2.f del 
Reglamento de Actuación y Funcionamiento de la Universidad Complutense de Madrid (BOCM 
nº  92 de 19 de abril), acompañada de la documentación requerida  en la convocatoria. En caso 
de dificultades técnicas, los interesados podrán obtener soporte técnico en sede.ucm.es 

Los aspirantes que opten a más de una plaza, identificadas por el código que les corresponda 
en el Anexo II de esta convocatoria, deberán presentar solicitud individualizada para cada una 
de ellas. A estos efectos, se entenderá por una misma plaza todas aquellas a las que 
corresponda el mismo código. Si en la misma solicitud se incluyeran varios códigos de 
referencia de plazas, sólo se tendrá en cuenta el que figure en primer lugar.  

Para la acreditación de requisitos se adjuntará la siguiente documentación: 

a) Empleados/as públicos (incluido el personal de Universidades): Vida laboral (o 
documento equivalente) y certificación del tipo de actividad que realiza con indicación de 
la antigüedad en su desempeño, con el fin de poder comprobar que se realiza fuera del 
ámbito académico. 

b) Trabajadores/as por cuenta ajena: Vida laboral y certificación expedida por la empresa 
en la que conste antigüedad y tipo de actividad que realiza. 

c) Trabajadores/as por cuenta propia: Vida laboral, documento acreditativo de encontrarse 
en ejercicio y desde qué fecha y certificado de estar dado de alta en el Impuesto de 
Actividades Económicas. En todo caso, la documentación aportada debe acreditar el 
ejercicio efectivo de la actividad profesional. 

d) Declaración jurada de no encontrarse en las circunstancias especificadas en la base II. c) 

Asimismo, deberá incluirse una relación de méritos, numerada y ordenada según la instancia de 
solicitud, de todos los méritos que se acreditan. 

Todos los méritos alegados por los aspirantes deberán poseerse en la fecha de finalización del 
plazo de presentación de solicitudes. No se valorarán méritos no acreditados documentalmente 
con la solicitud de participación. 

2.- Los aspirantes deberán abonar a la Universidad Complutense de Madrid, la cantidad de 
42,34 Euros en concepto de derechos de examen. El ingreso o transferencia bancaria deberá 
ser efectuado en BANCO SANTANDER, en la cuenta número ES5000492196002014458913, 
incluyendo el texto "UCM. Derechos de examen" y el código de la plaza. 

A la solicitud deberá adjuntarse el justificante acreditativo del ingreso por el citado concepto, o 
acreditación del motivo de exención del pago de tasas, según lo dispuesto en el artículo 76 del 
Decreto Legislativo 1/2002, de 24 de octubre, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley 
de Tasas y Precios Públicos de la Comunidad de Madrid. 

La falta de abono de estos derechos, o la justificación de la exención, durante el plazo de 
presentación de instancias no es subsanable, lo cual determinará la exclusión del aspirante. 

IV.- Finalizado el plazo de presentación de solicitudes, el/la secretario/a de la Facultad, con el 
Visto Bueno del Decano/a, en el plazo máximo de cinco días hábiles, hará pública, en los 
lugares indicados en la convocatoria, la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as, con 
indicación en este último caso de la causa o causas de exclusión. 

Tanto los/las aspirantes excluidos/as como los/as omitidos/as, por no figurar ni en la lista de 
admitidos/as ni en la de excluidos/as, dispondrán de un plazo de diez días hábiles, contados a 
partir del día siguiente al de la publicación de la lista provisional, para subsanar los defectos que 
hayan motivado su exclusión u omisión. 

https://sede.ucm.es/
https://sede.ucm.es/
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V.- Finalizado el plazo de subsanación, el/la secretario/a de la Facultad, con el Visto Bueno del 
Decano/a, en el plazo máximo de tres días hábiles, hará pública, en los lugares indicados en la 
convocatoria, una resolución con el siguiente contenido: 

1. Lista definitiva de admitidos/as y excluidos/as, con indicación en este último caso de la 
causa o causas de la exclusión. 

2. Miembros integrantes de la Comisión de Selección. 

Contra esta resolución se podrá interponer recurso de alzada ante el/la Rector/a, en el plazo de un 
mes a contar desde el día siguiente al de su publicación. 

Los miembros de la Comisión en quienes concurra alguna de las circunstancias previstas en el 
artículo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público, se 
abstendrán de intervenir en el procedimiento, comunicando la existencia de dicha causa al 
Rector/a quien resolverá lo procedente. Los aspirantes podrán recusarlos cuando concurra alguna 
de dichas circunstancias, siguiéndose la tramitación por el procedimiento establecido en el artículo 
24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público. La recusación 
suspenderá el procedimiento hasta su resolución. Podrá presentarse ante el/la Decano/a, quien la 
remitirá al Vicerrector/a con competencias en asuntos de profesorado acompañada del escrito en 
el que el/la recusado/a manifieste si se da o no en él la causa de recusación invocada por el 
recusante. 

VI.- Una vez publicada la lista definitiva de admitidos/as y excluidos/as, la Comisión de 
Selección se constituirá y, en una o varias sesiones, examinará la documentación presentada 
por los/as candidatos/as. Basándose en el baremo vigente que figura como Anexo I, realizará 
valoración motivada de los méritos de los mismos.  

La constitución de la Comisión de Selección exigirá la presencia de la totalidad de sus miembros 
titulares o de los suplentes que les sustituyan. Una vez constituidos, para que ésta pueda actuar 
válidamente será necesaria la participación de, al menos, tres de sus miembros. 

Los miembros de la Comisión que, habiendo sido debidamente convocados, estuvieran ausentes 
en cualquier momento de las sesiones de valoración de los candidatos y candidatas o de las 
pruebas cesarán en su calidad de miembros de la misma, sin perjuicio de las responsabilidades 
en que pudieran haber incurrido. 

En el mismo acto de constitución, la Comisión fijará y hará público el baremo concreto mediante el 
que se valorará el currículo de los/as candidatos/as en la primera fase del concurso, de acuerdo 
con lo indicado en el Anexo, así como los criterios y baremos de la segunda fase del concurso. 

Los/as candidatos/as que alcancen una puntuación mínima de 5 puntos como suma de los 
apartados 1 al 3 del baremo serán convocados/as (con un mínimo de 72 horas de antelación o 
inferior si así lo acuerda la Comisión con el consentimiento de los/as candidatos/as) en sesión 
pública, para la exposición de su trayectoria académica y científica, durante un tiempo aproximado 
de 15-20 minutos, que será seguida de un debate con la Comisión. A tal efecto, la Comisión 
publicará la relación de candidatos/as que son convocados a la misma, especificando su 
puntuación en la valoración de los méritos curriculares, apartados 1 a 3 del baremo, y fijará la 
fecha, hora y el lugar en que se llevará a efecto la exposición oral. Cuando las circunstancias lo 
requieran, lo que será razonado motivadamente, la Comisión podrá disponer que la exposición y 
debate sean realizadas por vía telemática. 

Finalizada la exposición la Comisión debatirá con el/la candidato/a sobre los aspectos que estime 
relevantes en relación con la plaza. Finalizada la sesión, cada miembro de la Comisión emitirá 
informe razonado sobre la valoración de la exposición de cada candidato/a según los criterios 
aprobados por la Comisión en el acto de constitución de la misma, consignando su puntuación 
numérica de 0 a 2. La puntuación de cada candidato será la media aritmética de la puntuación 
otorgada por cada miembro de la Comisión. El informe y la puntuación de la exposición podrán 
realizarse, para cada candidato, de forma colectiva si así lo estima la Comisión de selección. La 
puntuación mínima en la exposición oral para que un candidato sea propuesto para la provisión de 
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la plaza es de 1 punto. Cuando la valoración de la exposición sea excluyente, se requerirá una 
justificación pormenorizada de los motivos por los que no alcanza la puntuación mínima. 

La puntuación de la exposición oral se sumará a la obtenida en los apartados 1 a 3 del baremo, 
recayendo la contratación sobre los/as aspirantes mejor valorados hasta cubrir el número de 
plazas convocadas. La puntuación mínima para ser propuesto son 6 puntos (5 en los apartados 1 
a 3 del baremo y 1 punto en la exposición oral). 

La Comisión publicará, junto a la propuesta, la relación de los/as candidatos/as ordenados/as, por 
orden decreciente de la calificación global, en atención a la valoración de sus méritos, incluyendo 
la puntuación obtenida en cada uno de los apartados 

Dicha propuesta se publicará, en el tablón de anuncios que la Facultad destine a estos efectos 
y en la página Web de la Universidad Complutense https://www.ucm.es/profesor-asociado, en 
el plazo máximo de tres meses desde la publicación de la resolución de convocatoria. A efectos 
de cómputo de plazos se excluirá el mes de agosto, durante el cual no tendrán lugar 
actuaciones de las comisiones. La publicación de la propuesta, que llevará la fecha en que se 
publica la misma, se realizará por la Sección de Personal del Centro correspondiente. 

La propuesta contendrá la indicación de que, contra la misma, de conformidad con lo previsto 
en el artículo 108.5 de los Estatutos de la Universidad, podrá interponerse reclamación, en el 
plazo de diez días hábiles, a contar a partir del día siguiente al de su publicación, y mediante 
escrito dirigido al Rector/a (mediante instancia general dirigida al Servicio de Gestión de PDI), 
para su examen y valoración por la Comisión de Reclamaciones que deberá resolver en el 
plazo de tres meses. Transcurrido dicho plazo sin que se haya dictado resolución, la 
reclamación se entenderá desestimada. 

Para facilitar la tramitación del expediente, en el caso de que la reclamación se presente por un 
medio distinto al registro electrónico de la UCM, el reclamante podrá enviar una copia de la 
reclamación, con el justificante de registro, a reclamacion@ucm.es, a la mayor brevedad posible 
desde la presentación de la reclamación. 

VII.- Una vez firme la propuesta de la Comisión de Selección, el/la candidato/a propuesto/a dirigirá 
al Servicio de Gestión de PDI, en un plazo de diez días hábiles, la solicitud de compatibilidad junto 
con los horarios de trabajo de cada una de las actividades o bien justificación de haberlo 
presentado en otro organismo público. La incorporación del/de la candidato/a propuesto/a se 
realizará en el plazo de quince días hábiles desde la comunicación del Servicio de Gestión de PDI 
al/a la interesado/a de la resolución de autorización y/o reconocimiento de compatibilidad.  En el 
caso de no firmar el contrato en el plazo establecido por causa imputable a la persona interesada, 
ésta decaerá en su derecho. 

En caso de renuncia del/de la candidato/a o candidatos/as propuestos/as, o cuando concurra 
cualquier otra causa que impida su contratación, se acudirá, por orden de puntuación, a los/as 
aspirantes que hayan obtenido, al menos, la puntuación mínima exigida para ser contratado 

VIII.- Los datos de las personas candidatas serán utilizados únicamente para la evaluación de 
sus méritos y para la gestión y resolución del procedimiento. 

Los tratamientos de los datos de carácter personal relativos a esta convocatoria incluidos en la 
solicitud de participación y en la documentación aportada por los candidatos, así como las 
valoraciones de los miembros de la comisión evaluadora, tienen como base legitimadora el 
cumplimiento de una misión realizada en interés público o el ejercicio de poderes públicos 
conferidos al responsable del tratamiento (artículo 6.1.e del Reglamento 2016/679, General de 
Protección de Datos, RGPD). Asimismo, la publicación de los resultados del procedimiento en 
los términos establecidos en la convocatoria y comunicación a los órganos y Administraciones 
públicas competentes se fundamenta en el cumplimiento de una obligación legal (artículo 6.1.e 
del RGPD). https://www.ucm.es/file/personal-docente-e-investigador. 

Además, la presentación de solicitud conlleva el consentimiento para que la UCM pueda 
comunicar los datos profesionales y/o académicos aportados por las personas candidatas en 

https://www.ucm.es/profesor-asociado
https://www.ucm.es/file/personal-docente-e-investigador
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su currículo y documentación adjunta, a todos los órganos intervinientes en el procedimiento de 
selección y a los interesados en el procedimiento selectivo que soliciten el acceso a la 
documentación. 

Contra la presente resolución, que agota la vía administrativa, podrá interponerse recurso 
contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid en el 
plazo de dos meses, contados desde el día siguiente al de su publicación. No obstante, se 
podrá optar por interponer recurso de reposición ante este mismo órgano en el plazo de un 
mes, contados desde el día siguiente al de su publicación, no pudiendo simultanear ambos 
recursos. 

EL RECTOR, P.D. EL VICERRECTOR DE ORDENACIÓN ACADÉMICA Y PROFESORADO 
(Decreto Rectoral 28/2023, de 28 de junio, BOCM de 10 de julio), Julio Banacloche Palao. 
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ANEXO I 

BAREMO PARA LA SELECCIÓN DE PROFESORES/AS ASOCIADOS/AS 

1 
Experiencia profesional en la actividad asociada a la 
docencia específica para la que se convoca la plaza 

0 – 6 
puntos 

2 
Experiencia universitaria en la actividad docente específica 
para la que se convoca la plaza 

0 – 3 
puntos 

3 Otros méritos 
0 – 1 

puntos 

4 Exposición oral  
0 – 2 

puntos 

Nota aclaratoria sobre aplicación del baremo: la aplicación del baremo aprobado por la Comisión 
de Selección deberá garantizar que todos los méritos de los candidatos/as sean valorados con 
independencia del tope existente. En caso de que algún candidato/a supere la puntuación 
máxima establecida para el criterio se le asignará dicho máximo corrigiendo la puntuación 
del resto de candidatos de forma proporcional. 

Ejemplo: experiencia profesional máximo 6 puntos. Candidata A = 8 puntos, candidata B = 5 
puntos. Resultado para candidata A = 6 puntos y para candidata B = 6x5/8= 3,75 puntos 
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ANEXO II 

Nº 
Plazas 

Código de 
concurso 

Dedicación 
Área de 

Conocimiento 
Departamento Centro 

Perfil Profesional * (no implica 
requisito de titulación 

concreta, sino de 
especialidad) 

Necesidades 
docentes específicas 

Horario 

1 220424/ASO/001 

4 horas lectivas 
+ 4 horas de 

tutorías y 
asistencia al 
alumnado 

Derecho Civil Derecho Civil F. de Derecho 
Abogado especialista en 

Derecho Civil 

Práctica Civil 
Introducción al Sistema 

Jurídico 
Mañana 

1 220424/ASO/002 

4 horas lectivas 
+ 4 horas de 

tutorías y 
asistencia al 
alumnado 

Derecho Civil Derecho Civil F. de Derecho 
Abogado especialista en 

Derecho Civil 

Práctica Civil 
Introducción al Sistema 

Jurídico 
Tarde 

1 220424/ASO/003 

4 horas lectivas 
+ 4 horas de 

tutorías y 
asistencia al 
alumnado 

Derecho Civil Derecho Civil F. de Derecho 
Abogado especialista en 

Derecho Civil 

Contratos y 
Responsabilidad Civil 

Oratoria y Juicios 
simulados I: 

Jurisdicciones civil y 
penal. 

Mañana 

1 220424/ASO/004 

4 horas lectivas 
+ 4 horas de 

tutorías y 
asistencia al 
alumnado 

Derecho Civil Derecho Civil F. de Derecho 
Abogado especialista en 

Derecho Civil 

Contratos y 
Responsabilidad Civil 

Oratoria y Juicios 
simulados I: 

Jurisdicciones civil y 
penal. 

Tarde 

1 220424/ASO/005 

4 horas lectivas 
+ 4 horas de 

tutorías y 
asistencia al 
alumnado 

Derecho Civil Derecho Civil F. de Derecho 

Ejercicio de la Abogacía, 
Funcionarios especializados en 
Derecho Civil u otra actividad 
profesional en el ámbito del 
Derecho Civil en Entidades 

Públicas o Privadas. 

Derecho Civil: Derecho 
de la Persona y de las 
relaciones familiares  

Fundamentos de 
Derecho Privado 

Mañana 
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Nº 
Plazas 

Código de 
concurso 

Dedicación 
Área de 

Conocimiento 
Departamento Centro 

Perfil Profesional * (no implica 
requisito de titulación 

concreta, sino de 
especialidad) 

Necesidades 
docentes específicas 

Horario 

1 220424/ASO/006 

4 horas lectivas 
+ 4 horas de 

tutorías y 
asistencia al 
alumnado 

Derecho Civil Derecho Civil F. de Derecho 

Ejercicio de la Abogacía¸ 
Funcionarios especializados en 
Derecho Civil u otra actividad 
profesional en el ámbito del 
Derecho Civil en Entidades 

Públicas o Privadas. 

Derecho Civil: Derecho 
de la Persona y de las 
relaciones familiares  

Fundamentos de 
Derecho Privado 

Tarde 

1 220424/ASO/007 

4 horas lectivas 
+ 4 horas de 

tutorías y 
asistencia al 
alumnado 

Derecho Civil Derecho Civil F. de Derecho 

Ejercicio de la Abogacía¸ 
Funcionarios especializados en 
Derecho Civil u otra actividad 
profesional en el ámbito del 
Derecho Civil en Entidades 

Públicas o Privadas. 

Derecho Civil: Teoría 
General de la 

Obligación y del 
Contrato. 

Derecho Civil: Derecho 
Reales 

Mañana 

1 220424/ASO/008 

4 horas lectivas 
+ 4 horas de 

tutorías y 
asistencia al 
alumnado 

Derecho Civil Derecho Civil F. de Derecho 

Ejercicio de la Abogacía¸ 
Funcionarios especializados en 
Derecho Civil u otra actividad 
profesional en el ámbito del 
Derecho Civil en Entidades 

Públicas o Privadas. 

Derecho Civil: Teoría 
General de la 

Obligación y del 
Contrato. 

Derecho Civil: Derecho 
Reales 

Tarde 

1 220424/ASO/009 

4 horas lectivas 
+ 4 horas de 

tutorías y 
asistencia al 
alumnado 

Derecho 
Internacional 

Público y 
Relaciones 

internacionales 

Derecho 
Internacional, 
Eclesiástico y 
Filosofía del 

Derecho 

F. de Derecho 
Abogado experto en Derecho 

internacional 

El ordenamiento 
jurídico internacional: 

sujetos y normas 
Jurisdicción 

internacional: estrategia 
y litigación  

Mañana y 
Tarde 

1 220424/ASO/010 

4 horas lectivas 
+ 4 horas de 

tutorías y 
asistencia al 
alumnado 

Derecho 
Internacional 

Público y 
Relaciones 

internacionales 

Derecho 
Internacional, 
Eclesiástico y 
Filosofía del 

Derecho 

F. de Derecho 
Abogado o experto jurídico en 
Derecho de la Unión Europea 

Derecho institucional 
de la UE  

Areas of European 
Union Action 

Mañana y 
Tarde 
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Nº 
Plazas 

Código de 
concurso 

Dedicación 
Área de 

Conocimiento 
Departamento Centro 

Perfil Profesional * (no implica 
requisito de titulación 

concreta, sino de 
especialidad) 

Necesidades 
docentes específicas 

Horario 

1 220424/ASO/011 

4 horas lectivas 
+ 4 horas de 

tutorías y 
asistencia al 
alumnado 

Derecho 
Internacional 

Público y 
Relaciones 

internacionales 

Derecho 
Internacional, 
Eclesiástico y 
Filosofía del 

Derecho 

F. de Derecho 
Abogado o asesor jurídico 

experto en seguridad 
internacional 

Instituciones 
Internacionales para la 
Seguridad, la Defensa 
y el Mantenimiento de 

la Paz 
Derecho Internacional 

Humanitario 

Mañana y 
Tarde 

1 220424/ASO/012 

4 horas lectivas 
+ 4 horas de 

tutorías y 
asistencia al 
alumnado 

Derecho 
Internacional 

Público y 
Relaciones 

internacionales 

Derecho 
Internacional, 
Eclesiástico y 
Filosofía del 

Derecho 

F. de Derecho 
Abogado experto en Derecho 

internacional 

Instituciones y 
Organizaciones 
Internacionales 

Mañana y 
Tarde 

1 220424/ASO/013 

4 horas lectivas 
+ 4 horas de 

tutorías y 
asistencia al 
alumnado 

Derecho 
Internacional 

Público y 
Relaciones 

internacionales 

Derecho 
Internacional, 
Eclesiástico y 
Filosofía del 

Derecho 

F. de Derecho 
Abogado o asesor jurídico 

experto en Derecho 
internacional y DUE 

Instituciones y 
Organizaciones 
Internacionales 

Tarde 

1 220424/ASO/014 

4 horas lectivas 
+ 4 horas de 

tutorías y 
asistencia al 
alumnado 

Derecho 
Internacional 

Público y 
Relaciones 

internacionales 

Derecho 
Internacional, 
Eclesiástico y 
Filosofía del 

Derecho 

F. de Derecho 
Abogado o asesor jurídico 

experto en contratación 
internacional y comunitaria 

Jurisdicción 
internacional: estrategia 

y litigación  
Acción exterior de la 

UE 

Mañana y 
Tarde 

1 220424/ASO/015 

4 horas lectivas 
+ 4 horas de 

tutorías y 
asistencia al 
alumnado 

Filosofía del 
Derecho 

Derecho 
Internacional, 
Eclesiástico y 
Filosofía del 

Derecho 

F. de Derecho 
Asesor jurídico especialista en 
derechos humanos y derechos 

sociales 

Derechos Humanos y 
Justicia 

Tarde 
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1 220424/ASO/016 

4 horas lectivas 
+ 4 horas de 

tutorías y 
asistencia al 
alumnado 

Filosofía del 
Derecho 

Derecho 
Internacional, 
Eclesiástico y 
Filosofía del 

Derecho 

F. de Derecho 
Abogado experto en Nuevas 

Tecnologías 

Nuevas Tecnologías y 
Relaciones Laborales: 

Aspectos Jurídicos. 

Mañana y 
Tarde 

1 220424/ASO/017 

4 horas lectivas 
+ 4 horas de 

tutorías y 
asistencia al 
alumnado 

Filosofía del 
Derecho 

Derecho 
Internacional, 
Eclesiástico y 
Filosofía del 

Derecho 

F. de Derecho 
Abogado especialista en 

derecho comparado 

Derecho Comparado 
Hispano-Alemán 
Fundamentos de 

Derecho 

Mañana y 
Tarde 

1 220424/ASO/018 

3 horas lectivas 
+ 3 horas de 

tutorías y 
asistencia al 
alumnado 

Ingeniería 
Química 

Ingeniería 
Química y de 

Materiales 

F. de CC 
Químicas 

Ingeniero especialista en Dibujo 
técnico, Diseño asistido por 
ordenador, Diagramas de 

tuberías e instrumentos y Redes 
de tuberías con experiencia en 

proyectos de petroquímica y 
energía 

Expresión Gráfica 
Aplicada 

Mañana y 
Tarde 

1 220424/ASO/019 

3 horas lectivas 
+ 3 horas de 

tutorías y 
asistencia al 
alumnado 

Ingeniería 
Química 

Ingeniería 
Química y de 

Materiales 

F. de CC 
Químicas 

Ingeniero con experiencia en 
diseño de equipos en Ingeniería 
Química (tuberías, recipientes a 
presión, tanques, etc.), hojas de 

especificaciones, códigos de 
diseño y control de calidad. 

Ingeniero con experiencia en 
expresión gráfica aplicada a 

procesos químicos. Ingeniero 
con experiencia en ingeniería de 
procesos en el ámbito del refino 

de petróleo y petroquímica. 

Ingeniería Mecánica, 
Ingeniería de Procesos, 

Expresión Gráfica 
Aplicada 

Mañana 
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1 220424/ASO/020 

3 horas lectivas 
+ 3 horas de 

tutorías y 
asistencia al 
alumnado 

Matemática 
Aplicada 

Análisis 
Matemático y 
Matemática 

Aplicada 

F. de CC 
Matemáticos 

Matemático 
Estadística Aplicada y 

Cálculo Numérico 
Tarde 

1 220424/ASO/021 

3 horas lectivas 
+ 3 horas de 

tutorías y 
asistencia al 
alumnado 

Arquitectura y 
Tecnología de 
Computadores 

Arquitectura de 
Computadores y 

Automática 

F. de 
Informática 

Auditoría informática 
Auditoría informática I y 

II 
Tarde 

1 220424/ASO/022 

3 horas lectivas 
+ 3 horas de 

tutorías y 
asistencia al 
alumnado 

Derecho del 
Trabajo y de la 

Seguridad 
Social 

Derecho del 
Trabajo y de la 

Seguridad Social 

F. de Comercio 
y Turismo 

Abogado Laboralista 
Derecho del Trabajo y 
de la Seguridad Social; 

Derecho Laboral 

Mediodía 
y Tarde 

1 220424/ASO/023 

4 horas lectivas 
+ 4 horas de 

tutorías y 
asistencia al 
alumnado 

Derecho del 
Trabajo y de la 

Seguridad 
Social 

Derecho del 
Trabajo y de la 

Seguridad Social 

F. de Comercio 
y Turismo 

Letrado de la Seguridad Social 
Derecho del Trabajo y 
de la Seguridad Social; 

Derecho Laboral 
Tarde 

1 220424/ASO/024 

4 horas lectivas 
+ 4 horas de 

tutorías y 
asistencia al 
alumnado 

Fisiología Fisiología F. de Medicina 

Cardiólogo especialista en 
imagen cardiaca que posea una 

dilatada experiencia en 
Fisiología Cardiovascular. 

Fisiología; Fisiología 
Básica; Fisiología 

Humana 

Mañana y 
Tarde 

1 220424/ASO/025 

4 horas lectivas 
+ 4 horas de 

tutorías y 
asistencia al 
alumnado 

Fisiología Fisiología F. de Medicina 

Biólogo especialista en 
Bioquímica clínica que posea 
una dilatada experiencia en 
Fisiología Cardiovascular y 

Fisiología Digestiva 

Fisiología; Fisiología 
Básica; Fisiología 

Humana 

Mañana y 
Tarde 

 
 


