UNIVERSIDAD
COMPLUTENSE

MADRID

Resolucidn Rectoral de fecha 28 de enero de 2025 de la Universidad Complutense de Madrid, por la que se aprueba la
lista provisional de admitidos y excluidos a la convocatoria de fecha de Resolucidon de 17 de enero de 2025 para la
contratacion de personas jovenes, menores de 30 afios, capacitadas para llevar a cabo proyectos de investigaciéon en
calidad de investigadoras, tecndlogas, personal técnico y otros perfiles profesionales en 1+D+i, facilitando su insercién
laboral tanto en el sector publico como en el privado para contribuir a incrementar la competitividad de la
investigacion y la innovacion segun las subvenciones concedidas del Programa de Jovenes Investigadores, convocatoria
realizada Mediante Orden de 12 de septiembre de 2024, de la Consejera de Economia, Hacienda y Empleo.

De conformidad con lo establecido en las bases de la convocatoria fecha de resolucidn rectoral de 17 de enero de 2025
por la que se efectia convocatoria publica para la contratacion de 10 personas jévenes, menores de 30 afios, capacitadas
para llevar a cabo proyectos de investigacion en calidad de investigadoras, tecnélogas, personal técnico y otros perfiles
profesionales en 1+D+i, facilitando su insercién laboral tanto en el sector publico como en el privado para contribuir a
incrementar la competitividad de la investigacidn y la innovacion segun las subvenciones concedidas del Programa de
Jovenes Investigadores, y en el marco de la Disposicion Reguladora del Proceso de Seleccion de este personal, aprobada
por el Consejo de Gobierno de esta Universidad, este Rectorado, en uso de las atribuciones que tiene conferidas.

HA RESUELTO

Primero.- Aprobar las listas provisionales de aspirantes admitidos y de excluidos en cada una de las plazas que se han
convocado, que figura como Anexos a esta Resolucion.

Segundo.- La documentacion arriba indicada, se encuentra expuesta en la pagina web de la Universidad Complutense de
Madrid http://www.ucm.es/. En virtud de lo previsto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, el Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, esta publicacidon surtird todos los efectos de notificacion
practicada.

Tercero.-Los aspirantes disponen de un plazo de 3 dias habiles contados a partir del dia siguiente a la publicacién de esta
Resolucion, para subsanar los defectos que han motivado su exclusién o su no inclusién expresa en la relaciéon al proceso
selectivo.

Cuarto.- La subsanacion se formalizard obligatoriamente a través de medios electrdnicos, a través de la aplicacion
telematica habilitada para ello en la pagina web del Servicio de Administracion de Personal Investigador, adjuntando, en
su caso, la documentacidn necesaria. La tramitacion se finalizara en la propia plataforma, que validara la subsanacion a
través de la opcidon “Continuar a registro” segun lo indicado en el base Tercera de la convocatoria. La aplicacidn
telematica estara abierta desde el 28 de enero hasta las 14:00 horas del 3 de febrero de 2025. No se admitirdn
subsanaciones fuera de la plataforma.

Igualmente, En el caso de una persona fisica residente en el extranjero que no opte por la utilizacién de un sistema de
firma electronica avanzada, tras el envio telematico, imprimirda los documentos que genere automaticamente la
aplicacién telematica donde consignara la firma original, y se presentaran para su registro en cualquiera de los lugares
sefialados en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Los servicios de correos en el extranjero, publicos o
privados, no son registros vélidos, de conformidad con el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. En el caso de
que se presente la solicitud ante uno de estos servicios, la fecha de registro de la misma sera cuando sea recibida en un
registro valido, de conformidad con el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. No se aceptaran las solicitudes
que presenten un registro que no sea de entrada.

Quinto.- Transcurrido el plazo establecido en el punto cuarto, los solicitantes que no hayan realizado la subsanacion se
tendran por desistidos de su solicitud y seran excluidos definitivamente del proceso selectivo.

En Madrid, a 28 de enero de 2025, EL RECTOR, P.D. LA GERENTE (Decreto Rectoral 28/2023, de 28 de junio, BOCM 162, de
10 de julio), P.D.F. EL VICEGERENTE DE INVESTIGACION, (Resolucién Gerencia 14 de septiembre 2023, BOUC 31, de 20 de
septiembre), Francisco Lépez Garcia


http://www.ucm.es/

