
Anexo Convocatoria 
AYUDAS PARA LA PROMOCIÓN DE EMPLEO JOVEN E IMPLANTACIÓN DE LA GARANTÍA JUVENIL EN I+D+I 

 Jornada  Partida 

Retribución Mensual bruta:   1.027,36 € 

Nº Pagas anuales: 14 

Horas Semanales: completa 

Duración contrato: 22 meses

Responsable Actuación:  José Manuel Bravo San Pedro 

Centro:    Medicina 

 Departamento:    Fisiología 

Nº Plazas: 

Código Plaza:   CT28/21/PEJ-2020-TL/BMD-17685
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Titulación requerida: Técnico en anatomía patológica y citología / Técnico de análisis 
clínicos/écnico de anatomía patológica y citodiagnóstico / Técnico superior de Laboratorio 
clínico y biomédico/ Técnico Superior en Laboratorio de Análisis y de Control de Calidad 

 

Tareas a desarrollar: 
Técnicas de biología molecular, RT-PCR en tiempo real, western blot e inmunofluorescencia. 
Técnicas de histología para inclusión de tejidos  para microscopia electrónica y óptica; análisis 
morfométrico de tejidos; Aislamiento de tejidos y disociación y diferenciación celular en 
condiciones in vitro; Preparación y mantenimiento de modelos animales;  Mantenimiento de 
lineas ceulares; Gestión de laboratorio; Análisis de datos 

Méritos a valorar: 
Acreditación de utilización de animales de experimentación; Preparación y tallado de las 
muestras; Conocimiento de programas de análisis de imagen; Conocimiento de técnicas de 
identificación celular, inmunohistoquímica; Conocimiento de biología celular; Conocimiento 
de técnicas de imagen para el diagnóstico clínico; Conocimiento de técnicas de 
inmunoensayo; Conocimiento de técnicas de biología molecular (RT-PCR, western blot); 
Experiencia en cultivos celulares; Experiencia en laboratorio de investigación; Conocimiento 
de progamas estadistica; Experiencia en gestión de un laboratorio; Conocimiento de inglés. 

Este contrato está cofinanciado en un 91,89 %, por el  Fondo Social Europeo dentro del Programa Operativo de            Empleo Juvenil, para   el          periodo   de    programación   2014-2020, así   como   la    Iniciativa  de   Empleo   Juvenil. 
Es requisito imprescindible que los candidatos a esta plaza hayan presentado previamente su solicitud en la oferta publicada en el portal de empleo de la Comunidad de Madrid:  

https://mcyt.educa.madrid.org/empleo/inscripcionDemandaProfesional/mostrar_oferta.asp?codigo=40453




