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Proyecto Investigacion: PR38/21-23 ANTICIPA-CM Anticipacion y prevencion de COVID-19 en la Comunidad de Madrid. Financiado por la Comunidad de Madrid y la Unién Europea a

través del Fondo Europeo De Desarrollo Regional (FEDER) — Recursos REACT-UE del Programa Operativo de Madrid 2014-2020, en la linea de actuacién de proyectos de |+D+i en materia
de respuesta a COVID 19

Investigador Principal: Alvaro Martinez del Pozo Departamento de destino del trabajador: Departamento de Bioquimica y
’ Biologia Molecular
o .
Centro de destino del trabajador: Facultad de Ciencias Quimicas N°Plazas: 1
Cdédigo Plaza: PAIT33/22-09/2022-01 Tipo de Personal: Personal de apoyo técnico

Titulacién requerida: Licenciatura o Grado de al menos 300 ECTS (nivel MECES 3)

Tareas a desarrollar:

- Realizacion de pedidos a diferentes casas comerciales y busqueda de las mejores ofertas. ) N

- Control y recepcion del material y de facturas. Gestion de dichas facturas. Jornada: Partida: mafiana y tarde

- Mantenimiento del inventario de productos y material del proyecto.

- Elaboracién y redaccion de las memorias correspondientes a informes econdmicos, necesidades, criterios

de exclusividad y de solicitud de presupuestos y ofertas a casas comerciales y relacion con otros gestores

del proyecto. Retribucion Mensual Bruta: ~ 1939,23€
- Manejo de las bases de datos bibliograficas de caracter cientifico (Endnote, Google Scholar, Portal (Incluye prorrata de paga extra)
Bibliométrico UCM, eprints Complutense, PubMed, etc.) y actualizacion de las bases de datos del proyecto.

Horas Semanales: Completa

Fecha Inicio de contrato, a partir de: 16/09/2022

Fecha estimada de finalizacién de contrato: 31/12/2022
Méritos a valorar:
Se valorara muy especialmente la experiencia en los epigrafes relacionados en el apartado de "tareas a
desarrollar”
También se valorara muy positivamente la experiencia acreditada en tareas de gestion en laboratorios de
investigacion y universidades.
Experiencia o formacién en gestion de proyectos de investigacion.
Experiencia en Ofimatica (Word, Excel, Access)
Se valorara formacion adicional en direccién, gestion y marketing.

Es requisito imprescindible que los candidatos a esta plaza hayan presentado previamente su solicitud en la oferta publicada en el portal de empleo de la Comunidad de Madrid:
http://www.madrimasd.org/empleo/.http://mcyt.educa.madrid.org/empleo/inscripcionDemandaProfesional/mostrar_oferta.asp?codigo=44448



http://mcyt.educa.madrid.org/empleo/inscripcionDemandaProfesional/mostrar_oferta.asp?codigo=44448
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Proyecto Investigacion: EHEALTH HORIZON-INFRA-2021-TECH-01

Investigador Principal: Fernando Maestt Departamento de destino del trabajador: Departamento de Psicologia
Experimental, procesos cognitivos y logopedia

o .
Centro de destino del trabajador: Facultad de Psicologia N°Plazas: 1

Codigo Plaza: PAIT33/22-09/2022-02

Tipo de Personal: Personal de Apoyo Técnico

Titulacién requerida: Graduado en Biologia
Tareas a desarrollar:

1. Andlisis de sefiales mediante Magnetoencefalografia en la Enfermedad de Alzheimer.
2. Realizacion de articulos cientificos y presentaciones en Congresos.

Jornada: Partida
Retribucién Mensual Bruta: 1695,66€

(Incluye prorrata de paga extra)

Horas Semanales: Completa

Fecha Inicio de contrato, a partir de: 16/09/2022

Fecha estimada de finalizacion de contrato: 31/12/2024
Méritos a valorar:
Graduado en Biologia con experiencia en andlisis de sefiales de MEG y estudios volumétricos con RM
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Proyecto Investigacion: PR38/21-16 ANTICIPA-CM Anticipacion y prevencion de COVID-19 en la Comunidad de Madrid. Financiado por la Comunidad de Madrid a través del Fonda
Europeo De Desarrollo Regional — Recursos REACT-UE del Programa Operativo de Madrid 2014-2020, en la linea de actuacion de proyectos de I+D+i en materia de respuesta a COVID 19

Investigador Principal: Andrés Guerrero Martinez Departamento de destino del trabajador: Quimica Fisica
Centro de destino del trabajador: Facultad de Quimicas N°Plazas: 1
Cdédigo Plaza: PAIT33/22-09/2022-03 Tipo de Personal: Personal de apoyo técnico

Titulacion requerida: Grado en Quimica

Tareas a desarrollar:
En el marco del proyecto Anticipa-CM realizara las siguientes tareas:

Apoyo a proyecto en el area de COVID. Sintesis y caracterizacion de nanoparticulas metalicas. Irradiacion Jornada: Mahana
de nanoparticulas metalicas con laseres pulsados.

Retribucion Mensual Bruta: ~ 727,47€
(Incluye prorrata de paga extra)

Horas Semanales: 22H

Fecha Inicio de contrato, a partir de: 16/09/2022

Fecha estimada de finalizacion de contrato: 31/12/2022

Méritos a valorar:

Experiencia en sintesis y caracterizacién de nanoparticulas. Experiencia en la construccion y manejo de
microscopios 6pticos. Experiencia en el uso de laseres pulsados. Curricul Vitae.

Es requisito imprescindible que los candidatos a esta plaza hayan presentado previamente su solicitud en la oferta publicada en el portal de empleo de la Comunidad de Madrid:
http://www.madrimasd.org/empleo/.https://mcyt.educa.madrid.org/empleo/inscripcionDemandaProfesional/mostrar_oferta.asp?codigo=44363



https://mcyt.educa.madrid.org/empleo/inscripcionDemandaProfesional/mostrar_oferta.asp?codigo=44363
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Proyecto Investigacion: EURL for Bovine Tuberculosis EURL for Bovine Tuberculosis LABORATORIO DE REFERENCIA

Investigador Principal: Lucia de Juan Ferré

Centro de destino del trabajador: Centro de Vigilancia Sanitaria Veterinaria (VISAVET-UCM)

Codigo Plaza: PAIT33/22-09/2022-04

Departamento de destino del trabajador: No aplica

N° Plazas: 1

Tipo de Personal: Personal de apoyo técnico

Titulacién requerida: FP Grado Superior de Laboratorio de Diagndstico Clinico o de Anatomia Patologica y
citoloaia

Tareas a desarrollar:

Desarrollo de las actividades dentro del proyecto del Laboratorio de Referencia Europeo de Tuberculosis
Bovina, entre las que se incluyen:

» Realizacién de técnicas de laboratorio de diagndstico microbiolégico, identificacion mediante PCR,

caracterizacion molecular y técnicas inmunoldgicas, para la obtencion y preparacion de material de
referencia.

« Desarrollo de técnicas acreditadas bajo la norma ISO 17025.

« Gestidn, registro, identificacion de muestras y elaboracion de informes.

« Mantenimiento y conservacién del material de referencia en los bancos de muestras.

« Puesta a punto de nuevas metodologias.

Méritos a valorar:
» Experiencia laboral en laboratorios de BSL2 y BSL3.

» Conocimientos y aplicacion de la norma ISO 17025 para la acreditacion de laboratorios de ensayo, con
experienca demostrable.

« Experiencia en cultivo microbiol4gico e inmunologia.

* Inglés: nivel medio.

«Conocimientos de programas informaticos (Word, Excel, Access).

Jornada: Partida: mafiana y tarde

Retribucién Mensual Bruta: 1216,29€

(Incluye prorrata de paga extra)

Horas Semanales: completa

Fecha Inicio de contrato, a partir de: 16/09/2022

Fecha estimada de finalizaciéon de contrato: 31/03/2023
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Proyecto Investigacion: RitrainPlus RESERCH INFRAESTRUCTURE TRAINING PLUS 101008503 RitrainPlus RESERCH INFRAESTRUCTURE TRAINING PLUS 101008503

Investigador Principal: Maria Concepcion Gil Garcia

Centro de destino del trabajador: Facultad de Farmacia

Codigo Plaza: PAIT33/22-09/2022-05

Departamento de destino del trabajador: Microbiologia y Parasitologia

N° Plazas: 1

Tipo de Personal: Personal de apoyo técnico

Titulacién requerida: Diplomada en Relaciones Laborales

Tareas a desarrollar:

Asistencia al equipo del proyecto en las reuniones

Asistencia en la generacion presentaciones y documentos especificos

Deteccién de necesidades formativas concretas de coaching de la poblacion diana
Disefio del curso de coaching acorde a la poblacion diana del proyecto
Generacién de los materiales y recursos de formacion especificos del curso
Organizacion de los materiales y recursos de formacién en la plataforma elegida en el proyecto
Disefio de la evaluacion, con los indicadores definidos, del curso piloto
Organizacion, direccion y seguimiento del curso piloto

Evaluacion con el equipo del proyecto del curso piloto

Revision del disefio del curso implementando las conclusiones de la evaluacion
Implementacion del curso definitivo.
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Méritos a valorar:
A parte del conocimiento en Relaciones laborales (Diplomatura o Grado) se valorara la formacion en

Coaching de equipos, aspectos de derecho laboral, de seguridad y salud en el trabajo y que tenga una cierta
experiencia internacional. Sera necesario hablar inglés con fluidez.

Jornada: Intensiva de Mafiana

Retribucién Mensual Bruta: 593,54€

(Incluye prorrata de paga extra)

Horas Semanales: 18,75h

Fecha Inicio de contrato, a partir de: 16/09/2022

Fecha estimada de finalizaciéon de contrato: 31/12/2022
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