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Objetivos del curso: Conocer las técnicas de trabajo intelectual para la
elaboracion y redaccidon de escritos humanisticos pertenecientes al Trabajo
de Fin de Grado y al Trabajo de Fin de Master; y obtener éxito en la
presentacion de los mismos ante el tribunal competente. Las Competencias
o destrezas que se van a adquirir seran, entre otras, las siguientes: Conocer,
manejar e interpretar las destrezas basicas para realizar un escrito
humanistico en el ambito académico (Trabajo de Fin de Grado o Trabajo de
Fin de Master), asi como poner en practica herramientas para la defensa de
los distintos trabajos de investigacion.

Contenidos del curso: 1) Anatomia de la investigacion humanistica: claves
practicas para la eleccion del tema. 2) Fiabilidad y credibilidad de los recursos
de informacion humanisticos: propuestas de protocolos de actuacion. 3)
Técnicas dinamicas y estrategias para pronunciar un discurso en el campo
académico del Grado y del Master. 4) Destrezas en la redaccion y escritura
del trabajo de investigacion en el Grado y en el Master. Metodologia
docente: Las sesiones afrontaran la tematica tanto desde un punto de vista
tedrico como practico.
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El TFG

Trabajo original, autdonomo y personal.

-Aplicacion y desarrollo de los conocimientos y capacidades adquiridos a
lo largo de la titulacion.

12 créd. ECTS (300 horas)
Tutor y tutorias

El trabajo auténomo consistira en el desarrollo de las tareas propias de un
trabajo universitario

— Localizacién y recogida de bibliografia

— Realizacion de las lecturas y practicas necesarias

— Organizacion del material recogido y el registro de los procesos
— La elaboracién de contenidos

— La consulta de los resultados con el director

— Las redacciones necesarias para cumplir los objetivos previstos.



Temas y direccion
Oferta de temas e itinerarios

El estudiante elegira, de entre los temas
ofertados, un maximo de 5, indicando el
orden de preferencia

Se asignaran los temas segun la nota media

El director acordara con el estudiante un
cronograma de las tareas a realizar con el fin
de conseguir los objetivos del TFG en el
tiempo y forma requeridos



Entrega y defensa

* Entrega del TFG en formato electronicoy
soporte digital, y en papel.
* Defensa en sesion publica, en un tiempo

maximo de 15/20 minutos, utilizando los
medios adecuados y oportunos.

e Valoracion que se tendra en cuenta

— La calidad cientifica, técnica y formal de TFG
presentado (50%)

— Capacidad de argumentacion y debate del
estudiante durante la defensa oral (50%)



TFG en el Grado en Geografia y ordenacion

del territorio
* Podra adoptar las sig. Modalidades

— Estudio orientado al andlisis de un area desde una
perspectiva regional o integradora

— Estudio sobre un tema transversal a diferentes disciplinas
geograficas

— Analisis de un problema geografico en el campo de la
ordenacion del territorio

— Estudio previo dirigido a la realizacion posterior de un
documento de planificacion

— Redaccion de un documento de planificacion o de un
aparte del mismo

— Elaboracion de material cartografico con su
correspondiente memoria



Objetivos de aprendizaje del TFG

a) Identificar y acotar un objeto de trabajo en el marco de una
problematica cientifica o profesional relevante.

b) Conocer las fuentes de documentacién primaria.

c) Concebir y disefar los instrumentos para la generacion de informacion
nueva (observacidn, encuesta, entrevista, etc.).

d) Conocer y valorar la principal bibliografia general y especifica referente
a la problematica y al objeto de estudio.

e) Identificar los diferentes aspectos implicados en el tema objeto de
estudio y jerarquizar su tratamiento.

f) Expresar adecuadamente los resultados o conclusiones del trabajo, de
forma tanto textual como grafica de acuerdo con las convenciones de la
comunicacion cientifica.



Caracteristicas especificas del TFG en el Grado en
Historia

 EITFG debera estar vinculado a
— Preparacion para las Ensefianzas Secundarias
— Historia Aplicada
— Ciencias Historicas
— Historia del Arte
* Objetivos
— a) Habilidad para usar fuentes de informacion.
— b) Capacidad de organizacion, critica y seleccién de la informacion

— c¢) Capacidad de desarrollar por escrito un trabajo de extensiéon media
relacionado con los contenidos del grado en Historia.

— d) Capacidad de exposicion y defensa oral y escrita de un trabajo
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J Importancia del titulo o cdmo
vender mi trabajo

Titular bien,
breve,
CONCISO,
exacto

y sugerente

°*No es faC|I
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2.
3.
1,
3.

6.
1.
8.
Q.

Pautas para evaluar el titulo

Fuente: Bobenrieth Astete MA. Bauhaus 93

€s claramente indicativo del contenido del estudio
(problema de investigacion y variables principalers)

€s claro. facil de entender
€s conciso (15 palabras)
Identifica las palabrars clave (descriptores) del estudio

Utiliza palabras completars (no utiliza abreviaturars ni
siglas)

Usa tono afirmativo
€s gramaticalmente correcto
Usa lenguaje sencillo (no usa jerga o jerigonza)

Usa términos claros y directos (no vsa términos
efectistars)

10. Usa palabrars esencialers (no vsa robreexplicacion)
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Desarrollo

s¢*Conclusion

s Apéndices.

s Referencias bibliograficas y Bibliografia

* Importancia de la alfabetizacion correcta
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Objetivos del indice tematico

Fuente: Carreras, 1994: 111

* Enunciar los distintos asuntos estudiados en el trabajo

con indicacion a través de la ordenacion que establece el
indice, de la importancia que se concede a cada articulo.

* Exponer en forma sintética el curso légico del discurso
gue se sigue en el texto.

* Elindice, en consecuencia, es un testimonio
concluyente de la metodologia
investigadora.

* Facilitar la localizacién de aquella parte del texto que

hace referencia a un tema objeto particular del interés del
lector.



Indice de abreviaturas, siglas oly
acronimos

Abreviaturas
y/o locuciones
mas frecuentes
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*** Introduccion
* 1. Objeto del trabajo
e 2. Metodologia
3. Estado de la cuestion
* 4, Estructura
* 5. Fuentes y Bibliografia




Errores mas frecuentes

Ausencia
Parafrasis
Grandilocuente
Historica
General
Ejemplarizadora
ronica
nterminable
Respuesta enunciada de antemano
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General
1.
2.

PAUTAS PARA EVALUAR LA
INTRODUCCION .....oom s e ones

Presenta claramente el qué y el por qué de la investigacion

Capta la atencidén del lector desde el parrafo introductoria; invita al lector a
seguir leyendo

El estilo es directo univoco

El tema general (campo de estudio) se presenta prontamente para pasar luego al
problema de investigacidn

Problema de investigacion

1.

El problema de investigacion (fendmeno especifico de interés) se identifica y se
define

Los antecedentes del problema se presentan sin dilacion

La razén fundamental por la cual se selecciono el problema queda claro. Su
investigacion se justifica para llenar un vacio de informacién

El problema es importante, es actual, es susceptible de observacion y de medicion
La investigacion del problema es factible.



Importancia de la introduccién

* “No elaborar una introduccion es transgredir
todas las reglas del juego, retoricas, filosoficas,
humanas.... La ausencia de introduccion éno
estaria denotando una carencia de “saber-
vivir” en el mas amplio sentido de Ia

expresion?” (J.Russ. Los métodos en filosofia,
p.147).



El Desarrollo

La fundamentacion logica del trabajo de
investigacion

Finalidad: exponer y demostrar

Contexto de descubrimiento y contexto de
justificacion

— justificacion logica de las conclusiones

— criterio epistemolodgico: reconstruccion racional
Fases

— Explicacion

— Discusion

— Demostracion. Fundamento logico del Desarrollo



Fuente: Phyllis Creme y Mary R.Lea.

Qué se puede hacer en la
conclusion

Resumir las “respuestas” a las preguntas estipuladas en el
trabajo e indicadas en la introduccion.

Volver a la pregunta del titulo y demostrar que se la ha
respondido.

Dar la sensacion de “un fina

Puntualizar a qué interrogantes se respondid y cuales no
pudieron contestarse.

Mostrar que el escritor-investigador logré cuanto se propuso.

Exponer el punto de vista del investigador a la luz de las
pruebas presentadas.

Permitir que el autor del escrito se muestre convencido de las
ideas a las que adhiere.

Mostrar al lector una nueva idea vinculada con el tema.

|”
.



LA CONCLUSION NO ES

Una afirmacion general y vaga

Un cliché, un lugar comun, un enunciado
estereotipado.

Un resumen a secas

Una respuesta petrificada y dogmatica al
problema.

Remitir indefinidamente a otros
problemas o teorias.

LA CONCLUSION DESIGNA

Un enunciado preciso y determinado en
relacion con el problema suscitado en la
introduccion.

Una respuesta abierta, adaptada, que se
distingue por su caracter original.

Una puntualizacion dindmica.

Un balance reflexivo que sabe conservar el
problema hasta en la propia solucion.

Un conjunto conciso y resumido capaz de
limitar el debate sin abrirlo
indefinidamente.

En ciertos casos, la apertura a un problema
0 a un elemento de reflexion limitado vy
circunscrito.
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“** Apéndices
* Concepto
* Utilidad

Se incluiran al final

del trabajo toda aquella informacion de interés
gue se considere pertinente
en relacion a cuestionarios,
materiales, etc.
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EJempIOS de apéndICES Fuente: Sierra Bravo, p.417

— Una copia de los instrumentos de investigacion empleados

— Los cuadros o tablas en los que aparezcan cuantificados los
resultados de la investigacion

— Las notas y citas excesivamente largas

— Los documentos que sean fuente de la investigacion, objeto
de analisis o de estudio en ella

— El desarrollo de alguna cuestion marginal al trabajo o que,
sin ser marginal, se ha elaborado después de concluir el
texto

— Terminologia, tablas cronoldgicas, graficos y mapas

— Una carta

— Una traduccion

— Un analisis pormenorizado de una cuestion



*** Referencias bibliograficas y
afia
s N
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Fuente: Sierra Bravo, p.417

La bibliografia, en el caso de un trabajo
académico

* En primer lugar, separadamente, y cuando se refiera a una
obra o un autor determinados, las fuentes, es decir, los
manuscritos, en su caso, y las ediciones de dicha obra o de las
distintas obras del autor, que se han utilizado

* Los repertorios bibliograficos o publicaciones que solo
contienen referencias bibliograficas, que existan y se refieran
al tema tratado

 Lareferencia a las obras no fuentes citadas en el texto

* Lareferencia de las obras consultadas para la elaboracion del
trabajo, aunque no se hayan citado expresamente

 También se pueden incluir, indicandolo asi, las obras que se
refieran al tema del trabajo y que por cualquier motivo no se
han podido consultar



Implementacion del Sistema Harvard en el
ambito de las humanidades.
Acudir a EndNote
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DIEZ CARRERA, C. (coord.). La catalogacién de

los materiales especiales. Espafia: Trea, 2005.
* Manuscritos

* Incunables vy libros antiguos _

* Dibujos y grabados L otropacion
* Fotografias G¢ los "-“:::"‘

* Microformas

* Materiales cartograficos

* Musica impresa

* Grabaciones sonoras ‘
* Videograbaciones u
* Recursos electronicos
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Es imprescindible elegir el
contacto mas importante para mi
investigacion



Las expectativas de
investigadores/estudiantes y
directores/tutores



Fuente: Phillips y Pugh

* Los investigadores esperan que sus directores:
— los supervisen;
— lean cuidadosamente sus trabajos desde el comienzo;
— estén disponibles cuando los necesitan;
— sean amigables, abiertos y les brinden apoyo;
— sean criticos de un modo constructivo;
— conozcan a fondo el area de investigacion;

— estructuren la tutoria de tal modo que sea relativamente
facil intercambiar ideas;

— tengan suficiente interés en sus investigaciones como para ir
agregando informacion durante todo el proceso;

— estén lo bastante comprometidos con sus logros como para
ayudarlos a conseguir un buen trabajo cuando todo termine.



Fuente: Phillips y Pugh

e Los directores esperan de los investigadores:
— que sean independientes;

— que, en su trabajo escrito, no se limiten al primer
borrador;

— que se reunan regularmente;
— que sean honestos cuando comunican sus progresos;

— que sigan los consejos que les dan, en caso de haberlos
solicitado;

— que se entusiasmen con su trabajo y sean capaces de
sorprenderlos e incluso de divertirlos.



Posibles criterios para evaluar un Trabajo de Fin
de Grado en Humanidades

1. Presentacion formal y organizacion del trabajo. Correccion

linglistica y claridad expositiva

e 2.O0riginalidad del temay claridad en la formulacién de
objetivos e hipotesis

e 3. Adecuacion de la metodologia a los objetivos propuestos

* 4. Coherencia en el planteamiento y en el desarrollo del tema.

Precision en el uso de conceptos y métodos. Rigor en el
analisis/traduccion y en la argumentacion

e 5. Discusion de implicaciones y aspectos teoricos del
problema estudiado. Aproximacion y aportaciones
personales. Interés del trabajo para la comunidad cientifica.



En la valoracion de la defensa oral se podran
tener en cuenta los siguientes aspectos

e 1. Claridad expositiva

e 2. Capacidad de sintesis del
trabajo

e 3. Adecuacion de los comentarios
y respuestas a las observaciones



MUNOZ-ALONSO, G. Estructura, metodologia y
escritura del Trabajo de Fin de Master. Madrid: Escolar
y Mayo, 2011. 165 pags. ISBN 978-84-937906-7-7. 28
edicion: 2012. ISBN: 978-84-939490-9-9

Estructura, metodologia
y escritura del
Trabajo de Fin de Master
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« MUNOZ-ALONSO, G. «Anatomia de la investigacidn filosdfica: claves
practicas para la eleccion del tema». Contrastes. Revista Internacional de
Filosofia. Universidad de Malaga, vol. XIl, 2007, pp.251-278. 27 pags. ISSN:
1136-4076.

« MUNOZ-ALONSO, G «Fiabilidad de los recursos filoséficos y humanisticos:
propuesta de un nuevo protocolo de actuacion». Revista General de
Informacion y Documentacion. Universidad Complutense de Madrid,

vol.20, 2010, pp.45-66. ISSN: 1132-1873.

¢« MUNOZ-ALONSO, G «Citacidn y referenciacion en el ambito de la filosofia:
personalizacion de estilos internacionales mediante gestores
bibliograficos». Revista Endoxa, nim. 31, 2013, pp.211-252. ISSN: 1133-
5351.

e Publicacion en UCM ABIERTA del espacio: «Filosofia del siglo XIX en el
Campus Virtual». Mayo 2013.

En: http://www.ucm.es/campusvirtual/filosofia-contemporanea-virtual



http://www.ucm.es/campusvirtual/filosofia-contemporanea-virtual

