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SINOPSIS 

BREVE DESCRIPTOR 
1. Comprender las principales interrelaciones macroeconómicas que explican la 

dinámica de  crecimiento económico. 
2.  Aplicar ese conocimiento a la economía de Estados Unidos. 
3.  Contextualizar el crecimiento de EE.UU. en el marco internacional. 
4.  Conocer otras características adicionales del funcionamiento reciente de la 
economía de EE.UU. 

CONOCIMIENTOS PREVIOS RECOMENDADOS 
Los generales para cursar el master y conocimientos suficientes de inglés para poder leer el 
correspondiente material bibliográfico.  

OBJETIVOS FORMATIVOS 
OBJETIVOS (Resultados de Aprendizaje) 
Contenido: 
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El tema introductorio es de carácter histórico y en él se explican las características 
generales de cuatro modelos de crecimiento que han funcionado en la economía de 
Estados Unidos entre 1870 y 1980.  
La primera parte analiza la estructura del modelo vigente desde 1981 a través de un 
núcleo de variables pertenecientes a seis  ámbitos: oferta, demanda, distribución 
de la renta, estructura financiera, marco institucional e inserción exterior.  
La segunda parte desarrolla un análisis global de la macrodinámica del crecimiento 
cíclico de la economía estadounidense bajo el modelo vigente desde 1981. 
La tercera parte se dedica al análisis de la situación económica tras el estallido de 
la crisis de 2008. 
 
PROGRAMA 

Introducción histórica.  
    1. Cuatro modelos de crecimiento entre 1870 y 1980 
Primera parte: Estructura del modelo de crecimiento financiarizado: 1981-2007 
    2. Orígenes y evolución general del modelo. 
    3. Oferta productiva: dotación, eficiencia y especialización. 
    4. Demanda agregada. 
    5. Distribución de la renta. 
    6. Estructura financiera. 
    7. Marco institucional. 
    8. Inserción exterior. 
Segunda parte: Macrodinámica del modelo de crecimiento financiarizado 
    9.  Fundamentos teóricos. 

      10.  Fases cíclicas de expansión y crisis. 
Tercera parte: De la crisis financiera a la crisis económica: 2008-2014 

      11. Consecuencias del estallido de la burbuja inmobiliario-financiera.   
      12. Evolución de la crisis, política económica y reformas adoptadas. 

   13. Condiciones actuales.  
 

COMPETENCIAS ESPECÍFICAS 

 CE 4: Dominar las herramientas analíticas que permiten estudiar los procesos de 
acumulación, la evolución macroeconómica, la estabilidad financiera, la 
distribución del ingreso y la especialización productiva de economías 
desarrolladas y subdesarrolladas, así como el efecto de las políticas económicas 
aplicadas es esos contextos. 

• CE 6: Conocer y utilizar las fuentes estadísticas nacionales e internacionales sobre 
el desarrollo, las relaciones económicas internacionales y la posición 
internacional de las economías nacionales. 

 CE 10: Conocer en profundidad las características estructurales y los 
condicionantes del proceso de desarrollo, las estrategias de crecimiento 
económico y las dinámicas fundamentales de las principales áreas de la economía 
mundial, especialmente la economía europea.. 

 

METODOLOGÍA DE APRENDIZAJE 
Sesiones de exposición en las que el profesor presenta los aspectos fundamentales 

de cada tema. 
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Sesiones de prácticas en las que se resuelven los ejercicios previamente trabajados 
por los estudiantes. (Disponibles en el campus virtual) 

Seminario tutorizado donde se debate el libro de Alan Blinder “Y la música paró”, 
conforme a criterios previamente conocidos por los estudiantes 

Tutorías personales para resolver consultas sobre cualquier aspecto temático o 
metodológico de la asignatura.   

Ejercicios escritos para evaluar el conocimiento adquirido a mediados y al final del 
curso 

CONTENIDOS TEMÁTICOS 
(Programa de la asignatura) 

Contenido: 
La asignatura se ocupa de analizar las diferentes aproximaciones teóricas sobre la operativa 
del mercado laboral, los factores determinantes de la evolución del empleo, los salarios, la 
productividad del trabajo y los costes laborales unitarios, el entramado institucional que 
articula las relaciones laborales y la inserción de la dinámica laboral de los países en los 
mercados globales. Se presenta, asimismo, una visión de la crisis económica -diagnósticos, 
gestión y alternativas- a partir de lo acontecido en el mercado laboral. 
 
       
Temario: 

1. Presentación y conceptos básicos. 
2. Fuentes de información estadística y bibliográfica 
3. Referentes teóricos. 

Visión neoclásica 
Visiones heterodoxas 

4. Mercado de trabajo y cohesión social  
Claves para una visión crítica. 
Crecimiento, empleo y cohesión social. 
Desde la equidad social al crecimiento económico 

5. Empleo 
Trabajo y empleo 
Oferta de empleo 
Demanda de empleo 
Desempleo 
Relación entre empleo, desempleo y crecimiento económico. 

6. Salarios 
Tendencias en la evolución de los salarios. 
Salarios-productividad. 
Dispersión salarial. 
Factores determinantes del comportamiento de los salarios. 

7. Productividad. 
La productividad en la contabilidad del crecimiento. 
Productividad y empleo. 
Costes laborales unitarios 

8. Instituciones y relaciones laborales. 
Modelos de regulación laboral. 
El debate sobre las reformas del mercado de trabajo. 
Efectos de la desregulación laboral. 

9. Globalización y dinámica laboral 
Globalización y empleo. 
Impacto sobre el empleo de las inversiones extranjeras directas, el comercio 
internacional y las finanzas. 
Mercado de trabajo, salarios y competitividad. 
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10. Crisis económica y dinámica laboral. 
Diagnósticos. 
Políticas. 
Alternativas. 

 
 

EVALUACIÓN 
Exámenes y ejercicios 
escritos 

Participación en la 
nota final 55 % 

 

Otras actividades Participación en la 
nota final 40 % 

Trabajos y presentaciones 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

 

La calificación de la actividad realizada durante el curso evalúa el grado de 
comprensión de los principales temas de la asignatura, las competencias específicas 
adquiridas y las destrezas desarrolladas mostradas en las prácticas y el seminario 
tutorizado. 

Conforme a esos criterios la calificación final del curso pondera el rendimiento 
alcanzado del siguiente modo: 
• Preparación y participación en las sesiones prácticas y el seminario tutorizado: 

45%.  
• Primer ejercicio escrito a mediados del cuatrimestre: 25%. 
• Segundo ejercicio escrito al finalizar el cuatrimestre: 30%. 
• Participación general en el curso: 5%.  
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RECURSOS 
BIBLIOGRAFÍA BÁSICA 

Blinder A. (2014): Y la música paró, Ediciones Deusto, Barcelona 
Hein E. (2012): The Macroeconomics of Finance-Dominated Capitalism – and 

its Crisis, Edward Elgar, Cheltenham 
Kregel J. (2008): “Minsky´s Cushious of Safety. Systematic Risk and the 

Crisis in the Subprime Mortgage Market”, Public Policy Brief, 93, 
Levy Economics Institute. 

Palazuelos E. (2014): Materiales de trabajo para el curso de Economía de 
Estados Unidos, Mimeo, UCM, Madrid. (Disponible en el campus virtual) 

Palazuelos E (2010): “Estados Unidos, 1981-2008: un modelo de 
crecimiento agotado”, en E. Correa y A. Palazuelos, Opacidad y 
hegemonía en la crisis global, La Catarata, Madrid. 

Palazuelos E (2011): “La economía de Estados Unidos sometida al 
dominio de las finanzas: vendrán tiempos peores”, en Pedro J. 
Gómez, Economía Política de la crisis, Editorial Complutense, 
Madrid. 

Phillips K. (2008): Bad Money, Reckless Finance, Failed Politics, and the 
Global Crisis of American Capitalism, Viking Adult, Nueva York. 

 

BIBLIOGRAFÍA COMPLEMENTARIA 

 

OTROS RECURSOS 
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