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INFORMACION PUBLICA DEL TiTULO DE DOCTORADO

Aspectos a valorar:

INFORMACION PUBLICA DEL TITULO

Se recoge en la pagina web de la escuela de doctorado de la Universidad Complutense de Madrid
(https://edoctorado.ucm.es/estudios/doctorado-microbiologia) donde se  encuentra
informacidén general como el centro responsable, el coordinador, criterios de admisién, nimero
de plazas y todos los aspectos relevantes de la titulacion que se ofrecen de forma institucional
en el mismos formato en todos los titulos de la UCM. También se recoge, en la pagina web del
programa de doctorado (https://www.ucm.es/doctorado/micropara) la informacién que se
detalla en la guia de apoyo para la elaboracién de la memoria anual de seguimiento de los
programas de doctorado de la UCM. Sin embargo, debido al elevado nimero de horas que es
necesario para mantener actualizada alguna de esas informaciones en la pagina web, se han
detectado algunos detalles que no se han incluido:

1. Colaboraciones: la pestafia correspondiente no tiene informacidn ni acceso a ella.

2. Recursos humanos: se enumeran los profesores (no su titulacion, ni vinculacion con la
UCM, la misma informacidn se encuentra en la pagina de la escuela de doctorado).

3. Los proyectos de investigacidn financiados estan accesibles en la pestaiia de grupos de
investigacion.

4. No estdn las contribuciones cientificas mas relevantes derivadas de las tesis doctorales
leidas.

5. Lasfechas de los plazos de inscripcion deben consultarse en la pagina web de la escuela
de doctorado, ya que esta informacidn no depende del programa.

Por los tanto, la informacidn previa a la matriculacidon necesaria para el estudiante se encuentra
accesible en la web y, en general, toda la informacion de la web es de facil acceso, y se adecua
a lo expresado en la memoria de verificacién. Ademas, el grueso de la informacién se encuentra
perfectamente actualizado, pero la actualizacién constante de proyectos de investigacién o
articulos derivados de las tesis, no es viable sin personal administrativo de apoyo que pueda
dedicar una elevada cantidad de tiempo a este tema.

ANALISIS CUALITATIVO DE LA IMPLANTACION Y DESARROLLO EFECTIVO DEL TiTULO DE
DOCTORADO

Aspectos a valorar:

1.- ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DEL TITULO

Desde su inicio el programa de doctorado de Microbiologia y Parasitologia ha desarrollado una
serie de actuaciones tendentes a implementar un sistema de garantia de calidad en nuestro
programa. Dichas actuaciones se han hecho por parte de la Comisién Académica (CA) del
programa, sin haber tenido lugar reuniones presenciales con la Comisién de Calidad del
programa de la propia Facultad de Farmacia. Ello obedece, en buena medida, a la dificultad de
puesta en marcha del programa, la adaptacién a numerosos protocolos del nuevo marco
normativo (como el funcionamiento de la CA, el sistema de evaluacién continua del alumnado
etc.), la falta de apoyo administrativo a los miembros de la CA y la incapacidad de evaluar el
programa hasta su culminacién puesto que la mayoria de las tesis en nuestro programa duran
entre 4y 5 afos.

Recogemos aqui algunas de las principales acciones normativas que creemos tienen relevancia
en el contexto de la calidad del programa y que se han puesto en marcha durante estos afos

1. Comunicacidn con doctorandos.
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Se ha establecido un sistema eficiente y fluido de comunicacién con los alumnos. La mayor parte
de la comunicacién se ha llevado a cabo via teléfono o e-mail. Existen mas de 600 correos por
curso académico (sobre 2400 hasta 2017-2018) entre el coordinador del programa y miembros
de la CA con doctorandos/potenciales doctorandos durante estos cuatro afios.
Los contenidos de dichas consultas han sido las siguientes, obviamente de forma aproximada:
60 % relativas a la normativa de presentacién de tesis, 20% relativas a la aceptacién en el
programa de doctorados, 20% a la utilizacién de programa RAPl y 10 % a otras consultas de
caracter variado (elaboraciéon de informes anuales de seguimiento, normativa doctorados
industriales, estancias extranjero, legislacidn etc.). Conscientes de ello, hemos ido incorporando
esta informacién en la WEB durante el transcurso de estos cuatro afios (ver mas adelante).
2. Visibilidad
Se ha puesto en marcha la WEB del programa (https://www.ucm.es/doctorado/micropara). Ello
ha supuesto un considerable esfuerzo para los miembros de la CA, que desconocemos
programacion y edicién en html y que, ademas, creemos que no nos corresponde dicha labor
que debiera recaer en personal especializado de apoyo.
3. Normativa interna
Se haido elaborando en sucesivas reuniones de la CA una normativa interna o propia de nuestro
programa de doctorado que, respetando la normativa RD99/2011 y la normativa UCM
(desarrollo del RD99/2011 por la UCM), impone filtros de calidad a las tesis presentadas en
nuestro programa. Dicha normativa estd accesible en la WEB
(https://www.ucm.es/doctorado/micropara/normativa-comision-academica-programa-
doctorado). Algunos de los procedimientos que se han implementado durante estos cuatro afios
son los siguientes:
a. Normativa para la presentacién de la Tesis en formato publicaciones
Se incluyen criterios de calidad relativos al nimero e indicios de calidad de las publicaciones.
b. Normativa relativa a la incorporacién de directores en una tesis doctoral
Se han introducido normas para evitar cambios injustificados de director.
¢. Normativa de informes de expertos externos
Se ha implementado un sistema de peer review en la elaboracién de informes de
evaluadores especialistas que, siendo garantista con el doctorando, facilita la labor de la CA
y permite a los expertos permanecer en el anonimato.
d. Normativa para la presentacién de pre-propuestas de Tribunales de Tesis Doctorales.
Se incluyen criterios de calidad para la seleccidon de los miembros del tribunal como la
experiencia y prestigio investigadores y que no tenga una clara relacion con el doctorando.
4. Tutorial
Se ha elaborado un documento tutorial para alumnos de doctorado que les guie en la burocracia
asociada a la lectura y los plazos en el momento de la presentacion de la tesis doctoral. Segin
nuestra experiencia éste es el momento mds critico durante el periodo de realizacién de la tesis
doctoral. Suplimos asi, creemos, una carencia de la propia UCM.
5.Celebracion de reuniones explicativas de la normativa a alumnos recién admitidos.
A partir del tercer afio de implantacién del programa, conscientes del problema que para
muchos de nuestros alumnos realizando tesis en institutos ajenos a la universidad tiene el
conocer la normativa. Se han celebrado reuniones anuales de bienvenida, tras su aceptacion en
el programa, en las que se ha proporcionado informacidn relativa a 1) presentacion de la CA 2)
la normativa RD99 que regula el programa de doctorado 3) el funcionamiento del sistema de
evaluacion continua y el RAPI, 4) Uso del correo institucional, 5) Tutores asignados por la CA, 6)
obligaciones y deberes de los alumnos con la UCM (entre ellos, el relativo al compromiso que
firman directores, tutores y alumnos).
6. Visibilidad de las lineas de investigacidn
Se ha proporcionado a los alumnos un listado de las lineas de investigacién para que puedan
seleccionar adecuadamente su adscripcién a las lineas de investigacion ofertadas
(https://www.ucm.es/doctorado/micropara/lineas-de-investigacion-1).
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7. Visibilidad de las tesis doctorales del programa

Se ha visibilizado en la WEB las tesis doctorales defendidas durante los afios 2011 a 2016. El
mantenimiento de esta informacién requiere actualizacion constante de la pagina web.

8. Admision

Se han detallado los requisitos formales y convenientes para ser admitido en nuestro programa
como criterio de transparencia entre los solicitantes en la web
(https://www.ucm.es/doctorado/micropara/Tramites%20previos%20a%20la%20admisi%C3%B
3n). En concreto, se valora como punto positivo la existencia de directores adecuados al
programa. En nuestro programa se admiten directores que no son profesores de nuestro
programa, pero para ello, dichos directores expresaran un compromiso de aceptacién del
director que ha de ser aprobado por la CA. La CA evalua a los directores candidatos en relacion
a a) calidad cientifica mediante parametros objetivos como trayectoria, publicaciones y
proyectos, b) centro de pertenencia y 3) existencia de financiacién adecuada.

1.1.- Relacion nominal de los responsables del SGIC y colectivo al que representan.

Los integrantes de la CA (ver tabla de Composicion de la CA).

1.2.- Normas de funcionamiento y sistema de toma de decisiones.

Las mismas de la CA (ver punto 2).
1.3.- Periodicidad de las reuniones y acciones emprendidas.
Las de la CA (ver tabla de Reuniones de la CA).

2.- ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA COMISION ACADEMICA (CA)

En la memoria verificada se explicitan los mecanismos de evaluacion y seguimiento de la CA: “...
se abrird para cada doctorando el documento de actividades personalizado a efectos del registro
individualizado de control... En él se inscribirdn todas las actividades de interés para el desarrollo del
doctorado .... el doctorando elaborard un Plan de investigacion... Anualmente la CA del programa evaluarad
el Plan de investigacion y el registro de actividades junto con los informes que a tal efecto deberdn emitir
el tutory el director... “. La CA ha seguido este modelo de evaluacidon mediante la aplicacion RAPI,
comun para todos los programas de Doctorado de la UCM

La composicidon de la CA es exactamente la indicada en la Memoria de la ANECA: “...estard
formada por el Coordinador del Programa y el representante de cada uno de los departamentos implicados
(Microbiologia Il, Microbiologia Ill y Parasitologia). Todos los miembros de dicha comision deberdn estar
vinculados contractualmente con la UCM, tener al menos 2 sexenios de investigacion reconocidos por la
CNEAI y todos sus sexenios activos en el momento de la eleccion. Deberd, ademds, participar activamente
en dicho programa”.

La CA también viene realizando desde el principio del programa todas las actividades necesarias
para la implantacion del mismo, es la que realiza el proceso de admisidn y, a respondido a
sugerencias y quejas (ver apartado 1). Se ha programado un caracter periédico de las reuniones
de la CA, cada quince dias, en forma de calendario Google que es visible a los doctorandos en la
WEB. Ello facilita la adecuada planificacidn del estudiante del trabajo burocratico. Ademas, se
han organizado reuniones de la CA extemporaneas por razones de excepcionalidad. El sistema
de toma de decisiones ha sido por consenso.

Este modelo de CA ha resultado muy adecuado, ya que posee expertos de todas las areas y
Departamentos. Al incluir un nimero reducido de miembros, las reuniones han resultado muy
operativas. El Unico reajuste que se ha hecho fue debido a la fusién de los antiguos
Departamentos de Microbiologia Il y de Parasitologia. Al tratarse de areas de conocimiento
distintas se ha mantenido el representante de cada antiguo Departamento en la Facultad de
Farmacia (Ver tabla de Composicion de la CA). El Unico inconveniente de ser un numero reducido
de miembros es que la imposibilidad asistencia de alguno de ellos supone un problema a la hora
de tomar decisiones. Por ello, se ha habilitado un sistema automatico de suplencias.
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TABLA: Reuniones de la CA

Problemas analizados, acciones de mejora, acuerdos

Fecha Temas tratados
adoptados
-Admision 17-18 L o
] y " -Admision de alumnos que cumplen requisitos
-Demasiada gestion burocratica B ”
7/10/2017 realizada por la -Falta de documentac.|o.n especifica del programa en
L muchos alumnos, se solicita.
Comision. L o .
o . -Se solicitard apoyo administrativo
-Falta de apoyo administrativo
20/10/2017 Reclamaciones a la admisién -Se admiten
21/1/2018,
9/2/2018, -Revision de documentacion de | - Se admiten o no, se seleccionan revisores externos, se
27/4/2018 Depdsito de Tesis y Admision a | seleccionan tribunales.

(entre otras)
(algunas no

presenciales)

tramite

-Otros asuntos de tramite

- Dificultad de encontrar revisores externos de temas
concretos y de forma altruista.

Discusion de nuevas normativas

Aprobacién de Normativas internas relativas a:
-incorporacién de nuevos directores

8/6/2018 internas -pre-propuestas de Tribunales
-informes de evaluadores externos.
. , - La primera prérroga se concede como asunto de tramite.
-Solicitudes de prérrogas . .
Para la segunda se solicita carta con motivos.
11/7/2018 -Desinformacién de los tutores y L . .
. -Se realizard una reunidn con tutores y directores en
directores .
septiembre.
-Tesis en cotutela . . .
- Se comienza con la solicitud y convenio de cotutela
4/9/2018 -Informes anuales de tutores y e .
. - Modificacién del modelo informe
directores
Comisién evaluaciéon curso 2017- | Evaluacién positiva o negativa de las actividades y Plan de
28/9/2018 P & y

18

investigacién de los alumnos

TABLA: Composicion de la CA

Funcidn en la Comisién

Linea y equipo de investigacion

Nombre Funcion en la Comision (después de fusion de (equipo de la Memoria verificada)
Dptos.)
Coordinador Equipo 1. Grupo UCM: 920638 -
Jests Pla Coordinador Transduccién de Sefiales y Respuesta

Inmunitaria en Hongos Patdgenos
Humanos

Francisco Bolas

Representante Dpto.

Parasitologia

Representante area
Parasitologia (Facultad de

Equipo 1: Grupo UCM: 9111129 -
Inmunobiologia e

Farmacia) Inmunomodulacién Parasitaria

Juan Carlos Representante Dpto. Re.prestlentarlte Equlpo 2.' GruPo ucm: 9210.30 "
. . . , Microbiologia (Facultad de | Estrés Microbiano y Contaminacion

Gutierrez Microbiologia Ill S .

Bioldgicas) Ambiental.

Representante Equipo 1: Grupo UCM: 920685 -
Lucia Monteoliva Re.preseizntan’te Dpto. Microbiologia (Facultad de | Estudio de la Interaccién de Candida

Microbiologia Il Farmacia) albicans con el Hospedador.

Proyecto Proteoma Humano.

3.- ANALISIS DEL PERSONAL ACADEMICO

El personal académico del programa es uno de sus valores mas indiscutibles ya que esta formado
por profesores e investigadores de reconocido prestigio. En la Memora acreditada del programa
se incluyeron 36 profesores/investigadores UCM y otros 5 investigadores no UCM (la mayoria
de CIB-CSIC, con el que la UCM tiene convenio de colaboracion), todos ellos con elevada

experiencia investigadora, agrupados en 2 lineas de investigacion.
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Los directores de este programa de doctorado pueden ser profesores UCM, en cuyo caso son a
su vez tutores del alumno, o investigadores externos a la UCM, y en este caso el alumno tendra
siempre un tutor de la UCM.

Debido al incremento del nimero de alumnos matriculados en el curso 2017-2018 (67 o 70
segln la fuente de los datos, ver tabla de indicadores) ha sido necesario aumentar el nimero
profesores UCM dentro del programa a 51 (ver tabla), para que cada alumno pueda tener un
tutor del centro en el que esté matriculado y con un drea de investigacidn cercana a sus
intereses. Todos estos profesores, por supuesto son doctores y como se puede ver por el
nimero de sexenios (142, media de 2,8 sexenio por profesor) tienen amplia experiencia
investigadora. La gran mayoria son Catedraticos (13), Titulares de Universidad (17) o Profesores
Contratado Doctor (11). También hay Profesores Asociados (4) y Profesores Ayudante Doctor
(4). En estos casos no pueden solicitar sexenios, pero también pueden acreditar larga
experiencia investigadora (por ejemplo, uno de los profesores asociados es el Jefe de Servicio
de Microbiologia del Hospital Ramdn y Cajal y una de las PAD tiene mas de 25 publicaciones en
revistas indexadas). Ademds, como se observa en la tabla, estos profesores son investigadores
de un gran numero de proyectos de investigacién financiados. Estos incluyen proyectos
competitivos financiados por distintas convocatorias del Plan Nacional, por las Comunidades
Auténomas de Madrid y de Castilla la Mancha, por el ISCIII, por la UCM-Banco de Santander y
un proyecto europeo. También hay muchos articulos 83 con distintas empresas. Esta
financiacién es la que posibilita que se realice las Tesis Doctorales, ya que se trata de Tesis
experimentales.

N2 INDICADOR 2017/18 | 2016/17 | 2015/16 | 2014/15 | 2013/14

51
IDUCM-24 | N9 de profesores - - - -

142
IDUCM-25 | N2 de sexenios - - - -

N2 de Proyectos de Investigacién | 39
activos cuyo IP sea PDI del programa de
doctorado

Con respecto a los directores externos a la UCM, se trata de investigadores con elevada
produccién cientifica y proyectos financiados, lo que permite asegurar la posibilidad real de
realizar Tesis Doctorales de elevada calidad. De hecho, a todos ellos antes de aceptarlos como
directores de tesis doctorales se les solicita informacion sobre su solvencia cientifica y su
solvencia financiera. Los directores son aceptados, si tras el andlisis de dicha informacién por la
CA, ésta lo considera adecuado.

En el curso 2017-2018 participaron 88 directores de 70 alumnos y entre ellos se encuentran
Microbidlogos de distintos Hospitales (Hospital Carlos lll-Hospital la Paz, Hospital de la Princesa,
Hospital Gregorio Maraidn (incluyendo al jefe de servicio de Microbiologia), Hospital Ramén y
Cajal (incluyendo al Jefe de servicio de Microbiologia)), centros de investigacién (CIB-CSIC,
CIEMAT, IMDEA ENERGIA, ISClll incluyendo investigadores del Centro Nacional de Microbiologia,
o la Fundacion Medina). Asi mismo, han participado directores de otras Facultades de la UCM
como Medicina o Ciencias Quimicas. Estos datos apoyan la elevada calidad de nuestro programa.

4.- ANALISIS DEL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE SUGERENCIAS Y QUEJAS

Como se detalla en el apartado 1 debido a la facilidad de acceso a los miembros de la CA del
programa de Doctorado se ha establecido un flujo continuo de comunicacién con los alumnos
gue ha permitido de una forma muy cercana recibir todas las sugerencias o quejas. Aun teniendo
en cuenta lo anterior, se ha considerado la implementacién de un buzdn de quejas y sugerencias
en la pagina web.
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5.- INDICADORES DE RESULTADO

La mayoria de los datos de estos indicadores se han obtenido del SIDI, pero en algunos casos
dichos datos no coinciden con los datos obtenidos de otras fuentes. Por ejemplo, en el nimero
de tesis (9 segun SIDI y 7 segun las secretarias de los centros) y por lo tanto en el nimero de
profesores que han dirigido esas tesis (14 segin SIDI y 12 segln nuestros datos). En los casos en
los que se han obtenido los indicadores de varias fuentes se indica tanto el nUmero que proviene
de SIDI como que se ha obtenido de otra fuente. Este tltimo se ha marcado con un asterisco (*).

Para cursos posteriores es necesario solucionar las discrepancias entre los datos del SIDI y los
obtenido de otras fuentes como la consulta directa a las Secretaria o a los alumnos. Entre otros
motivos, estas discrepancias en algunos de los indicadores podrian deberse a la no concordancia
de las fechas de inicio y finalizacion del curso académico en el Doctorado (de 1 de octubre a 30
septiembre o de 15 de octubre a 14 de septiembre). En los datos de SIDI no indica cudl de estos
dos criterios se ha seguido. Por otra parte, las Tesis depositadas hasta septiembre de 2017,
fueron leidas hasta diciembre. Esto implica que esas Tesis no estan contabilizadas en las
Secretarias de los centros en el curso 2017-2018 y que los alumnos no se titulan ese curso
académico, pero ya no pagan la matricula al curso siguiente. Esto dificulta el cdlculo y la
interpretacion de indicadores como tasa de graduacién y tasa de abandono, ya que habria que
conocer cOmo estan contabilizados dichos alumnos. Para facilitar la interpretaciéon de estas
tasas, podrian calcularse con alumnos que depositan la tesis en el curso académico de interés y
no los que titulan.

5.1.- Indicadores Académicos y analisis de los mismos.

El programa se implantd en el curso 2014-15. En el analisis de estos indicadores hay que ser muy
cauteloso ya que son el reflejo de un periodo de transiciéon entre el antiguo Programa de
Doctorado de Microbiologia y Parasitologia UCM vy el actual.

En cualquier caso, el andlisis de los resultados indica que el programa se esta implantando
adecuadamente, con elevado éxito creciente entre los alumnos. El nUmero de preinscripciones
para las 30 plazas del programa ha oscilado entre 84 y 62; y aunque el curso 2017-2018 este
numero es de los menores (69), el nimero de inscripciones en primera opcidn de dicho curso es
el mayor hasta esa fecha. Esto refleja una situacion que se detectd los primeros anos de
implantacion de la nueva normativa de Doctorado: que muchos alumnos se preinscribian a
varios programas, sin mucho conocimiento de los requisitos ni del funcionamiento del
doctorado. Esta apreciacion concuerda con los indicadores de tasa de demanda, que ha oscilado
entre 206 y 280% (siendo 230% en 2017-2018) y tasa de demanda en primera opcién (que ha
oscilado entre 113% y 140%), con el mayor valor en el curso 2017-2018. Estas elevadas tasas de
demanda en primera opcidn indican el éxito del programa.

A pesar de las elevadas tasas de demanda, hasta el curso 2017-18 no se cubrieron todas las
plazas con unas tasas de coberturas bastantes similares todos los cursos (entre 73% y 63%, con
un 66% en el curso 2017-2018). Uno de los posibles motivos de este hecho es que muchos de
los alumnos se inscriben a la espera de las resoluciones de becas, y si no obtienen dichas becas
o no se resuelven en el plazo necesario, no se matriculan o anulan las matriculas. También es
frecuente que muchos de los preinscritos no son finalmente aceptados en el programa por no
cumplir alguno de los requisitos del mismo. El nimero de matriculados totales va aumentando
cada curso ya que se van acumulando alumnos que estan en los distintos afios de su tesis
doctoral, y no ha habido tiempo para que todos los alumnos matriculados los primeros afos
leyeran su tesis. De hecho, el nimero de tesis leidas hasta el curso 2017-2018 no ha sido muy
elevado, pero estos numeros deberian aumentar hasta que haya un nimero mas o menos
constante de tesis al afio, parecido al nimero de matriculados de nuevo ingreso por afio
(siempre que la tasa de abandono se mantenga baja).
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Respecto a la tasa de abandono, estd en concordancia con la memoria de la a ANECA. Con
respecto a la tasa de graduacién, por el momento no se puede tener muy en cuenta los datos
ya de ninguno de los cursos, ya los alumnos pueden disponer de 3 a 5 afios (alumnos tiempo
completo) o de 5 a 7 aios (alumnos a tiempo parcial) para completar sus estudios de doctorado.
El curso 2017-18 es el cuarto curso de implantacidn de este programa.

Como indicios de calidad de las tesis hay que destacar el elevado nimero de las que se editan
en formato publicaciones; lo que en gran medida es reflejo de la elevadisima produccidn
cientifica derivada de las investigaciones de dichas tesis: 37 articulos, la gran mayoria de ellos
con elevados indices de calidad, de 7 tesis leidas en el curso 2017-2018.

Otro dato relevante es el alto porcentaje de becas (ver tabla becas), si bien se mantiene la
discrepancia en esto entre los datos del SIDI y los obtenido de otras fuentes.

En conclusidn, del analisis cualitativo de los resultados académicos se desprende que se estdn
cumpliendo sobradamente los objetivos del plan de estudios, asi como los compromisos
adquiridos con la Comunidad de Madrid en la memoria verificada.

Ne INDICADOR 2017/18 2016/17 | 2015/16 | 2014/15 | 2013/14
o i 30 30 30 30 -
IDUCM-1 N2 de plazas de nuevo ingreso
ofertadas
69 62 84 75 -
IDUCM-2 Ndmero de preinscripciones
. i ibci a | 42 34 38 39 -
IDUCM-3 Nurﬁ}ero de preinscripciones en 1
opcion
20 19 19 22 -
IDUCM-4 N2 de matriculados de nuevo ingreso
67(sIDI), 50 35 22 -
IDUCM-5 N¢ de matriculados 70*
i i i 8% 8% 5,7% 0% -
IDUCM-6 Porcgntaje de matriculados a tiempo o 0 0 0
parcial
66,6% 63,33% 63,33% 73,33% -
IDUCM-7 Tasa de cobertura
230% 206, 67% | 280% 250% -
IDUCM-8 Tasa de demanda
. B 140% 113,33% | 126,67% | 130% -
IDCUM-9 Tasa de demanda en primera opcién
8,69% 10% 11,43% 9,09% -
IDUCM-10 | Porcentaje de extranjeros matriculados
i i 37,3% 38% 40% 22% -
IDUCM-11 Porcentaje de _ maFrlcuIados o 0 0 0
procedentes de otras universidades
10% (SIDI) | 4% 2,8% 0% -
P taje d triculas de ti 46,6%
IDUCM-12 Fslr/c;PnUaJe . gl (;na riculas de tipo (14/30
o asimilado alumnos)
15% 0% 0% 27,27% -
IDUCM-13 | Tasa de Abandono
B 0% 10,53% 31,58% 54,55% -
IDUCM-14 | Tasa de Graduacién doctoral
9 (SIDI),7* 3 4 - -

IDUCM-16 | N2. de tesis
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0% 33,3% 0% - -
IDUCM-17 | Porcentaje de Tesis a tiempo parcial
i i i 33,3% 33,3% 0% - -
IDUCM-18 Porcentaljle dg T§5|s flefendldas en o 0 0
formato "Publicaciones
i i i 0% 33,3% 0% - -
IDUCM-19 Porce.nltajc::: de Te§|s d?fend|das con o o o
mencion “Internacional
i i i 100% 100% 75% - -
IDUCM-20 Porc.enté!e "de Tesis d"efendldas con o 0 o
calificaciéon "Cum Laude
i i i 0% 0% 0% - -
IDUCM-21 Porcenta.Je de T.e5|s defendidas con o 0 0
cotutela internacional
i i i 0% 0% 0% - -
IDUCM-22 Porce.nltajue de Tgs:? defendidas con o 0 0
mencion “Industrial
Contribuciones cientificas resultantes | 37 (de 7 - -
de la tesis (2 afios antes y 3 afios | tesis)*
después)
14 (SIDI) | 5 7 - -
12 (de 7
IDUCM-23 | N2 de profesores que han dirigido tesis | tesis)*
*Datos obtenidos de fuentes distintas a SIDI.
TABLA: Becas
N2 Alumnos que Ne Becas* Becas N2 otras becas N2 total de becas
responden (FPI/FPU/UCM) FPI/FPU* Predoctorales* Predoctorales*
30 13 (43,3%) 6 (20%) 6 (incluyendo 2FPI 25 (83%)
FISISCIll 'y 1 FPI INIA)

*Datos obtenidos por consulta directa a los alumnos

5.2.- Andlisis de los resultados obtenidos relativos a la satisfaccion de los colectivos implicados
en la implantacidn del titulo (estudiantes, profesores, personal de administracidn y servicios y
agentes externos).

De los distintos colectivos, se han realizado encuestas a estudiantes y egresados desde el
Vicerrectorado de Calidad. Los resultados de esas encuestas son dificiles de interpretar debido
a la falta de definiciones o explicaciones de los pardmetros que se indican. El analisis de los datos
se ha realizado por Facultades, por lo que en nuestro programa hay resultados de la Facultad de
Farmacia y de la Ciencias Bioldgicas. Curiosamente, hay variaciones en cuanto a la satisfaccion
con aspectos concretos del doctorado segun la Facultad. La satisfaccién de los estudiantes con
la titulacidn es media (ver tabla). Entre los aspectos mejor valorados en ambas Facultades estan
los directores y entre los peores la informaciéon. Esto ultimo puede ser debido a cambios
normativos que han ido produciéndose durante estos primeros afios de implantacion de los
nuevos Programas de Doctorado. Ademads, algunos de los tramites burocraticos para la
realizacion o presentacion de la Tesis Doctoral son complejos y los alumnos deben acudir a
distintas fuentes de informacion (el Programa de Doctorado, las Secretarias de Centros o la
Escuela de Doctorado) lo que no les resulta sencillo.

Con respecto a los egresados, solo tenemos datos de la Facultad de Farmacia y no hay datos de
la satisfaccion con la titulacion, pero presentan una elevadisima satisfaccion con la formaciéon y
con los aspectos concretos del doctorado, valorando la mayoria de esos aspectos con 10.

La tasa de participacidon de los alumnos en las encuestas no ha sido muy elevada (26,8% de
participacion en la Facultad de Farmacia y 14% en la Facultad de Bioldgicas), lo que hay que
tener en cuenta a la hora de interpretar los resultados. La tasa de participacién en el caso de los
egresados tampoco es muy alta baja (25%).
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Ne INDICADOR 2017/18
Satisfaccion de los Doctorandos con el | 6,4 (Facultad de Farmacia) y 5,3
IDUCM-26 Programa de Doctorado (Facultad de Ciencias Bioldgicas)
(sin datos de satisfaccién con la
i i6 titulacion
IDUCM-27 Satisfaccién de los Egresados con el ) ' ,
Programa de Doctorado 9 (satisfaccion con la formacién
recibida)
. - D -
IDUCM-28 Satisfaccién del PDI con el Programa de
Doctorado

5.3.- Analisis de los resultados de la insercidn laboral de los doctorados y de su satisfaccidon con
la formacidn recibida.

Es de destacar que la insercidn laboral de los egresados es elevadisima y mas importante
todavia, que todos ellos realizan trabajos adecuados al nivel de doctor.

Ne INDICADOR 2017/18 | 2016/17 | 2015/16 | 2014/15 | 2013/14
83,3%*
IDUCM-30 | Tasa de Insercién Laboral
i i 100%
IDUCM-31 Tasa de Adecuacién de la Insercidn
Laboral

* De los que se han obtenido datos (5/6)

El procedimiento de recogida de datos ha sido mediante solicitud directa por correo electrénico
a los egresados y/o directores. Se ha obtenido respuesta de 5 de los 7 doctorandos. Este
procedimiento ha resultado bastantes adecuado. Se podria implementar algun otro sistema de
seguimiento, aunque no aseguraria un porcentaje mayor de datos.

Con respecto a la satisfaccion con la formacién recibida también es elevadisima, con un valor de
9 en las encuestas de los egresados (ver tabla, punto 5.2).

5.4.- Anadlisis de la calidad de los programas de movilidad.

La movilidad dentro del desarrollo de las Tesis Doctorales, se realiza mediante estancias cortas
de investigacion en laboratorios de temdticas muy concretas expertos en temas cercanos a los
objetivos del plan de investigacion, que puedan aportar tecnologias o conocimientos que
mejoren los resultados de la investigacidn y la formacidn del doctorando. Debido a que cada
tema es tan especifico son el director de la tesis y el alumno los que buscan los laboratorios mas
adecuados para la estancia.

Ne INDICADOR 2017/18 | 2016/17 | 2015/16 | 2014/15 | 2013/14
0% (SIDI) 0 % | 54,55%(S
IDUCM-15 | Tasa de Movilidad >,26% 10,53% oS |
33,3%* | (SIDI) (sID1) ()]

IDUCM-29 | Satisfaccion con la Movilidad

* Datos obtenidos por consulta directa a los alumnos

La tasa de movilidad indicada en el SIDI presenta unos valores dificiles de interpretar por ser
muy variable. Pero realmente los datos del SIDI, al menos en el curso 17-18 (0%) son incorrectos.
La informacion obtenida directamente de los alumnos indica una tasa del 33,3 % (de 26
alumnos). Muchos de esos alumnos estan realizando su tesis doctoral en laboratorios externos
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a la UCM, por lo que esto podria ser un motivo para no tener los datos adecuados. Teniendo en
cuenta que las tesis doctorales duran al menos tres afios, esto supone que muchos de los
alumnos pueden haber realizado estancias en el curso anterior o en el siguiente; lo que indicaria
que practicamente el 100% de nuestros alumnos realiza una estancia en el curso de su formacion
predoctoral. La realizacion de dichas estancias es una actividad evaluable que los alumnos
incluyen en el RAPI y que la CA considera de especial relevancia para un programa de doctorado
de Calidad. Respecto a la satisfaccion con la movilidad no existen datos.

6.- TRATAMIENTO DADO A LAS RECOMENDACIONES DE LOS INFORMES DE VERIFICACION,
SEGUIMIENTO Y RENOVACION DE LA ACREDITACION

6.1.- Se han realizado las acciones necesarias para llevar a cabo las recomendaciones
establecidas en el Informe de Evaluacion de la Solicitud de Verificacién del Titulo, realizado por
la Agencia externa.

Las recomendaciones de la Memoria de verificacion eran menores. En relacion al CRITERIO 4:
ACTIVIDADES FORMATIVAS, en la actividad formativa “Estancias en centros de investigacion de
reconocido prestigio” se indica que se debe corregir el nUmero de horas y poner 160 (en vez de
500) que corresponderia al minimo de un mes. No se ha modificado en la pagina web porque no
se indica que sean horas minimas (sin embargo, se considera modificarlas en el futuro en la web
y en las futuras memorias, indicando que se trata de horas minimas).

Respecto al CRITERIO 5, se recomienda prever actividades para fomentar la direccidon de tesis
doctorales. No se ha realizado ninguna actividad ya que la CA no lo ha considerado necesario
por el momento. En realidad, existen investigadores que forman parte del Programa de
Doctorado que, en el caso de existir estudiantes con posibilidad de obtener becas o de tener
financiacion para contratarlos y realizar un proyecto de Tesis Doctoral, tendrian interés en dirigir
Tesis Doctorales. Por lo tanto, se considera que no es necesario fomentar la direccion, ya que
debido al problema coyuntural que sufre la financiacidn de la investigacion en Espafia, si se
quisiera aumentar el nimero de Tesis no harian falta mas directores, sino mas financiacion. En
cualquier caso, este punto se reconsiderara en los cursos posteriores.

7.- MODIFICACIONES DE LA MEMORIA DEL TITULO VERIFICADO

7.1.- Naturaleza, caracteristicas, analisis, justificacién y comunicacion del Procedimiento de
modificacidon ordinaria.

No procede.

7.2.- Naturaleza, caracteristicas, analisis, justificacién y comunicaciéon del Procedimiento de
modificacion abreviado.

No procede

8.- RELACION Y ANALISIS DE LAS FORTALEZAS DEL TITULO

El programa se ha implantado de forma muy adecuada teniendo cada vez mas demanda debido
a su calidad. Las fortalezas mas destacables del programa estan relacionadas con el prestigio
investigador del personal académico y los directores externos, la calidad de las tesis y la gran
cantidad de articulos publicados en revistas de alto impacto resultantes de ellas, la movilidad y
la insercién laboral. Esto se traduce en un elevadisimo grado de satisfaccién de los egresados
con la formacidn recibida. Ver apartados referidos a estos puntos y tabla siguiente.

CURSO 2017/18
Pagina 12 de 19



MEMORIA ANUAL DE SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE DOCTORADO MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGIA

FORTALEZAS

Analisis de la fortaleza*

Acciones para el mantenimiento de las fortalezas

Estructuray
funcionamiento del
SGIC

e Seguimiento cercano y continto debido a que el
analisis de los problemas lo ha realizado la CA
que se reune frecuentemente.

Ver apartado 1

Seguir recibiendo y revisando las quejas y sugerencias.
La CA que sera la encargada de transmitirlas a la
Comisién de Calidad para su evaluacién.

Organizacion y
funcionamiento de
laCA

e Miembros de todas las areas de conocimiento
del programa y Departamentos.

e Reducida en numero, facilidad de
funcionamiento.

e Reuniones programadas, con fechas conocidas
por los alumnos.

Ver apartado 2

Mantenimiento de la estructura y del funcionamiento de
la Comisidn

Personal académico

e Excelente experiencia investigadora del PDI de la
Uc™Mm

e Elevado numero de Directores
investigadores de reconocido prestigio

externos,

Ver apartado 3

Mantenimiento de los grupos de investigadores (tanto
UCM como externos) vinculados al Programa.

Sistema de quejas y
sugerencias

e Contacto directo con PDI y miembros de la CA
del programa

Ver apartado 4

Continuar mostrando una actitud asequible a los
alumnos y reuniones de presentacion.

Indicadores de
resultados

e Elevadas tasas de demanda y demanda en
primera opcién.

e Porcentaje de tesis cum laude

e Elevadisimo el nimero de contribuciones
cientificas derivadas de las tesis que indican una
elevada calidad del Programa.

Ver apartado 5.1

Continuar con los estdndares y exigencias de calidad a
los directores y tutores, las actividades académicas y la
investigacion de la Tesis Doctoral

Programas de
movilidad

Una proporcién muy elevada de alumnos realizan
estancias de investigacion

Ver apartado 5.4

Continuar evaluando positivamente la realizacion de
estancias

Satisfaccion de los
diferentes colectivos

Los egresados presentan un elevadisimo grado de
satisfaccion

Ver apartado 5.2

Continuar con los estdndares y exigencias de calidad a
los directores y tutores, las actividades académicas y la
investigacion de la Tesis Doctoral

Insercion laboral

Muy elevada insercién laboral y con total
adecuacion al titulo de doctor

Ver apartado 5.3

Continuar con los estdndares y exigencias de Calidad a
los directores y tutores, las actividades académicas e
investigacién y Tesis Doctoral
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Informes de
verificacion
Seguimiento y
Renovacion de la
Acreditacion

Las recomendaciones del informe de verificacion son

. Ver apartado 7
minimas

No procede
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9.- RELACION Y ANALISIS DE PUNTOS DEBILES DEL TiTULO, Y PROPUESTA DE MEJORA

9.1.- Relacién de los puntos débiles o problemas encontrados en el proceso de implantacién del
titulo, elementos del sistema de informacion del SGIC gque ha permitido su identificacidon vy
analisis de las causas.

Los puntos mas débiles del programa estan relacionados con la implementacion de la Comisidn
de Calidad con el formato indicado en la memoria verificada, las dificultades para el
mantenimiento de la web, la falta de apoyo administrativo y algunos indicadores para la
memoria. Ver tabla siguiente.

9.2.- Propuesta del nuevo Plan de acciones y medidas de mejora a desarrollar.

Ver tabla siguiente.
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Puntos débiles Causas Acciones de mejora Indicador de Responsable de su Fecha de Realizado/
resultados ejecucion realizacion | gp proceso/
No realizado
Estructuray | 1. No  haber | 1. Las quejas llegan | 1 y 2. Considerar la | 1 y 2. Actas de | 1y 2.CA/Representantes de | 2018-19 Realizado
funcionamiento | realizado al Coordinador y la | inclusién de miembros | las reuniones de | Calidad de las
del SGIC | reuniones de la | CAlashaanalizado y | especificos de nuestro | la CA Facultades/Oficina para la
Comision de | emprendido programa  en la | 1y 2. | Calidad
Calidad de la | directamente Comision de Calidad de | constitucién de
Facultad de | distintas acciones de | la Facultad de Farmacia | |3 comisién de
Farmacia para el | mejora o el nombramiento de | calidad
seguimiento  de una Comisién de
este programa Calidad especifica para
Doctorado. el Programa con
2. La Comisién de miembros  de las
Calidad propuesta Facultades de Farmacia
a la ANECA no y Bioldgicas
incluye a la
Facultad de
Bioldgicas.
Organizaciony | 1.Problemas ante | 1.NUmero reducido | 1.Nombrar suplentes 1.Asistencia de | 1.Miembros de la Comisién 2018-19 1.Realizado
funcionamiento | la  imposibilidad | de miembros de la | 5 ggicitar los suplentes en 2y 3. Coordinador (no
delaCA | de asistencia de | Comisi6n Compensacién caso de ausencia comunicado)
algun rr'li'elmbro de | 2 Temas muy | econdmica a jujc,tificada' del 2. Realizado
la Comision especificos y falta de | evaluadores externos a | Mmiembro Titular 3. Realizado
2.Dificultad de | compensacion. la Escuela de | 2 y 3. Reunién
seleccion de | 3Falta de apoyo | Doctorado. con Director de
evaluadores administrativo 3.Solicitar apoyo a la | la Escuela.
externos

3.Demasiada
gestion
administrativa

Escuela de Doctorado y
a la Facultad.

3 Mejor gestion
administrativa
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Personal | 1.Poco 1la.Cambios la, b y c. Realizar|1 a, b y c | 1a.CA. 2018-19 vy | En proceso
Académico | conocimiento de | constantes de | reuniones informativas | Opinién de los | 1} CA/Junta de Facultad/ 2019-20
la normativa por | normativa de asistencia | alumnos Y | Escuela de Doctorado.
los de directores | 1p pificultad  para | ' ©bligatoria” para | menos solicitud
externosala UCM | jctualizacion tutores y directores. de aclaracién de
yalgunostutores | constante  de la | 1b. Solicitar ayuda para | tramites.
informaciéon en la | la realizacién de la | 1b.Informacidn
web por falta de | web. mas sencilla vy
apoyo 1b. Solicitar descuento | actualizada en la
1c.No pertenencia a | docente para el | web
la UCM responsable de la web
Sistema de | 1. Falta de un 1.Facilidad de 1.Implementar un 1.Recepcidn de 1.Responsable de la web 2018-19 Realizado
quejasy | buzén de quejasy | acceso a buzén en la pagina guejas o
sugerencias | sugerencias coordinadory web sugerencias por
miembros de la esta via
Comisidn
Indicadores de | 1. Algunos | 1 y 2. Falta de | 1a,2a y 3a.Comunicar | 1a, 2a vy 3a | 1a,2ay 3a., Coordinador. 2019 1la, 2a y 3a.
resultados | Indicadores con | coherencia y | los  problemas de | Memoria de | 1b. Oficina de Calidad. realizado.
datos erréneos comunlc,auor.\ entre recoglda. de datos | Calidad actual. 2b y 3b. Oficina de 1b, 2b, 3b y
2. Dificultad de | secretarias, sistemas | (Memoria actual). 1b, 2b, 3b y 4. Calidad/Escuela de 4. No
interpretacién de | de  recogidas de | 1 Corregir los errores | Memorias  de realizado.

algunos
indicadores.

3. Recogida de
datos de distintas
Facultades
compleja (ej: Tesis
leidas).

4, Datos de
movilidad y becas
no fiables.

datos, Escuela de
Doctorado y
Programas.

3. Carencia de un
sistema  integrado
de datos de
Secretarias y Oficina
de Calidad.

4. Dificultad de
recogida de datos de

alumnos en centros
no UCM.

para obtener
indicadores correctos.

2b y 3b. Mejorar la
coordinacion.

3c. Habilitar sistema
con los datos de las 2
facultades a la Escuela
de Doctorado

4. Habilitar sistema de
recogida de datos de
en centros no UCM.

calidad
posteriores.

Doctorado/Secretarias.

3c. Escuela de
Doctorado/Oficina de
Calidad.

4. CA, tutores y directores
(para datos de alumnos en
centro no UCM)/Oficina de
Calidad.
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Programas de | 1.Datos SIDI no |1 y 2. No se han | lay 2a. Comunicar los | la y 2a. | lay 2a. Coordinador. 2019 lay 2a.
movilidad | ajustados a | habilitado problemas de recogida | Memoria de | 1p y 2b. Oficina de Realizado
realidad. mecanismos de datos. Calidad actual. Calidad/CA. 1b y 2b. No
2.No existen adecu'ados de | 1p y 2b. Habilitar | 1b y 2b. realizado
datos de la | recogidade datos. mecanismos. Préximas
satisfaccion de los memorias de
alumnos. Calidad.
Satisfacciéon de | 1. Baja | 1. Falta de | 1. Incentivar la | Proximas Oficina de Calidad 2019 No realizado
los diferentes | participacion. motivacion o | participacién. Memorias de
colectivos | 5 Sélo | informacion. 2. Implementar un Calidad
disponibles 2. Falta de | sistema de encuestas a
encuestas de | implementacién. todos los colectivos.
estudiantes 3. Informacién | 3. Adjuntar un dossier
3 Resultados | insuficiente. explicativo de las
dificiles de encuestas (realizacion
interpretar. y resultados)
Insercidn laboral | 1.Falta de un | No se ha | 1a. Comunicar los | 1a. Memoria de | 1a. Coordinador. 2019-20 la.
sistema de | implementado por | problemas de recogida | Calidad actual. 1b.CA/Escuela de Realizado.
recogida de datos | el momento de datos. 1b. Préoximas | Doctorado/  Oficina  de 1b.No
para el 1b. Habilitar | Memorias  de | Calidad realizado
seguimiento mecanismos Calidad
Tratamiento | 1.No se han | Modificaciones 1la.Modificar el | 1a.Comprobar la | 1a.Coordinador/responsable | 2019-20 No realizado
dado alas | tenido en cuenta | menores o no | nimero de horasdelas | web de la web
recomendaciones necesarias (ver | estancias  (web Y | 1h Resumen de | 1b.CA/ Comisién de Calidad
de los informes punto 6.1) préxima memoria). las reuniones de
de verific'acic')n ’ 1b.Revisar CAy de Calidad
seguimientoy periédicamente la
renovacion de la necesidad de
acreditacion incentivar a directores.
Modificacion del | No procede No procede No procede No procede No procede No procede | No procede
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MEMORIA ANUAL DE SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE DOCTORADO MICROBIOLOGIA Y
PARASITOLOGIA

MEMORIA APROBADA POR EL ORGANO COMPETENTE, JUNTA DE LA FACULTAD DE FARMACIA,
EL DIA 4 DE NOVIEMBRE DE 2019.
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