
RESULTADOS ENCUESTAS INTERNAS A ALUMNOS EGRESADOS (2024-2025) 
 

Tras reunir los resultados de las encuestas de satisfacción a los participantes del prácticas Stam-Lab 
del Programa de Doctorado en Lingüística Inglesa, contamos con un total de 2 participantes que han 
respondido a preguntas que versan desde la intensidad y carga del trabajo a realizar como las 
habilidades necesarias para realizar el trabajo o los aprendizajes que éste pueda proporcionar de 
cara al futuro. Se ha empleado metodología de preguntas de opción múltiple con respuesta única, 
escalas de Likert y de respuesta abierta. Los encuestados participan en la mayoría de las preguntas. 
 
1. Working conditions. Please briefly comment on your working conditions, considering such 
dimensions as work intensity; work load (balanced, heavy, stressful, etc.), the treatment you 
received from your supervisor and any other dimension you may wish to add. 
2 responses 
 

Regarding working conditions, except for a few isolated cases, the workload is not heavy, and 

with proper time management and task assigning among us, all tasks can be completed very 

easily and without any problems. 

Work load has been well balanced and well shared between my colleagues, which makes it less 

intense and more manageable. Meetings with the Committee and their treatment has also been 

very good, I feel heard and trusted. 

 
Las dos respuestas indican que la carga de trabajo es equilibrada y, salvo en casos puntuales, no 
resulta elevada, ya que la correcta gestión del tiempo y el reparto de tareas entre los participantes 
permiten completarlas sin dificultad. Se destaca también el buen trato por parte del Comité y la 
sensación de sentirse escuchados y respaldados. 
 
 
2. What general skills did you have to apply to complete your tasks or fulfil your responsibilities? 
You may tick more than one 
2 responses 

 

Ambas respuestas (2) seleccionan el trabajo en equipo, las habilidades técnico-computacionales, la 
gestión del tiempo y la comunicación oral y escrita como las habilidades necesarias para cumplir con 



las tareas asignadas. Además, una de ellas señala el pensamiento crítico y la resolución de 
problemas, así como la toma de decisiones. 
 
 
3. Did you observe any development in your knowledge, skills, personal, and/or professional 
confidence and performance? 
2 responses 

 
Las dos personas indican que han observado una mejora en sus conocimientos y habilidades técnicas 
o profesionales: una de ellas la valora como “Agree” (de acuerdo) y la otra como “Strongly agree” 
(muy de acuerdo). 

 
 
4. Do you feel better prepared for a future workplace and/or a career? 
2 responses 
 

Valor Recuento 

Yes 2 

No 0 

Maybe 0 

 
En relación a la preparación para un futuro trabajo o carrera, las dos personas que han respondido 
indican estar de acuerdo (“Yes”). 
 
 
5. Has this internship helped you to successfully reach this year's goals as a PhD student? 
2 responses 
 

En relación a la ayuda para cumplir con los objetivos anuales como estudiante de doctorado, el 100% 
indican estar a favor (“Yes”). 

6. Would you recommend this internship site to another student? 
2 responses 



 
Las dos personas indican que quizás recomendarían el presente programa de prácticas (“Maybe”). 
 
 
7. Any other comments or suggestions 
1 response 
 

The best thing about this work is the team, and connecting and feeling supported from fellow 

PhD students. It is recommended to add people from earlier years so the team can renew itself 

and teach the next generation. 

 
El comentario recibido destaca como lo mejor de las prácticas el equipo y el apoyo entre los propios 
doctorandos, y sugiere incorporar a participantes de cursos anteriores para que el equipo pueda 
renovarse y transmitir la experiencia a las siguientes generaciones. 


