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| INFORMACION PUBLICA DEL TiTULO

URL: https://www.ucm.es/doctorado/ciencias-medico-quirurgicas

| ANALISIS DE LA IMPLANTACION Y DESARROLLO EFECTIVO DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

1. ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DEL TITULO

Se han puesto en marcha los procedimientos del sistema de garantia de calidad previstos en el punto 8 de la
memoria presentada a verificacidon y concretamente respecto a la estructura y funcionamiento del sistema de
garantia de calidad del Titulo.

ElI SGIC del Programa de Doctorado de Investigacion en Ciencias Médico-Quirurgicas se sustenta en la Comision
de Calidad de la Facultad de Medicina, responsable de la calidad de todas las titulaciones que se imparten en
la Facultad.

Para agilizar |la gestién de calidad de los titulos que se imparten, en su sesién del 15 de diciembre de 2010, se
aprobd un reglamento de funcionamiento. La Comisién de Calidad de la Facultad de Medicina constituida por
representantes de todas las titulaciones que se imparten en el centro. El siguiente organigrama representa la
relacién y coordinacién entre las distintas comisiones que intervienen en la mejora de la calidad de las
titulaciones que se imparten en nuestra facultad la Comisién de Calidad del Centro, y puede ser consultado en
el siguiente enlace:

http://medicina.ucm.es/comision-de-calidad-de-la-facultad-de-medicina

1.1.- Relacidon nominal de los responsables del SGIC y colectivo al que representan.

La composicion de la Comision de Calidad, Seguimiento e Innovacion Docente de la Facultad de Medicina es
la siguiente y puede ser consultada en:
https://medicina.ucm.es/comision-de-calidad-de-la-facultad-de-medicina

Composicion:

e Prof. Dr. D. Javier Arias Diaz. Decano

e Prof. Dr. D. Manel Giner Nogueras. Vicedecano de Evaluacion de la Calidad y Postgrado

e Prof. Dr. D. Juan José Montoya Mifiano. Vicedecano de Estudiantes

e Prof2. Dra. D2 Ana Maria Godmez Martinez. Vicedecana de Ordenaciéon Académica

e Prof. Dra. D2. Maria de la Luz Cuadrado Pérez. Vicedecana Hospital Clinico

e Prof. Dr. D. Rafael Banares Cafiizares. Vicedecano Hospital Gregorio Maraidn y Hospital Infanta Leonor

e Prof2. Dra. D2. Victoria Villena Garrido. Vicedecana Hospital 12 de Octubre y Hospital Infanta Cristina

Prof. Dr. D. Enrique Rey Diaz-Rubio. Vicedecano de Relaciones Institucionales e Innovacién Docente

Prof2. Dra. D2. Ana Patricia Moya Rueda. Secretaria Académica

Prof. Dr. D. Francisco Miguel Tobal. Delegado del Decano Nutricién Humana y Dietética.

Prof. Dr. D. Alberto Fernandez Lucas. Delegado del Decano Terapia Ocupacional

e Prof. Dr. D. José Antonio Zueco Alegre. Coordinador del Campus Virtual

e Prof2. Dra. D2. Angeles Vicente Lépez. Coordinadora del Programa de Doctorado en Investigacion
Biomédica

e Prof. Dr. D. Rodrigo Jiménez Garcia. Coordinador del Programa de Doctorado en Investigacién en Ciencias
Médico-Quirurgicas

e Prof.Dr.D. Juan José Salazar Corral. Coordinador del Programa de Doctorado en Investigacion en Ciencias
de la Visién y Coordinador del Master de Investigacién en Ciencias de la Vision.

e Prof. Dr. D. Francisco Javier Carricondo Orejana. Coordinador del Master en Audiologia.

e Prof2. Dra. D2 Ana Patricia Moya Rueda. Coordinadora del Master en Ciencias Forenses y Criminalistica.

e Prof2. Dra. D2. Maria Esther Lafuente Duarte. Coordinadora del Mdster de Investigacion en Inmunologia.

e Prof2, Dra. D2. Maria Dolores Gutiérrez Lopez. Coordinadora del Master de Investigacidon en Medicina
Traslacional

e Prof.Dr.D. José Javier Zamorano Ledn. Coordinador del Mdster en Nutricién Humana y Dietética Aplicada
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e Prof2. Dra. D2. Maria Luisa Delgado Losada. Coordinadora del Master en Salud, Integracion y Discapacidad

e  Prof. Dr. D. Javier Rubén Caso Fernandez. Coordinador del Master en Iniciacién a la Investigacion en Salud
Mental.

e D2, Josefa Fontecilla Castillo. Gerente

e D2 Gema Valero de Lara. Jefa de la Seccion de Personal

e Prof2. Dra. D2. Maria del Pilar Fernandez Mateos. Representante Departamentos de Ciencias Basicas

e Prof. Dr. D. Alfonso Lagares Gémez-Abascal. Representante Departamentos de Ciencias Clinicas

e D. Manuel de Blas Martin-Forero. Representante estudiantes Medicina

e D2 Marta E. Elena Portillo. Representante estudiantes Terapia Ocupacional

e D. Alvaro Fernandez Cardero. Representante estudiantes Nutricion Humana y Dietética

e D2 Maria Luisa Gonzalez Pérez. Representante del Colegio de Médicos de Madrid

e D2 Ana Casandra Lopez Martin. Representante del Colegio de Terapeutas Ocupacionales de Madrid.

e D2 Marta Villarino Sanz. Representante del Colegio de Dietistas-Nutricionistas de Madrid.

1.2.- Normas de funcionamiento y sistema de toma de decisiones.

El Reglamento de Funcionamiento de la Comisién de Calidad de la Facultad de Medicina fue elaborado y
aprobado por la propia Comisién en reunién celebrada el 15 de diciembre de 2010. Este reglamento fue
aprobado por la Junta de Facultad en sesion celebrada el 26 de enero de 2011.

Las normas de funcionamiento son las siguientes: El Decano actiia como preside la Comisidon de Calidad, y
como secretaria la Secretaria Académica. La Comisién de Calidad se reunird en sesiones ordinarias y
extraordinarias. En sesiones ordinarias habra de reunirse con caracter trimestral, de las que al menos dos de
ellas seran presenciales. La Convocatoria se realiza con al menos 48 horas de antelacién y en ella se incluye el
orden del dia previsto. La Comisidn de Calidad se reunird en sesiones extraordinarias por iniciativa del
Presidente o cuando asi lo solicite un minimo del 20% del total de miembros. La convocatoria de estas sesiones
se realizara con una antelacion minima de veinticuatro horas y contendra el orden del dia de la reunidn. Por
razones de urgencia, el Presidente, previo acuerdo de la Comisién de Calidad, podra convocar verbalmente
nueva reunién de la misma durante la celebracién de una sesidén, enviandose notificacién urgente a los
miembros no presentes.

La toma de decisiones se realiza por asentimiento o, en su caso, por mayoria simple, quedando reservado el
voto de calidad al Presidente. En caso de reunién electrdénica, se considera como asistentes al total de los
miembros de la comisién y la mayoria simple se considera sobre el conjunto de estos. Los acuerdos y
decisiones adoptados por la Comisién de Calidad se elevan a la Junta de Facultad para su conocimiento y, en
su caso, para su ratificacién. Asimismo, se comunican a los interesados para realizar los cambios y mejoras
oportunas.

El Reglamento de Funcionamiento de la Comisién de Calidad de la facultad se puede consultar en la direccidn
web:

http://medicina.ucm.es/comision-de-calidad-de-la-facultad-de-medicina

El Sistema de Garantia Interno de Calidad (SGIC) de la Facultad de Medicina contempla la evaluaciéon y mejora
de la calidad del proceso de ensefianza-aprendizaje mediante la articulacién de la Comisién de Coordinacion
de cada una de las titulaciones responsabilidad de la Facultad de Medicina.

1.3.- Periodicidad de las reuniones y acciones emprendidas

En general las diferentes comisiones han realizado una importante labor durante el curso 2022- 23 y su
actuacién ha resultado Util para garantizar el correcto desarrollo de los diferentes titulos de la Facultad. Las
decisiones se han tomado siempre de forma consensuada tras oirse las opiniones de los miembros que han
querido expresarlas. Ademas, la Comision de Calidad ha servido también para informar a los coordinadores
de los diferentes titulos de todas las novedades provenientes del Rectorado de la UCM que pudieran tener
repercusion sobre aquellos. La Comision de Calidad de la Facultad de Medicina tiene establecido en su
Reglamento de Funcionamiento que se reunird, en sesiones ordinarias, con caracter trimestral. Durante el
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curso 2022-23 la Comision de Calidad ha mantenido 2 reuniones, celebradas los dias 4/11/2022 vy el
12/07/2023 ambas centradas en informar sobre diversos aspectos del funcionamiento de la Comision de
Calidad y sobre la aprobacion de las memorias de seguimiento de las diferentes titulaciones de la Facultad de
Medicina. En el siguiente enlace se pueden consultar las Actas de las reuniones celebradas
https://medicina.ucm.es/comision-de-calidad-de-la-facultad-de-medicina

De acuerdo con las recomendaciones realizadas en el informe de Seguimiento del Doctorado, en la siguiente
tabla solo se reflejan los temas tratados y las reuniones mantenidas por la Comisién relacionadas con la
titulacién a la que corresponde esta Memoria, el Programa de Doctorado de Investigacidn en Ciencias Médico-
Quirdrgicas (PDICMQ):

Fecha Temas tratados Problemas analizados Acciones de mejora, acuerdos adoptados
4/11/2022 Aprobacién de las Memorias de | La gran dificultad e | Se sugiere que se proponga al Vicerrectorado
Seguimiento de las titulaciones de | inversiéon de tiempo que | de Calidad que los indicadores y las tasas se
la Facultad y, en concreto del | supone acceder a todos los | vuelquen directamente en los borradores de
PDICMQ indices de calidad, quitando | las Memorias de Seguimiento ya que
tiempo a los Coordinadores | provienen del propio Vicerrectorado. Se trata
de Titulos para realizar el | de un procedimiento puramente informatico
analisis de estos datos que ahorraria tiempo y daria mas precisién a
los datos que aparecen en la Memorias
12/07/2023 Aprobacion de los ambitos de
conocimiento correspondientes a
las titulaciones de la Facultad para
la adaptacién de las memorias
verificadas al RD 822/2021 y, en
concreto del PDICMQ.

FORTALEZAS DEBILIDADES

Coordinacidn a través de las reuniones de la Comisién del SGIC
de aspectos comunes de las Memorias de Seguimiento de todas
las titulaciones de la Facultad de Medicina.

Procedimiento para la resolucidn de conflictos en la Comisidon y
Subcomisiones de Calidad.

Desarrollo de estrategias similares para problemascomunes de
las titulaciones

2.- ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA COMISION ACADEMICA

La Comisién Académica del PDICMQ esta formada por un Presidente, que es el Coordinador del PDICMQ, una
Secretaria, que es la Co-Coordinadora del PDICMQ, y una serie de vocales que representan cada una las lineas
generales de investigacion en el mismo. La composicién actualizada de la Comisién de Académica del PDICMQ
estd disponible en:

https://www.ucm.es/doctorado/ciencias-medico-quirurgicas/comision-academica

Composicion

¢ Prof. Rodrigo Jiménez Garcia: Presidente y Coordinador del PDICMAQ.

¢ Prof2. Elena Labajo Gonzélez: Secretaria de la Comision y Co-Coordinadora del PDICMQ.

¢ Prof2. Maria Inés Lopez-lbor Alcocer: Vocal Linea 1: “Investigacidn en Psiquiatria”

¢ Prof2. Estela Maldonado Bautista: Vocal Linea 2: “Morfologia y desarrollo humano. Factores de crecimiento”.
¢ Prof2. Eva Maranillo Alcaide: Vocal Linea 3: “Variantes anatdmicas e interés clinico”.

¢ Prof2. Ana Maria Crespo Rodriguez: Vocal Linea 4: “Investigacidn en Radiologia y Medicina Fisica”

¢ Prof. Andrés Bodas Pinedo: Vocal Linea 5: “Salud de la mujer y del nifio” (area de Pediatria)

¢ Prof. Alberto Galindo lzquierdo: Vocal Linea 5: “Salud de la mujer y del nifio” (drea de Ginecologia)
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. Ana Maria Gémez Martinez: Vocal Linea 6: “Investigacién Basica y Clinica en Cirugia”
. Maria Rosa Rita Villanueva Orbaiz: Vocal Linea 7: “Salud Publica y Humanidades Médicas”

¢ Prof. Luis Collado Yurrita: Vocal Linea 8 “Investigacion basica y clinica en Medicina”

La Comision Académica del PDICMQ se ha reunido en 21 ocasiones. Las principales tareas que se han llevado
a cabo incluyen:

Preinscripcién, valoracién y admisidn de los doctorandos

Nombramiento de tutores y directores

Evaluacién de los planes de investigacién de los alumnos
Propuestas de actividades dentro del programa formativo
Evaluacién de las actividades académicas

Asignacién de evaluadores externos y tribunales de tesis
Evaluacidén de las tesis depositadas para su lectura

En el cuadro adjunto se muestra los principales temas analizados y acuerdos adoptados en cada una de las
sesiones y las Actas pueden encontrarse en la web del programa
https://www.ucm.es/doctorado/ciencias-medico-quirurgicas/s-g-calidad

anterior de fecha 14.09.2022.

Preinscripcion para el curso 2022-
2023.

Peticion de voluntarios como
revisores de la sesion de posters
en el PhDay el préximo dia 07/10.

Solicitudes de admisidn como
nuevos tutores de la Linea 8 por
parte de los Profes. Pablo de la
Cueva y Francisco Javier Ortiz de
Frutos.

Solicitud de modificacién del titulo
de la tesis e inclusién de un nuevo
director de la tesis de Sylvia Belda
(L5).

Tesis para la aprobacién de la
Comision.

Asuntos de tramite.

Fecha Temas tratados Problemas analizados Acciones de mejora, acuerdos adoptados

14/09/2022 Lectura y aprobacion del acta Aprobacidon del acta anterior de fecha
anterior de fecha 20.07.2022. 20.07.2022. Se aprueba por unanimidad.
Admisidn para el curso 2022-2023. Admisidn para el curso 2022-2023. Se informa
Solicitudes de admisién como sobre la admision para el curso 2022-2023
nuevos tutores de la Linea 8 por Solicitudes de admisién como nuevos tutores
parte de los Profs. Pérez Martinez, de la Linea 8 por parte de los Profs. Pérez
Rodriguez Hermosa y Calle Rubio Martinez, Rodriguez Hermosa y Calle Rubio
del Departamento Medicina. del Departamento Medicina. Se aprueban por
Revisién de los contenidos de la unanimidad
web del PDMQ.
Tesis para la aprobacién de la
Comision.
Asuntos de tramite.
Ruegos y preguntas.

28/09/2022 Lectura y aprobacién del acta Aprobacion del acta anterior de fecha

14.09.2022. Se aprueba por unanimidad.

Preinscripcion para el curso 2022-2023. Se
informa sobre el estado de la preinscripcién
2022-2023.

Peticion de voluntarios como revisores de la
sesion de posters en el PhDay el proximo dia
07/10. Se recuerda que el préximo 7/10
tendrd lugar el PhDay, por lo que se solicitan
revisores para la sesion de posteres

Solicitudes de admisién como nuevos tutores
de la Linea 8 por parte de los Profes. Pablo de
la Cueva y Francisco Javier Ortiz de Frutos. Se
aprueban por unanimidad

Solicitud de modificacién del titulo de la tesis
e inclusion de un nuevo director de la tesis de
Sylvia Belda (L5). Se informa de la solicitud de
modificacion del titulo de la tesis e inclusion
de un nuevo director de la tesis de Sylvia
Belda (L5), en fase de finalizacion de prérroga.
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Ruegos y preguntas.

Dado que, en la actual fase, la ED no permite
la adicion de nuevos directores, la Comisidon
resuelve autorizar el cambio de titulo, pero no
la inclusion del nuevo director.

11/10/2023

Lectura y aprobacion del acta
anterior de fecha 28.09.2022.

Admisién para el curso 2022-
2023.

Consulta de Neera Toledo sobre si
sus publicaciones pueden integrar
una tesis por publicaciones.

Tesis para la aprobacion de la
Comision.
Asuntos de tramite.

Ruegos y preguntas.

Aprobaciéon del acta anterior de fecha
28.09.2022. Se aprueba por unanimidad.

Admisidn para el curso 2022-2023. Se informa
sobre el estado de la admisién 2022-2023.

Consulta de Neera Toledo sobre si sus
publicaciones pueden integrar una tesis por
publicaciones. Se adjuntan las publicaciones
para su revision por la Comisidn. Se aprueba
por unanimidad. Se propone la revision de los
criterios publicados para la defensa de la Tesis
por publicaciones para préoximas Comisiones.

26/10/2023

Lectura y aprobacién del acta
anterior de fecha 11.10.2022.

Admisién para el curso 2022-
2023. Estado final de la misma.

Informe provisional de
reacreditacion del PDMQ.

Solicitud de Santiago Ochandiano
como tutor de la L6.

Solicitud de Paloma Sanchez-
Mateos Rubio como tutora de la
L8.

Tesis para la aprobacion de la
Comision.
Asuntos de tramite.

Ruegos y preguntas.

Aprobacion del acta anterior de fecha
11.10.2022. Se aprueba por unanimidad.

Admisidn para el curso 2022-2023. Se informa
sobre el estado de la admisidn 2022-2023.

Informe provisional de reacreditacion del
PDMQ. Se informa sobre el informe
provisional para la acreditacién del PDMQ. Se
adjunta para su revision por la Comision,
indicando que se dispone de 20 dias habiles
para la formulacion de alegaciones.

Solicitud de Santiago Ochandiano como tutor
L6. Se informa sobre la solicitud de Santiago
Ochandiano como tutor de la linea L6. Se
adjunta su CV para su revision por la
Comision. Se aprueba por unanimidad.

Solicitud de Paloma Sanchez-Mateos como
tutor de la L6. Se informa sobre la solicitud de
Paloma Sanchez Mateos como tutor de la
linea L6. Se adjunta su CV para su revisién por
la Comision. Se aprueba por unanimidad.

08/11/2023

Lectura y aprobacion del acta
anterior de fecha 26.10.2022.

Alegaciones y Plan de Mejora al
Informe provisional de
acreditacién del PDMQ.

Tesis para la aprobacion de la
Comision.
Asuntos de tramite.

Ruegos y preguntas.

Aprobaciéon del acta anterior de fecha
26.10.2022. Se aprueba por unanimidad.

Alegaciones y Plan de Mejora al Informe
provisional de acreditacion del PDMQ. Se
informa sobre el informe provisional de
acreditacion del PDMQ, en el que se indica
“CON ASPECTOS QUE NECESARIAMENTE
DEBEN SER MODIFICADOS A FIN DE OBTENER
INFORME FAVORABLE”. Se adjunta el informe
provisional para su consulta por la Comision,
y se comentan los aspectos a modificar. Se
propone la preparacidon de un documento de
alegaciones y un Plan de Mejora que sera
aprobado en la proxima reunion de la
Comisidn, para su posterior remision a la
Fundacién para el Conocimiento Madri+D.

22/11/2022

Lectura y aprobacién del acta
anterior de fecha 08.11.2022.

Alegaciones y Plan de Mejora al
Informe provisional de
acreditacion del PDMQ.

Tesis para la aprobacion de la
Comision.

Aprobacion del acta anterior de fecha
08.11.2022. Se aprueba por unanimidad.

Alegaciones y Plan de Mejora al Informe
provisional de acreditacion del PDMQ. Se
recuerda el informe provisional de
acreditacién del PDMQ, en el que se indica
“CON ASPECTOS QUE NECESARIAMENTE
DEBEN SER MODIFICADOS A FIN DE OBTENER
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Asuntos de tramite.

Ruegos y preguntas.

INFORME FAVORABLE”. Se adjunta el
documento final de alegaciones y Plan de
Mejora para su revision por la Comisién. Se
aprueba por unanimidad.

07/12/2022

Lectura y aprobacion del acta
anterior de fecha 22.11.2022.

Tesis para la aprobacion de la
Comision.
Asuntos de tramite.

Ruegos y preguntas.

Aprobaciéon del acta anterior de fecha
22.11.2022. Se aprueba por unanimidad.

21/12/2023

Lectura y aprobacion del acta
anterior de fecha 07.12.2022.

Informe definitivo de acreditacién
del PDMQ.

Solicitud de informe de Ila
comision académica del programa
de doctorado de investigacidn en
ciencias médico-quirurgicas para
autorizar matricula fuera de plazo
de estudiante de nuevo ingreso
Silvia Gadea del Castillo.

Consulta de D2 Lorena Garcia
Lamas sobre si un articulo que ha
publicado puede ser valido como
articulo necesario para hacer el
depésito de la tesis.

Tesis para la aprobacion de la
Comision.
Asuntos de tramite.

Ruegos y preguntas.

Aprobacién del acta anterior de fecha
07.12.2022. Se aprueba por unanimidad.

Informe definitivo de acreditacion del PDMAQ.
Se informa de la obtencién del informe
favorable para la reacreditacion del PDMQ,
condicionado al cumplimiento de los
acordado en el Plan de Mejora en el plazo de
un afio. Se adjunta el informe definitivo para
informacién de la Comision.

Solicitud de informe de la comisién académica
del programa de doctorado de investigacion
en ciencias médico-quirdrgicas par autorizar
matricula fuera de plazo de estudiante de
nuevo ingreso Silvia Gadea del Castillo. Se
aprueba por unanimidad.

Consulta de D2 Lorena Garcia Lamas sobre si
un articulo que ha publicado puede ser valido
como articulo necesario para hacer el
deposito de la tesis. Se adjunta el articulo para
su revision por la Comision. Pese a que si
figura como articulo JCR, no consta ni en el
cuartil 1 ni en el 2, por lo que no se acepta
como valido para hacer el depésito de la Tesis.

18/01/2023

Lectura y aprobacién del acta
anterior de fecha 21.12.2022.

Solicitud del Prof. Francisco Javier
Bermejo Thomas, para ser
incluido en la linea 8 del
Doctorado.

Tesis para la aprobacion de la
Comision.
Asuntos de tramite.

Ruegos y preguntas.

Aprobacion del acta anterior de fecha
21.12.2022. Se aprueba por unanimidad.

Solicitud del Prof. Francisco Javier Bermejo
Thomas, para ser incluido en la linea 8 del
Doctorado. Se informa de la solicitud del Prof.
Francisco Javier Bermejo Thomas, para ser
incluido en la linea 8 del Doctorado. Se
adjunta CV para su revision por la Comision.
Se aprueba por unanimidad.

01/02/2023

Lectura y aprobacion del acta
anterior de fecha 18.01.2022.

Informe de seguimiento 2021-22
del PDMQ.

Solicitud del Prof. Pablo Cuesta
Prieto, para serincluido en la linea
4 del Doctorado.

Tesis para la aprobacion de la
Comision.
Asuntos de tramite.

Ruegos y preguntas.

Aprobacién del acta anterior de fecha
18.01.2022. Se aprueba por unanimidad.

Informe de seguimiento 2021-22 del PDMQ.
Se adjunta el informe de seguimiento del
PDMQ para su revision por la Comisién. Se
hara especial hincapié en los cambios en la
web del PDMQ como ya se indico en el Plan
de Mejora de la reacreditacion del PDMQ.

Solicitud del Prof. Pablo Cuesta Prieto, para
ser incluido en la linea 8 del Doctorado. Se
informa de la solicitud del Prof. Francisco
Javier Bermejo Thomas, para ser incluido en la
linea 4 del Doctorado. Se adjunta CV para su
revision por la Comisién. Se aprueba por
unanimidad.
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15/02/2023

Lectura y aprobacién del acta
anterior de fecha 01.02.2023.

Informes de la  Comisién
Académica para peticiones de
FPUs.

Tesis para la aprobacion de la
Comision.
Asuntos de tramite.

Ruegos y preguntas.

Aprobacion del acta anterior de fecha
01.02.2023. Se aprueba por unanimidad.

Informes de la Comision Académica para
peticiones de FPUs. Se informa que un cambio
en la normativa de las becas FPUs exige que
los alumnos interesados en optar en la misma,
tengan que presentar informe favorable de la
Comision del PDMQ con anterioridad a la
apertura de la preinscripcion. Se plantea
informe  favorable condicionado a Ia
aceptacion en el PDMQ para todos los casos
de los alumnos solicitantes. Se aprueba por
unanimidad.

01/03/2023

Lectura y aprobacién del acta
anterior de fecha 15.02.2023.

Informes de la  Comisidn
Académica para peticiones de
FPUs.

Consulta del Prof. Carlos Jiménez
(L6) para saber si un articulo de su
doctorando puede valer como
articulo previo al depdsito de la
tesis.

Tesis para la aprobacion de la
Comision.
Asuntos de tramite.

Ruegos y preguntas.

El Prof. Carricondo inicia la reunion de la
Comision, presentando al Prof. Rodrigo
Jiménez Garcia, que presidira la Comisidn tras
aprobacion por la Junta de Facultad,
presumiblemente a la vuelta de las vacaciones
de Semana Santa.

Aprobacion del acta anterior de fecha
15.02.2023. Se aprueba por unanimidad.

Informes de la Comision Académica para
peticiones de FPUs. Se recuerda que un
cambio en la normativa de las becas FPUs
exige que los alumnos interesados en optar en
la misma, tengan que presentar informe
favorable de la Comision del PDMQ con
anterioridad a la apertura de la
preinscripcidn. Se recuerda igualmente que se
aprobd en la anterior reunion de la Comision,
emitir informe favorable condicionado a la
aceptacion en el PDMQ para todos los casos
de los alumnos solicitantes. Los informes de
incluiran en los asuntos de tramite del PDMQ.

Consulta del Prof. Carlos Jiménez (L6) para
saber si un articulo de su doctorando puede
valer como articulo previo al depésito de la
tesis. Tras revision del articulo por la Comision
y comprobar que el doctorando no cumple los
criterios de autoria preferente, la Comisidn
resuelve informar que el articulo no puede ser
aprobado como articulo previo al depédsito de
la Tesis.

15/03/2023

Lectura y aprobacion del acta
anterior de fecha 01.03.2023.

Consulta de la Profa. Sara Palencia
para poder entrar como tutora en
el PDMQ (L8).

Estado de la
Extraordinaria 2023.

Evaluacion

Tesis para la aprobacion de la
Comision.
Asuntos de tramite.

Ruegos y preguntas.

El Prof. Carricondo inicia la reunion de la
Comision, presentando a al Profa. Ana Crespo
Rodriguez, que sustituira a la Profa. Margarita
Chevalier del Rio como representante de la
linea 4 en la Comisién.

Aprobacion del acta anterior de fecha
01.03.2023. Se aprueba por unanimidad.

Consulta de la Profa. Sara Palencia para poder
entrar como tutora en el PDMQ (L8). Se
propone a la Profa. Sara Palencia como tutora
de la linea 8 del PDMQ. Se incluye su CV para
su revision por la Comisidn. Se aprueba por
unanimidad.

Estado de la Evaluacidn Extraordinaria 2023.
Se informa sobre el estado de la evaluacion
extraordinaria 2023. Se informa sobre una
incidencia con un par de alumnos que se
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comunicaron erroneamente con negativos,
proponiéndose la correccidon. Se aprueba por
unanimidad.

28/03/2023 Lectura y aprobacién del acta Aprobacion del acta anterior de fecha
anterior de fecha 15.03.2023. 15.03.2023. Se aprueba por unanimidad.
Cambio en la Coordinacion del Cambio en la Coordinacion del PDMQ. Se
PDMQ. informa sobre la préoxima incorporacién como
Tesis para la aprobacién de la Coordinador del PDMQ vy Presidente de la
Comisién. Comision del Prof. Rodrigo Jiménez Garcia,
, . pendiente de nombramiento por el
Asuntos de tramite.
Rectorado.
Ruegos y preguntas.
19/04/2023 Lectura y aprobacion del acta Aprobacién del acta anterior de fecha
anterior de fecha 28.03.2023. 28.03.2023. Se aprueba por unanimidad.
Tesis para la aprobacion de la
Comision.
Asuntos de tramite.
Ruegos y preguntas.
03/05/2023 Lectura y aprobacion del acta Aprobaciéon del acta anterior de fecha
anterior de fecha 19.04.2023. 19.04.2023. Se aprueba por unanimidad
Tesis para la aprobacion de la
Comision.
Asuntos de tramite.
Ruegos y preguntas.
17/05/2023 Lectura y aprobacién del acta Aprobacion del acta anterior de fecha
anterior de fecha 03.05.2023. 03.05.2023. Se aprueba por unanimidad.
Informe de la reunion con el Informe de la reunion con el director de la
director de la Escuela de Escuela de Doctorado. Se informa sobre la
Doctorado. reunion mantenida con el director de la ED,
Tesis para la aprobacién de la Fernando Gascon. Se solicitd la consideracion
Comisién. de tener dos coordinadores adjuntos al PDMQ
Lo debido al volumen de doctorandos manejado.
Asuntos de tramite. o . -
Se solicité la consideracion de aumentar el
Ruegos y preguntas. nimero de PAS para el PDMQ debido al
volumen de doctorandos manejado.
Actualmente se cuenta con un Unico PAS para
todos los doctorados de la Facultad de
Medicina. Se solicitd la consideracion de que
los Premios Extraordinarios volvieran a
adjudicarse por Programa y no por Facultad.
Se consultd sobre el posible cambio de los
Tribunales de Defensa a tres miembros, como
se habia postulado en anteriores ocasiones. El
director de la ED informd a su vez sobre la
inminente aprobacion de un nuevo RD de
Universidades, y que todas estas solicitudes
se considerarian tras dicha aprobacion.
31/05/2023 Lectura y aprobacién del acta Aprobacion del acta anterior de fecha

anterior de fecha 17.05.2023.

Admisiones estudiantes con Becas
y Contratos.

Situacién actual de la estudiante
Dfia. Laura Martinez Figueras.

72  convocatoria del PhDay
Complutense de la Escuela de
Doctorado.

Recordatorio Evaluacion

Ordinaria.

17.05.2023. Se aprueba por unanimidad.

Admisiones  estudiantes con Becas y
Contratos. Se informa sobre la preinscripcién
de alumnos con becas y contratos. Han
llegado 13 solicitudes, de las cuales, 8 (1 en
periodo de subsanacién) han cumplido los
requisitos de preinscripcion, supeditados a la
concesion de las respectivas becas vy
contratos.

Situacién actual de la estudiante Dfia. Laura
Martinez Figueras. Se informa sobre Ia
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Tesis para la aprobacion de la
Comision.
Asuntos de tramite.

Ruegos y preguntas.

situacion de la estudiante Diia. Laura
Martinez Figueras, que fue desmatriculada
del PDMQ debido a una doble evaluacién
negativa. La Comisidn resuelve remitirla a la
Escuela de Doctorado para valoracién de
reapertura de su expediente segun los plazos
actuales.

72 convocatoria del PhDay Complutense de la
Escuela de Doctorado. Se recuerda que en el
mes de octubre, se celebrard el PhDay
Complutense para la Facultad de Medicina. Se
ha solicitado la colaboracidn de doctorandos
voluntarios para la coordinacién del evento,
finalizando el plazo de solicitud el
10/06/2023, fecha en la que se resolverd,
segln antigiedad en el programa, los 3
alumnos elegidos para dicha coordinacién.

Recordatorio Evaluaciéon Ordinaria. Se ha
enviado a través del Campus Virtual del
PDMQ un recordatorio a los doctorandos,
tutores y directores de los plazos de la
convocatoria ordinaria: 16 de junio para la
actualizacién del RAPI2 y 3 de julio para la
remision de los informes de seguimiento (que
se realizara igualmente a través del Campus
Virtual).

14/06/2023

Lectura y aprobacion del acta
anterior de fecha 31.05.2023.

Situacidén y decisiones respecto a
estudiantes con dos evaluaciones
negativas el curso 2021/22.

72 convocatoria del PhDay
Complutense de la Escuela de
Doctorado.

Recordatorio Evaluacion

Ordinaria.

Tesis para la aprobacion de la
Comision.

Asuntos de tramite.

Ruegos y preguntas.

El Prof. Jiménez inicia la reunidn presentando
a la Profa. Estela Maldonado Bautista, que
sustituira al Prof. José Ramdn Mérida Velasco
como representante de la linea 2 en la
Comision.

Aprobacion del acta anterior de fecha
31.05.2023. Se aprueba por unanimidad.

Situacidn y decisiones respecto a estudiantes
con dos evaluaciones negativas el curso
2021/22. Se informa sobre el estado de los
estudiantes con dos evaluaciones negativas.
Tras comunicacién con la ED se informa a la
Comision que estando grabado el plan de
investigacion y enviado en cualquier formato
el informe de seguimiento, se puede proceder
a rectificar el acta negativa, aun no estando
actualizadas todas las actividades. Para el
presente curso académico se propone revisar
y contactar personalmente con cada uno de
los estudiantes afectados.

72 convocatoria del PhDay Complutense de la
Escuela de Doctorado. Se recuerda que en el
mes de octubre, se celebrard el PhDay
Complutense para la Facultad de Medicina. Se
ha solicitado la colaboracidn de doctorandos
voluntarios, habiéndose presentado 7
candidatos. Préximamente se resolvera segun
antigliedad en el programa (como indican las
bases de la convocatoria), la eleccion los 3
alumnos para dicha colaboracion.

Recordatorio Evaluaciéon Ordinaria. Se ha
enviado a través del Campus Virtual del
PDMQ un segundo recordatorio a los
doctorandos, tutores y directores de los
plazos de la convocatoria ordinaria: 22 de
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junio para la actualizacién del RAPI2 (plazo
ampliado) y 3 de julio para la remision de los
informes de seguimiento (que se realizara
igualmente a través del Campus Virtual).

28/06/2023

Lectura y aprobacion del acta
anterior de fecha 14.06.2023.

Evaluacion de la posible
reapertura del expediente de
alumnos con dobles evaluaciones
negativas.

Solicitud de la Profesora Dfia. Sara
Isabel Palencia Perez para
incorporarse a la Linea 8 como
tutora.

Tesis para la aprobacion de la
Comision.
Asuntos de tramite.

Ruegos y preguntas.

Aprobaciéon del acta anterior de fecha
14.06.2023. Se aprueba por unanimidad.

Evaluacion de la posible reapertura del
expediente de alumnos con dobles
evaluaciones negativas. Se recuerda el estado
de los estudiantes con dos evaluaciones
negativas. Tras revision de los casos
solicitados, hay 6 alumnos mas con
posibilidad de recuperar la evaluacion
negativa por haber presentado el informe
anual o por tener problemas con el RAPI2.

Se aprueba por unanimidad reevaluarles de
manera positiva. Solicitud de la Profesora
Diia. Sara |Isabel Palencia Pérez para
incorporarse a la Linea 8 como tutora.

Se adjunta su CV para su revision por la
Comisidn. Se aprueba por unanimidad.

12/07/2023

Lectura y aprobacién del acta
anterior de fecha 28.06.2023.

Evolucion de la evaluacién
ordinaria.

Nuevo RD. de Doctorado.

Solicitud de inclusién de nuevos
tutores.

Tesis para la aprobacion de la
Comision.
Asuntos de tramite.

Ruegos y preguntas.

Aprobacion del acta anterior de fecha
28.06.2023. Se aprueba por unanimidad.

Evolucién de la evaluacion ordinaria. Se
recuerda que segun el Calendario de
Evaluacion Conjunta publicado por la Escuela
de Doctorado, y para todos alumnos, la
Convocatoria Ordinaria tuvo como fecha
limite para actualizar en la aplicacién RAPI2 el
documento de actividades y el plan de
investigacion por parte del doctorando el
pasado 16 de junio de 2023.

Asi mismo, el 03 de julio 2023 también finalizé
el plazo para hacer llegar a la Comisién
Académica del PDMQ el Informe de
Seguimiento debidamente cumplimentado y
firmado por tutor y directores a través del
Campus Virtual. Actualmente se estan
revisando los documentos de todos los
alumnos para su calificacidn. Para los alumnos
que no hayan formalizado los dos tramites
correctamente, se les estan enviando correos
personalizados, y en dultima instancia, se
contactara con ellos telefénicamente.

Nuevo RD. de Doctorado. Se informa sobre el
proyecto del Real Decreto de modificacién del
RD. 99/2011, pendiente de publicacién en el
BOE. Caben destacar las siguientes
modificaciones:

Modificacién de la duracidn de loes estudios
de doctorado: TC de 3+2 afios a 4+1, TP de
5+2+1 afio a 7+1.

Se podra pedir aval para la solicitud de
admision a los PD.

Todas las evaluaciones seran externas al PD.

Se continuara informando cuando el RD. sea
publicado.
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Solicitud de inclusién de nuevos tutores. Se
solicita la inclusion en el PDMQ de los
siguientes nuevos tutores:

David Sevillano Fernandez (linea 6).
Pilar Martin Escudero (linea 6).
Manuel Gonzalo Vazquez Masedo (linea 4).

Se adjuntan sus CV para su revisién por la
Comisidn. Se aprueba por unanimidad.

FORTALEZAS DEBILIDADES

La gran cantidad y regularidad de las reuniones garantiza un
seguimiento de todos los asuntos. Al ser las reuniones cada dos
semanas, tras la reunién de la Comision de Doctorado, se
mantiene un flujo de informacién constante.

La presencia de los coordinadores de linea hace que los tutores
asignados de cada linea dispongan de la informacion
perfectamente

Colaboracion entre todos los miembros de la Comisién a la hora
de abordar los asuntos.

Resoluciones bien respaldadas por la Escuela de Doctorado
UCM

3. ANALISIS DEL PERSONAL ACADEMICO

El personal académico del Programa de Doctorado de Investigacion en Ciencias Médico-Quirurgicas es extenso
y de diversos estamentos docentes. No se ha podido descargar de SIDI el indicador IDUCM-35 referente a los
Proyectos de Investigacion.

La lista actualizada de profesores tutores adscritos al Programa de Doctorado de Investigacién en Ciencias
Médico-Quirurgicas se puede consultar en su pagina web:

https://www.ucm.es/doctorado/ciencias-medico-quirurgicas/departamentos-implicados

En este curso académico, unos 300 profesores de la UCM estaban adscritos al Programa de Doctorado de
Investigacion en Ciencias Médico-Quirlrgicas, de los cuales hay representantes de todos los estamentos
académicos, pero dadas las peculiaridades de este PD, la mayor parte son Profesores Titulares y Profesores
Asociados que trabajan en los hospitales asociados a la Facultad de Medicina de la UCM. Asi:

PDI Cargo Porcentaje
Catedratico de Universidad 16.23%
Profesor Titular de Universidad 27.75%
Profesor Contratado Doctor 6.8%
Profesor Ayudante Doctor 3.66%
Profesor Asociado 34.03%
Profesor Asociado CCSS 10.99%
Otros 0.52%

En esta tabla se observa que el mayor porcentaje de profesores del programa de doctorado con profesores
asociados (45% aprox.). Esto se debe a que las figuras de profesor ayudante doctor y contratado doctor no
tienen posibilidad de ser compatibilizadas con el ejercicio de la profesién médica por lo que los médicos tienen
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que “saltar” desde la figura de profesor asociado a profesor titular de universidad directamente y eso hace
que pasen muchos afios como profesor asociado con la consecuencia, entre otras, que no pueden pedir
sexenios hasta que no llegan a profesor titular. Este indice de nimero de sexenios no da buena cuenta, en
este tipo de poblacién, de la calidad investigadora dado que aun siendo profesores asociados suelen tener o
haber participado en proyectos de investigacion de naturaleza competitiva y no competitiva y tienen multitud
de articulos de investigacion publicados en revistas cientificas de prestigio y de alto impacto.

Curso autoinforme o 52 curso de 62 curso de
o 12 curso acreditacion o .
acreditacion 2022-23 seguimiento seguimiento
2021-22 2019-20 2020-21
IDUCM-24 105 99 133 67
N.2 de profesores UCM
IBUCM-25 163 189 225 84
N.2 de sexenios
IDUCM-35 70
N.2 de Proyectos de Investigacion activos (dato obtenido por Sin datos en SIDI Sin datos en SIDI Sin datos en SIDI
cuyo IP sea PDI del PD la Comisién PDMQ)
FORTALEZAS DEBILIDADES

Una gran representacién de profesores de la Facultad de
Medicina de la UCM de todas las areas de conocimiento
médico-quirurgicas incluyendo a los profesores asociados que
ejercen su labor clinica en los hospitales aportando su
conocimiento de primera mano en las Tesis Doctorales de este
PD. Hay que tener en cuenta que los profesores asociados no
pueden pedir sexenios, al no ser personal fijo, por lo que el
indicador de numero de sexenios no refleja la calidad como
investigadores de estos profesores asociados.

4. ANALSIS DEL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE QUEJAS Y SUGERENCIAS

El Programa de Doctorado de Investigacién en Ciencias Médico-Quirurgicas asi como todos los titulos de los
gue es responsable la Facultad de Medicina, comparten procedimiento oficial de quejas y reclamaciones al
gue se accede a través de la pagina web del Programa. Asi, en la categoria “Sistema de Garantia de Calidad
del Titulo” se encuentra el enlace al SCIG de la Facultad de Medicina y al “Buzdn de quejas y sugerencias” bajo
el epigrafe del mismo nombre

https://www.ucm.es/doctorado/doctoradoeninvestigacionbiomedica/sg-calidad.

Brevemente y como se informa en la pagina web del Programa, la presentacion de las quejas o sugerencias
puede hacerse bien de forma presencial, cumplimentando el formulario previsto para ello y presentandolo en
el Registro del Edifico de Estudiantes o bien on line accediendo al formulario de Google mediante el enlace al
Buzdn de sugerencias arriba mencionado.

En caso de que se presente una reclamacion, queja o sugerencia, su entrada sera recibida por los Vicedecanos
de Ordenacién Académica, de Estudiantes y de Calidad y por la Secretaria Académica. Esta la trasmitira a la
Comisién de Calidad del Programa quien estudiara la solicitud recibida y dard traslado a la Comisidn de Calidad
de la Facultad para que adopte las decisiones sobre la mismas que sean necesarias. Ademas, los alumnos
también pueden presentar sus quejas a través del enlace institucional UCM

https://www.ucm.es/buzon-de-sugerencias—y—quejas-centros

o poniéndose en contacto con el Defensor del Universitario (https://www.ucm.es/defensor-universitario)

FORTALEZAS DEBILIDADES

Claro acceso al mismo en todas las titulaciones
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5. INDICADORES DE RESULTADO

Se han calculado los indicadores cuantitativos establecidos en el Sistema Interno de Garantia de Calidad, que
permiten analizar, entre otros, el cumplimiento o desviacidén de los objetivos formativos y resultados de
aprendizaje.

5.1.- Indicadores académicos y analisis de estos

Los indicadores académicos han sido extraidos de la plataforma SIDI.

Los datos extraidos de estos afios dejan claro que el PDMQ es un programa perfectamente establecido, con
una manifiesta demanda por parte de los futuros doctores que eligen el PDMQ. Un hecho evidente es el gran
interés que el PDMQ tiene entre los titulados a los que el PD se dirige. Esto se refleja en una admisién que
siempre esta por encima de las plazas que se ofertan. Desde el inicio de la titulacién las 120 plazas ofertadas
(IDUCM-1) se ven altamente demandadas por un gran nimero de preinscripciones (IDUCM-2) en la mayor
parte de los cursos objeto de esta memoria. El interés de los futuros alumnos también se hace evidente en
gue la inmensa mayoria eligen el PDMQ como 12 opcién en la preinscripcion (IDUCM-3).

Esta elevada demanda hace que el numero de matriculados de nuevo ingreso (IDUCM-4) sea
significativamente superior al nimero de plazas ofertadas. Esta tendencia ha ido a la baja acercandose a las
120 plazas de matricula permitidas en la memoria verificada del titulo.

Un hecho que también puede ser diferenciador respecto a otros PDs es la tasa de matriculados a tiempo
parcial (IDUCM-6). La tendencia es de aumento hasta el 75% de adscripciones a tiempo parcial que tiene el PD
en su memoria verificada aunque todavia, con el 65.88% de matricula a tiempo parcial en el afio de esta
memoria de seguimiento, este porcentaje todavia estd lejos de ese 75% maximo previsto en la memoria
verificada. La razén de estos datos es que la mayor parte de la poblacién de graduados a la que se dirige este
PDMQ son graduados en Medicina, que en su mayoria estan haciendo la Especialidad via MIR o ya son
especialistas y trabajan como adjuntos en diferentes centros sanitarios. El hecho es que todos ellos estan
trabajando en hospitales y, por ello, se acogen a la adscripcion a tiempo parcial.

A pesar de ello, este porcentaje no refleja que la mayor parte tienen esta caracteristica profesional, y de hecho,
en los afios siguientes hemos recibido muchas peticiones de cambio a tiempo parcial. Probablemente, no lo
elijan en la matriculacién por desconocimiento, no porque no puedan hacerlo. De hecho y tal y como se ha
indicado anteriormente, se observa que el porcentaje de parcialidad va aumentando con el paso de los afios,
lo cual podria indicar que poco a poco se van informando mejor y van seleccionando la adscripcidén a tiempo
parcial dadas sus condiciones laborales. En futuras memorias de seguimiento, seguiremos atentos a este
indicador para conocer su evolucién.

Otros indices interesantes para valorar el interés del PDMQ pueden ser el porcentaje de alumnos extranjeros
matriculados (IDUCM-10) que se mantienen por encima del 10%, y el porcentaje de matriculados procedentes
de otras universidades (IDUCM-11), que se encuentra en estos cursos por encima del 72%, lo cual deja ver el
interés que tiene el PDMQ fuera de la Universidad Complutense de Madrid.

Un marcador curioso es el casi nulo nimero o porcentaje de matriculas subvencionadas por becas (IDUCM-
12) que tenemos en el PDMQ, aunque poco a poco este indice va aumentando, pero estd muy alejado de los
indices que tendria en otros PDs. Este indice deja claro la tipologia paradigmatica del alumno de este PD, que
no opta a este tipo de becas predoctorales de investigacién, dado que ya trabajan como residentes o ya como
adjuntos en centros sanitarios. A pesar de ello y timidamente, va creciendo afo a afio el nimero de tesis
becadas, signo de la presencia en el PDMQ de otros graduados de CC de la Salud que financian su estancia
predoctoral becados y no por trabajo.

En cuanto a las tasas de abandono (IDUCM-13) y de graduacion doctoral (IDUCM-14), asi como el del nimero
de profesores que han dirigido tesis (IDUCM-23) se van modificando respecto a las memorias de afios
anteriores recogiendo datos de cursos anteriores. La tasa de abandono ha ido disminuyendo hasta el actual
15%. La tasa de graduacion (IDUCM-14) de los aiflos mas antiguos incluidos en esta memoria estd estabilizada
en el 60% aproximadamente, mientras que es menor en los cursos mas modernos, lo cual es resultado del
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tiempo que tardan en defender la tesis los doctorandos que, como estan a tiempo parcial, aumentan mucho
el tiempo de estancia hasta el limite legal.

Respecto a los indices IDUCM del 16 al 22, el n2 de Tesis leidas (IDUCM-16) va variando cada afio en un margen
entre unas 70 y 80 tesis, teniendo un curso muy bajo en este indice que es el 2020-21 que corresponde a la
pandemia. El cuanto al porcentaje de tesis a tiempo parcial (IDUCM-17) en los dos ultimos cursos es un reflejo
del porcentaje de alumnos que estan matriculado a tiempo parcial. Cada vez se va aumentando el n2 de tesis
con mencién internacional o en formato de publicaciones (IDUCM18 y 19). Es un buen resultado y desde la
Comisién del PDMQ se anima a los alumnos a que hagan las tesis en estos formatos mas prestigiosos, aunque
seguimos con un nulo porcentaje de tesis en cotutela o con mencién industrial (IDUCM 21 y 22)
probablemente por desconocimiento de estas posibilidades, por lo que la Comision deberia informar sobre
estas posibilidades.

El Sistema de Informacién SIDI ofrece un nimero de publicaciones producidas a partir de las tesis (IDUCM-32),
muy variable a lo largo de los afios y correlacionable con el nimero de tesis leidas en el afio en curso. Los datos

dan idea de un rendimiento cientifico medio de cada tesis doctoral elevado

Curso autoinforme S 52 curso de 62 curso de
o 12 curso acreditacién . L
acreditacion 2022-23 seguimiento seguimiento
2021-22 2019-20 2020-21
IDUCM-1
N.2 de plazas de nuevo ingreso 120 120 120 120
ofertadas
IDUCM-2 218 197 235 208
Numero de preinscripciones
IDUCM-3
Ndmero de preinscripciones en 12 201 178 222 189
opcién
IDUCM-4
N.2 de matriculados de nuevo 144 118 166 148
ingreso
IDUCM-5 728 718 651 732
N.2 de matriculados
IDUCM-6
Porcentaje de matriculados a 64.97% 65.88% 59,29% 61.61%
tiempo parcial
IDUCM-7 120% 98.33% 138,33% 123.33%
Tasa de cobertura
IDUCM-8 181.67% 164.17% 195,83% 173.33%
Tasa de demanda
IDCUM-9
Tasa de demanda en primera 167.50% 148.33% 185,00% 157,50%
opcién
IDUCM-10
Porcentaje de extranjeros 10.03% 10.86% 10,14% 9,84%
matriculados
IDUCM-11
Porcentaje de matriculados 72.12% 72.84% 73,58% 72,27%
procedentes de otras universidades
IDUCM-12
Porcentaje de matriculas 0.69% 0.56% 0,31% 0,55%
subvencionadas por becas
IDUCM-13 17.86% 15.88% 19.25% 12.59%
Tasa de Abandono (Curso 2017-18) (Curso 2018-19) (Curso 2015-16) (Curso 2016-17)
IDUCM-14 51.19% 25.88% 60.25% 60.84%
Tasa de Graduacion doctoral (Curso 2017-18) (Curso 2018-19) (Curso 2015-16) (Curso 2016-17)
IDUCM-16 73 67 84 39
N.2. de tesis
~ IbuCm-17 _ 46.58% 49.25% 39.29% 46.15%
Porcentaje de tesis a tiempo parcial
IDUCM-18
Porcentaje de tesis defendidas en 31.51% 22.39% 14.29% 20.51%
formato "Publicaciones”
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IDUCM-19
Porcentaje de tesis defendidas con
mencién “Internacional”

5.48%

1.49%

4.76%

0.00%

IDUCM-20
Porcentaje de tesis defendidas con
calificacién "Cum Laude"

95.89%

95.52%

96.43%

94.87%

IDUCM-21
Porcentaje de tesis defendidas con
cotutela internacional

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

IDUCM-22
Porcentaje de tesis defendidas con
mencién “Industrial”

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

IDUCM-32
Contribuciones cientificas
resultantes de la tesis (desde la 539
fecha de primera matricula hasta el
abono de tasas para la defensa de
la tesis)

510

702

206

IDUCM-23
N.2 de profesores UCM que han 94
dirigido tesis

90

102

47

IDUCM-33
N.2 de profesores que han 44
tutorizado tesis

39

56

26

IDUCM-34
N.2 de profesores no UCM que han 48
dirigido tesis

38

54

28

FORTALEZAS

DEBILIDADES

El interés por los alumnos por seguir este PDMQ se ve
confirmado afo tras afio, con tasas de abandono muy bajas y
con éxito en la nota final y en las publicaciones realizadas a
partir de ellas

Faltan Tesis de mencidn Industrial
presentadas por articulos deberian incrementarse.

Internacional y las

5.2.- Anadlisis de los resultados obtenidos relativos a la satisfaccion de los colectivos implicados en la

implantacion del titulo (estudiantes, profesores, personal de administraciéon y servicios y agentes externos).

Los estudios de satisfaccion de estudiantes, PDI y egresados, dan informacién de unos buenos niveles de
satisfaccidn, pero adolecen de una muestra pequefia y poco representativa. Aun asi, son un buen aliciente
para continuar mejorando estos niveles. Fuera de los indices que se piden en esta tabla, se solicitaron
encuestas de calidad en el PAS y en los agentes externos y ambas dieron resultados positivos.

Curso autoinforme S 52 curso de 62 curso de
L, 19 curso acreditacion L Lo
acreditacion 2022-23 seguimiento seguimiento
2021-22 2019-20 2020-21
IDUCM-26
Satisfaccidon de los Doctorandos 6.6 (n=56 de 700) 6.1 (I’l=63 de 693) 6.5 (I’]=43) 6.3 (n=95 de 718)
con el Programa de Doctorado
IDUCM-27
Satisfaccion de los Egresados con el 7.7 (n=7 de 111) 5.0 (n=4 de 69) 6 5.0 (n=3 de 39)
Programa de Doctorado
IDUCM-28
Satisfaccién del PDI con el 8.2 (n=14) 7.9 (n=17) 8.4 7.8 (n=20)
Programa de Doctorado
FORTALEZAS DEBILIDADES

Son unos buenos indices de satisfaccion en todos los
estamentos del PDMQ

Seria necesaria una muestra mas grande para tener una buena

medida de estos indices.

La satisfaccion de los estudiantes deberia ser un poco mas
elevada. La Comisidn del PDMQ estudiara este hecho
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5.3.- Analisis de los resultados de la insercién laboral de los doctorados y de su satisfaccidn con la formacién
recibida.

Los datos de insercidn laboral y de adecuacién al puesto de trabajo de los egresados del Programa de
Doctorado de Investigacién en Ciencias Médico-Quirurgicas refleja unos buenos resultados. En cualquier caso,
las encuestas en las que se apoya esta tabla son escasas respecto al nimero de egresados del programa. Segun
el perfil general de los alumnos matriculados en este programa de doctorado, y tal y como ya se ha sefialado
en esta memoria de seguimiento previamente, la mayor parte de los alumnos estan trabajando cuando estan
haciendo el doctorado y trabajan como médicos, bien como residentes o ya como adjuntos, en la especialidad
médica o quirudrgica que ellos mismos han elegido por lo que es de suponer que los indices de satisfaccion y
de adecuacién con la insercion laboral sean muy buenos.

Curso autoinforme o 592 curso de 62 curso de
s 12 curso acreditaciéon L .
acreditacion 2022-23 seguimiento seguimiento
2021-22 2019-20 2020-21
IDUCM-30 100% (n=7 de 111) 100% (n=4 de 69) 100% 67% (n=3 de 39)
Tasa de Insercion Laboral
IDUCM-31
Tasa de Adecuacién de la Insercion 8.7 (n=7 de 111) 6.3 (n=4 de 69) 9.6 8.3 (n=3 de 39)
Laboral
FORTALEZAS DEBILIDADES

La mayor parte de los egresados realiza la tesis doctoral ya | Poca participacion en las encuestas. Se tratara de informar a los
trabajando como médicos residentes o adjuntos, por lo que las | egresados para que participen.

tasas de insercion laboral y de adecuacién de la insercion
laboral deben ser buenas.

5.4.- Andlisis de la calidad de los programas de movilidad.

Segun el indice de movilidad (IDUCM-15) parece que el programa de doctorado tiene bajas tasas de movilidad.
Tal y como se ha comentado anteriormente, el perfil profesional de los alumnos de este programa de
doctorado, médicos que trabajan en el sector hospitalario, no ayuda a la hora de encontrar facilidades para
hacer estancias en el extranjero, dada la presidn asistencial de las plantillas de nuestro sistema sanitario. Por
otro lado, creemos que no estan contabilizados adecuadamente todas las estancias en el extranjero de
nuestros alumnos, dado que es muy comun que haya financiacion privada, de empresas del sector
farmacéutico, por ejemplo, que financian becas y ayudas para facilitar viajes a congresos y estancias en centros
hospitalarios del extranjero. Es posible que los doctorandos no comuniquen esas estancias como parte de su
formacidon como doctorandos, ya que esas ayudas no parten del programa de doctorado. En cualquier caso,
también parece haber una disparidad entre los valores de los indices IDUCM 15 y 29, objetos de este analisis,
y las plataformas de informacidn, SIDI y QlikSense de las que se obtiene la informacidn de estos indices. Asi,
mientras que en SIDI se presenta un 0% de movilidad en estos ultimos dos cursos lectivos, en QlikSense se
presentan las encuestas de los estudiantes y en ellas, de los alumnos que han presentado las encuestas, hay
algunos que si han hecho estancias en el extranjero y aportan un indice de satisfaccién muy elevado de ellas.
Es mas que probable que esta disparidad se deba al hecho anteriormente analizado, es decir, que si hay
movilidad pero que los alumnos no indican y por lo tanto la tasa de movilidad se ve muy afectada.

Curso autoinforme S 52 curso de 62 curso de
s 19 curso acreditacion L .y
acreditacion 2022-23 seguimiento seguimiento
2021-22 2019-20 2020-21
IDUCM-15 0.00% 0.00% 1.20% 0.68%
Tasa de Movilidad
IDUCM-29 9.6 10 9 8.5
Satisfaccién con la Movilidad
FORTALEZAS DEBILIDADES
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Elevados indices de satisfaccién con los programas de movilidad | Una pequefia tasa de movilidad. Esta deberia incrementarse
realizados

6. TRATAMIENTO DADO A LAS RECOMENDACIONES DE LOS INFORMES DE VERIFICACION, SEGUIMIENTO Y
RENOVACION DE LA ACREDITACION.

6.1.- Se han realizado las acciones necesarias para llevar a cabo las recomendaciones establecidas en el
Informe de Evaluacion de la Solicitud de Verificacion o modificacion del Titulo, realizado por la Agencia
externa.

En el Informe de Evaluacién de la Solicitud de Verificacién del Titulo realizado por la Agencia, se indicaba la
necesidad de integrar el Programa de Doctorado de Investigacién en Ciencias Médico-Quirurgicas en las
Escuelas de Doctorado de la UCM una vez que estas estuvieran en marcha. En 2013 la Consejeria de Educacién,
Juventud y Deporte de la Comunidad de Madrid (BOCM 17 de octubre de 2013) autoriza la creacion de la
Escuela de Doctorado de la Universidad Complutense de Madrid (Orden 3156/2013; 3 de octubre).
Posteriormente, fue en el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 29 de noviembre de 2016, en el que se aprobd
el Reglamento de Régimen Interno de la Escuela de Doctorado de la Universidad Complutense de Madrid
(EDUCM). La EDUCM nacié con el fin de organizar las ensefianzas y actividades propias del doctorado en 4
ambitos de conocimiento: Artes y Humanidades, Ciencias Sociales, Ciencias Experimentales e Ingenieria y
Ciencias de la Salud. En este ultimo caso, es donde se encuadrd nuestro Programa.

Desde el afio 2014 de implantacidon del Programa de Doctorado de Investigacion en Ciencias Médico-
Quirdrgicas, se han llevado a cabo las acciones necesarias para su funcionamiento acorde con la Memoria de
Verificacidn. En el curso 2021-22 se ha llevado a cabo la renovacion de la acreditaciéon del Programa de
Doctorado

6.2.- Se han realizado las acciones necesarias para corregir las “Recomendaciones” o “Recomendaciones de
Especial Seguimiento” establecidas en el ultimo Informe de Seguimiento del Titulo realizado por la Agencia
externa.

No aplica

6.3.- Se han realizado las acciones necesarias para llevar a cabo las recomendaciones establecidas en el tltimo
Informe de Seguimiento del Titulo, realizado por |la Oficina para la Calidad de la UCM, para la mejora del Titulo.

Se detallan a continuacidn las recomendaciones establecidas en el tltimo Informe de Seguimiento del Titulo,
realizado por la Oficina para la Calidad de la UCM, para la mejora del Titulo y las acciones acometidas:

INFORMACION PUBLICA DEL TiTULO

1.- La pagina web del titulo ofrece informacion sobre el titulo que considera critica, suficiente y
relevante de cara al estudiante.

Se recomienda publicar algunos aspectos no disponibles en las siguientes categorias:

-Descripcion del titulo: No se encuentra informacion referente a los siguientes items
“Curso académico de implantacion”, “tipo de ensefianza e idioma en que se imparte”,
“Codigo de drea ISCED”.

-Organizacion del programa: normativa y presentacion de lectura de tesis.
-Relacion de las tesis leidas desde la implantacion del programa.

-Recursos materiales y servicios.

-Contribuciones cientificas mds relevantes derivadas de las tesis doctorales.

-Sistema de garantia de calidad: Mejoras implantadas como consecuencia del
despliegue del SGIC; Encuestas de satisfaccion de los diferentes colectivos, procesos de
verificacion y RUCT.
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Accién: Se han acometido las acciones necesarias para solventar estas recomendaciones en la
pagina web del titulo

3.- Esta informacion esta actualizada.
Se recomienda actualizar la informacion sobre normas de permanencia. Puede encontrar la
informacion en la siguiente pdgina (https://edoctorado.ucm.es/normativa-ucm)

Accion: Se han acometido las acciones necesarias para solventar esta recomendacion en la
pagina web del titulo

6.4.- Se ha realizado el plan de mejora planteada en la Ultima Memoria de Seguimiento a lo largo del curso a
evaluar.

No aplica

6.5.- Se han realizado las acciones necesarias para llevar a cabo las recomendaciones establecidas en el
Informe de la Renovacién de la Acreditacion del titulo, realizado por la Agencia externa para la mejora del
Titulo.

Conforme a lo establecido en el articulo 10 del Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan
las ensefanzas oficiales de doctorado, la Fundacién para el Conocimiento Madrimasd procedid a evaluar el
Programa de Doctorado cuya solicitud fue presentada en virtud del Real Decreto 822/2021, de 28 de
septiembre, por el que se establece la organizacidn de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad.

La evaluacion se llevé a cabo de acuerdo con los criterios y directrices establecidos en la Guia de evaluacion
para la renovacion de la acreditacién de ensefianzas oficiales de doctorado, la normativa vigente y teniendo
en cuenta la evaluacién externa realizada por el Panel de expertos que visitd la universidad y el Informe
provisional emitido por el Comité de evaluacion y acreditacion de doctorado.

Asi, en el curso 2021-22 se ha llevado a cabo la renovacién de la acreditacion del Programa de Doctorado y el
13 de diciembre de 2022, la Agencia externa, la Fundacién para el Conocimiento Madrid+d, emitié el Informe
Final de la Renovacién de la Titulacidon que contenia las siguientes recomendaciones:

RECOMENDACIONES
CRITERIO 1. ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

1.- Se recomienda diversificar la oferta de actividades formativas especificas del Programa y estimular
la participacion del estudiantado en las actividades transversales.

Accidn: Se actualizan los canales de comunicacién con los estudiantes, mediante el campus
virtual del Programa de Doctorado, para informarles de las actividades formativas puestas a su
disposicion por la Escuela de Doctorado UCM.

2.- Se debe reconocer la labor de tutorizacién y direccidn de tesis del profesorado del titulo a nivel
individual, tal y como recoge el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero de 2011.

Accion: Ya se reconoce la labor de los directores de tesis doctoral con una serie de descuentos
de horas docentes por parte de la Facultad de Medicina.

3.- Se debe ajustar la composiciéon de la Comisién Académica a lo estipulado en la Memoria de
Verificacién, no superando el nimero de miembros y garantizando la representacién de las
lineas del Programa.

Accidn: Ya estd ajustada la composicidn de la Comisidon Académica a lo estipulado en la Memoria
de Verificacion.

CRITERIO 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA
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1.- Se recomienda incluir informacién completa y actualizada sobre la satisfacciéon de los grupos de
interés del Programa de Doctorado.

Accion: Se han incluido los informes de satisfaccion de los grupos de interés del Programa de
Doctorado en la pagina web del mismo.

CRITERIO 3. SISTEMA DE GARANTIA INTERNO DE CALIDAD (SGIC)

1.- Se recomienda impulsar acciones de mejora destinadas a mejorar la tasa de respuesta en las
diferentes encuestas de satisfaccion.

Accién: Se ha informado de la importancia de la participacion en las encuestas de satisfaccion por
los canales establecidos para ello.

CRITERIO 6. RESULTADOS

1.- Se recomienda fomentar la internacionalizacidon del Programa de Doctorado, especialmente: las
estancias internacionales del alumnado, el nimero de tesis con mencion internacional y las
codirecciones/cotutelas internacionales.

Accidn: Se ha informado de programas de internacionalizacién y demas posibilidades por los
canales establecidos para ello.

2.- Se recomienda implementar medidas con el fin de reducir la tasa de abandono y aumentar la tasa
de éxito.

Accidn: La Comision Académica esta estudiando medidas para mejorar estas dos tasas.

MODIFICACIONES NECESARIAS:
CRITERIO 1. ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

1.- El nimero de estudiantes de nuevo ingreso debe ajustarse a lo comprometido en la Memoria
Verificada no superando el maximo estipulado.

Accion: No sobrepasar el numero de estudiantes de nuevo ingreso ajustandose a lo
comprometido en la Memoria Verificada

2.- De acuerdo con el art. 11 del Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las
ensefianzas oficiales de doctorado, no se puede exigir como criterio de admisién la disponibilidad previa
por el estudiante de un director de tesis (y su aceptacion), pues la asignacién de director debe ser
posterior a la admisién de cada doctorando.

Accioén: Se retira de los criterios de admisién la disponibilidad previa por el estudiante de un
director de tesis (y su aceptacion)

3.- Asegurar que el perfil de los estudiantes de nuevo ingreso admitidos en el Programa se corresponde
con el descrito en la Memoria verificada, demostrando una formacién de alto nivel en ciencias de la
salud.

Accidn: Se asegura este hecho admitiendo a estudiantes que demuestren una formacidn de alto
nivel en ciencias de la salud.

FORTALEZAS DEBILIDADES

Una mejor adaptacién del titulo a la Memoria Verificada en los
aspectos sefialados
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7. MODIFICACION DEL PLAN DE ESTUDIOS
7.1.- Naturaleza, caracteristicas, analisis, justificacion y comunicacién del Procedimiento de modificacidon
ordinaria.

No aplica

7.2.- Naturaleza, caracteristicas, analisis, justificacion y comunicacién del Procedimiento de modificacidn
abreviado.

No aplica

8. RELACION Y ANALISIS DE LAS FORTALEZAS DEL TITULO
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Pagina 21 de 25



Memoria anual de seguimiento
RUCT TITULO
CENTRO

FORTALEZAS

Andlisis de la fortaleza*

Acciones para el mantenimiento de las fortalezas

Estructuray
funcionamiento del SGIC

Mantenimiento de la coordinacidn del SGIC por parte de la entidad
superior, en este caso, la Facultad de Medicina para la equiparacién
de los niveles de calidad entre las diferentes titulaciones del centro.

Apartado 1

Mantenimiento de los patrones de calidad dictaminados por la Comisidn de
Calidad del Centro

Organizacion y
funcionamiento de la
Comisién Académica

Representacidn de todas las lineas de investigacion y de las areas
de conocimiento en la Comision Académica, posibilitando la
adecuacion a ellas de las Tesis Doctorales matriculadas en el PDMQ

Apartado 2

Mantenimiento de estas actuaciones con informacion constante de estas
areas de conocimiento.

Personal académico

Representacion y participacion muy elevada de los profesores de
los departamentos docentes implicados en el PDMQ que da lugar a
una extensa representatividad de todos los estamentos docentes
entre los tutores del PDMQ

Apartado 3

Revisidn y actualizacion de las listas de profesores adscritos para poder
albergar a todos los tutores que deseen participar en el PDMQ

Sistema de quejas y
sugerencias

La misma sistematica y procedimiento del sistema de quejas y
sugerencias del centro, la Facultad de Medicina

Apartado 4

Mantenimiento de los mismos patrones procedimentales que la entidad
superior, para no incurrir en errores entre las diferentes titulaciones

Indicadores de resultados

Una gran demanda del PDMQ entre los alumnos de referencia.
Elevadas tasas de matriculacidon de alumnos no- UCM y de alumnos
extranjeros

Apartado 5

Mantenimiento de los estandares de calidad actuales para que no
disminuya el interés por el titulo

Satisfaccién de los
diferentes colectivos

Los indices de satisfaccion son adecuados en los diferentes

colectivos implicados en el PDMQ

Apartado 5

Mantenimiento de los estandares de calidad actuales para que no
disminuya el interés por el titulo

Insercién laboral

Los indices de satisfaccion son elevados en los diferentes colectivos
implicados en el PDMQ

Apartado 5

Se procedera a analizar estos indices para que en los proximos cursos se
incrementen estos valores en los diferentes colectivos

Programas de movilidad

Hay mucha oferta, pero aparentemente poca demanda

Apartado 5

Se accedera a la informacidon de los Programas de Movilidad disponibles y
se hardn publicos en la web para que los alumnos dispongan de la
informacién

Informes de verificacion,
seguimiento y renovacion
de la Acreditaciéon

Se han tomado acciones para la resolucién de todas las
recomendaciones establecidas por la Oficina de Calidad para el
PDMQyy las de la agencia externa (Madrid+d)

Apartado 6

Se continuara tomando en cuenta estas y las préximas recomendaciones
para continuar incrementando la calidad del PDMQ
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9. RELACION Y ANALISIS DE PUNTOS DEBILES DEL TiTULO, Y PROPUESTA DE MEJORA

9.1.- Relacién de los puntos débiles o problemas encontrados en el proceso de implantacién del titulo,
elementos del sistema de informacién del SGIC que ha permitido su identificacion y andlisis de las causas.

Durante estos afios de implantacién del titulo, han sido muchos los aspectos que han sido objeto de valoracién
para mejorarlos. Tal y como se ha mencionado ya en la memoria los grandes aspectos son:

¢ Personal académico: En este punto se han detectado algunos problemas de actualizacion de los listados de
profesores del programa de doctorado. Estos problemas han ido siendo solucionados y ahora tenemos una
web actualizada. También, la tipologia de mayoritaria de profesores de dedicacidon no permanente influye
sobre manera en bajos nimeros de sexenios conseguidos ya que no pueden solicitar ese tipo de suplemento.
Todos ellos tienen el equivalente en su CV para poder tener un sexenio ya que poseen articulos de
investigacion y proyectos de investigacion de prestigio. También parece haber un bajo nimero de profesores
que dirigen tesis, aunque van aumentando y creemos que ya estamos en unos buenos indices de esto.

¢ Indicadores de resultados: Lo mas llamativo en este punto es la alta tasa de demanda de este PD y la alta
matricula que estd ya en los niveles previstos en la Memoria Verificada. Por otro lado, el bajo nimero de
estudiantes con doctorados industriales, con co-tutela o mencién internacional, aunque es este ultimo caso,
la tendencia es al alza, habiendo cada vez mas en el PD. Es mas que probable que la Comisién Académica del
PDMQ tenga que hacer un poco mas de esfuerzo para informar a los diferentes estamentos del PD de estas
diferentes tipologias de tesis doctoral.

e Satisfaccidon de los diferentes colectivos: Los indices de satisfaccidn pueden reflejar una realidad que
probablemente difiera de la realidad absoluta y es la baja participacion que tienen las encuestas de los
diferentes colectivos. Se hardn los esfuerzos necesarios desde la Comision Académica para informar mas de
este asunto y que asi aumente el tamafio de la muestra para que los resultados sean mas fiables.

¢ Programas de movilidad: Tal y como se ha comentado previamente, el tipo de alumno profesional médico,
no ayuda a tener tiempo libre para solicitar estancias internacionales a pesar de que hay gran variedad y
posibilidades de este tipo de becas. Otra cuestion es que los alumnos no consignen en RAPI estas estancias,
con lo nadie se entera a posteriori. Se intentara informar mas y mejor sobre esta cuestion.

¢ Tratamiento dado a las recomendaciones de los informes de verificacion, seguimiento y renovacién de la
acreditacion. A medida que las recomendaciones hechas por los organismos competentes van llegando a
través de los informes a las memorias de seguimiento, se van implementando en el PD.

9.2.- Propuesta del nuevo Plan de acciones y medidas de mejora a desarrollar.

No aplica
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RUCT TITULO
CENTRO
Realizado/
PLAN DE MEJORAS Puntos débiles Causas Acciones de mejora Indicador de Respo.nsab!e:* de su Fecha de realizacion En proceso/
resultados ejecucion
No realizado
Estructura y funcionamiento del
SGIC
Organizacion y funcionamiento
de la Comisiéon Académica
Actualizacion  de . . .
L, Actualizar de manera Comision Académica
los profesores | Falta de comunicacién . Curso 19/20 En proceso
. permanente el listado del PDMQ
adscritos
Alto ndmero de
Bajo numero de | profesores no
Personal Académico | sexenios de | permanentes que no IDUCM-25
profesores pueden solicitar
sexenios
Bajo numero de | Muchos directores de | Motivar la direccion de s .
. . X Comision Académica
profesores que | tesis son externos al | tesis para los que estan Curso 23/24
. ; . del PDMQ
dirigen tesis programa adscritos al PDMQ
Sistema de quejas y sugerencias
Mantenimiento de la
Grandes . . .
. . Mayor demanda de la | oferta en el mdaximo Comisiéon Académica
diferencias entre . . IDUCM 1 al 5 Curso 21/22 En proceso
esperada permitido por la Memoria del PDMQ
oferta y demanda e
Verificada
Bajo numero de
Indicadores de resultados | estydiantes  con
Probable  falta de
doctorados . L. . S .
. . informacidon sobre las | Informar de los diferentes Comision Académica
industriales, con . . , . ; IDUCM 19, 21y 22 Curso 22/23 En proceso
diferentes tipologias de | tipos de tesis doctorales del PDMQ
co-tutela o .
- tesis doctorales
mencion
internacional
o ) indices de N . .
Satisfaccién de los diferentes . L, Pequeiia muestra de | Aumentar el niumero de Vicerrectorado de
) satisfaccion IDUCM 26, 27y 28 .
colectivos . encuestados encuestados Calidad
mejorables

Insercién laboral
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Programas de movilidad

Poca demanda

Falta de informacion

Problemas de
compaginacion del
trabajo clinico con
estancias de varios
meses fuera de su
puesto de trabajo

Publicidad de estos
programas entre los
alumnos

IDUCM 15y 29

Comisién Académica
del PDMQ

Curso 22/23

Tratamiento dado a las
recomendaciones de los
informes de verificacion,

seguimiento y renovacion de la

acreditacion

No todas las
recomendaciones
se pueden realizar
rapidamente

Complejidad de
acciones

las

Ir cumpliendo poco a poco
con las recomendaciones

Comisiéon Académica
del PDMQ

Curso 22/23

RUCT TITULO

CENTRO
En proceso
En proceso

Modificacién del plan de
estudios

Aprobacion por la Comision de Calidad de la Facultad de Medicina 24-octubre 2023
Aprobacion por la Junta de Facultad de Medicina 27-octubre- 2023
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