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COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

e  Conocer la historia y los fundamentos tedricos que sustentan los contenidos del
programa docente

e Comprender los fundamentos conceptuales de la materia de la Etica y
Deontologia en Biblioteconomia y Documentacion

o Reflexionar sobre principios, valores y derechos humanos que deben guiar la
ética profesional y la ética en la investigacion cientifica aplicadas a nuestro area
de conocimiento

e Delimitar el marco ético universal asentado en la Declaracion Universal de
Derechos Humanos (DUDH)

e  Saber interpretar y contextualizar codigos deontoldgicos
e Conocer la utilidad y aplicaciones de los principios deontoldgicos de la profesion

e Desarrollar un espiritu y una actitud critica a la hora de valorar e interpretar la
aplicacion de las TIC
e Seleccionar las fuentes de informacién mas apropiadas para obtener la

informacion
¢ Responsabilidad ética en el ejercicio de la actividad cientifica

e Conocer las Guias de Buenas précticas en publicaciones cientificas

CAPACITAR AL ALUMNADO PARA

La asignatura pretende capacitar al alumno para:
e Desarrollar un espiritu y una actitud critica a la hora de valorar e interpretar la informacion.

e Capacitar al estudiante en la redaccion de un codigo deontolégico de aplicacion en una unidad
informativa

o Desarrollar actitudes éticas tanto en el &mbito académico como profesional

e Implantar habitos formativos y capacidades que permitan al estudiante iniciar labores docentes

y de investigacion




PROGRAMA
I. INTRODUCCION A LA DISCIPLINA ETICA Y DEONTOLOGIA DE LA INFORMACION Y
DOCUMENTACION

1.1. La disciplina en el contexto del plan de estudios
1.2. Caracteristicas del programa como proceso informativo

1.3. Introduccion a la ética y deontologia de la informacién documental: transversalidad de
los contenidos de la disciplina

I1. LOS DERECHOS HUMANOS COMO MARCO ETICO UNIVERSAL

2.1. Fundamentos conceptuales: a) Etica'y moral b) Etica aplicada
2.2. La Declaracion Universal de Derechos Humanos (DUDH)

2.3. Etica y Derechos Humanos para las Bibliotecas
111. PROBLEMAS ETICOS EN EL AMBITO DE LA BIBLIOTECONOMIA Y DOCUMENTACION

3.1. Dominios de la ética en el contexto de las TIC: a) Etica y tecnologia b) Etica empresarial
¢) Etica del servicio publico d) Etica informativa
3.2. Perspectiva ética de la Informacion documental

3.3. Dimensidn ética de las competencias informacionales y digitales del Bibliotecario

IV. DEONTOLOGIA PROFESIONAL Y CODIGOS PROFESIONALES
4.1. Concepto y definicién de Deontologia
4.2. Codigos deontolégicos en Biblioteconomia y Documentacion

4.3. Metodologia para la elaboracion de un codigo de ética

V. FUNDAMENTOS METODOLOGICOS Y ETICOS DE LA ACTIVIDAD INVESTIGADORA
5.1. Responsabilidades éticas en el ejercicio de la actividad cientifica
5.2. Fases de la investigacion en lineas de investigacion del &mbito de la ética y deontologia
de la informacién documental

5.3. Guia de Buenas préacticas en publicaciones cientificas

METODOLOGIA DOCENTE Y REGIMEN DE TUTORIAS

La metodologia docente consiste en lo siguiente:

+ La asignatura estara vehiculada por el Campus Virtual. Se utilizara el método expositivo participativo
para mostrar y comentar los contenidos teoricos.

« En el Campus Virtual se depositard con antelacion un archivo pdf con los contenidos de la
presentacion.

« En la modalidad online la leccion magistral participativa sera transmitida por videoconferencia a

través de Google Meet, grabada y agregada en el Campus Virtual.




* Las actividades practicas a desarrollar se enuncian en el espacio de tareas del Campus Virtual.

« Las tutorias para resolver cuestiones y orientaciones necesarias relacionadas con los contenidos del
programa se plantean através del Campus Virtual en diferentes opciones para llevarlas a cabo: bien presenciales,

videoconferencias individuales y colectivas, correo electrdnico o el chat.

SISTEMA DE EVALUACION

Evaluacién continua basada en los siguientes criterios:

* Participacion del alumnado en las clases, foros y actividades programadas sobre los contenidos
estudiados asi como la interaccién con la profesora a través de las herramientas de comunicacion disponibles
en la plataforma docente. Dicha participacion sera un criterio evaluable por la profesora y representara el 10%

de la nota final.

* La realizacion de las actividades formativas programadas durante el curso académico en concepto de

evaluacion continua representara el 60% de la nota final.

* Trabajo final de caréacter practico y metodoldgico en el que se apliquen los conocimientos tedricos y
metodoldgicos de la investigacién cientifica en las lineas de investigacion objeto de estudio de la asignatura,

representara el 30% de la nota final.
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