Encuestas de Insercion laboral UCM
Curso 2015-2016
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COMUNICACION INTERNACIONAL
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Distribucion de la muestra

Edad (%) n= 4 Sexo (%) n=4
m Hombre ™ Mujer
pese _ 75,0%
De35a44 - 25,0%
Lugar de residencia (%) n=4 Tiempo transcurridos en finalizar la titulacién (%) n=4

Fuera de Espafia 50,0% Un afio

50,0%

Esta realizando estudios de postgrado (%) n=4

Motivos por los que eligié la UCM para cursar su postgrado (%) (sslo para los que
estdn estudiando su postgrado en la UCM) n=3

Por el prestigio de la UCM




Trabajo y practicas durante el grado

Estancia en el extranjero (%)

n= 4

mNo mSi

Trabajo o practicas durante la titulacion (%)

Total general ~ #N/A

n= 4

Valoracion practicas curriculares

(Media) Valoraciones de 0 a 10

Valor formativo de las
précticas.

Atencidn recibida por parte
del tutor/a de la entidad...

Satisfaccion global con las
practicas.

Atencidn recibida por parte
del tutor académico.

Gestion realizada por tu
facultad.

Utilidad de las practicas para
encontrar un empleo.

-+ | 9,0

Papel que desempeiid la estancia en el extranjero
en tus posibilidades de encontrar empleo (vedia)

Valoraciones de 0 a 10

Acceso a las practicas curriculares (%)

Total general ~ #N/A

n=

Valoracidn practicas extracurriculares

(Media) Valoraciones de 0 a 10

Valor formativo de las

practicas.

Satisfaccion global con las
practicas.

Atencion del tutor de la
entidad externa.

Utilidad de las practicas para
encontrar un empleo.

Gestion realizada por el COIE.

Relacién del trabajo con su carrera (%)

n= 3

H No

mSi



Conoces el COIE (%) n= 4 Inscrito en el COIE durante la titulacion (%) n=

= Total
= No
general
100,0%
Servicios del COIE utilizados (%) n-= El COIE ha contribuido en su busqueda de

empleo (%)

-] 0,0

Total general ~ #N/A

Situacion laboral y preferencias de empleo

¢éEstaria dispuesto a cambiar de residencia por
un empleo? (%) e 4

Si, en el extranjero, en cualquier pais - 50,0%

Si, si el destino fuera en el extranjero,

0,
preferentemente en paises de la OCDE 25,0%

No cambiaria de lugar de residencia 25,0%



Lugar en el que preferiria Situacion laboral (%)
desarrollar su carrera n=4 n= 4

Estoy trabajando _ 50,0%
Una institucion publica - 75,0%

Actualmente no trabajo, pero he
trabajado después de finalizar
mis estudios y estoy buscando

trabajo

Tener tu propio negocio 25,0% Nunca he trabajado y estoy 5
’ - 25,0%
buscando mi primer empleo

Necesitaria mas formacion %)

n=

mNo mSi

Sujetos que no trabajan pero han trabajado después de finalizar los estudios y

estan buscando empleo

Dificultades a la hora de encontrar un Tiempo que lleva buscando trabajo
empleo (%) n=1 (Media) (Meses)
n= 1 4

Posibilidades de encontrar un empleo en los
% préximos 6 meses(Media) Valoraciones de 0 a 10

- | 4,0

Otras




Sujetos que nunca han trabajado y estan buscando empleo

Dificultades a la hora de Tiempo que lleva buscando trabajo
encontrar un empleo (%) n= (Media) (Meses)

No encuentro ofertas n= 1 0
adecuadas a mi
cualificacién

No encuentro ,0

condiciones adecuadas Posibilidades de encontrar un empleo en los
(salario, tiempo...)

préximos 6 meseS(Media) Valoraciones de 0 a 10

- [ 2,0

Otras

. . , L. En el proceso/procesos de seleccion que
Ha participado en alguin proceso de seleccion (%) C .
participo, éfue seleccionado? (%)

n= 1 n= 1

= No
LN
La oferta del proceso/procesos en el que La oferta del proceso/procesos en el que
participo se relacionaba con tu cualificacion (%) participo estaba bien renumerada (%)
n=1 n= 1
m S| = No

Ha sido convocado a algtin proceso
seleccion(x)

n=

M Total general

La oferta del proceso al que fue La oferta del proceso al que
convocado no se relacionaba con n= fue convocado no estaba bien n=
tu cualificacion (») renumerada (%)

= Total... = Total...



Sujetos que no estan trabajando y no buscan empleo

Por qué no buscas empleo (%)

Total general ~ #N/A

Sujetos que estan trabajando en la actualidad

Esta buscando trabajo (%) Por qué busca nuevo trabajo (%)
n= 2 n= 1

T _%

Sujetos que trabajan o han trabajado

ENo mSi

Tiempo que tardo en encontrar su primer Tiempo que lleva trabajando en su empleo
empleo después del titulo actual o que estuvo en su ultimo empleo
(Media) (Meses) (Media) (Meses)

| 4 - | 66

Como accedié a su primer empleo
después del titulo (%) n=3

e esponténeo e (pOStaI ’ email) _ 66,7%

Oposicidn o concurso publico - 33,3%



Tipo de contrato actual (o del ultimo trabajo) %) Jornada actual (o del ultimo trabajo) (%)
n=3 n=3

H Tiempo Completo
H Tiempo parcial

Colaboracion (sin o
contrato) - 33,3%
Indefinido

33,3%

Auténomo 33,3%

Tipo de empresa (%) Ambito organizacién )

n=3

InStitUCién pl:lbhca _ 6617% NaCionaI _ 66,7%
Negocio propio - 33,3% Internacional - 33,3%

Sector de la empresa (%)

Enseﬁanza _ 66,7%
o - 33’3%



Tamaiio de la organizacion (%) Puesto que ocupas/ocupabas (%)
n=3

Menos de 10 empleados - 33,3%

n=3

Auténomo/Desempefio una
omo/ P 33,3%
actividad profesional

Directivo

De 11 a 50 empleados - 66,7%
Otro puesto

Area en la que se enmarca el puesto (%)

n= 1

33,3%

33,3%

Docencia e investigacion

Ingresos (%) Satisfaccion con situacién laboral
n= 3 (Media) (Valoraciones de 0 a 10)

El trabajo que desempefias
33,3% requiere tener estudios
superiores.

Menos de 600 €/mes

N
=)

De 901 a 1.200 € o Satisfaccidn con el trabajo
€ at fmes 33,3% actual.

. Relacién del trabajo con la
De 1.801 a 2.400 €/mes 33,3% titulacidn que has cursado.

9,3

9,0



Mas de un trabajo tras finalizar la titulacién (%)

100,0%

n=3

mSi

Cambios de trabajo voluntarios/involuntarios (%)

n=3

MW Voluntarios

100,0%

Valoraciones Generales

Competencias al salir de la universidad

(Media) (Valoraciones de 0 a 10)

Capacidad de aprendizaje.
Puntualidad.
Trabajar en equipo.

Comunicarte con eficacia

Asumir responsabilidades y
cumplir objetivos

Organizar y planificar.
Capacidad de adaptacién.
Receptividad a las criticas.

Manejar situaciones de presion
Capacidad técnica.

Capacidad de liderazgo.

Comunicarte con eficacia en
entorno bilingle.

Formacion recibida
(Media) (Valoraciones de 0 a 10)

Relacién entre formacion y
competencias del titulo
Satisfaccion global con la

formacioén recibida.
Las competencias y habilidades
adquiridas son las apropiadas
La titulacion ha respondiendo
a tus expectativas.

La formacion recibida posibilita
el acceso al mundo laboral.
La formacion recibida posibilita
el acceso a la investigacion.

I o3

I S
I 50
I 78
I 5
I 75
I 75
I 73
I 78
I 50
I 73
I o0

I 7,8
I 3,0
I 65
I 68
I 43
I 75

Medida en la que la titulacién contribuyé a

desarrollar estas competencias
(Media) (Valoraciones de 0 a 10)

7,0

Fidelidad-prescripcion
(Media) (Valoraciones de 0 a 10)

Volveria a realizar estudios
superiores.

I 7S

Volveria a elegir la misma
titulacion.

I 70

Volveria a elegir la misma
universidad.

Recomendaria la UCM. [N 7.3

I 73

Recomendarias la titulacion. | N N 7.0



Vinculacién
(Media) (Valoraciones de 0 a 10)

Habrias seguido siendo alumno de la titulacién. _ 7,8

Orgulloso de ser alumno de la UCM. _ 6,8

Habrias seguido siendo alumno de la UCM. _ 7,3

Compromiso (%)
n= 4

eutre _ 75,0%

Comprometido - 25,0%

Comprometido Neutro
Muestra fidelidad y tendencia a Sin una clara definicion. Es el
prescribir. Aumentard su intervalo de mejora.

actividad cuando tenga la
necesidad o la posibilidad.

Decepcionado

Decepcionado con la UCM.
Disminuira su actividad y no
hablara

bien de la institucion.

Satisfaccion UCM y Titulacion

Satisfaccion UCM vy titulacion

(Media) (Valoraciones de 0 a 10)

Satisfaceion M _ 5,3

. Satisfaccion
con la UCM

. Satisfaccion

Satisfaceon Titdlacion _ 7,3



Satisfaccion seglin edad

Satisfaccion segun sexo
(Media) (Valoraciones de 0 a 10)

(Media) (Valoraciones de 0 a 10)

4,3
Mujer
7,0
[]
[]
8,0 8,0
Hombre
9,0 8,0

Satisfaccién estudios posteriores (sélo en el Satisfaccion seguin estancia en el extrajero
caso de que los esté cursando) (Media) (Valoraciones de 0 a 10)

(Media) (Valoraciones de 0 a 10)
8,0
No
9,0 8,5
2,5
Si
6,0

De 25a 34

Satisfaccion
con la UCM

Satisfaccion

De35a44

Master

Doctorado

Satisfaccion seguin ocupacién durante la

Satisfaccion segun practicas realizadas
titulacion

(Media) (Valoraciones de 0 a 10)
(Media) (Valoraciones de 0 a 10)

Trabajé de forma
continuada

l
o

9,0
Trabajé de forma

eventual
S 8,0
No trakfajg ni hice ! Total general
practicas 8,0
’

Trabajé de forma
continuada

2,5

Hice practicas

6,0
externas



Satisfaccion segun relacién del trabajo con

estudios
(Media) (Valoraciones de 0 a 10)

6,0
Si
8,0

No
5,0

Satisfaccion segun servicios del COIE

empleados
(Media) (Valoraciones de 0 a 10)

Total general

Satisfaccion seglin necesidad de mas

formacién
(Media) (Valoraciones de 0 a 10)

8,0
Si

No

Satisfaccion segun inscripicion en el COIE
(Media) (Valoraciones de 0 a 10)

. Satisfaccion
con la UCM

. Satisfaccion

Total general

Satisfaccion segun lugar en el que te

gustaria trabajar
(Media) (Valoraciones de 0 a 10)

Una institucidn publica

Tener tu propio negocio
5,0

Satisfaccion segun situacién laboral
(Media) (Valoraciones de 0 a 10)

Estoy trabajando

Actualmente no trabajo, pero
he trabajado después de
finalizar mis estudios y estoy
buscando trabajo

Nunca he trabajado y estoy
buscando mi primer empleo




Satisfaccion segun aceptacion de cambios de

lugar de residencia
(Media) (Valoraciones de 0 a 10)

No cambiaria de lugar de residencia

. Satisfaccion
con la UCM

. Satisfaccion

Si, en el extranjero, en cualquier pais

Si, si el destino fuera en el extranjero,
preferentemente en paises de la OCDE

Satisfaccion seglin rama de conocimiento

( comparacion a nivel UCM) (Media) (Valoraciones de 0 a 10)

Ciencias Experimentales y Ensefianzas Técnicas

T
© o

Ciencias Sociales y Juridicas

m|
B o
o]

Humanidades

$"|
© o
w

Ciencias de la Salud



