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	Nombre de la Asignatura
	Código

	MÉTODOS INFORMÁTICOS Y GESTIÓN DE BASES DE DATOS
	(no rellenar)


	Módulo
	(no rellenar)

	Materia
	(no rellenar)

	Créditos para alumnos
	4

	Carácter 
	Presencial

	Prerrequisitos
	Lenguajes de programación procedurales (nivel elemental) y álgebra (nivel medio).

	Idioma/s
	Español

	Recomendaciones
	

	Descriptores
	Se presentan los conceptos fundamentales relacionados con el diseño y uso de Bases de Datos, que se llevan a la práctica utilizando una herramienta de corte comercial, cuyas características básicas se discuten, ejercitándose en su manejo.


PROFESORES RESPONSABLES
	
	Profesor
	e-mail

	coordinador
	Ginés Carrascal de las Heras
	ginescar@ucm.es


OBJETIVOS DE LA ASIGNATURA
Proporcionar al alumno conocimientos avanzados en el diseño de bases de datos que le capaciten para su diseño, gestión y manipulación.
COMPETENCIAS DE LA ASIGNATURA
Generales: CG2, CG3, CG7

Transversales: CT1, CT2

Específicas: CE1, CE3, CE5, CE7
CONTENIDOS TEMÁTICOS
Introducción a las bases de datos. 
Sistemas de gestión de bases de datos (SGBD) 
Modelado Conceptual 
Modelo Relacional 
Normalización 
Dinámica relacional - SQL 
Herramientas Cloud 
Administración de bases de datos relacionales 
Bases de datos No- SQL
MATERIAL BIBLIOGRÁFICO Y OTROS RECURSOS DIDÁCTICOS
	Bibliografía básica 

	· Desarrollo de bases de datos. Casos prácticos desde el análisis a la implementación, 2ª edición, Dolores Cuadra Fernández y otros, editorial Ra-Ma, 2013

· Tecnología y diseño de bases de datos, Mario G. PiattiniVelthuis y otros, editorial Ra-Ma, 2006

· Diseño de Bases de Datos. Problemas resueltos, Adoración de Miguel Castaño y otros, editorial Ra-Ma, 2001

· MySQL 5.7 Reference Manual, Oracle, 2013

	Bibliografía complementaria

	· Database System Concepts, 6ª edición, Abraham Silberschatz, Henry E. Korth y S. Sudarshan, McGraw-Hill, 2010

· R. Elmasri, S.B. Navathe. Fundamentals of Database Systems (6th Ed). Addison-Wesley, 2010.

· A. Rischert. Oracle® SQL by Example, Fourth Edition. Editorial Prentice Hall, 2010. 

· S. Feuerstein, B. Pribyl. Oracle PL/SQL programming. Editorial O'Reilly, 2009.

	Otros recursos 

	· Database System Concepts, 6ª edición, Abraham Silberschatz, Henry E. Korth y S. Sudarshan, McGraw-Hill, 2010

http://codex.cs.yale.edu/avi/db-book/index.html

· Fundamentals of Database Systems, 6ª edición, RamezElmasri y Shamkant B. Navathe, editorial Addison-Wesley, 2010

http://www.cse.hcmut.edu.vn/~ttqnguyet/CSDL/EbookDB.pdf

· A First Course in Database Systems, 3ª edición, Jeffrey D. Ullman y Jennifer Widom, editorial Prentice-Hall, 2007

http://infolab.stanford.edu/~ullman/fcdb.html

· Tecnología y diseño de bases de datos, Mario G. PiattiniVelthuis y otros, editorial Ra-Ma, 2006

· MySql Manual: http://dev.mysql.com/doc/
· Oracle Manual:
Información General:
http://infolab.stanford.edu/~ullman/fcdb/oracle.html

10g express Tutorial: 
http://download.oracle.com/oll/tutorials/DBXETutorial/index.htm

http://www.stanford.edu/dept/itss/docs/oracle/10g/index.htm


GESTIÓN DEL PROCESO DE APRENDIZAJE
	ACTIVIDADES PRESENCIALES DE ALUMNOS/AS Y PROFESORES/AS 

	Seleccione las técnicas que va a utilizar en el desarrollo de su asignatura. Puede añadir otras o sustituir las que aparecen como ejemplos:
	Horas previstas

	Sesiones académicas teóricas
	10

	Sesiones académicas de problemas
	10

	Tutorías grupales
	5

	Presentaciones y debates
	5

	TOTAL DE HORAS PRESENCIALES
	30


	ACTIVIDADES DE TRABAJO AUTÓNOMO DE LOS/AS ALUMNOS/AS

	Seleccione las técnicas que va a utilizar en el desarrollo de su asignatura. Puede añadir otras o sustituir las que aparecen como ejemplos:
	Horas previstas

	Preparación de seminarios, lecturas, investigaciones, etc., para exponer y entregar en las clases teóricas y prácticas
	20

	Preparación de trabajos finales para entregar a la conclusión del curso: trabajos de aplicación sobre un modelo de base de datos, complementación de la información y análisis
	50

	TOTAL DE HORAS DE TRABAJO AUTÓNOMO DE LOS ALUMNOS/AS
	70


EVALUACIÓN (detallar % de la nota según las actividades)
	Actividades que serán evaluadas (ejemplos)
	Calificación (% nota final)

	Asistencia y participación en las clases
	10%

	Trabajo individual (proyecto) + Exposición
	30%

	Trabajo grupal y Entrega de prácticas
	60%


