Ficha de la asignatura
	Nombre de la Asignatura
	Código

	INDICADORES ECONÓMICOS BÁSICOS
	(no rellenar)


	Módulo
	(no rellenar)

	Materia
	(no rellenar)

	Créditos para alumnos
	6 ECTS

	Carácter 
	OPTATIVA (COMPLEMENTOS DE FORMACIÓN)

	Prerrequisitos
	Los mismos que para cursar el Máster, si bien se orienta a alumnos con baja formación en el área de Ciencias Sociales y especialmente en lo relativo a los Indicadores Económicos

	Idioma/s
	Español

	Recomendaciones
	

	Descriptores
	Conocimiento y análisis del Sistema de Cuentas Nacionales según la metodología del SEC-2010. Análisis de las operaciones con el Resto del Mundo complementado a través de la Balanza de Pagos (MBP6). Análisis de las estadísticas del mercado de trabajo: Encuesta de Población Activa y Movimiento Laboral Registrado, Estadísticas de Salarios y Costes Laborales. Elaboración de los índices de precios con especial énfasis en el IPC.


PROFESORES RESPONSABLES
	
	Profesor
	e-mail

	coordinador
	Francisco J. Velázquez
	javel@ccee.ucm.es

	profesor
	Ramiro Ledo
	ramirole@ucm.es


	profesor
	Iñaki Iriondo
	iriondo@ccee.ucm.es


OBJETIVOS DE LA ASIGNATURA
· Que el alumno entienda el sistema de cuentas nacionales como un verdadero modelo económico que articula la parte real y financiera de la economía como dos formas de acercarse a la realidad.

· Que se conozcan las principales estadísticas relativas al mercado laboral, su metodología y posibilidades de explotación.

· Que el alumno conozca y analice la problemática de elaboración de índices de precios, así como la forma en que se presentan y su utilidad, especialmente el IPC

· Desarrollar la capacidad autónoma de elaboración de informes sobre distintas economías incluyendo: búsqueda de información, capacidad de análisis, resumen y de elaboración de un informe argumentado

· Desarrollar las habilidades de transmisión y exposición de argumentos tanto escritos como oralmente.

COMPETENCIAS DE LA ASIGNATURA
Generales y Básicas: CG1, CG2, CG3, CG4, CG6, CG8, CB6, CB7, CB9, CB10
Específicas: CE2

Transversales: CT1, CT2, CT4, CT5

CONTENIDOS TEMÁTICOS
I. SISTEMA DE CUENTAS NACIONALES
1. Sistemas de Cuentas Nacionales. Principios fundamentales del SEC-2010

2. Las cuentas y sus operaciones

3. Relaciones con el Resto del Mundo y Balanza de Pagos

4. Cuentas Financieras

5. Marco Input-Output

II. ESTADÍSTICAS DEL MERCADO DE TRABAJO

6. Indicadores básicos del mercado de trabajo

7. La Encuesta de Población Activa y sus explotaciones

8. Movimiento Laboral Registrado

9. Estadísticas de Salarios y Costes Laborales
III. INDICADORES DE PRECIOS

10. Indicadores de precios: IPC y Deflactor del PIB

MATERIAL BIBLIOGRÁFICO Y OTROS RECURSOS DIDÁCTICOS
	Bibliografía básica 

	Fariñas, J.C. y Rodríguez, D. (coor.) (2014): Métodos de Economía Aplicada, 2ª edición, Civitas Ediciones. ISBN 9788447043804.
Muñoz, C.; Iraizoz, B. y Rapún, M. (2013): Introducción a la Economía Aplicada. Magnitudes y cuentas económicas, 4ª edición, Civitas Ediciones. ISBN 9788447041398.
Toharia, L. (1998): El mercado de trabajo en España, McGraw Hill, Madrid. ISBN: 9788448120016.



	Bibliografía complementaria

	Muñoz, C., Iraizoz, B. y Rapún, M. (2010) Las cuentas de la nación II. Ejercicios Civitas Ediciones. ISBN: 9788447028771
AAVV (2010) Papeles de Economía nº 124. La reforma del mercado de trabajo. Edita la Fundación de las Cajas de Ahorros (FUNCAS).
AAVV (2013), Vol. 10 (1), Revista de Economía Laboral, Monográfico: Homenaje a Luis Toharia.
JANSEN, M., JIMÉNEZ-MARTÍN, S. y GORJÓN, L. (2016): El legado de la crisis: El mercado de trabajo español y las secuelas de la gran recesión. Estudios sobre la Economía Española - 2016/09. FEDEA


	Otros recursos 

	Sistema Europeo de Cuentas Nacionales (publicado en BOE)
Manual de Balanza de Pagos y Posición de Inversión Internacional, 6ª edición (MBP6) (https://www.imf.org/external/spanish/pubs/ft/bop/2007/bopman6s.pdf)
Resultados y metodología de la Encuesta de Población Activa (INE)
Estadística de flujos de la Población Activa
Encuesta cuatrienal de Estructura Salarial
Movimiento laboral registrado
Afiliación de Trabajadores al Sistema de la Seguridad Social
Eurostat - Database
Nota metodológica sobre la implementación del SEC 2010 en la CNE:
http://www.ine.es/prensa/np846.pdf
Nota metodológica sobre la balanza de pagos y la posición de inversión internacional de España:

http://www.bde.es/f/webbde/INF/MenuVertical/Estadisticas/OtrasEstadisticas/Sector_exterior/Nota_metodologica.pdf
Nota metodológica sobe las cuentas financieras de la economía española:

http://www.bde.es/webbde/es/estadis/ccff/resumenmet.pdf


GESTIÓN DEL PROCESO DE APRENDIZAJE
	ACTIVIDADES PRESENCIALES DE ALUMNOS/AS Y PROFESORES/AS 

	Seleccione las técnicas que va a utilizar en el desarrollo de su asignatura. Puede añadir otras o sustituir las que aparecen como ejemplos:
	Horas previstas

	Sesiones académicas teóricas
	20

	Sesiones académicas de problemas
	20

	Tutorías grupales
	2

	Presentaciones y debates
	3

	TOTAL DE HORAS PRESENCIALES
	45


	ACTIVIDADES DE TRABAJO AUTÓNOMO DE LOS/AS ALUMNOS/AS

	Seleccione las técnicas que va a utilizar en el desarrollo de su asignatura. Puede añadir otras o sustituir las que aparecen como ejemplos:
	Horas previstas

	Preparación de seminarios, lecturas, investigaciones, etc., para exponer y entregar en las clases teóricas y prácticas
	46

	Preparación de trabajos finales para entregar a la conclusión del curso: trabajos de análisis y revisiones teóricas y de investigación en el campo de la comunicación (trabajos exploratorios, de recopilación de fuentes bibliográficas, estadísticas, históricas, etc.
	54

	Actividades formativas alternativas relacionadas con la asignatura y de interés para la formación del estudiante. Asistencia a jornadas, congresos y conferencias, etc.
	5

	TOTAL DE HORAS DE TRABAJO AUTÓNOMO DE LOS ALUMNOS/AS
	105


EVALUACIÓN (detallar % de la nota según las actividades)
	Actividades que serán evaluadas
	Calificación (% nota final)

	SE1- Realización de trabajos que resuman las competencias adquiridas durante el curso
	20%

	SE3- Resolución de casos prácticos propuestos por el profesor
	20%

	SE4- Evaluación continua atendiendo a los resultados de la adquisiciones de competencias prácticas y teóricas vinculadas a las materias del Máster
	10%

	SE5- Realización de una prueba escrita final
	50%


