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RESOLUCION DE 15 DE FEBRERO DE 2016, DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE
MADRID, POR LA QUE SE PROCEDE A LA CORRECCION DE ERRORES DE LA
RESOLUCION DE FECHA 5 DE FEBRERO DE 2016 DE LA UNIVERSIDAD
COMPLUTENSE DE MADRID POR LA QUE SE CONVOCA PROCESO SELECTIVO PARA
LA CREACION DE UNA BOLSA DE TRABAJO PARA LA CONTRATACION TEMPORAL
COMO PROGRAMADOR S.I., GRUPO PROFESIONAL B, NIVEL SALARIAL B2, AREA DE
ACTIVIDAD INFORMATICA Y ESPECIALIDAD SOPORTE A D & I PUESTO DE TRABAJO
YC

Advertido error en la Resolucién por la que se convoca proceso selectivo para la
creacion de una bolsa de trabajo para la contratacién temporal como Programador
S.I., Grupo Profesional B, nivel salarial B2, Area de actividad Informatica y
Especialidad Soporte AD & I Puesto de Trabajo y C, este Rectorado resuelve:

10) Suprimir del punto 1.5 de las bases de la convocatoria, los siguientes
parrafos:

“En ausencia de titulacion académica oficial, ésta podra ser sustituida por experiencia
profesional de cuatro afos en la misma area de actividad que la del puesto convocado, que
sera acreditada aportando junto con la solicitud de participacion, la siguiente documentacion:

- Fotocopia debidamente compulsada o cotejada del contrato de trabajo o certificacion
original de empresa justificativa de la experiencia manifestada. En cualquier caso, debera
acompaiarse también certificacion original de cotizaciones a la Seguridad Social en la que
consten, expresamente, los periodos y grupos de tarifa. A los efectos de acreditar la
experiencia por cuenta propia, se aportara certificacion de cotizaciones al correspondiente
régimen especial de la Seguridad Social en la que figure, expresamente, el periodo de
cotizacion, y certificacion del alta en Actividades Economicas, se esté exento o no del pago del
impuesto, durante el periodo correspondiente. Si existiera imposibilidad, debidamente
justificada, de aportar los documentos resefiados, podra acreditarse que se reilnen las
condiciones exigidas mediante cualquier medio de prueba admitido en derecho.

- La experiencia profesional desarrollada en una Universidad Publica, sujeta al ambito de
aplicacion personal y territorial del II Convenio Colectivo del personal laboral de las
Universidades Publicas de la Comunidad de Madrid, distinta de la Universidad Complutense,
se acreditara mediante certificado original justificativo de la experiencia manifestada que, en
todo caso, debera ser firmado por el responsable de Recursos Humanos de la Universidad
correspondiente. No sera necesario acreditar la experiencia profesional desarrollada en la
Universidad Complutense.”

20) Suprimir del punto 2.2 de las bases de la convocatoria, el siguiente parrafo:

“En ausencia de titulacion, fotocopia de la experiencia profesional sustitutoria, exigida
en la base 1.5, debidamente compulsada.”

Contra la presente Resolucidon, podra interponerse recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses desde el dia siguiente a su publicacion
ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid. Sin perjuicio de lo
anterior, la presente Resolucién podra ser recurrida potestativamente mediante
recurso de reposicion ante el Rector de esta Universidad en el plazo de un mes. En
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este caso, no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que no
sea resuelto o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de
reposicion interpuesto.

EL RECTOR,
P.D. LA GERENTE
(Decreto rectoral 16/2015, de 15 de junio,
BOCM 180, de 31 de julio)

Concepcion Martin Medina



