Los retos de un pais envejecido

La crisisy la pérdida de poblacion generan tensiones en la estructura demografica
El gran desafio sera la jubilacion masiva de la generacion del ‘baby boom’

JAIME PRATS
Valencia

Espafia envejece mientras pierde
poblacion, y todo ello a un ritmo
que rompe estadisticas en un con-
texto de aguda crisis econémica.
En tres afios habra mas falleci-
mientos que nacimientos (solo ha
sucedido antes en la Guerra Civil
y la pandemia de gripe de 1918).
No es el tnico hito demogréfico
sobre el que ha advertido el Insti-
tuto Nacional de Estadistica
(INE). El avance del padrén a ene-
ro de 2014 muestra la mayor cai-
da de poblacién extranjera en un
afno: 545.980 (el 9,9%). En parte
por quienes han adquirido la na-
cionalidad espafiola, pero sobre
todo por los expulsados por la cri-
sis, una tendencia que ha marca-
do el retroceso de poblacién de
los altimos dos afos, que la ha
dejado en 46,7 millones. Y que,
segin los ultimos célculos del
INE a largo plazo, apuntan a una
pérdida de 4,6 millones hasta
2051 para caer por debajo de los
42 millones.

Hay motivos para preocuparse
si a todo ello se suman los efectos
de la recesi6n, con una caida del
empleo e ingresos de la Adminis-
tracién menguantes (impuestos,
cotizaciones..) para sostener a
una poblacion cada vez mas enve-
jecida (pensiones, gasto sanita-
rio), como trasladan demégrafos
y economistas consultados. Un
problema que se agudizara en las
proximas décadas a medida que
las generaciones de jubilados es-
tén mas pobladas y mengiien las
de activos.

En buena parte, el problema
que tiene Espafa tiene que ver
con la gestion de un éxito. Por

una parte, por haber alcanzado
una de las tasas de esperanza de
vida mas altas del mundo (con da-
tos de 2012, las espafiolas son las
europeas con mayor expectativa
de vida al nacer, 85 afos). Por
otra, debido a la reduccién de la
natalidad, en buena medida por
la incorporacién de la mujer a la
actividad laboral.

Estos dos factores ya llevan
tiempo dibujando un escenario
de envejecimiento progresivo de
la sociedad. Pero el inesperado
aluvién de inmigrantes de la pasa-
da década maquill6 una situaciéon
que la acelerada vuelta a casa de
extranjeros mas la salida de nacio-
nales en edad laboral estd dejan-
do en evidencia.

Espafia pierde poblacién y se
tendra que acostumbrar a contar
con menos habitantes. ;Es eso
malo? Ni bueno ni malo, respon-

de Margarita Delgado, investiga-
dora del Consejo Superior de In-
vestigaciones Cientificas (CSIC).
“;Qué mas da un millén mas o
menos? Lo que importa es la es-
tructura demografica de un pais”,
responde. Es decir, contar con po-
blacién suficiente para sostener
el gasto de sus generaciones mas
ancianas.

La gran paradoja es que, de no
sufrir Espana la crisis tan cruen-
ta que mantiene a casi seis millo-
nes de personas en el paro, el pais
no deberia de tener problemas pa-
ra sostener a la poblacién pensio-
nista, segin los demografos. La
generacion del baby boom (la ex-
plosién demogréfica que se pro-
dujo en Espafa entre los aflos
1958 y 1977) esté (o deberia estar)
en pleno ejercicio profesional,
con el pico de poblacién entre la
treintena y los 50 afios, como re-

fleja la pirdmide de poblacién.
“Espafia nunca ha tenido tanta
gente en disposicion de trabajar y
tan formada”, apunta Antonio
Abellan, especialista en envejeci-
miento del CSIC. Pero la crisis, al
apartar a buena parte de ellos del
mercado laboral, ha limitado su

Hay quien pide dar
mas anos a la vida
laboral, pero no por
motivos econémicos

El 27% de los

espanoles esta muy
preocupado por sus
ingresos al jubilarse

capacidad de generar riqueza y
aportar recursos para el manteni-
miento del sistema con garantias
(social, sanitario).

Por ello, demégrafos como An-
dreu Domingo, subdirector del
Centro de Estudios Demograficos
de la Universidad Autonoma de
Barcelona, rechazan que se em-
plee la estructura demogrifica co-
mo excusa para los recortes. “Los
principales riesgos, que los hay,
tanto en el sistema de pensiones o
los cuidados de larga duracion,
no se deben al envejecimiento, si-
no ala falta de actividad econ6mi-
ca, de crédito o la ausencia de poli-
ticas de empleo”, comenta Abe-
llan, del Instituto de Economia,
Geografia y Demografia del Cen-
tro de Ciencias Humanas y Socia-
les del CSIC.

Con todo, lo peor (en cuanto a
la estructura demogrifica) esta

Un hijo menos por motivos economicos

La evolucion de la poblacién de
un pais responde a los nacimien-
tos (que suman habitantes) me-
nos las muertes (que restan) y el
saldo migratorio (que suma o
resta). Los mayores cambios en
el perfil demogrifico de Espaiia
de los ultimos afios han llegado
de la mano de estos ultimos mo-
vimientos demograficos, el fac-
tor mas imprevisible de todos
ellos, ya que esta ligados a los
vaivenes econémicos (igualmen-
te impredecibles).

Las tendencias de mortali-
dad y natalidad son bastante
mas rigidas. Las mejoras en las

condiciones de vida y en la me-
dicina han tenido un impacto
que se ha traducido en una ma-
yor expectativa de vida. Pero a
pesar de la pérdida de pobla-
cién y la mayor longevidad, el
nimero de defunciones seguira
creciendo por el envejecimien-
to poblacional.

A este respecto, hay poco
que hacer. Aunque quizas no en
el tercer factor de la ecuacion:
la natalidad. Es cierto que Espa-
fia sigue la tendencia de los pai-
ses desarrollados de bajas tasas
de nacimientos. Pero hay paises
de nuestro entorno que mantie-

nen cifras de hijos por mujer
superiores a las espaiiolas. La
media en Espaiia fue de 1,37 hi-
jos en 2010, a la cola de Europa
frente a los 2,2 de Islandia, o los
dos hijos de las francesas, sue-
cas, britanicas, noruegas. Para
encontrar tasas similares en Es-
pana hay que retroceder a 1981,
cuando la media por mujer fue
de 2,03 hijos.

¢A qué responden estas dife-
rencias? “Es dificil incidir en el
nimero de nacimientos, deci-
dir tener hijos responde a la su-
ma de muchas decisiones indivi-
duales”, apunta la investigado-

ra del CSIC Margarita Delgado.
“Aunque quizas el ejemplo esté
en los paises nordicos”, afiade.
Delgado destaca la utilidad que
tienen medidas de apoyo “es-
tructuradas y de largo alcance”
(ayudas econdmicas directas,
escolares, red de guarderias pu-
blicas, bajas remuneradas, re-
serva del puesto de trabajo de
la madre...). “Seguin las encues-
tas, en Espaiia hay un déficit de
fecundidad deseada y no satisfe-
cha de un hijo mas, de prome-
dio, que no se tiene por razones
de tipo econémico u organizati-
vo”, concluye.




por llegar. Y este escenario se
planteara a partir de la década de
2030, y sobre todo de las de 2040
y 2050, cuando empiecen a jubi-
larse en masa los babyboomers. Se-
ra entonces cuando las generacio-
nes mas pobladas vayan dejando
el mercado laboral mientras, por
debajo, unas cohortes sensible-
mente mas reducidas deban so-
portar el coste de la atencion de

las pensiones y sus cuidados socio-
sanitarios. “Los mas vulnerables
son el grupo entre los 40 y quie-
nes rebasan los 50 afos, apunta
Andreu Domingo. “Lo mas com-
plicado lo vamos a tener a partir
de los préximos 20 afios”, insiste
Abellan. “Si los politicos son razo-
nables, tendran que tomar medi-
das. Los préximos afos avanzare-
mos hacia un desequilibrio ma-

Mas que el exceso

de personas mayores,

el problema es el paro de
los jévenes. / SAMUEL SANCHEZ

yor”, afiade Margarita Delgado, “y
la relacion entre la caspide y la
base sera mas desfavorable”.

Ese serd el momento de mayor
tensi6n en la estructura demogra-
fica, hasta que a medida que va-
yan falleciendo las generaciones
mas pobladas se imponga una es-
tructura de poblacion que no sera
ni piramidal ni con forma romboi-
de sino una especie de arbol con
un ancho tronco que pierde la co-
pa. Y en el que apenas habra dife-
rencias en el nimero de habitan-
tes de las distintas cohortes de
edad.

Esto es lo que apuntan las pre-
dicciones a largo plazo, unas pro-
yecciones estadisticas que se ela-
boran a partir de las tendencias
demograficas del momento. Y
que podrian variar, no tanto en
los aspectos relativos a las tenden-
cias de natalidad o mortalidad,
las mas rigidas y previsibles, sino
en el saldo migratorio, mucho
mas volatil y directamente ligado
al desarrollo econémico.

Por ello, pese a lo “complicado
de saber lo que sucedera en los
préximos afios”, segiin Domingo,
la pérdida de poblacién parece
clara. “Habra que acostumbrarse
a poblaciones decrecientes”, co-
menta. El aumento de habitantes
solo podra llegar de la atraccion
de poblacién extranjera, aunque
sera cada vez mas complicado.
“La idea de que los inmigrantes
son un yacimiento infinito de em-
pleo desaparecera. De hecho, ya
hay elevada competencia por cap-

I Proyeccién de la poblacién espaiiola
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tar los de mayor grado de forma-
cién en el mundo”, afiade.

Esta complejidad dificulta las
medidas a tomar. Pese a ello, Abe-
1lan lanza algunas ideas. Por ejem-
plo, incrementar la edad laboral.
“Hasta ahora, los afios ganados a
la muerte se los damos a la juven-
tud —formacién— y la vejez —o-
cio—, no a la etapa adulta”. Abe-
llan apuesta por incrementar la
edad laboral por coherencia de-
mografica “y no solo por la soste-
nibilidad del sistema”.

No es el primero en hacerlo.
Una tesis similar la defiende el
exresponsable del programa de
envejecimiento de la ONU, Ale-
xandre Kalache, que incluso ha
patentado una palabra para defi-
nir esta etapa de envejecimiento
activo (y contributivo, en lo que
se refiere a las arcas publicas): la
gerontolescencia.

Otra de las férmulas que pro-
pone Abellan es dejar de compar-
timentar las etapas vitales de for-
ma que se asigne a la juventud la
formacion; a la edad adulta el tra-
bajo; y a la jubilacién el ocio. “Ga-
naremos fuerza de trabajo si los
jévenes pueden empezar a traba-
jar antes y permitimos que se pue-
dan seguir formando afos des-
pués”, algo que, como €l mismo
admite, parece complicado de
aplicar en un momento como el
actual, con tasas de desempleo ju-
venil que rondan el 50%. Esta en-
trada temprana en el mercado la-
boral lo combina el investigador
con la mejora de la productividad
que se deriva de esta formacién
continua. “Es la medida sobre la
que mas ha incidido la Unién Eu-
ropea”, explica. “Cuanto mas pre-
parada esté la gente, mas capaz
sera de producir riqueza, por lo

En 2017 el numero
de fallecimientos
superara

al de nacimientos

Las espanolas
son las que mas
esperanza de vida
tienen en Europa

que con menos gente trabajando
se podra sostener a mayor nime-
ro de personas no activas”, relata
este demografo.

Algunas de estas medidas ya
se han tomado. Por ejemplo, el
progresivo retraso de la edad de
jubilacién. Angel de la Fuente, di-
rector de la Fundacién de Estu-
dios de Economia Aplicada (Fe-
dea), destaca también el hecho
de que en la reforma de las pen-
siones “se haya adaptado lo que
se puede pagar a la situacién eco-
némica” lo que considera, “un
buen paso para que el sistema
aguante”. De la Fuente cree que
las ratios entre la primera pen-
sion y el tltimo sueldo descende-
ran con el paso de los afios. Aun-
que confia en que, a medio plazo,
las pagas de jubilacién seguiran
yendo al alza.

La sensacion que hay en la so-
ciedad es otra. El Eurobarémetro
de abril de 2012 mostraba que el
68% de los espaiioles estd muy o
bastante preocupado por no po-
der vivir con dignidad durante su
jubilacién.



