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1. Breve descriptor \

asignatura que profundiza en los cambios recientes en la fecundidad, mortalidad, los
movimientos migratorios y el mercado de trabajo y en sus consecuencias

sociodemograficas y econdmicas desde una perspectiva de género
2. Resultados del aprendizaje \
Al terminar con éxito la asignatura, los estudiantes seran capaces de:

10. Identificar e interpretar y sintetizar las caracteristicas del proceso de
envejecimiento y los cambios recientes de la fecundidad, la mortalidad y
la estructura por edad

11. Enumerar, clasificar, analizar las consecuencias sociodemograficas del
proceso de envejecimiento de la poblacion

12. Identificar, analizar, explicar y evaluar los tipos de migraciones internas

13. Determinar y evaluar las caracteristicas del actual modelo migratorio
internacional

14. Interpretar los cambios recientes en la poblacion activa desde una
perspectiva de género

15. Valorar y evaluar las politicas de conciliacion entre la vida familiar y
profesional

16. Aplicar y examinar bases de informacion estadistica, cartogréafica y digital
para analizar el envejecimiento de la poblacién, las migraciones internas
y externas y el mercado de trabajo

17. Identificar la relacion entre la dindmica urbana, los procesos de
envejecimiento, la dindmica de la poblacion extranjera y los cambios en
el mercado de trabajo en un espacio geogréafico concreto

3. Contenidos tematicos

7. EL ENVEJECIMIENTO DE LA POBLACION: EL PROCESO DE ENVEJECIMIENTO Y

SUS FACTORES
8. LAS CONSECUENCIAS SOCIODEMOGRAFICAS Y ECONOMICAS DEL
ENVEJECIMIENTO
3. NUEVAS FORMAS DE MOVILIDAD ESPACIAL INTERIOR Y SUS CONSECUENCIAS
ESPACIALES




4. MIGRACION INTERNACIONAL Y GENERO: LA NUEVA ERA DE LAS
MIGRACIONES EXTERIORES

5. CAMBIOS EN LA POBLACION ACTIVA Y GENERO: CONCILIACION ENTRE LA
VIDA FAMILIARY PROFESIONAL

4. Competencias

CE2.M2.m4 Comprender y utilizar los métodos y técnicas de analisis territorial y de
realizar operaciones de captura, gestion, analisis y presentacién de informacién
geogréfica.

CE4.M2.m4 Ser capaz de comprender, interpretar y valorar los procesos
medioambientales, econdmicos, sociales, culturales y politicos que explican la
dindmica territorial y los procesos de desarrollo.

CE6.M2.m4 Analizar, valorar e interpretar las dindmicas territoriales y los procesos de
desarrollo en diferentes ambitos espaciales y/o escalares.

CE7.M2.m4 Realizar trabajo de campo, diagndsticos territoriales y trabajos de
investigacion sobre dinamicas territoriales y procesos y estrategias de desarrollo

5. Actividades docentes
Clases tedrico-practicas (20 horas).

Actividades practicas (4 horas)
Trabajo de Campo (10 horas).
Tutorias individuales y en grupo (11 horas)

6. Sistema de evaluacion

Componentes de evaluacion:

e) Presentacion del trabajo de curso y trabajo de campo (60%)
b) Realizacion Actividades y trabajo de campo (30%)

b) asistencia con participacion en clases tedrico-practico y trabajo de campo
(10%)

Actividades
Método de evaluacion Resultados del aprendizaje docentes
vinculadas

- ldentificar, interpretar y
sintetizar las caracteristicas del
proceso de envejecimiento y los
cambios recientes  de la

Trabajo de fecundidad, la mortalidad y la

curso estructura por edad

- Enumerar, clasificar, analizar las
consecuencias sociodemograficas
del proceso de envejecimiento de
la poblacién

- ldentificar, analizar, explicar y




evaluar los tipos de migraciones
internas

- Determinar y evaluar las
caracteristicas del actual modelo
migratorio internacional

- Interpretar los cambios recientes
en la poblacién activa desde una
perspectiva de género

- Valorar y evaluar las politicas de
conciliacién entre la vida familiar
y profesional

Anélisis de - Aplicar y examinar bases de Actividades
fuentes informacion estadistica, P
s - practicas
cartografica y digital para
analizar el envejecimiento de la

poblacién, las  migraciones
internas y externas y el mercado
de trabajo

Identificar y analizar la relacion entre la
dindmica urbana, los procesos de

Trabajode  ENVejecimiento, la dindmica de la I;r"f‘nbaéo de
Campo poblacion extranjera y los cambios en el p
mercado de trabajo
o Clases
teodrico-
a(;iosr:etz:l(::lig 2 pré_ct_icas
intervencion o ACFIVI_dadES
(10%) practicas
o Trabajo de
campo
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