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PRESENTACIÓN 

• Profesor Titular de Universidad de Organización de Empresas de la Universidad Complutense 
de Madrid (UCM). 

• Reconocido un tramo de investigación por la Comisión Nacional Evaluadora de la Actividad 
Investigadora (2011). 

• Miembro del Grupo de Investigación Consolidado de la UCM “Estrategias de Crecimiento 
Empresarial” (Grupo 940376) 

• Visiting scholar en el Fisher College of Business, Ohio State University (Supervisor: Jay B. 
Barney) y en el Elisabeth McDowell Lewis College of Business, Marshall University 
(Supervisor: Rogert Atkins).  

• Doctor en Ciencias Económicas y Empresariales (UCM). Tesis: “Factores determinantes del 
grado de externalización de las funciones del sistema de información”. Director: Dr. José 
Emilio Navas López. Sobresaliente Cum Laude por unanimidad. 

• Becario Predoctoral de Formación del Profesorado Universitario. Programa Sectorial de 
Formación del Profesorado Universitario y del Personal Investigador. Ministerio de Educación 
y Cultura. 

• Licenciado en Ciencias Económicas y Empresariales (UCM). Área: Empresa. Especialización: 
Dirección. 

 

INVESTIGACIÓN 

Líneas de Investigación: 

• Cooperación universidad-empresa 

• Límites verticales de la empresa (outsourcing) 

• Clusters, parques científico-tecnológicos y aglomeraciones empresariales 

 

Proyectos de investigación: 

• “Los determinantes de la 'performance' institucional: organizaciones, contratos e instituciones 
jurídicas”. Financiado por el Ministerio de Ciencia e Innovación. Investigador responsable: 
Prof. Dr.  Benito Arruñada. 2012-2015. Referencia: ECO2011-29445. 

• “Estrategias de crecimiento empresarial”, Financiado por Banco Santander Central Hispano y 
UCM. Investigadores principales: Prof. Dr. Álvaro Cuervo García y Angeles Montoro Sánchez. 
2011. Referencia: GR35/10-A. 

•  “Estrategias de crecimiento empresarial”, Financiado por Banco Santander Central Hispano y 

     EMILIO ÁLVAREZ SUESCUN  

Departamento de Organización de Empresas 

Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID 

Campus de Somosaguas 

28223 – Pozuelo de Alarcón (Madrid) 

SPAIN 

 

Tel.: (+34) 91 394 2451 

FAX: (+34) 91 394 23 71 

emilio.alvarez@ccee.ucm.es 
 



2 

 

UCM. Investigadores principales: Prof. Dr. Álvaro Cuervo García y Angeles Montoro Sánchez. 
2009-2010. Referencia: GR58/08-940376-1140. 

•  “Medida de las instituciones y organizaciones”. Financiado por el Ministerio de Ciencia e 
Innovación. Investigador responsable: Prof. Dr.  Benito Arruñada. 2008-2011. Referencia: 
ECO2008-01116/ECON. 

• “Análisis de los clusters industriales: innovación tecnológica y creación empresarial”,  
Financiado por Comunidad Autónoma de Madrid. Investigador Principal: Prof. Dr.  Alvaro 
Cuervo García. 2008. Referencia: CCG07-UCM/HUM-2966. 

• “Un enfoque estratégico en el análisis de los clusters industriales: éxito empresarial, 
innovación tecnológica y entrepreneurship”. Financiado por Comunidad Autónoma de Madrid. 
Investigador Principal: Prof. Dr.  Alvaro Cuervo García. 2007. Referencia: CCG06-UCM/HUM-
1052. 

• “Análisis de las estrategias verticales en la obtención de tecnología de las empresas 
fabricantes de componentes y equipos del automóvil”. Financiado por Banco Santander 
Central Hispano y UCM. Investigador Principal: Prof. Dr. Isabel Díez Vial. 2005-2007. 
Referencia: PR27/05-13958. 

Artículos en Revistas: 

• Vera-Salazar, P. y Alvarez-Suescun, E. (2013). “Opening the university’s ‘black box’: A model 
for successful university-industry partnership”. Journal of Technology Transfer (en evaluación).  

• Alvarez Suescun, E. y Quevedo Cano, P. (2013). “Hacia un nuevo modelo de dirección de los 
Activos de Gran Experiencia”. ICE Revista de Economía (en evaluación) 

• Diez-Vial, I. y Alvarez-Suescun, E. (2011). “The impact of geographical proximity on vertical 
integration and specific assets: the case of the Spanish meat industry”. Growth and Change, 
vol. 42, n. 1, pp. 1-22.  

• Alvarez-Suescun, E. (2010). “Combining transaction cost and resource-based insights to 
explain IT implementation outsourcing”. Information Systems Frontiers, vol. 12, n. 5, pp. 631-
645. 

• Diez-Vial, I. y Alvarez-Suescun, E. (2010). “Geographical agglomeration as an alternative to 
vertical integration”. Review of Industrial Organization, vol. 36, pp. 373-389. 

• Alvarez-Suescun, E. (2007). “Testing resource-based propositions about IS sourcing 
decisions”. Industrial Management + Data Systems, vol. 107, n. 6, pp. 762-779. 

• Alvarez Suescun, E. (2007). “Decisiones de “hacer o comprar” en el ámbito de los sistemas 
de información: una aproximación desde la teoría de recursos y capacidades”. Cuadernos de 
Economía y Dirección de Empresas, n. 31, pp. 221-245. 

• Alvarez Suescun, E. (2006). “Una aproximación al estudio del outsourcing de sistemas de 
información desde un enfoque político”. Cuadernos de Estudios Empresariales, n. 16, pp. 
115-133. 

• Alvarez Suescun, E. y Díaz Martín, M.C. (2003). “Elementos condicionantes en el gobierno de 
los sistemas de información”. Alta Dirección, n. 230, pp. 77-88. 

• Alvarez Suescun, E. y Díaz Martín, M.C. (2001). “Externalización de sistemas de información: 
marco teórico y evidencia empírica”. ICE. Revista De Economía, n. 792, pp. 183-200. 
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Capítulos de libro: 

• Alvarez Suescun, E. (2008). “Telefónica, la estrategia tecnológica de un líder”. En Guerras 
Martín, L.A. y Navas López, J.E. Casos de dirección estratégica de la empresa. Madrid, 
Cívitas 

• Alvarez-Suescun, E. y Díaz-Martín, M.C. (2000). “Determinants of information systems 
outsourcing: an empirical  approach”. En Khalil, T. y Lefebvre, L. (eds) Management of 
technology: the key to prosperity in the III millennium. Miami, Association on Management of 
Technology. 

Comunicaciones orales en congresos (últimos 3 años): 

• Vera Salazar, P. y Alvarez Suescun, E. (2013). “Is the university more than a shell in 
academia-industry relationships?”. 8th Iberoamerican Academy Conference. Sao Paulo, 
Brasil, 8-10 Diciembre. 

• Vera Salazar, P. y Alvarez Suescun, E. (2013). “Factores organizativos determinantes de 
éxito en la cooperación universidad – empresa: un modelo integrado”. XV  Congreso 
Iberoamericano de Gestion Tecnológica (ALTEC). Porto, Portugal, 27-31 Octubre. 

• Angulo Cuentas, G.; Alvarez Suescun, E. y Vera Salazar, P. (2013). “Parques científico - 
tecnológicos: Investigaciones empíricas y modelos propuestos para su estudio en el periodo 
2002-2013”. XV  Congreso Iberoamericano de Gestion Tecnológica (ALTEC). Porto, Portugal, 
27-31 Octubre. 

• Vera Salazar, P.; Alvarez Suescun, E. y Diaz Martín, M.C. (2013). “Opening the university’s 
‘black box’: A model for successful university-industry partnership”. XXIII Congreso Nacional 
de ACEDE. Málaga, 15-17 Septiembre. 

• Vera Salazar, P. y Alvarez Suescun, E. (2011). “Fundamentos de la cooperación Universidad-
Empresa : Estudio y análisis de trabajos empíricos”. XIV  Congreso Iberoamericano de 
Gestion Tecnológica (ALTEC). Lima, Perú, 19-21 octubre. 

• Vera Salazar, P. y Alvarez Suescun, E. (2011). “Cooperación universidad-empresa: Dos 
décadas de investigación empírica”. XXI Congreso Nacional de ACEDE. Barcelona, 4-6 Sept. 

• Diez Vial, I. y Alvarez Suescun, E. (2010). “Agglomeration, vertical integration and 
interdependencies”. XX Congreso Nacional de ACEDE. Granada, 12-14 Septiembre. 

• Diez-Vial, I. y Alvarez-Suescun, E. (2010). “Is agglomeration an alternative to vertical 
integration in the Spanish meat industry?”. 2010 European Academy of Management 
Conference. Roma, Italia, 19-22 Mayo 

•  Alvarez-Suescun, E. (2010). “Combining transaction cost and resource-based insights to 
explain IT implementation outsourcing”. 2010 European Academy of Management 
Conference. Roma, Italia, 19-22 Mayo. 

Dirección de tesis: 

• Vera Salazar, P. “Factores institucionales y su incidencia en los resultados de las cooperación 
universidad-empresa”. Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales, UCM. (en proceso) 

• Solano Sanchez, T. “Factores determinantes de la elección de un proveedor en un proceso de 
externalización de Sistemas de Información en empresas españolas”. Facultad de Ciencias 
Económicas y Empresariales, UCM. Codirector: López Sánchez, J.I. (en proceso) 

• Fonseca Rodriguez, A. “La influencia de las acciones ambientales en el comportamiento 
estratégico de las empresas: análisis de las percepciones directivas en Brasil”. Facultad de 
Ciencias Económicas y Empresariales, UCM. Codirector: García-Tenorio Ronda, J. 2006. 
Sobresaliente cum laude por unanimidad. 

 

 



4 

 

Otras actividades de carácter científico: 

• Evaluador de artículos en las revistas científicas: Growth and Change, Universia Business 
Review, Cuadernos de Economía y Dirección de Empresas y Cuadernos de Estudios 
Empresariales. 

• Evaluador de trabajos en los congresos: Academy of Management Meeting y Congreso 
Nacional de ACEDE. 

• Coordinador de reuniones científicas: “Gestión del conocimiento y la tecnología: una 
aplicación en el sector de componentes del automóvil” (2004), “Nuevas perspectivas en la 
organización de la producción. La planta del mañana: Ford, Toyota y Cisco” (2003), “Jornadas 
sobre estrategia empresarial. Teoría y estrategia de la empresa multinacional” (2002) y 
“Teoría de recursos y capacidades: situación actual y perspectivas futuras” (2001). 
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DOCENCIA 

• Puestos docentes anteriores: Profesor Contratado Doctor (2007-2009), Profesor Asociado-
tipo III (2002-2007), Profesor Asociado-tipo II (2001-2002), Profesor Ayudante (1999-2001) 

• Asignaturas impartidas (últimos 3 años): “Fundamentos de Investigación en Dirección 
Estratégica de la Empresa” (Master en Investigación de Dirección de Empresas, Marketing y 
Contabilidad), “Dirección estratégica” (4º GADE), “Dirección estratégica y política de la 
empresa” (5º LADE), “Dirección estratégica y política de la empresa” (6º L.Dcho-ADE), 
“Dirección Estratégica de la Empresa” (3º G.RRLL.y RR.HH.), “Economía de la Empresa II” 
(4º LECO), “Dirección de la Innovación y la Tecnología” (4º GADE) y “Dirección y Estrategia 
Tecnológica” (4-5º LADE). 

• Cursos de post-grado impartidos en: Escuela Complutense de Verano “Gestión de la empresa 
bancaria” (U.C.M.), Título Propio Experto en Gestión de Empresas de Servicios (Cátedra de 
Gestión de Empresas de Servicios EULEN y U.C.M.), Master de Dirección de Empresas 
(Universidad de Mondragón), entre otros. 

• Valoración positiva otorgada por la Comisión para la Evaluación de la Calidad de la 
Docencia de la UCM en los cursos 2005/06, 2006/07, 2007/08, 2008/09, 2009/10, 
2010/11y 2011/12. 

 

GESTIÓN ACADÉMICA 

• Coordinador de las asignaturas: GADE (“Dirección estratégica” y “Dirección de la Innovación y 
la Tecnología”), LADE (“Dirección y Estrategia Tecnológica”), LECO (“Economía de la 
Empresa II”), G.Dcho-RRLLyRRHH (“Dirección estratégica de la empresa”), G.RRLLyRRHH 
(“Dirección estratégica de la empresa”) 

• Miembro de la Comisión de Relaciones Internacionales de la Facultad de CC. Económicas y 
Empresariales (2014 – actualidad) 

• Miembro de la Comisión de Biblioteca de la Facultad de CC. Económicas y Empresariales, en 
representación del Departamento de Organización de Empresas (2012 – actualidad) 

• Miembro de la Comisión de Doctorado del Departamento de Organización de Empresas 
(2002 – actualidad) 

• Miembro del Consejo del Departamento de Organización de Empresas (2002 – actualidad)  

 

 


