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UNIDAD DOCENTE 1: INTRODUCCION CONCEPTUAL

LECCION 1.- MARCO CIENTIFICO DE LA DISCIPLINA.
1.1 Metodologia.
1.2 Imagen audiovisual.
1.3 El proceso creativo de la imagen.

LECCION 2.- LA PRODUCCION EN CINE Y TELEVISION.
2.1 Imagen cinematografica e imagen electrénica.
2.2 Analogias y diferencias entre la produccién de imagenes cinematogréficas y la
produccion de imagenes electronicas.
2.3 El cine y la television medios de comunicacion.

UNIDAD DOCENTE 2: REALIDAD ECONOMICA AUDIOVISUAL

LECCION 3.- SISTEMA ECONOMICO AUDIOVISUAL.
3.1 Sistema econdmico cinematografico.
3.1.1. Subsistema clasico.
3.1.2. Subsistema nuevo.
3.1.3. Subsistema atipico.
3.2 Sistema econdémico Televisién/Video
3.3 Otras tecnologias.

LECCION 4.- EMPRESAS AUDIOVISUALES.
4.1 Empresa productora: rasgos estructurales.
4.2 Empresa distribuidora: rasgos estructurales.
4.3 Empresa de exhibicion: rasgos estructurales.
4.4 Empresa de television: rasgos estructurales.

LECCION 5.- CIRCULACION ECONOMICA DENTRO DEL SISTEMA.
5.1 Relaciones produccion-distribucion.
5.2 Relaciones distribucion-exhibicion/television.
5.3 Relaciones produccidn-television.

UNIDAD DOCENTE 3: LA PRODUCCION AUDIOVISUAL.

LECCION 6.- LA FUNCION INTEGRADORA DE PRODUCCION.
6.1 Del caos al orden: la produccién.
6.2 Materia prima: el guidn.
6.3 Medios materiales y elementos humanos, factores de produccion.

LECCION 7.- EL PRODUCTO AUDIOVISUAL.
7.1 La pelicula, producto sui generis.
7.2 La mercancia pelicula.
7.3 El “programa” de television.




LECCION 8.- EMPRESA PRODUCTORA.
8.1 Dimensién y estructura.
8.2 Produccidn accidental, continua y simultanea.
8.3 Pequefia, mediana y grande empresa productora.

LECCION 9.- PEQUENA EMPRESA PRODUCTORA CINEMATOGRAFICA.
9.1 Estructura organica.
9.2 Funcionamiento.
9.3 El productor y el productor ejecutivo.

LECCION 10.- MEDIANA EMPRESA PRODUCTORA CINEMATOGRAFICA.
10.1 Estructura organica.
10.2 Funcionamiento.
10.3 El director general de produccion.

LECCION 11.- GRAN EMPRESA PRODUCTORA CINEMATOGRAFICA.
11.1 Estructura organica.
11.2 Funcionamiento.
11.3 El productor independiente.

LECCION 12.- EMPRESA DE TELEVISION
12.1 Estructura organica.
12.2 Funcionamiento.
12.3 El director de antena.

UNIDAD DOCENTE 4: EMPRESA PRODUCTORA Y MERCADO LABORAL.

LECCION 13.- FACTORES HUMANOS DE LA PRODUCCION AUDIOVISUAL.
13.1 La demanda y la oferta de trabajo.
13.2 La productividad del trabajo.
13.3 Contratacidn de técnicos e intérpretes.

LECCION 14.- LOS AUTORES DE LA OBRA AUDIOVISUAL.
14.1 La contratacion del guionista.
14.2 La contratacion del director.
14.3 La contratacién del masico.

UNIDAD DOCENTE 5: EL PROCESO DE PRODUCCION AUDIOVISUAL.

LECCION 15.- EL PROCESO DE PRODUCCION TIPICO.
15.1 Las fases del proceso.
15.2 La preproduccion.
15.3 La resolucion del problema econémico-financiero.

LECCION 16.- LA FASE DE PREPARACION.
16.1 Contratacion de técnicos.
16.2 Localizacién de escenarios.
16.3 Contratacion de intérpretes y servicios técnicos

LECCION 17.- LA FASE DE RODAJE/GRABACION.
17.1 La orden de rodaje/grabacion.
17.2 Organizacién del trabajo de rodaje
17.3 El control diario de rodaje/grabacién.

LECCION 18.- LA FASE DE FINALIZACION.
18.1 El montaje/edicion.
18.2 La sonorizacion.
18.3 Primera copia/master.



UNIDAD DOCENTE 6: INSTRUMENTOS TECNICOS DE PRODUCCION Y
PROCESO DE PRODUCCION.

LECCION 19.- EL DESGLOSE DE GUION.
19.1 Concepto de desglose.
19.2 Desglose por escenarios.
19.3 Desglose por personajes y de vestuario.

LECCION 20.- EL PLAN DE PRODUCCION 1.
20.1 El plan de trabajo.
20.2 El plan de rodaje/grabacion: consideraciones previas.
20.3 El plan de rodaje/grabacion: geografia de produccion.

LECCION 21.- EL PLAN DE PRODUCCION I1.
21.1 El plan de rodaje/grabacion: criterios racionales.
21.2 Legislacion laboral y plan de rodaje/grabacién.
21.3 Plan de doblaje.

LECCION 22.- DOCUMENTACION TECNICA.
22.1 Orden de rodaje y parte de produccion.
22.2 Parte de cdmara e informe de laboratorio.
22.3 Parte de montaje, documentos auxiliares.

UNIDAD DOCENTE 7: RECURSOS HUMANOS DE PRODUCCION.

LECCION 23.- ELEMENTOS PERSONALES DE PRODUCCION |I.
23.1 Organizacion optima del trabajo.
23.2 Delimitacion de funciones y responsabilidades.
23.3 El trabajo en equipo: maximas de Singleton.

LECCION 24.- ELEMENTOS PERSONALES DE PRODUCCION I1.
24.1 Equipo de produccién: funciones y relaciones de trabajo.
24.2 Equipo de direccién: funciones y relaciones de trabajo
24.3 Equipo de realizacion: funciones y relaciones de trabajo

LECCION 25.- ELEMENTOS PERSONALES DE PRODUCCION II1.
25.1 Equipo de fotografia: funciones y relaciones de trabajo.
25.2 Equipo de iluminacidn: funciones y relaciones de trabajo.
25.3 Equipo de escenografia: funciones y relaciones de trabajo.

LECCION 26.- ELEMENTOS PERSONALES DE PRODUCCION IV.
26.1 Equipo de sonido: funciones y relaciones de trabajo.
26.2 Equipo de montaje: funciones y relaciones de trabajo.
26.3 Equipo de edicidon: funciones y relaciones de trabajo.

LECCION 27.- ELEMENTOS PERSONALES DE PRODUCCION V.
27.1 Equipo de maquillaje: funciones y relaciones de trabajo.
27.2 Equipo de vestuario: funciones y relaciones de trabajo.

UNIDAD DOCENTE 8: PROBLEMATICA ECONOMICO-FINANCIERA DE LA
PRODUCCION AUDIOVISUAL.

LECCION 28.- EL PRESUPUESTO DE PRODUCCION.
28.1 El presupuesto; instrumento de prevision y control.
28.2 Capitulos presupuestarios.
28.3 Partidas y conceptos presupuestarios.



LECCION 29.- EL COSTE DE PRODUCCION.
29.1 Estructura de coste —ley de Baumol-.
29.2 Costes directos e indirectos.
29.3 Costes fijos y variables.

LECCION 30.- LA FINANCIACION DE LA PRODUCCION CINEMATOGRAFICA.
30.1 Financiacion propia y ajena.
30.2 Financiacién ajena genérica.
30.3 Financiacion ajena especifica.
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Real Decreto Legislativo 1/1996 de 12 de abril por el que se aprueba el texto refundido de La Ley de Propiedad Intelectual, regularizando,
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Ley 55/2007, de 28 de diciembre, del Cine.
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Elsimbolo @ indica contenidos basicos para la preparacion de la asignatura.

CRITERIOS DE EVALUACION

Los alumnos matriculados en Produccién audiovisual (grupo R), seran
calificados en relaciébn con los conocimientos sobre el programa, a partir de la
bibliografia sefialada como basica, en el examen final, cuyas convocatorias oficiales
se anuncian con la debida antelacién en la pagina web de la Facultad de Ciencias de
la Informacioén.

En dichos examenes, divididos en dos partes, se plantearan diversas
preguntas, de acuerdo al modelo seguido por los distintos profesores durante los
cursos presenciales anteriores (de 2003 a 2013). De este modo se planteara una
parte del examen en formato test y otra con entre una y tres preguntas de desarrollo
corto o medio (no mas de un folio). El tiempo para el ejercicio sera de una hora.

En los exdmenes se valora el nivel de conocimientos, su grado de desarrollo al
redactarlo, la complementariedad de lo leido, estudiado e investigado en razon de
bibliografia y otras fuentes faciltadas y el nivel de reflexion teorico-practico. Es
fundamental que el alumno sepa contestar y desarrollar los conceptos con una
correcta terminologia y con precision. Las preguntas que se formulan en un examen
deben ser contestadas con exactitud. En las cortas contestaciones del test, se debe
tender mas que al desarrollo puramente memoristico (que en su justa medida no es
rechazable), a utilizar un recurso de la inteligencia creativa como es el de relacionar la
cuestion preguntada en una opcién concreta, especifica y precisa.

DOCENCIA

Como es de comun conocimiento, los grupos “R”, al ser de asignaturas
pertenecientes a planes de estudios extinguidos, no tienen docencia asignada.

Al alumno le cabe, no obstante, la posibilidad de consultar dudas con el
profesor, en su horario de tutorias.

Se advierte de manera precisa que éstas no sustituyen las inexistentes clases
y no pueden ser sino una mera consulta sobre aspectos tanto de la materia como del
procedimiento, sin que puedan transformarse en clases magistrales, incluso reuniendo
en ellas un determinado numero de estudiantes (segun las disposiciones de
Rectorado, sélo justificaria el establecimiento de un pequefio programa docente de
aula, por matriculacion de méas de cien alumnos en la asignatura, lo que ya no es
nuestro caso).

También se advierte, en relacion con el método de contacto con el profesor, el
inexcusable caracter de presenciales de los estudios de nuestra Facultad. De modo



gue, no se recibird fuera de horario de tutorias ni se mantendran conversaciones
telefénicas o correspondencia (electrénica o postal) con el alumnado, salvo en los
casos de urgencia necesaria (que nunca sera porque el alumno ha decidido dejar las
consultas para ultima hora). Como ejemplo estricto, un caso de urgencia puede ser
comunicar, dentro de los plazos y formas establecidas, que al alumno le coincide el
examen de esta asignatura con otra.

Para acudir a las tutorias no es necesario pedir hora (no se contestaran los
correos electronicos que contengan tal peticion ni, en general, los que soliciten
informacion que haya de ser obtenida en tutorias). No obstante si el interesado, por
cualquier causa particular, desea tener la certeza de encontrar al profesor, puede
avisar de su visita con antelacibn mediante correo electrénico, que soélo sera
contestado en el caso que el profesor se vea imposibilitado en atender al alumno y
para el establecimiento de otra fecha.

PREGUNTAS MAS FRECUENTES

¢, Qué valor tienen las diferentes preguntas del examen?

La primera parte, tipo test, suma un 50% del total y el valor de cada pregunta
es el aritmético de dividir el nimero de preguntas (de 12 a 20), entre 5, que es la
puntuacion maxima a obtener. La segunda parte, el 50%, se puntia de 0 a 5.

¢, Puede hacerse un trabajo como complemento o sustitutivo del examen?
Al no existir docencia, y seguimiento del trabajo continuado de ejercicios en
clase, no es posible plantear esa posibilidad.

Resido fuera de Madrid ¢puedo efectuar consultas por teléfono o correo
electronico?

Lamentablemente no, especialmente por agravio comparativo con el resto de
alumnos. Queremos recordar que no nos encontramos en la UNED o Universidad on
line. En ese sentido se aplica el criterio de cualquier centro con estudios presenciales.
Cuando alguien se encuentra en esta circunstancia, esta indicado preparar la visita de
tutoria con suficiente antelacion (llevando las dudas perfectamente estructuradas,
para no tener que volver otro dia con lo que hemos olvidado) y, en evitacion de que el
profesor se viera imposibilitado en atenderle (principalmente por visitas de alumnos ya
establecidas con anterioridad), avisar de su intencion de acudir a tutoria, tal y como se
ha sefialado anteriormente.

¢La asignatura sigue, en sus contenidos, un modelo que haya sido
desarrollado en cursos anteriores o ha sido reestructurada?

El modelo parte de las ensefianzas del profesor José G. Jacoste, cuya
veterana docencia, desde los inicios de la Facultad (1971), ha finalizado con su
jubilacién el 30 de septiembre de 2015. El presente programa se mantuvo entre los
cursos 2003-04 a 2012-13, dltimo presencial de la asignatura. Es por lo tanto el mismo
gue siguieron todos los alumnos que hoy son licenciados en Comunicaciéon
Audiovisual y sera familiar a todos aquellos alumnos repetidores que se presenten
para superar la asignatura, independientemente del profesor que en su dia les tocara
por grupo (Clemente, GOmez o Jacoste).



.Con el solo conocimiento de lo contenido en los libros sefialados como
basicos es posible superar la asignatura, incluso sin necesidad de hablar con el
profesor?

La visita al profesor en tutorias no es obligatoria, en ningln caso.
Aproximadamente, un 70% de la asignatura puede prepararse con los libros
sefialados. Para el resto son fundamentales los textos legales (LPI, Convenios de
técnicos y actores), sin descartar el caso de que el alumno disponga de unos apuntes
ordenados y bien redactados. Existen muchisimos precedentes, en todos los afios de
docencia sefialados en la respuesta anterior, de alumnos que, no pudiendo asistir a
clase, prepararon el examen por su cuenta, con la bibliografia sefialada, y superaron
sin inconvenientes la asignatura. Lo verdaderamente dificil es aprobar sin haber
abierto un solo libro.

Caso de no poder acudir al examen de la asignatura, por causa justificada,
Jtendria derecho a la repeticién del mismo?

La Unica causa justificada, de acuerdo con estatutos y reglamentos de la
Universidad Complutense, por la que se repetiria la convocatoria de un examen es la
de coincidencia con el de otra asignatura, de la propia Facultad, en dia y hora. En
nuestro caso, existe una disposicion de la Junta de Facultad (2010) que desarrolla el
procedimiento a seguir. El contenido de tal sistema puede ser consultado en la pagina
web de la Facultad de Ciencias de la Informacion.

¢ Es necesario entregar ficha?

La ficha tiene caracter obligatorio para los grupos con docencia. En este caso
gueda a voluntad del alumnado entregarla 0 no. No obstante no se admitiran fichas
mas alla del 3 de noviembre de 2015 (salvo matriculaciones extraordinarias tras esta
fecha, en cuyo caso se estara a lo que indica la reglamentacion como tope de entrega:
15 dias maximo desde el que se tramitd la matricula).



