ADENDA AL CALENDARIO LABORAL 2014

Reunidos en Mesa Sindical para tratar temas relacionados con el calendario
laboral 2014 se ha llegado al siguiente acuerdo:

- Fijar como dias no lectivos con minima incidencia laboral:

Patrén de cada Centro
Santo Tomas de Aquino
Apertura del Curso

2,5y 6 de enero de 2015.

- La recuperacién horaria actual de las 35 horas semanales del Personal
Funcionario y 34 horas semanales del Personal Laboral se continuara
realizando de forma mensual.

- Los beneficios que por ley del Gobierno de Espafa o de la Comunidad
de Madrid se incluyan en nuevas normativas sobre calendario, se
sumaran a los aqui acordados.

Madrid, 13 de diciembre de 2013.

Por LA . J\,
DNIVERSIDAD, e \\J /

VeT
\ Cs 'LJ'.\C:I"«.-\ -i.:}\,\(;.‘-—h
A "_4___;‘"‘?.:: S ¥F



