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Acta del Pleno Ordinario del Comité de Empresa
de la Universidad Complutense de Madrid

celebrado el dia 14 de enero del 2014

En cumplimiento de los establecido en el
Reglamento de Funcionamiento Interno del
Comité de Empresa de la Universidad
Complutense de Madrid, reunidos en la 3@
planta del nium. 65 de la calle Donoso Cortés de
Madrid, los miembros del Comité de Empresa y
delegados sindicales sefalados al margen vy
siendo las 10 horas del dia 14 de enero del 2014
da comienzo el Pleno Ordinario, con el siguiente

ORDEN DEL DIA:

. Aprobacién de actas pendientes, si procede.

Informacién de las comisiones de trabajo del

Comité de Empresa.
. Ruegos y preguntas.
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1.- Aprobacion de las actas pendientes, si procede.
Se aprueban las actas pendientes.

2.- Resumen de las comisiones de trabajo.

Comision Permanente:

o Se procede a dar lectura por parte del Sr. Presidente de los ultimos escritos
recibidos en el Comité de Empresa, referentes a traslados por salud, denuncias,
expedientes, etc... No constan en acta por respeto a la intimidad del personal
afectado.

Comision Personal:

o El portavoz de la Comision de Personal informa:

- Listado de las jubilaciones parciales.

- Reunion mantenida con la Inspectora de Trabajo.

- Reunion mantenida con el Director de Personal de la UCM en la cual se hablé
sobre: planificaciéon y criterios de seleccién, las jubilaciones fuera de RPT, las
funciones de superior categoria. Se solicita al Dir. de Personal se entregue la
previsién de contratacion y la bolsa de trabajo en la que se va a contratar.

o Se solicitara una reunidén con el Vicegerente de la UCM para que las préximas

contrataciones se cubran a través de la bolsa de funciones de superior
categoria.

Comision Catalogo:

o El portavoz de la Comision de Catalogo informa:
- Se aprueba la bolsa de C1 CAL

o Se abre debate sobre el resto de las Bolsas a sacar. Se acuerda que la Comision
se reunira al finalizar el pleno para estudiar las distintas bolsas.

Comision Accion Social:
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o El portavoz de la Comisidon informa sobre la reunién mantenida con la UCM el
10 de diciembre de 2013 en la cual se informa de la dotacidon econémica del
2013 y del 2014.

Comision Salud Laboral:
o El portavoz de la Comision de Salud Laboral informa sobre la desconvocatoria
de la reunioén con la UCM ya que coincidia con la convocatoria de Mesa Sindical.

A la espera de una nueva fecha. También se informa de las nuevas solicitudes y
de las renovaciones.

3.- Ruegos y preguntas.

Pedir a la UCM que aplique el mosco extra recogido en el BOE

Se da por concluido el Pleno Ordinario a las 15 horas.
Lo que firmo en Madrid a 14 de enero para su publicacion y difusion entre la plantilla de Personal Laboral de la

Universidad Complutense de Madrid.

La Secretaria \V° B° Presidente

Fdo.: Abigail Rodriguez Martin Fdo.: Julio Arranz de Frutos



