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El acoso sexual, por razón de género o sexista, por orientación sexual e identidad de género es un 

problema que puede darse en muchas organizaciones y las universidades no son ajenas a dichos 
fenómenos. El fenómeno del acoso, que es una forma más de violencia de género, está relacionado de 
manera directa con la (des)igualdad de género, siendo un indicador de que existe dicha desigualdad y, 
a su vez, generando mayores desigualdades. Conscientes de su importancia, casi todas las 
universidades han aprobado protocolos de actuación ante situaciones de acoso sexual y sexista en 
estos últimos años. Estos protocolos son de diferente formato y naturaleza y cubren diferentes ámbitos, 
algunos se circunscriben al ámbito laboral y otros incluyen también posibles casos entre estudiantes, 
unos protocolizan conjuntamente el acoso sexual y sexista y el acoso laboral, y otros lo hacen por 
separado. En este punto parece especialmente oportuno realizar un análisis y evaluación de los 
resultados, las ventajas y las dificultades de su aplicación. 

 

  

https://www.ucm.es/unidad-de-igualdad
http://www.madrid.org/cs/Satellite?pagename=ComunidadMadrid/Estructura&idListConsj=1109265444710&idConsejeria=1109266187278&packedArgs=idOrganismo%3D1109266228570%26cid%3D1109266228570%26c%3DCM_Agrupador_FP&buscar
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Lunes, 10 de julio 
 

10.30 h. Miguel Lorente Acosta. Director de la Unidad de Igualdad y Conciliación de la Universidad de 

Granada, exdelegado del Gobierno contra la Violencia de Género 

 La universidad ante la prevención y respuesta frente al acoso 

 

12.00 h.  Inés Sánchez de Madariaga. Cátedra UNESCO, presidenta del Comité de expertos de la 

Comisión europea sobre cambio estructural 

 El tratamiento del acoso en el enfoque europeo de cambio estructural 
 

16.00 h Mesa redonda 
 Retos y oportunidades en la actuación desde las universidades 

 Participan: Miguel Lorente Acosta; María Bustelo Ruesta; Rosa Galán Sánchez. 

Inspectora Jefa de la Universidad Complutense de Madrid; Isabel Aránguez Alonso. Defensora 

Universitaria de la Universidad Complutense de Madrid; Dolores Moreno Molino. Directora 

General de la Mujer de la Comunidad de Madrid 

  

Martes, 11 de julio 
  

10.00 h.  María Bustelo Ruesta. Directora del curso 

 Prevención, detección y actuación del acoso sexual y sexista en la universidad a través de 
protocolos: un análisis de los protocolos existentes en España 

  

12.00 h. Maxime Forest. Director científico del proyecto EGERA. Sciences Po Paris 

 El acoso en la universidad desde un proyecto de cambio estructural: el ejemplo de EGERA 
– Effective gender Eqality in Research and Academia 

  

16.00 h.  Mesa redonda: El papel de las unidades de Igualdad en la lucha contra el acoso y la 
promoción y aplicación de protocolos 

Modera: María Bustelo; Participan: Remedios Menéndez Calvo. Directora de la Unidad de 

Igualdad de la Universidad de Alcalá, Elena San Segundo. Directora de la Unidad de Igualdad de 

la Universidad Carlos III de Madrid, Paloma García-Maroto Olmos. Directora de la Unidad de 

Igualdad de la Universidad Politécnica de Madrid, Sonia Núñez Puente. Directora de la Unidad de 

Igualdad de la Universidad Rey Juan Carlos; Ana Puy Rodríguez. Directora de la Unidad de 

Mujeres y Ciencia de MINECO; Inés Sánchez de Madariaga; Maxime Forest 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Miércoles, 12 de julio 
 

10.00 h. Ana Vidu Afloarei. Universidad de Barcelona 

 Redes de solidaridad: las movilizaciones de estudiantes contra la violencia sexual en 
universidades en Berkeley y Barcelona 

   

12.00 h. Conferencia extraordinaria abierta  
 

16.00 h.  Mesa redonda: El papel de las y los estudiantes en la lucha contra el acoso en las 
universidades 

  Participan: Ana Vidu Afloraei; Julio Contreras Rodríguez. Vicerrector de Estudiantes de la 

Universidad Complutense de Madrid; Isabel Dotor Casado. Delegación Central de Estudiantes; 

Paula Martín Álvarez. Asamblea Feminista de Somosaguas 

  

Jueves, 13 de julio 
  

10.00 h. Noelia Igareda González. Universidad Autónoma de Barcelona 

 La detección del acoso sexual en las universidades 
  

12.00 h. Carmen Romero Bachiller. Universidad Complutense de Madrid 

 Acoso sexual en la universidad: problemas de abordaje 
  

16.00 h.  Mesa redonda: La intervención y prevención del acoso en las universidades a la luz de las 
investigaciones ¿qué se puede hacer? 

  Noelia Igareda González; Carmen Romero Bachiller; Carmen Valiente Ots. Universidad 

Complutense de Madrid; Antonio Agustín García García. Universidad Complutense de Madrid 

  

Viernes, 14 de julio 

 
10.00 h.  Mónica Sáiz Martínez. Formadora Unidad de Igualdad de Género, Universidad Complutense de 

Madrid; María José Torres Parra. Universidad Complutense de Madrid 

 La concienciación e implicación de la comunidad universitaria a través de la formación 

 

12.00 h.  Clausura y entrega de diplomas  
  


