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Escuela Profesional de Relaciones Laborales, UCM (Aula Escalonada)
Calle de San Bernardo, 49, 28015, Madrid

VIERNES 25 DE OCTUBRE - TARDE

16:00 - 16.30 - Inscripcion y recogida de materiales.

16.30 - 17.30 - Presentacion y apertura institucional. José Ignacio Pichardo Galan (Director
del Grupo de Investigacion “Antropologia, Diversidad y Convivencia” — UCM), Mercedes
Garcia Garcia (Delegada del Rector para la Diversidad e Inclusion de la Universidad
Complutense de Madrid), Ignacio Sola Barleycorn (Director General para la Igualdad de Trato
y la Diversidad).

17.30-18.30 - Conceptos basicos: Prejuicios y estereotipos, diversidad sexual, realidad trans,
diversidad familiar. José Ignacio Pichardo Galdn (Universidad Complutense de Madrid).

18.30 - 19.00 - Pausa café

19:00 - 20.30 - Acoso escolar por homofobia y transfobia: Definicidn, contra quiénes se
dirige, incidencia y especificidad, consecuencias. José Ignacio Pichardo Galdn (Universidad
Complutense de Madrid).

SABADO 26 OCTUBRE - MANANA

10.00 - 11.00 - Recursos legales para la prevencion e intervencion del acoso escolar por
homofobia y transfobia, con especial incidencia en las normativas de la comunidad
autdnoma en la que se realiza la formacion. Eduardo Benitez Dedn (Cuerpo de Profesores de
Ensefianza Secundaria de la Comunidad de Madrid)

11.00 - 12.00 - Mujeres lesbianas, bisexuales y trans: se dedicard un tramo de la formacion
a la situacion especifica de las mujeres de estos colectivos en el dmbito educativo. Melani
Penna Tosso (Facultad de Educacién, Universidad Complutense)

12:00 - 12:30 Pausa café




12:30 - 14:30 - Mesa redonda de experiencias de docentes o miembros de equipos de
orientacion o direccidon que estan llevando a cabo actividades para prevenir el acoso escolar
por homofobia o transfobia. Debate entre profesionales de la educacion.

- José Joaquin Alvarez de la Roza (Tutor de orientacidn sexual del IES Duque de Rivas)

- Estefania Gonzdlez Herreras (Directora EAT Alcorcon, Maestra y Terapeuta Familiar
Sistémica)

- Angela Molina Berndldez (Directora y Maestra del CEIP Andalucia de Sevilla)

14:30 - 16:00 Comida (no incluida)

SABADO 26 DE OCTUBRE - TARDE

16:00 - 16:45 - Presentacion de instrumentos y materiales didacticos disponibles para la
intervencion recogidos en la guia “Abrazar la diversidad”.

16:45 - 18:45 - Trabajo en grupo y debate entre el profesorado y orientadores/as sobre
propuestas concretas que pueden llevar a cabo en los centros educativos ante situaciones
especificas de homofobia y transfobia, analizando oportunidades y desafios que se pueden
encontrar en la implementacion de las mismas.

18:45 - 19:00 - Evaluacion y cierre.
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