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Resolucion de fecha 3 de octubre de 2019, de la Universidad Complutense de Madrid, por la
que se aprueban las listas provisionales de aspirantes admitidos y excluidos del
procedimiento de Concurso-Oposicion Libre para la provision de plazas de personal laboral
fijo de administracion y servicios del Grupo y Nivel Salarial D para personas con

discapacidad intelectual, publicado por Resolucion de 1 de julio de 2019 (BOE y BOCM de 17
de julio).

De conformidad con lo establecido en la base 52 de la convocatoria, este Rectorado, en uso de las
competencias que tiene conferidas,

HA RESUELTO

Primero.- Aprobar las listas provisionales de aspirantes admitidos y excluidos del referido
procedimiento, que figuran como Anexos a esta Resolucion.

Los aspirantes excluidos, asi como los que no figuren en la relacion de admitidos ni en la de
excluidos, dispondran de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente a la
publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Universidad Complutense, a fin de
subsanar el defecto que haya motivado su exclusion, o su no inclusién expresa.

Los aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no subsanen la exclusién o aleguen la omision,
justificando su derecho a estar incluidos en la relacion de admitidos, seran definitivamente excluidos
del presente proceso.

Segundo.- Las listas provisionales de aspirantes admitidos y excluidos se encuentran expuestas en
el Tablon de anuncios del Rectorado (Avenida de Séneca, n® 2), y en la pagina web de la
Universidad Complutense de Madrid (hitp://www.ucm.es).
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