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Parte A. DATOS PERSONALES Fecha del CVA | 15/06/2017 |
Nombre y apellidos Pablo Lépez Calle
DNI/NIE/pasaporte 03105233A Edad | 45

Researcher ID E-3553-2016
Cddigo Orcid 0000-0002-7972-9376

Num. identificacion del investigador

A.1. Situacion profesional actual

Organismo Universidad Complutense de Madrid

Dpto./Centro Departamento de Sociologia lll

Direccion Campus de Somosaguas

Teléfono 913942888 | correo electrénico | plopezca@cps.ucm.es

Categoria profesional Profesor Contratado Doctor | Fecha inicio [ 24/03/2010

Espec. cod. UNESCO 6306

Palabras clave Sociologia’ del T_rabaj_o, !Ergonc_Jmia, Relaciones Laborales,
Arqueologia Industrial, Historia Social.

A.2. Formacién académica (titulo, institucion, fecha)

Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad Ano
Licenciado en CC Politicas y .

Sociologia Complutense de Madrid 1995
Doc_tor en CC Politicas y Complutense de Madrid 2004
Sociologia

A.3. Indicadores generales de calidad de la produccion cientifica (véanse instrucciones)
1Sexenio de Investigacion reconocido (vivo) 15/07/2011, Citas totales: 375, desde 2012:
223. (Google Scholar); indice h. Total: 10, desde 2012: 8 (Google Scholar); indice i10. Total:
11, desde 2012:8 (Google Scholar); Publicaciones totales en el primer cuartil: 7 (INRECS,
CIRC)

Parte B. RESUMEN LIBRE DEL CURRICULUM (maximo 3500 caracteres)

Desde el inicio de los cursos de doctorado, mediante una beca de investigacion FPI, Pablo
Lopez Calle viene formandose, investigando y ejerciendo tareas de docencia y gestion en
distintos campos de la Sociologia del Trabajo, siendo coordinador del Master Oficial UCM en
Estudios Avanzados en Trabajo y Empleo entre 2013-2016 y Secretario Académico del
Departamento de Sociologia Il (UCM) desde 2013.

En cuanto a su experiencia investigadora ésta se ha desarrollado en 3 vertientes: la linea de
investigacion sobre Trabajo e Historia arranca en el periodo predoctoral, cuando, en el
marco de su tesis doctoral sobre la transicion del feudalismo al capitalismo, realiza distintas
estancias de investigacion en Gran Bretafia y Estados Unidos, sobre el fendmeno de la
ciudad-fabrica en la primera revolucion industrial. De modo que, en su etapa postdoctoral,
ha realizado también varias estancias de investigacion en Estados Unidos, Latinoamérica
(Colombia, Argentina) y Europa (Francia, lItalia) sobre las colonias industriales y el
paternalismo industrial en el s. XIX. Participando en redes de investigacion y publicaciones
del campo de la historia social y la Arqueologia Industrial.

En segundo lugar, ha mantenido una actividad de reflexion y formacion continua mediante la
participacidn y organizacion de diversos seminarios: 1. los seminarios de especializacion,
que, con una periodicidad quincenal, son desarrollados por un grupo de investigadores de la
Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia de la UCM. 2. La organizacién, con caracter
trianual, de distintos Seminarios Internacionales Complutenses sobre las transformaciones
del trabajo, y 3. la participacion en redes internacionales de reflexion (Argentina, Italia o
Francia) sobre los grandes debates de la sociologia del trabajo.

Pero la principal area de investigaciéon y de produccién cientifica se centra en los problemas
sociales actuales vinculados a las transformaciones del trabajo, el empleo y la exclusion
social. Actividad que ha desarrollado de forma intensa desde el inicio de su carrera
académica en dos espacios. En primer lugar, en el Grupo de Investigaciéon UCM Charles
Babbage en Ciencias Sociales del Trabajo [ref: 940040]. Grupo en el que viene realizando
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tareas de coordinaciéon durante mas de diez anos, y que es hoy un referente nacional e
internacional en el campo, tal y como demuestra la edicion, durante mas de veinte afos, de
la revista cuatrimestral Sociologia del trabajo (que ocupa los primeros puestos en su area en
los principales indices de calidad en lengua hispana), y de la que es secretario del consejo
de redaccion. En el seno de este grupo ha participado en cuatro proyectos de
investigacion consecutivos del Plan Nacional de Ciencia y Tecnologia (2001-2003,
2004-2007, 2008-2011). Y recientemente ha sido el investigador principal del proyecto:
Retos y alternativas a la precarizacion del trabajo y la vida en la crisis actual 2005-2014,
CS02013-43666-R. Y en segundo lugar, junto al profesor Rafael Ibanez Rojo, entre el afio
2005 y 2013, ha dirigido una decena de contratos de investigacion para la elaboracion de
informes anuales sobre diversas ramas del sector siderometallrgico en Espana (automovil,
naval, nuevas tecnologias, aeroespacial y bienes de equipo), en el marco del Observatorio
de Industria promovido por el Ministerio de Industria, Energia y Turismo. Lo cual ha
permitido discutir los resultados directamente con el conjunto de actores sociales y
responsables politicos del area.

Parte C. MERITOS MAS RELEVANTES (ordenados por tipologia)
C.1. Publicaciones

Articulos cientificos: (mas relevantes, ultimos 5 afios)

-Lopez Calle, P. y Castillo, JJ. (2017) “La gioventu, fra categorie sociologica e alibi
ideologico”, Sociologia del Lavoro, n° 147, 5-20

-Lépez Calle, P.(2016): «L'auto-exploitation au volant. Les camionneurs indépendants
espagnols», La Nouvelle Revue du Travail, 8, DOI : 10.4000/nrt.2715

-Lopez Calle, P., Ibafez Rojo, R: (2012) “La ficcidon del milagro econdmico espafol a la luz
de la crisis financiera”. Cuadernos de Relaciones Laborales, Vol. 30, nim.2, pp. 54-80.
-Castillo, J.J. y Lopez Calle, P. y (2012): “La qualita del lavoro e dell’occupazione in Spagna:
una valutazione critica sul ‘miracolo econdmico espagnolo’ degli utilimi tren’anni”, Sociologia
del Lavoro, n. 127, pp. 177-195.

-Lopez Calle, P. y Calderén, J. (2010): “Travail et relations profesionelles en Espagne: vers
une segmentation et une transformation des luttes”, Les Mondes du travail, n® 8, pp. 103-121

Capitulos de libros:

-Lopez Calle, Pablo (2016): “Pour une archéologie de la colonie industrielle”, en Dorél,
Gracia [ed.] Villages ouvriers et villes-usines & travers le monde, Editions de l'université de
Savoie, 2016, ISBN-102919732528, 288 pp. Pp. 154-170. [Libro que se publicara en Chino
por la Editorial Tongji University Press de la Universidad de Tongji en Shangai]

-Fernandez Rodriguez, C., Ibafiez Rojo, R., Lopez Calle, P. y Martinez Lucio, M. (2015):
“Young workers and unions in Spain; a failed meeting?” En Andy Hodder (ed. lit.), Lefteris
Kretsos (ed. lit.), Young workers and trade unions: A global view / ISBN 9781137429513,
pags. 142-161

-Calderdn, J.A. y Lépez Calle, P- (2014): «De la représentation de I'action et de I'action de
représenter : contre les rigueurs du destin en sociologie». En José-Angel Calderon, Valérie
Cohen (dir.), Qu'est-ce que résister ? Usages et enjeux d'une catégorie d'analyse
sociologique, Villneuve d'Ascq, Presses universitaires du Septentrion, col. «Le regard
sociologique», pp. 145-167, ISBN : 978-2-7574-0781-3.

-Pablo Lépez Calle (2009): “Recompositions du capitalisme et résistance des précaires. Le
cas espagnol” en Sophie Béroud, S. y Bouffartigue, P.: Quand Le Travail se précarise,
quellles résistances collectives?, La Dispute, Paris, ISBN: 978-2-84303-186-1.

Libros completos:

- Lopez Calle, P. (2010): Del campo a la fabrica. Vida y trabajo en una colonia industrial. Ed.
La Catarata, Madrid, 127 pp. ISBN: 978-84-8319-525-3.

- Lépez Calle, P. (2008): La desmovilizacién general. Jovenes, sindicatos y reorganizacion
productiva, La Catarata, Madrid, 2008, 178 pp. ISBN.978-84-8319-340-2.

C.2. Proyectos
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Como investigador principal.

-Retos y alternativas a la precarizacion del trabajo y la vida en la crisis actual (2005-2014).
CS02013-43666-R. Programa Estatal de Investigacion, Desarrollo e Innovacién Orientada a
los Retos de la Sociedad, de 1-1-2014 a 31-09-2017, 46.000 eur. Investigadores: 10

-El camino de arena. Creando redes y procesos organizativos para la vinculacion de las
migraciones al desarrollo en Senegal. Red Universitaria de Investigacion sobre la
Cooperacién para el Desarrollo. Comunidad de Madrid. Desde 1-1-2009 hasta 9-9-2009.
38.701 Euros. Publicacion: Itziar Giménez Arrieta (Coord): E/ Camino de Arena. Crear redes
para la vinculaciéon entre migracion y desarrollo. Los libros de la Catarata, Madrid, 2011

Como Miembro del equipo investigador.

-Pratiques d'organisation quotidiennes étudiées en milieux populaires PORQUE. ANR,
PROGRAMME JEUNES CHERCHEUSES ET JEUNES CHERCHEURS. EDITION 2012.
Universidad de Lille1 (Francia), Universidad Complutense de Madrid; Universidad Auténoma
de Madrid (Espafa), CEIL-PIETTE (CONICET) (Argentina). De 01701/2012 a 31/12/2015.
IP. Anne Bory, Universidad de Lille, Francia.

-Proyecto Laboratorio Industrial Sindical Il (LIS 1) Globalizacién, negociacién colectiva y
accion sindical en la empresa trasnacional. Ministerio de Asuntos Exteriores y de
Cooperacion, AECID. del 1-1-2011 al 7-2-2012. IP: José Ignacio Gil Pinero, Comisiones
Obreras, 80.000 euros.

-Nuevos modelos de vida y trabajo en la Sociedad de la Informacion. El Caso de las grandes
periferias metropolitanas, TRAVIDA. CS02008-04002. Ministerio de Ciencia y Tecnologia.
Plan Nacional de Investigacion Cientifica, Desarrollo e Innovacidon Tecnoldgica. Desde
01/01/2008 hasta 31/12/2011, 106.480 Euros. IP. Juan José Castillo, Universidad
Complutense de Madrid

-Escenarios de vida y trabajo en la 'Sociedad de la Informacion’: jovenes, mujeres e
inmigrantes. TRABIN 2. SEJ2004-04780/SOCI Ministerio de Ciencia y Tecnologia. Plan
Nacional de Investigacion Cientifica, Desarrollo e Innovacion Tecnoldgica, desde 01/01/2004
hasta 31/12/2006, 72.000 Euros. IP: Juan José Castillo, Universidad Complutense de
Madrid.

-Variety of capitalism and diversity of productive models. GERPISA Permanent Group for the
Study of the Automobile Industry and its Employees. 4th International research programme,
Key Action 4: HPSE-CT-1999-00022. Union Europea (5th Framework). Desde 01/01/2003
hasta 31/12/ 2005, 150.000 Ecus, IP: Robert Boyer, Universidad de Evry, Francia.

-EL TRABAJO INVISIBLE EN ESPANA: Una evaluacién y valoracion del trabajo realmente
existente, de su condicién, problemas y esperanzas. BSO 2000-0674, Ministerio de Ciencia
y Tecnologia. Plan Nacional de Investigacion Cientifica, Desarrollo e Innovacion
Tecnoloégica. Desde 01/01/2000 hasta 31/12/2002, 72.289 Euros. IP: Juan José Castillo,
Universidad Complutense de Madrid. Public: VVAA: El Trabajo Recobrado. Mifio y Davila,
450p. 2005. ISBN: 849529471-0.

C.3. Contratos, méritos tecnolégicos o de transferencia

Contratos de investigacién para los Observatorios Industriales del Ministerio de Industria,
Energia y Turismo del gobierno de Espania, a través de la Federacion Minerometalurgica de
Comisiones Obreras. Pablo Lopez Calle (UCM) y Rafael Ibafiez Rojo (UAM): -Politicas de
gestion del capital humano en el sector ETIC., 2012. 10.000 Euros; -Reorganizacion
productiva en el sector TICs. 2011, : 15.000 Euros. Publicacién: Pablo Lopez Calle y Rafael
Ibanez Rojo, Los efectos de los procesos de reestructuracion en el empleo y las condiciones
de trabajo. Federacion de Industria de CCOO, Madrid, 2011, 97 pp. ISBN. 978-84-694-3065-
1. L; -La evolucién de los perfiles profesionales y la integracién laboral de los trabajadores
jovenes en el sector TIC. 2010, 15.000 Euros. Publicacién: Pablo Lépez Calle y Rafael
Ibafez Rojo, La evolucion de los perfiles profesionales y la integracion laboral de los
trabajadores jovenes en el sector. Federacion de Industria de CCOO, Madrid, 2010, 107 pp.
ISBN. 978-84-694-3062-0; -El paradigma de la flexibilidad en el sector de bienes de equipo.
2010, 15.000 Euros. Publicacién: Pablo Lépez Calle y Rafael Ibafiez Rojo, El paradigma de
la flexibilidad en el sector de bienes de equipo. Federacién de Industria de CCOO, Madrid,
2009, ISBN.978-84-694-3059-0. -Mapa Industrial del Sector de Fabricantes, Mantenimiento
y Montaje de Bienes de Equipo. 2009, 15.000 eur.; -Las politicas sectoriales y su
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repercusion en la reorganizacion del Secor TIC. 2008, 15.000 eur.; -Deslocalizacion y
Externalizacion en el sector de las Nuevas Tecnologias y la pérdida de competencias, 2008,
22.000 eur; -Informe sobre el sector de las Nuevas Tecnologias en Europa, 2006, 3.000
eur.; -Informe sobre el sector Aeroespacial en Europa, 2006, 3.000 Euros, -Informe sobre el
sector naval en Europa, 2007, 3.000 Euros. Publicacion: Pablo Lopez Calle y Rafael Ibafiez
Rojo: La industria naval en Europa. Proyecto Laboratorio Industrial UE-MERCOSUR.
Federacién minerometalurgica de CCOO, Madrid, 2007, Depodsito Legal: GU-121/2007, 41
pp.; -Informe sobre el sector del Automoévil en Europa, 2005, 3.000 euros; -Informe sobre la
industria siderometalurgica en Europa, 2005, 3.000 euros. Publicacion: “El Sector del Acero
en Europa”, Cuadernos de la Federacion Minerometalirgica, Comisiones Obreras, 30,
2005, pp. 25-55. Publicacion: Pablo Lépez Calle y Rafael Ibafez Rojo:la industria
siderometalurgica en Europa. Proyecto Laboratorio Industrial UE-MERCOSUR. Federacion
minerometalirgica de CCOO, Madrid, 2006, Depésito Legal: GU: 222/2006. 49 pp.

C.5,C.6,C.7...

-Miembro del Comité Cientifico-Organizador Journées Internationales du Sociologie du
Travail, JIST, de la Asociacion Francesa de Sociologia del Trabajo que se celebran
trianualmente, desde junio de 2017.

-Miembro de la Junta Directiva de la Asociacion Espanola de Historia Social, desde
2016

-Miembro del Grupo consolidado de Investigacion UCM CHARLES BABBAGE en
Ciencias Sociales del Trabajo. Cod.: 940040. Director: Juan José Castillo. Departamento de
sociologia Ill. Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia. U.C.M. Desde 1998
[http://www.ucm.es/info/charlesb/]

-Secretario del Consejo de Redaccion de la Revista Sociologia del Trabajo, Siglo XXI
editores, que tiene el primer lugar en el indice de impacto acumulativo de revistas de
ciencias sociales en castellano 1994-2004 de la base de datos IN-Recs y CINDOC.

-Vocal del Consejo de Direccion del Comité Cientifico 07 Sociologia del Trabajo de la
Federacién Espafiola de Sociologia, desde septiembre de 2007.

-Vocal del Consejo de Direccion de la Asociacion Madrileia de Sociologia,
[www.ams.ucm.es] desde 2009 hasta 2011

-Coordinador del Premio Anual de Jévenes investigadores de la Asociacion Madrileha
de Sociologia (5 ediciones 2009-2013)

-Miembro de la Comision de Evaluacién (propuesto por el Ministerio) del area BIAO9 de
Proyectos de Investigacion del Plan Nacional de I1+D+i del Ministerio de Ciencia e Innovacién
desde 2009.

-Primer premio de Investigacion de la Asociacion Espafiola de Historia Social 2010 al
trabajo: Del Campo a la Fabrica. Vida y Trabajo en una colonia industrial. Matillas 1900-

1980.



