
PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS (LABORAL) DE LA UCM POR TIPO DE CENTRO, TIPO DE  CONTRATO Y SEXO. AÑO 2017(1)

VALORES ABSOLUTOS

TIPO DE CENTRO

T M T M T M

FACULTADES 838 409 660 313 178 96

SERVICIOS CENTRALES 731 222 551 154 180 68

OTROS CENTROS 115 53 85 40 30 13

TOTAL 1.684 684 1.296 507 388 177

PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS (LABORAL) DE LA UCM POR TIPO DE CENTRO, TIPO DE  CONTRATO Y SEXO. AÑO 2017(1)

DISTRIBUCIÓN PORCENTUAL POR SEXO

TIPO DE CENTRO

T M T M T M

FACULTADES 100,0 48,8 100,0 47,4 100,0 53,9

SERVICIOS CENTRALES 100,0 30,4 100,0 27,9 100,0 37,8

OTROS CENTROS 100,0 46,1 100,0 47,1 100,0 43,3

TOTAL 100,0 40,6 100,0 39,1 100,0 45,6

(1) La diferencia del Personal de Administración y Servicios (laboral) es debida a que otros años se han sumado a este colectivo "otro tipo de personal" que no es exactamente PAS Laboral
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