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2. JUSTIFI [\

2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico, cientifico o
profesional del mismo

La titulacién que se solicita de graduado en Medicina, no constituye un aspecto nuevo en las
ensefianzas de la Facultad de Medicina de la Universidad Complutense, una de las mas antiguas
del pais, continuadora de la Universidad Central, y ésta, a su vez, de la de Alcala de Henares
fundada en el siglo XVI.

La Facultad de Medicina Complutense es actualmente una de las Facultades espafiolas mas
solicitadas para cursar los estudios de Medicina y requiere las notas de selectividad mas altas
para ingresar en la misma.

La importancia y el interés social, académico, cientifico y profesional del Médico, avalado por
siglos de historia, pensamos que no necesita ningun tipo de justificacion especial.

Sin embargo queremos afirmar que el titulo que proponemos, habilitara para el desarrollo de
una profesién, la de Médico, que ademas ha proporcionado a nuestro pais un nimero muy
relevante de cientificos, profesionales y académicos, entre los que destacan los dos Premio
Nobel de Medicina, Don Santiago Ramoén y Cajal y Don Severo Ochoa ambos vinculados a la
docencia y la investigacion en nuestra Facultad.

Normas reguladoras del ejercicio profesional

El titulo de médico habilita para el ejercicio de su actividad profesional regulada en Espafia,
cuyas normas mas relevantes, a las que se adaptan los objetivos de adquisicién de
competencias de nuestro plan de estudios, son las siguientes:

1. La Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacion de las profesiones sanitarias,
en la que se establece que la profesion de Médico se conforme como profesién
regulada.

2. Real Decreto 55/2005 de 21 de Enero, que establece la estructura de las
ensefianzas universitarias y regula los estudios oficiales universitarios de grado.

3. Real Decreto 1393/2007 de 29 de Octubre, que establece la ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales.

4. Resolucion de 17 de Diciembre de 2007 de la Secretaria de Estado de Universidades
en Investigacion (acuerdo Consejo de Ministros de 14 de Diciembre de 2007), que
establece las condiciones de los planes de estudios para la obtencién de los titulos que
habilitan para el ejercicio de la profesiéon de médico.

5. Orden ECI/332/2008, de 13 de febrero, del Ministerio de Educacion y Ciencia, por la
gue se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales
gue habiliten para el ejercicio de la profesién de Médico, BOE 15 de febrero de 2008.

6. Ley 2/1974 de 13 de febrero sobre creacion de colegios profesionales.

7. Ley 27/2005 de 30 de noviembre de fomento de la educacion y cultura de la paz.
8. Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres,
articulo 11 de la Convencién de las Naciones Unidas sobre la eliminacion de toda
forma de discriminacién contra la mujer.

9. La Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no
discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad, y los
Reales Decretos de desarrollo, en particular el 2271/2004, de 3 de diciembre, por el
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que se regula el acceso al empleo publico y la provisién de puestos de trabajo de las
personas con discapacidad.
10. Directiva 2005/36/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 7 de noviembre
de 2005, que establece el reconocimiento de distintas cualificaciones profesionales,
sobre la base de la armonizaciéon de unas condiciones minimas de formacion que
cumple la propuesta aqui formulada.
Real Decreto 900/2007, de 6 de julio, por el que se crea el Comité para la definicion del Marco
Espafiol de Cualificaciones para la Educacidon Superior, y las adaptaciones de las directivas
europeas al derecho espafiol

2.2 Referentes externos a la universidad proponente que avalen la adecuacion de la
propuesta a criterios nacionales o internacionales para titulos de similares
caracteristicas académicas

Para confeccionar el plan de estudios que se propone se han consultado proyectos,
documentos de trabajo, y planes de estudios de otras universidades, que a continuacién se
detallan.

Libro Blanco del Titulo de Médico, Agencia Nacional de la Calidad y Acreditacion.
Conferencia Nacional de Decanos de la Facultades de Medicina de Espafia, 2006.

Significado y estado actual del Espacio Europeo de Educacion Superior, (presentado en
la Facultad de Medicina UCM por la Profa Raffaela Pagani).

Nuevo Plan de Estudios del Instituto Karolinska de Estocolmo, Suecia, (presentado en
la Facultad de Medicina UCM por el Prof. Lars Smedman).

Nuevo Plan de Estudios de la Facultad de Medicina de Lille, Francia, (presentado en la
Facultad de Medicina UCM por el Prof. Lionel Prin).

Nuevo Plan de Estudios de la Facultad de Medicina de la Universidad Sur de Dinamarca,
(presentado en la Facultad de Medicina UCM por el Prof. Paul Koffoe)

Plan de Estudios de Medicina de la Universidad de Harvard, USA (presentado por el
Prof. Angel Nogales).

“From competency to metha-competency , a model for the specification of outcomes”.
Association for Medical Education in Europe. Education Guide n® 14. RM Harden, JR
Crosby, MH Davis, YM Friedman. Centre for Medical Education, Dundee, UK,
February 2003.

“Tomorrow's doctors. Recommendations on undergraduate medical educaction.”
General Medical Education Council. UK, February 2003.

“Good Medical Practice”, General Medical Council. UK. Third Edition, May 2001.

“The Global minimum esencial requirements in medical education”. Institute for
International Medical Education (IIME). Med Teach 2002; 24 (2).

“Global Standards for Quality Improvements”. World Federation for Medical Education,
2003.
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“Learning outcomes for the Medical Undergraduate: A foundation for competent and
reflexive practitioners”. Scottish Deans” Medical Curriculum Group, 1993.

“Goals and Objectives of basic medical education”. Australian Medical Council.

“Skills for the new millennium Project CanMEDS"”. Royal Collage of Physicians and
Surgenos of Canada, 2000

“Draft Standards for medical education in Switzerland”. Deans of the Switzerland
Schools of Medicine.

“La ensefianza de la Medicina adaptada al Espacio Europeo Superior”. Angel Nogales.
CXXXIV An. Real Academia Nacional de Medicina, 2007.

Consensos de la Conferencia de Decanos de Medicina de Espafia.

Informes y consensos de las reuniones de la Medical Education in Europe (MEDINE) Network,
de la que forma parte la Facultad de Medicina UCM.

2.3. Descripciodn de los procedimientos de consulta internos utilizados para la
elaboracion del plan de estudios

Se han realizado a través de las comisiones y actividades que se detallan seguidamente.

Comision para la confeccion del Mapa de Competencias Médicas, constituida por
representantes de todos los Departamentos de la Facultad. Ha venido trabajando
durante los afios 2006 y 2007. Los resultados del trabajo se han publicado en
forma de monografia:

A. Nogales, J. Garcia Seoane, E. Calvo, R. Diez Lobato, F. Calvo, J. Millan.
Competencias para el Grado de Medicina de la Universidad Complutense. Unién
Editorial, Madrid, 2008.

Comision para organizar y aplicar la prueba de Evaluacion de Competencias Objetiva y
Estructurada (ECOE). Inicid6 su trabajo en el afio 2004 en colaboracién con el
Instituto Catalan de la Salud. Ha realizado tres ECOEs (cursos 2005-2006, 2006-
2007, 2007-2008), todas ellas con pacientes estandarizados, y 20 estaciones de
evaluacion.

Comision de Docencia de la Facultad de Medicina, con representacion de todos los
Departamentos de la Facultad, que viene actuando como Comision de Plan de
Estudios desde el curso 2006-2007.

Sesiones de Informacion y Discusion de Planes de Estudios, abiertas a todos los
profesores y alumnos de la Facultad, iniciadas el curso 2003-2004, y realizadas dos
veces por curso.

Informes del Decano referidos al Plan de Estudios en todas las Juntas de Facultad
realizadas a partir del curso 2003-2004.

Reuniones del Decano y Equipo Decanal con todos los Departamentos de Ciencias
Basicas y los profesores de los tres Hospitales Universitarios.
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Informes de la Catedra de Educacion Médica de la Facultad de Medicina de la
Universidad Complutense (Patrocinada por la Fundacidn Lilly).

Plan Piloto de Adscripcion de Alumnos de Medicina a los Servicios Clinicos, realizado en
el Hospital Universitario “12 de Octubre” durante el curso 2006-2007.

Junta de Facultad que ha dado su aprobacién final a este plan de estudios.

Junta Consultora de la UCM que ha aprobado este plan de estudios.

2.4. Descripcion de los procedimientos de consulta externos utilizados para la
elaboracion del plan de estudios

El Decano de la Facultad de Medicina visitdé en Octubre de 2004 la Universidad de
Harvard (Boston, USA), en donde estudié con la Vicedecana Prof@ Shore el plan de
estudios de aquella Universidad.

Se invitd a la Profa Raffaela Pagani, experta en Espacio Europeo de Educacién Superior,
a la Facultad de Medicina UCM, con objeto de conocer la situacién de los Planes de
Estudios de diferentes universidades europeas (curso 2004-2005).

Igualmente, se invitd a profesores de tres universidades europeas para que
presentasen en la Facultad de Medicina UCM los nuevos planes de estudios de sus
respectivos centros, y poder discutir con ellos las ventajas e inconvenientes de dichos
planes, su grado de desarrollo y las dificultades que eventualmente pudieran
presentarse para su implantacion definitiva. Durante el curso 2007-2008 asistieron con
dicho objetivo a nuestra Facultad los profesores Lars Smedman del Instituto Karolinska
de Estocolmo, Lionel Prin de Universidad de Lille y Paul Koffoe de la Universidad Sur de
Dinamarca.

El Decano y los Vicedecanos de la Facultad asisten a las reuniones conjuntas de los
miembros de la Medical Education in Europe Network (MEDINE), en donde se discute la
situacion de los planes de estudios de las Facultades de Medicina europeas.

El Decano participa en las reuniones de la Conferencia Nacional de Decanos, en donde se
alcanzan consensos en relacidon con la ensefianza de la Medicina en las Facultades espafiolas.
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3.1 Objetivos

Los objetivos generales a alcanzar por quienes obtengan el Titulo de Medico por la Universidad
Complutense de Madrid, son los siguientes:

Adquirir los conocimientos, habilidades y actitudes requeridos para realizar el
diagndstico, formular el prondstico, e indicar el tratamiento de las enfermedades fisicas y
psiquicas mas prevalentes, asi como orientar adecuadamente el abordaje de los procesos
nosoldgicos poco frecuentes o de complejidad diagndstica o terapéutica que requiera atencion
especializada. E igualmente, ser capaz de desarrollar actividades de prevencién de la
enfermedad y promocidn de la salud tanto a nivel individual como social.

De forma muy especial, adquirir la capacidad de comunicacién con los pacientes y sus
familias y desarrollar capacidades y actitudes que en cualquier circunstancia permitan aliviar el
sufrimiento de los mismos, teniendo siempre en cuenta los principios éticos y las
responsabilidades legales inherentes a la profesion médica.

Adquirir el habito de la formacidon continuada, que debera desarrollar a lo largo de toda
su vida profesional, para lo que debera conocer y utilizar criticamente las modernas técnicas de
la informacion.

Conocer los fundamentos cientificos de la medicina e iniciarse en de la practica
investigacion.

Alcanzar todos estos objetivos de forma tal que orienten el ejercicio de la profesién
médica segun los derechos humanos fundamentales, el maximo respeto a la vida humana, los
valores propios de una cultura de la paz y de la democracia, y la igualdad de oportunidades, sin
ningun tipo de discriminacidn, y atendiendo a la accesibilidad de las prestaciones para las
personas con discapacidad.

Estos objetivos vienen a coincidir con los que define para el titulo de médico la
normativa europea y con los que, de manera algo mas resumida, se recogen en el Libro Blanco
y en la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenacién de las Profesiones Sanitarias (LOPS)
en su Artc 6, 2a).

Satisfacen lo mencionado en la Ley 27/2005, de 30 de noviembre, de fomento de la
educacion y cultura de la paz, la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres; el articulo 11 de la Convencién de las Naciones Unidades sobre la
eliminaciéon de toda forma de discriminacion contra la mujer; la Ley 51/2003, de 2 de
diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las
personas con discapacidad.

El titulo de Médico habilita para el ejercicio de una actividad profesional regulada en
Espafia, por lo que el plan de estudios se ajusta a las condiciones y requisitos que ha
establecido el Gobierno para dicho titulo en la Orden ECI/332/2008, de 13 de febrero, del
Ministerio de Educacion y Ciencia, por la que se establecen los requisitos para la verificacién de
los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesién de Médico, BOE
15 de febrero de 2008.
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Sin embargo, la Facultad de Medicina de la Universidad Complutense, ha desarrollado
durante los Ultimos tres afios, el proyecto para la definicion de un mapa de competencias
propio, que ha dado lugar a la publicacion del libro "COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE
MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID. Documento base” (2008) ISBN:
978-ISBN: 978-84-7209-462-8. El texto completo del libro puede ser consultado en la Web
institucional de la Facultad de Medicina de la UCM,

<http://www.ucm.es/centros/cont/descargas/documento10483.pdf>.

El objetivo primario, al realizar el mapa de competencias, ha sido definir, formular y
catalogar las competencias a adquirir durante los estudios de grado en la Facultad de Medicina
de la Universidad Complutense, con vistas a priorizarlas en cuanto a su nivel de importancia y
autonomia exigible al recién graduado, e indicar el momento, ambito, método de adquisicidn, y
evaluacién de las mismas

Secundariamente, la pre-definicion del mapa de competencias debe contribuir a
implantar un modelo alineado con las recomendaciones nacionales e internacionales, en el que
se aporte innovacidn educativa en la ensefianza de la medicina, facilitando —al mismo tiempo—
el disefio del plan de estudios de grado con una visidn integradora de los contenidos
curriculares

La definicion del mapa de competencias constituye un valor afiadido para cada area de
ensefianza de la medicina, que podra ser potenciada (en unos casos) o de mejorada (en otros).
Al mismo tiempo facilita, al profesor y al alumno, la ensefianza y la evaluacion de tales
competencias sobre la base, precisamente, de su predefinicién. En definitiva resulta ser un
instrumento que permite mejorar el perfil profesional del futuro licenciado en Medicina de la
Universidad Complutense

El documento inicial para la definicion del mapa de competencias para la Facultad de
Medicina de la Universidad Complutense, ha sido elaborado por la Comision de Competencias
del Grado en Medicina, presidida por el Decano, constituida por representantes de todos los
Departamentos de la Facultad, coordinada por un Grupo Coordinador constituido por el
vicedecano de estudios de pregrado, los vicedecanos de los tres Hospitales docentes y el
director de la Catedra de Educacién Médica Fundacién Lilly-UCM.

Para la elaboracion del documento base sdlo se han tenido en consideracién aquellos
documentos que se consideran de referencia, evitando asi la subjetividad de los autores.

Se ha elaborado el documento en el marco de las recomendaciones de la Conferencia
Nacional de Decanos de Facultades de Medicina de Espafa, y las incluidas en los documentos
generales de la Association for Medical Education in Europe («Outcome-based Education»), y
del General Medical Council del Reino Unido («Tomorrow’s Doctors» y «Good Medical
Practice»). También se han recogido los aspectos generales de los organismos internacionales:
Institute for Internacional Medical Education (IIME) («Global Minimum Requirements») y World
Federation for Medical Education (WFME) («WFME Global Standard for Quality Improvements.
Basic Medical Education»).

Se han incorporado asimismo, todas las competencias procedentes de los siguientes
documentos especificos: Scottish Dean’s Medical Curriculum Group, Goals and Objectives of
Basic Medical Education (Australian Medical Council), Project CanMEDS del Royal College of
Physicians and Surgeons de Canada, Drafts Standard for Medical Education in Switzerland, y
Competencias esenciales para los Licenciados en Medicina de Catalufia (Agencia para la Calidad
del Sistema Universitario de Catalufia)
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Toda la documentacién utilizada, ha permitido elaborar un Documento Base de
Competencias para el Grado de Medicina en la Universidad Complutense, que se encuentra
alineado con las especificaciones espafiolas para el titulo, pero agrupadas y subagrupadas de
manera propia.

En las Tablas siguientes se muestra la relacién entre los Médulos del plan de estudios
propuesto y los grupos de competencias definidos en el Documento Base (UCM).

Médulo 1: Morfologia, Estructura y Funcion del Cuerpo Humano

Médulo 2: Medicina Social, Habilidades de Comunicacion e Iniciacion a la Investigacién
Médulo 3: Formacién Clinica Humana

Médulo 4: Procedimientos Diagndsticos y Terapéuticos

Modulo 5: Practicas tuteladas y Trabajo Fin de Grado

TOTAL DE COMPETENCIAS DEFINIDAS: 1.129

Grupo 1.: Lo que tiene que hacer: 878

COMPETENCIAS Numero Mdodulo
CIENCIAS BASICAS 86 1
CIENCIAS CLINICAS 17 3
HABILIDADES CLINICAS 464 3
PROCEDIMIENTOS DIAGNOSTICOS Y 251 4
TERAPEUTICOS

PROMOCION DE LA SALUD 47 2
CIENCIAS SOCIALES 13 2

Grupo 2.: Como lo tiene que hacer : 144

COMPETENCIAS Numero Mdédulo
COMUNICACION 29 2

-10 -
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RAZONAMIENTO Y JUICIO CLINICO 73 5

INFORMACION Y DOCUMENTACION CIENTIFICA 42 2

Grupo 3.: Quién lo tiene que hacer: 107

COMPETENCIAS Numero Mddulo
RESPONSABILIDAD PERSONAL, ETICA Y LEGAL 70 2
PROFESIONAL DEL SISTEMA 24 2
DESARROLLO PROFESIONAL 13 2

Dentro de cada bloque de competencias se han clasificado grupos de competencias
genéricas y especificas.

Las competencias especificas se han agrupado por materias, siguiendo el criterio de la
Conferencia Nacional de Decanos de Medicina, que en la mayoria de los casos se corresponde
con las materias y asignaturas del plan de estudios. Sin embargo, muchas de las materias y
asignaturas del plan de estudios, participan de forma conjunta en la adquisicion de las mismas
competencias ya sea a un nivel basico de conocimientos tedricos o a un nivel avanzado y de
habilidad practica auténoma.

De acuerdo con los objetivos propuestos, el grupo de trabajo ha priorizado cada una de las
competencias en cuanto a su nivel de importancia y de autonomia exigible al terminar el grado.
Se ha generado un documento de trabajo en Excel para cada uno de los apartados. En la
siguiente tabla se muestra un ejemplo, referido a las competencias en Habilidades Clinicas
correspondientes al Aparto Cardiocirculatorio. En las columnas de la derecha se muestra un
histograma de la valoracion de cada una de las competencias en importancia y autonomia,
segun el codigo de color que figura en dichas columnas.

COMPETENCIAS EN HABILIDADES CLINICAS

Grupo |: Saber lo que tiene que hacer.

Categorias: 1: Menos importante; 2: Importancia media; 3: Mas importante

V:Haberlo visto hacer; T:Saber hacerlo con tutela; A:Saber hacerlo con autonomia

-11 -
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APARATO CARDIOCIRCULATORIO 2 T

Realizar una historia clinica orientada a la patologia cardiovascular

Localizar los focos de auscultacion cardiaca principales y accesorios

Manejar y diferenciar el uso de la campana y de la membrana del fonendoscopio
Auscultar los ruidos cardiacos normales

Diferenciar ruidos cardiacos normales de patoldgicos (refuerzos, atenuaciones)
Reconocer un soplo sistélico y diastdlico

Reconocer un roce pericardico

Tomar la presion arterial

Tomar el pulso arterial periférico y valorar sus alteraciones (frecuencia, ritmo,
onda pulsatil)

Palpar pulsos: carotideo, radial, femoral, popliteo, pedio

Reconocer las anomalias cardiacas en una radiografia de térax

Valorar unos edemas

Reconocer y manejar una trombosis venosa

Explorar una insuficiencia venosa

Reconocer y manejar una oclusion arterial (obstruccion arterial periférica)

Hacer una oscilometria

Reconocer y manejar un shock cardiovascular

Reconocer y manejar una insuficiencia cardiaca

Manejo general del dolor toracico agudo

Reconocer una parada cardiaca

Reconocer y manejar una arritmia cardiaca

Reconocer una fibrilacion ventricular

Reconocer y manejar una crisis hipertensiva

Valorar las alteraciones electrocardiograficas basicas

Evaluar el riesgo cardiovascular y aplicar las medidas terapéuticas oportunas
Realizar e interpretar una Prueba de esfuerzo

Indicar e interpretar un Cateterismo cardiaco y estudio angiografico coronario
Indicar e interpretar una arteriografia periférica

Implantar desfibriladores

Implantar marcapasos

Realizar un Holter

Indicar e interpretar un Eco doppler vascular

Indicar e interpretar un Ecocardiografia

Realizar una pericardiocentesis

Interpretar la semiologia basica de la imagen cardiovascular (TAC, RMN,Medicina
nuclear) arteriografia)

Manejo general de farmacos cardiovasculares: diuréticos, hipotensores,
antiarritmicos, anticoagulantes)
Realizar un electrocardiograma

Interpretar las caracteristicas basicas de un electrocardiograma normal y
anormal

Realizar e interpretar pruebas electrofisioldgica |

Ser capaz de: Im Alult

Las competencias que se incluirdn en esta aplicacién para verificacion del titulo de
Médico corresponden a las definidas en la Orden ECI/332/2008, de 13 de febrero, del Ministerio
de Educacién y Ciencia, por la que se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos
universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesiéon de Médico, BOE 15 de
febrero de 2008. Sin embargo, en algunos apartados se hara referencia a las competencias que

-12 -
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figuran en el libro "COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD
COMPLUTENSE DE MADRID. Documento base”, que puede ser consultado en la Web
institucional de la Facultad de Medicina de la UCM.

http://www.ucm.es/centros/cont/descargas/documento10483.pdf

3.2. Competencias

A) Valores profesionales, actitudes y comportamientos éticos:
CG.01. Reconocer los elementos esenciales de la profesién médica, incluyendo los principios éticos, las
responsabilidades legales y el ejercicio profesional centrado en el paciente.
CG.02. Comprender la importancia de tales principios para el beneficio del paciente, de la sociedad y
la profesion, con especial atencién al secreto profesional.
CG.03. Saber aplicar el principio de justicia social a la practica profesional y comprender las
implicaciones éticas de la salud en un contexto mundial en transformacion.
CG.04. Desarrollar la practica profesional con respeto a la autonomia del paciente, a sus creencias y
cultura.
CG.05. Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar su competencia
profesional, prestando especial importancia al aprendizaje de manera auténoma de nuevos
conocimientos y técnicas y a la motivacion por la calidad.

CG.06. Desarrollar la practica profesional con respeto a otros profesionales de la salud, adquiriendo
habilidades de trabajo en equipo.

B) Fundamentos cientificos de la medicina:
CG.07. Comprender y reconocer la estructura y funcién normal del cuerpo humano, a nivel molecular,
celular, tisular, organico y de sistemas, en las distintas etapas de la vida y en los dos sexos.
CG.08. Reconocer las bases de la conducta humana normal y sus alteraciones.
CG.09. Comprender y reconocer los efectos, mecanismos y manifestaciones de la enfermedad sobre la
estructura y funcién del cuerpo humano.
CG.10. Comprender y reconocer los agentes causantes y factores de riesgo que determinan los
estados de salud y el desarrollo de la enfermedad.
CG.11. Comprender y reconocer los efectos del crecimiento, el desarrollo y el envejecimiento sobre el
individuo y su entorno social.

CG.12. Comprender los fundamentos de accion, indicaciones y eficacia de las intervenciones
terapéuticas, basandose en la evidencia cientifica disponible

C) Habilidades clinicas:
CG.13. Obtener y elaborar una historia clinica que contenga toda la informacion relevante.
CG.14. Realizar un examen fisico y una valoracién mental.
CG.15. Tener capacidad para elaborar un juicio diagndstico inicial y establecer una estrategia
diagndstica razonada.
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CG.16. Reconocer y tratar las situaciones que ponen la vida en peligro inmediato y aquellas otras que
exigen atencién inmediata.

CG.17. Establecer el diagndstico, prondstico y tratamiento, aplicando los principios basados en la
mejor informacion posible y en condiciones de seguridad clinica.

CG.18. Indicar la terapéutica mas adecuada de los procesos agudos y cronicos mas prevalentes, asi
como de los enfermos en fase terminal.

CG.19. Plantear y proponer las medidas preventivas adecuadas a cada situacién clinica.

CG.20. Adquirir experiencia clinica adecuada en instituciones hospitalarias, centros de salud u otras
instituciones sanitarias, bajo supervisidon, asi como conocimientos basicos de gestion clinica centrada
en el paciente y utilizacion adecuada de pruebas, medicamentos y demas recursos del sistema
sanitario.

D) Habilidades de comunicacion:
CG.21. Escuchar con atencion, obtener y sintetizar informacidn pertinente acerca de los problemas que
aquejan al enfermo y comprender el contenido de esta informacion.
CG.22. Redactar historias clinicas y otros registros médicos de forma comprensible a terceros.
CG.23. Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como escrita, con los pacientes, los
familiares, los medios de comunicacion y otros profesionales.

CG.24. Establecer una buena comunicacién interpersonal que capacite para dirigirse con eficiencia y
empatia a los pacientes, a los familiares, medios de comunicacidon y otros profesionales

E) Salud publica y sistemas de salud:
CG.25. Reconocer los determinantes de salud en la poblacidn, tanto los genéticos como los
dependientes del sexo y estilo de vida, demograficos, ambientales, sociales, econémicos, psicoldgicos
y culturales.
CG.26. Asumir su papel en las acciones de prevencidn y proteccion ante enfermedades, lesiones o
accidentes y mantenimiento y promocion de la salud, tanto a nivel individual como comunitario.
CG.27. Reconocer su papel en equipos multiprofesionales, asumiendo el liderazgo cuando sea
apropiado, tanto para el suministro de cuidados de la salud, como en las intervenciones para la
promocion de la salud.
CG.28. Obtener y utilizar datos epidemioldgicos y valorar tendencias y riesgos para la toma de
decisiones sobre salud.
CG.29. Conocer las organizaciones nacionales e internacionales de salud y los entornos y
condicionantes de los diferentes sistemas de salud.

CG.30. Conocimientos basicos del Sistema Nacional de Salud y de legislacion sanitaria.

F) Manejo de la informacion:
CG.31. Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacién clinica y biomédica
para obtener, organizar, interpretar y comunicar la informacion cientifica y sanitaria.
CG.32. Saber utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacién en las actividades clinicas,
terapéuticas, preventivas y de investigacion.

CG.33. Mantener y utilizar los registros con informacion del paciente para su posterior analisis,
preservando la confidencialidad de los datos.

G) Analisis critico e investigacion:
CG.34. Tener, en la actividad profesional, un punto de vista critico, creativo, con escepticismo
constructivo y orientado a la investigacion.
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CG.35. Comprender la importancia y las limitaciones del pensamiento cientifico en el estudio, la
prevencién y el manejo de las enfermedades.

CG.36. Ser capaz de formular hipdtesis, recolectar y valorar de forma critica la informacion para la
resolucién de problemas, siguiendo el método cientifico.

CG.37. Adquirir la formacidn basica para la actividad investigadora.
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ISION DE ESTUDIANTES

4.1 Sistemas de informacion previa a la matriculacion y procedimientos accesibles de
acogida y orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su
incorporacion a la Universidad y la titulacion

Desde hace afios la Facultad de Medicina de la UCM viene participando en las Jornadas de
Orientacidon Universitaria organizadas por el Vicerrectorado de Estudiantes de la UCM. Dos
profesores de la Facultad participan en la orientacion a los alumnos de 2° de bachiller de
centros publicos y privados, cuya opcion es Ciencias de la Salud, exponiendo con detalle los
aspectos mas relevantes de la docencia de la Medicina, asi como de las caracteristicas que debe
reunir el futuro estudiante de Medicina. En estas Jornadas se entrega a cada alumno una
documentacién en un CD para que pueda complementar la informacién recibida. Los alumnos
interesados pueden realizar una visita a la Facultad guiada por un profesor.

Ademas la Facultad tiene participacidon en sesiones de orientaciéon en distintas ferias educativas.

Uno de los objetivos de la informacidn previa debe ir encaminado a que los alumnos conozcan
el perfil que hoy en dia se requiere para los estudios de Medicina: capacidad de trabajo,
caracter reflexivo y estable, capacidad de trabajo en equipo, la motivacion, sentido de la
ética, ilusion, solidaridad, entre otros son valores que los alumnos van a tener que desarrollar.

Especial importancia tiene el inglés en la Medicina moderna y por ello es exigible un alto grado
de conocimiento del inglés tanto escrito como hablado

Dentro de la pagina web de la Universidad Complutense existe la informacion necesaria sobre
la Universidad, titulaciones, organizacion y diversas actividades. A través de ella se accede a la
pagina de la propia Facultad de Medicina, donde se encuentra la informacién actualizada y
especifica de la titulacion, de los diversos departamentos y de las actividades académicas.

En el proceso de matriculacién los nuevos alumnos cuentan con el apoyo de la Delegacién de
Estudiantes de Medicina que, en directa relacion con la Secretaria Académica y Vicedecano de
Pregrado, realizan una labor de tutoria individualizada.

4.2 Criterios de acceso y condiciones o pruebas de acceso especiales

Como Universidad publica, la Facultad de Medicina recoge para la admision de nuevos alumnos
las condiciones generales que rigen en el estado Espafiol. Para el acceso al Grado serd
necesario estar en posesion del titulo de bachiller superior o equivalente y la superacién de la
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prueba a que se refiere el articulo 42 de la Ley Organica 6/2001 de Universidades, modificada
por la Ley 4/2007 de 12 de abril, sin perjuicio de los demas mecanismos de acceso previstos
por la normativa vigente (RD 1640/1999 de 22 de octubre (BOE de 27 de octubre de 1999),
modificado y completado por el RD 990/2000 de 2 de junio (BOE 3 de junio de 2000) y por el
RD 1025/2002 de 4 de octubre (BOE de 22 de octubre de 2002) y desarrollado por la Orden de
25 de noviembre de 1999 (BOE de 30 de noviembre de 1999)).

El acceso para los cupos especiales (formacion profesional, alumnos extranjeros, titulados
universitarios, deportistas de alto nivel y discapacitados) estd regulado en la legislacion vigente
tanto en el porcentaje como en los criterios de admisién, asumiendo la Facultad de Medicina
dicha legislacion.

En el momento actual no esta prevista prueba especifica de acceso a la Facultad, pero es
posible que en el futuro, y siempre dentro de la legislacién vigente se pueda desarrollar algln
mecanismo especifico para la seleccion de los alumnos.

4.3 Sistemas de apoyo y orientacion de los estudiantes una vez matriculados

Durante el proceso de matriculacion y en colaboracion con la Delegacion de Estudiantes se
organizan sistemas de apoyo, informacién y orientacion, encaminados a dar a conocer las
caracteristicas de las asignaturas, practicas, horarios y grupos.

El primer dia de clase se organiza desde hace anos un acto de acogida a los nuevos estudiantes
con la participacién de Decano y su equipo, los Directores de Departamento, Jefes de Servicio y
Seccion del PAS, representantes de los alumnos y profesores. Ademas de una primera leccion
inaugural, se explican los aspectos generales del Grado en Medicina y se hace entrega del Libro
Amarillo de organizacion docente.

Se les informa que a través del Campus Virtual de la UCM existe un espacio propio del Centro
donde se encuentra asignaturas y actividades virtualizadas. Asi mismo y con la colaboracion de
los estudiantes y el Vicedecano, cada Hospital dispone, dentro del espacio de la Facultad de
Medicina, un espacio propio para sus actividades.

En tercer curso, cuando se inicia la ensefanza en los hospitales, los alumnos son recibidos por
el Vicedecano que les trasmite los aspectos mas importantes de la etapa que comienza.

A todos los alumnos de primer curso se les asigna un tutor de entre los profesores de materias
basicas para que sea su referente durante todo el periodo preclinico.

Al comienzo de tercer curso, a su llegada al Hospital, se asigna a cada alumno, ademas, un
tutor de entre sus profesores de materias clinicas, para que sea su referente durante su
periodo de docencia clinica.

En la pagina institucional que la Facultad de Medicina tiene en la Web de la UCM se mantiene
actualizada toda la informacidon que se origina y es de interés para estudiantes y profesores.

4.4 Transferencia y reconocimiento de créditos: sistema propuesto por la Universidad
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Todos los créditos obtenidos por el estudiante en estudios oficiales cursados en cualquier
universidad, tanto los transferidos como los cursados para la obtencion del correspondiente
titulo, seran incluidos en su expediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo al
Titulo.

Los créditos obtenidos por el estudiante con anterioridad, podran ser reconocidos en las nuevas
ensefianzas seguidas por él, de acuerdo con la normativa que a tal efecto establezca la
Universidad que, en todo caso, debera respetar las siguientes reglas basicas:

e Siempre que el titulo al que se pretende acceder pertenezca a la misma rama de
conocimiento, seran objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a materias
de formacion basica de dicha rama.

e Seran también objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en aquellas otras
materias de formacion basica pertenecientes a la rama de conocimiento del titulo al que
se pretende acceder.

e El resto de créditos podran ser reconocidos por la Universidad teniendo en cuenta la
adecuacion entre las competencias y los conocimientos asociados a las restantes
materias cursadas por el estudiante y los previstos en el plan de estudios o bien que
tengan caracter transversal

En todo caso se podran reconocer 6 créditos de materias optativas, de acuerdo con las normas
que regule la Universidad Complutense de Madrid, por la participaciéon en actividades
universitarias culturales, deportivas, de representacidon estudiantil, solidarias y de cooperacion,
y una atencion que facilite compaginar los estudios con la actividad laboral, como sefiala la Ley
Organica 4/2007 de 12 de abril.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. Estructura de las ensefanzas. Explicacidon general de la planificacion del plan de
estudios.

La Planificacion de las Ensefianzas se adapta a los requisitos establecidos en la Orden
ECI/322/2008 del 13 de febrero (B.O.E. del 15) del Ministerio de Educacién y Ciencia.

El plan de estudios que se propone se ha estructurado en 6 Mdédulos divididos en Materias, que
en conjunto suman 360 ECTS distribuidos en 6 cursos de 60 ECTS cada curso. De los 6
Médulos, 5 estan definidos en el BOE de 15 de febrero de 2008 y uno se ha dedicado a la
Formacién Complementaria e incluye las Materias optativas.

La Formacion Basica, de acuerdo con la Conferencia Nacional de Decanos, esta constituida
por Asignaturas de Materias pertenecientes a los Mddulos 1, 2 y 3, para poder cumplir con el
requisito de numero minimo de créditos en cada Mddulo, que exige la Orden ECI/322/2008, por
lo que no se han constituido como un Médulo aparte. De los 60 ECTS de Formacion Basica, 48
ECTS corresponden a Materias Basica de la Rama de Ciencias de la Salud distribuidos en las
asignaturas: Anatomia Humana I (12 ECTS) correspondiente a la Materia Basica Anatomia
Humana, las asignaturas Bioquimica basica (6 ECTS) y Bioquimica Humana (6 ECTS)
correspondientes a (12 ECTS) de la Materia Basica Bioquimica, la asignatura Biologia Celular,
Embriologia General e Histologia Humana (6 ECTS) correspondiente a la Materia Basica
Biologia, la asignatura Fisiologia basica (6 ECTS) correspondiente a la Materia Basica Fisiologia,
la asignatura Bases Psicoldgicas de los Estados de Salud y Enfermedad (6 ECTS)
correspondiente a la Materia Basica Psicologia, la asignatura Bioestadistica (6 ECTS)
correspondiente a la Materia Basica Estadistica. Mas 12 ECTS externos a la Rama de Ciencias
de la Salud distribuidos en las asignaturas: Humanidades Médicas (6 ECTS) correspondiente a
la Materia Basica Historia (3 ECTS) y Etica (3ECTS) de la Rama de Artes y Humanidades y la
asignatura Fisica Médica (6 ECTS) correspondiente a la Materia Basica Fisica de la Rama de
Ciencias. Esta propuesta cumple el Real Decreto 1393/2007 y la Orden ECI/332/2008, de 13 de
febrero, en donde se expresa que las materias basicas deben ser de la Rama de conocimiento,
en al menos 36 créditos.

la Orden ECI/322/2008 del 13 de febrero (B.O.E. del 15) del Ministerio de Educacién y Ciencia
define tanto los Mddulos como las competencias que debe adquirir el alumno en cada uno de
ellos, como corresponde a una profesion regulada. En todo caso, hemos agrupado en cada
Modulo un conjunto de Materias con criterios docentes, de modo que ofrezcan al alumno la
posibilidad de alcanzar las competencias definidas.

Médulo 1: MORFOLOGIA, ESTRUCTURA Y FUNCION DEL CUERPO HUMANO (81 ECTS) ,
agrupa las Materias: ANATOMIA Y EMBRIOLOGIA HUMANAS (21 ECTS), BIOLOGIA CELULAR,
HISTOLOGIA, CITOGENETICA Y ORGANOGRAF{A (18 ECTS), BIOQUIMICA Y GENETICA
MOLECULAR (18 ECTS) y FISIOLOGIA (24 ECTS).

Mddulo 2: MEDICINA SOCIAL, HABILIDADES DE COMUNICACIOIN E INICIACION A LA
INVESTIGACION (36 ECTS), agrupa las Materias: HUMANIDADES MEDICAS (6,0 ECTS),
FISICA (6,0 ECTS), ESTADISTICA (6,0 ECTS), SALUD PUBLICA (9,0 ECTS) y MEDICINA LEGAL
Y TOXICOLOGIA (9,0 ECTS).

Moédulo 3: FORMACION CLINICA HUMANA(126 ECTS) , agrupa las Materias: PATOLOGIA
MEDICO QUIRURGICA (72,0 ECTS), GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA (12,0 ECTS),
ENFERMEDADES DEL NINO Y ADOLESCENTE (12,0 ECTS), PSICOLOGIA Y PSIQUIATRIA (12,0
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ECTS), OFTALMOLOGIA (6,0 ECTS), OTORRINOLARINGOLOGIA (6,0 ECTS) y DERMATOLOGIA
(6,0 ECTS)

Médulo 4: PROCEDIMIENTOS DIAGNOSTICOS Y TERAPEUTICOS(45 ECTS), agrupa las |
Materias: FARMACOLOGIA (15,0 ECTS), ANATOMIA PATOLOGICA (9,0 ECTS), MICROBIOLOGIA
(9,0 ECTS), RADIOLOGIA (6,0 ECTS), MEDICINA FISICA Y REHABILITACION (6,0 ECTS)

Mdédulo 5: PRACTICAS TUTELADAS Y TRABAJO FIN DE GRADO(60 ECTS), agrupa las
Materias: PRACTICA CLINICA (54,0 ECTS) y TRABAJO FIN DE GRADO (6,0 ECTS).

Mo6dulo 6: FORMACION COMPLEMENTARIA(12 ECTS) , agrupa las Materias OPTATIVAS (12
ECTS). De estos 12 ECTS, 6 pueden ser reconocidos por actividades de acuerdo con la Ley
Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, que expresa que los estudiantes pueden obtener reconocimiento académico por
su participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion
estudiantil, solidarias y de cooperacién, y una atencién que facilite compaginar los estudios con
la actividad laboral.

Desde los primeros afios, en la titulacion se pretende que el alumno esté orientado a la
actividad asistencial y que el conocimiento lo vaya integrando alrededor del enfermo y la
enfermedad. En los dos primeros afos predomina la formacidon en competencias de ciencias
basicas (Mddulo 1). En los cuatro ultimos afios predomina la formacién en competencias
clinicas (Médulos 2, 3, 4y 5).

Como se especifica mas adelante, en la descripcion de los mddulos, el aprendizaje se establece
en torno a contenidos tedricos y practicos, orientados a la adquisicion de las competencias
definidas en cada uno de ellos.

En el Médulo 1, el alumno estudia la constituciéon morfoldgica del cuerpo humano. aprende a
reconocer e identificar los diferentes drganos, aparatos y sistemas que lo integran, su
topografia y las funciones en las que participa a nivel molecular, celular, tisular y como
organismo en su conjunto. Permite al alumno aplicar estos conocimientos a la exploracion
clinica, y al reconocimiento de las anomalias estructurales y funcionales. Proporciona al alumno
las bases de la terminologia médica.

En el Mdédulo 3, el alumno estudia, de forma coordinada, las ensefanzas Médicas y Quirlrgicas
de las diferentes especialidades, analiza las diferentes entidades clinicas de forma
pormenorizada siguiendo un orden por aparatos y sistemas, para adquirir los conocimientos y
competencias imprescindibles para realizar un juicio clinico, un diagndstico adecuado y sentar
un prondstico y un tratamiento acordes con el mismo, estableciendo la indicacion quirdrgica
cuando fuere necesario. El alumno se iniciara en el desarrollo de habilidades clinicas sobre la
base de la observacion y de la practica, que completara en el Médulo 5, con la incorporacion de
los alumnos en los Servicios Clinicos del Hospital y las Areas de Salud como “Alumno Interno
Residente” (cuyas actividades se detallan mas adelante.)

El Moédulo 4 proporciona las competencias necesarias para el conocimiento de las técnicas
complementarias que ayudan al diagnostico y tratamiento de la enfermedad.

Alrededor de este eje fundamental constituido por los 4 Mddulos anteriores, se incorporan, en
el Médulo 2 fundamentalmente y en el Médulo 5, de modo transversal y horizontal, las Materias
que proporcionaran al alumno las actitudes requeridas para un correcto ejercicio profesional:

a) Formacion humana y cultural sdlida que capacite para trabajar con espiritu de servicio, a
favor de la vida, respetando la libertad y dignidad del enfermo y su entorno. Se otorga especial
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importancia a la adquisicién de un comportamiento ético y de habilidades de comunicacion para
fomentar una cultura positiva, de colaboracion, de respeto y de trabajo en equipo

b) Formacion en investigacion, presente en todos los afios de la titulacion, que fomente en los
alumnos la busqueda de la verdad y la excelencia y que les mueva a la adquisicion permanente
de conocimiento para el desarrollo de un pensamiento libre y critico. Se pretende que los
alumnos adquieran las habilidades clinicas con el fundamento cientifico mas sélido posible.

Se dedica a la Formacion Basica 60 ECTS distribuidos en asignaturas de los dos primeros
cursos. Las materias basicas se han estructurado dentro de los mddulos previstos en el BOE de
15 de febrero por lo que no se ha hecho un modulo aparte; 48 ECTS corresponden a materias
de la Rama de Ciencias de la Salud, 6 ECTS son comunes con la Rama de Ciencias y 6 ECTS
corresponden a la Rama de Arte y Humanidades.

A continuacion se muestra una tabla con la relacion de asignaturas que constituyen los 60 ECTS
de Formacion Basica. La columna C corresponde a curso, la E corresponde al numero de ECTS,
la M al Mddulo en que se incluye la asignatura, y la MATERIA BASICA y RAMA Real Decreto
1393/2007” corresponde a la que figura en el B.O.E de 30 de octubre de 2007.

RAMA Real Decreto

ASIGNATURA C E M MATERIA BASICA 1393/2007
Anatomia Humana I 1 12 1 ANATOMIA HUMANA Ciencias de la Salud
Biologia Celular, )
Embriologia General e 1 6 1 | BIOLOGIA Ciencias de la Salud
Histologia Humana
Bioguimica basica 1 6 1 |BIOQUIMICA Ciencias de la Salud
Bioguimica Humana 2 6 1 BIOQUIMICA Ciencias de la Salud
Fisiologia basica 1 6 1 |FISIOLOGIA Ciencias de la Salud
Bases Psicoldgicas de )
los Estados de Salud y 2 6 3 | PSICOLOGIA Ciencias de la Salud
Enfermedad.
Bioestadistica 1 6 2 ESTADISTICA Ciencias de la Salud
Humanidades Médicas 1 6 2 HISTORIA Y ETICA Artes y Humanidades
Fisica Médica 1 6 2 |Fisica Ciencias

Para la distribucion de las Materias en el plan de estudios se han seguido los siguientes
criterios:

a) Mantener una relacidon de 3 horas de teoria diarias en los 3 primeros cursos, 2 horas para 4°
y 59 y una sola hora en la primera parte de 6° curso, reservando la parte final para el Trabajo
fin de Grado que es obligatorio.
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b) Ajustar la relacion trabajo presencial / no presencial para que la totalidad del plan se
aproxime al 40% de presencialidad.

c) Mantener la maxima coordinacion temporal entre Materias en el Mddulo de Estructura y
Funcién del Cuerpo Humano y en el de la Formacion Clinica Humana.

Alguna de las materias importantes se desarrollaran longitudinalmente a través de toda la
carrera, tengan o no alguna asignatura especifica, como es el caso del Idioma, la Etica, el
Profesionalismo y la Comunicacion. El procedimiento docente esencial para estas Materias esta
constituido por las Sesiones Clinico Basicas y Basico Clinicas de cada curso y los periodos de
integracidon de los alumnos en los Servicios Clinicos como alumnos internos. En el caso del
Idioma, se propone que en cada curso algunos de los temas de todas las asignaturas se
imparta en Inglés, con la intencidon de ir aumentando con los afios el porcentaje de temas
ofertados en Inglés, hasta conseguir un grupo que pueda realizar toda la ensefianza en este
idioma. Ademas, dentro de la formacion complementaria de caracter optativo se ofertaran
cursos de idiomas para los alumnos que los necesiten. Independientemente de lo anterior, los
alumnos tendran que incluir un resumen obligatorio en Inglés en las presentaciones de las
Sesiones Clinico Basicas y Basico Clinicas, asi como en el Trabajo de Fin de Grado.

En la siguiente tabla se muestra la distribucién de los ECTS correspondientes a cada Mddulo en
cada curso, clasificados por el caracter de Formacion Basica (FB), Obligatorios (OB) u Optativos
(OP).

MODULOS
Curso 1 2 3 4 5 6
FB OB FB OB FB OB OB OB OoP
Primero 30 9 18 3
Segundo 6 36 3 6 6 3
Tercero 3 24 33
Cuarto 45 3 9 3
Quinto 6 45 9
Sexto 6 6 3 42 3
TOTAL 36 45 18 18 6 120 45 60 12

La distribucidon temporal de las materias en cada curso se realiza sobre la base fundamental de
la coordinacién de sus contenidos, por lo que la mayoria seran impartidas de forma anual, y las
materias de 6 créditos o menos, y siempre que sea posible de acuerdo con la coordinacion, se
organizaran de forma que su contenido se imparta en un semestre. Si es posible se ofertaran
en ambos semestres en funcion del grupo docente u Hospital, para facilitar el intercambio de
estudiantes con otras Universidades Espafiolas y Europeas. La programacion se realizara
anualmente a propuesta de la Comision de Docencia que actuard como comision de
Coordinacion del Grado en Medicina.

Distribucion temporal del plan de estudios por Médulos y Materias.

Tipos de materia FB = Formacién Basica, OB = Obligatoria, OP = Optativa.

Médulos y Materias | curso | ECTS | Tipo |
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Médulo 1: MORFOLOGIA, ESTRUCTURA Y FUNCION DEL CUERPO HUMANO
ANATOMIA Y EMBRIOLOGIA HUMANAS 10 12,0 FB
20 9,0 OB
BIOLOGIA CELULAR, HISTOLOGIA, CITOGENETICA Y ORGANOGRAFIA 10 6,0 FB
10 3,0 OB
20 9,0 OB
BIOQUIMICA Y GENETICA MOLECULAR 10 6,0 FB
20 6,0 FB
20 6,0 OB
FISIOLOGIA 10 6,0 FB
20 12,0 OB
10 6,0 OB
Médulo 2: MEDICINA SOCIAL, HABILIDADES DE COMUNICACION E
INICIACION A LA INVESTIGACION
HUMANIDADES MEDICAS 10 6,0 FB
Fisica 10 6,0 FB
ESTADISTICA 10 6,0 FB
SALUD PUBLICA 20 3,0 OB
60 6,0 OB
MEDICINA LEGAL Y TOXICOLOGIA 30 3,0 OB
50 6,0 OB
Médulo 3: FORMACION CLINICA HUMANA
PATOLOGIA MEDICO QUIRURGICA 30 24,0 OB
40 21,0 OB
50 21,0 OB
60 6,0 OB
GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA 40 12,0 OB
ENFERMEDADES DEL NINO Y ADOLESCENTE 50 12,0 OB
PSICOLOGIA Y PSIQUIATRIA 20 6,0 FB
50 6,0 OB
OFTALMOLOGIA 40 6,0 0B
OTORRINOLARINGOLOGIA 40 6,0 OB
DERMATOLOGIA 50 6,0 OB
Médulo 4: PROCEDIMIENTOS DIAGNOSTICOS Y TERAPEUTICOS
FARMACOLOGIA 30 9,0 OB
40 3,0 OB
60 3,0 OB
ANATOMIA PATOLOGICA 30 9,0 OB
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MICROBIOLOGIA 20 6,0 OB
30 3,0 OB
RADIOLOGIA 30 6,0 OB
MEDICINA FISICA Y REHABILITACION 30 6,0 OB
Médulo 5: PRACTICAS TUTELADAS Y TRABAJO FIN DE GRADO
SESIONES BASICO-CLINICAS 10,20,30 OB
SESIONES CLINICO-BASICAS 40,50 60 OB
PRACTICA CLINICA 40 9,0 OB
50 9,0 OB
60 36,0 OB
TRABAJO FIN DE GRADO 60 6,0 OB
Médulo 6: FORMACION COMPLEMENTARIA
OPTATIVAS 10 3,0 oP
OPTATIVAS 20 3,0 oP
OPTATIVAS 40 3,0 oP
OPTATIVAS 60 3,0 oP

A continuacién se detalla el plan de estudios por Médulos y Materias con la indicacién de los
tiempos dedicados en cada una de las actividades formativas, en ECTS (color azul) y en horas
(color negro). Se ha considerado 1 ECTS como 25 horas de tiempo empleado por el alumno.

Las actividades Formativas se han clasificado en 5 apartados cuya explicacion esta en el texto .
1 Clases Teodricas (CT), 2 Actividad Practica Presencial (PP), 3 Practica Autbnoma en
Laboratorios y Servicios Hospitalarios (PA), 4 Estudio y trabajo autobnomo del alumno
(EA) y 5 Evaluacion (Ev). Una explicacion mas detallada de cada una de ellas se ha incluido
al final de las tablas.

Médulo 1: MORFOLOGIA, ESTRUCTURA Y FUNCION DEL CUERPO HUMANO

Materias ECTS | CT PP PA EA EV
Total del Médulo en Horas 604 243 318 823 37
ANATOMIA Y EMBRIOLOGIA HUMANAS 21 165 63 84 206 7

e R 5 | aas | o | 72 | o7 | 12
BIOQUIMICA Y GENETICA MOLECULAR 18 129 54 72 188 7

FISIOLOGIA 24 165 72 20 262 11
Total del Médulo en ECTS 81,0 24,2 9,7 12,7 32,9 1,5
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Médulo 2: MEDICINA SOCIAL, HABILIDADES DE COMUNICACION E INICIACION A LA
INVESTIGACION

Materias ECTS CT PP PA EA EV
Total del Mddulo en Horas 255 90 141 394 20
HUMANIDADES MEDICAS 6,0 50 18 24 55 3
FISICA 6,0 40 18 24 65 3
ESTADISTICA 6,0 35 18 24 70 3
SALUD PUBLICA 9,0 65 15 33 106 6
MEDICINA LEGAL Y TOXICOLOGIA 9,0 65 21 36 o8 5
Total del Médulo en ECTS 36,0 | 10,2 | 3,6 56 | 15,8 | 0,8

Moédulo 3: FORMACION CLINICA HUMANA

Materias ECTS CT PP PA EA EV
Total del Moédulo en Horas 830 423 504 | 1340 53
PATOLOGIA MEDICO QUIRURGICA 72,0 | 520 | 213 | 288 | 750 29
GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA 12,0 | 70 48 48 130 4
ENFERMEDADES DEL NINO Y ADOLESCENTE | 12,0 | 75 36 48 137 4
PSICOLOGIA Y PSIQUIATRIA 12,0 | 75 42 48 128 7
OFTALMOLOGIA 6,0 30 30 24 63 3
OTORRINOLARINGOLOGIA 6,0 30 30 24 63 3
DERMATOLOGIA 6,0 30 24 24 69 3
Total del Médulo en ECTS 126,0| 33,2 | 16,9 | 20,2 | 536 | 2.1

Médulo 4: PROCEDIMIENTOS DIAGNOSTICOS Y TERAPEUTICOS

Materias ECTS | CT PP PA EA EV
Total del Mddulo en Horas 295 129 162 511 28
FARMACOLOGIA 15,0 | 115 45 60 145 10
ANATOMIA PATOLOGICA 9,0 60 27 36 o8 4
MICROBIOLOGIA 9,0 55 21 18 123 8
RADIOLOGIA 6,0 40 18 24 65 3
MEDICINA FISICA Y REHABILITACION 6,0 25 18 24 80 3
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OMAL DE EVALUACTON
D ¥ ACREDITACION

Total del Médulo en ECTS 45,0 | 11,8 5,2 6,5 20,4 1,1

Moédulo 5: PRACTICAS TUTELADAS Y TRABAJO FIN DE GRADO

Materias ECTS CT PP PA EA EV
Total del Médulo en Horas 456 732 297 15
PRACTICA CLINICA 54,0 432 | 648 | 258 12
TRABAJO FIN DE GRADO 6,0 24 84 39 3

Total del Mdédulo en ECTS 60,0 18,2 29,3 11,9 0,6

Médulo 6: FORMACION COMPLEMENTARIA

Materias ECTS CT PP PA EA EV
Total del Médulo en Horas 60 60 48 125 7
OPTATIVAS 12,0 60 60 48 125 7
Total del Médulo en ECTS 12,0 2,4 2,4 1,9 5,0 0,3

Hemos distribuido las actividades formativas en cinco apartados, cuatro atendiendo a su
caracter fundamentalmente teorico o practico y a que el alumno las realice de forma presencial
en contacto con el profesor o de forma auténoma, y un quinto apartado de evaluacion. Para
evitar repeticiones en los mddulos y materias, a continuacion se describen las caracteristicas
fundamentales de cada una y, posteriormente soélo se hara referencia nominal a ellas.

Técnicas Docentes Empleadas:

La Facultad de Medicina de la Universidad Complutense de Madrid se caracteriza por utilizar
una combinacion de los métodos tradicionales junto a proyectos de innovacion educativa con
metodologias experimentales, que una vez ensayadas con éxito, se van difundiendo entre los
profesores de la diferentes materias, para conseguir una gran variedad de experiencias
educativas, lo que ofrece a cada alumno la posibilidad de adquisicion de las competencias de la
forma mas adecuada, segun sus propias caracteristicas.

1 Clases Teodricas:

Son impartidas por profesorado de reconocido prestigio, disponen de los medios audiovisuales
mas modernos, incluida conexion a Internet en las aulas y medios de grabacion. Los profesores
que lo solicitan pueden grabar la clase y dejarla accesible a través del Campus Virtual, para los
alumnos matriculados en su asignatura. Como ya se ha expuesto, parte de estas clases se
impartiran en Inglés en todas las asignaturas.

2 Actividad Practica Presencial:
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2.1 En las materias preclinicas las practicas se desarrollan fundamentalmente en los
Laboratorios de los Departamentos, las Salas de Diseccion y en Aulas de Habilidades Clinicas,
que disponen de maniquies y simuladores para iniciar a los alumnos, desde los primeros
cursos, en la adquisicion de habilidades que faciliten sus primeros contactos con los pacientes.
Los Seminarios se desarrollan en grupos de tamafio variable segun el tema y en ellos se
plantean problemas de apoyo al aprendizaje y temas de revisién bibliografica, incluidas las
blusquedas en las Bases de datos.

2.2 En las materias cll'ljicas las practicas se desarrollaran fundamentalmente en los Servicios
Hospitalarios y en las Areas de Salud como Alumno Interno Residente (AIR).

La rotacidn clinica por los Servicios se destinara a la adquisicion de competencias clinicas,
complemento inexcusable de la formacion tedrica. Por ello, en el plan de estudios propuesto
figuran 16 periodos de un mes de rotacion Clinica como Alumno Interno Residente por las areas
de: Medicina, Cirugia, Pediatria, Obstetricia y Ginecologia, Psiquiatria, y Atencién Primaria,
distribuidos 4 periodos en cuarto curso, 4 periodos en quinto curso y 8 periodos en sexto curso.
En estas rotaciones, se considera al alumno como el modelo clasico de “Alumno Interno” o,
dicho de otra forma, un “residente 0”. Se trata de conseguir la integracion del alumno en la
vida diaria del Servicio y en sus actividades, asi como el cumplimiento de tareas concretas, la
incorporacidn a un grupo de trabajo clinico (a nivel de alumno) y la elaboraciéon de un Portafolio
especifico. El alumno sera evaluado de su competencia clinica a través del Portafolio, de la
realizacion de sucesivos miniCEX (mini-Examen Clinico) y de una Evaluacién Clinica Objetiva y
Estructurada (ECOE) al final de sus estudios.

Ademas, se organizaran seminarios en grupos de tamafio variable segln el tema y en ellos se
desarrollaran comentarios de casos clinicos y temas de revisidn bibliografica incluidas las
bldsquedas en las Bases de datos.

3 Practica Auténoma en Laboratorios y Servicios Hospitalarios.

La adquisicion de las competencias de habilidades clinicas y de Laboratorio requiere la
repeticion por parte del alumno de las técnicas ensefiadas en las practicas presenciales, por lo
que se ha previsto una carga en ECTS para ello. En este tiempo, el alumno realizara trabajo
auténomo en el Laboratorio, el Hospital o el Aula de Habilidades, con la posibilidad, si es
necesario, de consultar con el profesor los problemas que no haya podido resolver de forma
autéonoma.

4 Estudio y trabajo autébnomo del alumno.

Los alumnos cuentan para este trabajo con una excelente Biblioteca en la Facultad y en los tres
Hospitales Universitarios y con el apoyo del Campus Virtual.

Existe una vinculacién entre las asignaturas en el Campus Virtual y la Biblioteca, de manera
que es posible acceder a los fondos bibliograficos fisicos y electrénicos que haya propuesto el
profesor de la asignatura y que estén disponibles en la Biblioteca en cualquier formato.

Resolucidn de problemas y Sesiones Clinicas a través del Campus Virtual.

Desde que nuestra Facultad se ha incorporado a la utilizacion del Campus Virtual para apoyo a
la docencia presencial, se han desarrollado técnicas docentes que han resultado muy
formativas y que se incluyen en esta propuesta. Se basan en la resoluciéon de problemas y
Sesiones Clinicas mediante el trabajo personal del alumno, combinado con el trabajo en grupo,
realizando consultas al foro que son contestadas por los propios alumnos y en las que el
profesor actlia de observador y solo interviene si la situacidon lo requiere para reconducir o
centrar el problema planteado. La dindmica sigue tres etapas: 12) Se plantea un problema o
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Caso Clinico en el Campus Virtual y se deja una semana para resolverlo. Durante este tiempo
los alumnos realizan consultas a través del Foro que son contestadas por otros companeros, a
ser posible con las referencias bibliograficas correspondientes; al finalizar la semana los
alumnos envian sus soluciones y el profesor publica la solucidén correcta, pero sin especificar el
procedimiento para llegar a ella. 2@) A continuacion, se deja un nuevo plazo para que los
alumnos que no han obtenido una solucidn correcta continlden trabajando a través del Foro y
envien la nueva solucion. A continuacion, el profesor publica el procedimiento para llegar a la
solucién correcta. 32) Finalmente, los alumnos tienen una nueva oportunidad de corregir sus
errores y enviar una explicaciéon razonada de los mismos para reforzar el aprendizaje
autéonomo.

El Grado propuesto sera supervisado por la Comisién de Docencia que actuara como Comisidn
de Coordinacién del Grado en Medicina.

e Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia para los
titulos de grado.

TIPO DE MATERIA CREDITOS
Formacion basica 60
Obligatorias 228
Optativas 12
Préacticas externas 54
Trabajo fin de Grado 6
CREDITOS TOTALES 360

Tabla 1. Resumen de las materias y distribucidon en créditos ECTS

NOTA: La estructura general del grado esta constituida por médulos que constan a su
vez de materias que se desarrollaran en un conjunto de asignaturas como unidades
matriculables. Las materias se repiten a nivel primario a efecto de sefalar
caracteristicas resefables de las mismas.
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5.2 Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida

La afluencia de estudiantes foraneos y la salida de los propios esta regida por el conjunto de los
acuerdos ya establecidos entre la UCM/ Facultad de Medicina y otras instituciones. Actualmente
la mayoria de los estudiantes que se desplaza lo hace dentro de los programas
Erasmus/Sdcrates ySéneca/Sicue. Las modificaciones que se produzcan en el flujo de
estudiantes, el nimero de acuerdos firmados, el cumplimiento e idoneidad de los acuerdos
existentes se evaluaran y se revisaran peridodicamente por el Vicedecano o delegado del Decano
correspondiente que serd el responsable de la aceptacion y envio de estudiantes y se regira por
criterios académicos, nimero de créditos cursados y conocimiento de la lengua del pais.

5.3 Descripcion detallada de los mdédulos o materias de ensefanza-aprendizaje de
gue consta el plan de estudios

Médulo 1
De’nomlnamon sl Morf_QIog|a, Estructura y Créditos ECTS 81.0 Caracter Mixto
modulo 1 Funcion del Cuerpo Humano

Periodicidad Anual, duracién variable segun la

Unidad temporal - .
materia y asignatura.

Requisitos previos

Unicamente los que se requieran para la admisién en Medicina

Sistemas de evaluacion

Los criterios e instrumentos de evaluacion, asi como la repercusion que tendran en las calificaciones
finales, se fijaran por asignaturas. Deberdn ser aprobados por los Departamentos encargados de la
docencia y se haran publicos antes de comenzar el semestre que corresponda.

Los instrumentos de evaluacidon aplicados podran ser: Examenes escritos tipo ensayo. Examenes
escritos tipo test. Examenes escritos de problemas. Examenes escritos de preguntas cortas. Examenes
orales. Examenes practicos. Desarrollo de supuestos practicos. Trabajos dirigidos Evaluacién continua.

La calificacion final serd un promedio ponderado de la calificacion de todas las actividades formativas
presenciales y no presenciales.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, los resultados obtenidos por
el alumno se calificaran en funcion de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de un
decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente calificacidon cualitativa:

0-4,9: Suspenso (SS). 5,0-6,9: Aprobado (AP). 7,0-8,9: Notable (NT). 9,0-10: Sobresaliente (SB)

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y
su relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

Las Actividades Formativas se han clasificado en 5 apartados: 1 Clases Teéricas (CT), 2 Actividad
Practica Presencial (PP), 3 Practica Autobnoma en Laboratorios y Servicios Hospitalarios (PA),
4 Estudio y trabajo autonomo del alumno (EA) y 5 Evaluacion (Ev).

La metodologia de ensefianza y aprendizaje de cada una de las actividades se describe en el apartado
5.1 de forma global para todos los Médulos.

En la Tabla siguiente se describen las Materias de este Mddulo, con la indicacion de los tiempos
dedicados a cada una de las actividades formativas. En horas (color negro) y en ECTS (color azul). Se
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ha considerado 1 ECTS como 25 horas de tiempo empleado por el alumno.

Médulo 1 MORFOLOGIA, ESTRUCTURA Y FUNCION DEL CUERPO HUMANO

Materias ECTS CT PP PA EA EV
Total del Mdédulo en Horas 604 243 318 823 37
ANATOMIA Y EMBRIOLOGIA HUMANAS 21 165 63 84 206 7
O e ool 0 | 105 | sa | 72 | 107 | 12
BIOQUIMICA Y GENETICA MOLECULAR 18 129 54 72 188 7
FISIOLOGIA 24 165 72 20 262 11
Total del Médulo en ECTS 81,0 | 242 | 9,7 | 12,7 | 329 | 15

Todas las actividades formativas son complementarias y se solapan en la consecucion de las
competencias, las clases tedricas y el trabajo personal en la parte de conocimientos y las clases
practicas y el trabajo personal en la parte de habilidades que corresponde a cada competencia.

En este Mddulo se desarrollan especialmente:

Los Objetivos, ya que se adquieren progresivamente a lo largo de toda la carrera.

Las Competencias Generales: CG.07, .08, .09, .10, .11, .12, .34, .35, .36y .37

Las Competencias Especificas del Médulo: CEM1.01 y CEM1.02

Las Competencias correspondientes a las Materias de este Modulo, que figuran en el libro
“COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE
MADRID. Documento base”, que se adjunta como anexo en PDF, y también puede ser
consultado en la direccidn.
<http://www.ucm.es/centros/cont/descargas/documento10483.pdf>. El nivel de importancia y
autonomia de cada competencia se ha definido por la Comisién de Competencias del Grado en
Medicina.

AWNH

Las actividades formativas estaran coordinadas por la Comision de Docencia, que actuara como
Comision de Coordinacidn del Grado en Medicina a través de su representante.

Observaciones/aclaraciones por modulo o materia

Dentro de este mddulo, se han incluido las competencias asignadas por la Orden ECI/332/2008 de 13 de
febrero al mdédulo de Morfologia Estructura y Funcion del Cuerpo Humano.

Descripcion de las competencias

CEM1.01. Conocer la estructura y funcién celular. Biomoléculas. Metabolismo. Regulacion e integracion
metabdlica. Conocer los principios basicos de la nutricibn humana. Comunicacion celular. Membranas
excitables. Ciclo celular. Diferenciacién y proliferacion celular. Informacion, expresion y regulacién génica.
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Herencia. Desarrollo embrionario y organogénesis. Conocer la morfologia, estructura y funcion de la piel, la
sangre, aparatos y sistemas circulatorio, digestivo, locomotor, reproductor, excretor y respiratorio;
sistema endocrino, sistema inmune y sistema nervioso central y periférico. Crecimiento, maduracion y
envejecimiento de los distintos aparatos y sistemas. Homeostasis. Adaptacion al entorno.

CEM1.02. Manejar material y técnicas basicas de laboratorio. Interpretar una analitica normal. Reconocer
con meétodos macroscopicos, microscdopicos y técnicas de imagen la morfologia y estructura de tejido,
organos y sistemas. Realizar pruebas funcionales, determinar parametros vitales e interpretarlos.
Exploracion fisica basica.

Materia 1.1

Denominacién de la materia

Anatomia y Embriologia Humanas

Créditos ECTS 21.0 Caracter Mixto

Asignatura 1.1.1

Denominacién de la asignatura

Anatomia Humana I

Formacién basica
Créditos ECTS 12.0 Caracter asociada a la Materia Basica Anatomia Humana
de la Rama de Ciencias de la Salud

Materia 1.2

Denominacién de la materia

Bioquimica y Genética Molecular

Créditos ECTS 18.0 Caréacter Mixto

Asignatura 1.2.1

Denominacioén de la asignatura

Bioquimica Basica

Formacién basica
Créditos ECTS 6.0 Caracter asociada a la Materia Basica Bioquimica
de la Rama de Ciencias de la Salud

Asignatura 1.2.2

Denominacion de la asignatura

Bioquimica Humana

Formacidén basica
Créditos ECTS 6.0 Caracter asociada a la Materia Basica Bioquimica
de la Rama de Ciencias de la Salud

Materia 1.3

Denominacién de la materia

Fisiologia

Créditos ECTS 24.0 Caracter Mixto
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Asignatura 1.3.1

Denominacién de la asignatura

Fisiologia Basica

Formacién basica
Créditos ECTS 6.0 Caracter asociada a la Materia Basica Fisiologia
de la Rama de Ciencias de la Salud

Materia 1.4

Denominacién de la materia

Biologia celular, histologia, citogenética y organografia.

Créditos ECTS 18.0 Caréacter Mixto

Asignatura 1.4.1

Denominacioén de la asignatura

Biologia Celular, Embriologia General e Histologia Humana.

Formacion basica
Créditos ECTS 6.0 Caracter asociada a la Materia Basica Biologia
de la Rama de Ciencias de la Salud

Modulo 2

Medicina Social, Habilidades de
Comunicacion e Iniciacidn a la
Investigacion

Créditos
ECTS

Denominacion del

maédulo 2 36.0 Caracter Mixto

Periodicidad Anual, duracidn variable segun la

Unidad temporal - .
materia y asignatura.

Requisitos previos

Unicamente los que se requieran para la admisién en Medicina

Sistemas de evaluacién

Los criterios e instrumentos de evaluacién, asi como la repercusion que tendran en las calificaciones
finales, se fijaran por asignaturas. Deberan ser aprobados por los Departamentos encargados de la
docencia y se haran publicos antes de comenzar el semestre que corresponda.

Los instrumentos de evaluacién aplicados podréan ser: Examenes escritos tipo ensayo. Examenes
escritos tipo test. Examenes escritos de problemas. Examenes escritos de preguntas cortas. Examenes
orales. Exdmenes practicos. Desarrollo de supuestos practicos. Trabajos dirigidos Evaluacidon continua.

La calificacion final serd un promedio ponderado de la calificacion de todas las actividades formativas
presenciales y no presenciales.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, los resultados obtenidos por
el alumno se calificaran en funcién de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresién de un
decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente calificacion cualitativa:

0-4,9: Suspenso (SS). 5,0-6,9: Aprobado (AP). 7,0-8,9: Notable (NT). 9,0-10: Sobresaliente (SB)

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje,
y su relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

Las Actividades Formativas se han clasificado en 5 apartados: 1 Clases Tedricas (CT), 2 Actividad
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4 Estudio y trabajo autobnomo del alumno (EA) y 5 Evaluacion (Ev).

5.1 de forma global para todos los Mddulos.

En la Tabla siguiente se describen las Materias de este Mddulo, con la indicacion de los tiempos

ha considerado 1 ECTS como 25 horas de tiempo empleado por el alumno.

Médulo 2: MEDICINA SOCIAL, HABILIDADES DE COMUNICACION E INICIACION A LA
INVESTIGACION

Practica Presencial (PP), 3 Practica Autébnoma en Laboratorios y Servicios Hospitalarios (PA),

La metodologia de ensefanza y aprendizaje de cada una de las actividades se describe en el apartado

dedicados a cada una de las actividades formativas. En horas (color negro) y en ECTS (color azul). Se

Materias ECTS CT PP PA EA EV
Total del Médulo en Horas 255 90 141 394 20
HUMANIDADES MEDICAS 6,0 50 18 24 55 3
Fisica 6,0 40 18 24 65 3
ESTADISTICA 6,0 35 18 24 70 3
SALUD PUBLICA 9,0 65 15 33 106 6
MEDICINA LEGAL Y TOXICOLOGIA 9,0 65 21 36 98 5
Total del Médulo en ECTS 36,0 | 10,2 3,6 5,6 15,8 0,8

Todas las actividades formativas son complementarias y se solapan en la consecucion de las
competencias, las clases tedricas y el trabajo personal en la parte de conocimientos y las clases
practicas y el trabajo personal en la parte de habilidades que corresponde a cada competencia.

En este Mdédulo se desarrollan especialmente:

1. Los Objetivos, ya que se adquieren progresivamente a lo largo de toda la carrera.

.32, .33 .34, .35, .36 y .37

3. Las Competencias Especificas del Mddulo: CEM2.01, 2.02, 2.03, 2.04 y 2.05

4. Las Competencias correspondientes a las Materias de este Mddulo, que figuran en el libro
“COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE
MADRID. Documento base”, que se adjunta como anexo en PDF, y también puede ser
consultado en la direccion.

Medicina.

Comision de Coordinacién del Grado en Medicina a través de su representante.

2. Las Competencias Generales: CG.01, .02, .03, .04, .05, .06, .25, .26, .27, .28, .29, .30, .31,

<http://www.ucm.es/centros/cont/descargas/documento10483.pdf>. El nivel de importancia y
autonomia de cada competencia se ha definido por la Comisién de Competencias del Grado en

Las actividades formativas estaran coordinadas por la Comision de Docencia, que actuara como

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia
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En este Mddulo se han incluido las materias basicas de Humanidades Médicas y Fisica, que aunque son
externas al area de Ciencias de la Salud constituyen una base esencial para la iniciacién a la
investigacidon. Ambas materias se impartiran en el primer semestre de los estudios.

Descripcién de las competencias

CEM2.01.Conocer los fundamentos legales del ejercicio de la profesion médica. Consentimiento informado.
Confidencialidad. Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo del dafio fisico y mental. Implicaciones
sociales y legales de la muerte. Conocer y reconocer la evolucion normal del cadaver. Diagnodstico
postmortem. Fundamentos de criminologia médica. Ser capaz de redactar documentos médico-legales.

CEM2.02. Conocer los fundamentos de la ética médica. Bioética. Resolver conflictos éticos. Aplicar los
valores profesionales de excelencia, altruismo, sentido del deber, responsabilidad, integridad y honestidad
al ejercicio de la profesién. Reconocer la necesidad de mantener la competencia profesional. Saber abordar
la practica profesional respetando la autonomia del paciente, sus creencias y cultura.

CEM2.03 Conocer los principios y aplicar los métodos propios de la medicina preventiva y la salud publica.
Factores de riesgo y prevencion de la enfermedad. Reconocer los determinantes de salud de la poblacion.
Indicadores sanitarios. Planificacién, programacién y evaluaciéon de programas de salud. Prevencién vy
proteccién ante enfermedades, lesiones y accidentes. Evaluacién de la calidad asistencial y estrategias de
seguridad del paciente. Vacunas. Epidemiologia. Demografia. Conocer la planificacion y administracion
sanitaria a nivel mundial, europeo, espafiol y autonédmico. Conocer las implicaciones econdémicas y sociales
que comporta la actuacion médica, considerando criterios de eficacia y eficiencia. Salud y medioambiente.
Seguridad alimentaria. Salud laboral.

CEM2.04.Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las tecnologias y fuentes de informacion clinica y
biomédica, para obtener, organizar, interpretar y comunicar informacion clinica, cientifica y sanitaria.
Conocer los conceptos basicos de bioestadistica y su aplicacién a las ciencias médicas. Ser capaz de
disefiar y realizar estudios estadisticos sencillos utilizando programas informaticos e interpretar los
resultados. Entender e interpretar los datos estadisticos en la literatura médica. Conocer la historia de la
salud y la enfermedad. Conocer la existencia y principios de las medicinas alternativas. Manejar con
autonomia un ordenador personal. Usar los sistemas de busqueda y recuperacion de la informacion
biomédica. Conocer y manejar los procedimientos de documentacién clinica. Comprender e interpretar
criticamente textos cientificos. Conocer los principios del método cientifico, la investigacién biomédica vy el
ensayo clinico. Conocer los principios de la telemedicina. Conocer y manejar los principios de la medicina
basada en la (mejor) evidencia.

CEM2.05. Conocer los aspectos de la comunicacion con pacientes, familiares y su entorno social Modelos
de relacion clinica, entrevista, comunicaciéon verbal, no verbal e interferencias. Dar malas noticias.
Redactar historias, informes, instrucciones y otros registros, de forma comprensible a pacientes, familiares
y otros profesionales. Realizar una exposicion en publico, oral y escrita, de trabajos cientificos y/o informes
profesionales.

Materia 2.1

Denominacion de la materia

Humanidades Médicas

Créditos ECTS 6.0 Caracter Formacidn basica

Asignatura 2.1.1

Denominacion de la asignatura

Humanidades Médicas
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Créditos ECTS 6.0 Caracter

Formacion basica )
asociada a la Materia Historia y Etica
de la Rama de Arte y Humanidades

Materia 2.2

Denominacién de la materia

Fisica

Créditos ECTS 6.0

Caracter

Formacién basica

Asignatura 2.2.1

Denominacién de la asignatura

Fisica Médica

Formacidén basica

Créditos ECTS 6.0 Caracter asociada a la Materia Basica Fisica
de la Rama de Ciencias
Materia 2.3
Denominacion de la materia
Estadistica
Créditos ECTS 6.0 Caracter Formacion basica

Asignatura 2.3.1

Denominacion de la asignatura

Bioestadistica

Créditos ECTS 6.0 Caracter

Formacién basica
asociada a la Materia Basica Estadistica
de la Rama de Ciencias de la Salud

Materia 2.4

Denominacién de la materia

Salud Publica

Créditos ECTS 9.0

Caracter Obligatorias

Materia 2.5

Denominacion de la materia

Medicina Legal y Toxicologia

Créditos ECTS 9.0

Caracter Obligatorias

Modulo 3

Formacidn Clinica
Humana

Denominacién del
modulo 3

Créditos ECTS 126.0 Caréacter Mixto

Unidad temporal

Periodicidad Anual, duracidn variable segun la materia y
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asignatura.

Requisitos previos

Unicamente la que se requiera para la admisién en Medicina

Sistemas de evaluacién

Los criterios e instrumentos de evaluacion, asi como la repercusion que tendran en las calificaciones
finales, se fijaran por asignaturas. Deberan ser aprobados por los Departamentos encargados de la
docencia y se haran publicos antes de comenzar el semestre que corresponda.

Los instrumentos de evaluacion aplicados podran ser: Examenes escritos tipo ensayo. Examenes
escritos tipo test. Examenes escritos de problemas. Examenes escritos de preguntas cortas. Examenes
orales. Examenes practicos. Desarrollo de supuestos practicos. Trabajos dirigidos Evaluacién continua.
Evaluacion de la Competencia Clinica (ECOE) con pacientes estandarizados, o, (CEX o Mini CEX) con
paciente real .

La calificacion final serd un promedio ponderado de la calificacién de todas las actividades formativas
presenciales y no presenciales.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, los resultados obtenidos por
el alumno se calificardn en funcidn de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de un
decimal, a la que podra afadirse su correspondiente calificacién cualitativa:

0-4,9: Suspenso (SS). 5,0-6,9: Aprobado (AP). 7,0-8,9: Notable (NT). 9,0-10: Sobresaliente (SB)

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje,
y su relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

Las Actividades Formativas se han clasificado en 5 apartados: 1 Clases Teéricas (CT), 2 Actividad
Préactica Presencial (PP), 3 Practica Autobnoma en Laboratorios y Servicios Hospitalarios (PA),
4 Estudio y trabajo autébnomo del alumno (EA) y 5 Evaluacion (Ev).

La metodologia de ensefianza y aprendizaje de cada una de las actividades se describe en el apartado
5.1 de forma global para todos los Médulos.

En la Tabla siguiente se describen las Materias de este Mddulo, con la indicacion de los tiempos
dedicados a cada una de las actividades formativas. En horas (color negro) y en ECTS (color azul). Se
ha considerado 1 ECTS como 25 horas de tiempo empleado por el alumno.

Médulo 3:  FORMACION CLINICA HUMANA

Materias ECTS | CT PP PA EA EV
Total del Mdédulo en Horas 830 423 504 | 1340 53
PATOLOGIA MEDICO QUIRURGICA 72,0 | 520 | 213 | 288 | 750 29
GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA 12,0 | 70 48 48 130
ENFERMEDADES DEL NINO Y ADOLESCENTE | 12,0 | 75 36 48 137
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PSICOLOGIA Y PSIQUIATRIA 12,0 | 75 42 48 128 7
OFTALMOLOGIA 6,0 30 30 24 63 3
OTORRINOLARINGOLOGIA 6,0 30 30 24 63 3
DERMATOLOGIA 6,0 30 24 24 69 3
Total del Médulo en ECTS 126,0| 33,2 | 16,9 | 20,2 | 53,6 | 21

Todas las actividades formativas son complementarias y se solapan en la consecucién de las
competencias, las clases tedricas y el trabajo personal en la parte de conocimientos y las clases
practicas y el trabajo personal en la parte de habilidades que corresponde a cada competencia.

En este Mddulo se desarrollan especialmente:

1. Los Objetivos, ya que se adquieren progresivamente a lo largo de toda la carrera.

2. Las Competencias Generales: CG.04, .05, .06, .13, .14, .15, .16, .17, .18, .19, .20, .21, .22,
.23, .24, .31, .32y .33

3. Las Competencias Especificas del Médulo: CEM3.01 y CEM3.02

4. Las Competencias correspondientes a las Materias de este Mddulo, que figuran en el libro
“"COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE
MADRID. Documento base”, que se adjunta como anexo en PDF, y también puede ser
consultado en la direccion.
<http://www.ucm.es/centros/cont/descargas/documento10483.pdf>. El nivel de importancia y
autonomia de cada competencia se ha definido por la Comision de Competencias del Grado en
Medicina.

Las actividades formativas estaran coordinadas por la Comision de Docencia, que actuara como
Comisién de Coordinacién del Grado en Medicina a través de su representante.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Este mdédulo comparte las siguientes competencias del médulo IV: e Conocer las indicaciones de las
pruebas bioquimicas, hematoldgicas e inmunoldgicas. ¢ Nutricidon y dietoterapia. e Valorar el estado
nutricional y elaborar una dieta adecuada a las distintas circunstancias. e Redactar correctamente
recetas médicas adaptadas a la situacion de cada paciente y los requerimientos legales. e Conocer las
indicaciones principales de las técnicas electrofisioldgicas (ECG, EEG, EMG, y otras). ¢ Saber como
realizar e interpretar un electrocardiograma y un electroencefalograma.

Por otra parte, al ser el eje fundamental de la formacioén del médico comparte y completa la formacion
de los alumnos en casi todas las competencias del resto de los mddulos.

Descripcion de las competencias

CEM3.01: Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias de la piel. Reconocer,
diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias de la sangre. Embarazo y parto normal y
patoldgico. Puerperio. Enfermedades de transmision sexual. Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo
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de las principales patologias ginecoldgicas. Contracepcion y fertilizacion. Reconocer, diagnosticar y orientar
el manejo de las principales patologias oftalmoldgicas. Conocer la enfermedad tumoral, su diagndstico y
manejo. Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias de oido, nariz y
garganta. Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias cardiocirculatorias.
Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias del aparato digestivo.
Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias nefrourinarias. Reconocer,
diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias del aparato locomotor. Reconocer,
diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias del aparato respiratorio. Reconocer,
diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias del sistema endocrino. Patologias de la
nutricion. Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias del sistema nervioso
central y periférico. Conocer los principales agentes infecciosos y sus mecanismos de accién. Reconocer,
diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias infecciosas en los distintos dérganos y
aparatos. Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias del sistema inmune.
Conocer las caracteristicas morfofuncionales del recién nacido, el nifio y el adolescente. Crecimiento.
Recién nacido prematuro. Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias
pediatricas. Nutricién infantil. Diagnostico y consejo genético. Desarrollo cognitivo, emocional y psicosocial
en la infancia y adolescencia. Conocer los fundamentos bioldgicos, psicoldgicos y sociales de la
personalidad y la conducta. Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de los trastornos psiquiatricos.
Psicoterapia. Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales intoxicaciones. Medicina
paliativa. Reconocer las caracteristicas de la patologia prevalente en el anciano. Medicina familiar y
comunitaria: entorno vital de la persona enferma, promocién de la salud en el ambito familiar y
comunitario. Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las situaciones de riesgo vital.

CEM3.02: Saber hacer una anamnesis completa, centrada en el paciente y orientada a las diversas
patologias, interpretando su significado. Saber hacer una exploracién fisica por aparatos y sistemas, asi
como una exploracidn psicopatoldgica, interpretando su significado. Saber valorar las modificaciones de los
parametros clinicos en las diferentes edades. Exploracion y seguimiento del embarazo. Establecer un plan
de actuacion, enfocado a las necesidades del paciente y el entorno familiar y social, coherente con los
sintomas y signos del paciente. Saber hacer maniobras de soporte vital basico y avanzado.

Materia 3.1

Denominacién de la materia

Patologia Médico Quirargica

Créditos ECTS 72.0 Caracter Obligatorias

Materia 3.2

Denominacion de la materia

Ginecologia y Obstetricia

Créditos ECTS 12.0 Caracter Obligatorias

Materia 3.3

Denominacién de la materia

Enfermedades del Nifio y del Adolescente

Créditos ECTS 12.0 Caréacter Obligatorias

Materia 3.4

Denominacién de la materia

Psicologia y Psiquiatria

Créditos ECTS 12.0 Caréacter Mixto
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Denominacién de la asignatura

Bases Psicoldgicas de los Estados de Salud y Enfermedad

Créditos ECTS

6.0

Caracter

Formacidén basica

Materia 3.5

Denominacion de la materia

Oftalmologia

Créditos ECTS

6.0

Caracter

Obligatorias

Materia 3.6

Denominacién de la materia

Otorrinolaringologia

Créditos ECTS

6.0

Caracter

Obligatorias

Materia 3.7

Denominacién de la materia

Dermatologia

Créditos ECTS

6.0

Caracter

Obligatorias

Mdédulo 4

Denominacién del
modulo 4

Procedimientos Diagnosticos y

Terapéuticos

Créditos

ECTS 45.0 | Caracter | Obligatorias

Unidad temporal

Periodicidad Anual, duracion variable segln la
materia y asignatura.

Requisitos previos

Unicamente los que se requieran para la admisién en Medicina

Sistemas de evaluacion
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Los criterios e instrumentos de evaluacion, asi como la repercusion que tendran en las calificaciones
finales, se fijaran por asignaturas. Deberan ser aprobados por los Departamentos encargados de la
docencia y se haran publicos antes de comenzar el semestre que corresponda.

Los instrumentos de evaluacion aplicados podran ser: Examenes escritos tipo ensayo. Examenes
escritos tipo test. Exdmenes escritos de problemas. Exdmenes escritos de preguntas cortas. Exdamenes
orales. Examenes practicos. Desarrollo de supuestos practicos. Trabajos dirigidos Evaluacién continua.

La calificacidon final sera un promedio ponderado de la calificacién de todas las actividades formativas
presenciales y no presenciales.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, los resultados obtenidos por
el alumno se calificardn en funcion de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de un
decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente calificacidon cualitativa:

0-4,9: Suspenso (SS). 5,0-6,9: Aprobado (AP). 7,0-8,9: Notable (NT). 9,0-10: Sobresaliente (SB)

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje,
y su relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

Las Actividades Formativas se han clasificado en 5 apartados: 1 Clases Teéricas (CT), 2 Actividad
Practica Presencial (PP), 3 Practica Autobnoma en Laboratorios y Servicios Hospitalarios (PA),
4 Estudio y trabajo autébnomo del alumno (EA) y 5 Evaluacion (Ev).

La metodologia de ensefianza y aprendizaje de cada una de las actividades se describe en el apartado
5.1 de forma global para todos los Médulos.

En la Tabla siguiente se describen las Materias de este Mddulo, con la indicacion de los tiempos
dedicados a cada una de las actividades formativas. En horas (color negro) y en ECTS (color azul). Se
ha considerado 1 ECTS como 25 horas de tiempo empleado por el alumno.

Médulo 4: PROCEDIMIENTOS DIAGNOSTICOS Y TERAPEUTICOS

Materias ECTS | CT PP PA EA EV
Total del Mdédulo en Horas 295 129 162 511 28
FARMACOLOGIA 15,0 | 115 45 60 145 10
ANATOMIA PATOLOGICA 9,0 60 27 36 98 4
MICROBIOLOGIA 9,0 55 21 18 123

RADIOLOGIA 6,0 40 18 24 65 3
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MEDICINA FISICA Y REHABILITACION 6,0 25 18 24 80 3

Total del Mddulo en ECTS 450 | 11,8 5,2 6,5 20,4 1,1

Todas las actividades formativas son complementarias y se solapan en la consecucion de las
competencias, las clases tedricas y el trabajo personal en la parte de conocimientos y las clases
practicas y el trabajo personal en la parte de habilidades que corresponde a cada competencia.

En este Mdédulo se desarrollan especialmente:

1. Los Objetivos, ya que se adquieren progresivamente a lo largo de toda la carrera.

2. Las Competencias Generales: CG.17, .18, .31, .32, .33 .34, .35, .36y .37

3. Las Competencias Especificas del Médulo: CEM4.01 y 4.02

4. Las Competencias correspondientes a las Materias de este Mddulo, que figuran en el libro
“COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE
MADRID. Documento base”, que se adjunta como anexo en PDF, y también puede ser
consultado en la direccion.
<http://www.ucm.es/centros/cont/descargas/documento10483.pdf>. El nivel de importancia y
autonomia de cada competencia se ha definido por la Comision de Competencias del Grado en
Medicina.

Las actividades formativas estaran coordinadas por la Comision de Docencia, que actuara como
Comision de Coordinacion del Grado en Medicina a través de su representante.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Algunas de las competencias de este mddulo van a ser compartidas con materias de otros mddulos. En
concreto con el moédulo III: e Conocer las indicaciones de las pruebas bioquimicas, hematoldgicas e
inmunoldgicas. Con los médulos I y III e Marcadores bioquimicos, citogenéticos y de biologia molecular
aplicados al diagnostico clinico. e Nutricion y dietoterapia. ¢ Conocer las indicaciones principales de las
técnicas electrofisioldgicas (ECG, EEG, EMG, y otras).

Descripcion de las competencias

CEM4.01: Valorar la relacién riesgo/beneficio de los procedimientos diagndsticos y terapéuticos. Conocer
las indicaciones de las pruebas bioquimicas, hematoldgicas, inmunoldgicas, microbioldgicas,
anatomopatolodgicas y de imagen. Conocer las caracteristicas de los tejidos en las diferentes situaciones de
lesion, adaptacidon y muerte celular. Inflamacién. Alteraciones del crecimiento celular. Anatomia patoldgica
de los diferentes aparatos y sistemas. Marcadores bioquimicos, citogenéticos y de biologia molecular
aplicados al diagnéstico clinico. Conocer los fundamentos de la microbiologia y la parasitologia. Conocer las
principales técnicas de diagndstico microbioldgico y parasitoldgico e interpretar los resultados. Conocer los
fundamentos de la interaccion de las radiaciones con el organismo humano. Imagen radioldgica.
Semiologia radioldgica basica de los diferentes aparatos y sistemas. Conocer otras técnicas de obtencién
de imagen diagnostica. Valorar las indicaciones y contraindicaciones de los estudios radiolégicos. Tener la
capacidad de aplicar los criterios de protecciéon radiolégica en los procedimientos diagnosticos y
terapéuticos con radiaciones ionizantes. Conocer los principales grupos de farmacos, dosis, vias de
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administracién y farmacocinética. Interacciones y efectos adversos. Prescripciéon y farmacovigilancia.
Farmacologia de los diferentes aparatos y sistemas. Farmacos analgésicos, antineoplasicos,
antimicrobianos y antiinflamatorios. Conocer los principios generales de la anestesia y reanimacion.
Nutricion y dietoterapia. Conocer las indicaciones principales de las técnicas electrofisioldgicas (ECG, EEG,
EMG, y otras). Conocer la fisiopatologia de las heridas (incluyendo quemaduras, congelaciones y otros
tipos de heridas). Cicatrizacion. Hemorragia quirlrgica y profilaxis tromboembdlica. Conocer las
indicaciones quirdrgicas generales, el riesgo preoperatorio y las complicaciones postoperatorias.
Transfusiones y trasplantes. Conocer los principios e indicaciones de la radioterapia. Conocer los
fundamentos de la rehabilitacién, de la promocién de la autonomia personal, de la adaptacion funcional
del/al entorno, y de otros procedimientos fisicos en la morbilidad, para la mejora de la calidad de vida.

CEM4.02: Saber cdmo obtener y procesar una muestra bioldgica para su estudio mediante los diferentes
procedimientos diagndsticos. Saber interpretar los resultados de las pruebas diagnodsticas del laboratorio.
Manejar las técnicas de desinfeccion y esterilizacion. Saber interpretar mediante lectura sistematica una
imagen radioldgica. Saber utilizar los diversos farmacos adecuadamente. Saber como realizar e interpretar
un electrocardiograma y un electroencefalograma. Redactar correctamente recetas médicas, adaptadas a
la situacion de cada paciente y los requerimientos legales. Valorar el estado nutricional y elaborar una
dieta adecuada a las distintas circunstancias. Practicar procedimientos quirdrgicos elementales: limpieza,
hemostasia y sutura de heridas

Materia 4.1

Denominacién de la materia

Farmacologia

Créditos ECTS 15.0 Caracter Obligatorias

Materia 4.2

Denominacién de la materia

Anatomia Patoldgica

Créditos ECTS 9.0 Caracter Obligatorias

Materia 4.3

Denominacién de la materia

Microbiologia

Créditos ECTS 9.0 Caracter Obligatorias

Materia 4.4

Denominacién de la materia

Radiologia

Créditos ECTS 6.0 Caréacter Obligatorias

Materia 4.5

Denominacién de la materia

Medicina Fisica y Rehabilitacion

Créditos ECTS 6.0 Caracter Obligatorias
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Modulo 5
Denominacion del Practicas Tuteladas y Créditos . . .
modulo 5 Trabajo de Fin de Grado ECTS 00.0 |R Obligatorias

Periodicidad Anual, duracidn variable segun la

Unidad temporal - .
materia y asignatura.

Requisitos previos

Unicamente los que se requieran para la admisién en Medicina

Sistemas de evaluacién

Los criterios e instrumentos de evaluacion de este mddulo, se fijaran por materias. Al ser materias
interdepartamentales deberan ser aprobados por la Junta de Facultad y se haran publicos al comienzo
del curso.

Las Practicas Tuteladas se valoraran en las rotaciones, en las sesiones clinico basicas y basico clinicas y
mediante la evaluacion final de competencia.

Durante la rotacidn en los servicios se realizaran pruebas para una valoracion de la competencia clinica
gue permita una expresion numérica del resultado, con paciente real tipo Mini CEX, portafolio u otra
modalidad que esté aprobada por la Junta de Facultad.

Para cada una de las rotaciones el profesor responsable del alumno emitira un informe con la calificacion
a la que se le afiadira la calificacion numérica con indicacién de la prueba o pruebas realizadas.

Las Sesiones Basico Clinicas y Clinico Basicas seran evaluadas por el profesor coordinador de la sesion.

Para la evaluacion final de la competencia se nombrara un Comité de prueba que realizard una ECOE
(Evaluacién Clinica Objetiva y Estructurada) o prueba objetiva similar.

El Comité de prueba sera propuesto por el Decano y aprobado en Junta de Facultad y estara constituido
al menos por tres profesores numerarios de los que al menos uno debe ser del Departamento de
Medicina y otro del Departamento de Cirugia.

Para que un alumno sea calificado en la ECOE sera requisito imprescindible tener superadas todas las
rotaciones.

El Comité realizara la valoraciéon numérica final para el conjunto de las Practicas Tuteladas, mediante un
promedio ponderado de todas las calificaciones numéricas obtenidas por el alumno en la ECOE, en las
Sesiones Basico Clinicas y Clinico Basica y en las rotaciones.

El Trabajo de Fin de Grado se valorara por un tribunal compuesto por tres o mas profesores.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, los resultados obtenidos por
el alumno se calificaran en funciéon de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de un
decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente calificacidon cualitativa:

0-4,9: Suspenso (SS). 5,0-6,9: Aprobado (AP). 7,0-8,9: Notable (NT). 9,0-10: Sobresaliente (SB)
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Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje,
y su relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

Las Actividades Formativas se han clasificado en 5 apartados: 1 Clases Teéricas (CT), 2 Actividad
Practica Presencial (PP), 3 Practica Autdbnoma en Laboratorios y Servicios Hospitalarios (PA),
4 Estudio y trabajo auténomo del alumno (EA) y 5 Evaluacion (Ev).

La metodologia de ensefanza y aprendizaje de cada una de las actividades se describe en el apartado
5.1 de forma global para todos los Mddulos.

En la Tabla siguiente se describen las Materias de este Mddulo, con la indicacion de los tiempos
dedicados a cada una de las actividades formativas. En horas (color negro) y en ECTS (color azul). Se
ha considerado 1 ECTS como 25 horas de tiempo empleado por el alumno.

Médulo 5:  PRACTICAS TUTELADAS Y TRABAJO FIN DE GRADO

Materias ECTS CT PP PA EA EV
Total del Mdédulo en Horas 456 732 297 15
PRACTICA CLINICA 54,0 432 | 648 | 258 12
TRABAJO FIN DE GRADO 6,0 24 84 39 3

Total del Médulo en ECTS 60,0 18,2 | 29,3 | 11,9 0,6

Todas las actividades formativas son complementarias y se solapan en la consecucion de las
competencias, el trabajo personal en la parte de conocimientos y las practicas y el trabajo personal en
la parte de habilidades que corresponde a cada competencia.

En este Mddulo, al ser la participacion en la practica profesional, se completa la adquisicidon del conjunto
de las competencias:

Los Objetivos, ya que se adquieren progresivamente a lo largo de toda la carrera.

Todas las Competencias Generales: de CG.01 hasta CG.37

Las Competencias Especificas del Médulo: CEM5.01 y 5.02

Todas las Competencias figuran en el libro "COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE
LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID. Documento base”, que se adjunta como anexo en
PDF, y también puede ser consultado en la direccion.
<http://www.ucm.es/centros/cont/descargas/documento10483.pdf>. El nivel de importancia y
autonomia de cada competencia se ha definido por la Comision de Competencias del Grado en
Medicina y que constituyen la base para la Evaluacién de la Competencia Clinica Objetiva y
Estructurada.

AWNH

Las actividades formativas estaran coordinadas por la Comision de Docencia, que actuara como
Comisién de Coordinacién del Grado en Medicina a través de su representante.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia
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Descripcién de las competencias

CEM5.01. Practicas preprofesionales, en forma de rotatorio clinico independiente y con una evaluacion final
de competencias en los Centros de Salud, Hospitalarios y otros centros asistenciales y que permita
incorporar los valores profesionales, aptitudes de comunicacién asistencial, razonamiento clinico, gestién
clinica y juicio critico, asi como la atencién a los problemas de salud mas prevalentes en las areas de
Medicina, Cirugia, Obstetricia y Ginecologia, Pediatria, Psiquiatria y otras areas clinicas.

CEM5.02. Trabajo fin de grado: Materia transversal cuyo trabajo se realizara asociado a distintas materias.

Materia 5.1

Denominacién de la materia

Practica Clinica

Créditos ECTS 54.0 Caracter Obligatorias

Materia 5.2

Denominacion de la materia

Trabajo de Fin de Grado

Créditos ECTS 6.0 Caracter Trabajo de Fin de Carrera

Modulo 6

Denominacién del
moédulo 6

Formacion Complementaria Créditos ECTS 12.0 | Caracter | Optativas

Periodicidad Anual, duracién variable segun la

Unidad temporal - .
materia y asignatura.

Requisitos previos

Unicamente los que se requieran para la admisién en Medicina

Sistemas de evaluacion

Los criterios e instrumentos de evaluacién, asi como la repercusién que tendran en las calificaciones
finales, se fijaran por asignaturas. Deberan ser aprobados por los Departamentos encargados de la
docencia y se haran publicos antes de comenzar el semestre que corresponda.

Los instrumentos de evaluacion aplicados podran ser: Examenes escritos tipo ensayo. Examenes
escritos tipo test. Examenes escritos de problemas. Exdmenes escritos de preguntas cortas. Examenes
orales. Exdmenes practicos. Desarrollo de supuestos practicos. Trabajos dirigidos Evaluacidon continua.

La calificacion final serd un promedio ponderado de la calificacién de todas las actividades formativas
presenciales y no presenciales.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, los resultados obtenidos por
el alumno se calificaran en funcién de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresién de un
decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente calificacion cualitativa:

0-4,9: Suspenso (SS). 5,0-6,9: Aprobado (AP). 7,0-8,9: Notable (NT). 9,0-10: Sobresaliente (SB)

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y
su relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante
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Las Actividades Formativas se han clasificado en 5 apartados: 1 Clases Teoéricas (CT), 2 Actividad
Practica Presencial (PP), 3 Practica Autobnoma en Laboratorios y Servicios Hospitalarios (PA),
4 Estudio y trabajo auténomo del alumno (EA) y 5 Evaluacion (Ev).

La metodologia de ensefanza y aprendizaje de cada una de las actividades se describe en el apartado
5.1 de forma global para todos los Mddulos.

En la Tabla siguiente se describen las Materias de este Mddulo, con la indicacion de los tiempos
dedicados a cada una de las actividades formativas. En horas (color negro) y en ECTS (color azul). Se
ha considerado 1 ECTS como 25 horas de tiempo empleado por el alumno.

Médulo 6:  FORMACION COMPLEMENTARIA

Materias ECTS CT PP PA EA EV
6 |Total del Médulo 6 en Horas 60 60 48 125 7
6.1 | OPTATIVAS 12,0 60 60 48 125 7
6 |Total del Médulo 6 en ECTS 12,0 2,4 2,4 1,9 5,0 0,3

Todas las actividades formativas son complementarias y se solapan en la consecucion de las
competencias, la clase tedrica y el trabajo personal en la parte de conocimientos y las practicas y el
trabajo personal en la parte de habilidades que corresponde a cada competencia.
En este Mddulo, al ser de formacion complementaria, se completa la adquisicion del conjunto de las
competencias:

Los Objetivos, ya que se adquieren progresivamente a lo largo de toda la carrera.

Todas las Competencias Generales: de CG.01 hasta CG.37

Las Competencias Especificas del Modulo: CEM6.01, 6.02, 6.03, 6.04 y 6.05

Las actividades formativas estaran coordinadas por la Comision de Docencia, que actuard como
Comisién de Coordinacién del Grado de Médico a través de su representante.

Observaciones/aclaraciones por modulo o materia

Las asignaturas optativas se propondran por los Departamentos y deberan ser aprobadas en Junta de
Facultad

Se ofertaran asignaturas optativas de 3 créditos.

Deberan ser en materias correspondientes a ética, humanidades, comunicacion, investigacion y
formacion clinica complementaria, ciencias afines a las ciencias de la salud o idiomas.

Se podran reconocer un maximo de 6 créditos por actividades deportivas, de representacion u otras
segun la legislacion vigente.

Descripcion de las competencias

CEM6.01 Complementar la formacién en las competencias especificas del resto de los moédulos.

CEM6.02 Adquirir competencias especificas en las materias propuestas en relacidn con la ética,
humanidades, comunicacion, investigacion y formacién clinica complementaria.
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CEMG6.03 Adquirir competencias en ciencias afines a las ciencias de la salud.

CEM6.04 Aprender o mejorar la competencia en idiomas.

CEM6.05 Participar en actividades formativas, deportivas o de representacion.

Descripcion de la materia principal 1

Denorr_unacmn de la Hulnjanldades Créditos ECTS 6.0 Carécter qur_nauon
materia Médicas basica
Unidad temporal Perloc_lllcldad Anual, Reql,!lsnos Ninguno.
duracion semestral. | previos

Sistemas de evaluacién

Los sistemas de evaluacion de esta materia son los que figuran en la descripcion del Mddulo al que
pertenece.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y
aprendizaje, y su relacidon con las competencias que debe adquirir el estudiante

Las Actividades Formativas se han clasificado en 5 apartados: 1 Clases Tedricas (CT), 2 Actividad
Practica Presencial (PP), 3 Practica Autbnoma en Laboratorios y Servicios Hospitalarios
(PA), 4 Estudio y trabajo auténomo del alumno (EA) y 5 Evaluaciéon (Ev).

La metodologia de ensefianza y aprendizaje de cada una de las actividades se describe en el apartado
5.1 de forma global para todos los Mddulos.

En la Tabla siguiente se describe el desarrollo temporal de aprendizaje de esta Materia, con la
indicacion de los tiempos dedicados a cada una de las actividades formativas. En horas (color negro) y
en ECTS (color azul). Se ha considerado 1 ECTS como 25 horas de tiempo empleado por el alumno.
Los tipos de materia son: FB = Formacién Basica, OB = Obligatoria, OP = Optativa.

MATERIA: HUMANIDADES MEDICAS

Curso Tipo | ECTS | Total CT PP PA EA EV
Primero FB 6,0 150 50 18 24 55 3
ECTS 6,0 2,0 0,7 1,0 2,2 0,1

Todas las actividades formativas son complementarias y se solapan en la consecucién de las
competencias, las clases tedricas y el trabajo personal en la parte de conocimientos y las clases
practicas y el trabajo personal en la parte de habilidades que corresponde a cada competencia.

En esta Materia se desarrollan especialmente:

1. Los Objetivos, ya que se adquieren progresivamente a lo largo de toda la carrera.

2. Las Competencias Generales y Especificas del Mddulo al que pertenece

3. Las Competencias correspondientes a las Asignaturas de esta Materia, que figuran en el libro
“COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE
MADRID. Documento base”, que se adjunta como anexo en PDF, y también puede ser
consultado en la direccién.
<http://www.ucm.es/centros/cont/descargas/documento10483.pdf>. El nivel de importancia y
autonomia de cada competencia se ha definido por la Comisién de Competencias del Grado en
Medicina.

Las actividades formativas estaran coordinadas por la Comision de Docencia, gue actuard como
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Comisidn de Coordinacidn del Grado en Medicina a través de su representante.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Breve descripcion de los contenidos de la materia:

Estudia la génesis historica de la salud, la enfermedad y el ejercicio médico. Analiza los principales
conceptos tedricos y filoséficos relacionados con la Medicina: el ser humano, la persona, la salud, la
enfermedad y la muerte. Analiza las ideas y los problemas fundamentales de la metodologia cientifica.
Las caracteristicas especificas del lenguaje médico y las principales técnicas de Documentacion
cientifica

Estudia los aspectos éticos y valorativos que tiene la Medicina actual. Aporta elementos de juicio que
permitan afrontar los problemas de una manera critica y racional. Fomenta la capacidad para darse
cuenta de los conflictos de valores y los dilemas éticos que el ejercicio profesional encierra. Potencia la
habilidad para argumentar y justificar éticamente las decisiones a tomar. Introduce los valores y las
actitudes profesionales necesarios para el mejor ejercicio de la Medicina en el momento presente.

Descripcion de las competencias

Las publicadas en “COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD
COMPLUTENSE DE MADRID. Documento base” (2008) ISBN: 978-ISBN: 978-84-7209-462-8.

Descripcion de la materia principal 2

Denorr.unacmn ez Fisica Créditos ECTS 6.0 Caracter Fgrmaaon
materia basica

Periodicidad Anual,

Unidad temporal L,
duracion semestral.

Requisitos previos Ninguno.

Sistemas de evaluacion

Los sistemas de evaluacion de esta materia son los que figuran en la descripcion del Mdédulo al que
pertenece.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y
aprendizaje, y su relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante

Las Actividades Formativas se han clasificado en 5 apartados: 1 Clases Te6ricas (CT), 2 Actividad
Practica Presencial (PP), 3 Practica Autbnoma en Laboratorios y Servicios Hospitalarios
(PA), 4 Estudio y trabajo auténomo del alumno (EA) y 5 Evaluaciéon (Ev).

La metodologia de ensefanza y aprendizaje de cada una de las actividades se describe en el apartado
5.1 de forma global para todos los Mddulos.

En la Tabla siguiente se describe el desarrollo temporal de aprendizaje de esta Materia, con la
indicacidn de los tiempos dedicados a cada una de las actividades formativas. En horas (color negro) y
en ECTS (color azul). Se ha considerado 1 ECTS como 25 horas de tiempo empleado por el alumno.
Los tipos de materia son: FB = Formacién Basica, OB = Obligatoria, OP = Optativa.

MATERIA: FISICA

Curso Tipo | ECTS | Total CT PP PA EA EV
Primero FB 6,0 150 40 18 24 65 3
ECTS 6,0 1,6 0,7 1,0 2,6 0,1

Todas las actividades formativas son complementarias y se solapan en la consecucion de las
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competencias, las clases tedricas y el trabajo personal en la parte de conocimientos y las clases
practicas y el trabajo personal en la parte de habilidades que corresponde a cada competencia.

En esta Materia se desarrollan especialmente:

1. Los Objetivos, ya que se adquieren progresivamente a lo largo de toda la carrera.

2. Las Competencias Generales y Especificas del Médulo al que pertenece

3. Las Competencias correspondientes a las Asignaturas de esta Materia, que figuran en el libro
“COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE
MADRID. Documento base”, que se adjunta como anexo en PDF, y también puede ser
consultado en la direccidn.
<http://www.ucm.es/centros/cont/descargas/documento10483.pdf>. El nivel de importancia y
autonomia de cada competencia se ha definido por la Comisién de Competencias del Grado en
Medicina.

Las actividades formativas estaran coordinadas por la Comision de Docencia, que actuard como
Comision de Coordinacion del Grado en Medicina a través de su representante.

Observaciones/aclaraciones por modulo o materia

Breve descripcion de los contenidos de la materia:

En esta materia se explica la metodologia cientifica a través de la descripcién de los principios y leyes
fisicas que contribuyen a comprender el funcionamiento del cuerpo humano y de sus procesos
bioldgicos. Se analizan los agentes fisicos y técnicas utilizados en diagndstico y terapia y se describen
las bases de la instrumentacién y equipos de alta tecnologia, haciendo especial hincapié en la
necesidad y metodologia de la proteccion frente a estos agentes fisicos, especialmente las radiaciones
ionizantes.

Descripcion de las competencias

Las publicadas en “COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD
COMPLUTENSE DE MADRID. Documento base” (2008) ISBN: 978-ISBN: 978-84-7209-462-8.

Descripcion de la materia principal 3

Denorr.unacmn e Estadistica Créditos ECTS 6.0 Caracter Fc?rr_namon
materia basica
Unidad temporal Perloq|IC|dad Anual, Requ_|5|tos Ninguno.
duracion semestral. previos

Sistemas de evaluacion

Los sistemas de evaluacion de esta materia son los que figuran en la descripcién del Médulo al que
pertenece.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y
aprendizaje, y su relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante

Las Actividades Formativas se han clasificado en 5 apartados: 1 Clases Tedricas (CT), 2 Actividad
Practica Presencial (PP), 3 Practica Autbnoma en Laboratorios y Servicios Hospitalarios
(PA), 4 Estudio y trabajo auténomo del alumno (EA) y 5 Evaluacion (Ev).

La metodologia de ensefanza y aprendizaje de cada una de las actividades se describe en el apartado
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5.1 de forma global para todos los Mddulos.

En la Tabla siguiente se describe el desarrollo temporal de aprendizaje de esta Materia, con la
indicacidn de los tiempos dedicados a cada una de las actividades formativas. En horas (color negro) y
en ECTS (color azul). Se ha considerado 1 ECTS como 25 horas de tiempo empleado por el alumno.
Los tipos de materia son: FB = Formacién Basica, OB = Obligatoria, OP = Optativa.

MATERIA: ESTADISTICA

Curso Tipo | ECTS | Total CT PP PA EA EV
Primero FB 6,0 150 35 18 24 70 3
ECTS 6,0 1,4 0,7 1,0 2,8 0,1

Todas las actividades formativas son complementarias y se solapan en la consecucion de las
competencias, las clases tedricas y el trabajo personal en la parte de conocimientos y las clases
practicas y el trabajo personal en la parte de habilidades que corresponde a cada competencia.

En esta Materia se desarrollan especialmente:

1. Los Objetivos, ya que se adquieren progresivamente a lo largo de toda la carrera.

2. Las Competencias Generales y Especificas del Médulo al que pertenece

3. Las Competencias correspondientes a las Asignaturas de esta Materia, que figuran en el libro
“"COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE
MADRID. Documento base”, que se adjunta como anexo en PDF, y también puede ser
consultado en la direccion.
<http://www.ucm.es/centros/cont/descargas/documento10483.pdf>. El nivel de importancia y
autonomia de cada competencia se ha definido por la Comision de Competencias del Grado en
Medicina.

Las actividades formativas estaran coordinadas por la Comision de Docencia, que actuard como
Comisidn de Coordinacidn del Grado en Medicina a través de su representante.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Breve descripcion de los contenidos de la materia:

Estudio del método estadistico; y su imbricacion en el método cientifico. Disefio de Experimentos para
conseguir con su realizacidon nueva informacion Util para el contraste de modelos, teorias e hipotesis
preestablecidas. Técnicas de muestreo y disefio. Proceso de modelizacion y formulacidon de hipdtesis.
Manejo de esquemas combinatorios que permitan al alumno explorar informacion y sintetizar la mas
relevante. Estudio del proceso de medida y sus errores asociados. Adecuacion de modelos a problemas
concretos.

Descripcion de las competencias

Las publicadas en “COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD
COMPLUTENSE DE MADRID. Documento base” (2008) ISBN: 978-ISBN: 978-84-7209-462-8.

Descripcion de la materia principal 4

Denorr_unacmn e Sglu_d Créditos ECTS 9.0 | Caracter Obligatorias
materia Publica
Unidad temporal Per!od|C|dad ,Anual, (_juraC|on Requ_nsntos Ninguno.
variable segun la asignatura. previos

Sistemas de evaluacién
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Los sistemas de evaluacién de esta materia son los que figuran en la descripcion del Mddulo al que
pertenece.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje,
y su relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

Las Actividades Formativas se han clasificado en 5 apartados: 1 Clases Teoéricas (CT), 2 Actividad
Practica Presencial (PP), 3 Practica Autébnoma en Laboratorios y Servicios Hospitalarios
(PA), 4 Estudio y trabajo auténomo del alumno (EA) y 5 Evaluacién (Ev).

La metodologia de ensefianza y aprendizaje de cada una de las actividades se describe en el apartado
5.1 de forma global para todos los Médulos.

En la Tabla siguiente se describe el desarrollo temporal de aprendizaje de esta Materia, con la
indicacion de los tiempos dedicados a cada una de las actividades formativas. En horas (color negro) y
en ECTS (color azul). Se ha considerado 1 ECTS como 25 horas de tiempo empleado por el alumno.
Los tipos de materia son: FB = Formacion Basica, OB = Obligatoria, OP = Optativa.

MATERIA: SALUD PUBLICA

Curso Tipo | ECTS | Total CT PP PA EA EV
Segundo OB 3,0 75 25 9 9 29 3
Sexto OB 6,0 150 40 6 24 77 3
Total 9,0 225 65 15 33 106 6
ECTS 9,0 2,6 0,6 1,3 4,2 0,2

Todas las actividades formativas son complementarias y se solapan en la consecucion de las
competencias, las clases tedricas y el trabajo personal en la parte de conocimientos y las clases
practicas y el trabajo personal en la parte de habilidades que corresponde a cada competencia.

En esta Materia se desarrollan especialmente:

1. Los Objetivos, ya que se adquieren progresivamente a lo largo de toda la carrera.

2. Las Competencias Generales y Especificas del Médulo al que pertenece

3. Las Competencias correspondientes a las Asignaturas de esta Materia, que figuran en el libro
“COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE
MADRID. Documento base”, que se adjunta como anexo en PDF, y también puede ser
consultado en la direccion.
<http://www.ucm.es/centros/cont/descargas/documento10483.pdf>. El nivel de importancia y
autonomia de cada competencia se ha definido por la Comision de Competencias del Grado en
Medicina.

Las actividades formativas estaran coordinadas por la Comision de Docencia, que actuard como
Comisién de Coordinacién del Grado en Medicina a través de su representante.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Breve descripcion de los contenidos de la materia:

Se pretende con esta materia situar al alumno ante la utilidad y necesidad del conjunto de la
estructura y dindamica de las poblaciones, para asi, junto con los indicadores pertinentes, poder
establecer el diagnéstico de salud de una comunidad. El conocimiento de la Metodologl'a
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Epidemioldgica ha de capacitar para disefiar, analizar e interpretar los estudios epidemioldgicos,
especialmente en las relaciones causales.

Estudia la salud y sus determinantes. Diferencia los conceptos de Medicina Preventiva, Salud Publica y
Salud Comunitaria. Resalta la importancia de la Educacidn Sanitaria como herramienta modificadora
de comportamientos nocivos. Ayuda al conocimiento de la epidemiologia y la prevencion de las
enfermedades. Conciencia de la relacién e influencia de los factores ambientales sobre la salud y la
seguridad alimentaria. Aporta los diferentes programas de promocion de la salud en los diferentes
estadios y situaciones de la vida de la persona. Estudia los sistemas sanitarios y la gestion y
planificacion de los servicios de salud.

Descripcion de las competencias

Las publicadas en "COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE
DE MADRID. Documento base” (2008) ISBN: 978-ISBN: 978-84-7209-462-8.

Descripcion de la materia principal 5

Denomln-acmn de Meq|C|na !_egal Y | creditos ECTS 9.0 | Caracter Obligatorias
la materia Toxicologia
Periodicidad Anual, Requisitos
Unidad temporal duracién variable segun la au Ninguno.
) previos
asignatura.

Sistemas de evaluacion

Los sistemas de evaluacién de esta materia son los que figuran en la descripcion del Mddulo al que
pertenece.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje,
y su relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

Las Actividades Formativas se han clasificado en 5 apartados: 1 Clases Teéricas (CT), 2 Actividad
Practica Presencial (PP), 3 Practica Auténoma en Laboratorios y Servicios Hospitalarios
(PA), 4 Estudio y trabajo auténomo del alumno (EA) y 5 Evaluacion (Ev).

La metodologia de ensefianza y aprendizaje de cada una de las actividades se describe en el apartado
5.1 de forma global para todos los Médulos.

En la Tabla siguiente se describe el desarrollo temporal de aprendizaje de esta Materia, con la
indicacion de los tiempos dedicados a cada una de las actividades formativas. En horas (color negro) y
en ECTS (color azul). Se ha considerado 1 ECTS como 25 horas de tiempo empleado por el alumno.
Los tipos de materia son: FB = Formacion Basica, OB = Obligatoria, OP = Optativa.

MATERIA: MEDICINA LEGAL Y TOXICOLOGIA

Curso Tipo | ECTS | Total CT PP PA EA EV

Tercero OB 3,0 75 20 9 12 32 2
Quinto OB 6,0 150 45 12 24 66 3
Total 9,0 225 65 21 36 98 5
ECTS 9,0 2,6 0,8 1,4 3,9 0,2

Todas las actividades formativas son complementarias y se solapan en la consecucion de las
competencias, las clases tedricas y el trabajo personal en la parte de conocimientos y las clases
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practicas y el trabajo personal en la parte de habilidades que corresponde a cada competencia.
En esta Materia se desarrollan especialmente:

1. Los Objetivos, ya que se adquieren progresivamente a lo largo de toda la carrera.

2. Las Competencias Generales y Especificas del Mddulo al que pertenece

3. Las Competencias correspondientes a las Asignaturas de esta Materia, que figuran en el libro
“"COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE
MADRID. Documento base”, que se adjunta como anexo en PDF, y también puede ser
consultado en la direccion.
<http://www.ucm.es/centros/cont/descargas/documento10483.pdf>. El nivel de importancia y
autonomia de cada competencia se ha definido por la Comision de Competencias del Grado en
Medicina.

Las actividades formativas estaran coordinadas por la Comision de Docencia, que actuard como
Comisién de Coordinacién del Grado en Medicina a través de su representante.

Observaciones/aclaraciones por modulo o materia

Breve descripcion de los contenidos de la materia:

Se pretende que el alumno conozca el marco juridico del ejercicio profesional y de las instituciones y
medios en que se desenvuelve, con referencia al ordenamiento espanol y de la Unidn Europea.

En el plano ético y deontoldgico, ademas de los temas clasicos, habran de incluirse los derivados de
los cambios profundos introducidos en la practica médica actual y entre otros: consentimiento
informado, procreacion, etc.

En el campo de la Medicina Forense se persigue que el futuro Licenciado en Medicina tenga claridad de
ideas sobre los mas frecuentes y principales problemas que se le plantearan como médico general,
tanto en el sujeto vivo como en el cadaver.

En el campo de la Toxicologia sélo es posible llevar a la practica una introducciéon en las areas Forense,
Industrial y Ambiental.

Descripcion de las competencias

Las publicadas en "COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE
DE MADRID. Documento base” (2008) ISBN: 978-ISBN: 978-84-7209-462-8.

Descripcion de la materia principal 6

Denominacion de la | Patologia Médico
materia Quirdrgica

Créditos ECTS 72.0 | Caréacter Obligatorias

Periodicidad Anual,
Unidad temporal duracion variable
segun la asignatura.

Requisitos

DRevios Ninguno.

Sistemas de evaluacion
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Los sistemas de evaluacién de esta materia son los que figuran en la descripcion del Mddulo al que
pertenece.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje,
y su relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

Las Actividades Formativas se han clasificado en 5 apartados: 1 Clases Teoéricas (CT), 2 Actividad
Practica Presencial (PP), 3 Practica Auténoma en Laboratorios y Servicios Hospitalarios
(PA), 4 Estudio y trabajo auténomo del alumno (EA) y 5 Evaluacion (Ev).

La metodologia de ensefianza y aprendizaje de cada una de las actividades se describe en el apartado
5.1 de forma global para todos los Médulos.

En la Tabla siguiente se describe el desarrollo temporal de aprendizaje de esta Materia, con la
indicacion de los tiempos dedicados a cada una de las actividades formativas. En horas (color negro) y
en ECTS (color azul). Se ha considerado 1 ECTS como 25 horas de tiempo empleado por el alumno.
Los tipos de materia son: FB = Formacion Basica, OB = Obligatoria, OP = Optativa.

MATERIA: PATOLOGIA MEDICO QUIRURGICA

Curso Tipo | ECTS | Total CT PP PA EA EV
Tercero OB 24,0 600 175 72 96 247 10
Cuarto OB 21,0 525 150 72 84 211 8
Quinto OB 21,0 525 140 63 84 230 8
Sexto OB 6,0 150 55 6 24 62 3
Total 72,0 1800 520 213 288 750 29
ECTS 72,0 20,8 8,5 11,5 30,0 1,2

Todas las actividades formativas son complementarias y se solapan en la consecucion de las
competencias, las clases tedricas y el trabajo personal en la parte de conocimientos y las clases
practicas y el trabajo personal en la parte de habilidades que corresponde a cada competencia.

En esta Materia se desarrollan especialmente:

1. Los Objetivos, ya que se adquieren progresivamente a lo largo de toda la carrera.

2. Las Competencias Generales y Especificas del Mddulo al que pertenece

3. Las Competencias correspondientes a las Asignaturas de esta Materia, que figuran en el libro
“COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE
MADRID. Documento base”, que se adjunta como anexo en PDF, y también puede ser
consultado en la direccion.
<http://www.ucm.es/centros/cont/descargas/documento10483.pdf>. El nivel de importancia y
autonomia de cada competencia se ha definido por la Comision de Competencias del Grado en
Medicina.

Las actividades formativas estaran coordinadas por la Comision de Docencia, que actuara como
Comisién de Coordinacién del Grado en Medicina a través de su representante.
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Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Breve descripcion de los contenidos de la materia:

En la Patologia General se estudian los aspectos basicos: fundamentos fisiopatoldgicos,
etiopatogénicos, anatomopatoldgicos, y clinicos de las enfermedades y los sindromes.

En la Patologia Médica se estudiara, de forma coordinada con las ensefianzas de Patologia Quirurgica,
las diferentes entidades clinicas de forma pormenorizada siguiendo un orden por aparatos y sistemas,
para adquirir los conocimientos y competencias imprescindibles para realizar un juicio clinico, un
diagnéstico adecuado y sentar un prondstico y un tratamiento acordes con el mismo, estableciendo la
indicacién quirtrgica cuando fuere necesario.

En la Fisiopatologia Quirdrgica se estudiard la base cientifica de la cirugia y los procesos de
inflamacion, cicatrizacién, regeneracién y morfogénesis, traumatismos, respuesta metabdlica vy
nutricion en el paciente quirdrgico, infeccidn, trasplante, oncologia y fronteras de la cirugia, y se
iniciara el desarrollo habilidades clinicas sobre la base de la observacion y de la practica.

En la Traumatologia y Cirugia Ortopédica se estudiara el desarrollo, conservacion y restablecimiento
de la forma y funcion de las extremidades, la columna vertebral y sus estructuras asociadas por
medios médicos, quirdrgicos Y fisicos.

En la Patologia Quirdrgica se estudiara de forma coordinada con la Patologia Médica la patologia que
requiere o puede requerir un tratamiento manual o instrumental, justificandolo en sus principios
cientificos, en sus consecuencias, siguiendo el curso postoperatorio de los pacientes.

Descripcién de las competencias

Las publicadas en "COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE
DE MADRID. Documento base” (2008) ISBN: 978-ISBN: 978-84-7209-462-8.

Descripcion de la materia principal 7

Denomnqacnon °E Gmecol_ogla Y Créditos ECTS 12.0 | Caracter Obligatorias
la materia Obstetricia
Periodicidad Anual, -
. <z . , Requisitos .
Unidad temporal duracion variable segun la ; Ninguno.
. previos
asignatura.

Sistemas de evaluacion

Los sistemas de evaluacidon de esta materia son los que figuran en la descripcién del Mddulo al que
pertenece.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje,
y su relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

Las Actividades Formativas se han clasificado en 5 apartados: 1 Clases Teéricas (CT), 2 Actividad
Practica Presencial (PP), 3 Practica Auténoma en Laboratorios y Servicios Hospitalarios
(PA), 4 Estudio y trabajo autdnomo del alumno (EA) y 5 Evaluacion (Ev).

La metodologia de ensefianza y aprendizaje de cada una de las actividades se describe en el apartado
5.1 de forma global para todos los Mddulos.

En la Tabla siguiente se describe el desarrollo temporal de aprendizaje de esta Materia, con la
indicacidn de los tiempos dedicados a cada una de las actividades formativas. En horas (color negro) y
en ECTS (color azul). Se ha considerado 1 ECTS como 25 horas de tiempo empleado por el alumno.
Los tipos de materia son: FB = Formacion Basica, OB = Obligatoria, OP = Optativa.
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MATERIA: GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA

Curso Tipo | ECTS | Total CT PP PA EA EV
Cuarto OB 12,0 300 70 48 48 130 4
ECTS 12,0 2,8 1,9 1,9 5,2 0,2

Todas las actividades formativas son complementarias y se solapan en la consecucion de las
competencias, las clases tedricas y el trabajo personal en la parte de conocimientos y las clases
practicas y el trabajo personal en la parte de habilidades que corresponde a cada competencia.

En esta Materia se desarrollan especialmente:

1. Los Objetivos, ya que se adquieren progresivamente a lo largo de toda la carrera.

2. Las Competencias Generales y Especificas del Médulo al que pertenece

3. Las Competencias correspondientes a las Asignaturas de esta Materia, que figuran en el libro
“COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE
MADRID. Documento base”, que se adjunta como anexo en PDF, y también puede ser
consultado en la direccidn.
<http://www.ucm.es/centros/cont/descargas/documento10483.pdf>. El nivel de importancia y
autonomia de cada competencia se ha definido por la Comisién de Competencias del Grado en
Medicina.

Las actividades formativas estaran coordinadas por la Comisidn de Docencia, que actuara como
Comision de Coordinacion del Grado en Medicina a través de su representante.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Breve descripcion de los contenidos de la materia:

Conocimientos tedricos basicos sobre el aparato genital y todo lo relacionado con la esfera
psicoafectiva de la mujer. La fisiopatologia de la gestacion. El parto normal y patoldgico. La
fisiopatologia del puerperio y lactancia. La patologia funcional ginecoldgica. La patologia ginecoldgica
organica. La oncologia ginecoldgica. La fisiopatologia de la mama. La fisiologia y fisiopatologia de la
reproduccion humana, y el control de la natalidad.

Descripcién de las competencias

Las publicadas en "COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE
DE MADRID. Documento base” (2008) ISBN: 978-ISBN: 978-84-7209-462-8.

Descripcién de la materia principal 8

Enfermedades del
Nifio y del Créditos ECTS 12.0 | Caréacter | Obligatorias
Adolescente

Denominacién de
la materia

Periodicidad Anual,
Unidad temporal duracion variable segun
la asignatura.

Requisitos

previos Ninguno.

Sistemas de evaluacién

Los sistemas de evaluacion de esta materia son los que figuran en la descripcion del Mddulo al que
pertenece.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje,
y su relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante
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Las Actividades Formativas se han clasificado en 5 apartados: 1 Clases Teéricas (CT), 2 Actividad
Préactica Presencial (PP), 3 Practica Autobnoma en Laboratorios y Servicios Hospitalarios
(PA), 4 Estudio y trabajo auténomo del alumno (EA) y 5 Evaluacién (Ev).

La metodologia de ensefianza y aprendizaje de cada una de las actividades se describe en el apartado
5.1 de forma global para todos los Médulos.

En la Tabla siguiente se describe el desarrollo temporal de aprendizaje de esta Materia, con la
indicacion de los tiempos dedicados a cada una de las actividades formativas. En horas (color negro) y
en ECTS (color azul). Se ha considerado 1 ECTS como 25 horas de tiempo empleado por el alumno.
Los tipos de materia son: FB = Formacion Basica, OB = Obligatoria, OP = Optativa.

MATERIA: ENFERMEDADES DEL NINO Y ADOLESCENTE

Curso Tipo | ECTS | Total CT PP PA EA EV
Quinto OB 12,0 300 75 36 48 137 4
ECTS 12,0 3,0 1,4 1,9 5,5 0,2

Todas las actividades formativas son complementarias y se solapan en la consecucion de las
competencias, las clases tedricas y el trabajo personal en la parte de conocimientos y las clases
practicas y el trabajo personal en la parte de habilidades que corresponde a cada competencia.

En esta Materia se desarrollan especialmente:

1. Los Objetivos, ya que se adquieren progresivamente a lo largo de toda la carrera.

2. Las Competencias Generales y Especificas del Médulo al que pertenece

3. Las Competencias correspondientes a las Asignaturas de esta Materia, que figuran en el libro
“COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE
MADRID. Documento base”, que se adjunta como anexo en PDF, y también puede ser
consultado en la direccidn.
<http://www.ucm.es/centros/cont/descargas/documento10483.pdf>. El nivel de importancia y
autonomia de cada competencia se ha definido por la Comisién de Competencias del Grado en
Medicina.

Las actividades formativas estaran coordinadas por la Comisidn de Docencia, que actuara como
Comision de Coordinacion del Grado en Medicina a través de su representante.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Breve descripcion de los contenidos de la materia:

Transmitir los conocimientos, habilidades y actitudes necesarios para la adecuada orientacion
diagndstica y tratamiento de los principales procesos patoldgicos de la infancia y adolescencia, asi
como para la prevencion de los mismos y la promocion general de la salud en el nifio y adolescente.

Descripcion de las competencias
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Las publicadas en "COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE
DE MADRID. Documento base” (2008) ISBN: 978-ISBN: 978-84-7209-462-8.

Descripcion de la materia principal 9

Denominacién de

- Oftalmologia | Créditos ECTS 6.0 | Caracter | Obligatorias
la materia

Periodicidad Anual, duracién
Unidad temporal variable segun la coordinacién
de la asignatura.

Requisitos

previos Ninguno.

Sistemas de evaluacion

Los sistemas de evaluacién de esta materia son los que figuran en la descripcion del Mddulo al que
pertenece.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje,
y su relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

Las Actividades Formativas se han clasificado en 5 apartados: 1 Clases Teoéricas (CT), 2 Actividad
Practica Presencial (PP), 3 Practica Auténoma en Laboratorios y Servicios Hospitalarios
(PA), 4 Estudio y trabajo auténomo del alumno (EA) y 5 Evaluacién (Ev).

La metodologia de ensefianza y aprendizaje de cada una de las actividades se describe en el apartado
5.1 de forma global para todos los Médulos.

En la Tabla siguiente se describe el desarrollo temporal de aprendizaje de esta Materia, con la
indicacidon de los tiempos dedicados a cada una de las actividades formativas. En horas (color negro) y
en ECTS (color azul). Se ha considerado 1 ECTS como 25 horas de tiempo empleado por el alumno.
Los tipos de materia son: FB = Formacion Basica, OB = Obligatoria, OP = Optativa.

MATERIA: OFTALMOLOGIA

Curso Tipo | ECTS | Total CT PP PA EA EV
Cuarto OB 6,0 150 30 30 24 63 3
ECTS 6,0 1,2 1,2 1,0 2,5 0,1

Todas las actividades formativas son complementarias y se solapan en la consecucion de las
competencias, las clases tedricas y el trabajo personal en la parte de conocimientos y las clases
practicas y el trabajo personal en la parte de habilidades que corresponde a cada competencia.

En esta Materia se desarrollan especialmente:

1. Los Objetivos, ya que se adquieren progresivamente a lo largo de toda la carrera.

2. Las Competencias Generales y Especificas del Médulo al que pertenece

3. Las Competencias correspondientes a las Asignaturas de esta Materia, que figuran en el libro
“COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE
MADRID. Documento base”, que se adjunta como anexo en PDF, y también puede ser
consultado en la direccidn.
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<http://www.ucm.es/centros/cont/descargas/documento10483.pdf>. El nivel de importancia y
autonomia de cada competencia se ha definido por la Comisién de Competencias del Grado en
Medicina.

Las actividades formativas estaran coordinadas por la Comisidn de Docencia, que actuara como
Comision de Coordinacion del Grado en Medicina a través de su representante.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Breve descripcion de los contenidos de la materia:

Estudiar el diagndstico diferencial de las enfermedades oculares, tratandolas el médico general si
procede, o dirigiéndolas al especialista, y realizando en cualquier caso un diagndstico lo mas precoz
posible.

Conocer las repercusiones de las enfermedades sistémicas, sobre el aparato ocular y viceversa,
sabiendo interpretar un informe oftalmolégico.

Descripcion de las competencias

Las publicadas en "COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE
DE MADRID. Documento base” (2008) ISBN: 978-ISBN: 978-84-7209-462-8.

Descripcion de la materia principal 10

Denominacion de

. Otorrinolaringologia | Créditos ECTS 6.0 | Caracter | Obligatorias
la materia

Periodicidad Anual,
duracidén variable segun la Requisitos
coordinacién de la previos

asignatura.

Unidad temporal Ninguno.

Sistemas de evaluacion

Periodicidad Anual, duracién variable segun la coordinacion de la asignatura.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje,
y su relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

Las Actividades Formativas se han clasificado en 5 apartados: 1 Clases Teéricas (CT), 2 Actividad
Practica Presencial (PP), 3 Practica Autonoma en Laboratorios y Servicios Hospitalarios
(PA), 4 Estudio y trabajo auténomo del alumno (EA) y 5 Evaluacion (Ev).

La metodologia de ensefianza y aprendizaje de cada una de las actividades se describe en el apartado
5.1 de forma global para todos los Mddulos.

En la Tabla siguiente se describe el desarrollo temporal de aprendizaje de esta Materia, con la
indicacién de los tiempos dedicados a cada una de las actividades formativas. En horas (color negro) y
en ECTS (color azul). Se ha considerado 1 ECTS como 25 horas de tiempo empleado por el alumno.
Los tipos de materia son: FB = Formacién Basica, OB = Obligatoria, OP = Optativa.

MATERIA: OTORRINOLARINGOLOGIA

Curso Tipo | ECTS | Total CT PP PA EA EV
Cuarto OB 6,0 150 30 30 24 63 3
ECTS 6,0 1,2 1,2 1,0 2,5 0,1
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Todas las actividades formativas son complementarias y se solapan en la consecucion de las
competencias, las clases tedricas y el trabajo personal en la parte de conocimientos y las clases
practicas y el trabajo personal en la parte de habilidades que corresponde a cada competencia.

En esta Materia se desarrollan especialmente:

1. Los Objetivos, ya que se adquieren progresivamente a lo largo de toda la carrera.

2. Las Competencias Generales y Especificas del Médulo al que pertenece

3. Las Competencias correspondientes a las Asignaturas de esta Materia, que figuran en el libro
“COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE
MADRID. Documento base”, que se adjunta como anexo en PDF, y también puede ser
consultado en la direccion.
<http://www.ucm.es/centros/cont/descargas/documento10483.pdf>. El nivel de importancia y

autonomia de cada competencia se ha definido por la Comisién de Competencias del Grado en
Medicina.

Las actividades formativas estaran coordinadas por la Comisién de Docencia, que actuara como
Comision de Coordinacidn del Grado en Medicina a través de su representante.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Breve descripcion de los contenidos de la materia:

Estudiar las enfermedades del oido, nariz y senos paranasales, faringe, laringe y estructuras
relacionadas, como el cuello y glandulas salivares, entre otras.

Descripcion de las competencias

Las publicadas en "COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE
DE MADRID. Documento base” (2008) ISBN: 978-ISBN: 978-84-7209-462-8.

Descripcion de la materia principal 11

Denominacién de
la materia

Dermatologia | Créditos ECTS 6.0 | Caracter Obligatorias

Periodicidad Anual, duracién
Unidad temporal variable segun la coordinacién
de la asignatura.

Requisitos

previos Ninguno.

Sistemas de evaluacion

Los sistemas de evaluacién de esta materia son los que figuran en la descripcion del Mddulo al que
pertenece.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje,
y su relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

Las Actividades Formativas se han clasificado en 5 apartados: 1 Clases Tedricas (CT), 2 Actividad
Practica Presencial (PP), 3 Practica Auténoma en Laboratorios y Servicios Hospitalarios
(PA), 4 Estudio y trabajo auténomo del alumno (EA) y 5 Evaluacion (Ev).
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La metodologia de ensefianza y aprendizaje de cada una de las actividades se describe en el apartado
5.1 de forma global para todos los Médulos.

En la Tabla siguiente se describe el desarrollo temporal de aprendizaje de esta Materia, con la
indicacidn de los tiempos dedicados a cada una de las actividades formativas. En horas (color negro) y
en ECTS (color azul). Se ha considerado 1 ECTS como 25 horas de tiempo empleado por el alumno.
Los tipos de materia son: FB = Formacién Basica, OB = Obligatoria, OP = Optativa.

MATERIA: DERMATOLOGIA

Curso Tipo | ECTS | Total CT PP PA EA EV
Quinto OB 6,0 150 30 24 24 69 3
ECTS 6,0 1,2 1,0 1,0 2,8 0,1

Todas las actividades formativas son complementarias y se solapan en la consecucion de las
competencias, las clases tedricas y el trabajo personal en la parte de conocimientos y las clases
practicas y el trabajo personal en la parte de habilidades que corresponde a cada competencia.

En esta Materia se desarrollan especialmente:

1. Los Objetivos, ya que se adquieren progresivamente a lo largo de toda la carrera.

2. Las Competencias Generales y Especificas del Médulo al que pertenece

3. Las Competencias correspondientes a las Asignaturas de esta Materia, que figuran en el libro
“COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE
MADRID. Documento base”, que se adjunta como anexo en PDF, y también puede ser
consultado en la direccidn.
<http://www.ucm.es/centros/cont/descargas/documento10483.pdf>. El nivel de importancia y
autonomia de cada competencia se ha definido por la Comisién de Competencias del Grado en
Medicina.

Las actividades formativas estaran coordinadas por la Comisidn de Docencia, que actuara como
Comision de Coordinacion del Grado en Medicina a través de su representante.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Breve descripcion de los contenidos de la materia:

Transmitir al estudiante el conocimiento de la estructura y funcion de la piel y mucosas
dermopapilares, de su fisiopatologia, de sus principales enfermedades, y de los métodos de
diagnéstico y tratamiento propios de la especialidad.

Descripcién de las competencias

Las publicadas en "COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE
DE MADRID. Documento base” (2008) ISBN: 978-ISBN: 978-84-7209-462-8.

Descripcion de la materia principal 12

Denon_nnamon e 2 Farmacologia | Créditos ECTS 15.0 | Caréacter Obligatorias
materia
Periodicidad Anual, Requisitos
Unidad temporal duracién variable segun la au Ninguno.
i previos
asignatura.

Sistemas de evaluacion
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Los sistemas de evaluacién de esta materia son los que figuran en la descripcion del Mddulo al que
pertenece.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje,
y su relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

Las Actividades Formativas se han clasificado en 5 apartados: 1 Clases Teoéricas (CT), 2 Actividad
Practica Presencial (PP), 3 Practica Autébnoma en Laboratorios y Servicios Hospitalarios
(PA), 4 Estudio y trabajo auténomo del alumno (EA) y 5 Evaluacién (Ev).

La metodologia de ensefianza y aprendizaje de cada una de las actividades se describe en el apartado
5.1 de forma global para todos los Médulos.

En la Tabla siguiente se describe el desarrollo temporal de aprendizaje de esta Materia, con la
indicacion de los tiempos dedicados a cada una de las actividades formativas. En horas (color negro) y
en ECTS (color azul). Se ha considerado 1 ECTS como 25 horas de tiempo empleado por el alumno.
Los tipos de materia son: FB = Formacion Basica, OB = Obligatoria, OP = Optativa.

MATERIA: FARMACOLOGIA

Curso Tipo | ECTS | Total CT PP PA EA EV

Tercero OB 9,0 225 75 27 36 83 4

Cuarto OB 3,0 75 20 9 12 31 3

Sexto OB 3,0 75 20 9 12 31 3
Total 15,0 375 115 45 60 145 10
ECTS 15,0 4,6 1,8 2,4 5,8 0,4

Todas las actividades formativas son complementarias y se solapan en la consecucion de las
competencias, las clases tedricas y el trabajo personal en la parte de conocimientos y las clases
practicas y el trabajo personal en la parte de habilidades que corresponde a cada competencia.

En esta Materia se desarrollan especialmente:

1. Los Objetivos, ya que se adquieren progresivamente a lo largo de toda la carrera.

2. Las Competencias Generales y Especificas del Médulo al que pertenece

3. Las Competencias correspondientes a las Asignaturas de esta Materia, que figuran en el libro
“COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE
MADRID. Documento base”, que se adjunta como anexo en PDF, y también puede ser
consultado en la direccidn.
<http://www.ucm.es/centros/cont/descargas/documento10483.pdf>. El nivel de importancia y
autonomia de cada competencia se ha definido por la Comisién de Competencias del Grado en
Medicina.

Las actividades formativas estaran coordinadas por la Comisién de Docencia, que actuara como
Comision de Coordinacion del Grado en Medicina a través de su representante.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Breve descripcion de los contenidos de la materia:

Conocimientos basicos que permitan posteriormente un manejo racional de los medicamentos y
estudio de las caracteristicas farmacocinéticas y farmacodinamicas de los principales grupos de
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farmacos, de las principales reacciones adversas que pueden derivarse de su uso y adquirir conciencia
de la importancia del correcto manejo de cualquier tipo de sustancia que se emplee con fines
terapéuticos o diagndsticos.

Se describen las situaciones fisioldgicas y patoldgicas que condicionan la respuesta individual a
medicamentos. Las caracteristicas cinéticas y dinamicas que condicionan las pautas de administracion,
asi como determinacion de niveles séricos de fadrmacos para controlar la variabilidad. Las fuentes de
informacién de medicamentos. La metodologia de evaluacion de la eficacia, efectividad, seguridad y
coste de los medicamentos. El uso racional del medicamento, normas de prescripcidon de farmacos,
seleccion de medicamentos, elaboracion de recetas y mejora del cumplimiento terapéutico, y los
criterios de prescripcidn correcta en grupos terapéuticos mas frecuentemente utilizados o mas
problematicos.

Estudio de la anestesia, la reanimacion y la clinica del dolor. La forma de cateterizar vias venosas
periféricas y centrales con sus indicaciones y riesgos. El manejo con seguridad los anestésicos locales.
Las maniobras basicas y avanzadas en reanimacién cardiopulmonar y cerebral. La aplicacion criterios
terapéuticos segun definicion de prioridades ante el paciente en situaciéon de emergencia. Las
indicaciones clinicas de la ventilacién controlada, la utilizacion de respiradores asi como la
monitorizacion y vigilancia del paciente bajo ventilacion mecanica. Las técnicas antidlgicas mas
actualizadas.

Descripcion de las competencias

Las publicadas en "COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE
DE MADRID. Documento base” (2008) ISBN: 978-ISBN: 978-84-7209-462-8.

Descripcion de la materia principal 13

Denominacion de Anatomia

. P Créditos ECTS 9.0 | Caracter Obligatorias
la materia Patoldgica
Periodicidad Anual, duracion .
. . , S Requisitos .
Unidad temporal variable segun la coordinacion previos Ninguno.

de la asignhatura.

Sistemas de evaluacion

Los sistemas de evaluacidon de esta materia son los que figuran en la descripcién del Moédulo al que
pertenece.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje,
y su relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

Las Actividades Formativas se han clasificado en 5 apartados: 1 Clases Teéricas (CT), 2 Actividad
Practica Presencial (PP), 3 Practica Autdbnoma en Laboratorios y Servicios Hospitalarios
(PA), 4 Estudio y trabajo auténomo del alumno (EA) y 5 Evaluacién (Ev).

La metodologia de ensefanza y aprendizaje de cada una de las actividades se describe en el apartado
5.1 de forma global para todos los Mddulos.

En la Tabla siguiente se describe el desarrollo temporal de aprendizaje de esta Materia, con la
indicacién de los tiempos dedicados a cada una de las actividades formativas. En horas (color negro) y
en ECTS (color azul). Se ha considerado 1 ECTS como 25 horas de tiempo empleado por el alumno.
Los tipos de materia son: FB = Formacidn Basica, OB = Obligatoria, OP = Optativa.

MATERIA: ANATOMIA PATOLOGICA

curso Tipo ECTS | Total CT PP PA EA EV
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Tercero OB 9,0 225 60 27 36 98 4

ECTS 9,0 2,4 1,1 1,4 3,9 0,2

Todas las actividades formativas son complementarias y se solapan en la consecucién de las
competencias, las clases tedricas y el trabajo personal en la parte de conocimientos y las clases
practicas y el trabajo personal en la parte de habilidades que corresponde a cada competencia.

En esta Materia se desarrollan especialmente:

1. Los Objetivos, ya que se adquieren progresivamente a lo largo de toda la carrera.

2. Las Competencias Generales y Especificas del Médulo al que pertenece

3. Las Competencias correspondientes a las Asignaturas de esta Materia, que figuran en el libro
“"COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE
MADRID. Documento base”, que se adjunta como anexo en PDF, y también puede ser
consultado en la direccion.
<http://www.ucm.es/centros/cont/descargas/documento10483.pdf>. El nivel de importancia y
autonomia de cada competencia se ha definido por la Comision de Competencias del Grado en
Medicina.

Las actividades formativas estaran coordinadas por la Comision de Docencia, que actuard como
Comisién de Coordinacién del Grado en Medicina a través de su representante.

Observaciones/aclaraciones por modulo o materia

Breve descripcion de los contenidos de la materia:

La anatomia patoldgica es la parte de la medicina que relaciona las enfermedades con las alteraciones
morfoldgicas y estructurales de drganos, tejidos, células y moléculas. En la practica clinica sus
objetivos son la demostracion de lesiones estructurales de importancia diagndstica de la enfermedad y
el estudio y evolucion de la misma, el estudio de su extensidn, la valoracion del resultado de los
tratamientos y el aporte de datos para su posterior modulacién. También es materia de la anatomia
patoldgica la correlacién anatomoclinica postmortem. En la investigacién basica y clinica tiene un
papel relevante en el andlisis estructural de lesiones espontdaneas o experimentales y en la
preservacion de muestras de tejidos en condiciones adecuadas. Sus métodos incluyen el examen
macroscopico, el estudio histolégico de muestras de autopsias, biopsias y citologias , estudio
histoldgico de la adecuacion de tejidos y drganos para trasplante, estudios citoldgicos de materiales
exfoliados y obtenidos por puncion, deteccion de lesiones submicroscépicas por microscopia
electréonica, demostraciéon de alteraciones celulares funcionales mediante histoquimica e
inunohistoquimica, demostracion de alteraciones celulares mediante técnicas de biologia molecular y
citogenética. Es actividad habitual de la anatomia patoldogica la constitucion, mantenimiento y
custodia de bancos de tumores y tejidos. La formacion pregrado de anatomia patoldgica debe: a)
proporcionar conocimiento suficiente para interpretar informes anatomopatoldgicos y comprender las
imagenes y otros aspectos anatomopatoldgicos de las publicaciones cientificas, b) proporcionar los
conocimientos basicos para emprender futuros estudios de especializacion, c) conocer las formas
basicas de envio de material a los laboratorios de anatomia patoldgica d) conocer las técnicas de
investigacién basica y molecular que se aplican en anatomia patoldgica, e€) el conocimiento de las
bases morfoldgicas y estructurales de la enfermedad.

En cuarto, quinto y sexto la Anatomia Patoldgica tendra presencia fisica en las ensefanzas
anatomoclinicas.

Descripcion de las competencias

Las publicadas en "COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE
DE MADRID. Documento base” (2008) ISBN: 978-ISBN: 978-84-7209-462-8.
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asignatura.

DIEMEMLIEEEN 5 L) Microbiologia | Créditos ECTS 9.0 | Caracter Obligatorias
materia
Periodicidad Anual, duracion .
. . , Requisitos .
Unidad temporal variable segun la . Ninguno.
previos

Sistemas de evaluacién

pertenece.

Los sistemas de evaluaciéon de esta materia son los que figuran en

la descripcion del Médulo al que

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje,
y su relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

MATERIA: MICROBIOLOGIA

Las Actividades Formativas se han clasificado en 5 apartados: 1 Clases Teéricas (CT), 2 Actividad
Préactica Presencial (PP), 3 Practica Autdbnoma en Laboratorios y Servicios Hospitalarios
(PA), 4 Estudio y trabajo auténomo del alumno (EA) y 5 Evaluacion (Ev).

La metodologia de ensefianza y aprendizaje de cada una de las actividades se describe en el apartado
5.1 de forma global para todos los Médulos.

En la Tabla siguiente se describe el desarrollo temporal de aprendizaje de esta Materia, con la
indicacidon de los tiempos dedicados a cada una de las actividades formativas. En horas (color negro) y
en ECTS (color azul). Se ha considerado 1 ECTS como 25 horas de tiempo empleado por el alumno.
Los tipos de materia son: FB = Formacién Basica, OB = Obligatoria, OP = Optativa.

Curso Tipo | ECTS | Total CT PP PA EA EV
Segundo OB 6,0 150 40 12 12 82 4
Tercero OB 3,0 75 15 9 6 41 4

Total 9,0 225 55 21 18 123 8

ECTS 9,0 2,2 0,8 0,7 4,9 0,3

consultado en la direccion.

Medicina.

En esta Materia se desarrollan especialmente:

Todas las actividades formativas son complementarias y se solapan en la consecucion de las
competencias, las clases tedricas y el trabajo personal en la parte de conocimientos y las clases
practicas y el trabajo personal en la parte de habilidades que corresponde a cada competencia.

1. Los Objetivos, ya que se adquieren progresivamente a lo largo de toda la carrera.

2. Las Competencias Generales y Especificas del Mddulo al que pertenece

3. Las Competencias correspondientes a las Asignaturas de esta Materia, que figuran en el libro
“"COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE
MADRID. Documento base”, que se adjunta como anexo en PDF, y también puede ser

<http://www.ucm.es/centros/cont/descargas/documento10483.pdf>. El nivel de importancia y
autonomia de cada competencia se ha definido por la Comision de Competencias del Grado en

Las actividades formativas estaran coordinadas por la Comision de Docencia, que actuara como
Comisién de Coordinacién del Grado en Medicina a través de su representante.
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Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Breve descripcion de los contenidos de la materia:

Estudia los microorganismos: su estructura, funcionamiento y multiplicacion. Establece las relaciones
huésped-parasito. Profundiza en la patogenia y los factores de virulencia de los diferentes
microorganismos. Determina los métodos microbioldgicos y parasitoldgicos de importancia para el
diagnéstico de las enfermedades infecciosas. Estudia los mecanismos de transmision, la incidencia y
prevalencia de las enfermedades de etiologia bacteriana, virica, micoldgica y de las parasitosis.
Capacita al alumno para que adopte y haga adoptar las medidas de prevencidén necesarias:
vacunaciones, higiene, quimioprofilaxis, de gran utilidad en el caso de las enfermedades microbianas y
parasitarias. Estudio de los mecanismos de accidon de los antimicrobianos sobre las estructuras
microbianas, y los procesos por los que los microorganismos se hacen resistentes a ellos. Establece el
diagnodstico microbioldgico de las enfermedades infecciosas. Evaluacion microbioldgica de las
alternativas terapéuticas.

Descripcion de las competencias

Las publicadas en "COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE
DE MADRID. Documento base” (2008) ISBN: 978-ISBN: 978-84-7209-462-8.

Descripcion de la materia principal 15

Denominacion de

. Radiologia | Créditos ECTS 6.0 | Caracter | Obligatorias
la materia
Periodicidad Anual, duracion .
. . , - L Requisitos .
Unidad temporal variable segun la coordinacion de previos Ninguno.

la asignatura.

Sistemas de evaluacion

Los sistemas de evaluacidon de esta materia son los que figuran en la descripcién del Moédulo al que
pertenece.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje,
y su relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

Las Actividades Formativas se han clasificado en 5 apartados: 1 Clases Teéricas (CT), 2 Actividad
Practica Presencial (PP), 3 Practica Autdbnoma en Laboratorios y Servicios Hospitalarios
(PA), 4 Estudio y trabajo auténomo del alumno (EA) y 5 Evaluacién (Ev).

La metodologia de ensefanza y aprendizaje de cada una de las actividades se describe en el apartado
5.1 de forma global para todos los Mddulos.

En la Tabla siguiente se describe el desarrollo temporal de aprendizaje de esta Materia, con la
indicacién de los tiempos dedicados a cada una de las actividades formativas. En horas (color negro) y
en ECTS (color azul). Se ha considerado 1 ECTS como 25 horas de tiempo empleado por el alumno.
Los tipos de materia son: FB = Formacidn Basica, OB = Obligatoria, OP = Optativa.

MATERIA: RADIOLOGIA

Curso Tipo | ECTS | Total CT PP PA EA EV
Tercero OB 6,0 150 40 18 24 65 3
ECTS 6,0 1,6 0,7 1,0 2,6 0,1
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Todas las actividades formativas son complementarias y se solapan en la consecucion de las
competencias, las clases tedricas y el trabajo personal en la parte de conocimientos y las clases
practicas y el trabajo personal en la parte de habilidades que corresponde a cada competencia.

En esta Materia se desarrollan especialmente:

1. Los Objetivos, ya que se adquieren progresivamente a lo largo de toda la carrera.

2. Las Competencias Generales y Especificas del Mddulo al que pertenece

3. Las Competencias correspondientes a las Asignaturas de esta Materia, que figuran en el libro
“COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE
MADRID. Documento base”, que se adjunta como anexo en PDF, y también puede ser
consultado en la direccion.
<http://www.ucm.es/centros/cont/descargas/documento10483.pdf>. El nivel de importancia y

autonomia de cada competencia se ha definido por la Comision de Competencias del Grado en
Medicina.

Las actividades formativas estaran coordinadas por la Comision de Docencia, que actuara como
Comisién de Coordinacién del Grado en Medicina a través de su representante.

Observaciones/aclaraciones por modulo o materia

Breve descripcion de los contenidos de la materia:

Transmite conocimientos necesarios para el desempefio correcto de la asistencia médica, con marcada
incidencia en el estudio estructural morfolégico y morfofuncional de las diferentes enfermedades.
Establece las indicaciones de los diferentes procedimientos diagnosticos y terapéuticos contenidos en
las especialidades de Radiodiagndstico, Medicina Nuclear y Oncologia Radioterapica. Explica como
interpretarlos y las aplicaciones clinicas de los mismos.

Descripcion de las competencias

Las publicadas en "COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE
DE MADRID. Documento base” (2008) ISBN: 978-ISBN: 978-84-7209-462-8.

Descripcion de la materia principal 16

Denominacion de | Medicina Fisica y

la materia Rehabilitacion Créditos ECTS 6.0 | Caracter | Obligatorias
Periodicidad Anual, duracion
Unidad temporal varlab_le segun la Reql,!|5|tos Ninguno.
coordinacion de la previos
asignatura.

Sistemas de evaluacion

Los sistemas de evaluacién de esta materia son los que figuran en la descripcion del Mddulo al que
pertenece.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje,
y su relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

Las Actividades Formativas se han clasificado en 5 apartados: 1 Clases Teoéricas (CT), 2 Actividad
Practica Presencial (PP), 3 Practica Auténoma en Laboratorios y Servicios Hospitalarios
(PA), 4 Estudio y trabajo auténomo del alumno (EA) y 5 Evaluacion (Ev).

La metodologia de ensefianza y aprendizaje de cada una de las actividades se describe en el apartado
5.1 de forma global para todos los Médulos.
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MATERIA: MEDICINA FISICA Y REHABILITACION

En la Tabla siguiente se describe el desarrollo temporal de aprendizaje de esta Materia, con la
indicacidn de los tiempos dedicados a cada una de las actividades formativas. En horas (color negro) y
en ECTS (color azul). Se ha considerado 1 ECTS como 25 horas de tiempo empleado por el alumno.
Los tipos de materia son: FB = Formacion Basica, OB = Obligatoria, OP = Optativa.

Curso Tipo | ECTS | Total CT PP PA EA EV
Tercero OB 6,0 150 25 18 24 80 3
ECTS 6,0 1,0 0,7 1,0 3,2 0,1

Medicina.

En esta Materia se desarrollan especialmente:

Todas las actividades formativas son complementarias y se solapan en la consecucion de las
competencias, las clases tedricas y el trabajo personal en la parte de conocimientos y las clases
practicas y el trabajo personal en la parte de habilidades que corresponde a cada competencia.

1. Los Objetivos, ya que se adquieren progresivamente a lo largo de toda la carrera.

2. Las Competencias Generales y Especificas del Mdédulo al que pertenece

3. Las Competencias correspondientes a las Asignaturas de esta Materia, que figuran en el libro
“COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE
MADRID. Documento base”, que se adjunta como anexo en PDF, y también puede ser
consultado en la direccion.
<http://www.ucm.es/centros/cont/descargas/documento10483.pdf>. El nivel de importancia y
autonomia de cada competencia se ha definido por la Comision de Competencias del Grado en

Las actividades formativas estaran coordinadas por la Comision de Docencia, que actuara como
Comisién de Coordinacién del Grado en Medicina a través de su representante.

Observaciones/aclaraciones por modulo o materia

Breve descripcion de los contenidos de la materia:

Explica las funciones del equipo de Rehabilitacion ante la contingencia y prevalencia de las
deficiencias, incapacidades y minusvalias. Los criterios de evaluacion. El movimiento humano normal,
sus fases de desarrollo hasta su involucién y las caracteristicas basicas de habilidad y destreza. Los
patrones mecanicos normales y los patomecanicos estructurales. Las bases de accion de la actividad
fisica y su repercusion sobre el metabolismo y sobre las funciones globales del organismo, tanto en
condiciones normales como en las alteradas. Los sindromes comunes que suelen acontecer en diversas
alteraciones y procesos sobre los que debe actuar la Medicina Fisica y la Rehabilitacion. Plantea el
papel del médico en el apoyo del paciente y su entorno, especialmente con medidas psicosociales,
ayudas técnicas, servicios sociales, etc.

Descripcién de las competencias

Las publicadas en "COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE
DE MADRID. Documento base” (2008) ISBN: 978-ISBN: 978-84-7209-462-8.

Descripcion de la materia principal 17

Denomnqacnon °E Prla(?t|ca Créditos ECTS 54.0 Caracter Obligatorias
la materia Clinica
Unidad temporal Per!od|C|dad Anual, (_juraaon Requ_lsrcos Ninguno.
variable segun la asignatura. previos
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Sistemas de evaluacion

Los sistemas de evaluacién de esta materia son los que figuran en la descripcion del Mddulo al que
pertenece.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje,
y su relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

Las Actividades Formativas se han clasificado en 5 apartados: 1 Clases Tedricas (CT), 2 Actividad
Practica Presencial (PP), 3 Practica Auténoma en Laboratorios y Servicios Hospitalarios
(PA), 4 Estudio y trabajo auténomo del alumno (EA) y 5 Evaluacion (Ev).

La metodologia de ensefianza y aprendizaje de cada una de las actividades se describe en el apartado
5.1 de forma global para todos los Médulos.

En la Tabla siguiente se describe el desarrollo temporal de aprendizaje de esta Materia, con la
indicacion de los tiempos dedicados a cada una de las actividades formativas. En horas (color negro) y
en ECTS (color azul). Se ha considerado 1 ECTS como 25 horas de tiempo empleado por el alumno.
Los tipos de materia son: FB = Formacion Basica, OB = Obligatoria, OP = Optativa.

MATERIA: PRACTICA CLINICA

Curso Tipo | ECTS | Total CT PP PA EA EV
Cuarto OB 9,0 225 72 108 41 4
Quinto OB 9,0 225 72 108 41 4
Sexto OB 36,0 900 288 432 176 4
Total 54,0 1350 432 648 258 12
ECTS 54,0 17,3 25,9 10,3 0,5

Todas las actividades formativas son complementarias y se solapan en la consecucion de las
competencias, las clases tedricas y el trabajo personal en la parte de conocimientos y las clases
practicas y el trabajo personal en la parte de habilidades que corresponde a cada competencia.

En esta Materia se desarrollan especialmente:

1. Los Objetivos, ya que se adquieren progresivamente a lo largo de toda la carrera.

2. Las Competencias Generales y Especificas del Médulo al que pertenece

3. Todas las Competencias figuran en el libro "COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE
LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID. Documento base”, que se adjunta como anexo
en PDF, y también puede ser consultado en la direccidn.
<http://www.ucm.es/centros/cont/descargas/documento10483.pdf>. El nivel de importancia y
autonomia de cada competencia se ha definido por la Comisién de Competencias del Grado en
Medicina.

Las actividades formativas estaran coordinadas por la Comisidn de Docencia, que actuara como
Comisién de Coordinacién del Grado en Medicina a través de su representante.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Breve descripcion de los contenidos de la materia:

Practicas como Alumno Interno Residente en forma de rotatorio clinico en Centros de Salud y en los
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Servicios de los Hospitales.

Cada alumno tendra 16 periodos de rotacion de un mes aproximadamente cada uno, 4 en cuarto curso
4 en quinto curso en periodo anual no coincidente con cuarto curso y 8 periodos en sexto que
ocuparian todo el curso. Incorporandose a las actividades cada servicio en Medicina, Cirugia,
Obstetricia y Ginecologia, Pediatria, Psiquiatria, Atencién primaria mas un periodo de rotacion optativo
en Radiologia, Dermatologia Anestesia Anatomia Patoldgica, Rehabilitacion, Inmunologia Clinica,
Laboratorio de Investigacion etc. y que puede estar orientado al trabajo de fin de grado.

Descripcion de las competencias

Las publicadas en "COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE
DE MADRID. Documento base” (2008) ISBN: 978-ISBN: 978-84-7209-462-8.

Descripcion de la materia principal 18

Denomm_acmn de T_rabaJo de Créditos ECTS 6.0 | caracter Trabajo de Fin
la materia Fin de Grado de Carrera
Periodicidad Anual, duracion ..
. . , Requisitos .
Unidad temporal variable segun la . Ninguno.
N, previos
coordinacion.

Sistemas de evaluacion

Los sistemas de evaluacién de esta materia son los que figuran en la descripcion del Mddulo al que
pertenece.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje,
y su relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

Las Actividades Formativas se han clasificado en 5 apartados: 1 Clases Tedricas (CT), 2 Actividad
Practica Presencial (PP), 3 Practica Autdnoma en Laboratorios y Servicios Hospitalarios
(PA), 4 Estudio y trabajo auténomo del alumno (EA) y 5 Evaluacion (Ev).

La metodologia de ensefianza y aprendizaje de cada una de las actividades se describe en el apartado
5.1 de forma global para todos los Médulos.

En la Tabla siguiente se describe el desarrollo temporal de aprendizaje de esta Materia, con la
indicacion de los tiempos dedicados a cada una de las actividades formativas. En horas (color negro) y
en ECTS (color azul). Se ha considerado 1 ECTS como 25 horas de tiempo empleado por el alumno.
Los tipos de materia son: FB = Formacion Basica, OB = Obligatoria, OP = Optativa.

MATERIA: TRABAJO FIN DE GRADO

Curso Tipo | ECTS | Total CT PP PA EA EV
Sexto OB 6,0 150 24 84 39 3
ECTS 6,0 1,0 3,4 1,6 0,1

Todas las actividades formativas son complementarias y se solapan en la consecucion de las
competencias, las clases tedricas y el trabajo personal en la parte de conocimientos y las clases
practicas y el trabajo personal en la parte de habilidades que corresponde a cada competencia.

En esta Materia se desarrollan especialmente:
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Los Objetivos, ya que se adquieren progresivamente a lo largo de toda la carrera.

Las Competencias Generales y Especificas del Mddulo al que pertenece

Todas las Competencias figuran en el libro "COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE
LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID. Documento base”, que se adjunta como anexo
en PDF, y también puede ser consultado en la direccién.
<http://www.ucm.es/centros/cont/descargas/documento10483.pdf>. El nivel de importancia y
autonomia de cada competencia se ha definido por la Comisién de Competencias del Grado en
Medicina.

WN =

Las actividades formativas estaran coordinadas por la Comisidn de Docencia, que actuara como
Comision de Coordinacion del Grado en Medicina a través de su representante.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Breve descripcion de los contenidos de la materia:

Memoria analitica de la practica clinica o trabajo de investigacion tutelado.

Descripcién de las competencias

Las publicadas en "COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE
DE MADRID. Documento base” (2008) ISBN: 978-ISBN: 978-84-7209-462-8.

Descripcion de la materia principal 19

Denominacioén de Anatomia y
. Embriologia Créditos ECTS 21.0 | Caréacter | Mixto
la materia
Humanas
Periodicidad Anual, Requisitos
Unidad temporal duracidén variable segun la au Ninguno.
. previos

asignatura.

Sistemas de evaluacién

Los sistemas de evaluacion de esta materia son los que figuran en la descripcion del Mddulo al que
pertenece.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje,
y su relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

Las Actividades Formativas se han clasificado en 5 apartados: 1 Clases Teéricas (CT), 2 Actividad
Préactica Presencial (PP), 3 Practica Autonoma en Laboratorios y Servicios Hospitalarios
(PA), 4 Estudio y trabajo auténomo del alumno (EA) y 5 Evaluacién (Ev).

La metodologia de ensefianza y aprendizaje de cada una de las actividades se describe en el apartado
5.1 de forma global para todos los Mddulos y Materias.

En la Tabla siguiente se describe el desarrollo temporal de aprendizaje de esta Materia, con la
indicacién de los tiempos dedicados a cada una de las actividades formativas. En horas (color negro) y
en ECTS (color azul). Se ha considerado 1 ECTS como 25 horas de tiempo empleado por el alumno.
Los tipos de materia son: FB = Formacién Basica, OB = Obligatoria, OP = Optativa.

MATERIA: ANATOMIA Y EMBRIOLOGIA HUMANAS
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Curso Tipo | ECTS | Total CT PP PA EA EV
Primero FB 12,0 300 95 36 48 118 3
Segundo OB 9,0 225 70 27 36 88 4

Total 21,0 525 165 63 84 206 7

ECTS 21,0 6,6 2,5 3,4 8,2 0,3

Todas las actividades formativas son complementarias y se solapan en la consecucion de las
competencias, las clases tedricas y el trabajo personal en la parte de conocimientos y las clases
practicas y el trabajo personal en la parte de habilidades que corresponde a cada competencia.

En esta Materia se desarrollan especialmente:

1. Los Objetivos, ya que se adquieren progresivamente a lo largo de toda la carrera.

2. Las Competencias Generales y Especificas del Mddulo al que pertenece

3. Las Competencias correspondientes a las Asighaturas de esta Materia, que figuran en el libro
“"COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE
MADRID. Documento base”, que se adjunta como anexo en PDF, y también puede ser
consultado en la direccion.
<http://www.ucm.es/centros/cont/descargas/documento10483.pdf>. El nivel de importancia y
autonomia de cada competencia se ha definido por la Comision de Competencias del Grado en
Medicina.

Las actividades formativas estaran coordinadas por la Comision de Docencia, que actuara como
Comisién de Coordinacién del Grado en Medicina a través de su representante.

Observaciones/aclaraciones por modulo o materia

Breve descripcion de los contenidos de la materia:

Estudio de la constitucién morfoldgica del cuerpo humano. Analizar la ontogenia para comprender el
desarrollo normal del cuerpo humano y sus alteraciones. Reconocer e identificar los diferentes
oérganos, aparatos y sistemas que lo integran, su topografia y relaciones, aplicando estos
conocimientos a la exploracidn clinica y permitiendo al alumno el reconocimiento de las variaciones
anatomicas y de las anomalias estructurales. Proporcionar al alumno las bases de la terminologia
meédica.

Descripcion de las competencias

Las publicadas en "COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE
DE MADRID. Documento base” (2008) ISBN: 978-ISBN: 978-84-7209-462-8.

Descripcion de la materia principal 20

Biologia Celular,
Histologia, Citogenética Créditos ECTS 18.0 | Caracter | Mixto
y Organografia.

Denominacién de
la materia

Periodicidad Anual,
Unidad temporal duracion variable segun
la asignatura.

Requisitos

previos Ninguno.

Sistemas de evaluacion

Los sistemas de evaluacidon de esta materia son los que figuran en la descripcién del Moédulo al que
pertenece.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje,
y su relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante
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Las Actividades Formativas se han clasificado en 5 apartados: 1 Clases Teéricas (CT), 2 Actividad
Préactica Presencial (PP), 3 Practica Autonoma en Laboratorios y Servicios Hospitalarios
(PA), 4 Estudio y trabajo auténomo del alumno (EA) y 5 Evaluacién (Ev).

La metodologia de ensefianza y aprendizaje de cada una de las actividades se describe en el apartado
5.1 de forma global para todos los Médulos.

En la Tabla siguiente se describe el desarrollo temporal de aprendizaje de esta Materia, con la
indicacidon de los tiempos dedicados a cada una de las actividades formativas. En horas (color negro) y
en ECTS (color azul). Se ha considerado 1 ECTS como 25 horas de tiempo empleado por el alumno.
Los tipos de materia son: FB = Formacién Basica, OB = Obligatoria, OP = Optativa.

MATERIA: BIOLOGIA CELULAR, HISTOLOGIA, CITOGENETICA Y ORGANOGRAFIA.

Curso Tipo | ECTS | Total CT PP PA EA EV
Primero FB 6,0 150 55 18 24 49 4
Primero OB 3,0 75 20 9 12 30 4
Segundo OB 9,0 225 70 27 36 88 4

Total 18,0 450 145 54 72 167 12

ECTS 18,0 5,8 2,2 2,9 6,7 0,5

Todas las actividades formativas son complementarias y se solapan en la consecucion de las
competencias, las clases tedricas y el trabajo personal en la parte de conocimientos y las clases
practicas y el trabajo personal en la parte de habilidades que corresponde a cada competencia.

En esta Materia se desarrollan especialmente:

1. Los Objetivos, ya que se adquieren progresivamente a lo largo de toda la carrera.

2. Las Competencias Generales y Especificas del Médulo al que pertenece

3. Las Competencias correspondientes a las Asignaturas de esta Materia, que figuran en el libro
“COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE
MADRID. Documento base”, que se adjunta como anexo en PDF, y también puede ser
consultado en la direccidn.
<http://www.ucm.es/centros/cont/descargas/documento10483.pdf>. El nivel de importancia y
autonomia de cada competencia se ha definido por la Comisién de Competencias del Grado en
Medicina.

Las actividades formativas estaran coordinadas por la Comisidn de Docencia, que actuara como
Comision de Coordinacion del Grado en Medicina a través de su representante.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Breve descripcion de los contenidos de la materia:

Conocimiento de la célula como unidad morfo-funcional del organismo humano. Profundizacion
en el significado de la compartimentalizacion celular, describiendo de forma integrada la estructura,
arquitectura molecular y funcidn de los diferentes organulos celulares. Descripcion de los eventos que
acontecen en el ciclo celular, su regulacién y su significado fisioldgico. Significado y mecanismos
basicos que dirigen la muerte, envejecimiento y diferenciacion celular. Formacion, estructura y papel
de los gametos en la fecundacion. Etapas iniciales del desarrollo embrionario humano, desde la
concepcion hasta la formacion de las hojas blastodérmicas. Los tejidos humanos y sus variedades,
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profundizando en las caracteristicas que los identifican, su origen embrioldgico y estructura de todos
ellos, identificando y describiendo los tipos celulares que los componen, la sustancia intercelular, si la
hubiere, asi como su histofisiologia.

Conocer las bases celulares para la comprension de los diferentes mecanismos de transmision
hereditaria en el ser humano. Patrones de transmision de los caracteres hereditarios. Conceptos
basicos de genética de poblaciones. Conceptos basicos de citogenética profundizando en las anomalias
cromosdmicas y sus técnicas de estudios.

Entender las relaciones que se establecen entre los diferentes tejidos para formar érganos, aparatos y
sistemas, describiendo la estructura microscopica de los mismos en el ser humano en estado de salud,
identificando en cada uno de ellos: los tipos, localizacion y caracteristicas de los tejidos que los
constituyen: la disposicidn, tipos y caracteristicas morfoldgicas de las células y sus asociaciones: las
bases celulares que expliquen las propiedades funcionales de la estructura correspondiente; vy la
morfogénesis microscoépica y diferenciacion celular propias de cada érgano, aparato o sistema.

Descripcién de las competencias

Las publicadas en "COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE
DE MADRID. Documento base” (2008) ISBN: 978-ISBN: 978-84-7209-462-8.

Descripcion de la materia principal 21

Denominacioén de Bioguimica y
. Genética Créditos ECTS 18.0 | Caracter | Mixto
la materia
Molecular
Periodicidad Anual, Requisitos
Unidad temporal duracién variable segun la au Ninguno.
. previos

asignatura.

Sistemas de evaluacién

Los sistemas de evaluacion de esta materia son los que figuran en la descripcion del Mddulo al que
pertenece.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje,
y su relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

Las Actividades Formativas se han clasificado en 5 apartados: 1 Clases Teéricas (CT), 2 Actividad
Practica Presencial (PP), 3 Practica Autonoma en Laboratorios y Servicios Hospitalarios
(PA), 4 Estudio y trabajo auténomo del alumno (EA) y 5 Evaluacién (Ev).

La metodologia de ensefianza y aprendizaje de cada una de las actividades se describe en el apartado
5.1 de forma global para todos los Médulos.

En la Tabla siguiente se describe el desarrollo temporal de aprendizaje de esta Materia, con la
indicacidn de los tiempos dedicados a cada una de las actividades formativas. En horas (color negro) y
en ECTS (color azul). Se ha considerado 1 ECTS como 25 horas de tiempo empleado por el alumno.
Los tipos de materia son: FB = Formacién Basica, OB = Obligatoria, OP = Optativa.

MATERIA: BIOQUIMICA Y GENETICA MOLECULAR

Curso Tipo | ECTS | Total CT PP PA EA EV
Primero FB 6,0 150 45 18 24 60 3
Segundo FB 6,0 150 42 18 24 64 2
Segundo OB 6,0 150 42 18 24 64 2

Total 18,0 450 129 54 72 188 7
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ECTS 18,0 5,2 2,2 2,9 7,5 0,3

Todas las actividades formativas son complementarias y se solapan en la consecucion de las
competencias, las clases tedricas y el trabajo personal en la parte de conocimientos y las clases
practicas y el trabajo personal en la parte de habilidades que corresponde a cada competencia.

En esta Materia se desarrollan especialmente:

1. Los Objetivos, ya que se adquieren progresivamente a lo largo de toda la carrera.

2. Las Competencias Generales y Especificas del Médulo al que pertenece

3. Las Competencias correspondientes a las Asignaturas de esta Materia, que figuran en el libro
“COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE
MADRID. Documento base”, que se adjunta como anexo en PDF, y también puede ser
consultado en la direccion.
<http://www.ucm.es/centros/cont/descargas/documento10483.pdf>. El nivel de importancia y
autonomia de cada competencia se ha definido por la Comision de Competencias del Grado en
Medicina.

Las actividades formativas estaran coordinadas por la Comision de Docencia, que actuara como
Comision de Coordinacién del Grado en Medicina a través de su representante.

Observaciones/aclaraciones por modulo o materia

Breve descripcion de los contenidos de la materia:

Descripcion de los principios basicos que rigen la organizacién estructural y funcional de los seres
vivos. Estudio de la estructura de las proteinas y de las propiedades de los aminoacidos que las
componen, asi como de la estructura y funciéon de algunas proteinas de gran significacién bioldgica.
Descripcion de los distintos tipos de enzimas, de su mecanismo de accién y de su importancia en el
metabolismo, asi como de los distintos tipos de vitaminas y de su actuacion en los procesos
metabdlicos. Estudios de la integracion de las reacciones bioquimicas en rutas metabdlicas, y de la
aplicacion de la termodinamica al analisis del modo de obtencién y utilizaciéon de la energia por los
seres vivos. Estudio de la estructura, propiedades y metabolismos de los lipidos. Descripciéon del
metabolismo de las proteinas, los aminoacidos y los derivados de éstos. Estudio de los fundamentos
moleculares de la accidn hormonal. Estudio de los aspectos bioquimicos de la transmision del impulso
nerviosos y de la contraccion muscular.

Proporcionar al alumno una panordmica actualizada de los diversos aspectos que constituyen el campo
de conocimiento de la Genética Molecular. Explicar la estructura y propiedades fisicas y quimicas del
DNA. Diferenciar los diversos tipos de RNA describiendo las propiedades de cada uno de ellos..
Organizacién del genoma eucaridtico. Describir la replicacién del DNA. Describir el mecanismo de
transcripcién del DNA.Conocer los mecanismos basicos de regulacién de la transcripcién en
eucariontes. Elementos cis y trans implicados. Describir el mecanismo de traducciéon del mensaje
genético, indicando el mecanismo de activacién de los aminoacidos, la sintesis ribosémica de proteinas
y el significado del codigo genético.. Conocer de forma general los datos de que se dispone sobre la
regulacidon de la sintesis de proteinas en procariontes y eucariontes. Poseer algunos conceptos
_(_;enerales sobre la tecnologia del DNA recombinante y su posible aplicacion médica

Descripcion de las competencias

Las publicadas en "COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE
DE MADRID. Documento base” (2008) ISBN: 978-ISBN: 978-84-7209-462-8.
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Descripcion de la materia principal 22

Snielallnitalelt G L Fisiologia | Créditos ECTS 24.0 | Caracter Mixto
materia
Unidad temporal Per!od|C|dad ,Anual, (_:IuraC|on Requ_|5|tos Ninguno.
variable segun la asignatura. previos

Sistemas de evaluacion

Los sistemas de evaluacién de esta materia son los que figuran en la descripcion del Mddulo al que
pertenece.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje,
y su relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

Las Actividades Formativas se han clasificado en 5 apartados: 1 Clases Tedricas (CT), 2 Actividad
Practica Presencial (PP), 3 Practica Auténoma en Laboratorios y Servicios Hospitalarios
(PA), 4 Estudio y trabajo auténomo del alumno (EA) y 5 Evaluacion (Ev).

La metodologia de ensefianza y aprendizaje de cada una de las actividades se describe en el apartado
5.1 de forma global para todos los Mddulos.

En la Tabla siguiente se describe el desarrollo temporal de aprendizaje de esta Materia, con la
indicacidn de los tiempos dedicados a cada una de las actividades formativas. En horas (color negro) y
en ECTS (color azul). Se ha considerado 1 ECTS como 25 horas de tiempo empleado por el alumno.
Los tipos de materia son: FB = Formacion Basica, OB = Obligatoria, OP = Optativa.

MATERIA: FISIOLOGIA

Curso Tipo | ECTS | Total CT PP PA EA EV
Primero FB 6,0 150 45 18 24 60 3
Segundo OB 12,0 300 85 36 48 127 4
Primero OB 6,0 150 35 18 18 75 4

Total 24,0 600 165 72 90 262 11

ECTS 24,0 6,6 2,9 3,6 10,5 0,4

Todas las actividades formativas son complementarias y se solapan en la consecucion de las
competencias, las clases tedricas y el trabajo personal en la parte de conocimientos y las clases
practicas y el trabajo personal en la parte de habilidades que corresponde a cada competencia.

En esta Materia se desarrollan especialmente:

1. Los Objetivos, ya que se adquieren progresivamente a lo largo de toda la carrera.

2. Las Competencias Generales y Especificas del Mddulo al que pertenece

3. Las Competencias correspondientes a las Asignaturas de esta Materia, que figuran en el libro
“COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE
MADRID. Documento base”, que se adjunta como anexo en PDF, y también puede ser
consultado en la direccion.
<http://www.ucm.es/centros/cont/descargas/documento10483.pdf>. El nivel de importancia y
autonomia de cada competencia se ha definido por la Comision de Competencias del Grado en
Medicina.

Las actividades formativas estaran coordinadas por la Comision de Docencia, que actuara como
Comisién de Coordinacién del Grado en Medicina a través de su representante.
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Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Breve descripcion de los contenidos de la materia:

Estudio de las funciones de los sistemas y aparatos del organismo humano sano en sus diferentes
niveles de organizacién y los procesos de regulacién e integracion que dan lugar a la homeostasis.
Nociones fundamentales de la respuesta inmune, las moléculas y las células implicadas, los
mecanismos de cooperaciéon celular y la organizacion del tejido linfoide. El papel del sistema
inmunoldgico en la defensa del organismo frente a patdgenos y su implicacion en el trasplante de
organos y susceptibilidad a la enfermedad.

Conocimientos base para la posterior comprension de la fisiopatologia y los mecanismos de produccion
de la enfermedad, las bases de la terapéutica y los medios para el mantenimiento de la salud y
prevencion de la enfermedad.

Descripcién de las competencias

Las publicadas en "COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE
DE MADRID. Documento base” (2008) ISBN: 978-ISBN: 978-84-7209-462-8.

Descripcion de la materia principal 23

Denominacién de la | Psicologia y

. 2 Créditos ECTS 12.0 | Caréacter Mixto
materia Psiguiatria

Periodicidad Anual, duracidon | Requisitos

. , - . Ninguno.
variable segun la asignatura. | previos

Unidad temporal

Sistemas de evaluacion

Los sistemas de evaluacion de esta materia son los que figuran en la descripcion del Mddulo al que
pertenece.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje,
y su relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

Las Actividades Formativas se han clasificado en 5 apartados: 1 Clases Teéricas (CT), 2 Actividad
Practica Presencial (PP), 3 Practica Autonoma en Laboratorios y Servicios Hospitalarios
(PA), 4 Estudio y trabajo auténomo del alumno (EA) y 5 Evaluacién (Ev).

La metodologia de ensefianza y aprendizaje de cada una de las actividades se describe en el apartado
5.1 de forma global para todos los Médulos.

En la Tabla siguiente se describe el desarrollo temporal de aprendizaje de esta Materia, con la
indicacidn de los tiempos dedicados a cada una de las actividades formativas. En horas (color negro) y
en ECTS (color azul). Se ha considerado 1 ECTS como 25 horas de tiempo empleado por el alumno.
Los tipos de materia son: FB = Formacion Basica, OB = Obligatoria, OP = Optativa.

MATERIA: PSICOLOGIA Y PSIQUIATRIA

Curso Tipo | ECTS | Total CT PP PA EA EV
Segundo FB 6,0 150 40 18 24 65 3
Quinto OB 6,0 150 35 24 24 63 4
Total 12,0 300 75 42 48 128 7
ECTS 12,0 3,0 1,7 1,9 5,1 0,3
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AGENCTA NACIONAL DE EVALUACTON
DE LA CALIDAD ¥ ACREDITACION

Todas las actividades formativas son complementarias y se solapan en la consecucidn de las
competencias, las clases tedricas y el trabajo personal en la parte de conocimientos y las clases
practicas y el trabajo personal en la parte de habilidades que corresponde a cada competencia.

En esta Materia se desarrollan especialmente:

1. Los Objetivos, ya que se adquieren progresivamente a lo largo de toda la carrera.

2. Las Competencias Generales y Especificas del Mddulo al que pertenece

3. Las Competencias correspondientes a las Asignaturas de esta Materia, que figuran en el libro
“COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE
MADRID. Documento base”, que se adjunta como anexo en PDF, y también puede ser
consultado en la direccion.
<http://www.ucm.es/centros/cont/descargas/documento10483.pdf>. El nivel de importancia y
autonomia de cada competencia se ha definido por la Comision de Competencias del Grado en
Medicina.

Las actividades formativas estaran coordinadas por la Comision de Docencia, que actuara como
Comision de Coordinacion del Grado en Medicina a través de su representante.

Observaciones/aclaraciones por modulo o materia

Breve descripcidon de los contenidos de la materia:

Estudio sistematico del funcionalismo psiquico normal y anormal, aplicandolos al intento de
comprender y ayudar al ser humano enfermo. Comprende un conjunto de conocimientos, habilidades y
actitudes cuyo objetivo ultimo es profundizar en las raices de la relacion médico-enfermo,
considerando al enfermo como persona y valorar sus reacciones frente al hecho de enfermar y frente
al entorno sanitario, familiar y social.

La psiquiatria comprende el estudio y tratamiento de los trastornos psiquicos y de comportamiento de
los seres humanos.

Teniendo como objetivo el estudio de la etiologia, descripcién semioldgica, diagnostico, evolucion,
tratamiento, rehabilitacion y prevencién de los trastornos mentales sobre la base de la observacién
clinica y la investigacién cientifica.

Descripcién de las competencias

Las publicadas en "COMPETENCIAS PARA EL GRADO DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE
DE MADRID. Documento base” (2008) ISBN: 978-ISBN: 978-84-7209-462-8.

6. PERSONAL ACADEMICO

6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles para llevar a
cabo el plan de estudios propuesto. Incluir informacién sobre su adecuacioén.

Personal Académico Disponible
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El personal docente e investigador de la UCM esta compuesto por funcionarios de los
Cuerpos docentes universitarios y por personal contratado con caracter indefinido y con
caracter temporal. Dicho personal académico se rige por la LOU y las normas estatales y de la
Comunidad de Madrid que la desarrollan, por la legislacién de la funcién publica o laboral que le
sea de aplicacion, por el convenio colectivo y por el RD 58/2003 que establece los Estatutos de
la UCM. En el caso de las ensefianzas clinicas de Ciencias de la Salud, éstas se rigen, ademas,
por lo previsto en la Ley General de Sanidad y en su normativa de desarrollo.

La plantilla de la Facultad de Medicina de la UCM dispone de 947 profesores cuya
distribucion segun la categoria académica y el tiempo de dedicacidon docente se refleja en la

siguiente tabla:

Categoria Académica Tiempo Tiempo Total
del Profesorado Completo Parcial

Catedratico de Universidad (CU) 75 75
Titular de Universidad (TU) 159 7 166
Titular de Escuela Universitaria (TEU) 11 11
Contratado Doctor (CD) 29 29
Ayudante Doctor (AD) 4 4
Ayudante (Ayu) 8 8
Asociado (Aso) 92 92
Asociado CCSS (A CCSS) 542 542
Emérito (E) 12 12
Personal Investigador Contratado (PIC) 8 8
Total 286 661 947

La distribucion del profesorado, en funcidn de su formacién académica y su vinculacion
con la Universidad Complutense, excluyendo a los profesores asociados y al personal
investigador contratado, es la siguiente:

Profesores Doctores No Doctores Total
Tiempo Completo 278 8 286
Tiempo Parcial 19 -- 19
Total 297 8 305

Como se puede deducir de la tabla anterior, en la actualidad el 97,2% del personal
académico de la Facultad de Medicina con dedicacion a tiempo completo es Doctor.

Los profesores asociados suelen ser profesionales que desempefan su actividad
profesional como médico clinico y a tiempo parcial participan en las actividades docentes de los
departamentos que imparten las materias con competencias clinicas. En nuestra Facultad de
Medicina disponemos de una plantilla de 634 profesores asociados (92 Asociados y 542
Asociados CCSS), de los que mas del 75% son Doctores.

Los 542 Profesores Asociados de Ciencias de la Salud desarrollan su actividad
asistencial en tres hospitales de la Comunidad de Madrid, que estan asociados a la Facultad de
Medicina de la UCM (Hospital Universitario Clinico San Carlos, Hospital Universitario 12 de
Octubre y Hospital General Universitario Gregorio Marafidén), asi como en Centros de Salud
correspondientes a las Areas de Salud de los mencionados hospitales.

La Facultad de Medicina de la UCM cuenta, ademas, con 247 Colaboradores Honorificos
y 1.328 Colaboradores de Docencia Practica, que no teniendo relacién contractual con la
Universidad, colaboran en la docencia practica.

La distribucion del personal docente segln categoria académica, en los distintos
Departamentos de la Facultad de Medicina, es la que se detalla a continuacion:

- 79 -



AGEN EVALUACTON
DE LA CALIDAD ¥ ACREDITACION

105216397

A
Departamento Cu TU | TEU | CD AD Ay As CcC E PIC T
SS
Anatomia y Embriologia Humana I 9 1 12
,IAInatomla y Embriologia Humana 2 4 5 6 14
Anatomia Patoldgica 1 10 1 16 1 29
Biologia Celular 2 7 2 2 13
Bioguimica 5 12 1 3 21
Cirugia 8 21 1 1 120 1 152
Farmacologia 5 11 1 2 10 1 2 32
Fisiologia 5 12 5 2 3 2 29
Medicina 19 20 1 2 2 193 3 1 241
Medicina II 4 19 2 25
Medicina Fisica y Rehabilitacion 4 1 14 10 1 1 31
Medicina Preventiva, Salud
Publica e Historia de la Ciencia 2 8 ! 2 6 > 24
Microbiologia 4 6 1 20 2 38
Obstetricia y Ginecologia 2 5 29 36
Oftalmologiay = 7 | 4 1 3 | 24 39
Otorrinolaringologia
Pediatria 1 4 40 45
Psiquiatria y Psicologia Médica 3 4 2 6 23 38
Radiologia y Medicina Fisica 5 10 2 5 27 1 50
Toxicologia y Legislacion Sanitaria 6 1 2 4 10 3 26
Secciones Departamentales y 2 5 5 30 6
Otros
TOTAL 75 166 11 29 4 8 92 542 12 8 947

La experiencia docente de las distintas categorias de profesorado, estimada por el

numero medio de quinquenios docentes, se resume en la siguiente tabla:

Experiencia Docente

Valor Medio Quinquenio

Catedratico Universidad 4,85
Profesor Titular Universidad 3,64
Profesor Titular EU 4
Profesor Contratado Doctor 1

La experiencia investigadora se valora por el porcentaje de profesores doctores y por
los sexenios de investigacion. En este sentido, y como ya hemos comentado anteriormente, el
97% de los profesores con dedicacion a tiempo completo y mas del 75% de los profesores a
tiempo parcial son Doctores. El valor medio de los sexenios de investigacion segun las distintas
categorias docentes se refleja en la siguiente tabla:

Experiencia Docente

Valor Medio Sexenio

Profesor Emérito 3,00
Catedratico Universidad 2,64
Profesor Titular Universidad 1,60
Profesor Contratado Doctor 1,10

Otros Recursos Humanos Disponibles

El Personal de Administracion y Servicios de la Facultad esta formado por 90
Funcionarios pertenecientes a las distintas escalas de la UCM y por 88 administrativos
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Laborales contratados. Este personal dispone de una amplia experiencia en sus puestos de
trabajo, asi como de preparacidn adecuada para el desarrollo de sus actividades. La distribucion
de este personal se expresa en la siguiente tabla:

PAS PAS
Funcionario Laboral
Decanato 4
Seccion de Relaciones Hospitalarias 1
Gerencia 3
Seccién de Personal 6
Seccidén de Asuntos Econdmicos 7
Seccién Secretaria de Alumnos 10
Biblioteca 18
Registro 2
Archivo 1
Servicios Generales 37
Departamentos 29 51
Animalario
Archivo Histérico 3
TOTAL 90 88

Adecuacion del profesorado y personal de apoyo al plan de estudios disponible

El profesorado con el que cuenta la Universidad Complutense tiene reconocido prestigio
en todas las materias que se imparten en la Titulacion, como lo demuestran sus tramos
docentes y de investigacion, y la antigliedad del mismo.

En esta titulacién, un porcentaje importante de los docentes corresponden a Médicos
especialistas en Ciencias de la Salud vinculados a una labor asistencial en los hospitales; el
resto del profesorado, relacionado fundamentalmente con las materias pre-clinicas, tiene una
formacion académica en Medicina o en Ciencias Afines (Farmacéuticos, Bidlogos, Quimicos,
Fisicos).

Prevision de Profesorado y Otros Recursos Humanos Necesarios

La plantilla actual de la Facultad de Medicina de la UCM cubre las necesidades docentes
de los actuales planes de estudios vigentes, que incluyen las titulaciones de Licenciado en
Medicina, Diplomado Terapia Ocupacional y Diplomado en Nutricibn Humana y Dietética y los
estudios oficiales de Postgrado.

Teniendo en cuenta las necesidades especificas de ensefianza en el area de Ciencias de
la Salud, estimamos recomendables las siguientes ratios profesor alumno:

o En la formacién Tedrica, 1 profesor por cada 50-100 alumnos.

o En las practicas de laboratorio de las materias preclinicas, 1 profesor por
cada 10 alumnos.

o En las practicas del periodo clinico, excluyendo la practica clinica tutelada, 1
profesor por cada 10 alumnos.

o En las practicas clinicas tuteladas un profesor por cada 2-4 alumnos.
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En la propuesta de Grado en Medicina, tiene una importancia predominante la
adquisicion de competencias que requieren conocimientos y habilidades fundamentalmente de
tipo clinico-asistencial, por lo que se ha aumentado el contenido de la Practica Clinica Tutelada
respecto al plan de estudios actual, lo que demanda un mayor numero de profesores por
alumno.

En la actualidad, una parte importante del trabajo de la tutela se soporta en la
participacion de los Colaboradores de Docencia Practica, con un reconocimiento puramente
honorifico y, por ello, estimamos seria necesaria una adaptacion progresiva de la plantilla para
cubrir las necesidades docentes. Solicitaremos a la Universidad una actualizaciéon progresiva y
razonada de la plantilla docente, de acuerdo a los criterios de calidad antes mencionados.

Mecanismos de que se dispone para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y
la no discriminacion de personas con discapacidad

Entre los mecanismos de los que dispone la Universidad Complutense para garantizar
que la contratacién del profesorado y del personal de apoyo se realizard atendiendo a los
criterios de igualdad entre hombres y mujeres y de no discriminacion de personas con
discapacidad, podemos destacar, el Real Decreto 58/2003, de 8 de mayo y publicado en el BOE
de 28 de noviembre de 2003, que establece los Estatutos de la Universidad Complutense de
Madrid, y en su Articulo 2.1 expresa que “la UCM en todas sus normas y actuaciones, velara
porque no se produzca discriminacién alguna, por razén de nacimiento, raza, sexo, religion,
opinidn o cualquier otra circunstancia personal o social”.

Asi mismo, se respetara la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad de mujeres y
hombres, asi como la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de lIgualdad de oportunidades, no
discriminacién y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

El Vicerrectorado de Cultura y Deporte de la UCM puso en funcionamiento en octubre
de 2004 la Oficina para la Igualdad de Género, cuyo objetivo genérico es desarrollar acciones
para avanzar en la igualdad entre mujeres y hombres dentro de la propia Universidad.

La Universidad Complutense dispone de igual manera, desde el 3 de diciembre de
2003, de la Oficina para la Integracion de Personas con Discapacidad (OIPD), dependiente del
Vicerrectorado de Estudiantes. Dicha Oficina se cred con el fin de conocer la situacion de este
colectivo y realizar las acciones oportunas que permitieran su acceso a la educacién superior en
igualdad de condiciones y su plena integracion dentro de nuestra comunidad universitaria.
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS ‘

7.1 Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles

La Facultad de Medicina de la UCM desarrolla su actividad docente e investigadora en la
sede del Campus Universitario de Moncloa, asi como en los de tres Hospitales Universitarios
Clinico San Carlos, 12 de Octubre y Gregorio Marafiéncon sus correspondientes Areas de
Salud, . Por tanto dispone de todos los medios materiales necesarios para realizar una docencia
de calidad y una actividad investigadora competitiva a nivel internacional.

El edificio de la sede de la Facultad de Medicina, con sus 90.000 m? construidos se
convierte en uno de los mas grandes, no ya de la Ciudad Universitaria, sino del pais.

Fue construido en un enclave privilegiado de la Ciudad Universitaria y cuenta con una
gran escalinata en su entrada principal, que da acceso al Pabell6n Central, en el se encuentra
el “Gran Anfiteatro Ramon y Cajal, con una capacidad de 810 asientos y sus cuatro Aulas
de Apoyo: “Aula Prof. Schuller”(120 puestos) “Aula Prof. Botella”(142 puestos,
ampliables a 170), “Aula Prof. Lain Entralgo” (120 puestos) y “Aula-Sala de Grados Prof.
Moya” (142 puestos), asi como la Biblioteca del Centro, que alberga cerca de
200.000volumenes y la Secretaria de Alumnos.

En la planta sétano del recinto Central se hallan los Comedores para Alumnos y
Profesores que en su conjunto cuentan con una capacidad de 700 comensales

En la planta baja esta ubicada |la Secretaria de Alumnos del Centro y “Las Aulas
Anfiteatros 1-2-3 y 4” con capacidad cada una de ellas para 400 estudiantes.

Finalmente este Pabelldn Central, cuenta en su 22 Planta con los servicios Académicos
del Decanato y los servicios Administrativos de Gerencia, Recursos Humanos, Asuntos
Econdmicos y Organizaciéon de Congresos.

La Facultad de Medicina, cuenta ademas con una Hemeroteca, Sala de Depdésitos de
Libros Antiguos, Servicio de Reprografia, Aulas de Habilidades, Aulas de Informatica,
Oficina Erasmus, Club Deportivo, Delegacién de Alumnos, y 18 aulas mas de servicios
comunes que oscilan entre 40 y 180 asientos ¢/u. sumando una capacidad total para 1.448
personas. Todo ello con independencia de las salas de practicas, salas de diseccién de
cadaveres, crematorio y laboratorios que mas abajo se describen dentro de sus
correspondientes Departamentos.

Todas las aulas estan dotadas de ordenador, cafidon proyector y proyectores de
diapositivas y transparencias, asi como de pizarra y de conexion a Internet.

Las salas de informatica disponen de personal especializado para su mantenimiento. Se
dispone de licencias para utilizar diversos paquetes informaticos como SPSS, Office, etc.

Todo el recinto de la facultad dispone de red WIFI.

Existe tambien en la Facultad, el Museo Anatémico "Javier Puerta" de figuras de cera
(siglo XIX) y el Animalario “B. Lorenzo Velazquez”.
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Este Pabellon Central, esta rodeado por ocho Pabellones simétricos donde se
encuentran los Departamentos del Centro, que disponen de los recursos materiales y

servicios que se describen a continuacion:

Anatomia y Embriologia Humana |

Videoteca

Dos grandes Laboratorios

Tres Salas de Diseccion

Una Sala de Anatomia Radioldgica
Un Laboratorio de Fotografia y

Un aula de practicas.

Anatomia Y Embriologia Humana 11

Sala de Conferencias
3 Aulas de practicas
2 salas de diseccion y
4 laboratorios.

Biologia Celular

e Cinco aulas de practicas
e Un laboratorio

Bioquimica

e Un aula de practicas
e Dos laboratorios
e Un aula compartida con Fisiologia

Farmacologia

e Planta sétano: 6 laboratorios

e Planta baja 9 laboratorios y un aula pragticas

e Primera planta: 10 laboratorios y un aula practicas

e Segunda planta: 2 laboratorios y un aula practicas
Fisiologia

e 4 aulas de seminarios/practicas (1 compartida con Bioquimica)

e 8 laboratorios
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Medicina Fisica, Rehabilitacién e Hidrologia Medica

e 1 aula de practicas Rehabilitacion
e 1 aula de practicas y 4 laboratorios de Hidrologia Médica

Medicina Preventiva, Salud Publica e H2 Ciencia

e 3 laboratorios y 5 aulas de Medicina Preventiva
e 5 Aulas de Historia de la Medicina.

Microbiologia

e 1 Aula de Microbiologia
e 1 laboratorio de Microbiologia
e 1 aulay 2 laboratorios de Inmunologia

Oftalmologia vy Otorrinolaringologia

e 1 aula de Oftalmologia
e 1 aula de practicas
e 3 laboratorios

Psiquiatria

e 4 Aulas de practicas.

Radiologia

e 1 aulay 2 laboratorios de Fisica Médica
e 1 Aula de Radiologia

Toxicologia vy Leqgislacién Sanitaria

e 7 aulas de practicas
e 4 |aboratorios

Los Departamentos de Anatomia Patolégica, Cirugia, Medicina, Medicina 11
(Dermatologia), Obstetricia y Ginecologia y Pediatria imparten sus ensefianzas en los
Hospitales Universitarios: Clinico de San Carlos, Gregorio Marafidon y Doce de Octubre.
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Toda la ensefanza clinica, se impartira en los tres hospitales Universitarios ( dotados
de la infraestructura asistencial, docente e investigadora propia de su categoria ) .

El Hospital Universitario Clinico de San Carlos dispone de Servicios Asistenciales de
todas las especialidades al maximo nivel, cuenta con 1.000 camas, atiende 170.000 Urgencias
anuales y su Area de Salud da servicio de Atencién Primaria a 600.000 personas. Dotaciones
todas ellas puestas al servicio de la formacién de los alumnos.

En el Edificio del Hospital dispone de la siguiente dotacién exclusivamente dedicada
para los alumnos:

§ Personal: Una administrativo en jornada completa en el propio Hospital, dependiente de
la Facultad de medicina. Dos bedeles, uno en turno de mafiana y otro en turno de tarde para
atender la actividad docente en las aulas.

§ Aulas para utilizaciéon de alumnos: seis aulas con capacidad para 110 alumnos. Todas
estan dotadas de sistema de proyeccion con cafion y ordenador, que estan conectados a la red
por si se quiere realizar presentaciones “on line”.

§ Un aula informatica con 8 ordenadores conectados a la red del Hospital que dispone de
un becario de apoyo y la ayuda del Servicio de Informatica del Hospital. Los ordenadores
disponen de acceso a numerosas revistas electrdnicas suscritas por la biblioteca del hospital. Se
utiliza tanto de forma libre para uso del estudiante, como para seminarios interactivos de
algunas disciplinas.

8§ Dos vestuarios para alumnos con capacidad para 400 y 100 respectivamente con
cabinas para cambiarse.
§ Una biblioteca con 50 puestos que contiene revistas actualizadas y libros de texto de las

principales especialidades. Tiene también ordenadores con acceso a las suscripciones a revistas
electrénicas.

§ En las épocas de examenes se habilita un aula de estudio para los estudiantes.

8 Diversas aulas mas pequefias para seminarios.

El Hospital Universitario 12 de Octubre cuenta con Servicios Asistenciales de todas las
especialidades al maximo nivel, dispone de 1.400 camas, atiende 300.000 Urgencias anuales y
su Area de Salud da servicio de Atencién Primaria a 1.000.000 personas. Dotaciones todas
ellas puestas al servicio de la formacién de los alumnos. En la actualidad se estad construyendo
un edificio nuevo para el Hospital, que hara del mismo el mas moderno del pais.

Cuenta con un Pabellén Docente para uso exclusivo de Alumnos equipado con los
siguientes medios para los alumnos:

Personal: 1 Secretaria administrativa, 1 bedel, 1 auxiliar administrativo para la Biblioteca.
Cuatro aulas con capacidad para 80 alumnos.
Dos Auditorios con una capacidad para 150 personas cada uno.
Un aula de Anatomia Patoldgica con 30 microscopios.
Un aula de Habilidades con 22 maniquies.
Un aula de Informatica con 20 ordenadores.
Dos salas de estudio con 80 plazas cada uno.
Un area de secretaria.
Una biblioteca
Una sala de profesores.
Cuatro despachos.
Un laboratorio experimental.
Tres almacenes para deposito de materiales.

wn W N W U N W W U W UL LN

El Hospital General Universitario Gregorio Marafidn cuenta con Servicios Asistenciales de
todas las especialidades al maximo nivel, dispone de 1.700 camas, atiende 300.000 Urgencias
anuales y su Area de Salud da servicio de Atencién Primaria a 750.000 personas. Dotaciones
todas ellas puestas al servicio de la formacién de los alumnos.

- 86 -



105216397

OMAL DE EVALUACTON
D ¥ ACREDITACION

Cuenta con un Pabelldn Docente para uso exclusivo de Alumnos equipado con los siguientes
medios:

8§ Personal: dos administrativos con espacio propio y dotacién informatica.

8§ Aulas para utilizacion de alumnos: cuatro aulas dotadas cada con con 120 sillas,
proyector, ordenador, pantalla de proyeccién y pizarra.

8§ Aula Magna con 300 asientos y cabina con medios audiovisuales.

§ Tres vestuarios para alumnos con 500 taquillas.

§ Biblioteca, con sala de lectura para 36 alumnos, sala de trabajo de médicos con 40

puestos para alumnos, dotada con ocho ordenadores, y con un fondo bibliografico consistente
en:

Libros: 9.000

Colecciones de revistas en papel: 304

Fondo total titulos de revistas: 1.251

Coleccion de revistas electrdnicas: 1.175

Biblioteca de la Facultad de Medicina
La Facultad de Medicina de la UCM dispone de los siguientes fondos bibliograficos:

Libros: 192.721

Publicaciones periddicas: 5.859.

Tesis doctorales

Manuscritos

Memorias de balnearios

Materiales especiales: videos, CD, microformas, etc.

wn W W W W

Las principales sedes Bibliotecarias son:

Sala General: ubicada en el vestibulo principal de la Facultad de Medicina. Sala de lectura
con 300 puestos, Servicio de Préstamo, Informacion Bibliografica, Préstamo Interbibliotecario,
Adquisiciones y Direccion.

Espacios Bibliotecarios en Hospitales:

Hospital 12 de Octubre: Biblioteca y Mediateca de Alumnos del Hospital (Carretera de
Andalucia, Km. 5,400. 28041 Madrid). En el pabelléon docente. Dedicada a las materias de las
asignaturas clinicas impartidas en el Hospital: Mas de 2.800 volimenes y 98 titulos de revista.

Hospital Clinico: Dispone deuna Mediateca con puestos informaticos para realizar
consultas y busquedas bibliograficas.

Hospital Gregorio Marafion: En la Biblioteca de Médicos, los alumnos disponen de
una Sala de Estudio. Pueden utilizar la Mediateca para acceder a los recursos electrénicos de la
BUC.

Campus Virtual

El Campus Virtual UCM (CV-UCM) extiende los servicios y funciones del campus
universitario por medio de las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

El CV-UCM es un conjunto de espacios y herramientas en Internet que sirven de apoyo
al aprendizaje, la ensefianza, la investigacién y la gestion docente, y estan permanentemente a
disposicion de todos los miembros de la comunidad universitaria.
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En el CV-UCM pueden participar todos los profesores, personal de administracién y
servicios (PAS) y alumnos de la Complutense que lo soliciten. Es accesible desde cualquier
ordenador con conexién a Internet que disponga de un navegador Web y de unos requisitos
minimos. También pueden participar en el CV-UCM, profesores, investigadores y alumnos que
no pertenecen a la Complutense pero que colaboren con algun profesor de la UCM.

Para organizar el CV-UCM se utiliza una herramienta informatica de gestion de cursos en la
Web. La herramienta actualmente seleccionada por la UCM para estas funciones es WebCT
(Web Course Tools). Esta herramienta incluye las funciones necesarias para crear y mantener,
en el CV-UCM, asignaturas, seminarios de trabajo o investigacion y otros espacios académico-
administrativos:

Gestidon de alumnos y grupos de trabajo,

Comunicacion (foros, correo, charla, anuncios, agenda),
Organizacién de contenidos

Envio, recepcidn y evaluacion de practicas, trabajos, exdmenes

El CV-UCM se organiza desde el Vicerrectorado de Innovacion y Espacio Europeo de Educacién
Superior a través de la Unidad de Apoyo Técnico y Docente al Campus Virtual (UATD-CV) y de
los Coordinadores de Centros UCM.

En la actualidad 2.990 alumnos y mas de 200 profesores se encuentran dados de alta
en el CV.

El alumno a través del CV puede utilizar las diferentes opciones que el profesor ha
elaborado para su asignatura, teniendo en la actualidad la posibilidad de acceder a la biblioteca
de forma virtual.

Servicio de Gestion Académica en Internet

El alumno dispone de un servicio de gestiéon académica en internet denominado “Metanet” que
le permite conocer en cada momento el estado de su expediente, realizar la matricula, asi como
otros servicios administrativos. Asi mismo, la UCM ofrece a todos sus estudiantes de
titulaciones oficiales la posibilidad de activar su propia cuenta de correo electrénico.

7.2 Prevision de adquisicidon de los recursos materiales y servicios necesarios.

La Universidad Complutense de Madrid dispone de todos los recursos necesarios y mantiene un
politica de renovacion del profesorado y de infraestructura que ha permitido el desarrollo de
todas las actividades docentes desde su fundacion hasta la actualidad.
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RESULTADOS PREVISTOS

8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su justificacion.

TASA DE GRADUACION 73.5
TASA DE ABANDONO 10.5
TASA DE EFICIENCIA 88.5

Los indicadores que se utilizaran para valorar los resultados obtenidos por los estudiantes en el
proceso de ensefianza aprendizaje, son las tasas de graduacién, abandono y eficiencia.

Estos indicadores estan en relacion con la adecuacion del plan de estudios a la superacion de
contenidos y adquisicion de las competencias en el tiempo definido para conseguirlas.

Junto con el andlisis de las competencias adquiridas, permite una vision global de la motivacion
del estudiante para adquirirlas y la planificacién y organizacion de las ensefianzas, asi como la
capacitacién del profesorado y la metodologia docente.

8.2 Progreso y resultados de aprendizaje

El resultado de aprendizaje de los estudiantes se medira y analizard mediante la evaluacion de
competencias objetiva y estructurada que se realiza a los estudiantes al finalizar el sexto curso
con una prueba ECOE (Evaluacion Clinica Objetiva y Estructurada) y en la materia Trabajo Fin
de Grado.

La prueba ECOE que se viene realizando en la Facultad de Medicina de la Universidad
Complutense de Madrid desde 2006 consta de dos partes: fase escrita y fase multiestaciones

La fase multiestacidon se realiza en las consultas externas del Hospital. Consta de 20 estaciones,
en las que los alumnos tienen 10 minutos para realizar cada una de las pruebas que se le
solicitan. Para explorar las competencias de los alumnos en comunicaciéon y habilidades clinicas,
se utilizan actualmente 8 casos representados por enfermos simulados estandarizados, en los
que el alumno realiza la labor del médico que le atiende en una consulta. La incorporacion de
casos con maniquies permite explorar las habilidades quirdrgicas en la realizacion de suturas,
vendajes y otros procedimientos. La elaboracién de informes se utiliza para valorar los
procedimientos diagndsticos y terapéuticos.

En la fase escrita, se valoran los conocimientos tedricos, mediante las preguntas de eleccion
multiple, la mayoria de ellas sobre supuestos clinicos.

El nimero de estaciones, los contenidos especificos de cada una de las estaciones y de las
preguntas de la fase escrita, se estructuran y deciden en las reuniones del Comité de ECOE. La
Facultad de Medicina de la UCM esta trabajando en conjunto con otras Facultades de Medicina a
través de la Conferencia Nacional de Decanos, para conseguir una prueba con criterios
comunes para todas las Universidades participantes.
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9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DEL TITULO

9.1 Responsables del sistema de garantia de calidad del plan de estudios.

El responsable de garantizar la calidad interna del Grado de Medicina es el Vicedecano de

Estudios de Grado de la Facultad de Medicina.

Como maxima responsable de la calidad de las titulaciones que imparte la Facultad de Medicina

se crea una Comisién de Calidad aprobada por la Junta de Centro.

COMISION DE CALIDAD DE LA FACULTAD DE MEDICINA

COMPOSICION

Presidente de la Comision: Vicedecano de Estudios de Grado de la Facultad de Medicina.

Vicedecano del Hospital Clinico de San Carlos

Vicedecano del Hospital “12 de Octubre”

Vicedecano del Hospital Gregorio Marafion

Vicedecano responsable de los Grados de Terapia Ocupacional y Nutricibn Humana y
Dietética.

Cuatro Profesores de las Titulaciones de la Facultad:

Un profesor de materias preclinicas de Medicina
Un profesor de materias clinicas de Medicina
Un profesor Coordinador de Curso de Terapia Ocupacional

Un profesor Coordinador de Curso de Nutricion Humana y Dietética

Tres representantes de los alumnos: Uno de Medicina, uno de Terapia Ocupacional, y
uno de Nutricion Humana y Dietética

Un representante del PAS: Gerente de la Facultad de Medicina.

Un Miembro externo: Representante del Colegio de Médicos de Madrid

FUNCIONES

Establecer y fijar la politica de calidad del titulo de acuerdo con el Centro y la
Universidad Complutense de Madrid.

Realizar el seguimiento del Sistema de Garantia Interna de Calidad.

Gestionar y coordinar todos los aspectos relativos a dicho sistema.

Realizar el seguimiento y evaluacién de los objetivos de calidad del titulo.

Realizar propuestas de mejora y hacer un seguimiento de las mismas.

Proponer y modificar los objetivos de calidad del titulo.

Recoger informacidn y evidencias sobre el desarrollo y aplicacion del programa
formativo de la titulacion (objetivos, desarrollo de la ensefianza y aprendizaje y otros).

Gestionar el Sistema de Informacion de la titulacion.
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FUNCIONAMIENTO Y TOMA DE DECISIONES

La Comisidn se regira por un reglamento de funcionamiento, que sera aprobado por la Junta de

Facultad, y que abordara, entre otros aspectos funcionales:

La periodicidad de las reuniones ordinarias serd de caracter trimestral. Las
extraordinarias se convocaran por decision del Presidente de la Comision o por solicitud de la
mayoria de los miembros de la Comision.

La toma de decisiones requerirda la mayoria simple de sus miembros, en caso de empate, el
Presidente de la Comision dispondra de voto de calidad. Las medidas de mejora se comunicaran
tanto a los implicados en las mismas como a la Junta de Centro, que debera ratificarlas.

9.2 Procedimientos de evaluacidon y mejora de la calidad de la ensefianza y el
profesorado.

9.2.1. Procedimientos de mejora de la calidad de la docencia y profesorado

9.2.1.1. - Evaluacion y calidad del profesorado La evaluacion de la
calidad del Profesorado del Grado de Medicina se adecuara al programa Docentia de la UCM
verificado por la Aneca con fecha 31 Marzo de 2008 (para mas especificaciones, ver la pagina
Web del Vicerrectorado de Desarrollo y Calidad de la Docencia

(http://www.ucm.es/dir/2423.htm).

La evaluacidn al profesorado se realizara, al menos, cada tres afos. Los efectos y
consecuencias de dicha evaluacidon quedaran plasmados en un documento, en el que debera
constar el nombre de la asignatura asi como el ano de imparticién, ademas del resultado de la

evaluacién, que podra ser:

o] Evaluacion positiva: aquélla que sea igual o superior a 70% de la escala, en
cuyo caso se felicitara al Profesor
o] Evaluacion negativa: incluye las evaluaciones por debajo del 70% de la

escala. El Profesor analizara los motivos de dicha evaluacion negativa, tomando las

medidas de mejora necesarias para paliar dicha situacion.

9.2.2.- Calidad de la ensefanza

La Comision de Calidad de la Facultad elaborara anualmente un informe sobre la marcha de las

ensefianzas de la titulacion recabando informacion de:
la Secretaria de alumnos del Centro y los programas de gestion informatica de la UCM
el Servicio de Coordinacion y Gestion Académica.
la Direccion del Centro.
el Departamento implicado en las ensefianzas.

-91 -



105216397

la opinidn del profesorado y del alumnado expresada en las encuestas de satisfaccion.

La evaluacion de las Practicas Externas y el Trabajo Fin de Grado.

Informacion sobre los siguientes Indicadores: Tasa de eficiencia, Tasa de abandono,
Tasa de graduacién, y Tasa de rendimiento. En dicho informe se recogera y analizara
informacion sobre los siguientes aspectos:

Difusién del programa formativo.

Acceso e ingreso de estudiantes incluyendo planes de acogida o tutorizacion.

Coordinacién del profesorado de la titulacion.

Orientacién formativa a los estudiantes y también orientacion sobre salidas
profesionales.

Recursos e infraestructuras de la titulacion.

Estructura y caracteristicas del profesorado y personal de apoyo de la titulacion.

Informacion general sobre la matricula y estructura de grupos de docencia, movilidad
de estudiantes, estudiantes en practicas y otros.

A partir de este informe, la Comision de Calidad de la Facultad elaborara una propuesta de
mejoras que remitird para su aprobacion a la Junta de Centro. El seguimiento de la aplicacion
de las mejoras propuestas y aprobadas por la Junta de Centro sera realizado por la Comision de
Calidad de la Facultad que elaborara el correspondiente informe de seguimiento que difundira a
través de la Pagina Web del Centro, mediante la publicacién en CD de la memoria anual que se
entregara a todos los actores implicados (Profesorado, alumnos y PAS) y remitira al Rectorado
de la Universidad este material para su difusidon entre la comunidad universitaria y la sociedad

en general.

9.2.3.- Satisfaccion de los actores implicados en la titulaciéon

La informacion sobre la valoracién global y sobre aspectos especificos de la titulacién y de los
actores implicados en la misma (alumnado, profesorado y personal de apoyo) se obtendra
mediante encuestas. Para la realizacion de estas encuestas se cuenta con la ayuda técnica de la
Oficina para la Calidad de la UCM que elaborara los cuestionarios y llevara a cabo su
tratamiento analitico. La Comision de Calidad de la Facultad se encargara de la aplicacion de los
cuestionarios y de su envio a la Oficina para la Calidad de la UCM para su procesamiento y

analisis.

La Comisidn de Calidad podra recibir reclamaciones, solicitudes, quejas, sugerencias y

observaciones que todos los implicados en el desarrollo del Titulo de Grado deseen realizar.

En la tramitacion de los procedimientos ante la Comisién de Calidad de la Facultad se seguiran

todas las garantias legalmente previstas para los procedimientos administrativos.
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La Comisidn de Calidad actua de oficio o a instancia de parte en relacion con las reclamaciones,
solicitudes, quejas, sugerencias y observaciones que sean susceptibles de necesitar su

intervencion.

Cualquier implicado en el desarrollo del Grado de Medicina (Profesorado, PAS y alumnado),

sin restriccion alguna, podra dirigirse la Comisién de Calidad a titulo individual o colectivo.

Procedimientos de actuacion reclamaciones:

1. Las reclamaciones seran formuladas por el interesado mediante la presentacion de
un escrito que contenga sus datos personales, el sector de la comunidad universitaria al que
pertenece y su domicilio a efectos de notificacidon, y en el que se concretaran con suficiente
claridad los hechos que originan la queja, el motivo y alcance de la pretension que se plantea y
la peticion que se dirija a la Comision de Calidad de la Facultad. El escrito se presentara con
libertad de forma, si bien en la Comisién de Calidad

de la Facultad existirdn impresos que faciliten la presentacion de la reclamacién, los
interesados podran recabar alli asesoramiento para cumplimentar dichos impresos o presentar
sus propios escritos de reclamaciones.

2 La Comision de Calidad de la Facultad efectuara el registro de todas las reclamaciones y
enviara el correspondiente acuse de recibo a los que hayan presentado el escrito. A estos
Unicos efectos, la Comisién de Calidad de la Facultad dispondra de un registro propio, no
integrado en el sistema general de registros de la Universidad Complutense. Dicho registro
tendra caracter reservado al objeto de garantizar la confidencialidad de los asuntos.

3 La Comision de Calidad de la Facultad no admitira las reclamaciones anénimas, las
formuladas con insuficiente fundamentacion o inexistencia de pretensiéon y todas aquellas cuya
tramitacion cause un perjuicio al derecho legitimo de terceras personas. En todo caso,
comunicara por escrito a la persona interesada los motivos de la no admisidn.

4 La Comisidn de Calidad de la Facultad no entrara en el examen individual de aquellas
reclamaciones sobre las que esté pendiente resolucion judicial o expediente administrativo y
suspendera cualquier actuacion si, en el transcurso de su tramitacion, se iniciara un
procedimiento administrativo o se interpusiera demanda o recurso ante los tribunales
ordinarios. Ello no impedira, sin embargo, la investigacién de los problemas generales
planteados en las quejas presentadas. Admitida la queja, la Comisidn de Calidad de la Facultad
promovera la oportuna investigacion y dard conocimiento a todas las personas que puedan
verse afectadas por su contenido.

5 En la fase de investigacién del procedimiento, se realizardn las actuaciones pertinentes
para comprobar cuantos datos fueran necesarios, mediante el estudio de la documentacion
necesaria y realizacion de entrevistas personales; la Comision de Calidad de la Facultad podra
recabar los informes externos que sean convenientes.

6 Una vez concluidas sus actuaciones, notificara su resolucién a los interesados y la
comunicara al érgano universitario afectado, con las sugerencias o recomendaciones que
considere convenientes para la subsanacién, en su caso, de las deficiencias observadas.

7 En todo caso resolvera dentro del plazo de tres meses desde que fue admitida la
reclamacion.

Sugerencias:

Asimismo se pondra a disposicion de los actores implicados (profesorado, alumnado y PAS) un

Buzdn de Sugerencias para todas aquellas propuestas que tengan como finalidad promover la
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mejora de la calidad de la Titulacion.

Las decisiones y resoluciones de la Comisién de Calidad de la Facultad no tienen la
consideracion de actos administrativos y no seran objeto de recurso alguno; tampoco son
juridicamente vinculantes y no modificaran por si mismas acuerdos o resoluciones emanadas de

los érganos de la Universidad.

Toda la informacion y analisis referente a las encuestas de satisfaccion y tratamiento de
reclamaciones y sugerencias se incorporara al Sistema de Informacion de la titulacion,
utilizando dicha informacion y analisis la Comisién de Calidad de la Facultad en sus informes vy

propuestas de mejora.

9.2.4.- Cumplimiento de objetivos formativos y resultados de aprendizaje

Los objetivos formativos globales y finales del Grado de Medicina se miden en las Practicas
Clinicas Tuteladas valoradas mediante ECOE (Evaluacién de la Competencia Objetiva y
Estructurada) y el Trabajo Fin de Grado. Ademas, se utilizardn los indicadores que se
mencionan a continuacién y también la opinidn del profesorado y del alumnado expresada en
las encuestas de satisfaccion.

Se elaboraran los siguientes indicadores:
O Tasa de eficiencia (relacion porcentual entre el nimero total de créditos establecidos en
el plan de estudios y el niUmero total de créditos en los que han tenido que matricularse a lo
largo de sus estudios el conjunto de estudiantes titulados en un determinado curso académico).
O Tasa de abandono (relacién porcentual entre el nimero total de estudiantes de una
cohorte de nuevo ingreso que debieron finalizar la titulacion el curso anterior y que no se han
matriculado ni en ese curso ni en el anterior).

O Tasa de graduacion (porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo
previsto en el plan de estudios (d) o en afilo mas (d+1) en relacidén con su cohorte de entrada).
O Tasa de rendimiento (% de créditos superados respecto a créditos matriculados).

O Tasa de éxito (% de créditos superados respecto a créditos presentados a examen).

La Comisidon de Calidad de la Facultad analizarad estos datos y emitird anualmente propuestas
de mejora a la Junta de Centro y al Departamentos implicados en la docencia de la titulacion.

9.3 Procedimiento para garantizar la calidad de las practicas externas y los
programas de movilidad.

las Practicas Clinicas se realizan en los propios hospitales Universitarios y estan sometidos a la
sistematica de evaluacion que se sigue en todas las materias. Los criterios e instrumentos de
evaluacion de la Practica Clinica, deberan ser aprobados por la Junta de Facultad y se haran
publicos al comienzo del curso. Las Practicas Tuteladas se valoraran en las rotaciones de

cuarto, quinto y sexto curso y mediante la evaluacién final de competencia con una prueba
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ECOE. Durante la rotacién en los servicios se realizaran pruebas para una valoracion de la
competencia clinica que permita una expresion numérica del resultado, con paciente real tipo
Mini CEX, portafolio u otra modalidad que esté aprobada por la Junta de Facultad. Para cada
una de las rotaciones el profesor responsable del alumno emitird un informe con la calificacidon
a la que se le afadira la calificacion numérica con indicacién de la prueba o pruebas realizadas.
Para la evaluacion final de la competencia se nombrara un Comité de prueba que realizara una
ECOE (Evaluacién Clinica Objetiva y Estructurada) o prueba objetiva similar. El Comité de
prueba sera propuesto por el Decano y aprobado en Junta de Facultad y estara constituido al
menos por tres profesores numerarios de los que al menos uno debe ser del Departamento de
Medicina y otro del Departamento de Cirugia. Para que un alumno sea calificado en la ECOE
sera requisito imprescindible tener superadas todas las rotaciones. El Comité realizara la
valoracién numérica final para el conjunto de las Practicas Tuteladas, mediante un promedio
ponderado de todas las calificaciones numéricas obtenidas por el alumno en la ECOE, en las
Sesiones Basico Clinicas y Clinico Basica y en las rotaciones. De acuerdo con lo establecido en
el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, los resultados obtenidos por el alumno se calificaran
en funcidn de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que
podra afiadirse su correspondiente calificacion cualitativa: 0-4,9: Suspenso (SS). 5,0-6,9:
Aprobado (AP). 7,0-8,9: Notable (NT). 9,0-10: Sobresaliente (SB) La Comisidon de Calidad de la
Facultad realizara un seguimiento y evaluacion anual que permita la mejora continta y para

ello, se utilizaran los siguientes indicadores:
O - Porcentaje de participacion en los programas de movilidad
O - Indice de satisfaccion de los estudiantes.

El Coordinador de Movilidad de los estudiantes trasladara los resultados de todos los
Programas a la Direccion del Centro

9.4 Procedimientos de analisis de la insercion laboral de los graduados y de la
satisfaccion con la formacion recibida.

Dos afios después de que egresen los/as primeros/as graduados/as del Grado de Medicina, se
les realizaran encuestas, promovidas por el Rectorado de la Universidad, con la participacion de
la Oficina para la Calidad, para conocer su nivel de insercion laboral y, también, la adecuacion
de la formacidn recibida en la titulacién para dicha insercién laboral. El andlisis de la insercién
laboral de nuestros alumnos, se realizara basandose en los resultados obtenidos en la prueba
de acceso a la especializacion por el sistema MIR (Médico Interno Residente). Desde la
Convocatoria 2004, el nimero de alumnos que ocupan los 100 mejores resultados para el

acceso al MIR, permite situar a la Universidad Complutense de Madrid entre las tres primeras
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de Espafa en todos los afios. En la Ultima convocatoria del MIR, 10 de los 100 primeros
puestos han sido ocupados por alumnos de la Facultad de Medicina de la Universidad
Complutense de Madrid, lo que representa el mejor resultado de las 28 Universidades de
Espafia. Los resultados completos podran ser consultados en la pagina Web del Consejo Social
de la UCM. Ademas, se recabara informacidn, al menos, del Colegio Oficial de Médicos,
Asociaciones Profesionales correspondientes, y de organizaciones empresariales, sobre la
insercion laboral y la adecuacién de la formacion recibida. La Comision de Calidad de la
Facultad valorara toda esta informacion para hacer propuestas de mejora relativas a los planes

formativos que remitird a la Junta de Centro para su aprobacion y puesta en marcha.

9.5 Procedimiento para el analisis de la satisfaccion de los distintos colectivos
implicados (estudiantes, personal académico y de administracion y servicios,
etc.) y de atencidn a la sugerencias y reclamaciones. Criterios especificos en el
caso de extincion del titulo

Sistema de Informacién

La Comisidn de Calidad de la Facultad recibira y recabara todos los datos e informacion
necesarios para realizar el seguimiento y evaluacion de calidad del titulo y su desarrollo. La
Comision de Calidad de la Facultad recibird ayuda técnica en todos los procesos de
aseguramiento de la calidad de la Oficina para la Calidad de la Universidad Complutense, en
especial para: la aplicacion del programa Docentia, la aplicacién de las encuestas de
satisfaccion, y la medicion de la insercion laboral. Ademas, la Vicegerencia de Gestion
Académica proporcionara informacion que recoge la gestion de matricula, de actas y otros, para
la elaboracion de los indicadores que se han senalado y la informacién relativa al alumnado. El
Sistema de Informacion de la Titulacidn incluye, entre otros, los siguientes procedimientos y

fuentes de datos:

O Memoria anual del funcionamiento de la titulacion en la que se incluird, entre otras
cosas, toda la informacidn, indicadores y analisis relativos a la garantia interna de calidad.

O Propuestas de mejora de la Comision de Calidad de la Titulaciéon y seguimiento de las
mismas.

O Evaluacion del profesorado mediante la aplicacion del Programa Docentia.

O Sistemas de verificacidn del cumplimiento por parte del profesorado de sus obligaciones
docentes.

O Reuniones de coordinacion - valoracion y reflexion al final del afio académico - y
programacion anual.

O Resultados de las encuestas de satisfaccion al alumnado, profesorado y personal de
apoyo.

O El sistema de quejas, reclamaciones y sugerencias.

O Informacion de las bases existentes de matricula, actas y otras facilitada por la
Vicegerencia de Gestion Académica.

O Resultados de las encuestas de insercion laboral.
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Criterios especificos en el caso de extinciéon de los planes de estudios conducentes a la

obtencién de Titulos oficiales

Seran motivos para la extincion del Grado de Medicina:

e No haber superado el proceso de evaluacion para su acreditacion (previsto en el
articulo 27 de Real Decreto 1393/2007) y el plan de ajustes no subsane las deficiencias

encontradas.
O Si se considera que el Grado de Medicina ha realizado modificaciones en el plan de
estudios que supongan un cambio notable en los objetivos y naturaleza del titulo (RD
1393/2007 art. 28).
O A peticion del Centro, tras la aprobacion en su Junta, al no superar 10 alumnos
matriculados en tres afios consecutivos.
O A peticidon, motivada vy justificada, del Consejo de Gobierno o de la Comunidad de
Madrid, en ejercicio de las competencias atribuidas legal y reglamentariamente.
O Si la insercidn laboral de los egresados fuera inferior al 20% durante cinco afos, la
Comision de Calidad de la Facultad tras analizar el interés profesional del Titulo, emitira un
informe proponiendo acciones de mejora del Titulo o su extincién.

La Oficina para la Calidad de la UCM se encargara de incorporar dichos criterios al Archivo

documental del Titulo.

En caso de suspensiéon del Grado de Medicina, queda garantizado por parte del Centro el
adecuado desarrollo de las ensefanzas que hubieran iniciado sus estudiantes hasta su

finalizacién, y que contemplen entre otros los siguientes puntos:

O No admitir matriculas de nuevo ingreso en la titulacion

O La implantacion de acciones especificas de tutorias y de orientacion para los estudiantes
repetidores.

O Garantizar el derecho a evaluacidén hasta agotar las convocatorias reguladas en la

normativa especifica de la UCM.

Difusion y publicidad de los resultados del seguimiento del Sistema de Garantia Interna de

Calidad

El Rectorado de la Universidad Complutense de Madrid difundird los resultados del seguimiento
de garantia interna de calidad de la titulacion de Grado de Medicina entre la comunidad
universitaria y la sociedad en general utilizando medios informaticos (inclusién en la pagina

Web institucional), y documentales, y propiciando foros y jornadas de debate y difusion.

El Centro difundird anualmente los resultados del seguimiento de garantia interna de calidad
del Grado de Medicina que imparte a través de su Pagina Web, mediante la publicaciéon en Cd
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de la memoria anual que se entregara a todos los actores implicados (Profesorado, alumnos y
PAS); asi mismo remitira al Rectorado de la Universidad este material para su difusidon entre la
comunidad universitaria y la sociedad en general.

En todo caso la informacidon minima que se difundira sobre los resultados de seguimiento del
SGIC de la Titulacidn incluira:

- Memoria de actuacién
- Plan de mejoras
- Informe de seguimiento de la Calidad de la Ensefianza y del profesorado
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 Cronograma de implantacion de la titulacion

Desde hace 4 afios la Facultad de Medicina de la U.C.M. inicié un proceso de adaptacion
a las nuevas metodologias docentes realizando experiencias en la definicidon de competencias,
en la mejora en la adquisicion de la competencia clinica, incorporando a los alumnos a los
Servicios Clinicos y en la evaluacion de la competencia clinica objetiva y estructurada (ECOE),
que ha conducido a que en la actualidad el cuarto y el quinto curso de Licenciatura se impartan
siguiendo los criterios y la estructura del grado, lo que hace posible implantar el nuevo plan de
estudios en el periodo clinico con pequefios reajustes de programacion y coordinacién. Por ello
se propone una implantacion simultdnea en el periodo preclinico en primer curso y en el
periodo clinico en cuarto curso de acuerdo al siguiente calendario:

Curso GRADO LICENCIATURA
2009-2010 10 40 (10) [ 20 [ 30 | 4o 50 60
2010-2011 10 20 40 50 (10) [ (20) | 30 | 4o 50 60
2011-2012 10 20 30 | 4o 50 6° | (1) | (29) | (3°) | 4o 50 6°
2012-2013 10 20 30 | 4o 50 6° | (19) | (2°) | (3°) | (4°) | 50 60
2013-2014 10 20 30 | 4o 50 6° | (19 [ (29 [ (39 [ (49 | (59) | 6°
2014-2015 10 20 30 | 4o 50 6° | (1) | (2°) | (39) | (49 | (59) | (69)

Los cursos especificados en fondo coloreado son los que se impartirdn presencialmente
en cada curso académico. Aquellos que aparecen entre paréntesis seran cursos, abiertos
exclusivamente, para la realizacidn de examenes a los alumnos que no se hayan incorporado al
plan nuevo.

En el primer afio, se implantara el Grado en el primer y cuarto curso y en los cursos
sucesivos se ira implantando progresivamente afo por afio segiin aparece en la tabla anterior.

Los alumnos que se matriculen para estudiar en la UCM provenientes de otras
universidades deberan hacerlo en el grado, siempre que el curso al que se incorporen se
encuentre ya implantado en el grado.

Para los alumnos que actualmente estén cursando la licenciatura, se permitira que
adapten su expediente, de forma voluntaria, y se incorporen al grado siempre que este se
encuentre implantado en su curso.

Para los alumnos que actualmente estan cursando la Licenciatura, y quieran terminar
sus estudios en la misma, se realizardn los correspondientes ajustes de programacién. En el
caso de que les queden asignaturas pendientes, se les permitird matricularse de dichas
asignaturas sin docencia presencial en la Licenciatura, siguiendo el calendario expresado en la
tabla de implantacion.

Curso de implantaciéon

2009/2010

10.2 Procedimiento de adaptacidn de los estudiantes, en su caso, de los estudiantes
de los estudios existentes al nuevo plan de estudio

Para realizar la adaptacién al nuevo plan de estudios se seguird la correspondencia
entre los Mddulos y Materias del grado con las asignaturas de la licenciatura segin se expresa
en la tabla siguiente.
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Algunas asignaturas de la licenciatura se corresponden con mas de una materia o con

una materia distribuida

longitudinalmente entre varios cursos.

Estas asignaturas figuran

repetidas para expresar adecuadamente su correspondencia con las materias.

MATERIA DEL GRADO

| curso | ECTS

ASIGNATURA DE LA LICENCIATURA

Médulo 1: Morfologia, Estructura y Funcion del Cuerpo

Humano
ANATOMIA Y EMBRIOLOGIA HUMANAS 1 12,0 | Anatomia Humana I

2 9,0 |Anatomia Humana II
BIOLOGiA CELULAR, HISTOLOGi,A, 1 6.0 Citologia, Histologia y Embriologia
CITOGENETICA Y ORGANOGRAFIA ! General Humana

1 3,0 | Genética Humana

2 9,0 | Organografia Microscopica Humana
BIOQUIMICA Y GENETICA MOLECULAR 1 6,0 |Bioguimica y Biologia Molecular

2 6,0 |Bioguimica y Biologia Molecular

2 6,0 | Genética Humana
FISIOLOGIA 1 6,0 Fisiologia Humana

2 12,0 |Fisiologia Humana

1 6,0 |Inmunologia

Modulo 2: Medicina Social, Habilidades de Comunicacion e

Iniciacién a la investigacion

Introduccién a la Medicina y

HUMANIDADES MEDICAS 1 ! Metodologia Cientifica
) 1 3,0 |Bioética
FISICA, 1 6,0 Fisica Médica
ESTADISTICA 1 6,0 |Bioestadistica
SALUD PUBLICA 2 , Epld_em'|olog|a General y Demografia
Sanitaria
Medicina Preventiva y Salud Publica
6 6,0 o
y Comunitaria
MEDICINA LEGAL Y TOXICOLOGIA 3 3,0 |Medicina Legal y Toxicologia.
Deontologia y Legislacion
Medicina Legal y Toxicologia.
5 6,0 ; e
) ) Deontologia y Legislacion
Modulo 3: FORMACION CLINICA HUMANA
PATOLOGIA MEDICO QUIRURGICA 3 12,0 E?I,E]Oi'c‘;g'a General y Propedeutica
4 12,0 | Patologia Médica I
5 12,0 |Patologia Médica II
6 6,0 |Patologia Medica III
Fisiopatologia y Propedéutica
3 6,0 R
Quirurgica
3 6,0 |Patologia Quirargica III
4 9,0 |Patologia Quirlrgica I
) 5 9,0 |Patologia Quirlrgica II
GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA 4 12,0 | Obstetricia y Ginecologia
ENFERMEDADES DEL NINO Y N
ADOLESCENTE 5 12,0 |Pediatria
PSICOLOGIA Y PSIQUIATRIA 2 6,0 Bases Psicologicas de los Estados de
Salud y Enfermedad
) 5 6,0 |Psiquiatria
OFTALMOLOGIA ) 4 6,0 |Oftalmologia
OTORRINOLAR,INGOLOGIA 4 6,0 Otorrinolaringologia
DERMATOLOGIA 5 6,0 | Dermatologia

Médulo 4: Procedimientos diagndsticos y terapéuticos

FARMACOLOGIA

3

9,0

Farmacologia
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4 30 Anestesiologia, Reanimacién y
! Terapéutica del dolor

6 3,0 Farmacologia Clinica
ANATOMIA PATOLOGICA 3 9,0 |Anatomia Patoldgica
MICROBIOLOGIA 2 6,0 | Microbiologia y Parasitologia

3 3,0 | Microbiologia y Parasitologia
RADIOLOGIA 3 6,0 Radiologia General
MED. FISICA Y REHABILITACION 3 6,0 | Medicina Fisica y Rehabilitacién.
Mddulo 5: PRACTICAS TUTELADAS Y TRABAJO FIN DE
GRADO
PRACTICA CLINICA 4

5

6
TRABAJO FIN DE GRADO 6
Mddulo 6: FORMACION COMPLEMENTARIA
OPTATIVAS | 1 ] OPTATIVAS Y LIBRE ELECCION

Esta tabla de adaptaciones podra ser actualizada dependiendo del desglose de cada
materia en asignaturas y de los criterios que la Universidad Complutense pueda establecer para
la gestion interna de las adaptaciones, al amparo de las previsiones contenidas en la normativa
basica dictada por el Gobierno sobre esta materia. Conforme a lo dispuesto en el articulo 36 a)
de la Ley Organica de Universidades, en la redaccion dada por Ley Organica 4/2007, que
modifica la Ley Orgdnica 6/2001, de 21 de noviembre de Universidades, corresponde al
Gobierno fijar los criterios generales a que habran de ajustarse las Universidades en materia de
convalidacién y adaptacion de estudios cursados en centros académicos espafioles o
extranjeros.

Una comisién designada al efecto resolvera los posibles conflictos que puedan surgir en la
aplicacidon de dicha tabla.

10.3 Ensefianzas que se extinguen por la implantacién del correspondiente titulo
propuesto

Se extinguen las ensefianzas correspondientes a los planes de estudio desarrollados en
virtud del Real Decreto 1417/1990, de 26 de octubre, por el que se establece el titulo
universitario oficial de Licenciado en Medicina y se aprueban las directrices generales propias de
los planes de estudios conducentes a la obtencién de aquel.
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=

AGENCIA NACIONAL DE EVALUACION
DE LA CALIDAD ¥ ACREDITACION

11. RECUSACIONES

NO
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