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12 DE DICIEMBRE DE 2019

l-Ivlaclrid CentroCentro

Plaza de Cibeles 1 - 28014 Madrid
Horario: 10 a 20h - Entrada gratuita-|

E studiantes del Master interuniversitario ‘El patrimonio cul-
tural en el siglo XXIl: Gestion e Investigacion’ de la Univer-
sidad Complutense de Madrid y Universidad Politecnica de
Madrid presentan una exhibicion en CentroCentro.

Se disfrutara de diferentes juegos vy actividades relacionados con la historia
del Palacio de Cibeles.

De una forma divertida, amena y dinamica redescubriremos el Patrimonio
Cultural del Palacio Cibeles combinandolo con talleres, juegos y muchas
Mas actividades participativas.

Se trata de una peguena demostracion de lo gue se podra ver el 6 de
febrero finalizado el Master y de manera formal a las 15:00 pm en el salon
de grados de la Facultad de Geografia e Historia de la Universidad Politec-
nica de Madrid.
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MASTER INTERUNIVERSITARIO master.pcultural2i@ucm.es
EL PaTrRIMONIO CULTURAL EN EL SIGLO 21: masterpc2l-alum.weebly.com
GESTION E INVESTIGACION mastergpc201/@gmail.com
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El Palacio de Cibeles:
Un espacio iconico de Madrid

| Palacio de Cibeles fue inaugurado en 1919, tras doce anos

E de construccion. Durante casi un siglo, este edificio albergo
la sede central de correos y telégrafos mas grande del mundo
considerandose coloquialmente la Catedral de las Comunica-

ciones.

Se caracterizo por su Innovador diseno, realizado por Antonio Palacios vy
Joaguin Otamendi, guienes se inspiraron en las lineas de Eiffel y Wagner,
con una apuesta funcionalista y eclectica.

Disfrutado por habitantes y visitantes, ha sido y es testigo de muchas
mManifestaciones y celebraciones gue ocurren en nuestra ciudad.

Con el paso de los anos se convirtio en un icono de Madrid, declarado
Bien de Interes Cultural (BIC) en 1993. Diez anos mas tarde es adqguirido
por el Ayuntamiento vy se lleva a cabo un proceso de reforma del edificio,
transformandose en la sede del mismo. Posteriormente alberga diferentes
Instalaciones como el centro cultural CentroCentro, un restaurante y un
mMirador, convirtiendose en un espacio publico abierto y diverso.

Aprovechando la conmemoracion de su centenario, proponemaos activi-
dades que refuercen el papel cultural e historico de este espacio en el
siglo XXI, y que contribuyan a su sostenibilidad.
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Patrimonio cultural en el siglo XXI:
Gestion e investigacion

E ste Master interuniversitario de la Universidad Complutense

de Madrid y Universidad Politécnica de Madrid, responde

a una demanda academica en los contextos de gestion y de in-

vestigacion de los bienes integrantes del Patrimonio Cultural.

Tiene una triple orientacion investigadora, aca-
demica y profesional y se desarrolla con el obje-
tivo de introducir al alumnado en la metodologia
de la investigacion basica y aplicada a la gestion
de este Patrimonio, entendida como el conjunto
de actividades destinadas a hacer posible su co-
nocimiento, valoracion y proteccion, con una Vi-
sion Integradora de los distintos campos de co-
nocimiento en los que tal actividad se desarrolla.
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royecto de innovacion docente hecho por estudiantes de la Universidad Complutense
de Madrid y Universidad Politécnica de Madrid en colaboracion con el Ayuntamiento
de Madrid. Se trata de trabajos grupales basados en la creatividad y el diseilo de proyectos,
gue pueden ser ejecutados en un marco real. Apoyado por el Foro de Empresas por Madrid
vy La Oficina del Emprendedor de la UCM. Con la colaboracion expresa de directivas de Ma-
hou. En su tercera edicion, seguimos poniendo especial peso en innovar desde las humani-
dades, concretamente a traves del Patrimonio Cultural. Este ano trabajamos en el centro cul-
tural CentroCentro dentro del Palacio de Cibeles. La experiencia se desarrolla dentro de un
Master Oficial Interuniversitario Patrimonio Cultural en el S. XXI: Gestion e Investigacion.
En el estan implicados 33 departamentos de las Universidades Complutense de Madrid vy la
Politecnica. Nuestra formacion previa: Arqueologia, Historia, Historia del Arte, Antropologia,
Restauracion, Educacion Social, Diseno, Turismo, Innovacion de Empresas, Periodismo vy Re-
laciones Internacionales, Musicologia, Filologia Hispanica, Bellas Artes.

Razones para el provecto

Recuperar la creatividad. La formacion reglada elimina parte de la creatividad y especializa, de
mMmanera que compartimenta el pensamiento sin permitir visiones holisticas y ejecutivas. La ma-
yoria de los grados y postgrados no capacitan suficientemente en la construccion de proyec-
tos, que es la base para el emprendimiento.

1 Cubrir el hueco entre formacion y emprendimiento

2

Lo colectivo frente a lo individual, lo horizontal frente a lo vertical
Se apuesta por un nuevo modelo social donde se considera el trabajo colaborativo o coope-
rativo como una forma mas sana de abordar la formacion y las relaciones laborales, donde
todo el mundo tiene algo que aportar y habilidades diferenciadas que no siempre responden
a los parametros de la academia tradicional o del aprendizaje de contenidos de una materia
especifica. Gracias a ello se generan relaciones mas horizontales para tomar decisiones y se
hacen ejercicios de corresponsabilidad que ayudan a todo el mundo a sentirse parte del pro-
ceso constructivo y responsable de sus resultados nos capacitan suficientemente en la cons-
truccion de proyectos, que es la base para el emprendimiento.

S

Colaboracion entre todos los agentes actuantes

El modelo permite que administraciones, universidades, empresas, incluso otro tipo de orga-
nizaciones o ciudadania se pongan en contacto y activen en el proceso formativo, asi mismo
también se establecen un co-aprendizaje intersectorial e intergeneracional. Trabajar la comu-
nicacion entre agentes y evitar el solapamiento de funciones y actividades gue son comunes
a la contemporaneidad es uno de los objetivos del proyecto.

Aprendizaje servicio
Los resultados pueden impactar socialmente desde el propio proceso. La experiencia se apro-
vecha tanto para pulir sistemas de formacion, como para ayudar en la innovacion empresarial

O mejorar la ciudad, etc.

S

Incorporacion de las humanidades en nuevos sectores de empleo
Experimentacion en areas de humanidades y ciencias sociales, gue son necesarias para mejo-
rar sociloeconomicamente: generacion de nuevos nichos de empleo y salidas profesionales.

FORS

FORO DE EMPRESAS POR MADRID

MAHOU \Xs, moncroa [

ANNIEEL o csienda M,

' » =
POLITECNICA

UNIVERSIDAD

COMPLUTENSE

MADRID




FORO DE EMPRESAS POR MADRID

Qué es el Foro de Empresas por Madrid

Es una plataforma de cooperacion Publico-Privada, gue funciona como organo
de asesoramiento y coordinacion entre el Ayuntamiento de Madrid y el tejido
empresarial de la ciudad para desarrollar de forma conjunta iniciativas con un
denominador comun: el beneficio de la ciudadania. Esta integrado por el
Ayuntamiento y por 22 grandes empresas de la capital.
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Funcionamiento

Anualmente se realiza una reunion donde se aprueban las actuaciones del ano
anterior y se presenta el Plan de Actuacion del ano en curso. Se realizan reuniones
periodicas de seguimiento de los proyectos, actualmente presididas por la
Vicealcaldesa de Madrid. Las empresas estan representadas por los vocales, de
entre los gue se eligeun vicepresidente. Ademas suelen participar enlas reuniones
distintos responsables municipales dependiendo de las materias que se traten.

Lineas de actuacion en 2019

El Foro de Empresas, ha abordado sus proyectos en tres Ejes distintos:

Salud Dondese hanrealizado proyectos relacionados con soledad y salud
asi como con cardioproteccion.

Donde se han desarrollado proyectos de ambito tecnoldgico,
buscando también la colaboracion con la Universidad.

Promocion Desarrollando acciones que proyectan a Madrid como un referente
internacional Internacional, en innovacion y cultura.

Madrid

Promocion

Ciudad !
Internacional

Saludable

Mas informacion sobre los proyectos en nuestra web

forodeempresaspormadrid.es
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Construyamos
junt@s Cibeles

#MirarCibeles

ORGANIZAN
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Tratamos de hacer a la ciudadania
consciente de su papel en la
construccion identitaria del edificio

Somos parte del Palacio de Cibeles, ¢os animais a seguir
contribuyendo en su construccion y vida? Nuestra identi-
dad puede verse reflejada en este edificio iconico, tanto por su
arquitectura representativa como por ser testigo de miles de
manifestaciones. Y para demostrartelo, hemos preparado dos
actividades con las que descubrir y disfrutar a la vez:

Taller de azulejos

Creemos juntos una nueva imagen del edificio. El arguitecto
Palacios utilizaba el estilo decorativo regionalista, cte animas
a retocarlo? Pon un togue de color a dos mosaicos: uno de
ellos con la iImagen de la fachada del Palacio de Cibeles vy
otro con la imagen de los azulejos que decoran su escalera
principal.

Manifiestate

Queremos daros voz. SI hay una foto de Madrid vy el senti-
mMiento colectivo de sus gentes es aquella en la que aparece
la plaza de Cibeles cada vez que hay una manifestacion o ce-
lebracion especial. A traves de esta actividad sonora vy visual
podremos expresar libremente nuestras reivindicaciones, y
todo el mundo podra escuchar nuestras opiniones.

ORGANIZAN COLABORAN
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Cibeles, el reflejo
de tu historia

#PantheonCibeles
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PANTHEON

Pantheon tiene como objetivo acercar

a la comunidad local a Cibeles a
traves de actividades participativas

Tratamos la perspectiva socio historica desde lo global a lo
mas local para entender el emblematico edificio y, sobre
todo, las formas de vida que en el se han llevado a cabo hasta
hoy. Hemos considerado los barrios circundantes vy las personas
gue pasan por aqui para comprender que cada lugar historico
tiene su contexto y transformacion, impulsado por la sociedad
que lo transita. Proponemos tres vias de actuacion:

Realidades Paralelas

Creaciones artisticas, arguitectonicas y urbanisticas del edi-
ficio y su entorno. Realizaremos un juego dinamico partici-
pativo, con diferentes pruebas y preguntas relacionadas con
el Palacio de Cibeles y sus alrededores.

Sociedad en movimiento

Entroncada con las transformaciones soclales vy su relacion con
el palacio de Cibeles. Se plasmara con una peguena muestra
de objetos cedidos por personas del entorno de Cibeles, que
NOS acercan a su identidad como parte del vecindario.

Cibeles en comunidad

Cambios en las relaciones entre los habitantes, el palacio vy
sus alrededores en los ultimos cien afios. Estos han ido
transformando el entorno y la intereactuacion social gue
en el se produce.

Desde estos tres puntos acercamos el Palacio de Cibeles a visitantes, veci-
NOS Yy vecinas de los barrios cercanos gue quieran conocer que ocurre aqui.
Con ello, conoceran con mas detalle la historia del palacio, de Madrid vy
el programa artistico del sitio.
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Reconectando...

HENnigmaCibeles
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Un espacio de reflexion acerca
de nuestra relacion con las maquinas
v los sistemas de comunicacion

M ostramos la evolucion de las comunicaciones en los ul-
timos 100 anos, relacionandola con la celebracion del cen-
tenario del Palacio de Cibeles. Un recorrido por la historia del
servicio postal, los telegramas vy el telefono, los principales sis-
temas de comunicacion utilizados dentro de la “Catedral de las
Comunicaciones”.

La historia de las telecomunicaciones

Cibeles abrid sus puertas en 1919, convirtiendose en el centro
neuralgico de las comunicaciones en Espana. Albergo servi-
ClOS generales de correos, telegrafos y de telefonia. Un ano
despues de su apertura, se convirtio en la sede internacional
de la Union Postal Universal (UPU) v fue el edificio de correos
Mas grande del mundo.

La evolucion de las relaciones

Uno de los principales objetivos del proyecto es mostrar la re-
lacion entre humanos y como esta ha cambiado con la intro-
duccion de las telecomunicaciones en la vida cotidiana hacia un
mayor distanciamiento personal. En la actividad Conecta trata-
remos de crear una red de conexiones para probar gue pode-
MOS relacionarnos con otra gente sin las huevas tecnologias.

Las visiones de nuestro futuro
vy de las maquinas

“Solo podemos ver un poco del futuro,
pero lo suficiente para darnos cuenta
de que hay mucho que hacer.”

ALAN TURING, 1912-1954

“El instinto social de las personas
Nno se basa en el amor a la sociedad,
sino en el miedo a la soledad”

A. SHOPENHAUER, 1788-1860
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CULTIVANDO
CIBELES

Cultiva el cambio

#CultivandoCibeles
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CULTIVANDO
CIBELES

Estableciendo dialogos entre lo
rural v lo urbano para alcanzar un
modelo de desarrollo sostenible

‘ ien anos despues, queremos recuperar la esencia comuni-

cativa y vanguardista que caracterizo al Palacio Cibeles
y trasladarla a los nuevos retos que plantea el siglo XXl, sobre
todo a agquellos comprometidos con un entorno mas ecologico
e iIgualitario. Desde Cultivando Cibeles os proponemos diferen-
tes actividades para invitaros a reconectar con este espacio vy asi
seguir aprendiendo de forma colaborativa.

Ofrendas al Palacio de Cibeles

¢Por que celebrar solo su centenario? Proponemos una feria
anual en la que profesionales de la artesania traigan productos
INspirados en la historia de este edificio. La actividad permitira
a guienes asistan votar por su producto favorito y disfrutar
de actividades en las gue redescubrir el Palacio Cibeles.

Exposiciones de arte y materialidad

cY si los objetos hablaran? Esta linea se centra en visibilizar
a traves de la creacion artistica las iniciativas y procesos
Mas Invisibles del mundo rural gue son imprescindibles para
una vida urbana mas sostenible.

Cibeles en huelga

cY si de repente la diosa se diera a la fuga? En este caso os pro-
ponemos la creacion comunitaria de cortos orientados a la
salvaguarda del patrimonio y el medioambiente, entre artis-
tas de entornos rurales y profesorado de distintos centros
del area metropolitana vy rural de la Comunidad de Madrid.

COLABORAN

ORGANIZAN
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CIDELEO

Siente el poder
de la imagen

#SienteClibeles
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Siente

CIBELEO

¢Te gustan las nuevas tecnologias v
el mundo audiovisual? iPreparate para
una experiencia inmersiva total!

S lente Cibeles es un proyecto cultural centrado en la ima-
gen representada por el Palacio de Cibeles y la resigni-
ficacion de sus espacios, tomados como elementos de inte-
gracion social.

El Patrimonio de Madrid

Con 100 anos de historia, el Palacio de Cibeles alberga gran
variedad de actividades, tanto institucionales como cultu-
rales. Descubre en el entorno urbano un espacio unico para
aprender y crear colectivamente.

Conecta, dialoga, disfruta

Encuentra tu propia forma de reconocerte mediante las dina-
micas de la imagen y los sentidos. Aprovecha la oferta de
actividades para todos los publicos donde tu eres el prota-
gonista. Exposiciones historicas, talleres y juegos interactivos
te esperan en el stand de Siente Cibeles.

Conoce y participa

Aporta tu perspectiva a traves de una colaboracion activa.
Expresate para construir entre todos una nueva forma de
Interactuar con el Patrimonio Cultural.

ORGANIZAN COLABORAN
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