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* PAS comprometido: Valoraciyn 9 o mis puntos todas las preguntas de fidelidad, prescripciyn \ vinculaciyn.
* PAS decepcionado: Valoraciyn 6 o menos puntos todas las preguntas de fidelidad, prescripciyn \ vinculaciyn.
* PAS neutro: La puntuaciyn que otorga a todas las preguntas de fidelidad, prescripciyn \ vinculaciyn esti en el rango de 6 a 9.
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Construcciyn \ significado del indicador "compromiso"


