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SINOPSIS

BREVE DESCRIPTOR

La asignatura introduce al alumno a conceptos esenciales de la investigacion cientifica en las
areas del emprendimiento y desarrollo empresarial y la innovacion, conocimiento vy

aprendizaje organizativo.

CONOCIMIENTOS PREVIOS RECOMENDADOS

No se precisan conocimientos previos especificos, si bien se recomiendan conocimientos
generales sobre técnicas estadisticas y direccion estratégica de la empresa.
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OBJETIVOS FORMATIVOS

OBJETIVOS (Resultados de Aprendizaje)

Tras cursar la asignatura de manera satisfactoria, el alumno conseguira:

- Familiarizarse con literatura tedrica y empirica de los campos de la creacion de empresas e
innovacion.

- Comprender fundamentos tedricos y conexiones entre conceptos de estos campos y otros
relacionados.

- Entender el proceso de seleccion y aplicacion de técnicas de investigacion especificas de
acuerdo con los objetivos a lograr en los campos tratados en la asignatura.

- Valorar de manera critica la justificacién tedrica, conveniencia metodolégica y calidad de
resultados obtenidos en un trabajo de investigacion.

- Presentar trabajos académicos de investigacion de acuerdo con los estandares
internacionalmente aceptados por la comunidad cientifica.

COMPETENCIAS

Basicas: CB6, CB7, CB8, CB10

Genéricas: CG2, CG3, CG4, CG8, CGY9, CG10

Transversales: CT1, CT3, CT4, CT5, CT6, CT7

Especificas: CE1, CE3

Mas informacion sobre las competencias: https://www.ucm.es/idemcon/objetivos

METODOLOGIA DE APRENDIZAJE

Las actividades con la presencia del profesor permitiran al estudiante conocer en
profundidad los contenidos de la materia para reflexionar y debatir sobre ellos con el/la
profesor/a y con el resto de companeros. Asi el estudiante analizara y discutira articulos e
investigaciones académicas especificos de la materia, que previamente habra preparado
individualmente y/o en grupo. El objetivo es ver las principales teorias, variables que
conformen cada modelo especifico de andlisis, la metodologia y los resultados empiricos
obtenidos, con sus consiguientes contribuciones y lineas futuras de investigacion. Se
impartiran Seminarios especializados, orientados a la investigacion académica, que ya se
ofrecen en la Facultad, organizados por el Vicedecanato de Posgrado e investigacion. En
las tutorias, personalizadas o en grupo, los estudiantes podran poner en comun con el
profesor sus dudas y preguntas.

Las actividades sin la presencia del profesor seran: Los estudiantes habran de estudiar,
analizar y resumir articulos o investigaciones académicas sobre contenidos de la materia.
Los alumnos deberan realizar revisiones bibliograficas sobre alguno de los topicos de la
materia, todo ello para permitir al estudiante aprender los conceptos basicos de la materia.
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CONTENIDOS TEMATICOS

(Programa de la asignatura)

1. Aproximacién al emprendimiento
1.1. Seleccién y aproximacion al fendmeno de investigacion: la tesis doctoral.
1.2. Emprendimiento: fundamentos tedricos, estado del arte y lineas de investigacion.

2. El emprendimiento como area de investigacion
2.1. Empresas emprendedoras: innovacion, proactividad y asuncion de riesgos.
2.2. ldentificacion, evaluacion y explotacion de oportunidades emprendedoras.

3. Creacion de nuevas empresas (startups)
3.1. Caracteristicas del emprendedor y determinantes de su comportamiento.
3.2. Intencién y educacién emprendedora.

4. Supervivencia de las startups
4.1. Factores del éxito o fracaso de las startups: incubadoras y clusters.
4.2. Empresas de capital riesgo.

5. Emprendimiento corporativo
5.1. Comportamiento emprendedor en empresas establecidas.
5.2. Factores determinantes del emprendimiento corporativo.

6. Emprendimiento corporativo internacional y sostenible
6.1. Emprendimiento internacional.
6.2. Emprendimiento social y sostenible.

7. La innovaciéon como proceso de busqueda y recombinacién de conocimiento

7.1. Fundamentos tedricos, estado del arte y agenda futura.

7.2. Adquisicion de conocimiento externo, combinacion de conocimiento interno e
innovacion radical.

8. La tensién entre exploraciéon y explotacién de conocimiento

8.1. Definicion, antecedentes y consecuencias.

8.2. Equilibrio entre exploracion y explotaciéon, dinamismo del entorno y resultados
empresariales.

9. Organizaciones ambidiestras
9.1. Dimensiones, contingencias y efectos de la ambidestreza.
9.2. Tipos de ambidestreza.

10. Estrategias de busqueda de conocimiento externo

10.1. Estrategias de busqueda de conocimiento externo y rendimiento innovador.

10.2. Estrategias de busqueda de conocimiento externo, dinamismo del entorno y
resultados empresariales.
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11. Capacidad de absorcion
11.1. Antecedentes organizativos de la capacidad de absorcion.
11.2. Luces y sombras en la investigacion sobre capacidad de absorcion.

12. Integracion de enfoques

12.1. Estrategias de busqueda de conocimiento externo y naturaleza exploradora vs.
explotadora de la capacidad de absorcion.

12.2. Estrategias de busqueda de conocimiento externo y capacidades dinamicas.

% DEL TOTAL DE

ACTIVIDADES DOCENTES CREDITOS

PRESENCIALIDAD

Clases tedricas

Discusion y presentacion de articulos e
investigaciones

Seminarios

Tutorias

Actividades de evaluacion

Analisis y resumen de articulos
e investigaciones académicas

Estudio personal

EVALUACION

Examenes Participacion en la Nota Final

Examen final en la fecha propuesta por la coordinacion del Master

Andlisis y resumen de

. L Participacion en la Nota Final 4y
articulos cientificos

Analisis y resumen de articulos e investigaciones académicas.

Discusion y presentacion

L : o
oral de articulos cientificos Participacion en la Nota Final A
Discusion y presentacion oral de articulos e investigaciones.

Participacion activa Participacion en la Nota Final I

Participacion activa en el aula.
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CRITERIOS DE EVALUACION

La evaluacion de la asignatura se realizara mediante la presentaciéon de los articulos
asignados a cada alumno en la primera clase, la entrega de los resumenes de los articulos
obligatorios, la participacion activa en el aula por parte de los estudiantes, la realizacion de
revisiones bibliograficas sobre topicos concretos y un examen que constara de un maximo de
10 preguntas con espacio limitado sobre los contenidos basicos tratados en las clases.

En la convocatoria extraordinaria, los elementos de evaluacion a recuperar (examenes y
analisis y resumen de articulos) supondran al menos un 50% de la calificacion final. Para el
porcentaje restante de la calificacion final, se considerara el maximo entre la calificacion
obtenida en la convocatoria ordinaria en los elementos de evaluacion no recuperados y la
calificacién final ordinaria.
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CRONOGRAMA ORIENTATIVO

Sesion Tema Trabajo en el aula (4 horas lectivas por sesion) Trabajo del alumno fuera del aula
1# Introduccién al curso e Presentacion de la asignatura. e Estudio tema 1

e Exposicion proceso de tesis doctoral e Lectura de una tesis doctoral

TEMA 1. e Exposicion del tema 1

28 TEMA 2. e Exposicion del tema 2 e Estudio del tema 2

o Andlisis, presentacion y discusion de articulos cientificos e Lectura articulos cientificos
32 TEMA 2. e Exposicion del tema 3 o Estudio del tema 3

o Andlisis, presentacion y discusion de articulos cientificos e Lectura articulos cientificos
4 TEMA 4. e Exposicion del tema 4 e Estudio del tema 4

o Andlisis, presentacion y discusion de articulos cientificos o [ ectura articulos cientificos
5* TEMA 5. e Exposicion del tema 5 e Estudio del tema 5

o Andlisis, presentacion y discusion de articulos cientificos o [ ectura articulos cientificos
6 TEMA 6. ¢ Exposicion del tema 6 e Estudio del tema 6

o Andlisis, presentacion y discusion de articulos cientificos e [ ectura articulos cientificos
7 TEMA 7. e Exposicion del tema 7 e Estudio del tema 7

o Andlisis, presentacion y discusion de articulos cientificos e [ ectura articulos cientificos
8 TEMA 8. e Exposicion del tema 8 e Estudio del tema 8

o Andlisis, presentacion y discusion de articulos cientificos e Lectura articulos cientificos
9* TEMA 9. e Exposicion del tema 9 e Estudio del tema 9

o Andlisis, presentacion y discusion de articulos cientificos e Lectura articulos cientificos
10° TEMA 10. e Exposicion del tema 10 e Estudio del tema 10

o Andlisis, presentacion y discusion de articulos cientificos e Lectura articulos cientificos
11? TEMA 11. e Exposicion del tema 11. Tendencias de investigacion e Estudio del tema 11

o Andlisis, presentacion y discusion de articulos cientificos e Lectura articulos cientificos
122 TEMA 12. e Exposicion del tema 12. Tendencias de investigacion ¢ Estudio del tema 12

e Analisis, presentacion y discusion de articulos cientificos

e [ ectura articulos cientificos

Este calendario es orientativo y el desarrollo de las clases puede alterar la planificacion de los temas.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

OTROS RECURSOS

- Materiales docentes disponibles para el alumno a través del “Campus
Virtual”.




