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Aleatorio simple sin reposicion
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74 individuos
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+ 8,5% (p=q=0,5 y nivel de confianza del 95%)
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Perfil de la Muestra

Sociodemografico Académico

Edad media de 27,6 afos
77% de hombres

83,3% Clase Media

Emancipacion ® Piso propio
B Piso alquilado
Con padres
30 4 5 6 7 8 o
menos mas

E Duracién carrera (en afios)

79,7% simultaneo los estudios con trabajo




Caracteristicas de la ocupacion actual

Ocupacion
M Solo estudian M Solo trabajan
Estudian y trabajan Ninguna de las anteriores

63,5% ha renunciado a una oferta de empleo

Los motivos principales de renuncia fueron: “Por bajaremuneracion” (40,4%), “ Por
malas condiciones laborales” (17%)y “Por otra oferta” (17%)




Titulado con empleo

Mayor presencia de hombres entre los que trabajan

(75,4%), similar al del conjunto de la muestra

B Estudian y trabajan

M Solo trabajan El 81,2% compagind los estudios universitarios con
un trabajo

v El 63,8% no buscé empleo porque ya trabajaba
antes de finalizar la carrera

v'El 40% de los que buscaron empleo lo hicieron
inmediatamente

El 84% encuentra empleo antes de los seis
primeros meses de su busqueda

Utiliza en la busqueda de empleo:

- Encuentra empleo a través de:
Portales especificos de empleo en Internet

(57,1%) v Portales especificos de empleo en Internet
(49,3%)

v Bolsa de empleo de la Universidad (23,9%)

Bolsa de empleo de la Universidad (16,7%)

Por medio de familiares y amigos (15,5%)
v Por medio de familiares y amigos (16,9%)



Titulado con empleo

Caracteristicas de la ocupacion actual

H Tiempo completo

B Contrato fijo o indefinido
O Empresa privada

O Sector: Programacion

B Categoria: Técnico

O Remuneracion de 901 a
1500 euros

Grado de satisfaccion
Valoracion superior a 6 puntos del 74,2%

Puntuacion media de 7

Valoracion inferior a 5 puntos del 4,5%



Titulado con empleo

Adecuacion de los estudios Porcentaje

Fueron necesarios para mi insercion

13,0
en el mercado laboral
Me facilitaron bastante lainsercidén en
el mercado laboral 42,0
Me facilitaron la insercion, aunque
necesite formacion 31,9
Me han servido poco o nada para
insertarme en el mercado laboral 13,0

Estudios de Informética (32,4%)

Estudios especificos del sector (23,5%)



Titulado con empleo

Habilidades y Competencias

Saber hacer un informe

Aplicar a la préctica

Seguir aprendiendo

éTrabajo en equipo

Expoher en publico

Tener iniciativa



Conocimiento del COIE

= Si conoce COIE B No conoce COIE

10,0

17,6

™ N

Bolsa de trabajo Practicas Orientacién Informacion
laboral

El 73,8% ha utilizado el COIE

82,4 5,0



Realizacion de practicas en empresas

Medios de acceso a las practicas

M Si realiz6 practicas M No realiz6 practicas

707

6017 m COE

O Fundacion General de laUCM |
O Sus propios medios
B Centro donde cursaba estudios —|

50+

40

30

20

v El 26,5% realiz6 préacticas entre 3y 8 meses.

v El 24,5% realiz6 practicas entre 12 y 23 meses.

El 51% obtuvo empleo a través de las
v El 22,4% realiz0 practicas entre 3y 5 meses. practicas
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