La Clinica Universitaria de Psicologia de la UCM

17 anos de historia
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Introduccion

La Clinica Universitaria de Psicologia de la UCM (CUP-UCM) abre sus puertas en 1999 con el nombre de Unidad de Psicologia Clinicay de
la Salud. Su primera directora fue la profesora Maria Paz Garcia Vera, cargo que ostentd hasta 2015. En 2008 la CUP-UCM se convierte en la
primera clinica universitaria de Psicologia. Sus nuevos estatutos reconocen un consejo asesor interdepartamental presidido por el/la
Decano/a de la Facultad de Psicologia. En 2015 |la profesora Cristina Larroy Garcia es elegida como nueva directora de la CUP-UCM.

Objetivos Estructura

1. Asistencial: ofrecer un servicio psicologico de
garantias y pleno cumplimiento deontologico DIRECTORA
gue represente fidedignamente la practica Dra. Cristina Larroy
profesional del psicdlogo clinico y sanitario.

2. Docente: servir a la Facultad de Psicologia
como centro de practicas de referencia para la
docencia de licenciatura/grado y, en la
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Sanitaria (MPGS). Ademas presta formacion _ _ Profesores adscritos
especializada a los psicélogos residentes que 8 Psicologos Residentes del Dpto. de
desempefian su labor en la CUP-UCM con (Beca de Especializacion '
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supervision continua de casos y promocion de practica UCM)
formacion especifica.
3. Investigador: Ser plataforma de desarrollo de
Investigaciones relacionadas con la practica
clinicay sanitaria.
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Resultados
DOCENTE ASISTENCIAL
- £600 alumnos de practicum atendidos + 4.000 pacientes atendidos desde 1999 Media de sesiones de evaluacién = 3,5 sesiones
- 71 reS|(_:I,enteS haf_‘ gompletado la _ - Media de sesiones de tratamiento = 12,7 sesiones
formacién especializada Edad media (dt) = 29,7 anos
- Implicacion directa en 3 PIMCD s
s . yd
- Centro de practicas valorado como 65,2 % mujeres |67,3% solteros |45,8% estudiantes 100 e
bueno o muy bueno por el 90% de los 68,3%
alumnos 31,9% T. ansiedad |15,4% sin diagnéstico/reservado 2
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- 9libros y 15 articulos publicados (2016) " inauniversity clinic 0
- 4 proyectos I+D o equivalentes v Ao oy P e ~ Altas ~ Abandonos
Universidad Complatens de Madvd, Spai Figura 1. Porcentaje de altas terapéuticas

Conclusiones
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La CUP-UCM supone un recurso La CUP-UCM es un centro sanitario asistencial con

. L v _ . Madrid
docente efectivo e implicado en la caracteristicas equivalentes a cualquier otro centro

eMail: igfernan@ucm.es

La CUP-UCM es una plataforma que

mejora educativa de la Psicologia de la comunidad y resultados terapéuticos : ppne <l Conta(,:to_el amblto.
Clinica y Sanitaria similares o superiores Investigador y la practica profesional




