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Espacios de trabajo Recursos materiales y tecnologicos

35,0% 35,0%
3R
=
o
o
=€ 22 %
~ ~ ~
© c . A4 TTmmmmmmmemmem——— @8-
17,5% — = = 17.5% — =
e,e% 1 1 1 1 1 1 1 e’e% 1 1 1 1 1 1
@ 1 2 3 4 5 6 7 8 9 18 @ 1 2 3 4 5 6
Plan de formacion para el PAS Servicios de Riesgos Laborales
18,0% 40,0% se
- )
[av)
—————————————— W e -

9,0% — 20,0% —

0,0%

0,0%




Seguridad de las instalaciones
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Definicion de funciones y responsabilidades Tamaiio de la plantilla existente
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Satisfaccion con el trabajo
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Reconocimiento de su trabajo
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Construcciony significado del valor "compromiso”:
* Estudiante comprometido: valora con 9 o mas puntos todas las preguntas de fidelidad, prescripcion y vinculacion.

* Estudiante neutro: la puntuaciéon que otorga a todas las preguntas de fidelidad, prescripcion y vinculacion estan entre 6y 9.
* Estudiante decepcionado: valora con 6 o menos puntos todas las preguntas de fidelidad, prescripcion y vinculacion.

ESQUEMA

JValorael i todas lasp de fidelidad, prescripciony
vinculacién con una puntuacién igual o superiora 97
1

L ]

;Valorael estudiante todas las preguntas de fidelidad, prescripcion
y vinculacién con una puntuacién menor o igual a 67

p= .

Sin una clara definicion. Es el
intervalo de mejora.

Comprometido 66,7%

Muestra fidelidad y tendencia
3 prescribir. Aumentara su
actividad cuando tenga la
necesidad ola posibilidad.
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