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DAY MATERIA: PORTUGUES

INSTRUCCIONES GENERALES Y VALORACION

INSTRUCCIONES: Lea atentamente el texto y las preguntas y conteste a todas
ellas en portugués.

CALIFICACION: Calificacion sobre 10. La puntuacion méxima de las
preguntas figura al final de cada una de ellas.

TIEMPO: 1 hora.

Numa fase em que o sistema de trabalhar somente 4 dias por semana comeca a
ser colocado em pratica, torna-se inevitavel a questdo: sera que em Portugal seria
possivel fazé-lo? A resposta imediata é: Ndo! Para que isso aconteca temos de
mudar mentalidades, aumentar produtividade, aumentar salarios e, claro esta, ter
empresas lucrativas e uma economia mais robusta.

Em Portugal continua a ser pratica comum as 10, 12 ou mais horas de trabalho
didrias, 5 dias por semana. Continua a existir o preconceito sobre aqueles que
conseguem fazer as suas tarefas e sair a horas (depois de 7 ou 8 horas de
trabalho). Continua a confundir-se quantidade com qualidade, e enquanto for
assim é impossivel pensar em semanas com 4 dias de trabalho ou, até, na
“simples” redugdo para 6 horas da jornada diaria de trabalho (outro sistema que
também ja se encontra a ser testado).

Para se iniciar este proceso de mudanga pequenos passos podem ser dados, como
diminuir o tempo do almoco, o nimero de intervalos para café, as paragens para
fumar, o por a “conversa em dia” com colegas, o ocupar algunas horas de trabalho
com temas pessoais. E um imperativo conseguir medir a performance de forma a
poder, justamente, premiar quem cria mais valor e ndo os que tém durante mais
horas os casacos pendurados na cadeira do escritorio.

Claro que este regime nao podera ser implementado em todas as empresas e em
todas as fungdes, mas é uma tendéncia que se acentua. A tecnologia estd a mudar
quase tudo, mas uma das mudangas mais profundas serd a de dar mais tempo
livre as pessoas.

(Visdo, 14/01/2019, texto adaptado)

PERGUNTAS

Dé um titulo ao texto. Justifique a sua resposta. (2 puntos)

Escreva os antédnimos das seguintes palavras retiradas do texto:
robusta, redugdo, livre, profundas. (2 puntos)

Complete as siguientes frases com os demonstrativos. (2 puntos)

- fase aqui vai ser dificil de implementar.

- casacos ali estdo pendurados.

- Uma mudancas ali vai ser muito mal
recebida.

- regime ai serd exclusivo dalgumas empresas.

Passe as seguintes frases para o Condicional Presente, fazendo as
alteragGes necessarias (2 puntos)

- Parase iniciar este proceso de mudanca pequenos passos
podem ser dados.

- Nesta fase, torna-se inevitavel a questao.

- Para queisso acontega_ temos de mudar mentalidades.

- Eimpossivel pensar em semanas com 4 dias de trabalho.

Redija um texto expressando a sua opinido sobre a
necessidade de mudar comportamentos e mentalidades no
gue diz respeito ao mundo do trabalho. (2 puntos)




PORTUGUES

CRITERIOS ESPECIFICOS DE CORRECCION

Se valorard, ante todo, la correccion gramatical y la propiedad de expresion en lengua
portuguesa (normativa europea).

Pregunta 1: Esta pregunta tiene como finalidad medir la capacidad de comprension
lectora.

Preguntas 2, 3 y 4: Mediante estas preguntas se testan los conocimientos gramaticales
de la lengua portuguesa en sus aspectos léxicos, morfoldgicos y sintacticos. Se
presentardn oraciones con huecos que el alumno deberd completar u otro tipo de
ejercicios similares.

Pregunta 5: Esta pregunta permite comprobar la capacidad de elaborar una reflexién
escrita por parte del alumno, a partir del argumento principal del texto. Extension
libre. Esta redaccion debe contener ideas originales y bien expresadas, con un léxico
apropiado y una cuidada morfosintaxis.



