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NORMATIVA DE RELEVANCIA





ART. 173 CART. 173 CÓÓDIGO PENALDIGO PENAL 
TTÍÍTULO VII De la tortura y otros delitos contra la TULO VII De la tortura y otros delitos contra la 

integridad moralintegridad moral



JURISPRUDENCIA







Criterio TCriterio Téécnico 69/2009 sobre actuacicnico 69/2009 sobre actuacióón Inspeccin Inspeccióón de Trabajo y n de Trabajo y 
Seguridad Social (ITSS) en materia acoso moral y violencia en elSeguridad Social (ITSS) en materia acoso moral y violencia en el 

trabajotrabajo





Dificultades a la hora de 
demostrar el acoso:
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