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ASIGNATURA PILOTO adaptada al EEES
BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO (Resolucién de 15 de Jjunio de 2000, de la

UCM, por la que se publica la adaptacion del Plan de Estudios de Licenciado en CC.
Politicas y de la Administracion):

“La pluralidad y diversidad del sistema administrativo espafiol. Los Gobiernos, las
Administraciones del Estado y sus relaciones”.

OBJETIVOS

El objetivo béasico de la asignatura es desarrollar en los alumnos un conjunto de
competencias en torno al objeto de la materia. De esta manera se pretende:

1.- Transmitir los aspectos basicos instituciones y estructurales de los gobiernos y
Administraciones publicas de nuestro Estado, desde una perspectiva descriptiva y
relacional.

2.- Generar conocimiento aplicativo, priorizando la realizacion de actividades practicas
y el trabajo colaborativo.

3.- Favorecer la activacion de valores universitarios por parte de los estudiantes.

METODOLOGIA y EVALUACION

La asignatura esta concebida desde una dimension participativa, de manera que se alternen las
explicaciones por parte del profesorado o algun conferenciante colaborador, con sesiones
practicas que se desarrollaran en el aula asignada y/o en otras dependencias de la facultad
adecuadas al tipo de actividad académica (conferencias, peliculas, trabajos
aplicativos/profesionalizantes, etc.). Los alumnos tendran acceso al Campus Virtual, plataforma
que permitira gestionar las actividades docentes y de aprendizaje y servira de cauce cotidiano de
comunicacion con el profesor.

Existen dos alternativas para abordar los contenidos y competencias a adquirir en el desarrollo
de la asignatura:

A) Asistencia y preparacion progresiva de la asignatura con participacion en las tareas
planificadas:

Se exige generar un entorno de aprendizaje en que los estudiantes alternen y armonicen el
trabajo interno (en el aula) con diversas actividades externas (fuera del aula). El trabajo fuera
del aula del estudiante se realizara en torno a contenidos y/o actividades de aprendizaje



concretas, y contard con unas sesiones de direccion, puesta en comdn y socializacion de lo
trabajado. La asistencia y participacion en estas sesiones citadas es OBLIGATORIA, y
tendran impacto en la evaluacion. Asimismo, en esta modalidad, el trabajo de preparacion de
contenidos y realizacion de actividades solicitado por el profesor es de realizacion
obligatoria.

Las pruebas de evaluacion de los alumnos acogidos a esta modalidad seran exclusivas y
especificas, y el resultado final tendra en cuenta tanto la asistencia y participacion efectivas,
como las préacticas realizadas.

LOS CRITERIOS FUNDAMENTALES DE EVALUACION DE LAS PRACTICAS SERAN LOS
SIGUIENTES:

A) REALIZACION EFECTIVA DE LAS PRACTICAS

B) PARTICIPACION Y DISPOSICION EN LAS SESIONES DE ANALISIS Y DEBATE

C) ELABORACION DE UN ESCRITO DE CONCLUSIONES. SE APRECIARA LA
CORRECCION, EL ORDEN Y LA CLARIDAD EN LA EXPOSICION DE
LAS IDEAS. CADA TEXTO DEBE SER ORIGINAL E INDIVIDUAL

Para la presentacion de los trabajos por escrito, los alumnos prestaran mucha atencion a los
aspectos formales, inspirdndose en las recomendaciones que aparecen al final de este programa
(Anexo 1).

El seguimiento de la asignatura exigira el uso del Campus Virtual, desde el cual se podra
acceder a un elenco de materiales de trabajo, asi como a ejercicios de autoevaluacion.

Los alumnos acogidos a esta modalidad deberan realizar un EJERCICIO FINAL. Dicho ejercicio
consistira en un examen tipo test, con respuestas mdltiples, o en el desarrollo de preguntas
concretas sobre los contenidos trabajados, 0 en un mezcla de ambas posibilidades (segun la
dindmica del curso y los resultados observados de las practicas).

El ejercicio se puntia sobre 10 y se divide entre 2 para afadirle la nota del trabajo
elaborado durante el curso (asistencia, participacion, colaboracion en el trabajo en
grupo, realizacion de actividades externas a las clases relacionadas con la asignatura —
conferencias, peliculas, etc.).

B) Preparacion por parte del alumno de los contenidos del programa.
En esta modalidad el alumno asiste a las actividades académicas si lo desea, pero no esta
obligado a hacerlo, ni a presentar ninguno de los trabajos. Sin embargo, debe preparar los

contenidos de la materia, utilizando los textos recomendados 0 con Sus propios recursos.

Los alumnos acogidos a esta modalidad realizaran un examen sobre contenidos y podran
acceder al Campus Virtual.



PROGRAMA DE LA ASIGNATURA:

INTRODUCCION

BLOQUE PRIMERO: LA HISTORIA DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS
ESPANOLAS (APE).

I.1.- LA CONSTRUCCION HISTORICA DE LAS APE.

I.2.- EL PERSONAL AL SERVICIO DE LAS APE EN SU PERSPECTIVA
HISTORICA.

BLOQUE SEGUNDO: LAS APE EN LA ACTUALIDAD.

II.1.- MARCO NORMATIVO GENERAL DE LAS APE.

II.2.- LA ADMINISTRACION DEL NIVEL NACIONAL DE GOBIERNO.
II.3.- LA ADMINISTRACION DE LAS COMUNIDADES AUTONOMAS.
II.4.- LA ADMINISTRACION LOCAL.

II.5.- LA ADMINISTRACION INSTRUMENTAL DE LAS APE:
ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTIDADES PUBLICAS EMPRESARIALES.

II.6.- LAS ADMINISTRACIONES MEDIALES.
II.7.- LAS ADMINISTRACIONES Y ORGANOS ATIPICOS.
II.8.- LAS RELACIONES ENTRE APE EN ESPANA.

CONCLUSIONES Y RETOS DE FUTURO PARA LAS APE.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

-ALBI, E., GONZALEZ-PARAMO, JM. y LOPEZ CASASNOVAS, G. (1997):
Gestion Pablica. Fundamentos, técnicas y casos. Ariel, Barcelona.

-BASSOLS COMA, M. (2004): La Administracion Publica de las Comunidades
Autonomas. INAP, Madrid.

-BERMAN, W.M., RABIN, J., Founding Editor (Edit.) (2008): Encyclopedia of Public
Administration and Public Policy, Second Edition, Vol. I, 11 y Ill, Taylor & Francis,
New York, London

-BORGONOS MARTINEZ, M.D. (2007): Como redactar referencias y citas
bibliograficas en un trabajo de investigacion. ANABAD, Madrid.



-CRESPO GONZALEZ, J. y PASTOR ALBADALEJO, G.(Coordinadores) (2002):
“Administraciones Publicas Espafolas”, Mac Graw Hill, Madrid.

-GARCIA FERNANDEZ, J. (2007): Estudios sobre el Gobierno. INAP, Madrid.
-MINTZBERG, H. (2005): La estructuracion de las organizaciones, Ariel Economia,
Barcelona.

-MORATA, F. y MATEO, G. (2007): Espafia en Europa, Europa en Espafia (1986-
2006). Fundacién Cidob, Barcelona.

-NIETO, A.(1996): “La nueva organizacion del desgobierno”, Editorial Ariel,
Barcelona.

-OLIAS DE LIMA-GETE, B. (2006): “Manual de Organizacion Administrativa del
Estado”, Edt. Sintesis, Madrid.

-PRATS CATALA, J.(2004): ““Las Transformaciones de las Administraciones Publicas
de nuestro tiempo”, en AA.VV.: “Estudios para la Reforma de la Administracién
Publica”, INAP, Madrid.

LECTURAS:

BASSOLS COMA, M. (2004): Estudio Preliminar. La Administracion Publica de las
Comunidades Auténomas: Relaciones Institucionales e Interadministrativas, en
BASSOLLS COMA, M. (Coordinador): La Administracion Puablica de las
Comunidades Auténomas, INAP, Madrid, pp. 11-36

BREWER, Gene A. (2008): Bureaucratic Politics, en BERMAN, W.M., RABIN, J.,
Founding Editor (Edit.) (2008): Encyclopedia of Public Administration and Public
Policy, Second Edition, Vol. 1 Taylor & Francis, New York, London, pp: 236-240

DUDLEY, Larkin S. (2008): Bureaucracy: Perspectives, en BERMAN, W.M., RABIN,
J., Founding Editor (Edit.) (2008): Encyclopedia of Public Administration and Public
Policy, Second Edition, Vol. 1 Taylor & Francis, New York, London, pp: 221-224

FLENTJE, H. Edgard (2008): Governors as Chief Admninistrators, The Changing Role
of, en -BERMAN, W.M., RABIN, J., Founding Editor (Edit.) (2008): Encyclopedia of
Public Administration and Public Policy, Second Edition, Vol. 2, Taylor & Francis,
New York, London, pp: 871-876

FRITZEN, S. y ONG, P.W. (2008): Decentralization in Developing Countries, en -
BERMAN, W.M., RABIN, J., Founding Editor (Edit.) (2008): Encyclopedia of Public
Administration and Public Policy, Second Edition, VVol. 3, Taylor & Francis, New York,
London, pp: 1387-1391

GARCIA FERNANDEZ, J. (2007): Estudios sobre el Gobierno, INAP, Madrid;
Capitulos: 3, 4,9, 16

MINTZBERG, H. (2005): La estructuracion de las organizaciones, Ariel Economia,
Barcelona, pp. 25-60



REFERENCIAS LEGISLATIVAS:

Constitucién espafiola de 1978

A) ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO

Ley 6/1997, de 14 de abril, de Organizacion y Funcionamiento de la Administracion
General del Estado.

Ley 50/1997, de 27 de noviembre, del Gobierno

Ley 28/2006, de 18 de julio, de Agencias estatales para la mejora de los servicios
publicos.

Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico
B) ADMINISTRACION AUTONOMICA:

Se vera la normativa del Estado que tenga caracter basico, y se utilizard como ejemplo
la que afecta a la Administracion de la Comunidad de Madrid.

C) ADMINISTRACION LOCAL
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local

Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de medidas para la modernizacion del gobierno local.


http://www.map.es/iniciativas/mejora_de_la_administracion_general_del_estado/funcion_publica/estatuto_funcion_publica/parrafo/0/document_es/Estatuto_BOE.pdf

ANEXO 1: FORMATO QUE DEBEN PRESENTAR LOS INFORMES Y/O DOCUMENTOS

REALIZADOS POR LOS ALUMNOS

Estructura basica de los documentos: Los documentos deberan integrar seis partes
elementales:

PORTADA: Titulo del trabajo, nombre y apellidos del alumno, nombre de la asignatura y
curso, grupo de la asignatura, profesor y fecha.

INDICE / SUMARIO

INTRODUCCION: Se hara mencion al objeto o tema que se quiere tratar, insertandolo
en su contexto, y mencionando los elementos basicos que se desarrollaran
posteriormente.

DESARROLLO: De forma sistematica y ordenada, se abordardn cada uno de los
elementos a tratar, siguiendo una secuencia logica y describiendo las caracteristicas
fundamentales de los mismos, asi como su conexion con el objeto del informe o
documento.

CONCLUSIONES: Igualmente, de forma sisteméatica y ordenada, se plasmaran
sintéticamente los principales resultados alcanzados por el alumno en el desarrollo de la
actividad.

FUENTES Y REFERENCIAS: Las fuentes utilizadas para la realizacion de la actividad y
el informe y/o documento de conclusiones, se organizaran (al final del documento) de
acuerdo con las siguientes pautas:

a. FUENTES BIBLIOGRAFICAS:

i. LIBROS: Apellido(s) del(os) autor(es), Nombre, fecha de publicacion
(entre paréntesis). Titulo, editorial, ciudad (pais), paginas. En el caso de
capitulos de libros, ver citas en la bibliografia del programa.

ii. REVISTAS: Apellido(s) del(os) autor(es), Nombre, fecha de publicacion
(entre paréntesis). Titulo, nombre de la revista (en cursiva), ciudad
(pais), paginas.

ji. CITAS EN EL TEXTO: Se consignara entre paréntesis el apellido del
autor, fecha publicacion, paginas de la cita). Ejemplo: (PRATS CATALA,
2004: 204-207

b. FUENTES NORMATIVAS:
i. Se citardn integramente el tipo de norma, la numeracion
correspondiente, la fecha, y el titulo de la misma.

c. FUENTES ELECTRONICAS (Paginas web, etc.):
i. Se seguira el mismo esquema planteado para las fuentes bibliogréficas,
afiadiendo la direccion web de procedencia junto a la fecha del acceso.

d. ANEXOS: Al final del texto, en un apartado especifico, existird una relacion
numerada de cada uno de los documentos que se adjunten, de los que ademas
se citar4 adecuadamente la procedencia.

Este formato se exigird con caracter general, sin perjuicio de que en otro tipo de trabajos o
documentos, se cambie esta estructura.



ANEXO 2: ESTATUTO DEL ESTUDIANTE UNIVERSITARIO DE LA UCM

Consultese en:
http://lwww.ucm.es/pags.php?tp=Estatutos%20y%20reglamentos&a=leqisla&d=0011366.php

Capitulo Il. Derecho a una Ensefianza de Calidad

Articulo 10: Derecho a recibir las Ensefianzas Teoéricas y Practicas de su
correspondiente Plan de Estudios

1. Los estudiantes tienen derecho a conocer con antelacion suficiente y antes de la
apertura del plazo de matricula de cada curso, el programa de cada asignatura, con la
bibliografia minima indispensable para prepararlo. Cada programa de la asignatura
debera ser aprobado y coordinado por el Departamento correspondiente.

2. Los estudiantes conoceran, al comienzo de cada curso académico, los objetivos
docentes, la metodologia y los procedimientos de evaluacion y control de los
conocimientos que aplicara el profesor de la asignatura y que deberan hacerse publicos.

3. Los horarios de clases teodricas y practicas de un mismo grupo, han de ser
compatibles durante el curso. Una vez establecidos con caracter definitivo, sélo podran
ser modificados por causa de fuerza mayor.

Titulo 111. De los Deberes del Estudiante
Articulo 42: El Estudio

El estudio constituye el deber basico de los estudiantes, para lo que deberan seguir con
responsabilidad el proceso de formacion y adquisicion de conocimientos, atendiendo las
orientaciones de los profesores.

Articulo 43: Asistencia a Clase

El estudiante debera asistir a las clases -tedricas y practicas- y participar
responsablemente en las demas actividades orientadas a completar su formacién.

El estudiante debera entregar la ficha de clase al Profesor de cada asignatura en el
plazo de 15 dias a contar desde el comienzo de las clases o la fecha de su
matriculacion.


http://www.ucm.es/pags.php?tp=Estatutos%20y%20reglamentos&a=legisla&d=0011366.php
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