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IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACION DE TiITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO
Universidad Complutense de Madrid Facultad de Filologia 28027710
Centro de Estudios Superiores Felipe 1 28049675
NIVEL DENOMINACION CORTA
Grado Traduccidn e Interpretacion

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Traduccidn e Interpretacion por la Universidad Complutense de Madrid

RAMA DE CONOCIMIENTO

CONJUNTO

Artesy Humanidades

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

NOMBRE Y APELLIDOS

‘
o

CARGO

Silvialglesias Recuero

Vicerrectora de Estudios de Grado

Tipo Documento

NUmer o Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

07216804W

CARGO

Silvialglesias Recuero

Vicerrectora de Estudios de Grado

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF 07216804W
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Damaso Lopez Garcia Decano

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

51054890L

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Edificio de Alumnos. Avda. Complutense, s/n 28040 Madrid 913947260
E-MAIL PROVINCIA FAX
eeesieg@ucm.es Madrid 913947252

1/66

csv: 167809335066451411254247



= Identificador : 2500980
ol T GOBERND  MIMISTERD
S T DEESPANA  DEEDUCACION. CULTURA
1 i ¥ DEPORTE

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,

rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Madrid,a____de de

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Traduccién e Interpretacion | No Ver Apartado 1:
por la Universidad Complutense de Madrid Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2
Artesy Humanidades Lenguas extranjeras
NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGUL ADA AL GUNA

AGENCIA EVALUADORA

AgenciaNacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Complutense de Madrid

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

010 Universidad Complutense de Madrid
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CcODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos
1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240 60 0

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOSOBLIGATORIOS CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER

36 138 6

LISTADO DE MENCIONES

MENCION CREDITOSOPTATIVOS
No existen datos
1.3. Universidad Complutense de Madrid

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE
LISTADO DE CENTROS

CcODIGO CENTRO
28027710 Facultad de Filologia
28049675 Centro de Estudios Superiores Felipe 1

1.3.2. Facultad de Filologia
1.3.2.1. Datos asociados a centro
TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL
Si No No
PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS
PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION TERCER ANO IMPLANTACION
60 60 60
CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO
3/66
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60 ECTSMATRICULA MiNIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0
RESTO DE ANOS 48.0 0.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 60.0 0.0
RESTO DE ANOS 30.0 0.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.ucm.es/normativa

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si Si No
ITALIANO OTRAS

No No

1.3.2. Centro de Estudios Superiores Felipe ||

1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOSDE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL
Si No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION

100 100 100

CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO

100 ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0

RESTO DE ANOS 48.0 0.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 60.0 0.0
RESTO DE ANOS 30.0 0.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.ucm.es/normativa

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si Si No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES

Cg01 - Adquirir conocimientos en modo de autoaprendizaje.

Cg02 - Trabajar en equipo.

Cg03 - Manejar con destreza las herramientas informéticas que emplean el traductor y el intérprete, aplicandolo atodas las lenguas
detrabajo.

Cg04 - Analizar, peritar, sintetizar, resefiar, crear y revisar de todo tipo de textos en todas las |enguas de trabajo aplicando en su
casoslas TIC

Cg05 - Desarrollar y exponer razonamientos criticos.

Cqg06 - Reconocer las variantes y la multiculturalidad de las lenguas de trabajo.

Cg07 - Evaluar y utilizar diccionarios generalesy especializados, glosarios y bases de datos terminol 6gicas en cualquier soporte.

Cg08 - Utilizar adecuadamente las normasy |os usos idiomaticos en todas las lenguas de trabajo, en sus manifestaciones oral y
escrita, recurriendo en su caso a herramientas informéticas.

Cg09 - Conocer los ambitos profesionalesy sus vias de acceso en € campo de latraduccion y de lainterpretacion

Cg10 - Controlar y garantizar los niveles de calidad exigibles en toda tarea oral o escrita en el &mbito profesiona

Cgll - Manegjar habilidades y destrezas de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un ato grado de
autonomia

Cgl2 - Analizar las dificultades especificas del par de lenguas en interpretacion

Cg13 - Poner en préctica destrezas avanzadas propias de la interpretacion: memoria, anotacion, oratoria publica

Cgl4 - Conocer el proceso traductor desde el encargo hasta la entrega.

3.2COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

Ce01 - Ampliar con autonomia destrezas en las lenguas de trabajo, en sus manifestaciones oral y escrita, nivel avanzado.

Ce02 - Identificar lavariacion linglisticay discernir entre registros, lenguajes especializados, jergasy dialectos en las lenguas de
trabajo

Ce03 - Analizar los pardmetros social y cultural en que se producen los textos de las lenguas de trabgjo.

Ce04 - Conocer lacivilizacién contemporanea de | os paises de las Lenguas de trabajo, através de textos y discursos en todo tipo de
soporte 0 manifestacion

Ce05 - Conocer con lamaxima soltura el manejo ofimético aplicado alatraduccion y alainterpretacion, el tratamiento detextoy
deimagen para profesional es de este ambito.

Ce06 - Conocer las caracteristicas del puesto de trabajo y de las herramientas informéticas del traductor y €l intérprete.
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Ce07 - Comprender en todos sus matices textos escritos y orales en todas | as lenguas de trabajo, especializados y no especializados

Ce08 - Mangjar habilidades y destrezas de aprendizaje necesarias para acceder ala profesion o para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia.

Ce09 - Identificar, razonar y solucionar dificultades conceptuales y metodoldgicas en el proceso traductor en todas sus
manifestaciones.

Cel0 - Conocer y mangjar las técnicas y |os mecanismos de revisién y correccion de textos propiosy ajenos segun las normasy 1os
procedimientos mas comunes, incluidos los propios delas TIC.

Cell - Conocer y mangjar sin fisuraslas TIC aplicadas alainterpretacion y alatraduccion, incluidala audiovisual.

Cel2 - Conocer y manejar laterminologiay fraseologia propias de los &mbitos juridico, administrativo, comercial y cientifico-
técnico en todas las lenguas de trabgjo.

Cel3 - Aplicar en la préactica conocimientos teoricos de diccidn, de expresion y de expresividad oral en todas |as lenguas de trabajo.

Cel4 - Conocer las técnicas de trabajo complementarias de traduccidn en interpretacion y viceversa.

Cel5 - Conocer los nivelesy registros de las lenguas de trabajo en sus manifestaciones oral y escrita, y aplicarlos juiciosamente.

Cel6 - Inducir, deducir y sintetizar en todas | as lenguas de trabajo.

Cel7 - Dominar précticay activamente la Lengua A y todas las destrezas necesarias para la comprensién de textos oralesy escritos
y paralaexpresion, en niveles maximos para el gercicio profesional.

Cel8 - Transmitir en Lengua A informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

Cp22 - Aplicar en la préctica conocimientos para elaborar y defender argumentos'y resolver problemas en el ambito dela
traduccién y lainterpretacion.

Cp23 - Interpretar datos relevantes en el dmbito de latraduccion y lainterpretacion, y emitir juicios que incluyan unareflexion
sobre temas relevantes de indole socia, cientifica o ética.

Cp24 - Traducir, razonando €l proceso y € resultado, textos no especializados de lalengua A alas LenguasB1ly B2.

Cp25 - Aplicar en laprécticalateoria de la subtitulacion y de la audiodescripcion para personas con discapacidad.

Cp26 - Conocer la especificidad de latraduccion subordinaday ponerla en préctica, con especial hincapié en el ambito de laimagen
estéticay en movimiento.

Cp27 - Permitir el acceso universal de las personas con discapacidad alos medios audiovisuales.

Cp28 - Conocer y aplicar los fundamentosy las técnicas de lainterpretacion bilateral o de enlacedelasLenguasBly B2 ala
Lengua A y viceversa.

Cp29 - Conocer y aplicar los fundamentosy las técnicas de lainterpretacion consecutivade las Lenguas B1y B2 alaLenguaA.

Cp30 - Acceder alas ditintas técnicas y modalidades de la interpretacion simultanea, a partir de latraduccién alavista.

Cp01 - Aplicar en laprécticalas normas de nivel avanzado de las lenguas de trabajo, en sus manifestaciones oral y escrita.

Cp02 - Documentarse como traductor o intérprete para el desempefio de su labor profesional.

Cp03 - Conocer las teorias de la traduccion como objeto de estudio y como profesion alo largo de la historia, asi como sus
aplicaciones profesionales.

Cp04 - Conocer los fundamentosy las técnicas de lainterpretacion consecutivay simultanea.

Cp05 - Conocer y manejar los conceptos y |as técnicas sobre documentacion y gestion de lainformacion aplicados ala traduccion y
alainterpretacion, con especial hincapié en la bisqueda de fuentes de informacion a través de internet.

Cp06 - Enfocar con criterios profesionales € estudio de textos auténticos sin dificultades especiales para su traduccion delasBly
B2 alalLenguaA.

Cp07 - Establecer las diferenciasy las similitudes entre traduccion e interpretacion como estudio y como profesion, con vistas a una
correcta eleccion deitinerario formativo.

Cp08 - Poner en préctica destrezasiniciales propias de lainterpretacion: andlisis, sintesis, expresion oral, anotacidn, memoria.

Cp09 - Aplicar estrategias de traduccion, principios metodol dgicos y técnicas adecuadas a cada tipo de texto de partida en todas las
lenguas de trabgjo.

Cp10 - Analizar textos breves de la literatura contemporanea en las lenguas B1 y B2, documentarse y plantear €l proceso previo a
su traduccion.

Cp11 - Comprender suficientemente el concepto GILT: globalizacidn, internacionalizacion, localizacion y traduccion.

Cp12 - Conocer lanormalizacion y la compatibilidad en el ambito de la traduccién asistida por ordenador.
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Cp13 - Conocer las asociaciones y otros colectivos relacionados con la traduccion o lainterpretacion.

Cp14 - Conocer y gestionar memorias de traduccion: flujo de trabajo, procesos y formatos.

Cp15 - Conocer y mangjar conceptos basicos de lateoriade la Terminologia.

Cpl6 - Discriminar entre trabajos lexicogréficos seguin su utilidad para la traduccién.

Cpl7 - Dominar destrezas de latermindtica: creacion y gestion de bases de datos terminol dgicas y gestionar laterminologia
aplicadaalatraduccion y alainterpretacion.

Cp18 - Manejar con destreza | as herramientas informéticas que emplea en su labor el traductor de productos audiovisuales.

Cpl9 - Mangjar sin fisuras el tratamiento y la alineacion de bitextos.

Cp20 - Tener conocimientos bésicos en legislacion y en protocolo de interés para traductores e intérpretes.

Cp21 - Traducir y adaptar software, productos multimediay contenido web.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.l SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

4.2. Criterios de acceso y condiciones o pruebas de acceso especiales (CES FELIPE Il)

PRUEBA ESPECIFICA DE NIVEL EN LAS LENGUAS A, B1 Y B2

Esta prueba es selectiva y eliminatoria. Junto con la calificacién de selectividad, servira para
establecer una lista de admision priorizada hasta alcanzar el nimero méaximo de estudiantes
gue puede acoger la titulacion.

Caracteristicas de la prueba:

## Nivel de dominio practico y activo de la lengua A y destrezas en competencias orales y
escritas:

## Desarrollar en lengua A un tema extraido de una noticia periodistica de actualidad.

## Responder por escrito a tres preguntas sobre el mismo texto.

## Nivel de dominio practico y activo de la lenguas B1 y B2 y destrezas en competencias
orales y escritas:

## Resumir por escrito en lengua A un texto oido dos veces en lengua B1 y otro en lengua
B2.

## Responder por escrito en lengua B1 a tres preguntas sobre el texto oido en esa
lengua.

## Responder por escrito en lengua B2 a tres preguntas sobre el texto oido en esa
lengua.

En cada Centro se procedera al estudio de las posibles adaptaciones curriculares, itinerarios
o estudios alternativos, en el caso de estudiantes con necesidades educativas especificas
derivadas de discapacidad y se incluirian los servicios de apoyo y asesoramiento adecuados.

Vias y requisitos de acceso al titulo (Facultad de Filologia ucm)

4.2. Acceso al titulo.

Para poder cursar el Grado en Traduccion e Interpretaciéon NO existen vias de acceso ni condiciones especiales exceptuando aquellas vias y requisi-
tos contemplados por la normativa vigente de la Universidad Complutense (Selectividad, Bachilleratos Internacionales, Convenios de Convalidacién,
Acceso a mayores de 25 afios, etc.):

Estudiantes en posesion de titulos de Bachillerato nacional, internacional y/o bilingties en &mbito nacional e internacional y que hayan superado las
Pruebas de Acceso a la Universidad:

Estudiantes en posesion del titulo de Bachelor.
Estudiantes en posesion del titulo de Graduado.
Estudiantes en posesion del titulo de Master.

PRUEBA ESPECIFICA DE NIVEL EN LAS LENGUAS A, B1 Y B2

Esta prueba es selectiva y eliminatoria. Junto con la calificacién de selectividad, servira para
establecer una lista de admision priorizada hasta alcanzar el nimero maximo de estudiantes
gue puede acoger la titulacion.

Caracteristicas de la prueba:
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Nivel de dominio préctico y activo de la lengua A y destrezas en competencias orales y escritas:
Desarrollar en lengua A un tema extraido de una noticia periodistica de actualidad.
Responder por escrito atres preguntas sobre el mismo texto.

Nivel de dominio préactico y activo de la lenguas B1 y B2 y destrezas en competencias orales y escritas:

Resumir por escrito en lengua A un texto oido dos veces en lengua B1 y otro en lengua B2.
Responder por escrito en lengua B1 atres preguntas sobre el texto oido en esa lengua.
Responder por escrito en lengua B2 a tres preguntas sobre el texto oido en esalengua.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3. Sistemas de apoyo y orientacién de los estudiantes una vez

matriculados (CES FELIPE Il)

Se dara a los estudiantes con anterioridad a su incorporacién amplia informacién académica
para poder planificar su proceso de aprendizaje, mediante guias docentes, horarios,
calendario de actividades y de exdmenes, etc., consultas via internet o la propia web del
Centro.

Acceso al Grupo de Orientacion (véase el apartado correspondiente).

Horas flexibles de tutoria y atencién al estudiante por parte de todos y cada uno de los
profesores.

Tutoria y consulta abiertas asimismo a la posibilidad de hacerlas por correo electrénico, al
que los estudiantes tienen acceso a través de la pagina web.

La Universidad posee una Oficinas adecuadas para la atencién al estudiante, como son la
Oficina de Atencién al Discapacitado.

4.3. Sistemas de apoyo y orientacién de los estudiantes una vez matriculados (FACULTAD DE FILOLOGIA UCM)

Al comienzo del curso se organizara una jornada especial de bienvenida informativa a los alumnos del Primer Curso para informarse acerca del funcio-
namiento, servicios, titulaciones y elementos necesarios para el funcionamiento del Grado asi como para sus necesidades académicas, asi como de
la existencia de tutores académicos que informaran y aconsejaran a los alumnos sobre el desarrollo de sus estudios: materias optativas, investigacion,
métodos de estudio...

Con anterioridad a su incorporacion a los estudios, se proporcionara a los estudiantes amplia informacién académica para poder planificar su proceso
de aprendizaje, mediante guias docentes, horarios, calendario de actividades y de examenes, y todos otros aquellos aspectos que puedan ser de uti-
lidad. Esta informacion se difundira a través de Internet, a través de la propia web del centro y por cualquier otro medio fisico o telematico- que pueda
resultar eficaz en cada momento.

En el caso de los estudiantes discapacitados, se pondran en marcha cuantas actuaciones puedan resultar de ayuda, a través de los organismos res-
ponsables del Centro, asi como de la Oficina de Atencién al Discapacitado de la Universidad Complutense de Madrid.

Para garantizar la correcta informacién y orientacién de los alumnos matriculados en el Grado se cuenta con los siguientes recursos:

1. Pagina Electrénica (Web) de la Facultad de Filologia:

http://filologia.ucm.es/

A través de ella el alumno podréa obtener la informacién relativa al Plan de Estudios, Plazos de matricula, Horarios docentes de las materias y asignatu-
ras del Grado, actualizados para cada curso académico.

Relacion de profesores-tutores de médulo, actualizados cada curso académico, con su horario de atencién a alumnos y las direcciones electrénicas de
contacto

Relacion de profesores encargados de las asignaturas, actualizados cada curso académico, con su horario de atencién a alumnos y las direcciones
electrénicas de contacto

Horario y direcciones electrénicas de contacto de la secretaria administrativa
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Fichas docentes de cada una de las asignaturas que desarrollan las materias del Grado
Relacion de director y secretario académico y sus direcciones electrénicas de contacto y horario de atencién a alumnos
Relacion de actividades formativas de especial interés organizadas por el Area, u otras instituciones

Convocatorias de programas de intercambio y movilidad, becas de ayuda a la investigacion y otras convocatorias de interés para el desarrollo curricu-
lar de los alumnos del Grado

2. Pagina Electrénica (Web) de la Universidad Complutense de Madrid

http://www.ucm.es/grado

En esta pagina estaré accesible la siguiente informacion:

Detalles generales de latitulacion
Plan de Estudios completo del Grado de Traduccion e Interpretacion
Planificacion docente

3. La Facultad de Filologia participa del programa de Mentorias, destinado a la orientacién y apoyo de los estudiantes de nuevo ingreso.

4. Se constituird, ademas, una Comisién de Coordinacion del Grado, que tendra por finalidad la coordinacion, supervisién, armonizacién y segui-
miento de la ejecucién y cumplimiento de los objetivos académicos y docentes del Plan de Estudios, de la organizacién de la orientacién, de las tuto-
rias y del trabajo asistido de los alumnos, y llevara a cabo todas las iniciativas propuestas por la Comisién de Calidad (véase apartado 9), a cuyas re-
soluciones quedara supeditada. Esta Comision, compuesta por profesores de la titulacién y alumnos representantes de los mismos y presidida por un
profesor permanente, que actuara como Coordinador General del Grado, serd nombrada en Junta de Facultad. Estara formada por 5 miembros natos
de la misma: Presidente, dos vocales (uno de ellos tendra la funcién de Secretario), un Representante de los miembros de administracién y ser-
vicios y un Representante de los alumnos.

5. Se contempla igualmente la designacion de responsables didacticos de los diversos médulos que configuran el Grado, que velaran por la verte-
bracién, armonia y coherencia de las diferentes materias y asignaturas de los mismos, asi como el nombramiento de tutores individuales y/o de grupo,
con la finalidad de que lleven a cabo labores de seguimiento, asesoramiento, apoyo y orientacién de los alumnos.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0 0

La Universidad Complutense tiene publicado el Reglamento sobre Reconocimiento y Transferencia de Crédtios en
Grados y Mésteres en la siguiente direccion web:

http://www.ucm.es/normativa

REGLAMENTO SOBRE RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS EN LAS ENSENANZAS DE
GRADO Y MASTER DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universita-
rias oficiales, establece en su articulo 6.1 que las Universidades deberan elaborar y hacer publica su Normativa de
reconocimiento y transferencia de créditos, con sujecion a los criterios generales que la Normativa establece, con el
objeto de hacer efectiva la movilidad de estudiantes, dentro y fuera del territorio nacional.
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Esta reglamentacion se redacta, asimismo, a la vista del Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, en el que se modifica
el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias
oficiales, que modula algunos elementos de la regulacién del reconocimiento de créditos.

La funcién esencial que tiene esta Normativa es garantizar el derecho a la movilidad de los estudiantes, tanto dentro
de la propia Universidad, como entre otras del sistema universitario espafiol y de los integrados en el Espacio Euro-
peo de Educacion Superior.

En desarrollo de este articulo, el Consejo de Gobierno de la Universidad Complutense de Madrid, a propuesta del
Consejo de Direccién, previa aprobacion de la Comisién de Estudios, aprueba el presente Reglamento de reconoci-
miento y transferencia de créditos en las ensefianzas de Grado y Master de la UCM.

Articulo 1.- Objeto

El presente Reglamento tiene como objeto regular los procedimientos de reconocimiento y transferencia de créditos
de aplicacién en las ensefianzas de Grado y Master de la Universidad Complutense de Madrid.

CAPITULO I: Reconocimiento de créditos
Articulo 2.- Reconocimiento de créditos

El reconocimiento de créditos supone la aceptacion por la UCM de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales de
la UCM o de otra Universidad, o el proporcionar efectos académicos a actividades que, de acuerdo con la Normati-
va de la UCM, dispongan de caracter formativo para el estudiante. Los créditos reconocidos computaran ¢en los por-
centajes que dependiendo de su origen se, establezcan- para la obtencion de una titulacion de caréacter oficial.

Articulo 3. Criterios para el reconocimiento de créditos en ensefianzas de Grado

El reconocimiento de créditos desde la titulacion de origen del estudiante se realizara a la ensefianza oficial de Gra-
do que se solicite, conforme a los siguientes criterios, que deberan tner su reflejo en la Memoria del titulo de grado
correspondiente:

a. Cuando el titulo pertenezca a la misma rama de conocimiento serén objeto de reconocimiento los créditos corres-
pondientes a la formacion basica de esa rama.

b. Asimismo, seran objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en otras materias de formacién basica que perte-
nezcan a la rama de conocimiento del titulo para el que se solicite el reconocimiento, no pudiendo superarse el total
de créditos de Formacién Basica del titulo solicitado.

c. En el resto de los supuestos, el reconocimiento de créditos se realizara siempre en funcion de las competencias y
conocimientos asociados a los créditos cursados por el estudiante y los previstos en el plan de estudios para el que
se pretenda su reconocimiento, o bien, cuando tengan caracter transversal.

d. El Trabajo Fin de Grado no podra ser objeto de reconocimiento, al estar orientado a la evaluacion de las compe-
tencias especificas asociadas al titulo de Grado correspondiente de la UCM.

e. El nmero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral de analogo
nivel y de ensefianzas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de
créditos que constituyan el plan de estudios. El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacion de los
mismos por lo que no computaran a efectos de baremacion del expediente.

f. El reconocimiento de créditos a los estudiantes de titulaciones de Grado por la realizacion de actividades universi-
tarias culturales, deportivas, de representacion estudiantiles, solidarias y de cooperacion se regulara por lo dispues-
to en el Reglamento aprobado por Acuerdo del Consejo de Gobierno con fecha 15 de julio de 2010 y publicado en el
BOUC el dia 10 de septiembre de 2010.

Articulo 4.- Criterios para el reconocimiento de créditos en ensefianzas de Master

1. El reconocimiento de créditos desde la titulacion de origen del estudiante se realizara a la ensefianza oficial de
Master que se solicite, conforme a los siguientes criterios:

a. Podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a asignaturas superadas entre ensefianzas ofi-
ciales de Master, en funcién de la adecuacién entre las competencias y conocimientos asociados a las asignaturas
de origen y las previstas en el plan de estudios del titulo de Méaster Universitario para el que se solicite el reconoci-
miento de créditos.
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b. Se podran reconocer créditos obtenidos en ensefianzas oficiales de Licenciatura, Ingenieria Superior o Arquitec-
tura, ensefianzas todas ellas anteriores al R.D. 1393/2007, siempre y cuando procedan de asignaturas vinculadas al
segundo ciclo de las mismas y atendiendo a la misma adecuacién de competencias.

c. Se podran reconocer créditos cursados en ensefianzas oficiales de Doctorado reguladas tanto por el R.D.
1393/2007 como por los anteriores R.D. 185/1985 R.D. 778/1998 y R.D. 56/2005, teniendo en cuenta la adecuacion
entre las competencias y conocimientos asociados a las asignaturas cursadas por el estudiante y los previstos en el
Master Universitario que se quiera cursar.

d. El nmero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral de analogo
nivel y de ensefianzas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de
créditos que constituyan el plan de estudios. El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacion de los
mismos por lo que no computaran a efectos de baremacion del expediente.

e. El Trabajo Fin de Méaster no podréa ser objeto de reconocimiento, al estar orientado a la evaluacion de las compe-
tencias especificas asociadas al titulo de Master correspondiente de la UCM.

2. El reconocimiento de créditos no podra superar el 40% de los créditos correspondientes al titulo de Master para el
que se solicite el reconocimiento.

Articulo 5.- Efectos del reconocimiento de créditos.

1. En el proceso de reconocimiento quedaran reflejados, de forma explicita, el nimero y tipo de créditos ECTS que
se le reconocen al estudiante, conforme a los contenidos y competencias que queden acreditados, y aquellas asig-
naturas que no deberan ser cursadas por el estudiante.

2. En el expediente del estudiante las asignaturas figuraran como reconocidas, con la calificacion correspondiente.

Esta calificacién sera equivalente a la calificacion de las asignaturas que han dado origen al reconocimiento. En ca-
S0 necesario, se realizaré la media ponderada cuando varias asignaturas de origen conlleven el reconocimiento de
una Unica asignatura de destino.

3. No seran susceptibles de reconocimiento los créditos de asignaturas previamente reconocidas o convalidadas.

CAPITULO II: Transferencia de créditos

Articulo 6.- Transferencia de créditos Ateniéndonos al R.D. 1393/ 2007, modificado por el R.D. 861/ 2010, la transfe-
rencia de créditos implica que en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ensefianzas de Grado y
Master de la UCM, seguidas por cada estudiante, se incluira la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas ofi-
ciales cursadas con anterioridad, en la UCM u otra Universidad, cuando esos estudios no hayan conducido a la ob-
tencion de un titulo oficial. No se incluiran entre estos créditos los que hayan sido objeto de reconocimiento.

Articulo 7.- -Efectos de la transferencia de créditos.

1. La transferencia de créditos se realizara consignando el nimero de créditos y la calificacién obtenida en las asig-
naturas superadas en otros estudios universitarios oficiales no finalizados.

2. En ningln caso los créditos objeto de transferencia computaran a efectos de media del expediente académico.

3. La transferencia de créditos sera otorgada por la Secretaria General de la Universidad a la vista de la documenta-
cion aportada por el estudiante y se incorporara a su expediente académico.

CAPITULO lIl: Competencia y procedimiento para el reconocimiento de Créditos

Articulo 8.- Organo competente para el reconocimiento de créditos en ensefianzas de Grado y Master

1. Las solicitudes de reconocimiento de créditos seran resueltas por el Decano/a o Director/a del Centro al que se
encuentren adscritas las ensefianzas de Grado y Master, para las que se solicita el reconocimiento de créditos, pre-
vio informe de la Comision de Reconocimiento y Transferencia de créditos del Centro.

2. La Comision de Estudios de la Universidad velara por el correcto funcionamiento de las Comisiones de Recono-
cimiento y Transferencia de cada Centro, atendera las dificultades que pudieran surgir en los procesos de reconoci-

miento y transferencias y validara las tablas de reconocimiento de créditos.

Articulo 9.- Procedimiento de reconocimiento de créditos
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1. Los alumnos podran solicitar el reconocimiento de créditos conforme a lo establecido en el presente Reglamento
en las fechas que especificamente se establezcan por la UCM.

2. La solicitud debera presentarse en el Centro al que se encuentre adscrito el titulo oficial para el que se solicite el
reconocimiento y se acompafiara de toda la documentacion que acredite el contenido y competencias de las asigna-
turas por las que se solicite el reconocimiento. Los solicitantes que sean o hayan sido alumnos de la UCM no esta-
ran obligados a aportar la documentacion que ya obre en poder de la Universidad.

En el caso del reconocimiento por actividades laborales se deberan valorar las funciones ejercidas por el estudiante
y cédmo han repercutido en su formacion.

Dichas funciones deberan ser debidamente acreditadas. En todo caso, se aportara, el Informe de la vida laboral.

3. La eficacia del reconocimiento de créditos en estudios de Grado y Master quedara, en todo caso, condicionada al
abono completo de todos los conceptos econémicos recogidos en la matricula del alumno en el curso académico co-
rrespondiente.

4. El coste de la matricula por la incorporacion de los créditos reconocidos por el presente procedimiento se ajusta-
ré a lo establecido en materia de reconocimiento de créditos, teniendo en cuenta el Decreto de Precios Publicos que
anualmente establezca el Gobierno de la Comunidad de Madrid.

Articulo 10.- Recursos

Contra las resoluciones del Decano/a o Director/a del Centro se podra interponer recurso de alzada ante el Rector
en el plazo de un mes.

Articulo 11. ¢, Tablas de Reconocimiento de créditos

Los Centros elaboraran tablas de reconocimiento de créditos que seran publicas y que permitiran a los estudiantes
conocer con antelacion las asignaturas, materias o médulos susceptibles de reconocimiento. Estas tablas seran re-
mitidas a la Comisién de Estudios de la Universidad Complutense al finalizar cada curso académico, debiendo actua-
lizarse periddicamente con los reconocimientos nuevos que se hayan tramitado y aprobado. Cualquier modificacion
de estas tablas sera puesta en conocimiento de la Comisién de Estudios.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

Se faculta al Vicerrectorado competente en la materia para interpretar, aclarar y establecer criterios homogéneos pa-
ra lo dispuesto en el presente Reglamento.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursados en cualquier Universidad, los trans-
feridos, los reconocidos y los superados para la obtencion del correspondiente titulo, seran incluidos en su expedien-
te académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo.

DISPOSICION DEROGATORIA

Se derogan todas las disposiciones de igual o inferior rango que contradigan lo dispuesto en este Reglamento

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA UCM.

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

Identificador : 2500980

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases tedricas presenciales: exposicion de |as cuestiones fundamental es rel ativas a la materia objeto de estudio asi como de los
fundamentos tedricos que se explicitaran en el programa de la asignaturay, en su caso, en €l correspondiente temario.

Material tedrico no presencial, cuando proceda: puesto a disposicion de los estudiantes en una pagina web especifica para cada

asignatura .

Clases précticas: orientacion parala realizacion de précticas rel acionadas con la exposicion tedrica, aportando alos estudiantes la
metodol ogia para la preparacion de las précticas asi como los materialesy la bibliografia necesarios.

Trabajo preparatorio de |as clases practicas por parte del estudiante: a partir de los materiales aportados por €l profesor y de su

propia tarea de documentacién y estudio .

Trabajo individual o en grupo del estudiante parala mejor comprensién y asimilacion de los contenidos tedricosy parala

realizacion de préacticas adicionales.

Tutorias presenciales 0 no presenciales, individuales o en grupo con el profesor para controlar €l correcto desarrollo del proceso de
ensefianza-aprendizaje y aplicar, en su caso, las estrategias correctoras que procedan.

Otras actividades individuales o en grupos. documentacion, herramientas TIC, etc.

5.3METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Contenidos tedricos y trabajo preparatorio del estudiante

Practicasy trabajo del estudiante para prepararlas

Trabajo y actividades adicionales

5,5 NIVEL 1: MateriasBasica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Lengua

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Artesy Humanidades Lengua
ECTSNIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NIVEL 3: Lengua A: Fundamentos Tedricosy Practicos parala Expresion Oral .

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Lengua A: Fundamentos Tedricosy Practicos parala Expresion Escrita. Ortotipografia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Esta materia se articula en las siguientes asignaturas, con los contenidos basicos que en cada caso
se especifican:

- Lengua A: Fundamentos Tedricos y Practicos para la Expresion Oral

. Conocimiento y, sobre todo, dominio préctico de laLengua A como lengua materna en su manifestacion oral, maximo nivel de competencia.

. Abierto a ensefianza-aprendizaje parcialmente no presencial utilizando esencialmente las herramientasy plataformas TIC ya existentes y cualesquiera otras que
pudieran arbitrarse.

- Lengua A: Fundamentos Tedricos y Practicos para la Expresion Escrita. Ortotipografia

. Conocimiento y, sobre todo, dominio préctico de laLengua A como lengua materna en su manifestacion escrita, méximo nivel de competencia.
- Normasy usos de laortotipografiade laLengua A en lo que interesa ala profesion de traductor.

. Abierto a ensefianza-aprendizaje parcialmente no presencial utilizando esencialmente las herramientas y plataformas TIC ya existentes y cualesquiera otras que
pudieran arbitrarse.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

Cg01 - Adquirir conocimientos en modo de autoaprendizaje.

Cg02 - Trabajar en equipo.
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Cg03 - Mangjar con destreza |as herramientas i nforméticas que emplean €l traductor y € intérprete, aplicandolo atodas las lenguas
detrabajo.

Cg04 - Analizar, peritar, sintetizar, resefiar, crear y revisar de todo tipo de textos en todas |as lenguas de trabajo aplicando en su
casoslasTIC

Cg06 - Reconocer las variantes y la multiculturalidad de las lenguas de trabajo.

Cg08 - Utilizar adecuadamente las normasy |os usos idiomaticos en todas las lenguas de trabajo, en sus manifestaciones oral y
escrita, recurriendo en su caso a herramientas informéticas.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

Ce01 - Ampliar con autonomia destrezas en las lenguas de trabajo, en sus manifestaciones oral y escrita, nivel avanzado.

Ce02 - Identificar lavariacion linglisticay discernir entre registros, lenguajes especializados, jergasy dialectos en las lenguas de
trabajo

Cel3 - Aplicar en la practica conocimientos tedricos de diccién, de expresion y de expresividad oral en todas las lenguas de trabajo.

Cel5 - Conocer los nivelesy registros de las lenguas de trabajo en sus manifestaciones oral y escrita, y aplicarlos juiciosamente.

Cel6 - Inducir, deducir y sintetizar en todas | as lenguas de trabgjo.

Cel7 - Dominar précticay activamente laLengua A y todas | as destrezas necesarias parala comprension de textos orales y escritos
y paralaexpresion, en niveles méximos para el gercicio profesional.

Cel8 - Transmitir en Lengua A informacion, ideas, problemas'y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas presenciales: exposicion de [ 90 100
las cuestiones fundamentales relativas ala
materia objeto de estudio asi como de los
fundamentos tedricos que se explicitaran
en el programade laasignaturay, en su
caso, en el correspondiente temario.

Material tedrico no presencial, cuando 30 0
proceda: puesto a disposicion de los
estudiantes en una pagina web especifica
para cada asignatura.

Clases précticas: orientacion parala 60 50
realizacion de précticas relacionadas

con laexposicion tedrica, aportando a
los estudiantes |la metodol ogia para la
preparacion de las précticas asi como los
materialesy la bibliografia necesarios.

Trabajo preparatorio de |as clases practicas | 45 0
por parte del estudiante: a partir de los
materiales aportados por el profesor y
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de su propiatarea de documentacion y
estudio .
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Trabgjo individual o en grupo del
estudiante parala mejor comprension y
asimilacion de los contenidos tedricos
y paralarealizacién de précticas
adicionales.

30

Tutorias presenciales o no presenciales,
individuales o en grupo con el profesor
para controlar €l correcto desarrollo

del proceso de ensefianza-aprendizaje
y aplicar, en su caso, las estrategias
correctoras que procedan.

15

50

Otras actividades individuales o en grupos:
documentacion, herramientas TIC, etc.

30

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Contenidos tedricos y trabajo preparatorio
del estudiante

20.0

40.0

Précticasy trabajo del estudiante para 50.0 70.0

prepararlas

Trabajo y actividades adicionales 50 10.0

NIVEL 2: Idioma M oderno

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Artesy Humanidades Idioma Moderno
ECTSNIVEL2 24

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si Si No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Lengua B1: Fundamentos Tedricosy Practicos parala Comprension y la Expresion Oral

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Lengua B2: Fundamentos Tebricos

y Précticos parala Comprension y la Expresion Oral

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si Si No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Lengua B1: Fundamentos Tedricosy Practicos parala Comprension y la Expresion Escrita

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Lengua B2: Fundamentos Tedricosy Practicos parala Comprension y la Expresion Escrita

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Béasica 6
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
17/ 66
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ITALIANO OTRAS
No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Esta materia se articula en las siguientes asignaturas, con los contenidos basicos que en cada caso
se especifican:

- Lengua B1: Fundamentos Teoéricos y Practicos para la Comprension y la Expresion Oral

Conocimiento y, sobre todo, dominio préctico de laLengua B1 en su manifestacion oral, maximo nivel de competencia

. Abierto a ensefianza-aprendizaje parcialmente no presencial utilizando esencialmente las herramientas y plataformas TIC ya existentes y cualesquiera otras que
pudieran arbitrarse.

- Lengua B2: Fundamentos Teoéricos y Practicos para la Comprension y la Expresion Oral

Conocimiento y, sobre todo, dominio préctico de laLengua B2 en su manifestacion oral, maximo nivel de competencia.

. Abierto a ensefianza-aprendizaje parcialmente no presencial utilizando esencialmente las herramientas y plataformas TIC ya existentes y cualesquiera otras que
pudieran arbitrarse.

- Lengua B1: Fundamentos Teoéricos y Practicos para la Comprension y la Expresion Escrita

Conocimiento y, sobre todo, dominio préctico de laLengua B1 en su manifestacion escrita, méximo nivel de competencia.
Normasy usos de la ortotipografia de la Lengua B1 comparada con laLengua A en lo que interesa ala profesion de traductor.

. Abierto a ensefianza-aprendizaje parcialmente no presencial utilizando esencialmente las herramientasy plataformas TIC ya existentesy cualesquiera otras que
pudieran arbitrarse.

- Lengua B2: Fundamentos Tedricos y Practicos para la Comprension y la Expresion Escrita

Conocimiento y, sobre todo, dominio préactico de la Lengua B2 en su manifestacion escrita, maximo nivel de competencia.
Normasy usos de |a ortotipografia de la Lengua B2 comparada con laLengua A en lo que interesa ala profesién de traductor.

. Abierto a ensefianza-aprendizaje parcialmente no presencial utilizando esencialmente las herramientas y plataformas TIC ya existentes y cualesquiera otras que
pudieran arbitrarse.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

Cg01 - Adquirir conocimientos en modo de autoaprendizaje.

Cg02 - Trabajar en equipo.

Cg03 - Manejar con destreza las herramientas informéti cas que emplean el traductor y el intérprete, aplicandolo atodas las lenguas
detrabgjo.

Cg04 - Analizar, peritar, sintetizar, resefiar, crear y revisar de todo tipo de textos en todas | as lenguas de trabajo aplicando en su
casoslasTIC

Cg06 - Reconocer las variantes y lamulticulturalidad de las lenguas de trabajo.

Cg08 - Utilizar adecuadamente las normasy los usos idiométicos en todas las lenguas de trabajo, en sus manifestaciones oral y
escrita, recurriendo en su caso a herramientas informéticas.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado
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CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

Ce01 - Ampliar con autonomia destrezas en las lenguas de trabajo, en sus manifestaciones oral y escrita, nivel avanzado.

Ce02 - Identificar la variacién linguisticay discernir entre registros, lenguajes especializados, jergasy dialectos en las lenguas de
trabajo

Ce07 - Comprender en todos sus matices textos escritos y orales en todas | as lenguas de trabajo, especializados y no especializados

Cel3 - Aplicar en la préactica conocimientos teoricos de diccidn, de expresion y de expresividad oral en todas |as lenguas de trabajo.

Cel5 - Conocer los nivelesy registros de las lenguas de trabajo en sus manifestaciones oral y escrita, y aplicarlos juiciosamente.

Cel6 - Inducir, deducir y sintetizar en todas | as lenguas de trabajo.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas presenciales: exposicion de | 120 100
las cuestiones fundamentales relativas ala
materia objeto de estudio asi como de los
fundamentos tedricos que se explicitaran
en el programade la asignaturay, en su
caso, en el correspondiente temario.

Material tedrico no presencial, cuando 60 0
proceda: puesto adisposicion de los
estudiantes en una pagina web especifica
para cada asignatura.

Clases précticas: orientacion parala 120 50
realizacion de précticas relacionadas

con laexposicion tedrica, aportando a
los estudiantes |a metodol ogia parala
preparacion de las précticas asi como los
materialesy la bibliografia necesarios.

Trabajo preparatorio de las clases préacticas| 90 0
por parte del estudiante: a partir delos
material es aportados por €l profesor y

de su propiatarea de documentacion y
estudio .

Trabgjo individua o en grupo del 60 0
estudiante parala mejor comprension y
asimilacion de los contenidos tedricos
y paralarealizacién de précticas
adicionales.

Tutorias presenciales 0 no presenciales, 30 50
individuales o en grupo con el profesor
para controlar el correcto desarrollo
del proceso de ensefianza-aprendizaje
y aplicar, en su caso, las estrategias
correctoras que procedan.

Otras actividades individuales o en grupos: | 60 0
documentacion, herramientas TIC, etc.

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
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Contenidos tedricos y trabajo preparatorio |20.0 40.0

del estudiante

Précticasy trabajo del estudiante para 50.0 70.0
prepararlas

Trabgjo y actividades adicionales 5.0 10.0
NIVEL 2: Literatura

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Artesy Humanidades Literatura
ECTSNIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si Si No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Lengua B1: Civilizacién y Cultura atravésde los Textos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Lengua B2: Civilizacién y Cultura através de los Textos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica

6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

No

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si Si No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Esta materia se articula en las siguientes asignaturas, con los contenidos basicos que en cada caso
se especifican:

- Lengua B1: Civilizacién y Cultura a través de los Textos

. Conocimiento de culturasy civilizaciones de laLengua B1.
. Reconocimiento de lamulticulturalidad de la Lengua B1.
. Desarrollo préctico através de los textos, oralesy escritos, exponentes de la culturay lacivilizacion contemporéanea de los paises de la Lengua B1.

. Abierto a ensefianza-aprendizaje parcialmente no presencial utilizando esencialmente las herramientas y plataformas TIC ya existentes y cualesquiera otras que
pudieran arbitrarse.

- Lengua B2: Civilizacién y Cultura a través de los Textos

. Conocimiento de culturas y civilizaciones de la Lengua B2.
. Reconocimiento de lamulticulturalidad de la Lengua B2.
. Desarrollo practico através de los textos, orales y escritos, exponentes de la culturay lacivilizacién contemporanea de los paises de la Lengua B2.

. Abierto a ensefianza-aprendizaje parcialmente no presencial utilizando esencialmente las herramientas y plataformas TIC ya existentes y cualesquiera otras que
pudieran arbitrarse.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CgO01 - Adquirir conocimientos en modo de autoaprendizaje.

Cg02 - Trabajar en equipo.

Cg03 - Mangjar con destreza |as herramientas i nforméticas que emplean €l traductor y € intérprete, aplicandolo atodas las lenguas
detrabajo.

Cg04 - Analizar, peritar, sintetizar, resefiar, crear y revisar de todo tipo de textos en todas las lenguas de trabajo aplicando en su
casoslasTIC

Cg06 - Reconocer las variantes y la multiculturalidad de las lenguas de trabajo.

Cg08 - Utilizar adecuadamente las normasy |os usos idiomaticos en todas las lenguas de trabajo, en sus manifestaciones oral y
escrita, recurriendo en su caso a herramientas informéticas.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un puablico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS
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Ce01 - Ampliar con autonomia destrezas en las lenguas de trabajo, en sus manifestaciones oral y escrita, nivel avanzado.

Ce03 - Analizar los parametros socia y cultural en que se producen los textos de las lenguas de trabajo.

Ce04 - Conocer lacivilizacién contemporanea de | os paises de las Lenguas de trabajo, através de textos y discursos en todo tipo de
soporte 0 manifestacion

CeQ7 - Comprender en todos sus matices textos escritos y orales en todas | as lenguas de trabajo, especializados y no especializados

Cel3 - Aplicar en la practica conocimientos tedricos de diccidn, de expresion y de expresividad oral en todas las lenguas de trabajo.

Cel5 - Conocer los nivelesy registros de las lenguas de trabajo en sus manifestaciones oral y escrita, y aplicarlos juiciosamente.

Cel6 - Inducir, deducir y sintetizar en todas las lenguas de trabajo.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Clases tedricas presenciales: exposicion de
las cuestiones fundamentales relativas ala
materia objeto de estudio asi como de los
fundamentos tedricos que se explicitaran
en el programade laasignaturay, en su
caso, en el correspondiente temario.

90

100

Material tedrico no presencial, cuando
proceda: puesto a disposicion de los
estudiantes en una pagina web especifica
para cada asignatura.

30

Clases précticas: orientacion parala
realizacion de précticas relacionadas

con laexposicion tedrica, aportando a
los estudiantes la metodol ogia parala
preparacion de las précticas asi como los
materialesy la bibliografia necesarios.

60

50

Trabajo preparatorio de las clases practicas
por parte del estudiante: a partir delos
materiales aportados por el profesor y

de su propia tarea de documentacion y
estudio .

45

Trabajo individual o en grupo del
estudiante parala mejor comprension y
asimilacion de los contenidos tedricos
y paralarealizacion de précticas
adicionales.

30

Tutorias presenciales 0 no presenciales,
individuales o en grupo con €l profesor
para controlar €l correcto desarrollo

del proceso de ensefianza-aprendizaje
y aplicar, en su caso, las estrategias
correctoras que procedan.

15

50

Otras actividades individuales o en grupos:
documentacion, herramientas TIC, etc.

30

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Contenidos tedricos y trabajo preparatorio
del estudiante

20.0

40.0

Practicasy trabajo del estudiante para 50.0 70.0
prepararlas
Trabgjo y actividades adicionales 5.0 10.0
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NIVEL 2: Informatica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Informética
ECTSNIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Tecnologias Aplicadas ala Traducc

ion y la I nterpretacion |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Béasica 6

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Tecnologias Aplicadasala Traduccion y la Interpretacion |1

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Esta materia se articula en las siguientes asignaturas, con los contenidos basicos que en cada caso
se especifican:

- Tecnologias Aplicadas a la Traduccién y la Interpretacion |

. Conocimientos tedricos y précticos en TIC aplicados alatraduccion y alainterpretacion.
- Iniciacion en las tecnologias y herramientas de traduccion asistida por ordenador.

. Abierto a ensefianza-aprendizaje parcialmente no presencial utilizando esencialmente las herramientasy plataformas TIC ya existentesy cualesquiera otras que
pudieran arbitrarse.

- Tecnologias Aplicadas a la Traduccioén y la Interpretacion Il

. Ampliacion de conocimientos tedricos y précticos en TIC aplicados ala traduccién y alainterpretacion.
. Gestion de memorias de traduccién: flujo de trabajo, procesos y formatos.

. Abierto a ensefianza-aprendizaje parcialmente no presencial utilizando esencialmente las herramientas y plataformas TIC ya existentes y cualesquiera otras que
pudieran arbitrarse.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

Cg01 - Adquirir conocimientos en modo de autoaprendizaje.

Cg02 - Trabajar en equipo.

Cg03 - Manejar con destreza las herramientas informéti cas que emplean el traductor y el intérprete, aplicandolo atodas las lenguas
detrabgjo.

Cg04 - Analizar, peritar, sintetizar, resefiar, crear y revisar de todo tipo de textos en todas | as lenguas de trabajo aplicando en su
casoslasTIC

Cg06 - Reconocer las variantes y lamulticulturalidad de las lenguas de trabajo.

Cg08 - Utilizar adecuadamente las normasy los usos idiométicos en todas las lenguas de trabajo, en sus manifestaciones oral y
escrita, recurriendo en su caso a herramientas informéticas.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

Ce05 - Conocer con lamaxima soltura el manejo ofimético aplicado alatraduccion y alainterpretacion, el tratamiento de texto y
de imagen para profesional es de este ambito.

Ce06 - Conocer las caracteristicas del puesto detrabajo y de las herramientas informaticas del traductor y € intérprete.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Clases tedricas presenciales: exposicion de
las cuestiones fundamentales relativas ala
materia objeto de estudio asi como de los
fundamentos tedricos que se explicitaran
en el programade la asignaturay, en su
caso, en el correspondiente temario.

60

100

Material tedrico no presencial, cuando
proceda: puesto adisposicion de los
estudiantes en una pagina web especifica
para cada asignatura.

30

Clases précticas: orientacion parala
realizacion de précticas relacionadas

con la exposicion tedrica, aportando a
los estudiantes |a metodol ogia parala
preparacion de las précticas asi como los
materialesy la bibliografia necesarios.

90

50

Trabajo preparatorio de las clases practicas
por parte del estudiante: a partir delos
material es aportados por €l profesor y

de su propiatarea de documentacion y
estudio .

30

Trabgjo individua o en grupo del
estudiante parala mejor comprension y
asimilacion de los contenidos tedricos
y paralarealizacién de précticas
adicionales.

45

Tutorias presenciales 0 no presenciales,
individuales o en grupo con el profesor
para controlar el correcto desarrollo

del proceso de ensefianza-aprendizaje
y aplicar, en su caso, las estrategias
correctoras que procedan.

15

50

Otras actividades individuales o en grupos:
documentacion, herramientas TIC, etc.

30

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Contenidos tedricos y trabajo preparatorio
del estudiante

20.0

40.0

Précticasy trabajo del estudiante para 50.0 70.0
prepararlas

Trabajo y actividades adicionales 50 10.0

5.5 NIVEL 1: Teoriay Practicadela Traduccién y la I nter pretacion

5.5.1 Datos Bésicos del Nivel 1

NIVEL 2: Técnicasen Traduccion e Interpretacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 30

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si Si No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Esta materia se articula en los contenidos basicos:

. Documentacion para Traductores e Intérpretes

. Teorias delaTraduccidn: Aplicaciones Précticas
. Introduccién ala Interpretacion

- Introduccién ala Traduccion B1-A

. Introduccién ala Traduccién B2-A

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

Cg01 - Adquirir conocimientos en modo de autoaprendizaje.

Cg02 - Trabajar en equipo.

Cg04 - Analizar, peritar, sintetizar, resefiar, crear y revisar de todo tipo de textos en todas | as lenguas de trabajo aplicando en su
casoslas TIC

Cg05 - Desarrollar y exponer razonamientos criticos.

Cg06 - Reconocer las variantes y la multiculturalidad de las lenguas de trabajo.

Cg08 - Utilizar adecuadamente las normasy los usos idiomaticos en todas las lenguas de trabajo, en sus manifestaciones oral y
escrita, recurriendo en su caso a herramientas informéticas.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

Ce07 - Comprender en todos sus matices textos escritos y orales en todas | as lenguas de trabajo, especializados y no especializados

Cp02 - Documentarse como traductor o intérprete para el desempefio de su labor profesional.

Cp03 - Conocer las teorias de la traduccién como objeto de estudio y como profesién alo largo de la historia, asi como sus
aplicaciones profesionales.

Cp04 - Conocer los fundamentos y las técnicas de lainterpretacion consecutivay simultanea.

Cp05 - Conocer y manejar |os conceptos y las técnicas sobre documentacion y gestion de lainformacion aplicados alatraduccién y
alainterpretacion, con especial hincapié en la blsqueda de fuentes de informacién a través de internet.
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B2 alalLenguaA.

Cp06 - Enfocar con criterios profesionales el estudio de textos auténticos sin dificultades especiales para su traduccion delasBly

correcta eleccion de itinerario formativo.

Cp07 - Establecer las diferenciasy las similitudes entre traduccion e interpretacion como estudio y como profesion, con vistas auna

Cp08 - Poner en préactica destrezas iniciales propias de lainterpretacion: andlisis, sintesis, expresion oral, anotacién, memoria.

lenguas de trabajo.

Cp09 - Aplicar estrategias de traduccién, principios metodol 6gicos y técnicas adecuadas a cada tipo de texto de partida en todas las

Cp20 - Tener conocimientos basicos en legislacion y en protocolo de interés para traductores e intérpretes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Clases tedricas presenciales: exposicion de
las cuestiones fundamentales relativas ala
materia objeto de estudio asi como de los
fundamentos tedricos que se explicitaran
en el programade la asignaturay, en su
caso, en el correspondiente temario.

300

100

Material tedrico no presencial, cuando
proceda: puesto a disposicion de los
estudiantes en una pagina web especifica
para cada asignatura.

75

Clases précticas: orientacion parala
realizacion de précticas relacionadas

con la exposicion tedrica, aportando a
los estudiantes |a metodol ogia parala
preparacion de las précticas asi como los
materialesy labibliografia necesarios.

75

50

Trabajo preparatorio de |as clases practicas
por parte del estudiante: a partir delos
material es aportados por €l profesor y

de su propiatarea de documentacion y
estudio .

75

Trabgjo individual o en grupo del
estudiante paralamejor comprension y
asimilacion de los contenidos teoricos
y paralarealizacion de précticas
adicionales.

Tutorias presenciales o no presenciales,
individuales o en grupo con el profesor
para controlar €l correcto desarrollo

del proceso de ensefianza-aprendizaje
y aplicar, en su caso, las estrategias
correctoras que procedan.

75

50

Otras actividades individuales o en grupos:
documentacioén, herramientas TIC, etc.

75

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Contenidos tedricos y trabajo preparatorio |20.0 40.0
del estudiante

Précticasy trabajo del estudiante para 50.0 70.0
prepararlas

Trabgjo y actividades adicionales 5.0 10.0
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NIVEL 2: Habilidades en Traduccion e I nterpretacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 30

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si Si No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Esta materia se articula en los contenidos basicos:

. LenguaA: Civilizaciony Culturaatravés de los Textos
. LenguaA: Expresién y Comunicacion Oral

. Lengua A: Redaccion y Composicion de Textos

. Précticas de Traduccién Virtual B1-A

. Précticas de Traduccion Virtual B2-A

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

Cg01 - Adquirir conocimientos en modo de autoaprendizaje.

Cg04 - Analizar, peritar, sintetizar, resefiar, crear y revisar de todo tipo de textos en todas | as lenguas de trabajo aplicando en su
casoslas TIC

Cg05 - Desarrollar y exponer razonamientos criticos.

Cg06 - Reconocer las variantes y la multiculturalidad de las lenguas de trabajo.

Cg08 - Utilizar adecuadamente las normas'y |os usos idiomaticos en todas las lenguas de trabajo, en sus manifestaciones oral y
escrita, recurriendo en su caso a herramientas informéticas.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su drea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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Ce02 - Identificar lavariacion linglisticay discernir entre registros, lenguajes especializados, jergasy dialectos en las lenguas de
trabajo

Ce03 - Analizar los parametros socia y cultural en que se producen los textos de las lenguas de trabajo.

Ce04 - Conocer lacivilizacién contemporanea de | os paises de las Lenguas de trabajo, através de textos y discursos en todo tipo de
soporte 0 manifestacion

CeQ7 - Comprender en todos sus matices textos escritos y orales en todas | as lenguas de trabajo, especializados y no especializados

Cel3 - Aplicar en la practica conocimientos tedricos de diccidn, de expresion y de expresividad oral en todas las lenguas de trabajo.

Cel7 - Dominar précticay activamente laLengua A y todas | as destrezas necesarias para la comprension de textos orales y escritos
y paralaexpresion, en niveles méximos para el gercicio profesional.

Cel8 - Transmitir en Lengua A informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

Cp09 - Aplicar estrategias de traduccion, principios metodol 6gicos y técnicas adecuadas a cada tipo de texto de partida en todas las
lenguas de trabajo.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas presenciales: exposicion de [ 300 100
las cuestiones fundamentales relativas ala
materia objeto de estudio asi como de los
fundamentos tedricos que se explicitardn
en el programa de la asignaturay, en su
caso, en el correspondiente temario.

Material tedrico no presencial, cuando 75 0
proceda: puesto a disposicion de los
estudiantes en una pagina web especifica
para cada asignatura .

Clases précticas: orientacion parala 75 50
realizacion de précticas relacionadas

con la exposicion tedrica, aportando a
los estudiantes |a metodol ogia parala
preparacion de las précticas asi como los
materialesy la bibliografia necesarios.

Trabajo preparatorio de |as clases practicas| 75 0
por parte del estudiante: a partir delos
materiales aportados por el profesor y

de su propia tarea de documentacion y
estudio .

Trabgjo individual o en grupo del 75 0
estudiante parala mejor comprension y
asimilacion de los contenidos tedricos
y paralarealizacién de préacticas
adicionales.

Tutorias presenciales 0 no presenciales, 75 50
individuales o en grupo con el profesor
para controlar el correcto desarrollo
del proceso de ensefianza-aprendizaje
y aplicar, en su caso, las estrategias
correctoras que procedan.

Otras actividades individuales o en grupos: | 75 0
documentacién, herramientas TIC, etc.

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
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Contenidos tedricos y trabajo preparatorio |20.0 40.0

del estudiante

Précticasy trabajo del estudiante para 50.0 70.0
prepararlas

Trabgjo y actividades adicionales 5.0 10.0

55 NIVEL 1: Aplicaciones Practicas parala Traduccion y la I nter pretacion

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Preparacion paralatraduccion y lainter pretacion en ambitos profesionales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 18

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Esta materia se articula en los contenidos basicos:

. Tecnologias de Traduccién Asistida por Ordenador
. Terminologia para Traductores e Intérpretes
. Traduccion, Interpretacion y Profesion. Gestion de Proyectos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

Cg01 - Adquirir conocimientos en modo de autoaprendizaje.

Cg02 - Trabajar en equipo.

Cg07 - Evaluar y utilizar diccionarios generales y especializados, glosarios y bases de datos terminol dgicas en cualquier soporte.

Cg08 - Utilizar adecuadamente las normasy los usos idiométicos en todas las lenguas de trabajo, en sus manifestaciones oral y
escrita, recurriendo en su caso a herramientas informéticas.

Cg14 - Conocer el proceso traductor desde el encargo hasta la entrega.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado
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CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

Cell - Conocer y mangjar sin fisuraslas TIC aplicadas alainterpretacion y alatraduccion, incluidala audiovisual.

Cp01 - Aplicar en la précticalas normas de nivel avanzado de las lenguas de trabajo, en sus manifestaciones oral y escrita.

Cp10 - Analizar textos breves de laliteratura contemporanea en las lenguas B1 y B2, documentarse y plantear €l proceso previo a
su traduccion.

Cpl1 - Comprender suficientemente el concepto GILT: globalizacidn, internacionalizacion, localizacion y traduccion.

Cp12 - Conocer lanormalizacion y la compatibilidad en el ambito de la traduccién asistida por ordenador.

Cp13 - Conocer las asociaciones y otros col ectivos relacionados con la traduccion o lainterpretacion.

Cpl4 - Conocer y gestionar memorias de traduccion: flujo de trabajo, procesos y formatos.

Cp15 - Conocer y manejar conceptos basicos de la teoriade la Terminologia.

Cp16 - Discriminar entre trabajos lexicograficos segin su utilidad para la traduccion.

Cpl7 - Dominar destrezas de latermindtica: creacion y gestion de bases de datos terminolégicas y gestionar laterminologia
aplicada alatraduccion y alainterpretacion.

Cp18 - Manejar con destreza las herramientas informéti cas que emplea en su labor el traductor de productos audiovisuales.

Cpl9 - Mangjar sin fisuras el tratamiento y la alineacion de bitextos.

Cp20 - Tener conocimientos basicos en legislacion y en protocolo de interés para traductores e intérpretes.

Cp21 - Traducir y adaptar software, productos multimediay contenido web.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas presenciales: exposicion de [ 90 100
las cuestiones fundamentales relativas ala
materia objeto de estudio asi como de los
fundamentos tedricos que se explicitaran
en el programade laasignaturay, en su
caso, en el correspondiente temario.

Material tedrico no presencial, cuando 45 0
proceda: puesto a disposicion de los
estudiantes en una pagina web especifica
para cada asignatura.

Clases précticas: orientacion parala 135 50
realizacion de précticas relacionadas

con la exposicidn tedrica, aportando a
los estudiantes la metodol ogia parala
preparacion de las précticas asi como los
materialesy la bibliografia necesarios.

Trabajo preparatorio de las clases préacticas | 67.5 0
por parte del estudiante: a partir de los
material es aportados por €l profesor y

de su propia tarea de documentacién y
estudio .

Trabgjo individual o en grupo del 225 0
estudiante parala mejor comprension y
asimilacion de los contenidos teoricos
y paralarealizacion de précticas
adicionales.

Tutorias presenciales o no presenciales, 45 50
individuales o en grupo con el profesor
para controlar el correcto desarrollo
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Otras actividades individuales o en grupos: [ 45
documentacién, herramientas TIC, etc.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Contenidos tedricos y trabajo preparatorio [20.0 40.0
del estudiante

Practicasy trabajo del estudiante para 50.0 70.0
prepararlas

Trabgjo y actividades adicionales 5.0 10.0

NIVEL 2: Aproximacion alatraduccion paraintérpretesy a la interpretacion para traductoes

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si Si No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Esta materia se articula en los contenidos basicos:

. Textos Literarios en Lengua B1y su Estudio parala Traduccién
. Textos Literarios en Lengua B2 y su Estudio parala Traduccion
. Traduccion e Interpretacion en Organismos Internacionales

. Localizacion de Software y Paginas Web

. Técnicas de Traduccion para Intérpretes B1-A

. Interpretacion para Traductores B1-A

. Técnicas de Traduccion para Intérpretes B2-A

. Interpretacion para Traductores B2-A

. Précticas Tuteladas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

Cg01 - Adquirir conocimientos en modo de autoaprendizaje.

Cqg02 - Trabajar en equipo.

Cg07 - Evaluar y utilizar diccionarios generalesy especializados, glosarios'y bases de datos terminol dgicas en cualquier soporte.
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Cg08 - Utilizar adecuadamente las normasy los usos idiométicos en todas las lenguas de trabajo, en sus manifestaciones oral y
escrita, recurriendo en su caso a herramientas informéticas.

Cg14 - Conocer el proceso traductor desde el encargo hasta la entrega.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

Ce08 - Mangjar habilidades y destrezas de aprendizaje necesarias para acceder ala profesion o para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia.

Cel4 - Conocer las técnicas de trabajo complementarias de traduccion en interpretacion y viceversa

Cp22 - Aplicar en la préctica conocimientos para elaborar y defender argumentos'y resolver problemas en el ambito dela
traduccién y lainterpretacion.

Cp23 - Interpretar datos relevantes en el dmbito de la traduccion y lainterpretacion, y emitir juicios que incluyan unareflexion
sobre temas relevantes de indole socia, cientifica o ética.

Cp09 - Aplicar estrategias de traduccién, principios metodol 6gicos y técnicas adecuadas a cada tipo de texto de partida en todas las
lenguas de trabajo.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas presenciales: exposicion de | 60 100
las cuestiones fundamentales relativas ala
materia objeto de estudio asi como de los
fundamentos tedricos que se explicitaran
en el programa de la asignaturay, en su
caso, en e correspondiente temario.

Material tedrico no presencial, cuando 30 0
proceda: puesto a disposicion de los
estudiantes en una pagina web especifica
para cada asignatura.

Clases précticas: orientacion parala 90 50
realizacion de précticas relacionadas

con la exposicion tedrica, aportando a
los estudiantes |la metodol ogia para la
preparacion de las précticas asi como los
materialesy la bibliografia necesarios.

Trabajo preparatorio de las clases préacticas| 45 0
por parte del estudiante: a partir delos
material es aportados por el profesor y

de su propiatarea de documentacion y
estudio .

Trabgjo individual o en grupo del 15 0
estudiante parala mejor comprension y
asimilacion de los contenidos tedricos
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Identificador : 2500980

Tutorias presenciales 0 no presenciales, 30
individuales o en grupo con el profesor
para controlar €l correcto desarrollo
del proceso de ensefianza-aprendizaje
y aplicar, en su caso, las estrategias
correctoras que procedan.

50

Otras actividades individuales o en grupos: | 30
documentacién, herramientas TIC, etc.

10

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Contenidos tedricos y trabajo preparatorio [20.0 40.0

del estudiante

Précticasy trabajo del estudiante para 50.0 70.0
prepararlas

Trabgjo y actividades adicionales 5.0 10.0
55NIVEL 1: Itinerario de Traduccion

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Traduccién Editorial y Revision de Textos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 24

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si Si No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Esta materia se articula en los contenidos basicos:

. Revisién y Correccion de Traducciones B1-A
. Revisién y Correccion de Traducciones B2-A
. Traduccién Editoria y en los Medios de Comunicacion B1-A
. Traduccion Editorial y en los Medios de Comunicacion B2-A

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

Cg01 - Adquirir conocimientos en modo de autoaprendizaje.

Cg02 - Trabajar en equipo.
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Cg04 - Analizar, peritar, sintetizar, resefiar, crear y revisar de todo tipo de textos en todas | as lenguas de trabajo aplicando en su
casoslas TIC

Cg05 - Desarrollar y exponer razonamientos criticos.

Cg09 - Conocer los ambitos profesionales y sus vias de acceso en € campo de latraduccion y de lainterpretacién

Cg10 - Controlar y garantizar los niveles de calidad exigibles en toda tarea oral o escrita en el dmbito profesional

Cgll - Manegjar habilidades y destrezas de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un ato grado de
autonomia

Cg14 - Conocer € proceso traductor desde el encargo hasta la entrega.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

Ce08 - Mangjar habilidades y destrezas de aprendizaje necesarias para acceder ala profesion o para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia.

Ce09 - Identificar, razonar y solucionar dificultades conceptual es y metodoldgicas en e proceso traductor en todas sus
manifestaciones.

Cel0 - Conocer y mangjar las técnicas y |os mecanismos de revision y correccion de textos propiosy ajenos seguin las normasy 1os
procedimientos mas comunes, incluidos los propios delas TIC.

Cell - Conocer y manejar sin fisuraslas TIC aplicadas a lainterpretacién y alatraduccion, incluidalaaudiovisual.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas presenciales: exposicion de [ 60 100
las cuestiones fundamentales relativas ala
materia objeto de estudio asi como de los
fundamentos tedricos que se explicitaran
en el programade laasignaturay, en su
caso, en el correspondiente temario.

Material tedrico no presencial, cuando 120 0
proceda: puesto a disposicion de los
estudiantes en una pagina web especifica
para cada asignatura.

Clases précticas: orientacion parala 180 70
realizacion de précticas relacionadas

con la exposicidn tedrica, aportando a
los estudiantes |a metodol ogia parala
preparacion de |as précticas asi como los
materialesy la bibliografia necesarios.

Trabajo preparatorio de las clases préacticas | 120 0
por parte del estudiante: a partir de los
material es aportados por €l profesor y
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Identificador : 2500980

Trabgjo individual o en grupo del
estudiante parala mejor comprension y
asimilacion de los contenidos tedricos
y paralarealizacién de précticas
adicionales.

Tutorias presenciales o no presenciales,
individuales o en grupo con el profesor
para controlar €l correcto desarrollo

del proceso de ensefianza-aprendizaje
y aplicar, en su caso, las estrategias
correctoras que procedan.

30

50

Otras actividades individuales o en grupos:
documentacion, herramientas TIC, etc.

30

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Contenidos tedricos y trabajo preparatorio
del estudiante

10.0

20.0

Précticasy trabajo del estudiante para 60.0 80.0
prepararlas

Trabajo y actividades adicionales 50 10.0
NIVEL 2: Traduccion Profesional y Argumentada

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 36

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si Si No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Esta materia se articula en los contenidos basicos:

. Traduccion Profesional B1-A |
. Traduccion Profesional B2-A |
. Traduccion Argumentada A-B1
. Traduccion Profesional B1-A 11
. Traduccion Profesional B2-A 11
. Traduccion Argumentada A-B2

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

Cg01 - Adquirir conocimientos en modo de autoaprendizaje.

Cg02 - Trabajar en equipo.

Cg04 - Analizar, peritar, sintetizar, resefiar, crear y revisar de todo tipo de textos en todas | as lenguas de trabajo aplicando en su
casoslasTIC

Cg05 - Desarrollar y exponer razonamientos criticos.

Cg09 - Conocer los &mbitos profesionalesy sus vias de acceso en el campo de latraduccion y de lainterpretacion

Cg10 - Controlar y garantizar los niveles de calidad exigibles en toda tarea oral o escrita en el dmbito profesional

Cg11 - Manegjar habilidades y destrezas de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un ato grado de
autonomia

Cgl4 - Conocer el proceso traductor desde el encargo hasta la entrega.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

Ce08 - Manejar habilidades y destrezas de aprendizaje necesarias para acceder ala profesion o para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia.

Ce09 - Identificar, razonar y solucionar dificultades conceptual es y metodol égicas en el proceso traductor en todas sus
manifestaciones.

Cel0 - Conocer y manejar las técnicas y los mecanismos de revision y correccion de textos propiosy ajenos segin las normasy los
procedimientos méas comunes, incluidos los propios de las TIC.

Cell - Conocer y mangjar sin fisuraslas TIC aplicadas alainterpretacion y alatraduccion, incluidala audiovisual.

Cp24 - Traducir, razonando €l proceso y €l resultado, textos no especializados de lalengua A alasLenguasB1ly B2.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas presenciales: exposicion de | 90 100
las cuestiones fundamentales relativas ala
materia objeto de estudio asi como de los
fundamentos tedricos que se explicitaran
en el programade la asignaturay, en su
caso, en el correspondiente temario.

Material tedrico no presencial, cuando 180 0
proceda: puesto adisposicion de los
estudiantes en una pagina web especifica
para cada asignatura.

Clases précticas: orientacion parala 270 70
realizacion de précticas relacionadas

con laexposicion tedrica, aportando a
los estudiantes |a metodol ogia parala
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Identificador : 2500980

Trabajo preparatorio de las clases practicas
por parte del estudiante: a partir delos
material es aportados por €l profesor y

de su propiatarea de documentacion y
estudio .

180

Trabgjo individua o en grupo del
estudiante parala mejor comprension y
asimilacion de los contenidos tedricos
y paralarealizacion de précticas
adicionales.

90

Tutorias presenciales o no presenciales,
individuales o en grupo con el profesor
para controlar €l correcto desarrollo

del proceso de ensefianza-aprendizaje
y aplicar, en su caso, las estrategias
correctoras que procedan.

45

50

Otras actividades individuales o en grupos:
documentacion, herramientas TIC, etc.

45

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Contenidos tedricos y trabajo preparatorio
del estudiante

10.0

20.0

Précticasy trabajo del estudiante para 60.0 80.0
prepararlas

Trabgjo y actividades adicionales 5.0 10.0
55NIVEL 1: Itinerario de Interpretacién

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Interpretacion en los Ambitos Social e I nstitucional

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 24

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si Si No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Esta materia se articula en los contenidos basicos:
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. Interpretacion Consecutivay Bilateral B1-A en los Ambitos Social e Institucional
. Interpretacion Consecutivay Bilateral B2-A en los Ambitos Social e Ingtitucional
. Interpretacion Simultaneay Traduccion alaVistaB1-A en los Ambitos Social e Institucional
. Interpretacion Simultaneay Traduccién ala VistaB2-A en los Ambitos Social e Institucional

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

Cg01 - Adquirir conocimientos en modo de autoaprendizaje.

Cg02 - Trabajar en equipo.

Cg12 - Analizar |as dificultades especificas del par de lenguas en interpretacion

Cg13 - Poner en préctica destrezas avanzadas propias de la interpretacion: memoria, anotacion, oratoria publica

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

Ce08 - Mangjar habilidades y destrezas de aprendizaje necesarias para acceder ala profesion o para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia.

Cell - Conocer y mangjar sin fisuraslas TIC aplicadas alainterpretacion y alatraduccion, incluidala audiovisual.

Cp30 - Acceder alas digtintas técnicas y modalidades de la interpretacion simultanea, a partir de latraduccién alavista.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas presenciales: exposicion de | 60 100
las cuestiones fundamentales relativas ala
materia objeto de estudio asi como de los
fundamentos tedricos que se explicitaran
en el programade la asignaturay, en su
caso, en el correspondiente temario.

Material tedrico no presencial, cuando 120 0
proceda: puesto a disposicion de los
estudiantes en una pagina web especifica
para cada asignatura.

Clases précticas: orientacion parala 180 70
realizacion de précticas relacionadas

con la exposicion tedrica, aportando a
los estudiantes |a metodol ogia parala
preparacion de las précticas asi como los
materialesy la bibliografia necesarios.

Trabajo preparatorio de las clases précticas| 120 0
por parte del estudiante: a partir delos
material es aportados por €l profesor y

de su propiatarea de documentacion y
estudio .

39/ 66

csv: 167809335066451411254247



Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Identificador : 2500980

Trabgjo individual o en grupo del
estudiante parala mejor comprension y
asimilacion de los contenidos teoricos
y paralarealizacion de précticas
adicionales.

30

Tutorias presenciales o no presenciales,
individuales o en grupo con el profesor
para controlar el correcto desarrollo

del proceso de ensefianza-aprendizaje
y aplicar, en su caso, las estrategias
correctoras que procedan.

60

50

Otras actividades individuales o en grupos:
documentacion, herramientas TIC, etc.

30

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Contenidos tedricos y trabajo preparatorio

10.0

20.0

del estudiante

Practicasy trabajo del estudiante para 60.0 80.0
prepararlas

Trabgjo y actividades adicionales 5.0 10.0
NIVEL 2: Interpretacion Consecutivay Simultanea

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 36

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si Si No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Interpretacién Consecutiva B1-A
- Interpretacion Consecutiva B2-A
. Interpretacion Bilateral B1-A-B1
. Interpretacion Simultéanea B1-A
. Interpretacién Simultanea B2-A
. Interpretacion Bilateral B2-A-B2

Esta materia se articula en los contenidos basicos:

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
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Cg01 - Adquirir conocimientos en modo de autoaprendizaje.

Cg02 - Trabajar en equipo.

Cg12 - Analizar las dificultades especificas del par de lenguas en interpretacion

Cg13 - Poner en préctica destrezas avanzadas propias de lainterpretacion: memoria, anotacion, oratoria publica

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

Ce08 - Mangjar habilidades y destrezas de aprendizaje necesarias para acceder ala profesion o para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia.

Cel1 - Conocer y mangjar sin fisuras las TIC aplicadas alainterpretacion y ala traduccion, incluida la audiovisual.

Cp28 - Conocer y aplicar los fundamentos y las técnicas de lainterpretacion bilateral o de enlacedelasLenguasBly B2 ala
Lengua A y viceversa.

Cp29 - Conocer y aplicar los fundamentos y las técnicas de lainterpretacion consecutivade las LenguasB1ly B2 alaLenguaA.

Cp30 - Acceder alas distintas técnicas y modalidades de la interpretacion simultanea, a partir de latraduccién alavista.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas presenciales: exposicion de | 90 100
las cuestiones fundamentales relativas ala
materia objeto de estudio asi como de los
fundamentos tedricos que se explicitaran
en el programade la asignaturay, en su
caso, en el correspondiente temario.

Material tedrico no presencial, cuando 180 0
proceda: puesto a disposicion de los
estudiantes en una pagina web especifica
para cada asignatura.

Clases précticas: orientacion parala 270 70
realizacion de précticas relacionadas

con la exposicion tedrica, aportando a
los estudiantes |a metodol ogia parala
preparacion de las précticas asi como los
materialesy labibliografia necesarios.

Trabajo preparatorio de las clases précticas| 180 0
por parte del estudiante: a partir delos
material es aportados por €l profesor y

de su propiatarea de documentacion y
estudio .

Trabgjo individual o en grupo del 45 0
estudiante paralamejor comprension y
asimilacion de los contenidos teoricos
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y paralarealizacién de préacticas
adicionales.

Tutorias presenciales 0 no presenciales, 90 50
individuales o en grupo con el profesor
para controlar €l correcto desarrollo
del proceso de ensefianza-aprendizaje
y aplicar, en su caso, las estrategias
correctoras que procedan.

Otras actividades individuales o en grupos: | 45 0
documentacién, herramientas TIC, etc.

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Contenidos tedricos y trabajo preparatorio [10.0 20.0

del estudiante

Précticasy trabajo del estudiante para 60.0 80.0

prepararlas

Trabgjo y actividades adicionales 5.0 10.0

55NIVEL 1: Especializacion y Mediacion Linguistica en Traduccion e I nter pretacion

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Traduccion Especializada

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si Si No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Esta materia se articula en los contenidos basicos:

. Traduccion Juridica, Administrativay Comercial B1-A
. Traduccién Juridica, Administrativay Comercial B2-A
. Traduccion Cientifico-TécnicaB1-A
. Traduccién Cientifico-Técnica B2-A

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

Cg01 - Adquirir conocimientos en modo de autoaprendizaje.

Cg02 - Trabajar en equipo.

Cg07 - Evaluar y utilizar diccionarios generalesy especializados, glosarios y bases de datos terminol dgicas en cualquier soporte.

Cg09 - Conocer los ambitos profesionalesy sus vias de acceso en € campo de latraduccion y de lainterpretacion

Cg10 - Controlar y garantizar los niveles de calidad exigibles en toda tarea oral o escrita en el &mbito profesiona

Cgll - Manejar habilidades y destrezas de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un ato grado de
autonomia

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

Ce08 - Mangjar habilidades y destrezas de aprendizaje necesarias para acceder ala profesion o para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia.

Ce09 - Identificar, razonar y solucionar dificultades conceptuales y metodol6gicas en e proceso traductor en todas sus
manifestaciones.

Cell - Conocer y manejar sin fisuraslas TIC aplicadas a lainterpretacién y alatraduccion, incluidalaaudiovisual.

Cel2 - Conocer y manejar laterminologiay fraseol ogia propias de los ambitos juridico, administrativo, comercial y cientifico-
técnico en todas las lenguas de trabajo.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas presenciales: exposicion de [ 60 100
las cuestiones fundamentales relativas ala
materia objeto de estudio asi como de los
fundamentos tedricos que se explicitaran
en el programade laasignaturay, en su
caso, en el correspondiente temario.

Material tedrico no presencial, cuando 120 0
proceda: puesto a disposicion de los
estudiantes en una pagina web especifica
para cada asignatura.

Clases précticas: orientacion parala 180 70
realizacion de précticas relacionadas

con laexposicion tedrica, aportando a
los estudiantes la metodologia parala
preparacion de las précticas asi como los
materialesy la bibliografia necesarios.

Trabajo preparatorio de las clases practicas| 120 0
por parte del estudiante: a partir delos
materiales aportados por el profesor y
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Trabgjo individual o en grupo del
estudiante parala mejor comprension y
asimilacion de los contenidos tedricos
y paralarealizacién de précticas
adicionales.

Tutorias presenciales o no presenciales,
individuales o en grupo con el profesor
para controlar €l correcto desarrollo

del proceso de ensefianza-aprendizaje
y aplicar, en su caso, las estrategias
correctoras que procedan.

30

50

Otras actividades individuales o en grupos:
documentacion, herramientas TIC, etc.

30

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Contenidos tedricos y trabajo preparatorio
del estudiante

10.0

20.0

Précticasy trabajo del estudiante para 60.0 80.0
prepararlas

Trabajo y actividades adicionales 50 10.0
NIVEL 2: Traduccion Audiovisual y Mediacion Linglistica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 24

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si Si No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Esta materia se articula en los contenidos basicos:

. Mediacién Linguistica parala Accesibilidad
. Técnicas parala Traduccion Audiovisual

. Traduccion Audiovisual B1-A

. Traduccion Audiovisual B2-A

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

Cg01 - Adquirir conocimientos en modo de autoaprendizaje.

Cg02 - Trabajar en equipo.

Cg07 - Evaluar y utilizar diccionarios generalesy especializados, glosarios y bases de datos terminol dgicas en cualquier soporte.

Cg09 - Conocer los &mbitos profesionalesy sus vias de acceso en el campo de latraduccion y de lainterpretacion

Cg10 - Controlar y garantizar los niveles de calidad exigibles en toda tarea oral o escrita en el dmbito profesional

Cg11 - Manejar habilidades y destrezas de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un ato grado de
autonomia

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

Ce08 - Mangjar habilidades y destrezas de aprendizaje necesarias para acceder ala profesion o para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia.

Ce09 - Identificar, razonar y solucionar dificultades conceptuales y metodol dgicas en el proceso traductor en todas sus
manifestaciones.

Cel1 - Conocer y mangjar sin fisuraslas TIC aplicadas alainterpretacion y alatraduccion, incluidala audiovisual.

Cp25 - Aplicar en laprécticalateoria de la subtitulacién y de la audiodescripcidn para personas con discapaci dad.

Cp26 - Conocer la especificidad de latraduccion subordinaday ponerla en préactica, con especial hincapié en el ambito de laimagen
estéaticay en movimiento.

Cp27 - Permitir el acceso universal de las personas con discapacidad a los medios audiovisuales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas presenciales: exposicion de | 60 100
las cuestiones fundamentales relativas ala
materia objeto de estudio asi como de los
fundamentos tedricos que se explicitaran
en el programade la asignaturay, en su
caso, en el correspondiente temario.

Material tedrico no presencial, cuando 120 0
proceda: puesto adisposicion de los
estudiantes en una pagina web especifica
para cada asignatura.

Clases précticas: orientacion parala 180 70
realizacion de précticas relacionadas

con laexposicion tedrica, aportando a
los estudiantes |a metodol ogia parala
preparacion de las précticas asi como los
materialesy la bibliografia necesarios.
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Trabajo preparatorio de las clases practicas
por parte del estudiante: a partir de los
materiales aportados por el profesor y

de su propia tarea de documentacion y
estudio .

120

Trabajo individual o en grupo del
estudiante parala mejor comprension y
asimilacion de los contenidos tedricos
y paralarealizacion de précticas
adicionales.

Tutorias presenciales 0 no presenciales,
individuales o en grupo con €l profesor
para controlar €l correcto desarrollo

del proceso de ensefianza-aprendizaje
y aplicar, en su caso, las estrategias
correctoras que procedan.

30

50

Otras actividades individuales o en grupos:
documentacion, herramientas TIC, etc.

30

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Contenidos tedricos y trabajo preparatorio
del estudiante

10.0

20.0

Practicasy trabajo del estudiante para 60.0 80.0
prepararlas

Trabgjo y actividades adicionales 5.0 10.0
55NIVEL 1: Trabajo fin de Grado

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo fin de Grado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méaster

ECTSNIVEL 2 6

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Trabajo Fin de Grado
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

Cg01 - Adquirir conocimientos en modo de autoaprendizaje.

Cg03 - Manejar con destreza | as herramientas informéticas que emplean el traductor y €l intérprete, aplicandolo atodas las lenguas
detrabajo.

Cg04 - Analizar, peritar, sintetizar, resefiar, crear y revisar de todo tipo de textos en todas |as lenguas de trabajo aplicando en su
casoslas TIC

Cg05 - Desarrollar y exponer razonamientos criticos.

Cg08 - Utilizar adecuadamente las normasy los usos idiomaticos en todas las lenguas de trabajo, en sus manifestaciones oral y
escrita, recurriendo en su caso a herramientas informéticas.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

No existen datos

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

No existen datos
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Otros Centros de Nivel Universitario Otro personal 100 59 0
docente con
contrato laboral

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROSRECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.
8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
89 7 75
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de |os Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

El mismo Estudio sobre la insercién de los titulados en Traduccién e Interpretacion elaborado por el Consejo Social de la Universidad Complutense de
Madrid aporta datos de interés sobre el progreso de los estudiantes y el resultado de los estudios:

¢ En primer lugar, muestra que la tasa de licenciados en Traduccién e Interpretacion que tiene en
la actualidad un trabajo a tiempo completo es del 67,2%.

¢ Asi mismo, indica que existe un alto grado de satisfaccion en relacién al trabajo desempefiado,
con una puntuacion de 7,1 sobre 10.

¢ Otro de los indicadores que se han venido tomando en consideracion han sido los informes
emitidos por las empresas externas a la Universidad en las que los estudiantes de traduccién e
Interpretacion realizan las Practicas. En todo momento, los acuerdos de practicas en empresas
ajenas han dado excelentes resultados, lo que se considera de suma importancia en lo que al
control de la calidad de los estudiantes en Traduccioén e Interpretacion se refiere.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | http://www.ucm.es/calidad

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2009

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

TABLA DE ADAPTACIONES AL GRADO EN TRADUCCION E INTERPRETACION

Los Estudiantes que hayan superado el primer ciclo completo del Plan de Estudios de 1999: se consideraran superados los Mddulos 1y 2 del nuevo
plan de estudios.

Todos los demas estudiantes (es decir, tanto los que solo hayan superado asignaturas sueltas del primer ciclo del Plan de Estudios de 1999, como los
gue estén ya cursando 3.° § 4.° curso): se procedera una adaptacion personalizada segun la siguiente Tabla de Adaptacién

PLAN 99 FELIPE I GRADO EN TRADUCION E INTERPRETACION

199 001 LENGUA ESPANOLA | 199 LENGUA A: FUNDAMENTOS TEORICOS Y PRACTICOS PARA LA EXPRESION ORAL
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199 002 LINGUISTICA APLICADA A LA TRADUCCION

199 003 LENGUA ESPANOLA 11

199 100 PRIMERA LENGUA EXTRANJERA | (INGLES)
199 200 PRIMERA LENGUA EXTRANJERA | (FRANCES)
199 300 PRIMERA LENGUA EXTRANJERA | (ALEMAN)
199 150 SEGUNDA LENGUA EXTRANJERA | (INGLES)
199 250 SEGUNDA LENGUA EXTRANJERA | (FRANCES)
199 350 SEGUNDA LENGUA EXTRANJERA | (ALEMAN)

199 101 PRIMERA LENGUA EXTRANJERA APLICADA (INGLES)
199 201 PRIMERA LENGUA EXTRANJERA APLICADA (FRANCES)
199 301 PRIMERA LENGUA EXTRANJERA APLICADA (ALEMAN)
199 151 SEGUNDA LENGUA EXTRANJERA APLICADA (INGLES)
199 251 SEGUNDA LENGUA EXTRANJERA APLICADA (FRANCES)
199 351 SEGUNDA LENGUA EXTRANJERA APLICADA (ALEMAN)
199 102 PRIMERA LENGUA EXTRANJERA 11 (INGLES)

199 202 PRIMERA LENGUA EXTRANJERA Il (FRANCES)
199 302 PRIMERA LENGUA EXTRANJERA Il (ALEMAN)
199 152 SEGUNDA LENGUA EXTRANJERA Il (INGLES)
199 252 SEGUNDA LENGUA EXTRANJERA Il (FRANCES)
199 352 SEGUNDA LENGUA EXTRANJERA Il (ALEMAN)

199 103 CULTURA Y CIVILIZACION CONTEMPORANEA DE LOS PAISES DE LA PRIMERA LENGUA
EXTRANJERA (INGLES)

199 203 CULTURA Y CIVILIZACION CONTEMPORANEA DE LOS PAISES DE LA PRIMERA LENGUA
EXTRANJ. (FRANCES)

199 303 CULTURA Y CIVILIZACION CONTEMPORANEA DE LOS PAISES DE LA PRIMERA LENGUA
EXTRANJERA(ALEMAN)

199 153 CULTURA Y CIVILIZACION CONTEMPORANEA DE LOSPAISES DE LA SEGUNDA LENGUA
EXTRANJERA (INGLES)

199 253 CULTURA Y CIVILIZACION CONTEMPORANEA DE LOS PAISESDE LA SEGUNDA LENGUA
EXTRANJERA (FRANCES)

199353 CULTURA Y CIVILIZACION CONTEMPORANEA DE LOSPAISES DE LA SEGUNDA LENGUA
EXTRANJERA (ALEMAN)

199 004 DOCUMENTACION APLICADA A LA TRADUCCION
199 005 LENGUA ESPANOLA 111

199 104 PRIMERA LENGUA EXTRANJERA |11 (INGLES)

199 204 PRIMERA LENGUA EXTRANJERA |11 (FRANCES)

199 304 PRIMERA LENGUA EXTRANJERA |11 (ALEMAN)

199 154 SEGUNDA LENGUA EXTRANJERA |11 (INGLES)

199 254 SEGUNDA LENGUA EXTRANJERA |11 (FRANCES)

199 354 SEGUNDA LENGUA EXTRANJERA |1 (ALEMAN)

199 105 TEORIA Y PRACTICA DE LA TRADUCCION (INGLES)
199 205 TEORIA Y PRACTICA DE LA TRADUCCION (FRANCES)
199 305 TEORIA Y PRACTICA DE LA TRADUCCION (ALEMAN)
199 106 INTRODUCCION A LA INTERPRETACION (INGLES)
199 206 INTRODUCCION A LA INTERPRETACION (FRANCES)
199 306 INTRODUCCION A LA INTERPRETACION (ALEMAN)
199 006 EL DISCURSO EN LAS CIENCIASHUMANAS

199 007 EL DISCURSO EN LAS CIENCIAS JURIDICO-SOCIALES
199 008 EL DISCURSO DE LAS RELACIONES COMERCIALESY DE LA ACTIVIDAD EMPRESARIAL
199 009 EL DISCURSO CIENTIFICO-TECNICO

199 010 EL DISCURSO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION
199 020 TERMINOLOGIA

Identificador : 2500980

199 LENGUA A: CIVILIZACION Y CULTURA A TRAVES DE LOSTEXTOS

199 LENGUA A: FUNDAMENTOS TEORICOS Y PRACTICOS PARA LA EXPRESION ESCRITA. ORTQ
TIPOGRAFIA

199 LENGUA B1: FUNDAMENTOS TEORICOS Y PRACTICOS PARA LA COMPRENSION Y LA EX-
PRESION ORAL

199 LENGUA B2: FUNDAMENTOS TEORICOS Y PRACTICOS PARA LA COMPRENSION Y LA EX-
PRESION ORAL (FRANCES)

199 LENGUA B2 FUNDAMENTOS TEORICOS Y PRACTICOS PARA LA COMPRENSION Y LA EX-
PRESION ORAL (ALEMAN)

199 LENGUA B1: FUNDAMENTOS TEORICOS Y PRACTICOS PARA LA COMPRENSION Y LA EX-
PRESION ORAL

199 LENGUA B2: FUNDAMENTOS TEORICOS Y PRACTICOS PARA LA COMPRENSION Y LA EX-
PRESION ORAL (FRANCES)

199 LENGUA B2: FUNDAMENTOS TEORICOS Y PRACTICOS PARA LA COMPRENSION Y LA EX-
PRESION ORAL (ALEMAN)

199 INTRODUCCION A LA TRADUCCION B1-A
199 INTRODUCCION A LA TRADUCCION B2-A (FRANCES)
199 INTRODUCCION A LA TRADUCCION B2-A (ALEMAN)
199 INTRODUCCION A LA TRADUCCION B1-A
199 INTRODUCCION A LA TRADUCCION B2-A (FRANCES)
199 INTRODUCCION A LA TRADUCCION B2-A (ALEMAN)

199 LENGUA B1: FUNDAMENTOS TEORICOS Y PRACTICOS PARA LA COMPRENSION Y LA EX-
PRESION ESCRITA

199 LENGUA B2: FUNDAMENTOS TEORICOS Y PRACTICOS PARA LA COMPRENSION Y LA EX-
PRESION ESCRITA (FRANCES)

199 LENGUA B2: FUNDAMENTOS TEORICOS Y PRACTICOS PARA LA COMPRENSION Y LA EX-
PRESION ESCRITA (ALEMAN)

199 LENGUA B1: FUNDAMENTOS TEORICOS Y PRACTICOS PARA LA COMPRENSION Y LA EX-
PRESION ESCRITA

199 LENGUA B2: FUNDAMENTOS TEORICOS Y PRACTICOS PARA LA COMPRENSION Y LA EX-
PRESION ESCRITA (FRANCES)

199 LENGUA B2: FUNDAMENTOS TEORICOS Y PRACTICOS PARA LA COMPRENSION Y LA EX-
PRESION ESCRITA (ALEMAN)

199 LENGUA B1: CIVILIZACION Y CULTURA A TRAVES DE LOS TEXTOS

199 LENGUA B2: CIVILIZACION Y CULTURA A TRAVES DE LOS TEXTOS (FRANCES)

199 LENGUA B2: CIVILIZACION Y CULTURA A TRAVES DE LOS TEXTOS (ALEMAN)

199 LENGUA B1: CIVILIZACION Y CULTURA A TRAVES DE LOS TEXTOS

199 LENGUA B2: CIVILIZACION Y CULTURA A TRAVES DE LOS TEXTOS (FRANCES)

199 LENGUA B2: CIVILIZACION Y CULTURA A TRAVES DE LOS TEXTOS (ALEMAN)

199 DOCUMENTACION PARA TRADUCTORES E INTERPRETES
199 LENGUA A: EXPRESION Y COMUNICACION ORAL

199 INTRODUCCION A LA TRADUCCION B1-A

199 INTRODUCCION A LA TRADUCCION B2-A (FRANCES)

199 INTRODUCCION A LA TRADUCCION B2-A (ALEMAN)

199 INTRODUCCION A LA TRADUCCION B1-A

199 INTRODUCCION A LA TRADUCCION B2-A (FRANCES)

199 INTRODUCCION A LA TRADUCCION B2-A (ALEMAN)

199 TEORIAS DE LA TRADUCCION: APLICACIONES PRACTICAS
199 TEORIAS DE LA TRADUCCION: APLICACIONES PRACTICAS
199 TEORIAS DE LA TRADUCCION: APLICACIONES PRACTICAS
199 INTRODUCCION A LA INTERPRETACION

199 INTRODUCCION A LA INTERPRETACION

199 INTRODUCCION A LA INTERPRETACION

199 LENGUA A: REDACCION Y COMPOSICION DE TEXTOS

199 LENGUA A: REDACCION Y COMPOSICION DE TEXTOS

199 LENGUA A: REDACCION Y COMPOSICION DE TEXTOS

199 LENGUA A: REDACCION Y COMPOSICION DE TEXTOS

199 LENGUA A: REDACCION Y COMPOSICION DE TEXTOS

199 TERMINOLOGIA PARA TRADUCTORES E INTERPRETES
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199 021 INFORMATICA APLICADA A LA TRADUCCION

Identificador : 2500980

199 TECNOLOGIAS APLICADAS A LA TRADUCCION Y LA INTERPRETACION II

199 TECNOLOGIAS DE TRADUCCION ASISTIDA POR ORDENADOR

199 107 TRADUC.ESPECIAL.| DE PRMRA.LENGUA EXTRANJINGLESA LENG.ESPAN.Y VICEVE- 199 TRADUCCION PROFESIONAL B1-A |

RSA (TEXTOSJURID Y ECO

199 TRADUCCION PROFESIONAL B1-A II

199 107 TRADUC.ESPECIAL.| DE PRMRA.LENGUA EXTRANJINGLESA LENG.ESPARN.Y VICEVE- 199 PRACTICAS DE TRADUCCION VIRTUAL B1-A

RSA (TEXTOSJURID Y ECO

199 207 TRADUCCION ESPEC.I DE PRIM. LENG. EXTRANJFRANCESA LENG.ESP.Y VICEVER.(TEX- 199 TRADUCCION PROFESIONAL B2-A | (FRNACES)

TOSJURIDICOSY EC

199 TRADUCCION PROFESIONAL B2-A I (FRANCES)

199 207 TRADUCCION ESPEC.I DE PRIM. LENG. EXTRANJFRANCESA LENG.ESP.Y VICEVER.(TEX- 199 PRACTICAS DE TRADUCCION VIRTUAL B2-A (FRANCES)

TOSJURIDICOSY EC

199 307 TRAD.ESP.| DE PRIM.LENG.EXTRALEMAN A LENG.ESPANO-LA Y VICEVERSA (TEXTOS = 199 TRADUCCION PROFESIONAL B2-A | (ALEMAN)

JURIDICOS Y ECONOMI

199 TRADUCCION PROFESIONAL B2-A I (ALEMAN)

199 307 TRAD.ESP.| DE PRIM.LENG.EXTRALEMAN A LENG.ESPANO-LA Y VICEVERSA (TEXTOS = 199 PRACTICAS DE TRADUCCION VIRTUAL B2-A (ALEMAN)

JURIDICOS Y ECONOMI

199 155 TRADUCCION GENERAL DE LA SEGUNDA LENGUA EXTRANJERA(INGLES) A LENGUA 199 TRADUCCION PROFESIONAL B1-A |

ESPANOLA

199 TRADUCCION PROFESIONAL B1-A II

199 155 TRADUCCION GENERAL DE LA SEGUNDA LENGUA EXTRANJERA(INGLES) A LENGUA 199 PRACTICAS DE TRADUCCION VIRTUAL B1-A

ESPANOLA

199 255 TRADUCCION GENERAL DE LA SEGUNDA LENGUA EXTRANJERA(FRANCES) A LENGUA = 199 TRADUCCION PROFESIONAL B2-A | (FRNACES)

ESPANOLA.

199 TRADUCCION PROFESIONAL B2-A 11 (FRANCES)

199 255 TRADUCCION GENERAL DE LA SEGUNDA LENGUA EXTRANJERA(FRANCES) A LENGUA = 199 PRACTICAS DE TRADUCCION VIRTUAL B2-A (FRANCES)

ESPANOLA.

199 355 TRADUCCION GENERAL DE LA SEGUNDA LENGUA EXTRANJERA(ALEMAN) A LENGUA = 199 TRADUCCION PROFESIONAL B2-A | (ALEMAN)

ESPANOLA
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199 355 TRADUCCION GENERAL DE LA SEGUNDA LENGUA EXTRANJERA(ALEMAN) A LENGUA
ESPANOLA

199 108 TRADUCCION EXPECIALIZADA Il DE LA 12LENGUA EXTRN.INGLES A LENGUA ESPANO-
LAY VICEV (TEXT.JUR

199 208 TRADUCCION ESPECIALIZADA 1l DE LA 12LENGUA EXTRANFRANCES A LENGUA ESPA-
NOLA Y VICEV (TEXTOS

199 308 TRADUCCION ESPECIALIZADA Il DE LA 12LENGUA EXTRANALEMAN A LENGUA ESPA-
NOLA Y VICEV (TEXT.JUR

199 190 TECNICA INTERPRETACION CONSECUTIVA DE 18Y 22 LENGUAEXTRANJERA(INGLES/
FRANCES-FRANCES/INGLES)A

199 190 TECNICA INTERPRETACION CONSECUTIVA DE 18Y 22 L ENGUAEXTRANJERA(INGLES/
FRANCES-FRANCES/INGLES)A

199 191 TECNICA INTERPRETACION CONSECUTIVA 1Y 24 ENGUAEXTRANJERA(INGLES/ALE-
MAN-ALEMAN/INGLES)A ESPAN

199 191 TECNICA INTERPRETACION CONSECUTIVA 13y 24 ENGUAEXTRANJERA(INGLES/ALE-
MAN-ALEMAN/INGLES)A ESPAN

199 195 TECNICA INTERPRETACION SIMULTANEA DE 18 22 L ENGUAEXTRANJERA(INGLES/
FRANCES-FRANCES/INGLES)A

Identificador : 2500980

199 TRADUCCION PROFESIONAL B2-A || (ALEMAN)

199 PRACTICAS DE TRADUCCION VIRTUAL B2-A (ALEMAN)

199 TRADUCCION CIENTiFICO-TECNICA B1-A

199 TRADUCCION CIENTIFICO-TECNICA B2-A (FRANCES)

199 TRADUCCION CIENTiFICO-TECNICA B2-A (ALEMAN)

199 INTERPRETACION PARA TRADUCTORES B1-A

199 INTERPRETACION PARA TRADUCTORES B2-A(FRANCES)

199 INTERPRETACION CONSECUTIVA Y BILATERAL B1-A EN LOS AMBITOS SOCIAL E INSTITU-
CIONAL

199 INTERPRETACION CONSECUTIVA Y BILATERAL B2-A EN LOS AMBITOS SOCIAL E INSTITU-
CIONAL (FRANCES)

199 INTERPRETACION PARA TRADUCTORES B1-A

199 INTERPRETACION PARA TRADUCTORES B2-A (ALEMAN)

199 INTERPRETACION CONSECUTIVA Y BILATERAL B1-A EN LOS AMBITOS SOCIAL E INSTITU-
CIONAL

199 INTERPRETACION CONSECUTIVA Y BILATERAL B2-A EN LOSAMBITOS SOCIAL E INSTITU-
CIONAL (ALEMAN)

199 INTERPRETACION SIMULTANEA Y TRADUCCION A LA VISTA B1-A EN LOSAMBITOS SO-
CIAL EINSTITUCIONAL

199 INTERPRETACION SIMULTANEA Y TRADUCCION A LA VISTA B2-A EN LOSAMBITOS SO-
CIAL EINSTITUCIONAL (FR
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199 195 TECNICA INTERPRETACION SIMULTANEA DE 18 22 LENGUAEXTRANJERA(INGLES/
FRANCES-FRANCES/INGLES)A

199 196 TECNICA INTERPRETACION SIMULTANEA DE 18 22 LENGUAEXTRANJERA(INGLES/ALE-

MAN O ALEMAN/INGLES)A

199 196 TECNICA INTERPRETACION SIMULTANEA DE 1% 22 LENGUAEXTRANJERA(INGLES/ALE-

MAN O ALEMAN/INGLES)A

199 050 INTERPRETACION CONSECUTIVA |: DE INGLES A ESPANOL

199 051 INTERPRETACION CONSECUTIVA |: DE FRANCES A ESPANOL

199 052 INTERPRETACION CONSECUTIVA |: DE ALEMAN A ESPANOL

199 053 INTERPRETACION CONSECUTIVA 11:DE INGLES A ESPANOL

199 054 INTERPRETACION CONSECUTIVA I1: DE FRANCES AESPANOL

199 055 INTERPRETACION CONSECUTIVA 11:DE ALEMAN A ESPANOL

199 056 INTERPRETACION SIMULTANEA I:DE INGLES A ESPANOL

199 057 INTERPRETACION SIMULTANEA |:DE FRANCES A ESPANOL

199 058 INTERPRETACION SIMULTANEA I:DE ALEMAN A ESPANOL

Identificador : 2500980

199 INTERPRETACION PARA TRADUCTORES B1-A

199 INTERPRETACION PARA TRADUCTORES B2-A(FRANCES)

199 INTERPRETACION SIMULTANEA Y TRADUCCION A LA VISTA B1-A EN LOSAMBITOS SO-

CIAL EINSTITUCIONAL

199 INTERPRETACION SIMULTANEA Y TRADUCCION A LA VISTA B2-A EN LOSAMBITOS SO-

CIAL E INSTITUCIONAL (AL

199 INTERPRETACION PARA TRADUCTORES B1-A

199 INTERPRETACION PARA TRADUCTORES B2-A (ALEMAN)

199 INTERPRETACION CONSECUTIVA B1-A

199 INTERPRETACION CONSECUTIVA B2-A (FRANCES)

199 INTERPRETACION CONSECUTIVA B2-A (ALEMAN)

199 INTERPRETACION BILATERAL B1-A-B1

199 INTERPRETACION BILATERAL B2-A-B2 (FRNACES)

199 INTERPRETACION BILATERAL B2-A-B2(ALEMAN)

199 INTERPRETACION SIMULTANEA B1-A

199 INTERPRETACION SIMULTANEA B2-A(FRANCES)

199 INTERPRETACION SIMULTANEA B2-A (ALEMAN)
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199 059 INTERPRETACION SIMULTANEA 11:DE INGLES A ESPANOL 199 INTERPRETACION SIMULTANEA Y TRADUCCION A LA VISTA B1-A EN LOSAMBITOS SO-
CIAL E INSTITUCIONAL

199 060 INTERPRETACION SIMULTANEA 11:DE FRANCES A ESPANOL 199 INTERPRETACION SIMULTANEA Y TRADUCCION A LA VISTA B2-A EN LOS AMBITOS SO-
CIAL E INSTITUCIONAL (FR

199 061 INTERPRETACION SIMULTANEA 11:DE ALEMAN A ESPARIOL 199 INTERPRETACION SIMULTANEA Y TRADUCCION A LA VISTA B2-A EN LOS AMBITOS SO-
CIAL E INSTITUCIONAL (AL

199 062 TRADUCCION DIRECTA I: DE INGLES A ESPANOL 199 REVISION Y CORRECCION DE TRADUCCIONES B1-A

199 063 TRADUCCION DIRECTA I: DE FRANCES A ESPANOL 199 REVISION Y CORRECCION DE TRADUCCIONES B2-A (FRANCES)

199 064 TRADUCCION DIRECTA I: DE ALEMAN A ESPARIOL 199 REVISION Y CORRECCION DE TRADUCCIONES B2-A(ALEMAN)

199 065 TRADUCCION DIRECTA I1: DE INGLES A ESPAROL 199 TRADUCCION EDITORIAL Y EN LOS MEDIOS DE COMUNICACION B1-A

199 066 TRADUCCION DIRECTA I1: DE FRANCES A ESPARIOL 199 TRADUCCION EDITORIAL Y EN LOS MEDIOS DE COMUNICACION B2-A(FRANCES)

199 067 TRADUCCION DIRECTA I1: DE ALEMAN A ESPARIOL 199 TRADUCCION EDITORIAL Y EN LOS MEDIOS DE COMUNICACION B2-A (ALEMAN)

199 068 TRADUCCION INVERSA I: DE ESPAROL A INGLES 199 TRADUCCION ARGUMENTADA A-B1

199 069 TRADUCCION INVERSA I: DE ESPARIOL A FRANCES 199 TRADUCCION ARGUMENTADA A-B2 (FRANCES)

199 070 TRADUCCION INVERSA I: DE ESPARIOL A ALEMAN 199 TRADUCCION ARGUMENTADA A-B2 (ALEMAN)

199 071 TRADUCCION INVERSA I1: DE ESPANOL A INGLES 199 TRADUCCION ARGUMENTADA A-B1

199 072 TRADUCCION INVERSA I1: DE ESPANIOL A FRANCES 199 TRADUCCION ARGUMENTADA A-B2 (FRANCES)

199 073 TRADUCCION INVERSA I1: DE ESPARIOL A ALEMAN 199 TRADUCCION ARGUMENTADA A-B2 (ALEMAN)
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199 022 RELACIONES INTERNACIONALES

199 023 LA UNION EUROPEA

199 024 ORGANISMOS INTERNACIONALES

199 025 MOVIMIENTOS SOCIALES DEL MUNDO ACTUAL

199 141 LITERATURA DE LOS PAISES DE LA PRIMERA LENGUAEXTRANJERA (INGLES)

199 241 LITERATURA DE LOS PAISES DE LA PRIMERA LENGUAEXTRANJERA (FRANCES)

199 341 LITERATURA DE LOS PAISES DE LA PRIMERA LENGUAEXTRANJERA (ALEMAN)

199 156 LITERATURA DE LOS PAISES DE LA SEGUNDA LENGUAEXTRANJERA (INGLES)

199 256 LITERATURA DE LOS PAISES DE LA SEGUNDA LENGUAEXTRANJERA (FRANCES)

199 356 LITERATURA DE LOS PAISES DE LA SEGUNDA LENGUAEXTRANJERA (ALEMAN)

199 192 TECNICA INTERPRETACION CONSECUTIVA DE 1Y 22 LENGUAEXTRANJERA (FRANCES
ALEMAN-ALEMAN/FRANCES)A

199 192 TECNICA INTERPRETACION CONSECUTIVA DE 1Y 22 L ENGUAEXTRANJERA(FRANCES
ALEMAN-ALEMAN/FRANCES)A

199 197 TECNICA INTERPRETACION SIMULTANEA DE 1Y 22 L ENGUAEXTRANJERA(FRANCES
ALEMAN-ALEMAN/FRANCES)A

199 197 TECNICA INTERPRETACION SIMULTANEA DE 1Y 28 ENGUAEXTRANJERA(FRANCEY
ALEMAN-ALEMAN/FRANCES)A

199 500 LINGUISTICA APLICADA A LA TRADUCCION

Identificador : 2500980

199 TRADUCCION E INTERPRETACION EN ORGANISMOS INTERNACIONALES

199 TRADUCCION E INTERPRETACION EN ORGANISMOS INTERNACIONALES

199 TRADUCCION E INTERPRETACION EN ORGANISMOS INTERNACIONALES

199 TRADUCCION E INTERPRETACION EN ORGANISMOS INTERNACIONALES

199 TEXTOS LITERARIOSEN LENGUA B1Y SU ESTUDIO PARA LA TRADUCCION

199 TEXTOS LITERARIOS EN LENGUA B2 Y SU ESTUDIO PARA LA TRADUCCION (FRANCES)

199 TEXTOS LITERARIOSEN LENGUA B2 Y SU ESTUDIO PARA LA TRADUCCION(ALEMAN)

199 TEXTOS LITERARIOSEN LENGUA B1Y SU ESTUDIO PARA LA TRADUCCION

199 TEXTOS LITERARIOSEN LENGUA B2 Y SU ESTUDIO PARA LA TRADUCCION (FRANCES)

199 TEXTOS LITERARIOSEN LENGUA B2 Y SU ESTUDIO PARA LA TRADUCCION(ALEMAN)

199 LENGUA A: FUNDAMENTOS TEORICOS Y PRACTICOS PARA LA EXPRESION ORAL

199 INTERPRETACION PARA TRADUCTORES B2-A(FRANCES)

199 INTERPRETACION CONSECUTIVA Y BILATERAL B2-A EN LOS AMBITOS SOCIAL E INSTITU-
CIONAL (FRANCES)

199 INTERPRETACION CONSECUTIVA Y BILATERAL B2-A EN LOS AMBITOS SOCIAL E INSTITU-
CIONAL (ALEMAN)

199 INTERPRETACION SIMULTANEA Y TRADUCCION A LA VISTA B2-A EN LOSAMBITOS SO-
CIAL EINSTITUCIONAL (FR

199 INTERPRETACION SIMULTANEA Y TRADUCCION A LA VISTA B2-A EN LOSAMBITOS SO-
CIAL EINSTITUCIONAL (AL
199 INTERPRETACION PARA TRADUCTORES B2-A(FRANCES)

199 INTERPRETACION PARA TRADUCTORES B2-A (ALEMAN)

199 LENGUA A: CIVILIZACION Y CULTURA A TRAVES DE LOS TEXTOS
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199501 TEORIA Y PRACTICA DE LA TRADUCCION 199 TEORIAS DE LA TRADUCCION: APLICACIONES PRACTICAS

Todas las asignaturas conducentes a la obtencién del titulo de Licenciado en Traduccién e

Interpretacion (plan 2000) que no aparezcan expresamente relacionadas en la tabla anterior y que a continuacion se recogen, se adaptaran por la can-
tidad equivalente en créditos optativos de los estudios de Grado en Traduccion e Interpretacién hasta un méximo de 24:

Historiade la Traduccion (4,5 cr.) ## 6 ECTS optativos Psicolingiistica (4,5 cr.) ## 6 ECTS optativos

Culturay Civilizacion Contemp. de los Paises de la LenguaD (4,5 cr.) ## 6 ECTS optativos

Tercera Lengua ExtranjeraD (1) (4,5 cr.) ## 6 ECTS optativos
Tercera Lengua ExtranjeraD (111) (4,5 cr.) ## 6 ECTS optativos
Literaturade los Paises de laLengua D (4,5 cr.) ## 6 ECTS optativos
Recuperacion Textual Multilingtie (4,5 cr.) ## 6 ECTS optativos

Técnicas de Expresion Escritaen Espafiol (4,5 cr.) ## 6 ECTS optativos

TerceraLengua Extranjera D (I1) (4,5 cr.) ## 6 ECTS optativos

TerceraLengua Extranjera D (1V) (4,5 cr.) ## 6 ECTS optativos

Linguistica Contrastiva (4,5 cr.) ## 6 ECTS optativos

Literatura Comparada (4,5 cr.) ## 6 ECTS optativos

Hispanoamérica: Lenguay Cultura (4,5 cr.) ## 6 ECTS optativos

El presente procedimiento de adaptacion se ajustara si fuera preciso a la normativa futura que pueda establecerse. Asi, esta previsto que el Gobierno
desarrolle el articulo Unico, apartado 32 de la Ley Orgénica 4/2007, que modifica la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de noviembre, de Universidades, que
regulard los criterios generales a que habran de ajustarse las universidades en materia de convalidacién y adaptacién de estudios cursados en centros
académicos esparfioles o extranjeros.

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO

ESTUDIO - CENTRO

3043000-28049675

Licenciado en Traduccidn e Interpretacion-Centro de Estudios Superiores Felipe

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
51054890L Damaso L6pez Garcia

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Edificio de Alumnos. Avda. 28040 Madrid Madrid

Complutense, §/n

EMAIL MOVIL FAX CARGO
fildecan@ucm.es 913947084 913944135 Decano

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
07216804W Silvia Iglesias Recuero

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Edificio de Alumnos. Avda. 28040 Madrid Madrid

Complutense, g/n

EMAIL MOVIL FAX CARGO

eeesieg@ucm.es 913947260 913947252 Vicerrectora de Estudios de

Grado

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
07216804W Silvia Iglesias Recuero
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
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Edificio de Alumnos. Avda. 28040 Madrid Madrid
Complutense, g/n
EMAIL MOVIL FAX CARGO
vregr@rect.ucm.es 913947260 913947252 Vicerrectora de Estudios de
Grado
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre:2.1 definitivo para a alegaciones Traduccién e | nterpretacion febrero 2015 ANECA . pdf
HASH SHA1 :2B170FC3B300E3375CEE61D3B37D3E6B8B32F369

Codigo CSV :162753449542870376738911
Ver Fichero: 2.1 definitivo para a alegaciones Traduccion e Interpretacion febrero 2015 ANECA . pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre :PUNTO 4.1 SISTEMA DE INFORMACION PREV10 3-06-14.pdf
HASH SHA1 : 75DCF144AF95A 742CE27E76CC5EA046677AEF388

Cadigo CSV :135209808421906361543527
Ver Fichero: PUNTO 4.1 SISTEMA DE INFORMACION PREVIO 3-06-14.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre :PUNTO 5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS pdf
HASH SHA1 :741A52A4FDFD8FABSFOE7549A DB96DB532D4B0BS

Cadigo CSV :134728297376459581349737
Ver Fichero: PUNTO 5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS.pdf
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Apartado 6: Anexo 1
Nombre :6.1 definitivo Alegaciones Traduccion e Interpretacion febrero 2015 Silvia (en rojo).pdf
HASH SHA1:07226BFB52EA16DAFDB6A47DE6BB23DCAA 610491

Codigo CSV :162753977428495556304372
Ver Fichero: 6.1 definitivo Alegaciones Traduccion e Interpretacién febrero 2015 Silvia (en rojo).pdf
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Apartado 6: Anexo 2
Nombre:6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS DISPONIBLES (1).pdf
HASH SHA1 :B8B8CE064C759835A8F372F3A6635969187B11B0

Cadigo CSV :135709275271408340546834
Ver Fichero: 6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS DISPONIBLES (1).pdf
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Apartado 7: Anexo 1
Nombre:PUNTO 7 RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS.pdf
HASH SHA1 :CD942DE89B4FD7B2C6E3347D394CDA492E147D3B

Cadigo CSV :13522460925389664 7889007
Ver Fichero: PUNTO 7 RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS.pdf
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Apartado 8: Anexo 1
Nombre :PUNTO 8 RESULTADO PREVISTO.pdf
HASH SHA1 :A29F6B90ABBBECEID CFF527049D6F968064CA04E

Cadigo CSV :135224303193199630957443
Ver Fichero: PUNTO 8 RESULTADO PREVISTO.pdf
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Apartado 10: Anexo 1
Nombre:10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION.pdf
HASH SHA1 :80CDF79F9F9A 7A 2729F0A 2A 223B80D8B2C15B545

Cadigo CSV :135224944715166610414264
Ver Fichero: 10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION.pdf
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Apartado 11: Anexo 1
Nombre :DECRETO DE COMPETENCIAS VICERRECTORALES.pdf
HASH SHA1 :6039BD85A4C146A076F3C1047A2DFABAF6BIC584

Cadigo CSV :135140993057157086492009
Ver Fichero: DECRETO DE COMPETENCIAS VICERRECTORALES.pdf
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ALEGACIONES AL GRADO EN TRADUCCION E INTERPRETACION DE LA UCM

FECHA: 05/02/2015
EXPEDIENTE N°: 1811/2009
ID TITULO: 2500980

ASPECTOS A SUBSANAR
CRITERIO 6. PERSONAL ACADEMICO

Se debe revisar el plan de contratacién previsto, de modo que se asegure la correcta
implantacion del Titulo, especialmente en lo referido al ambito de la interpretacién y a
especialidades como localizacion, traduccion técnica, tecnologias de la traduccion, etc. Los
ambitos de traduccion aleman-espafiol y francés-espafiol siguen teniendo un claro perfil
literario, que no se podria subsanar con 1 asociado con perfil genérico durante el primer curso
de implantacion y 2, uno con perfil técnico y otro con perfil de interpretacion, en los cursos
sucesivos, sin que conste el numero de horas de contrato. Ademas no hay especialistas en
TAO ni TA (que no se debe confundir con nuevas tecnologias aplicadas), ni en localizacion, ni
en traduccién cientifica, ni en gestién terminolégica, por ejemplo. Otro tanto se podria decir del
perfil inglés-espafiol. En cuanto a las materias comunes de Teoria de la Traduccion, solo se
cuenta con profesores de traduccion literaria. Faltarian especialistas en corrientes de
Traductologia. Estos aspectos concretos deben incluirse en el plan de contrataciéon que se
especifica en la memoria para asegurar la correcta implantacién de este Titulo de Grado en la
Facultad de Filologia de la UCM con un nivel adecuado.

En relacion con las deficiencias en el ambito de la interpretacion, debe tenerse en cuenta que
no es suficiente con la contratacién de especialistas del area de Traduccion e Interpretacion
sin especificar el perfil correspondiente dentro de esta &rea dada su heterogeneidad.

En definitiva, deben subsanarse las deficiencias detectadas para que el grado pueda
implantarse debidamente. No debe olvidarse que como se afirma en la memoria, este grado
“supone el estudio de la Traduccion y de la Interpretacion en condiciones de igualdad en lo
relativo a materias obligatorias” y que existe un itinerario de Interpretacién de 60 créditos. Sin
atender a este requisito, el informe final seria necesariamente desfavorable.

El presente informe Unicamente recoge la evaluacion de los aspectos sefialados en la solicitud
de modificaciones presentadas a través de la sede electrénica del Ministerio de Educacion,
cultura y Deporte, no considerandose evaluados aquellos aspectos que la Universidad haya
modificado en la memoria y no hayan sido sefialados en el formulario de modificacion.

En relacion con el informe de evaluacion no favorable de fecha 5 de febrero de
2015 relativo al titulo de Graduado en Traduccién e Interpretacion por la Universidad
Complutense de Madrid, se hacen las siguientes alegaciones:

1. Comparacion de los datos de la memoria con otras memorias verificadas

Se ha llevado a cabo una comparacion entre la informacion ofrecida sobre el
personal académico en la presente solicitud de verificacion y en las memorias de otros
titulos de Graduado en Traduccion e Interpretacion de otras universidades espafiolas.
Dicha comparacion permite constatar hechos como los siguientes:

- En la memoria verificada de la Universidad del Pais Vasco resulta suficiente ofrecer
un cuadro de la plantilla de la Facultad de Letras, sin especificacion de los perfiles
de ningln profesor, ni siquiera los del area de Traduccion e Interpretacion, para
obtener el informe favorable a la memoria de Verificacion de su Grado en
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Traduccion e Interpretacion [véase anexo VI de la memoria disponible en:

http://www.ehu.eus/p200-

content/es/pls/entrada/plew0040.htm_siguiente?p sesion=&p_cod_idioma=CAS&p
en_portal=S&p_cod_centro=130&p_cod plan=GTRADU10&p_anyoAcad=act&p
pestanya=8&p_menu=reqs].

- En la memoria verificada de la Universidad Jaume I de Castellon basta con decir
que se cuenta con 1 CU, 20T U y 35 contratados, sin especificar cuantos
corresponden a cada una de las areas mencionadas y, en el caso de los contratados,
sin especificar qué tipos de contratos tienen, para obtener el informe favorable a la
memoria de su Grado de Traduccion e Interpretacion [véanse pags. 121-122 de la
memoria disponible en:
http://www.google.es/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=3 &cad=rja&ua
ct=8&ved=0CC4QFjAC&url=http%3A%2F%2Fwww.uji.es%2Fbin%2Finfoest%2F
estudis%2F grau%2Fesp%2Fah%2Ftrad.pdf&ei=zw_bVN33Ccb0UgqithIAL &usg=A
FQiCNE2MKKkC-a6dvuTpvCiB1dPAaSfl. Bw&bvm=bv.85761416.d.d24].

- En la memoria verificada de la Universidad Pablo de Olavide basta con indicar la
categoria de los profesores (sin detallar ni siquiera su area de conocimiento) y
realizar unas consideraciones generales sobre la idoneidad de los profesores para
que se obtenga el informe favorable [véanse pags. 79-80 de la memoria disponible
en:
http://www.google.es/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=3 &cad=rja&ua
ct=8&ved=0CC8QFjAC&url=http%3A%2F%2Fwww.upo.es%2Fexport%2Fportal
%2Fcom%2Fbin%2Fportal%2Fthum%?2Foferta_academica%2FGrados%2FGrado
Tel%2F1332844477216_verifica_tei.pdf&ei=6yTbVIrFA8TxUJSogogB&usg=AFQ
JCNGXGRuq70fiaC23qR6rLS2P36mDQQ&bvm=bv.85761416.d.d24]

Se podrian aumentar las referencias a ejemplos similares con las memorias de
verificacion de Grados de Traduccion e Interpretacion de otras universidades espafiolas
sin ninguna dificultad.

Resulta llamativo, por tanto, el contraste con la informacién enviada al a
ANECA por la Universidad Complutense, en la que se ofrecen los perfiles detallados
de un nucleo bésico de profesorado que aporta informacion desglosada por lenguas y
especializacion sobre cada uno de ellos, con las siguientes cifras:

7 CU

12 TU

9CD

4 Profesores Asociados

En la informacion enviada por la Universidad Complutense se incluye también
un plan de contratacion que, a su finalizacion, supone la incorporacion adicional de:

22 profesores asociados de 6+6 horas
3 profesores ayudantes doctores a tiempo completo

Ademas, llamamos la atencion sobre el hecho de que esas cifras no comprenden
el total de profesores de todas las areas de la Facultad de Filologia de la Universidad
Complutense (casi 300 en la actualidad), como si se ha hecho en las memorias de
verificacion de otras universidades.
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Desde la Universidad Complutense de Madrid no que remos ni siquiera
plantearnos que se esté dando un trato discriminatorio a nuestra universidad, ya que esto
supondria una vulneracion de derechos constitucionales, como el de igualdad ante la
ley, y viciaria de raiz todo el proceso de verificacion, con independencia de las
responsabilidades legales que se derivaran de ese hecho. Sin embargo, a la vista de los
ejemplos ofrecidos, que podrian multiplicarse con toda facilidad, lo que objetivamente
se pone de manifiesto es una aplicacion no homogénea de los criterios de evaluacién
de las memorias de verificacion, a diferentes niveles, ya no solo entre las distintas
agencias de evaluacion, sino dentro de la propia ANECA por parte de la comision
encargada de la verificacion de los Grados del area de Artes y Humanidades, lo que en
este caso supone un grave perjuicio para la Universidad Complutense, a la que se le
exige un grado de detalle en la descripcion del personal docente que no se ha exigido a
ninguna otra universidad que haya implantado el titulo de Graduado en Traduccion
Interpretacion.

2. Implantacidn del titulo de Graduado en Traduccidn e Interpretacion en la UCM

La Universidad Complutense de Madrid viene impartiendo desde hace muchos
afios la Licenciatura en Traduccién e Interpretacion y, tras la adaptacion de las
ensefanzas a la nueva estructura de titulos de educacion superior, el Grado en
Traduccion e Interpretacion, con todas las garantias y con unreconocido nivel. Ese
grado se habia impartido hasta el momento en el CES Felipe II de Aranjuez (centro
adscrito de la UCM).

Muchos profesores del area de Traduccion e Interpretacion del CES Felipe II
han manifestado su deseo de pasar a impartir docencia en la Facultad de Filologia. Dada
la diferencia en las modalidades de contratacion debidas al diferente caracter de ese
centro y la Facultad de Filologia, que, logicamente, es unc entro propio de la
Universidad Complutense, no puede hacerse un trasvase automatico del profesorado que
imparte su docencia en el CES Felipe II a la Facultad de Filologia. Esto supone que,
como esta previsto en el plan de contratacion, tendran que salir a concurso publico las
plazas correspondientes. En todos sus procesos de contratacion la Universidad
Complutense de Madrid actua conforme a los principios de igualdad, mérito y
capacidad. Asi pues, si, como es previsible (y ya ha sucedido con la primera
convocatoria de plazas), los profesores del CES Felipe II se presentan a esos concursos,
pueden suceder dos cosas:

a) Los profesores que han impartido materias de Traduccion e Interpretacion en
el CES Felipe II obtienen las plazas a concurso conforme a los baremos establecidos.

b) Obtienen las plazas otros concursantes que presentan mas meritos que los
profesores del CES Felipe II que concursan a esas mismas plazas.

Se deduce, l6gicamente, que en cualquiera de los dos supuestos la calidad de la
docencia quedard garantizada y se contard con un profesorado adecuado.

3. Especificidad de los perfiles
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Se afirma en la pag. 3 del informe de evaluacién lo siguiente: “En relacion con
las deficiencias en el d&mbito de la interpretacion, debe tenerse en cuenta que noes
suficiente la contratacion de especialistas del area de Traduccidon e Interpretacion sin
especificar el perfil correspondiente dentro de esta area dada su heterogeneidad.”

De entrada, resulta llamativa esta afirmacion de la Comision de Evaluacion
cuando en la memoria verificada por la Facultad de Letras de la Universidad del Pais
Vasco en su anexo 6 (“personal académico”) solo se ofrece el nimero de profesores del
area de Traduccion e Interpretacion, sin ni siquiera desglosarlos por lenguas, y mucho
menos por perfiles. Lo mismo cabe decir de la memoria verificada de la Universidad
Jaume I: en sus pags. 121-122 aparecen 20 TU de 5 éareas de conocimiento (entre ellas,
Traduccién e Interpretacion) y 35 contratados de 4 4reas de conocimiento (entre ellas,
Traduccion e Interpretacion), sin que ni siquiera se ofrezca el perfil de la lengua que
pueden impartir, ni mucho menos sus especialidades dentro del ambito de Traduccion e
Interpretacion. A pesar de esa absoluta falta de especificacion, a juicio de la Comision
de Evaluacion de los grados del area de Artes y Humanidades parece que en esas
universidades queda garantizada la docencia en asignaturas y materias como las
siguientes (sin animo de exhaustividad): “Interpretacion consecutiva I: Inglés-Espafiol”,
“Interpretacion Simultanea I: Inglés-Espafiol”, “Interpretacion Simultanea II: Inglés-
Espaiol y Espafol-Inglés”, “Interpretacion Simultanea II: Francés-Espafiol y Espafiol-
Francés” (en la Universidad del Pais Vasco) o “Traduccion cientifica y técnica B-A1”,
“Traduccion  juridica y econdémica B-Al1”, “Traduccion audiovisual B-A1”,
“Interpretacion consecutiva B-A1”, “Interpretaciéon simultdnea B-A1” (en la
Universidad Jaume I). Los ejemplos, nuevamente, podrian multiplicarse con la
informacion disponible en otras memorias de verificacion de Grados en Traduccion e
Interpretacion.

Pero vayamos a aspectos concretos de la informacion presentada por la UCM a
este respecto. En los perfiles correspondientes a los cursos 2014-2015 y 2015-2016 (que
ahora modificamos; véase infra) se habian incluido perfiles muy generales puesto que
se corresponden a los dos primeros afios de implantacion del grado, es decir, los cursos
primero y segundo, donde las materias son todavia muy generales (como corresponde a
los cursos iniciales de un grado) y, por tanto, pueden impartirlas con garantias de
calidad profesores con diferentes perfiles de especializacion académica y profesional.
Determinar de antemano un perfil mas especifico de contratacion para esos primeros
afios que impida la igualdad de acceso al concurso de profesores con diferentes perfiles
seria tan absurdo como proponer un perfil “Literatura espafiola del siglo XVIII” para
impartir una asignatura “Literatura espafiola” de primer curso de grado de un grado en
lengua y literatura espafiolas o de humanidades. Otra cosa son los perfiles, no de las
plazas, sino de los profesores que las ocupan. Como puede verse en la informacion
modificada del plan de contratacion, los perfiles de los profesores que han obtenido
plazas de asociado en el curso 2014/2015 son ya perfiles muy especificos y con lineas
claras de trabajo profesional y especializacion académica en los ambitos de la
traduccion y la interpretacion.

Y esto nos lleva a la siguiente cuestion relativa a los perfiles. Para los cursos
2016/2017 y 2017/2018, que se corresponden con la implantacion de los cursos 3.° y 4.°
del grado, se habia proporcionado ya una mayor precision en los perfiles, indicando que
para cada lengua habra al menos una plaza de traduccion técnica y otra de interpretacion
por curso implantado, ademds de plazas especificas en areas como traduccion
audiovisual, TAO y TATI No resulta realista especificar mas alla de estos perfiles,
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pues, como puede constatarse en los perfiles de los profesores contratados para el curso
2014/2015 (y es previsible que suceda con los profesores que se contraten para el curso
2015/2016), muchos de ellos tendran una experiencia académica y profesional que les
capacite para impartir alguna(s) de las materias mas especificas de los cursos superiores
del grado. De este modo, si entre el profesorado contratado se cuenta, como lo tenemos
ya, con especialistas en traduccion especializada y técnica y con experiencia en
interpretacion del francés y el aleman, por ejemplo, no tendria sentido que los perfiles
de contratacion en los afos 2016/2017 0 2017/2018 incluyeran perfiles que ya estan
cubiertos.

Lo mismo cabe decir respecto de los perfiles de traduccidon cientifica,
localizacion, gestion terminologica, etc., que seran precisados en las convocatorias
correspondientes de las plazas cuando ello sea necesario, siempre en funcion de los
perfiles del profesorado que ya se haya incorporado a la docencia en la titulacion.

Creemos que un plan de contratacion es un “ plan”, que debe garantizar un
nimero y especializacion adecuados, pero que, logicamente, debe adaptarse en su
aplicacion a la realidad del personal docente con que se cuenta para hacer una adecuada
gestion de los recursos de que se dispone.

En este sentido, nos gustaria destacar que el plan de contratacion incluye la
siguiente prevision de profesores al finalizar su desarrollo:

22 profesores asociados de 6+6 horas
3 profesores ayudantes doctores a tiempo completo

La distribucion estd hecha equilibradamente entre las lenguas de trabajo en el
Grado y con una especificacion general en ambitos como traduccion técnica,
interpretacion, TAO o T ATI que permite valorar el conjunto, con una precision
muchisimo mayor que la que aparece en memorias de Grados en Traduccion e
Interpretacion ya verificados por otras universidades.

4. Itinerario de Interpretacion

Se insiste de forma especial en la pag. 3 del informe de evaluacién sobre el
Itinerario de Interpretacion, de 60 créditos, pero estos créditos que cursa el estudiante se
configuran en funcion de asignaturas correspondientes a las dos lenguas extranjeras,
ademas de la asignatura general de introduccion ala interpretacion de segundo curso
(para la cual se cuenta ya con especialistas que puedan impartirla entre los profesores
contratados actualmente).

Yendo mas al detalle, en el plan de estudios se incluyen 30 créditos de
asignaturas del ambito de la interpretacion (bilateral, consecutiva, simultanea, a la
vista...) de cada lengua entre los curso 3.° y 4.°, es decir, una oferta de 90 créditos,
contando con el maximo de oferta, puesto que varias asignaturas son optativas y no
tienen por qué impartirse todos los cursos. Pero aun en ese supuesto de maximos, para
impartir 30 c réditos de interpretacion en cada lengua distribuidos a lo largo de dos
cursos, es decir, 5 a signaturas de 6 c réditos, seria suficiente con dos profesores
asociados de 6+6 horas, que imparten 18 créditos cada uno (2 profesores x 18 créditos =
36 créditos de capacidad docente). Y, como puede verse en el plan de contratacion para
los cursos 2016/2017 y 2017/2018, se prevé la contratacion de al menos un profesor por
curso para el ambito de interpretacion en cada lengua, es decir, que con la prevision
realizada la docencia de interpretacion queda garantizada.
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Por otro lado, si hay un dmbito en el que la figura del profesor asociado tal y
como esta definida en la legislacion actual (un profesional de reconocida competencia
en su ambito) tenga sentido, ese es sin duda el de la interpretacion.

5. Traductologia

La Comision parece no haber distinguido entre la especializacion académica e
investigadora del profesorado y la docencia especifica que imparte en los Masteres del
Instituto de Lenguas Modernas y Traductores. La Facultad de Filologia cuenta con
especialistas en Traductologia, como se sefiala a co ntinuaciéon y se incluye en las
Alegaciones, que han impartido e imparten clases, como es habitual en el PDI de
cualquier Universidad de prestigio, en distintos Masteres de Traduccion, unos
pertenecientes al ambito literario y otros al de la Traduccidon juridica o cientifico-
técnica, adaptando los contenidos generales, teéricos y metodoldgicos, de la
Traductologia a dichos ambitos, y que, consecuentemente, adaptaran su docencia a las
nuevas exigencias de la titulacion de Grado.

En las Tablas de las Alegaciones se incluyen:

e 1 Contratado Doctor (acreditado a Titular) especialista en metodologia de la
Traduccion y Teoria de la Traduccion (Tabla 1).

e | Catedratico de Universidad (con 5 sexenios) especialista en Teoria de la
Traduccion (Tabla 4)

e 1 Titular de Universidad especialista en metodologia y Teoria de la Traduccioén
(Tabla 4)

De hecho, toda la Tabla 4 estd dedicada al PDI de la Facultad de Filologia
especializado en Teoria, historia y metodologia de la Traduccion.

e 1 Catedratico de Universidad (con 4 sexenios) especialista en Teoria de la
Traduccion (Tabla 7)

Todos ellos con docencia acreditada en el &mbito de la Traduccion y con practica
traductoldgica.

6. TAOy TATI

La Facultad de Filologia no confunde, como se dice en el informe, las
Tecnologias aplicadas a la Traduccion e Interpretacion con las TAO, pero lo que es
indubitable es que las TAO constituyen uno de los recursos mas importantes de las
Tecnologias Aplicadas a la Traduccion. Ademas del listado incluido en la tabla 5, la
Facultad de Filologia cuenta con un Catedratico de Universidad especialista en Nuevas
Tecnologias Aplicadas al a Traduccion (Tabla 1). Quizd debido a la exhaustiva
descripcion efectuada en las Tablas de las Alegaciones, la Comision parece de nuevo no
haber distinguido el perfil académico e investigador del profesorado existente con la
docencia impartida hasta ahora por ese profesorado en Masteres especificos con perfiles
propios.
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Ademas la Facultad de Filologia cuenta con un profesor asociado especialista en
TAO desde este mismo curso, que ha impartido dicho contenidos (ademas de los de
localizacion y gestion terminoldgica) en el CES Felipe 1L

7. Aspectos modificados en la memoria de Verificacion

No obstante todo lo expuesto anteriormente, se han llevado a cabo las siguientes
modificaciones en la informacion ofrecida sobre el profesorado que impartira el Grado
en Traduccion e Interpretacion:

a) Se ha especificado que en la prevision de contratacion, todas las plazas de
profesor asociado que se mencionan son del tipo 6+6 horas.

b) Se han incluido los perfiles de los profesores contratados para el curso
2014/2015.

¢) Se han precisado los perfiles de las plazas de profesores asociados que se
sacardn a concurso para el curso 2015/2016, a la vista de los perfiles de los
profesores contratados para el curso 2014/2015.
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PARRAFOS MODIFICADOS EN LA MEMORIA (solo plan de contratacion)

Como sefialdbamos anteriormente, el plan de contratacién especifico para el Grado de
Traduccion e Interpretacion en la Facultad de Filologia de la UCM ya se ha puesto en
marcha para el curso 2014/2015, con la incorporacion de 5 profesores asociados con las
siguientes lineas de especializacion:

1 profesor asociado, con perfil profesional de traductor jurado de francés, con
amplia experiencia en interpretacion francés-espafiol y en traduccion juridica y
técnica francés-espafiol y especialista en TATI Tiene experiencia docente en
Traduccion e Interpretacion, entre otras, en el Grado de Traduccion e Interpretacion
de la UCM impartido en el CES Felipe II.

1 profesor asociado, con perfil profesional de traductor jurado de aleman, con
amplia experiencia en interpretacion aleman-espafiol y en traduccion especializada
aleman-espafiol. Tiene experiencia docente en Traduccion e Interpretacion de mas
de 8 afios en Grados en Traduccion e Interpretacion y titulos propios de traduccion e
interpretacion de diferentes universidades.

1 profesor asociado, con perfil de lengua inglesa aplicada ala traduccion, con
amplia experiencia docente y que ha participado en programas de asesoria
lingtiistica en departamentos de Traduccion de universidades del Reino Unido.

1 profesor asociado, Doctor en Traduccion e Interpretacion, con perfil TAO y
traduccion audiovisual. Experiencia docente de mas de 15 afios, entre otras en la
docencia en la Licenciatura y en el Grado de Traduccion e Interpretacion de la UCM
impartido en el CES Felipe I1.

1 profesor asociado, Doctor en Lengua Espaiiola, con experiencia de mas de 20 afios
en la ensefianza de asignaturas de lenguas espafiola para estudios de traduccion e
interpretacion, de los cuales diez en los estudios de Traduccion e Interpretacion de la
UCM en el CES Felipe II.

Para los cursos siguientes, insistiendo en la linea sefialada de contratacion paulatina de
profesores asociados especialistas en las materias de cardcter mas técnico y
profesionalizante que se imparten en el Grado, especialmente en lo relativo a la
interpretacion, el plan de contratacion es el siguiente:

Curso 2015/2016:

Se ha revisado el plan de contratacion para el curso 2015/2016, quedando establecido de
la forma siguiente:

1 profesor asociado con el perfil de traduccion especializada Inglés-Espafiol
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1 profesor asociado con el perfil de traduccidon especializada e i nterpretacion
Francés-Espanol

1 profesor asociado con el perfil de traduccion especializada e i nterpretacion
Aleméan-Espaiiol

1 profesor ayudante doctor con perfil de TAO (que subsume el contrato de profesor
asociado realizado en el curso 2014/2015)

1 profesor asociado con perfil de traduccion virtual y documentacion para
traductores e intérpretes

1 profesor asociado con el perfil de lengua espafiola para la traduccion e
interpretacion

Curso 2016/2017:

Para este curso y el siguiente los perfiles mas concretos se precisaran en las
convocatorias publicas de contrataciéon correspondientes, de tal forma que con los
profesores permanentes de la UCM, los ya contratados y los contratos nuevos quede
garantizada la docencia en todas las especialidades que contempla el plan de estudios
(traduccion técnica, interpretacion, localizacion, etc.) para las tres lenguas extranjeras
que se estudian.

2 profesores asociados especialistas del area de Traduccion e Interpretacion Inglés-
Espafiol (perfiles: traduccion técnica / interpretacion)

2 profesores asociados especialistas en Traduccion e Interpretacion Francés-Espaiol
(perfiles: traduccion técnica / interpretacion)

2 profesores asociados especialistas en Traduccion e Interpretacion Aleméan-Espafiol
(perfiles: traduccion técnica / interpretacion)

1 profesor ayudante doctor con perfil de especializacion en traduccion asistida por
ordenador y tecnologias aplicadas a la traduccion e interpretacion

1 profesor asociado especialista en traduccion audiovisual

Curso 2017/2018:

2 profesores asociados especialistas del area de Traduccion e Interpretacion Inglés-
Espafiol (perfiles: traduccion técnica / interpretacion)

2 profesores asociados especialistas en Traduccion e Interpretacion Francés-Espafiol
(perfiles: traduccion técnica / interpretacion)
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e 2 profesores asociados especialistas en Traduccion e Interpretacion Aleman-Espaiol
(perfiles: traduccion técnica / interpretacion)

e 1 profesor ayudante doctor con perfil de especializacion en traduccion asistida por
ordenador y tecnologias aplicadas a la traduccion e interpretacion

La dedicacion de todo este profesorado contratado especificamente para el titulo serd
del 100% al Grado de Traduccion e Interpretacion. El plan de contratacion contempla
que los profesores asociados sean contratados en la modalidad de 6+6 horas, lo cual
supone una capacidad docente de 18 ECTS por curso para cada uno de ellos.

Asi pues, en funcion de la plantilla existente en los distintos departamentos de la
Facultad de Filologia y contando con el plan de contratacion de profesorado especifico
para la titulacién de Traduccion e Interpretacion, puede llevarse a cabo la implantacion
de este Grado con las garantias de rigor y calidad propias de los titulos universitarios
oficiales de la UCM.
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ALEGACIONES AL GRADO EN TRADUCCION E INTERPRETACION DE LA UCM

FECHA: 03/11/2014
EXPEDIENTE N°: 1811/2009
ID TITULO: 2500980

ASPECTOS A SUBSANAR

CRITERIO 6. PERSONAL ACADEMICO

Se debe especificar el perfil docente e investigador del ndcleo basico del profesorado, que
permitird la imparticion del Titulo en la Facultad de Filologia de la UCM, por ambitos de
conocimiento para poder valorar su adecuacion a los objetivos del Titulo. El perfil docente es

la descripcion de la experiencia docente (asignaturas impartidas, programas especificos,...)
del nucleo basico del profesorado (sin nombres ni curriculos) en materias relacionadas con

la teméatica del Grado. Ademas, se debe aportar el porcentaje de dedicacién del nicleo basico
del profesorado a este titulo.

Se debe aportar el plan de contratacion detallado del profesorado (nimero de profesores, curso
de contratacion, categoria académica, perfil docente, &mbito de especializacion, dedicacién al
titulo, etc) necesario para asegurar la correcta imparticion del titulo, avalado por la Universidad,
especialmente el referido a especialidades como localizacién, traducciéon técnica,
interpretacion, tecnologias de la traduccion, etc. Esta informacion debe ser lo suficientemente
detallada como para que se pueda comprobar que se cuenta con el profesorado necesario para
llevar a cabo una adecuada implantacién del titulo.

PERSONAL DOCENTE UCM

La implantacion de la titulacion de Traduccion e Interpretacion en la Facultad de
Filologia de la UCM forma parte de un proyecto estratégico del mapa de titulaciones de
la Universidad y se plantea como una inversion de futuro en profesorado y recursos
materiales.

La prevision de personal se ha realizado teniendo en cuenta que en la Facultad de
Filologia de la UCM se ofreceran tinicamente 60 plazas de nuevo ingreso en cada curso
académico para el Grado en Traduccion e Interpretacion. Esto supone la existencia de
un unico grupo docente en las materias comunes y en la lengua A y de un tnico grupo
de especializacion en las lenguas B y C de la titulacion.

La Facultad de Filologia cuenta con profesorado especializado en Traduccion e
Interpretacion. Debe tenerse en cuenta que la implantacion por parte de la UCM de la
Licenciatura en Traduccion e Interpretacion (que posteriormente se transformo en el
Grado en Traduccion e Interpretacion) en el CES Felipe II de Aranjuez se hizo a
iniciativa de la Facultad de Filologia de la UCM, que era donde tradicionalmente se
encontraban los profesores e investigadores que se habian dedicado a tales cuestiones.
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Han sido, ademads, profesores de la Facultad de Filologia de la UCM quienes han
desempefiado tareas de implantacion, coordinacion y supervision de la titulacion en
Traduccion e Interpretacion en el CES Felipe II. También desde la Facultad de Filologia
se han coordinado y desarrollado durante muchos afios las pruebas especificas de acceso
a los titulos de Traduccion e Interpretacion de la UCM. E, igualmente, son muy
frecuentes los casos en que profesores de la Facultad de Filologia han impartido
también docencia en la titulacion de Traduccion e Interpretacion en el CES Felipe 11, en
distintos momentos de su carrera académica.

Por otro lado, uno de los institutos universitarios vinculados a la Facultad de Filologia
es el Instituto Universitario de Lenguas Modernas y Traductores, que cuenta con una
dilatada trayectoria de imparticion de titulos propios en diversos ambitos de la
traduccion y la interpretacion, que van desde los mas generales al os mas
especializados. Por ejemplo, en la actualidad se ofrecen:

a) un Magister universitario en Traduccion de dos cursos académicos de
duracion en el que, ademas de otras lenguas como italiano, chino y arabe,
existen las especialidades de inglés, francés y aleman, directamente
relevantes para el Grado en Traduccion e Interpretacion.

b) un titulo de Especialista universitario en Traduccion Juridica, con las
especialidades de inglés, francés y aleman, directamente relevantes para el
Grado en Traduccion e Interpretacion.

c) un titulo de Especialista universitario en Traduccion Cientifico-Técnica, (que
cubre TAO, textos biomédicos y de Ciencias de la Salud, de Tecnologias de
la Informacion y la Comunicacion, de las Ciencias Medioambientales, de
paginas web y programas informaticos), igualmente con las especialidades de
inglés, francés y aleman, directamente relevantes para el Grado de
Traduccion e Interpretacion.

Ademas, desde hace el curso 2013/2014 esta implantado en la Facultad de Filologia,
coordinado por el Instituto Universitario de Lenguas Modernas y Traductores, el Master
en Traduccion Literaria, con las especialidades de inglés, francés, aleman e italiano.

Toda esta informacion resulta relevante para la implantacion del Grado en Traduccion e
Interpretacion, puesto que la inmensa mayoria de los profesores adscritos al Instituto
son profesores de la Facultad de Filologia de la UCM.

Pasamos a continuacion a relacionar el nucleo basico de profesorado del que disponen
los diferentes departamentos de la Facultad de Filologia para atender las materias del
Grado en Traduccion e Interpretacion, detallando la informacion por ambitos de
especializacion. La prevision de dedicacion de este profesorado al Grado de Traduccion
e Interpretacion estara entre el 25%-50% de su docencia.
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Ambito Inglés-Espafiol (Profesores especialistas en traduccion inglés-espafiol)

Categoria | Quin | Sexe- | Lineas principales de Asignaturas impartidas y relacionadas con
-que- | nios investigacion relacionadas traduccion en los tltimos 10 afios y/o experiencia
nios directamente con el grado profesional relacionada con la traduccion

CU 6 Nuevas tecnologias aplicadas a la Titulo propio del Instituto Universitario de Lenguas Modernas y
traduccion; explotacion de textos para | Traductores
el aprendizaje contrastivo y la . Traduccién Transversal
traduccion; estudio contrastivo . Lingiiistica Contrastiva
aplicado a la traduccién

TU 6 Lingiiistica contrastiva (1) Grado en Estudios Ingleses:

° Traduccion y Lingiiistica Contrastiva inglés-espafiol
(2) Master en Lingiiistica Inglesa (UCM):
° Estudios contrastivos y traduccion

TU Inglés como lenguaje especifico; Titulo propio del Instituto Universitario de Lenguas Modernas y

traduccion especifica Traductores
. Traduccion Juridica

Contratado 2 Lingiiistica contrastiva inglés-espafiol; | (1) Master en Lingiiistica Inglesa (UCM):

Doctor traduccion audiovisual (subtitulacion e Aspectos lingiiisticos de la traduccion audiovisual
para oyentes y sordos, (2) Licenciatura en Traduccion e Interpretacion CES Felipe
audiodescripcion para ciegos) Segundo, Aranjuez:

. Practicas de Traduccion Virtual B1[En]-A

. Introduccion a la Traduccion B1[En]-A

. Traduccion Directa B/C[En]-A 11
(3) Jefe de Estudios de la Licenciatura y del Grado en
Traduccion e Interpretacion en el CES Felipe II, Campus de
Aranjuez de la UCM, desde septiembre de 2010 hasta marzo de
2012
(4) Profesor del Master Europeo en Traduccion Audiovisual
(METAV) en linea en la Universidad Autonoma de Barcelona

Contratado Traduccion literaria: traduccion (1) Master en Traduccion Literaria (UCM):

Doctor teatral; metodologia de la traduccion; e  Herramientas y técnicas aplicadas a la traduccion

(Acreditado a estudios contrastivos; teoria de la literaria

TU) traduccion, aprendizaje de la (2) Grado en Traduccion e Interpretacion CES Felipe Segundo,
traduccion; herramientas y técnicas Aranjuez:
aplicadas a la traduccion . Practicas de Traduccién Virtual BI[En]-A

. Introduccion a la Traduccion B1[En]-A

. Traduccion Directa B/C[En]-A 11
(3) Titulo propio del Instituto Universitario de Lenguas
Modernas y Traductores

. Metodologia y Practica de la Traduccion

TU 6 Traduccion literaria (1) Master en Traduccion Literaria (UCM):

. Taller de traduccion de textos literarios: textos liricos
y dramaticos (inglés-espafol)
(2) Titulo propio del Instituto Universitario de Lenguas
Modernas y Traductores
° Traduccion Literaria
Profesor Traduccion de textos literarios; (1) Master en Traduccion Literaria (UCM):
Asociado estudios postcoloniales ° Taller de traduccion de textos literarios: textos
narrativos (inglés-espaiol)
. Taller de traduccion de textos literarios: textos liricos
y dramaticos (inglés-espafiol)
(2) Grado en Traduccion e Interpretacion CES Felipe Segundo,
Aranjuez:
e  Lengua BI[En]: Fundamentos Teoricos y Practicos
para la Comprension y la Expresion Escrita
e  Textos Literarios en Lengua B1[En] y su Estudio
para la Traduccion
. Traduccion Audiovisual BI[En]-A
(3) Titulo propio del Instituto Universitario de Lenguas
Modernas y Traductores
. Traduccion de Textos Historico-Culturales
. Traduccidn Literaria
Profesor Estudios culturales aplicados a la Grado en Traduccion e Interpretacion CES Felipe Segundo,
Asociado traduccion Aranjuez:

. Lengua B1[En]: Fundamentos Tedricos y Practicos
para la Comprension y la Expresion Oral

° Lengua B1[En]: Civilizacion y Cultura a través de los
Textos

. Técnicas de Traduccion para Intérpretes B1[En]-A
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Ambito Francés-Espafiol (Profesores especialistas en traduccion francés —espaiiol)

especifica

Categoria | Quin | Sexe- | Lineas principales de Asignaturas impartidas y relacionadas con
-que- | nios investigacion relacionadas traduccion en los tltimos 10 afios y/o experiencia
nios directamente con el grado profesional relacionada con la traduccién

CU 6 5 Traduccion de textos literarios; (1) Participacion en el master en Escritura Creativa (UCM)

teorfa de la traduccion literaria (2)Traduccién literaria

CU 6 5 Traduccion de textos literarios Master en Traduccion Literaria (UCM):

. Taller de traduccion de textos literarios: textos
narrativos (francés-espaiol)

CU 6 Traduccion y estudios contrastivos Master en Traduccion Literaria (UCM):

. Estudio contrastivo de fendémenos morfosintacticos y
léxicos aplicado a la traduccion literaria (francés-
espaiol)

TU (Interino) Traduccion de textos literarios; Master en teatro y Artes escénicas (UCM):

estudios intermediales . Traduccion de textos dramaticos: Teoria y practica
Contratado Traduccion de textos literarios; (1) Master en Traduccion Literaria (UCM):
doctor estudios intermediales; traduccion . Taller de traduccion de textos literarios: textos liricos

y dramaticos (francés-espaol)
(2) Grado en Traduccion e Interpretacion CES Felipe Segundo,
Aranjuez:
. Practicas de Traduccion Virtual B1[Fr]-A
. Introduccion a la Traduccion B1[Fr]-A
. Lengua B1[Fr]: Fundamentos Teoricos y Practicos
para la Comprension y la Expresion Escrita
e  Lengua B1[Fr]: Fundamentos Tedricos y Practicos
para la Comprension y la Expresion Oral
(3) Titulo propio del Instituto Universitario de Lenguas
Modernas y Traductores:
. Traduccion Economica

Ambito Aleman-Espafiol (Profesores especialistas en traduccién aleman-espariol)

Categoria

Quin
_que_
nios

Sexe-
nios

Lineas principales de
investigacion relacionadas
directamente con el grado

Asignaturas impartidas y relacionadas con
traduccion en los ultimos 10 afios y/o experiencia
profesional relacionada con la traduccion

CU

Traduccion literaria

(1) Master en Traduccion aleman-espafiol (Sociedad Espafiola de
Lenguas Modernas, Sevilla)

. Fundamentos tedricos de la traduccion directa
(2) Colaboracion en el master en Traduccion especializada de las
lenguas espailol y aleman (Titulo de la Universidad Internacional
Mendénez Pelayo)
(3) Traduccion literaria

TU
(Acreditado a
CU)

El canon literario; literatura
comparada y traduccién

(1) Master en Traduccion Literaria (UCM):
. El canon literario: literatura comparada y traduccion
. Taller de traduccion de textos literarios: textos
narrativos (aleman-espaiol)
(2) Titulo propio del Instituto Universitario de Lenguas
Modernas y Traductores
e  Fundamentos Estilisticos de la Creacion Escrita en
Espaiiol
(3) Traduccidn literaria

TU

Traduccion y gestion; traduccion
literaria

(1) Master en Traduccion Literaria (UCM):

. El traductor autéonomo y la gestion
(2) Colaboracion en el master en Traduccion especializada de las
lenguas espanol y aleman (Titulo de la Universidad Internacional
Mendénez Pelayo)
(3) Secretaria General de ACE Traductores (seccion autobnoma
de la Asociacion Colegial de Escritores)
(4) Titulo propio del Instituto Universitario de Lenguas
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Modernas y Traductores
. Metodologia y Practica de la Traduccion
(5) Traduccion literaria

TU

Traduccion literaria

(1) Grado en Traduccion e Interpretacion CES Felipe Segundo,
Aranjuez:
. Introduccion a la Traduccion B1[De]-A
° Lengua B1[De]: Fundamentos Teoricos y Practicos
para la Comprension y la Expresion Escrita
. Lengua B1[De]: Fundamentos Teoricos y Practicos
para la Comprension y la Expresion Oral
(2) Traduccion literaria

TU (Interino,
acreditado a
TU)

Traduccion Literaria; traduccion y
recepcion de textos en lengua alemana
en Espana; el aleméan como lengua de
traduccion

(1) Master en Traduccion Literaria (UCM):
. Taller de traduccion de textos literarios: textos liricos
y dramaticos (aleman-espanol)
(2) Grado en Traduccion e Interpretacion CES Felipe Segundo,
Aranjuez:
. Introduccion a la Traduccion B2[De]-A
. Practicas de Traduccion Virtual B2[De]-A
. Traduccion Editorial y en los Medios de
Comunicaciéon B2[De]
. Traduccion Directa II [De-Es]
° Textos Literarios en Lengua B2[De] y su Estudio
para la Traduccion
(3) Traduccion literaria

Contratado
Doctor

Estudio contrastivo de fendmenos
morfosintacticos y Iéxicos aplicado
a la traduccion literaria

(1) Master en Traduccion Literaria (UCM):

° Estudio contrastivo de fenomenos morfosintacticos y
léxicos aplicado a la traduccion literaria (aleman-
espafiol)

(2) Titulo propio del Instituto Universitario de Lenguas
Modernas y Traductores

. Traduccion Transversal

. Lingiiistica Contrastiva

. Fundamentos Sinticticos y Léxicos del Espafiol

Ambito de Teoria de la traduccién y metodologia (Profesores especialistas en teoria,
historia y metodologia de la traduccion)

Categoria | Quin- | Sexe- | Lineas principales de Asignaturas impartidas y relacionadas con
que- nios investigacion relacionadas traduccion en los tltimos 10 afios y/o experiencia
nios directamente con el grado profesional relacionada con la traduccion
CU 6 5 Teoria de la lingiiistica y del lenguaje; | (1) Traduccion literaria
epistemologia de la lingiiistica; (2) Mencion Honorifica del Ministerio de Educacion de Islandia
semdntica; traduccion literaria por la actividad como traductor de islandés
TU 2 Teoria de la traduccion Titulo propio del Instituto Universitario de Lenguas Modernas y
Traductores
e Metodologia y Practica de la Traduccion
. Fundamentos Sinticticos y Léxicos del Espafiol
TU 2 1 Traduccion y estudios Traduccion literaria
postcoloniales, traduccién y
estudios de género
CU 6 5 Traduccidn literaria; teoria de la Traduccion literaria
traduccion; la traduccion literaria en
el marco editorial
CU (profesor Traduccion literaria (1) Traduccion literaria
emérito) (2) Premio Nacional a la Obra de un Traductor (2002).
(3) Premio de traduccion Fray Luis de Leon (1978).
Contratado 1 1 La traduccion de los Evangelios del Unidad de la Traduccion Espafiola del Parlamento Europeo en
Doctor griego al antiguo eslavo Luxemburgo (2005)
Contratado Traduccion Literaria Titulo propio del Instituto Universitario de Lenguas Modernas y
Doctor Traductores
° Traduccion Literaria
TU 4 3 Bases histérico-tedricas de la (1) Master en Traduccion Literaria (UCM):

traduccion literaria; critica literaria

° Bases historico-teoricas de la traduccion literaria
(2) Titulo propio del Instituto Universitario de Lenguas
Modernas y Traductores

° Teoria de la Traduccion
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Ambito de Nuevas Tecnologias aplicadas a la Lingiistica y la Traduccion
(Profesores especialistas en nuevas tecnologias aplicadas a la lingtistica y la traduccion)

Categoria | Quin- | Sexe- | Lineas principales de Asignaturas impartidas y relacionadas con
que- nios investigacion relacionadas traduccion en los ultimos 10 afios y/o experiencia
nios directamente con el grado profesional relacionada con la traduccion
TU 3 Nuevas tecnologias aplicadas a la Asignaturas en el Grado en Estudios Ingleses relacionadas con la
traduccion aplicacion de las nuevas tecnologias a los campos de filologia y
traduccion
Contratado 1 Nuevas tecnologias aplicadas a la Asignaturas en el Grado en Estudios Ingleses relacionadas con la
Doctor traduccion aplicacion de las nuevas tecnologias a los campos de filologia y
traduccion
Contratado 2 Nuevas tecnologias aplicadas a la Asignaturas en el Grado en Lingiiistica relacionadas con la
Doctor traduccion aplicacion de las nuevas tecnologias a los campos de filologia y
traduccion
Contratado 1 Nuevas tecnologias aplicadas a la Titulo propio del Instituto Universitario de Lenguas Modernas y
Doctor traduccion Traductores

° Correccion y Edicion Profesional de Textos

Ambito de Documentacion para la traduccion

Categoria | Quin- | Sexe- Lineas principales de Asignaturas impartidas y relacionadas con
que- nios investigacion relacionadas | traduccion en los Gltimos 10 afios y/o experiencia
nios directamente con el grado | profesional relacionada con la traduccion
Profesor Inglés para documentacion; Grado en Traduccion e Interpretacion CES Felipe Segundo,
asociado documentacion aplicada a la Aranjuez:
traduccion; traduccion especializada e Documentacion para traductores
. Documentacion para intérpretes
Profesor Estudios culturales y traduccion; Asignaturas en el Grado en Informacién y Documentacion
asociado inglés para documentacion relacionadas con el inglés documental y los lenguajes

documentales en general

Pero la UCM vy, especificamente, la Facultad de Filologia, no cuenta unicamente con
este nucleo basico de profesorado, sino que, ademads, también estd altamente cualificado
para impartir asignaturas del Grado en Traduccion e Interpretacion el profesorado que
listamos a continuacion:

Categoria | Quin- | Sexe- Lineas principales de Asignaturas impartidas y relacionadas con
que- nios investigacion relacionadas | traduccion en los altimos 10 afios y/o experiencia
nios directamente con el grado | profesional relacionada con la traduccion

CU 4 4 Teoria de la traduccion; traduccion Traduccion literaria

literaria inglés espaiol
TU 2 3 Analisis del discurso; lingiistica Licenciatura en Traduccion e Interpretacion CES Felipe
contrastiva inglés-espafiol aplicada Segundo, Aranjuez:
a la traduccion e Lengua BI[En]: Fundamentos Tedricos y Practicos
para la Comprension y la Expresion Escrita
° Lengua B1[En]: Fundamentos Teoricos y Practicos
para la Comprensioén y la Expresion Oral
TU (Profesor Traduccion de textos (1) Primer coordinador del titulo de traduccion e
Honorifico) literarios inglés espaiiol interpretacion en el CES Felipe 11 (1999)
(2) Traduccidn literaria
Contratado 2 Adquisicion del inglés como Licenciatura en Traduccion e Interpretacion CES Felipe
Doctor segunda lengua, traduccion Segundo, Aranjuez:

especifica, psicolingiiistica

° Lengua B1[En]: Fundamentos Teoricos y Practicos
para la Comprension y la Expresion Escrita
° Lengua B1[En]: Fundamentos Tedricos y Practicos
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para la Comprension y la Expresion Oral

Contratado Teorfa de la traduccién; Master en Traduccion Literaria (UCM):

Doctor lingUistica aplicada; pragmatica e  Estudio contrastivo de fenomenos morfosintacticos y
intercultural; herramientas y Iéxicos aplicado a la traduccion literaria (inglés-
técnicas aplicadas a la traduccion espaiiol)

Profesor Critica literaria desde enfoques de Grado en Traduccion e Interpretacion CES Felipe Segundo,

Asociado traductoldgicos Aranjuez:

Traduccion inglés- espafiol . Lengua BI[En]: Fundamentos Teéricos y Practicos
para la Comprensioén y la Expresion Oral

TU Traduccion especifica aleman- Colaboracion en el master en Traduccion especializada de las
espafiol lenguas espanol y aleman (Titulo de la Universidad Internacional

Mendénez Pelayo)

TU Estudios culturales aplicados ala | Licenciatura en Traduccion e Interpretacion CES Felipe
traduccion Segundo, Aranjuez:

° Lengua B1[De]: Civilizacion y Cultura a través de los
Textos

e  Lengua Bl[De]: Fundamentos Teoricos y Practicos
para la Comprension y la Expresion Escrita

e  Lengua Bl[De]: Fundamentos Teoricos y Practicos
para la Comprension y la Expresion Oral

° Traduccion general inversa [Es-De]

TU Traduccién y revision de (1) Master en Traduccion Literaria (UCM):
traducciones a partir de textos . Taller de traduccion de textos literarios: textos liricos
italianos y dramaticos (italiano-espafiol)

(2) Coordinadora de la Titulacion de Traducion e Interpretacion
en el CES Felipe 11 (2004-2014)
TEU Teoria de la traduccion; traduccion Titulo propio del Instituto Universitario de Lenguas Modernas y

literaria italiano-espafiol

Traductores

e  Metodologia y Practica de la Traduccion
Traduccion de Textos Historico-Culturales
Traduccion Literaria
Literatura Italiana
Fundamentos Estilisticos de la Creacion Escrita en
Espaiiol

TU (interino)

Estudio contrastivo italiano-
espaiiol de fenémenos
morfosintacticos y léxicos
aplicado a la traduccion literaria

(1) Master en Traduccion Literaria (UCM):

° Estudio contrastivo de fenomenos morfosintacticos y
Iéxicos aplicado a la traduccion literaria (italiano-
espafiol)

. Taller de traduccion de textos literarios: textos
narrativos (italiano-espariol)

(2) Titulo propio del Instituto Universitario de Lenguas
Modernas y Traductores

. Traduccion Inversa

. Traduccion Economica

. Traduccion de Textos Historico-Culturales

TU Teoria de la traduccion arabe- Titulo propio del Instituto Universitario de Lenguas Modernas y
espafiol Traductores
° Traduccion de Textos Historico-Culturales
Profesor Traduccion especifica Titulo propio del Instituto Universitario de Lenguas Modernas y
Ayudante Traductores
Doctor . Traduccion Literaria arabe-espafiol
. Traduccion Inversa arabe-espaiol
° Traduccion Juridica arabe-espanol
° Traduccion Técnica arabe-espanol
CU La traduccién literaria en el Master en Traduccion Literaria (UCM):
marco editorial; literaturas e  La traduccion literaria en el marco editorial: edicion y
romanicas correccion de textos
Profesor Traduccion literaria Traduccion literaria (sueco- espafiol)
Ayudante
doctor
CU Traduccion literaria Traduccion literaria (polaco-espafiol)
TU Traduccidn poética; traduccion del Traduccion literaria (checo-espariol)
checo y del eslovaco (historia y
metodologia)
TU Traduccion literaria; traduccion Traduccion literaria
checo-vasco
TU Traduccion pastoral durante la Traduccion literaria
Colonia
Profesor Traduccion literaria espafiol- Traduccion literaria
Asociado neerlandés
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E, incluso, mas alld del nucleo basico y los profesores listados en este segundo grupo,
otros profesores de los departamentos correspondientes también pueden hacerse cargo
de la docencia de alguna(s) de las asignaturas del plan de estudios del Grado en
Traduccion e Interpretacion, ya que este comprende materias basicas de expresion oral y
escrita en la lengua B y en las lenguas C, asi como materias relacionadas con las
competencias en la lengua A (espafiol). No desglosamos ya los perfiles de todos los
profesores que adscritos a los departamentos correspondientes, pero si ofrecemos a
continuacion el nimero de profesores que se integran en la actualidad en las areas y/o
departamentos relevantes:

e Departamento de Lengua Espafola y Teoria de la Literatura: 29 profesores en el
Area de Lengua Espaiiola;

e Departamento de Filologia Inglesa I: en la actualidad, 50 profesores;
e Departamento de Filologia Inglesa II: en la actualidad, 15 profesores;
e Departamento de Filologia Alemana: en la actualidad, 23 profesores;

e Departamento de Filologia Francesa: en la actualidad, 27 profesores.

Ademas de con la plantilla de profesorado ya existente en la Facultad de Filologia, se
cuenta con un plan de contratacion especifico para el Grado de Traduccidon e
Interpretacion, que ya se ha puesto en marcha en el curso 2014/2015. El plan de
contratacion esta avalado por el Vicerrectorado de Ordenacion Académica y el
Rectorado de la UCM vy la implantacion de la titulacion, incluyendo los costes de
contratacion, ha sido objeto de debate y de acuerdo en Consejo de Gobierno de la UCM
(13 de junio de 2014).

La prevision de contratacion se ha hecho de una forma realista, en funcion del
presupuesto de ingresos y gastos generados por la propia titulacion, de tal forma que
resulta absolutamente viable la contratacion del profesorado propuesto a partir de los
propios ingresos que proporcionan las tasas de matricula de la titulacion. Dado el
altisimo nivel de demanda que ha tenido la titulacién en el curso 2014/2015, en el que
las plazas ofrecidas se han cubierto totalmente en la convocatoria de junio, parece claro
que esa prevision de ingresos por tasas de matricula puede proyectarse hacia el futuro.

El plan de contratacion para el Grado de Traduccion e Interpretacion incluye una
contratacion preferentemente de profesores asociados, vinculados a materias del grado
que tienen un fuerte componente de especializacion profesional, por lo que resulta muy
deseable que dichas materias sean impartidas por profesionales que ejercen su trabajo
fuera de la universidad y, por tanto, pueden aportar esa experiencia profesional ala
formacion de los estudiantes de la titulacion. Tal es el caso sobre todo de materias de
tercer y cuarto curso de la titulacion, puesto que en ese momento es cuando se produce
la especializacion dentro de la titulacion.
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No obstante, a pesar de que se trata de una titulacién en la que la figura del profesor
asociado encaja perfectamente, se prevé también que algunos de los profesores que
estén interesados en ello puedan optar a las posibilidades de una carrera universitaria en
la UCM a través de los distintos programas de estabilizacion y promocion del
profesorado universitario que tiene en marcha la UCM. Naturalmente, la contratacion en
figuras de profesorado permanente y el acceso a los cuerpos de funcionarios docentes
estan sujetos ala tasa de reposicion de personal aprobada de forma general por el
Gobierno de la Nacién para todas las administraciones publicas, por lo que el plan de
contratacion previsto se ha disefiado teniendo en cuenta los escenarios mas negativos y
restrictivos y es susceptible de mejora en las figuras contractuales siempre que la
normativa general asi lo permita y se garantice, al menos, una estabilidad en la
financiacion de las universidades durante el periodo de implantacién del titulo.

Como sefialabamos anteriormente, el plan de contratacién especifico para el Grado de
Traduccidn e Interpretacion en la Facultad de Filologia de la UCM ya se ha puesto en
marcha para el curso 2014/2015, con la incorporacion de 5 profesores asociados con las
siguientes lineas de especializacion:

e 1 profesor asociado especialista del area de Traduccion e Interpretacion Inglés-
Espanol

e | profesor asociado especialista en Traduccion e Interpretacion Francés-Espafiol
e | profesor asociado especialista en Traduccion e Interpretacion Aleman-Espafiol

e 1 profesor asociado especialista en tecnologias aplicadas a la traduccién e
interpretacion

e 1 profesor asociado especialista en la revision y correccion de textos en lengua
espanola

Para los cursos siguientes, insistiendo en la linea sefialada de contratacion paulatina de
profesores asociados especialistas en las materias de cardcter mas técnico y
profesionalizante que se imparten en el Grado, especialmente en lo relativo ala
interpretacion, el plan de contratacion es el siguiente:

Curso 2015/2016:

e | profesor asociado especialista del area de Traduccion e Interpretacion Inglés-
Espanol

e 1 profesor asociado especialista en Traduccion e Interpretacion Francés-Espafiol

e | profesor asociado especialista en Traduccion e Interpretacion Aleméan-Espafiol

csv: 1628689489282896326338948





e | profesor ayudante doctor con perfil de tecnologias aplicadas a la traduccion e

interpretacion (que subsume el contrato de profesor asociado realizado en el curso
2014/2015)

Curso 2016/2017:

e 2 profesores asociados especialistas del area de Traduccion e Interpretacion Inglés-
Espanol (perfiles: traduccion técnica / interpretacion)

e 2 profesores asociados especialistas en Traduccion e Interpretacion Francés-Espaiol
(perfiles: traduccion técnica / interpretacion)

e 2 profesores asociados especialistas en Traduccion e Interpretacion Aleman-Espafiol
(perfiles: traduccion técnica / interpretacion)

e | profesor ayudante doctor con perfil de especializacién en traduccidn asistida por
ordenador y tecnologias aplicadas a la traduccion e interpretacion

e 1 profesor asociado especialista en traduccion audiovisual

Curso 2017/2018:

e 2 profesores asociados especialistas del area de Traduccion e Interpretacion Inglés-
Espanol (perfiles: traduccion técnica / interpretacion)

e 2 profesores asociados especialistas en Traduccion e Interpretacion Francés-Espaiol
(perfiles: traduccion técnica / interpretacion)

e 2 profesores asociados especialistas en Traduccion e Interpretacion Aleman-Espafiol
(perfiles: traduccion técnica / interpretacion)

e | profesor ayudante doctor con perfil de especializacién en traduccidn asistida por
ordenador y tecnologias aplicadas a la traduccion e interpretacion

La dedicacion de todo este profesorado contratado especificamente para el titulo serd
del 100% al Grado de Traduccion e Interpretacion.

Asi pues, en funcién de la plantilla existente en los distintos departamentos de la
Facultad de Filologia y contando con el plan de contratacion de profesorado especifico
para la titulacion de Traduccion e Interpretacion, puede llevarse a cabo la implantacion
de este Grado con las garantias de rigor y calidad propias de los titulos universitarios
oficiales de la UCM.
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& NACTOMAL DE EVALUAC Tho
ALIDAD ¥ ACREDITACTON

2. JUSTIFICACION (CES FELIPE II)

2.1. Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés
académico, cientifico o profesional del mismo

Antecedentes e interés académico

En Espafia, los primeros estudios que dieron paso a profesiones relacionadas con las lenguas v,
mas concretamente, con la comunicaciéon fueron las Licenciaturas en Filosofia y Letras;
posteriormente, las de Filologia.

En los afios setenta, los estudios del lenguaje comienzan a vivir una bonanza que se traduce en la
multiplicacién de las Licenciaturas en Filologia, que tienen que incluir necesariamente un fuerte
componente de estudio de la lengua per se y en su estado contemporaneo.

En los ultimos veinte afios, la universidad espafiola ha intentado renovarse profundamente tanto en
su organizacion como en su filosofia y su oferta, como consecuencias directas de los cambios poli-
ticos y sociales, dentro y fuera de Espafia. La renovacion de la oferta se efectué de dos formas
fundamentales: a) mediante la especializacion en estudios ya existentes; y b) por la instauracion
de otros estudios que podemos concebir como propiamente innovadores.

Centrandonos en Espafa, aparte de las ensefianzas de una academia privada madrilefia —no reco-
nocidas oficialmente— no puede estudiarse la traduccién en ninguna institucion publica hasta la
apertura del Instituto Universitario de Lenguas Modernas y Traductores de la Universidad Complu-
tense de Madrid, que funciond durante algunos cursos como Unica oferta.

El segundo paso, ya desde un planteamiento profesional, lo constituyeron las Escuelas Universi-
tarias de Traduccion e Interpretacién de la Universidad de Granada y la Autbnoma de Barcelona,
seguidas muy pronto por la de Las Palmas de Gran Canaria. Todas ellas —en las que inicialmente
se impartian diplomaturas— son el embrién de las licenciaturas de hoy. Habria que esperar a la
nueva ola de cambios en la oferta académica (1990), para asistir a la transformacion de la
Diplomatura de Traduccién e Interpretacion en Licenciatura. Su implantaciéon supuso la
incorporacion definitiva al panorama universitario espafiol de unos estudios que ya gozaban de
cierta solera en muchas universidades europeas y algunas americanas. Todo ello, tras la
constataciéon de que los estudios linguisticos, literarios y filolégicos, con objetivos y enfoques
distintos, no alcanzaban a formar traductores e intérpretes profesionales. Podemos constatar que
el interés en Espafia por la traduccién es creciente e incuestionable.

En el origen de la creacion del Area de Conocimiento de Traduccion e Interpretacion, sobre la que
se asienta la justificacion de la necesidad de este nuevo titulo de Grado, convergen dos tendencias
fundamentales: por una parte, el interés académico radica en la especializacion de estudios
anteriores (Filologia o Humanidades) para dar paso a una nueva via didactica que pone de relieve
el aspecto mas comunicativo de la ensefianza de las lenguas y las culturas. Por la otra, un claro
interés profesional que mira a la implantacién y progresiva consolidacion de unos estudios cada vez
mas demandados por el mercado y las empresas.

Por ultimo, los estudios de grado en Traduccion e Interpretacion deben permitir la ampliacion de
lineas de investigacion propias y diferenciados de otras lineas de investigacion universitaria mas
clasicas o tradicionales (linguisticas, filolégicas), tendentes no solo a la reflexion sobre la
traductologia sino también sobre su historia y desarrollo, sobre su didactica, asi como muy
especialmente sobre las posibilidades de aplicacion practica en los ambitos profesionales en los que
deben integrarse los futuros graduados.
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Los estudios de grado en Traduccién e Interpretacion deben permitir en sendos campos la
ampliacion de lineas de investigacion propias y diferenciados de otras lineas de investigacion
universitaria mas clasicas o tradicionales (linguisticas, filolégicas, literarias, etc.), y tender no solo
a la reflexion sobre la traductologia sino también sobre su historia y desarrollo, sobre su didéactica,
asi como muy especialmente sobre las posibilidades de aplicacion practica en los ambitos
profesionales en los que han de integrarse los futuros graduados.

En el CES Felipe 11, Aranjuez - UCM

El titulo de Licenciado en Traduccidn e Interpretacion viene impartiéndose en el CES Felipe Il
(Aranjuez), de la Universidad Complutense de Madrid, desde el curso 1998-1999.

La titulacidon viene ofertando de cien plazas anuales de nuevo ingreso —en el conjunto de los
cursos, incluidas las de acceso directo a segundo ciclo—, habiéndose cubierto practicamente todas,
en funcidon de la combinacion linglistica. A lo largo de estos afios, la oferta no ha podido
incrementarse para aproximarse mas a la demanda de los estudiantes debido a las instalaciones y
sobre todo a la atencidon personalizada que es necesario mantener para la correcta formacién. Hay
que destacar, especialmente, las peticiones de traslado de matricula no aceptadas.

En lineas generales —pormenorizadas mas abajo, en este mismo documento— se entiende que
Traduccion e Interpretacion en el CES Felipe Il vienen respondiendo a la demanda social y puede,
con sus actuales instalaciones y un profesorado ya experimentado, continuar en esta misma linea.

Interés profesional

Desde la aprobacién del vigente plan de estudios Traduccidon e Interpretacion, la oferta de esta
titulacion en las distintas universidades del Estado espafiol se ha cuadruplicado. De esta proli-
feracion, el dato més significativo no es solo el incremento numérico de estudiantes, sino sobre
todo la rapidez con que se ha producido. Esto viene a significar que la sociedad demanda unos
estudios que aportan un buen conocimiento tanto de la propia lengua del estudiante (en nuestro
caso, el espafiol) como de al menos dos lenguas extranjeras, al tiempo que vuelve los ojos hacia la
creciente demanda de las empresas (tanto de traduccion como editoriales, de comunicacion, etc.)
de unos profesionales formados y competentes, capaces de combinar nociones linglisticas e
informaticas, de edicidon y de revision de textos, de tecnologias de la informacion y la comunicacion
y de otras herramientas profesionales, con distintas ramas del saber, como el derecho, la economia
o el vasto campo de la ciencia.

Desde el punto de vista de la adecuacion del titulo al mercado profesional, cabe destacar lo ya
expuesto en el Libro Blanco de Traduccidn e Interpretacion: Las salidas profesionales para los (hoy)
licenciados en Traduccion e Interpretacion se articulan en dos niveles:
a) En el primero, la actividad profesional se inscribe en los siguientes campos:
= Las relaciones internacionales (institucionales y empresariales).
*= La mediacion interpersonal multilingte.
= La gestion de la informacion multilingte.
= La redaccion y revision de textos.
= La correspondencia en la lengua propia y dos lenguas extranjeras.
= Cualquier otra tarea de asistencia linguistica que implique el uso de al menos una len-
gua extranjera (trabajos asociados al turismo, por ejemplo), donde cabe destacar la
traduccién general y la interpretacion de enlace.
b) En el segundo nivel, se necesitan especialistas con los siguientes perfiles mayoritarios:

= Traductor especializado (sobre todo en los ambitos de la traduccién juridica, técnica,
audiovisual, localizacion y, en menor grado, literaria)

* Intérprete (tanto consecutivo como simultaneo) en los ambitos social e institucional.
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Observacioén: El titulo de Graduado en Traduccion e Interpretacion no habilita para el ejercicio de
una actividad profesional regulada en Espafia.

2.2. Referentes externos a la universidad proponente que avalen la
adecuacion de la propuesta a criterios nacionales o internacionales
para titulos de similares caracteristicas académicas

— La Conferencia de Centros y Departamentos Universitarios de Traduccion e Interpretacion Planes de
estudio de Traduccién e Interpretacion (CCDUTI) en la que estan presentes las diecinueve universidades
espafiolas —tanto publicas como privadas— que imparten la titulacion.

— Debe ponerse de relieve que la propia mecanica de trabajo de la CCDUTI ha favorecido y favorece el
intercambio permanente y activo de ideas y experiencias a través no solo de las reuniones anuales de tres
dias sino de una via continuada de comunicacioén tanto colectiva como en grupos mas reducidos.

— Estas tareas de reflexion y conclusiones quedan recogidas en el Libro blanco: Titulo de Graduado en
Traduccién e Interpretacion, que ha estado en la base de los trabajos preparatorios de la solicitud que
se presenta.

— Esta Universidad, como las demas, una vez discutidas las lineas generales de lo que deberian ser los
estudios de Traduccién e Interpretacion en Espafia, intentd adecuar las conclusiones a su propia
idiosincrasia y posibilidades.

y Salamanca (http://www.usal.es/webusal/node/25),

tanto por su dilatada solera y probado prestigio, como por ser las mas proximas en lo que a caracteristicas
linguisticas se refiere.

— Libro blanco: Titulo de Graduado en Traduccidn e Interpretacion, Agencia Nacional de Evaluacion
de la Calidad y Acreditacion, segunda convocatoria, fecha del documento final: julio de 2004, en el que se
fundamenta lo que aqui se somete a verificacion.

= Como mas arriba se apunta, las conclusiones recogidas en este Libro blanco constituyen la base de
partida para la confeccidon de esta solicitud. Todos los miembros de la comisién que se menciona en el
apartado 2.3 lo estudiaron y analizaron en profundidad antes y a la vez que elaboraban sus propuestas,
volviendo permanentemente al mismo como referente.

= Cabe recordar que la titulacion de Traduccién e Interpretacion del CES Felipe Il participd activamente
en su redaccion; la sesidon de aprobaciéon tuvo lugar el 4 de junio de 2003 y se celebré precisamente en
la propia sede de la titulacion.

— Los planes de estudio de las siguientes universidades europeas; se indican entre paréntesis los planes de
estudios que se han entendido especialmente Utiles o interesantes:
= ALEMANIA

> Universidad de Heidelberg
» Universidad de Leipzig
> Universidad de Maguncia [Mainz]

= AUSTRIA

» Universidad de Graz
> Universidad de Innsbruck
» Universidad de Viena

= BELGICA

» Escuela Superior de Gante
> Escuela Superior Lessius
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Instituto Libre Marie Haps (de especial interés) (http://www.realiter.net/spip.php?article55)

ISTI de la Escuela Superior de Bruselas (de especial interés) (http://www.heb.be/isti/)

YV V V V V

Universidad de Amberes
Universidad de MonsHainaut

= DINAMARCA

> Escuela de Negocios de Aarhus [Arhus]
> Escuela de Negocios de Copenhague

=  FINLANDIA

> Universidad de Tampere
» Universidad de Turku

v

=  FRANCIA

> Instituto Catdlico de Paris (ISIT) (de especial interés) (http://www.isit-paris.fr/)
> Universidad de Rennes Il — Alta Bretafa

> Universidad Catoélica del Oeste (Angers)

> Universidad de Estrasburgo Il — Marc Bloch

» Universidad de Paris Il — La Sorbona (ESIT) (de muy especial interés)

v

Interpreters- and Translators,-Sorbonne,-Paris)-(ESIT).html)
> Universidad de Paris VII — Denis Diderot
= ITALIA
> Universidad de Bolonia (SSLiMIT de Forli)
> Universidad de Trieste
> SSIT de Milan
* PAISES BAJOS
> HSI Zuyd Mastrique [Maastricht]

= PORTUGAL
> Universidad del Mifio (Braga)
=  REINO UNIDO

Universidad de Bath

Universidad de Bradford

Universidad de Heriot-Watt (Edimburgo)
Universidad de Salford

= SUIZA
> Universidad de Ginebra (ETI) (de muy espemal interés)

v

Y V V

%3DETI%2BGlnebra"/026tq%3DETI%2BGencva%Z6sl%3Des%2()tl%3Den)

www.unige.ch/eti/&prev=/translate $%3Fh1%3Des%26

2.3. Descripcidon de los procedimientos de consulta internos utilizados
para la elaboraciéon del plan de estudios

— Titulo aprobado por la Junta Consultiva de la Universidad Complutense de Madrid en febrero
de 2008.

— EI CES Felipe Il constituyé una comisidon compuesta por siete profesores propuestos por el
Pleno de Profesores de la Titulacion.

— Esta comision constituyé un grupo de trabajo interno que ha propuesto a los profesores, a
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profesionales de la traduccidon y a un grupo de estudiantes y de licenciados de esta misma
titulacion, un borrador de trabajo, redactado con los siguientes objetivos basicos
orientadores:

= Atenerse lo mas estrictamente posible al Libro blanco, una vez publicado el decreto,
atendiendo a las observaciones de la ANECA.

= Respetar la normativa interna de la Universidad Complutense de Madrid.

= Recoger la experiencia en el proceso de ensefianza-aprendizaje de la traduccion y la
interpretacion acumulada en los siete afios completos de vigencia de la Licenciatura en
Traduccién e Interpretacion en este CES.

Puesta en comun con la comision nombrada por el pleno de profesores.

Elaboracién, por parte de la comision reducida, del proyecto definitivo que ahora se somete a
verificacion.

La propuesta del Titulo de Graduado en Traduccidon e Interpretacion ha sido aprobada por la
Junta del Centro.

2.4.

Descripciéon de los procedimientos de consulta externos utilizados
para la elaboraciéon del plan de estudios

Ademas del fluido intercambio de informacion y pareceres entre los diferentes centros que
actualmente imparten la licenciatura en Traduccion e Interpretacion espafoles, se expuso el
proyecto de plan de estudios en la reunién anual de la Conferencia de Centros y
Departamentos de Traduccidn e Interpretacion del Estado Esparfiol, exposicion que fue
seguida de debate en el que intervinieron todos los Centros.

Se ha presentado el proyecto de plan de estudios a las diferentes entidades que vienen
colaborando con el CES Felipe Il, como pueden ser aquellas en las que los estudiantes
realizan practicas, con las que se han firmado convenios de colaboracién, u otros centros con
los que se realizan intercambios de estudiantes.

En este sentido, han sido especialmente interesantes las aportaciones y los intercambios con
miembros de las principales asociaciones profesionales de implantacion en las proximidades
de esta Universidades; en particular:

= ACEtt (Asociacion Colegial de Escritores, seccion auténoma de traductores).

= Asetrad (Asociacion Espafnola de Traductores, Correctores e Intérpretes).

Desde el punto de vista de las agencias o entidades empleadoras, han sido especialmente
valoradas las aportaciones de Linguaserve y de profesionales de prestigios —algunos de

ellos, profesores ya de la Licenciatura en Traduccion e Interpretacion de la que parte esta
solicitud—.
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2 JUSTIFICACION - UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

De acuerdo con el Convenio firmado por la UCM y la URJC el 20 de mayo de este afio,
el CES Felipe Il, en el que se esta impartiendo el Grado en Traduccidn e Interpretacidn entraria
en un proceso de desadscripcién de la UCM y pasaria a ser Centro adscrito de la URIC; segun lo
términos del convenio, los estudios del Grado UCM de Traduccién e Interpretacién en dicho
centro entrarian en un proceso de extincion.

La UCM quiere conservar este titulo implantandolo en la Facultad de Filologia, que fue
la impulsora de los estudios de Licenciatura en Traduccion e Interpretacion y responsable de
su Plan de Estudios, asi como de su conversidon en Grado y la modificacién consiguiente del
Plan. Los coordinadores de las titulaciones del CES Felipe Il han sido siempre profesores
permanentes de la Facultad de Filologia y buena parte de la plantilla de los profesores de la
titulacién se formaron en dicha Facultad. No existe ninguna razdn objetiva para la extincion de
este titulo y si muchas para su conservacion: la elevada demanda de estudios de Traduccién e
Interpretacion en la Comunidad de Madrid y la existencia de oferta publica solo en la
Universidad Autdonoma; la continuada demanda para el titulo UCM ofertado hasta ahora en el
CES Felipe Il (basta indicar que cada curso realizan la prueba de acceso en torno a 250
estudiantes para una oferta de 100 plazas), demanda que estamos seguros aumentara con su
traslado fisico al campus de Moncloa de la UCM; el prestigio de la titulacion UCM consolidado
a lo largo de los afios de experiencia de imparticidon y reconocido por la CCDUTI (Conferencia
de Centros y Departamentos Universitarios de Traduccidon e Interpretacion del Estado
Espafiol); la evaluacién positiva de los informes de seguimiento de la ACAP; y, por ultimo, pero
no menos importante, el prestigio de la Facultad de Filologia de la UCM en el dmbito de las
ensefianzas filolégicas, de lenguas, culturas y literaturas, como recoge el QS World Universities
Ranking por segundo afio consecutivo, que la sitla entre las cien primeras del mundo.

La Facultad de Filologia cuenta ya con estudios de postgrado en el dmbito de la
Traduccidn: asi el Master oficial de Traduccidn Literaria y el Master propio en Traduccion, el
Especialista Universitario en Traduccion Juridica y el Especialista Universitario en Traduccion
Cientifico-Técnica. Entre los docentes de la Facultad hay profesores con experiencia
profesional en la traduccién literaria y técnico-cientifico, asi como en la docencia e
investigacion en el dmbito de la teoria y la practica de la traduccién. La Facultad de Filologia
de la UCM es también la sede del Instituto Universitario de Lenguas Modernas y Traductores
desde 1974. Este Instituto estd formado en su mayoria por profesores de los distintos
Departamentos de la Facultad y en él se lleva a cabo una intensa y reconocida actividad
docente e investigadora, de la que son prueba los titulos propios de postgrado mencionados,
asi como los Encuentros Complutenses en torno a la Traduccién, que se celebran
ininterrumpidamente desde 1987 y en los que han participado ya mas de mil investigadores,
traductores y profesores nacionales y extranjeros y cuyas actas estan todas publicadas.
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION (CESFELIPEII)

10.1. Cronograma de implantacion de la titulacion

Curso 2009—-2010:

— Implantacion de estudios correspondientes a los semestres | y Il del grado en Traduccion e
Interpretacion para el que aqui se solicita verificacion.

May 09 | Jun 09 | Jul 09 | Sep 09 | Oct 09

Seminario de puesta en comun, y confeccion de los
programas de las materias y asignaturas.

Confeccioén y publicacion de horarios.

Confeccidn y publicacién de orientaciones para estudiantes
de nuevo ingreso.

Pruebas especificas de acceso para estudiantes de nuevo
ingreso, convocatoria de julio.

Proceso de matriculacion de estudiantes de nuevo ingreso.

Proceso personalizado de equivalencia y adaptacion del
actual plan de estudios al de Graduado en Traduccion e
Interpretacion.

Pruebas especificas de acceso para estudiantes de nuevo
ingreso, convocatoria de septiembre.

Proceso de matriculacion para estudiantes de nuevo ingreso
(plazo de sept.) y para los procedentes del actual plan de
estudios de Licenciado en Traduccion e Interpretacion.

En su caso, resoluciéon de conflictos en la matricula.

Reunidén general de orientacion para estudiantes de nuevo
ingreso.

Comienzo de las clases.

Observaciones:

— En los cursos sucesivos, se establecera similar cronograma para los estudios correspondientes a
los semestres 11y IV, Vy VI, VIl y VIII.

— Para el proceso personalizado de equivalencia y adaptacion del actual plan de estudios de
Licenciado al de Graduado o Graduada en Traducciéon e Interpretacion, se creara una Comision
para la Adaptacioén, presidida por el Director del Centro o persona en quien delegue, compuesta
por la Coordinadora de Traduccion e Interpretacion, el Jefe de Estudios y dos profesores; esta
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misma Comision resolvera también en primera instancia las eventuales
reclamaciones que pudieran producirse.
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CRONOGRAMA DE IMPLANTACION DEL GRADO

EN LA FACULTAD DE FILOLOGIA DE LA UCM

La implantacidn se realizara curso a curso, segun el siguiente cronograma, que
incluye también el calendario de extincion de los estudios CM en el CES Felipe II:

Curso Grado UCM-Fac.de Filologia | Grado UCM-CES Felipe Il
Implantacion Extincion
2014-2015 | 1° 1°solo 2° 3° 40
para
repetidores
2015-2016 | 1° 20 (19 (29 3° 40
2016-2017 | 1° 2° 3° (19 (29) (39 40
2017-2018 | 1° 20 3° 40 (39 (49
2018-2019 (4°)

Los cursos especificados con fondo coloreado son los que se impartiran
presencialmente cada afio. Aquellos del CES-Felipe Il que aparecen entre paréntesis
seran cursos abiertos exclusivamente para la realizacion de examenes a aquellos
alumnos que tengan asignaturas pendientes. Dichos alumnos podran matricularse de
tales asignaturas sin docencia presencial en el CES-Felipe Il siguiendo el calendario

expresado en la Tabla de Implantacion.
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AGENCIA NACIONAL DE EVALUAC TGN
DE LA CALIDAD Y ACREDITACION

6. PERSONAL ACADEMICO CES FELIPE II

6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles
para llevar a cabo el plan de estudios propuesto. Incluir informacién
sobre su adecuacion.

— En relacion a la igualdad de mujeres y hombres, se estara a lo dispuesto en la Ley 3/2007,
de 22 de marzo; para la salvaguarda de los valores propios de fomento de la educaciéon y de
la cultura de la paz, a la Ley 27/2005, de 30 de noviembre; asimismo se tendra en cuenta la
Ley 51/2003, de 2 de diciembre, para la igualdad de oportunidades, no discriminacién y
accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

— EI CES Felipe Il, como parte integrante de la Universidad Complutense de Madrid, se rige,
pues, por la normativa que asegura la paridad en la contratacion de hombres y mujeres, asi
como la integracion de profesionales con discapacidad, tanto en el ambito del profesorado
como en el personal de Administracion y Servicios, y dispone de los mecanismos necesarios
para su cumplimiento y control. Situaciéon actual:

B (0] [==To ] 1= V=S 55,26%
PO SO S . . 44,74%

— No existe en estos momentos ningun profesor ni PAS discapacitado, aunque si un estudiante,
que sigue sus estudios con normalidad absoluta.

— Se cuenta con los profesores que actualmente imparten en este mismo Centro ensefianza en
la Licenciatura de Traduccion e Interpretacion:

= NUmMero total de ProfeSOreS. ... e 39

» Contratados (en el CES no hay profesorado numerario) ...........ccoceveeenn.. 39

L I To Yo (0 ] 1= S 23 58,97%
= Acreditados doctores (ANECA 7/ ACAP) ...t 12  31,58%
= Con una experiencia docente en Trad. e Int. de menos de 5 afios........... 2 5,13%
= Con una experiencia docente en Trad. e Int. entre 5y 10 afios .............. 16 41,03%
= Con mas de 10 afos de experiencia docente de Trad. e Int.................... 20 51,28%
»= Profesores con experiencia profesional como Traductores o intérpretes ... 26 66,67%
» Algun tipo de acreditacion ANECA O ACAP ...ttt 18 46,15%

— EI CES Felipe Il es un centro de caracter publico adscrito a la Universidad Complutense de
Madrid, por lo que su profesorado no puede acceder a las figuras contractuales propias de las
universidades publicas. Ahora bien, todos ellos son evaluados de manera periddica por los
Departamentos a los que esta adscrita la ensefianza en la UCM (de las correspondientes
filologias o de linglistica, segun corresponda) y obtienen una extraordinaria valoracion a la
hora de la concesiéon de la venia docendi para impartir clase en el CES. Por ello, se estima
que su nivel docente e investigador es del maximo rigor, tal y como lo acredita el
continuamente creciente nimero de doctores y posteriormente acreditados que esperamos
seguir aumentando.

— Como puede verse por la tabla recogida unas lineas mas arriba, el profesorado con el que
cuenta la titulacién posee una triple vertiente en su formacion:

a) Por una parte, la experiencia docente, que queda probada por la antigiedad que se
expone en la mencionada tabla.

b) En segundo lugar, por el hecho de que una mayoria no cuantificada en estos
momentos de los doctores participan en proyectos de investigacion en distintas
universidades e instituciones.
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c) Por ultimo —y de suma importancia para impartir el titulo que aqui se presenta— casi
el 68,42% del total de profesores combina la docencia y la investigacion con el
ejercicio activo de la profesion de traductor o intérprete. Entre ellos, hay que sefialar
varios galardonados en premios de caracter nacional, traductores de reconocido
prestigio en las principales editoriales espafiolas, intérpretes de amplio recorrido en
instituciones nacionales y extranjeras.

= La combinacion de estos tres aspectos garantiza la adecuacion del profesorado a los
objetivos del Titulo, aspecto que refleja asimismo el hecho de que este centro recibo cada
afo a mas de cuarenta estudiantes con becas Erasmus, lo que supone practicamente el
10% de los matriculados.

— Se dispone asimismo del personal no docente de apoyo que forma parte de la plantilla del
CES Felipe Il. Este personal cuenta con un minimo de 8 afios de experiencia.
= Equipo de Sistemas y Operaciones:
» 3 técnicos, con una experiencia probada de ocho afos.
» Funciones: mantenimiento de los recursos informaticos asi como de las cabinas de
interpretacion.
> Personal vinculado al ambito informatico de conocimiento.
= PAS destinado en la sede en que se imparte Traduccion e Interpretacion

> Un jefe del servicio y cuatro auxiliares, con experiencia probada en la instalacion del
material movil ocasionalmente necesario en la actividad docente (cafiones de
proyeccion, videocamaras, sistemas de megafonia, etc.), y servicios propios.

= Apoyo técnico y administrativo que proporciona el personal adscrito a diversos servicios
centrales del Centro, como el personal de Biblioteca, el personal de Secretaria de
Alumnos y el Personal de Servicios Generales.
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En relacion con el informe de evaluacion no favorable de fecha 5 de febrero de
2015 relativo al titulo de Graduado en Traduccion e Interpretacion por la Universidad
Complutense de Madrid, se hacen las siguientes alegaciones:

1. Comparacion de los datos de la memoria con otras memorias verificadas

Se ha llevado a cabo una comparacion entre la informacion ofrecida sobre el
personal académico en la presente solicitud de verificacion y en las memorias de otros
titulos de Graduado en Traduccion e Interpretacion de otras universidades espafiolas.
Dicha comparacion permite constatar hechos como los siguientes:

- En la memoria verificada de la Universidad del Pais Vasco resulta suficiente ofrecer
un cuadro de la plantilla de la Facultad de Letras, sin especificacion de los perfiles
de ningun profesor, ni siquiera los del area de Traduccidon e Interpretacion, para
obtener el informe favorable a la memoria de Verificacion de su Grado en
Traduccion e Interpretacion [véase anexo VI de la memoria disponible en:
http://www.ehu.eus/p200-
content/es/pls/entrada/plew0040.htm_siguiente?p _sesion=&p_cod_idioma=CAS&p
_en_portal=S&p_cod_centro=130&p_cod_plan=GTRADU10&p_anyoAcad=act&p

pestanya=8&p menu=regs].

- En la memoria verificada de la Universidad Jaume I de Castellon basta con decir
que se cuenta con 1 CU, 20T U y 35 contratados, sin especificar cudntos
corresponden a cada una de las areas mencionadas y, en el caso de los contratados,
sin especificar qué tipos de contratos tienen, para obtener el informe favorable a la
memoria de su Grado de Traduccion e Interpretacion [véanse pags. 121-122 de la
memoria disponible en:
http://www.google.es/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=3 &cad=rja&ua
ct=8&ved=0CC4QFjAC&url=http%3A%2F%2Fwww.uji.es%2Fbin%2Finfoest%2F
estudis%2Fgrau%2Fesp%2Fah%?2Ftrad.pdf&ei=zw_bVN33Ccb0UqiihIAL&usg=A
FQjCNE2MKkC-a6dvuTpvCiB1dPAaS{fl Bw&bvm=bv.85761416.d.d24].

- En la memoria verificada de la Universidad Pablo de Olavide basta con indicar la
categoria de los profesores (sin detallar ni siquiera su area de conocimiento) y
realizar unas consideraciones generales sobre la idoneidad de los profesores para
que se obtenga el informe favorable [véanse pags. 79-80 de la memoria disponible
en:
http://www.google.es/url?sa=t&rct=j&g=&esrc=s&source=web&cd=3 &cad=rja&ua
ct=8&ved=0CC8QFjAC&url=http%3A%2F%2Fwww.upo.es%2Fexport%2Fportal
%2Fcom%2Fbin%2Fportal%2Fthum%?2Foferta_academica%2FGrados%2FGrado
Tel%2F1332844477216_verifica_tei.pdf&ei=6yTbVIrFA8TxUJSogogB&usg=AFQ
JICNGXGRuq70fiaC23qR6rLS2P36mDQQ&bvm=bv.85761416.d.d24]

Se podrian aumentar las referencias a ejemplos similares con las memorias de
verificacion de Grados de Traduccion e Interpretacion de otras universidades espafiolas
sin ninguna dificultad.

Resulta llamativo, por tanto, el contraste con la informacion enviada al a
ANECA por la Universidad Complutense, en la que se ofrecen los perfiles detallados
de un ndcleo basico de profesorado que aporta informacion desglosada por lenguas y
especializacion sobre cada uno de ellos, con las siguientes cifras:
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4 Profesores Asociados

En la informacién enviada por la Universidad Complutense se incluye también
un plan de contratacion que, a su finalizacion, supone la incorporacion adicional de:

22 profesores asociados de 6+6 horas
3 profesores ayudantes doctores a tiempo completo

Ademas, llamamos la atencion sobre el hecho de que esas cifras no comprenden
el total de profesores de todas las areas de la Facultad de Filologia de la Universidad
Complutense (casi 300 en la actualidad), como si se ha hecho en las memorias de
verificacion de otras universidades.

Desde la Universidad Complutense de Madrid no que remos ni siquiera
plantearnos que se esté dando un trato discriminatorio a nuestra universidad, ya que esto
supondria una vulneracion de derechos constitucionales, como el de igualdad ante la
ley, y viciaria de raiz todo el proceso de verificacion, con independencia de las
responsabilidades legales que se derivaran de ese hecho. Sin embargo, a la vista de los
ejemplos ofrecidos, que podrian multiplicarse con toda facilidad, lo que objetivamente
se pone de manifiesto es una aplicacién no homogénea de los criterios de evaluacion
de las memorias de verificacion, a diferentes niveles, ya no solo entre las distintas
agencias de evaluacion, sino dentro de la propia ANECA por parte de la comision
encargada de la verificacion de los Grados del area de Artes y Humanidades, lo que en
este caso supone un grave perjuicio para la Universidad Complutense, a la que se le
exige un grado de detalle en la descripcion del personal docente que no se ha exigido a
ninguna otra universidad que haya implantado el titulo de Graduado en Traduccion
Interpretacion.

2. Implantacion del titulo de Graduado en Traduccion e Interpretacion en la UCM

La Universidad Complutense de Madrid viene impartiendo desde hace muchos
anos la Licenciatura en Traduccion e Interpretacion y, tras la adaptacion de las
ensefianzas a la nueva estructura de titulos de educacion superior, el Grado en
Traduccion e Interpretacion, con todas las garantias y con un reconocido nivel. Ese
grado se habia impartido hasta el momento en el CES Felipe II de Aranjuez (centro
adscrito de la UCM).

Muchos profesores del drea de Traduccion e Interpretacion del CES Felipe 11
han manifestado su deseo de pasar a impartir docencia en la Facultad de Filologia. Dada
la diferencia en las modalidades de contratacion debidas al diferente caracter de ese
centro y la Facultad de Filologia, que, ldégicamente, es unc entro propio de la
Universidad Complutense, no puede hacerse un trasvase automatico del profesorado que
imparte su docencia en el CES Felipe II a la Facultad de Filologia. Esto supone que,
como esta previsto en el plan de contratacion, tendran que salir a concurso publico las
plazas correspondientes. En todos sus procesos de contrataciéon la Universidad
Complutense de Madrid actua conforme a los principios de igualdad, mérito y
capacidad. Asi pues, si, como es previsible (y ya ha sucedido con la primera
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convocatoria de plazas), los profesores del CES Felipe II se presentan a esos concursos,
pueden suceder dos cosas:

a) Los profesores que han impartido materias de Traduccion e Interpretacion en
el CES Felipe II obtienen las plazas a concurso conforme a los baremos establecidos.

b) Obtienen las plazas otros concursantes que presentan mas meritos que los
profesores del CES Felipe II que concursan a esas mismas plazas.

Se deduce, l6gicamente, que en cualquiera de los dos supuestos la calidad de la
docencia quedara garantizada y se contara con un profesorado adecuado.

3. Especificidad de los perfiles

Se afirma en la pag. 3 del informe de evaluacion lo siguiente: “En relacion con
las deficiencias en el d&mbito de la interpretacion, debe tenerse en cuenta que noes
suficiente la contratacion de especialistas del area de Traduccion e Interpretacion sin
especificar el perfil correspondiente dentro de esta area dada su heterogeneidad.”

De entrada, resulta llamativa esta afirmacion de la Comision de Evaluacion
cuando en la memoria verificada por la Facultad de Letras de la Universidad del Pais
Vasco en su anexo 6 (“personal académico”) solo se ofrece el nimero de profesores del
area de Traduccion e Interpretacion, sin ni siquiera desglosarlos por lenguas, y mucho
menos por perfiles. Lo mismo cabe decir de la memoria verificada de la Universidad
Jaume I: en sus pags. 121-122 aparecen 20 TU de 5 areas de conocimiento (entre ellas,
Traduccién e Interpretacion) y 35 contratados de 4 dreas de conocimiento (entre ellas,
Traduccion e Interpretacion), sin que ni siquiera se ofrezca el perfil de la lengua que
pueden impartir, ni mucho menos sus especialidades dentro del ambito de Traduccion e
Interpretacion. A pesar de esa absoluta falta de especificacion, a juicio de la Comision
de Evaluacion de los grados del area de Artes y Humanidades parece que en esas
universidades queda garantizada la docencia en asignaturas y materias como las
siguientes (sin animo de exhaustividad): “Interpretacion consecutiva I: Inglés-Espafiol”,
“Interpretacion Simultanea I: Inglés-Espafiol”, “Interpretacion Simultanea II: Inglés-
Espaiol y Espafol-Inglés”, “Interpretacion Simultanea II: Francés-Espafiol y Espafiol-
Francés” (en la Universidad del Pais Vasco) o “Traduccion cientifica y técnica B-A1”,
“Traduccion  juridica y econdémica B-Al1”, “Traduccion audiovisual B-A1”,
“Interpretacion consecutiva B-A1”, “Interpretaciéon simultanea B-A1” (en la
Universidad Jaume I). Los ejemplos, nuevamente, podrian multiplicarse con la
informacion disponible en otras memorias de verificacion de Grados en Traduccion e
Interpretacion.

Pero vayamos a aspectos concretos de la informacion presentada por la UCM a
este respecto. En los perfiles correspondientes a los cursos 2014-2015 y 2015-2016 (que
ahora modificamos; véase infra) se habian incluido perfiles muy generales puesto que
se corresponden a los dos primeros afios de implantacion del grado, es decir, los cursos
primero y segundo, donde las materias son todavia muy generales (como corresponde a
los cursos iniciales de un grado) y, por tanto, pueden impartirlas con garantias de
calidad profesores con diferentes perfiles de especializacién académica y profesional.
Determinar de antemano un perfil mas especifico de contratacion para esos primeros
afios que impida la igualdad de acceso al concurso de profesores con diferentes perfiles
seria tan absurdo como proponer un perfil “Literatura espafiola del siglo XVIII” para
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impartir una asignatura “Literatura espafiola” de primer curso de grado de un grado en
lengua y literatura espafiolas o de humanidades. Otra cosa son los perfiles, no de las
plazas, sino de los profesores que las ocupan. Como puede verse en la informacion
modificada del plan de contratacion, los perfiles de los profesores que han obtenido
plazas de asociado en el curso 2014/2015 son ya perfiles muy especificos y con lineas
claras de trabajo profesional y especializacion académica en los ambitos de la
traduccion y la interpretacion.

Y esto nos lleva a la siguiente cuestion relativa a los perfiles. Para los cursos
2016/2017 y 2017/2018, que se corresponden con la implantacion de los cursos 3.° y 4.°
del grado, se habia proporcionado ya una mayor precision en los perfiles, indicando que
para cada lengua habra al menos una plaza de traduccion técnica y otra de interpretacion
por curso implantado, ademds de plazas especificas en areas como traduccion
audiovisual, TAO y TATI No resulta realista especificar mas alla de estos perfiles,
pues, como puede constatarse en los perfiles de los profesores contratados para el curso
2014/2015 (y es previsible que suceda con los profesores que se contraten para el curso
2015/2016), muchos de ellos tendran una experiencia académica y profesional que les
capacite para impartir alguna(s) de las materias mas especificas de los cursos superiores
del grado. De este modo, si entre el profesorado contratado se cuenta, como lo tenemos
ya, con especialistas en traduccion especializada y técnica y con experiencia en
interpretacion del francés y el aleman, por ejemplo, no tendria sentido que los perfiles
de contratacion en los afos 2016/2017 0 2017/2018 incluyeran perfiles que ya estan
cubiertos.

Lo mismo cabe decir respecto de los perfiles de traduccidon cientifica,
localizacion, gestion terminologica, etc., que seran precisados en las convocatorias
correspondientes de las plazas cuando ello sea necesario, siempre en funcion de los
perfiles del profesorado que ya se haya incorporado a la docencia en la titulacion.

Creemos que un plan de contratacion es un “plan”, que debe garantizar un
nimero y especializacion adecuados, pero que, logicamente, debe adaptarse en su
aplicacion a la realidad del personal docente con que se cuenta para hacer una adecuada
gestion de los recursos de que se dispone.

En este sentido, nos gustaria destacar que el plan de contratacion incluye la
siguiente prevision de profesores al finalizar su desarrollo:

22 profesores asociados de 6+6 horas
3 profesores ayudantes doctores a tiempo completo

La distribucion estd hecha equilibradamente entre las lenguas de trabajo en el
Grado y con una especificacion general en ambitos como traduccion técnica,
interpretacion, TAO o T ATI qu e permite valorar el conjunto, con una precision
muchisimo mayor que la que aparece en memorias de Grados en Traducciéon e
Interpretacion ya verificados por otras universidades.

4. Itinerario de Interpretacion

Se insiste de forma especial en la padg. 3 del informe de evaluacién sobre el
Itinerario de Interpretacion, de 60 créditos, pero estos créditos que cursa el estudiante se
configuran en funcion de asignaturas correspondientes a las dos lenguas extranjeras,
ademas de la asignatura general de introduccion a la interpretacion de segundo curso
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(para la cual se cuenta ya con especialistas que puedan impartirla entre los profesores
contratados actualmente).

Yendo mas al detalle, en el plan de estudios se incluyen 30 créditos de
asignaturas del ambito de la interpretacion (bilateral, consecutiva, simultanea, a la
vista...) de cada lengua entre los curso 3.° y 4.°, es decir, una oferta de 90 créditos,
contando con el maximo de oferta, puesto que varias asignaturas son optativas y no
tienen por qué impartirse todos los cursos. Pero aun en ese supuesto de maximos, para
impartir 30 créditos de interpretacion en cada lengua distribuidos a lo largo de dos
cursos, es decir, 5 a signaturas de 6 c réditos, seria suficiente con dos profesores
asociados de 6+6 horas, que imparten 18 créditos cada uno (2 profesores x 18 créditos =
36 créditos de capacidad docente). Y, como puede verse en el plan de contratacion para
los cursos 2016/2017 y 2017/2018, se prevé la contratacion de al menos un profesor por
curso para el ambito de interpretacion en cada lengua, es decir, que con la prevision
realizada la docencia de interpretacion queda garantizada.

Por otro lado, si hay un dmbito en el que la figura del profesor asociado tal y
como esta definida en la legislacion actual (un profesional de reconocida competencia
en su ambito) tenga sentido, ese es sin duda el de la interpretacion.

5. Traductologia

La Comisién parece no haber distinguido entre la especializacion académica e
investigadora del profesorado y la docencia especifica que imparte en los Masteres del
Instituto de Lenguas Modernas y Traductores. La Facultad de Filologia cuenta con
especialistas en Traductologia, como se sefiala a co ntinuacidon y se incluye en las
Alegaciones, que han impartido e i mparten clases, como es habitual en el PDI de
cualquier Universidad de prestigio, en distintos Masteres de Traduccion, unos
pertenecientes al ambito literario y otros al de la Traduccidon juridica o cientifico-
técnica, adaptando los contenidos generales, tedricos y metodoldgicos, de la
Traductologia a dichos ambitos, y que, consecuentemente, adaptaran su docencia a las
nuevas exigencias de la titulacion de Grado.

En las Tablas de las Alegaciones se incluyen:

e 1 Contratado Doctor (acreditado a Titular) especialista en metodologia de la
Traduccion y Teoria de la Traduccion (Tabla 1).

e | Catedratico de Universidad (con 5 sexenios) especialista en Teoria de la
Traduccion (Tabla 4)

e 1 Titular de Universidad especialista en metodologia y Teoria de la Traduccioén
(Tabla 4)

De hecho, toda la Tabla 4 estd dedicada al PDI de la Facultad de Filologia
especializado en Teoria, historia y metodologia de la Traduccion.

e 1 Catedratico de Universidad (con 4 sexenios) especialista en Teoria de la
Traduccion (Tabla 7)

Todos ellos con docencia acreditada en el &mbito de la Traduccion y con practica
traductoldgica.
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6. TAOy TATI

La Facultad de Filologia no confunde, como se dice en el informe, las
Tecnologias aplicadas a la Traduccion e Interpretacion con las TAO, pero lo que es
indubitable es que las TAO constituyen uno de los recursos mas importantes de las
Tecnologias Aplicadas a la Traducciéon. Ademas del listado incluido en la tabla 5, 1a
Facultad de Filologia cuenta con un Catedratico de Universidad especialista en Nuevas
Tecnologias Aplicadas al a Traduccion (Tabla 1). Quiza debido a la exhaustiva
descripcion efectuada en las Tablas de las Alegaciones, la Comision parece de nuevo no
haber distinguido el perfil académico e investigador del profesorado existente con la
docencia impartida hasta ahora por ese profesorado en Masteres especificos con perfiles
propios.

Ademas la Facultad de Filologia cuenta con un profesor asociado especialista en
TAO desde este mismo curso, que ha impartido dicho contenidos (ademas de los de
localizacidn y gestion terminoldgica) en el CES Felipe 1L

7. Aspectos modificados en la memoria de Verificacion

No obstante todo lo expuesto anteriormente, se han llevado a cabo las siguientes
modificaciones en la informacion ofrecida sobre el profesorado que impartira el Grado
en Traduccion e Interpretacion:

a) Se ha especificado que en la prevision de contratacion, todas las plazas de
profesor asociado que se mencionan son del tipo 6+6 horas.

b) Se han incluido los perfiles de los profesores contratados para el curso
2014/2015.

¢) Se han precisado los perfiles de las plazas de profesores asociados que se
sacardn a concurso para el curso 2015/2016, a la vista de los perfiles de los
profesores contratados para el curso 2014/2015.
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PARRAFOS MODIFICADOS EN LA MEMORIA (solo plan de contratacion)

Como sefialdbamos anteriormente, el plan de contratacion especifico para el Grado de
Traduccion e Interpretacion en la Facultad de Filologia de la UCM ya se ha puesto en
marcha para el curso 2014/2015, con la incorporacion de 5 profesores asociados con las
siguientes lineas de especializacion:

1 profesor asociado, con perfil profesional de traductor jurado de francés, con
amplia experiencia en interpretacion francés-espafiol y en traduccion juridica y
técnica francés-espafiol y especialista en TATI Tiene experiencia docente en
Traduccion e Interpretacion, entre otras, en el Grado de Traduccion e Interpretacion
de la UCM impartido en el CES Felipe II.

1 profesor asociado, con perfil profesional de traductor jurado de aleman, con
amplia experiencia en interpretacion aleman-espanol y en traduccion especializada
aleman-espafiol. Tiene experiencia docente en Traduccion e Interpretacion de mas
de 8 afos en Grados en Traduccion e Interpretacion y titulos propios de traduccion e
interpretacion de diferentes universidades.

1 profesor asociado, con perfil de lengua inglesa aplicada ala traduccion, con
amplia experiencia docente y que ha participado en programas de asesoria
lingiiistica en departamentos de Traduccion de universidades del Reino Unido.

1 profesor asociado, Doctor en Traduccion e Interpretacion, con perfil TAO y
traduccion audiovisual. Experiencia docente de mas de 15 afios, entre otras en la
docencia en la Licenciatura y en el Grado de Traduccion e Interpretacion de la UCM
impartido en el CES Felipe II.

1 profesor asociado, Doctor en Lengua Espaiiola, con experiencia de mas de 20 afios
en la ensefianza de asignaturas de lenguas espafiola para estudios de traduccion e
interpretacion, de los cuales diez en los estudios de Traduccion e Interpretacion de la
UCM en el CES Felipe II.

Para los cursos siguientes, insistiendo en la linea sefialada de contratacion paulatina de
profesores asociados especialistas en las materias de cardcter mas técnico y
profesionalizante que se imparten en el Grado, especialmente en lo relativo ala
interpretacion, el plan de contratacion es el siguiente:

Curso 2015/2016:

Se ha revisado el plan de contratacion para el curso 2015/2016, quedando establecido de
la forma siguiente:

1 profesor asociado con el perfil de traduccion especializada Inglés-Espafiol
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1 profesor asociado con el perfil de traduccidon especializada e i nterpretacion
Francés-Espanol

1 profesor asociado con el perfil de traduccion especializada e i nterpretacion
Aleméan-Espaiiol

1 profesor ayudante doctor con perfil de TAO (que subsume el contrato de profesor
asociado realizado en el curso 2014/2015)

1 profesor asociado con perfil de traduccion virtual y documentacion para
traductores e intérpretes

1 profesor asociado con el perfil de lengua espafiola para la traduccion e
interpretacion

Curso 2016/2017:

Para este curso y el siguiente los perfiles mas concretos se precisaran en las
convocatorias publicas de contrataciéon correspondientes, de tal forma que con los
profesores permanentes de la UCM, los ya contratados y los contratos nuevos quede
garantizada la docencia en todas las especialidades que contempla el plan de estudios
(traduccion técnica, interpretacion, localizacion, etc.) para las tres lenguas extranjeras
que se estudian.

2 profesores asociados especialistas del area de Traduccion e Interpretacion Inglés-
Espafiol (perfiles: traduccion técnica / interpretacion)

2 profesores asociados especialistas en Traduccion e Interpretacion Francés-Espaiol
(perfiles: traduccion técnica / interpretacion)

2 profesores asociados especialistas en Traduccion e Interpretacion Aleman-Espafiol
(perfiles: traduccion técnica / interpretacion)

1 profesor ayudante doctor con perfil de especializacion en traduccion asistida por
ordenador y tecnologias aplicadas a la traduccion e interpretacion

1 profesor asociado especialista en traduccion audiovisual

Curso 2017/2018:

2 profesores asociados especialistas del area de Traduccion e Interpretacion Inglés-
Espafiol (perfiles: traduccion técnica / interpretacion)

2 profesores asociados especialistas en Traduccion e Interpretacion Francés-Espafiol
(perfiles: traduccion técnica / interpretacion)

csv: 162753977428495556304372





e 2 profesores asociados especialistas en Traduccion e Interpretacion Aleman-Espaiol
(perfiles: traduccion técnica / interpretacion)

e 1 profesor ayudante doctor con perfil de especializacion en traduccidn asistida por
ordenador y tecnologias aplicadas a la traduccion e interpretacion

La dedicacion de todo este profesorado contratado especificamente para el titulo serd
del 100% al Grado de Traduccion e Interpretacion. El plan de contratacion contempla
que los profesores asociados sean contratados en la modalidad de 6+6 horas, lo cual
supone una capacidad docente de 18 ECTS por curso para cada uno de ellos.

Asi pues, en funcién de la plantilla existente en los distintos departamentos de la
Facultad de Filologia y contando con el plan de contratacion de profesorado especifico
para la titulacion de Traduccion e Interpretacion, puede llevarse a cabo la implantacion
de este Grado con las garantias de rigor y calidad propias de los titulos universitarios
oficiales de la UCM.
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PERSONAL DOCENTE UCM

La implantacion de la titulacion de Traduccion e Interpretacion en la Facultad de
Filologia de la UCM forma parte de un proyecto estratégico del mapa de titulaciones de
la Universidad y se plantea como una inversion de futuro en profesorado y recursos
materiales.

La prevision de personal se ha realizado teniendo en cuenta que en la Facultad de
Filologia de la UCM se ofreceran tinicamente 60 plazas de nuevo ingreso en cada curso
académico para el Grado en Traduccion e Interpretacion. Esto supone la existencia de
un Unico grupo docente en las materias comunes y en la lengua A y de un Unico grupo
de especializacion en las lenguas B y C de la titulacion.

La Facultad de Filologia cuenta con profesorado especializado en Traduccion e
Interpretacion. Debe tenerse en cuenta que la implantacion por parte de la UCM de la
Licenciatura en Traduccioén e Interpretacion (que posteriormente se transformé en el
Grado en Traduccion e Interpretacion) en el CES Felipe II de Aranjuez se hizo a
iniciativa de la Facultad de Filologia de la UCM, que era donde tradicionalmente se
encontraban los profesores e investigadores que se habian dedicado a tales cuestiones.
Han sido, ademads, profesores de la Facultad de Filologia de la UCM quienes han
desempefiado tareas de implantacion, coordinacion y supervision de la titulacion en
Traduccion e Interpretacion en el CES Felipe II. También desde la Facultad de Filologia
se han coordinado y desarrollado durante muchos afos las pruebas especificas de acceso
a los titulos de Traduccion e Interpretacion de la UCM. E, igualmente, son muy
frecuentes los casos en que profesores de la Facultad de Filologia han impartido
también docencia en la titulacion de Traduccion e Interpretacion en el CES Felipe 11, en
distintos momentos de su carrera académica.

Por otro lado, uno de los institutos universitarios vinculados a la Facultad de Filologia
es el Instituto Universitario de Lenguas Modernas y Traductores, que cuenta con una
dilatada trayectoria de imparticion de titulos propios en diversos ambitos de la
traduccion y la interpretacion, que van desde los mas generales al os mas
especializados. Por ejemplo, en la actualidad se ofrecen:

a) un Magister universitario en Traduccion de dos cursos académicos de
duracion en el que, ademas de otras lenguas como italiano, chino y arabe,
existen las especialidades de inglés, francés y aleman, directamente
relevantes para el Grado en Traduccion e Interpretacion.

b) un titulo de Especialista universitario en Traduccion Juridica, con las
especialidades de inglés, francés y aleman, directamente relevantes para el
Grado en Traduccion e Interpretacion.

c) un titulo de Especialista universitario en Traduccion Cientifico-Técnica, (que
cubre TAO, textos biomédicos y de Ciencias de la Salud, de Tecnologias de
la Informacion y la Comunicacion, de las Ciencias Medioambientales, de
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paginas web y programas informaticos), igualmente con las especialidades de
inglés, francés y aleman, directamente relevantes para el Grado de
Traduccion e Interpretacion.

Ademas, desde hace el curso 2013/2014 esta implantado en la Facultad de Filologia,
coordinado por el Instituto Universitario de Lenguas Modernas y Traductores, el Master
en Traduccion Literaria, con las especialidades de inglés, francés, aleman e italiano.

Toda esta informacion resulta relevante para la implantacion del Grado en Traduccion e
Interpretacion, puesto que la inmensa mayoria de los profesores adscritos al Instituto

son profesores de la Facultad de Filologia de la UCM.

Pasamos a continuacion a relacionar el nucleo basico de profesorado del que disponen
los diferentes departamentos de la Facultad de Filologia para atender las materias del
Grado en Traduccion e Interpretacion, detallando la informacién por ambitos de
especializacion. La prevision de dedicacion de este profesorado al Grado de Traduccion
e Interpretacion estara entre el 25%-50% de su docencia.

Ambito Inglés-Espafiol (Profesores especialistas en traduccion inglés-espafiol)

Categoria | Quin | Sexe- | Lineas principales de Asignaturas impartidas y relacionadas con
-que- | nios investigacion relacionadas traduccion en los ultimos 10 afios y/o experiencia
nios directamente con el grado profesional relacionada con la traduccion

CuU 6 Nuevas tecnologias aplicadas a la Titulo propio del Instituto Universitario de Lenguas Modernas y
traduccion; explotacion de textos para | Traductores
el aprendizaje contrastivo y la . Traduccién Transversal
traduccion; estudio contrastivo . Lingiiistica Contrastiva
aplicado a la traduccion

TU 6 Lingiiistica contrastiva (1) Grado en Estudios Ingleses:

. Traduccién y Lingiiistica Contrastiva inglés-espafiol
(2) Master en Lingiiistica Inglesa (UCM):
. Estudios contrastivos y traduccion

TU Inglés como lenguaje especifico; Titulo propio del Instituto Universitario de Lenguas Modernas y

traduccion especifica Traductores
. Traduccion Juridica

Contratado 2 Lingiiistica contrastiva inglés-espafiol; | (1) Master en Lingiiistica Inglesa (UCM):

Doctor traduccion audiovisual (subtitulacion e Aspectos lingiiisticos de la traduccion audiovisual
para oyentes y sordos, (2) Licenciatura en Traduccion e Interpretacion CES Felipe
audiodescripcion para ciegos) Segundo, Aranjuez:

. Practicas de Traduccion Virtual BI[En]-A

. Introduccion a la Traduccién B1[En]-A

. Traduccion Directa B/C[En]-A 11
(3) Jefe de Estudios de la Licenciatura y del Grado en
Traduccion e Interpretacion en el CES Felipe II, Campus de
Aranjuez de la UCM, desde septiembre de 2010 hasta marzo de
2012
(4) Profesor del Master Europeo en Traduccion Audiovisual
(METAV) en linea en la Universidad Autonoma de Barcelona

Contratado Traduccion literaria: traduccion (1) Master en Traduccion Literaria (UCM):

Doctor teatral; metodologia de la traduccion; e  Herramientas y técnicas aplicadas a la traduccion

(Acreditado a estudios contrastivos; teoria de la literaria

TU) traduccion, aprendizaje de la (2) Grado en Traduccion e Interpretacion CES Felipe Segundo,
traduccion; herramientas y técnicas Aranjuez:
aplicadas a la traduccion . Practicas de Traduccion Virtual B1[En]-A

. Introduccion a la Traduccion B1[En]-A

. Traduccion Directa B/C[En]-A 11
(3) Titulo propio del Instituto Universitario de Lenguas
Modernas y Traductores
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. Metodologia y Practica de la Traduccién
TU 6 Traduccion literaria (1) Master en Traduccion Literaria (UCM):
. Taller de traduccion de textos literarios: textos liricos
y dramaticos (inglés-espafiol)
(2) Titulo propio del Instituto Universitario de Lenguas
Modernas y Traductores
e  Traduccién Literaria
Profesor Traduccién de textos literarios; (1) Master en Traduccion Literaria (UCM):
Asociado estudios postcoloniales . Taller de traduccion de textos literarios: textos
narrativos (inglés-espafol)
. Taller de traduccion de textos literarios: textos liricos
y dramaticos (inglés-espafiol)
(2) Grado en Traduccion e Interpretacion CES Felipe Segundo,
Aranjuez:
e  Lengua BI[En]: Fundamentos Teoricos y Practicos
para la Comprension y la Expresion Escrita
e  Textos Literarios en Lengua B1[En] y su Estudio
para la Traduccion
. Traduccion Audiovisual BI[En]-A
(3) Titulo propio del Instituto Universitario de Lenguas
Modernas y Traductores
. Traduccion de Textos Historico-Culturales
. Traduccion Literaria
Profesor Estudios culturales aplicados a la Grado en Traduccion e Interpretacion CES Felipe Segundo,
Asociado traduccion Aranjuez:
. Lengua B1[En]: Fundamentos Teéricos y Practicos
para la Comprension y la Expresion Oral
. Lengua B1[En]: Civilizacién y Cultura a través de los
Textos
. Técnicas de Traduccion para Intérpretes B1[En]-A

Ambito Francés-Espafiol (Profesores especialistas en traduccion francés —espaiiol)

especifica

Categoria | Quin | Sexe- | Lineas principales de Asignaturas impartidas y relacionadas con
-que- | nios investigacion relacionadas traduccion en los altimos 10 afios y/o experiencia
nios directamente con el grado profesional relacionada con la traduccién

CU 6 5 Traduccion de textos literarios; teoria (1) Participacion en el master en Escritura Creativa (UCM)

de la traduccion literaria (2)Traduccién literaria

CU 6 5 Traduccion de textos literarios Master en Traduccion Literaria (UCM):

. Taller de traduccion de textos literarios: textos
narrativos (francés-espafiol)

CU 6 Traduccion y estudios contrastivos Master en Traduccion Literaria (UCM):

. Estudio contrastivo de fendmenos morfosintacticos y
léxicos aplicado a la traduccion literaria (francés-
espaiiol)

TU (Interino) Traduccion de textos literarios; Master en teatro y Artes escénicas (UCM):

estudios intermediales . Traduccién de textos dramaticos: Teoria y practica
Contratado Traduccion de textos literarios; (1) Master en Traduccion Literaria (UCM):
doctor estudios intermediales; traduccion . Taller de traduccion de textos literarios: textos liricos

y dramaticos (francés-espaiiol)
(2) Grado en Traduccion e Interpretacion CES Felipe Segundo,
Aranjuez:
. Practicas de Traduccion Virtual B1[Fr]-A
. Introduccion a la Traduccion B1[Fr]-A
. Lengua B1[Fr]: Fundamentos Teéricos y Practicos
para la Comprension y la Expresion Escrita
e  Lengua B1[Fr]: Fundamentos Tedricos y Practicos
para la Comprension y la Expresion Oral
(3) Titulo propio del Instituto Universitario de Lenguas
Modernas y Traductores:
e Traduccion Econémica

Ambito Aleman-Espafiol (Profesores especialistas en traduccién aleman-espariol)
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Categoria

Quin
_que_
nios

Sexe-
nios

Lineas principales de
investigacion relacionadas
directamente con el grado

Asignaturas impartidas y relacionadas con
traduccion en los ultimos 10 afios y/o experiencia
profesional relacionada con la traduccién

CU

Traduccion literaria

(1) Master en Traduccion aleman-espafiol (Sociedad Espafiola de
Lenguas Modernas, Sevilla)

. Fundamentos tedricos de la traduccion directa
(2) Colaboracion en el master en Traduccion especializada de las
lenguas espailol y aleman (Titulo de la Universidad Internacional
Mendénez Pelayo)
(3) Traduccion literaria

TU
(Acreditado a
CU)

El canon literario; literatura
comparada y traduccion

(1) Master en Traduccion Literaria (UCM):
. El canon literario: literatura comparada y traduccion
e Taller de traduccion de textos literarios: textos
narrativos (aleman-espafiol)
(2) Titulo propio del Instituto Universitario de Lenguas
Modernas y Traductores
e  Fundamentos Estilisticos de la Creacion Escrita en
Espaiiol
(3) Traduccion literaria

TU

Traduccion y gestion; traduccion
literaria

(1) Master en Traduccion Literaria (UCM):

. El traductor auténomo y la gestion
(2) Colaboracion en el master en Traduccion especializada de las
lenguas espaol y aleman (Titulo de la Universidad Internacional
Mendénez Pelayo)
(3) Secretaria General de ACE Traductores (seccion autobnoma
de la Asociacion Colegial de Escritores)
(4) Titulo propio del Instituto Universitario de Lenguas
Modernas y Traductores

. Metodologia y Practica de la Traduccion
(5) Traduccion literaria

TU

Traduccion literaria

(1) Grado en Traduccion e Interpretacion CES Felipe Segundo,
Aranjuez:
. Introduccion a la Traduccion B1[De]-A
. Lengua B1[De]: Fundamentos Teoricos y Practicos
para la Comprension y la Expresion Escrita
. Lengua B1[De]: Fundamentos Teéricos y Practicos
para la Comprension y la Expresion Oral
(2) Traduccion literaria

TU (Interino,
acreditado a
TU)

Traduccién Literaria; traduccion y
recepcion de textos en lengua alemana
en Espaiia; el aleméan como lengua de
traduccion

(1) Master en Traduccion Literaria (UCM):
e Taller de traduccion de textos literarios: textos liricos
y dramaticos (aleman-espafol)
(2) Grado en Traduccion e Interpretacion CES Felipe Segundo,
Aranjuez:
. Introduccion a la Traduccion B2[De]-A
. Practicas de Traduccion Virtual B2[De]-A
. Traduccion Editorial y en los Medios de
Comunicacién B2[De]
. Traduccién Directa Il [De-Es]
e  Textos Literarios en Lengua B2[De] y su Estudio
para la Traduccion
(3) Traduccion literaria

Contratado
Doctor

Estudio contrastivo de fendmenos
morfosintacticos y léxicos aplicado a
la traduccion literaria

(1) Master en Traduccion Literaria (UCM):

. Estudio contrastivo de fendmenos morfosintacticos y
léxicos aplicado a la traduccion literaria (aleman-
espafiol)

(2) Titulo propio del Instituto Universitario de Lenguas
Modernas y Traductores

e Traduccion Transversal

e  Lingiiistica Contrastiva

. Fundamentos Sintacticos y Léxicos del Espafiol

Ambito de Teoria de la traduccién y metodologia (Profesores especialistas en teoria,
historia y metodologia de la traduccion)

Categoria

Quin-

que-

Sexe-
nios

Lineas principales de
investigacion relacionadas

Asignaturas impartidas y relacionadas con
traduccion en los altimos 10 afios y/o experiencia
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nios directamente con el grado profesional relacionada con la traducciéon
CuU 6 5 Teoria de la lingiiistica y del lenguaje; | (1) Traduccion literaria
epistemologia de la lingiiistica; (2) Mencion Honorifica del Ministerio de Educacion de Islandia
semdantica; traduccion literaria por la actividad como traductor de islandés
TU 2 Teoria de la traduccion Titulo propio del Instituto Universitario de Lenguas Modernas y
Traductores
e  Metodologia y Practica de la Traduccion
. Fundamentos Sintacticos y Léxicos del Espafiol
TU 2 1 Traduccion y estudios postcoloniales, Traduccion literaria
traduccion y estudios de género
CU 6 5 Traduccion literaria; teoria de la Traduccion literaria
traduccion; la traduccion literaria en el
marco editorial
CU (profesor Traduccion literaria (1) Traduccion literaria
emérito) (2) Premio Nacional a la Obra de un Traductor (2002).
(3) Premio de traduccion Fray Luis de Leén (1978).
Contratado 1 1 La traduccion de los Evangelios del Unidad de la Traduccion Espafiola del Parlamento Europeo en
Doctor griego al antiguo eslavo Luxemburgo (2005)
Contratado Traduccioén Literaria Titulo propio del Instituto Universitario de Lenguas Modernas y
Doctor Traductores
. Traduccion Literaria
TU 4 3 Bases historico-tedricas de la (1) Master en Traduccion Literaria (UCM):

traduccion literaria; critica literaria

. Bases historico-tedricas de la traduccion literaria
(2) Titulo propio del Instituto Universitario de Lenguas
Modernas y Traductores

. Teoria de la Traduccion

Ambito de Nuevas Tecnologias aplicadas a la Lingiistica y la Traduccion
(Profesores especialistas en nuevas tecnologias aplicadas a la lingiistica y la traduccion)

Categoria | Quin- | Sexe- | Lineas principales de Asignaturas impartidas y relacionadas con
que- nios investigacion relacionadas traduccion en los Gltimos 10 afios y/o experiencia
nios directamente con el grado profesional relacionada con la traduccién
TU 3 Nuevas tecnologias aplicadas a la Asignaturas en el Grado en Estudios Ingleses relacionadas con la
traduccion aplicacion de las nuevas tecnologias a los campos de filologia y
traduccién
Contratado 1 Nuevas tecnologias aplicadas a la Asignaturas en el Grado en Estudios Ingleses relacionadas con la
Doctor traduccion aplicacion de las nuevas tecnologias a los campos de filologia y
traduccién
Contratado 2 Nuevas tecnologias aplicadas a la Asignaturas en el Grado en Lingiiistica relacionadas con la
Doctor traduccion aplicacion de las nuevas tecnologias a los campos de filologia y
traduccién
Contratado 1 Nuevas tecnologias aplicadas a la Titulo propio del Instituto Universitario de Lenguas Modernas y
Doctor traduccion Traductores

. Correccion y Edicion Profesional de Textos

Ambito de Documentacion para la traduccion

Categoria | Quin- | Sexe- Lineas principales de Asignaturas impartidas y relacionadas con
que- nios investigacion relacionadas | traduccion en los altimos 10 afios y/o experiencia
nios directamente con el grado | profesional relacionada con la traduccion
Profesor Inglés para documentacion; Grado en Traduccion e Interpretacion CES Felipe Segundo,
asociado documentacion aplicada a la Aranjuez:
traduccion; traduccion especializada e Documentacion para traductores
e Documentacion para intérpretes
Profesor Estudios culturales y traduccion; Asignaturas en el Grado en Informacién y Documentacion
asociado inglés para documentacion relacionadas con el inglés documental y los lenguajes

documentales en general
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Pero la UCM vy, especificamente, la Facultad de Filologia, no cuenta unicamente con

este nucleo basico de profesorado, sino que, ademads, también estd altamente cualificado
para impartir asignaturas del Grado en Traduccion e Interpretacion el profesorado que

listamos a continuacion:

Categoria | Quin- | Sexe- Lineas principales de Asignaturas impartidas y relacionadas con
que- nios investigacion relacionadas | traduccion en los altimos 10 afios y/o experiencia
nios directamente con el grado | profesional relacionada con la traduccién
CU 4 4 Teoria de la traduccion; traduccion Traduccion literaria
literaria inglés espaiiol
TU 2 3 Analisis del discurso; lingiiistica Licenciatura en Traduccion e Interpretacion CES Felipe
contrastiva inglés-espafiol aplicada Segundo, Aranjuez:
a la traduccion . Lengua B1[En]: Fundamentos Tedricos y Practicos
para la Comprension y la Expresion Escrita
. Lengua B1[En]: Fundamentos Tedricos y Practicos
para la Comprension y la Expresion Oral
TU (Profesor Traduccién de textos (1) Primer coordinador del titulo de traduccién e interpretacion
Honorifico) literarios inglés espafiol en el CES Felipe II (1999)
(2) Traduccion literaria
Contratado 2 Adquisicion del inglés como Licenciatura en Traduccion e Interpretacion CES Felipe
Doctor segunda lengua, traduccion Segundo, Aranjuez:
especifica, psicolingiiistica e  Lengua B1[En]: Fundamentos Teodricos y Practicos
para la Comprension y la Expresion Escrita
. Lengua B1[En]: Fundamentos Tedricos y Practicos
para la Comprension y la Expresion Oral
Contratado 1 Teoria de la traduccion; lingiiistica Master en Traduccion Literaria (UCM):
Doctor aplicada; pragmatica intercultural; . Estudio contrastivo de fendémenos morfosintacticos y
herramientas y técnicas aplicadas a léxicos aplicado a la traduccion literaria (inglés-
la traduccion espafiol)
Profesor Critica literaria desde enfoques de Grado en Traduccion e Interpretacion CES Felipe Segundo,
Asociado traductolégicos Aranjuez:
Traduccion inglés- espafiol e  Lengua B1[En]: Fundamentos Tedricos y Practicos
para la Comprension y la Expresion Oral
TU 5 3 Traduccion especifica aleman- Colaboracion en el master en Traduccion especializada de las
espafiol lenguas espailol y aleman (Titulo de la Universidad Internacional
Mendénez Pelayo)
TU 2 3 Estudios culturales aplicados a la Licenciatura en Traduccion e Interpretacion CES Felipe
traduccion Segundo, Aranjuez:
. Lengua B1[De]: Civilizacion y Cultura a través de los
Textos
. Lengua B1[De]: Fundamentos Tedricos y Practicos
para la Comprension y la Expresion Escrita
. Lengua B1[De]: Fundamentos Tedricos y Practicos
para la Comprension y la Expresion Oral
. Traduccién general inversa [Es-De]
TU 4 3 Traduccion y revision de (1) Master en Traduccion Literaria (UCM):
traducciones a partir de textos e Taller de traduccion de textos literarios: textos liricos
italianos y dramaticos (italiano-espafiol)
(2) Coordinadora de la Titulacion de Traducion e Interpretacion
en el CES Felipe 1I (2004-2014)
TEU 5 Teoria de la traduccion; traduccion Titulo propio del Instituto Universitario de Lenguas Modernas y
literaria italiano-espanol Traductores
e  Metodologia y Practica de la Traduccion
e Traduccion de Textos Historico-Culturales
. Traduccién Literaria
. Literatura Italiana
e  Fundamentos Estilisticos de la Creacion Escrita en
Espaiiol
TU (interino) Estudio contrastivo italiano-espafiol | (1) Master en Traduccion Literaria (UCM):
de fendmenos morfosintacticos y . Estudio contrastivo de fendémenos morfosintacticos y
Iéxicos aplicado a la traduccion Iéxicos aplicado a la traduccion literaria (italiano-
literaria espafol)
. Taller de traduccion de textos literarios: textos
narrativos (italiano-espafiol)
(2) Titulo propio del Instituto Universitario de Lenguas
Modernas y Traductores
. Traduccion Inversa
. Traduccién Econdémica
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. Traduccién de Textos Histérico-Culturales
TU 3 Teoria de la traduccion arabe- Titulo propio del Instituto Universitario de Lenguas Modernas y
esparfiol Traductores
. Traduccion de Textos Historico-Culturales
Profesor Traduccion especifica Titulo propio del Instituto Universitario de Lenguas Modernas y
Ayudante Traductores
Doctor . Traduccion Literaria arabe-espaiol
. Traduccion Inversa arabe-espafiol
. Traduccion Juridica arabe-espafiol
. Traduccién Técnica arabe-espaiiol
CuU 3 4 La traduccion literaria en el marco Master en Traduccion Literaria (UCM):
editorial; literaturas romanicas e  Latraduccion literaria en el marco editorial: edicion y
correccion de textos
Profesor Traduccion literaria Traduccion literaria (sueco- espafiol)
Ayudante
doctor
CU 5 5 Traduccion literaria Traduccion literaria (polaco-espaiol)
TU 3 1 Traduccién poética; traduccion del Traduccion literaria (checo-espafiol)
checo y del eslovaco (historia y
metodologia)
TU 3 3 Traduccion literaria; traduccion Traduccion literaria
checo-vasco
TU 3 3 Traduccién pastoral durante la Traduccion literaria
Colonia
Profesor Traduccion literaria espanol- Traduccion literaria
Asociado neerlandés

E, incluso, mas all4 del ntcleo basico y los profesores listados en este segundo grupo,
otros profesores de los departamentos correspondientes también pueden hacerse cargo
de la docencia de alguna(s) de las asignaturas del plan de estudios del Grado en
Traduccion e Interpretacion, ya que este comprende materias basicas de expresion oral y
escrita en la lengua B y en las lenguas C, asi como materias relacionadas con las
competencias en la lengua A (espafiol). No desglosamos ya los perfiles de todos los
profesores que adscritos a los departamentos correspondientes, pero si ofrecemos a
continuacion el numero de profesores que se integran en la actualidad en las areas y/o
departamentos relevantes:

e Departamento de Lengua Espafola y Teoria de la Literatura: 29 profesores en el
Area de Lengua Espafiola;

e Departamento de Filologia Inglesa I: en la actualidad, 50 profesores;
e Departamento de Filologia Inglesa II: en la actualidad, 15 profesores;
e Departamento de Filologia Alemana: en la actualidad, 23 profesores;

e Departamento de Filologia Francesa: en la actualidad, 27 profesores.

Ademas de con la plantilla de profesorado ya existente en la Facultad de Filologia, se
cuenta con un plan de contratacion especifico para el Grado de Traduccion e
Interpretacion, que ya se ha puesto en marcha en el curso 2014/2015. El plan de
contratacion estd avalado por el Vicerrectorado de Ordenacion Académica y el
Rectorado de la UCM y la implantacion de la titulacion, incluyendo los costes de
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contratacion, ha sido objeto de debate y de acuerdo en Consejo de Gobierno de la UCM
(13 de junio de 2014).

La prevision de contratacion se ha hecho de una forma realista, en funcion del
presupuesto de ingresos y gastos generados por la propia titulacion, de tal forma que
resulta absolutamente viable la contratacion del profesorado propuesto a partir de los
propios ingresos que proporcionan las tasas de matricula de la titulacion. Dado el
altisimo nivel de demanda que ha tenido la titulacién en el curso 2014/2015, en el que
las plazas ofrecidas se han cubierto totalmente en la convocatoria de junio, parece claro
que esa prevision de ingresos por tasas de matricula puede proyectarse hacia el futuro.

El plan de contratacion para el Grado de Traduccion e Interpretacion incluye una
contratacion preferentemente de profesores asociados, vinculados a materias del grado
que tienen un fuerte componente de especializacidon profesional, por lo que resulta muy
deseable que dichas materias sean impartidas por profesionales que ejercen su trabajo
fuera de la universidad y, por tanto, pueden aportar esa experiencia profesional ala
formacion de los estudiantes de la titulacion. Tal es el caso sobre todo de materias de
tercer y cuarto curso de la titulacion, puesto que en ese momento es cuando se produce
la especializacion dentro de la titulacion.

No obstante, a pesar de que se trata de una titulacién en la que la figura del profesor
asociado encaja perfectamente, se prevé también que algunos de los profesores que
estén interesados en ello puedan optar a las posibilidades de una carrera universitaria en
la UCM a través de los distintos programas de estabilizacion y promocion del
profesorado universitario que tiene en marcha la UCM. Naturalmente, la contratacion en
figuras de profesorado permanente y el acceso a los cuerpos de funcionarios docentes
estan sujetos ala tasa de reposicion de personal aprobada de forma general por el
Gobierno de la Nacién para todas las administraciones publicas, por lo que el plan de
contratacion previsto se ha disefiado teniendo en cuenta los escenarios mas negativos y
restrictivos y es susceptible de mejora en las figuras contractuales siempre que la
normativa general asi lo permita y se garantice, al menos, una estabilidad en la
financiacion de las universidades durante el periodo de implantacién del titulo.

Como sefialdbamos anteriormente, el plan de contratacién especifico para el Grado de
Traduccion e Interpretacion en la Facultad de Filologia de la UCM ya se ha puesto en
marcha para el curso 2014/2015, con la incorporacion de 5 profesores asociados con las
siguientes lineas de especializacion:

e 1 profesor asociado especialista del area de Traduccion e Interpretacion Inglés-
Espaiol

e | profesor asociado especialista en Traduccion e Interpretacion Francés-Espafiol

e | profesor asociado especialista en Traduccion e Interpretacion Aleman-Espafiol
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e | profesor asociado especialista en tecnologias aplicadas a la traduccion e
interpretacion

e 1 profesor asociado especialista en la revision y correccion de textos en lengua
espafiola

Para los cursos siguientes, insistiendo en la linea sefialada de contratacion paulatina de
profesores asociados especialistas en las materias de cardcter mas técnico y
profesionalizante que se imparten en el Grado, especialmente en lo relativo ala
interpretacion, el plan de contratacion es el siguiente:

Curso 2015/2016:

1 profesor asociado especialista del area de Traduccidon e Interpretacion Inglés-
Espaiiol

e | profesor asociado especialista en Traduccion e Interpretacion Francés-Espafiol
e | profesor asociado especialista en Traduccion e Interpretacion Aleman-Espafiol

e | profesor ayudante doctor con perfil de tecnologias aplicadas a la traduccién e
interpretacion (que subsume el contrato de profesor asociado realizado en el curso
2014/2015)

Curso 2016/2017:

e 2 profesores asociados especialistas del area de Traduccion e Interpretacion Inglés-
Espanol (perfiles: traduccion técnica / interpretacion)

e 2 profesores asociados especialistas en Traduccion e Interpretacion Francés-Espafiol
(perfiles: traduccion técnica / interpretacion)

e 2 profesores asociados especialistas en Traduccion e Interpretacion Aleman-Espaiol
(perfiles: traduccion técnica / interpretacion)

e 1 profesor ayudante doctor con perfil de especializacion en traduccion asistida por
ordenador y tecnologias aplicadas a la traduccion e interpretacion

e | profesor asociado especialista en traduccion audiovisual

Curso 2017/2018:
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e 2 profesores asociados especialistas del area de Traduccion e Interpretacion Inglés-
Espanol (perfiles: traduccion técnica / interpretacion)

e 2 profesores asociados especialistas en Traduccion e Interpretacion Francés-Espafiol
(perfiles: traduccion técnica / interpretacion)

e 2 profesores asociados especialistas en Traduccion e Interpretacion Aleman-Espaiol
(perfiles: traduccion técnica / interpretacion)

e 1 profesor ayudante doctor con perfil de especializacion en traduccion asistida por
ordenador y tecnologias aplicadas a la traduccion e interpretacion

La dedicacion de todo este profesorado contratado especificamente para el titulo serd
del 100% al Grado de Traduccion e Interpretacion.

Asi pues, en funcién de la plantilla existente en los distintos departamentos de la
Facultad de Filologia y contando con el plan de contratacion de profesorado especifico
para la titulacion de Traduccion e Interpretacion, puede llevarse a cabo la implantacion
de este Grado con las garantias de rigor y calidad propias de los titulos universitarios
oficiales de la UCM.
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OTROS RECURSOS HUMANOS DISPONIBLES (FACULTAD DE
FILOLOGIA UCM

La Facultad de Filologia dispone de personal laboral y funcionario dedicado a diversas labores
relacionadas con la gestidn, servicios generales, secretaria y técnicos de laboratorios. Por otro
lado, cada uno de los Departamentos implicados en la docencia dispone un administrativo que
atiende a las necesidades del Departamento. Se refieren a continuacién los puestos de apoyo
informatico, bibliografico y de los servicios generales de la Facultad:

Personal informatico

TECNICO ESPECIALISTA: INFORMATICA AULAS Y SERVICIOS: 1 mafiana.
TECNICO ESPECIALISTA: INFORMATICA AULAS Y SERVICIOS: 1 tarde

TECNICO ESPECIALISTA: LABORATORIO Y MEDIOS AUDIOVISUALES: 1 mafiana.
TECNICO ESPECIALISTA: LABORATORIO Y MEDIOS AUDIOVISUALES: 1 mafiana
Auxiliares de Servicios Generales

TECNICO ESPECIALISTA: SERVICIOS GENERALES: 10 mafiana

TECNICO ESPECIALISTA: SERVICIOS GENERALES: 6 tarde

Oficina Erasmus

ADMNISTRATIVO

Biblioteca

DIRECTOR BIBLIOTECA

SUBDIRECTOR BIBLIOTECA Y APOYO DOCENCIA

JEFE PROCESOS DE INFORMACION ESPECIALIZADA: 2 mafiana, 1 tarde

JEFE DE SERVICIO DE SALA Y DE PRESTAMO: 1 mafianay 1 tarde

TECNICO DE APOYO EN BIBLIOTECAS: 1 mafiana

PUESTO BASE BIBLIOTECA: 17 mafiana

PUESTO BASE BIBLIOTECA: 14 tarde
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PERSONAL VINCULADO A LOS DEPARTAMENTOS:
Departamento de Filologia Alemana

1 Funcionario (J. Negociado de Gestion de Departamento)
Departamento de Filologia Francesa

1 Funcionario (J. Negociado de Gestion de Departamento)
Departamento de Filologia Inglesa |

1 Funcionario (J. Negociado de Gestion de Departamento)
Departamento de Filologia Inglesa ll

1 Funcionario (J. Negociado de Gestion de Departamento)
Departamento de Lengua Espafiola, Teoria de la Literatura y Literatura
Comparada

1 Funcionario (J. Negociado de Gestion de Departamento)
Departamento de Filologia Espafiola ll

1 Funcionario (J. Negociado de Gestion de Departamento)
Departamento de Filologia Espafiola IV

1 Funcionario (J. Negociado de Gestion de Departamento)

PREVISION DE PROFESORADO Y DE OTROS RECURSOS HUMANOS
NECESARIOS

Las bajas que se produzcan en la plantilla se cubriran de acuerdo con los
procedimientos establecidos por la Universidad Complutense. La puesta en
funcionamiento de los Grados y Masteres que ya se han implantado y se
implantaran en las Facultades de Filologia, avala esta prevision de crecimiento y de
sostenimiento de la ensefianza y la investigacion.

MECANISMOS DE QUE SE DISPONE PARA ASEGURAR LA IGUALDAD ENTRE
HOMBRES Y MUJERES Y LA NO DISCRIMINACION DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.

Con el fin de asegurar la igualdad entre hombres y mujeres la UCM dispone de una
“Oficina para la Igualdad de Género” que depende del Vicerrectorado de Cultura y
Deporte y que inicié su funcionamiento en octubre de 2004. El Objetivo genérico de
esta Oficina es desarrollar acciones para avanzar en la igualdad entre mujeres y
hombres dentro de la propia Universidad. Las actuaciones van dirigidas a toda la
comunidad complutense y por tanto a los tres colectivos, con caracteristicas y
problematicas muy diferentes: estudiantes, profesorado y personal de
administracion y de servicios.
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Entre los mecanismos de los que dispone la Universidad Complutense para
garantizar que la contratacién del profesorado y del personal de apoyo se realice
atendiendo a los criterios de igualdad entre hombres y mujeres y de no
discriminacion de personas con discapacidad, podemos destacar, el Real Decreto
58/2003, de 8 de mayo y publicado en el BOE de 28 de noviembre de 2003, que
establece los Estatutos de la Universidad Complutense de Madrid, y en su Articulo
2.1 expresa que “la UCM en todas sus normas y actuaciones, velara porque no se
produzca discriminacién alguna, por razén de nacimiento, raza, sexo, religién,
opinién o cualquier otra circunstancia personal o social”. Asi mismo, se respeta la
Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad de mujeres y hombres, asi como la
Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacion y
accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

Igualdad entre hombres y mujeres

En la UCM existe una “Oficina para la Igualdad de Género”, del Vicerrectorado de
Cultura y Deporte, cuyo objetivo genérico es desarrollar acciones para avanzar en
la igualdad entre mujeres y hombres dentro de la propia universidad. Sus
actuaciones van dirigidas a toda la comunidad complutense y por tanto a los tres
colectivos fundamentales, con caracteristicas y problematicas muy diferentes:
estudiantes, profesorado y personal de la administraciéon y servicios.

Entre sus objetivos especificos podemos sefialar los siguientes:

- Recabar informacion estadistica desagregada por sexo acerca de los distintos
colectivos de la UCM, asi como asesorar para la elaboracién de estos datos.
-Promover estudios acerca de la situacion de hombres y mujeres en la UCM, cuya
finalidad es suministrar informaciéon acerca de los desequilibrios existentes.

-Fomentar la ensefianza e investigacion acerca de la igualdad entre mujeres y
hombres.

-Fomentar el conocimiento por parte del personal de la Universidad acerca del
alcance y significado del principio de igualdad, mediante propuestas de acciones
formativas.

-Velar por el cumplimiento de las leyes de Igualdad y en general, por la aplicacién
efectiva del principio de igualdad en los ambitos administrativo, docente y laboral.
Por lo tanto, podemos disponer de esta oficina para asesorarnos tanto en la
contrataciéon de profesorado, como de personal de apoyo, por ejemplo para
nombrar tribunales juzgadores de plazas.

Como politicas activas de la propia Facultad se propone mantener y apoyar la
iniciativa de profesoras de nuestro centro en relacibn con la difusién de
informacién. Asi, por ejemplo, se ha puesto en marcha el blog “Mujer y Ciencia”,
promovido por el Ciclo Complutense de Ciencia y Tecnologia. Este blog pretende ser
una ventana abierta a la visibilidad de las mujeres en la ciencia. También se
considera importante fomentar la organizacion y participacibn en Congresos y
Conferencias relacionados con la igualdad de género.

Discapacidad en la UCM

La Universidad Complutense de Madrid considera que, ademas de ser un centro de
excelencia académica e investigadora, tiene el deber de abrirse a los problemas
sociales internos y de su entorno social, de ahi que una de las lineas directrices de
su Programa de Gobierno sea la necesidad de impulsar permanentemente medidas
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concretas que favorezcan la integracion y la igualdad real de oportunidades de las
personas con discapacidad en la UCM.

El 3 de diciembre de 2003 se cred la “Oficina para la Integracion de Personas con
Discapacidad” (OIPD) con el fin de conocer la situacion de este colectivo y realizar
las acciones oportunas que permitan su acceso a la educacién superior en igualdad
de condiciones y su plena integracion dentro de nuestra comunidad universitaria. La
OIPD proporciona atencion directa a toda la Comunidad Universitaria, estudiantes,
profesores y personal de Administracion y Servicios, ofreciendo un espacio donde
plantear dudas y necesidades y recoger sugerencias para ofrecer un servicio de
calidad. Esta OIPD facilita:

-Atencion, informacion y orientacion en el ambito personal, profesional y social.

-Asesoramiento relativo a adaptaciones académicas y ayudas técnicas, asi como
sobre la orientacion y adecuacion de las mismas.

-Informacion sobre becas y prestaciones sociales.

-Apoyo en la gestion de practicas externas y en insercion laboral a los estudiantes
que lo soliciten, en colaboracion con el Centro de Orientacion e Informacién de
Empleo (COIE) de la UCM.

-Soporte y apoyo en la realizacién de Pruebas de Acceso a la Universidad.

La OIPD mantiene contactos permanentes con los Centros de Ensefianzas Medias
de la Comunidad de Madrid con el fin de conocer las necesidades de los estudiantes
de nuevo ingreso. Ademas la OIPD:

-Realiza actividades de sensibilizacién de la comunidad universitaria para posibilitar
el trato normalizado de todos sus integrantes.

-Fomenta el apoyo a las personas con discapacidad a través del Programa de
Colaboracion en Actividades de Atencién a la Discapacidad en los Centros de la
UCM.

-Mantiene contactos e intercambia experiencias con los servicios homoélogos de
otras universidades para mejorar la atencién a las personas con discapacidad en la
Universidad Complutense.

-Se coordina con todos los Servicios de la UCM, en especial con los Servicios de
Prevencién, Obras, Orientacién Laboral, Accion Social y Oficina para la Igualdad de
Género en pos de una mejora en la accesibilidad de las personas con discapacidad a
la Universidad.

-Promueve el voluntariado Social en la UCM, con el fin apoyar a las personas con
discapacidad de la comunidad universitaria.

-Mantiene contacto y coordinaciéon con las administraciones, asociaciones,
federaciones, fundaciones y plataformas representativas de los distintos tipos de
discapacidad, que desarrollen programas y servicios relacionados, en general, con
la misma y, especificamente, la universitaria.
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|. DISPOSICIONES Y ACUERDOS DE LOS ORGANOS DE
GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE

[.1. RECTOR

Decreto Rectoral 26/2013, de 29 de julio de 2013, de establecimiento de los
Vicerrectorados de la Universidad Complutense de Madrid, de delegacion de
competencias y de diversas cuestiones de indole organizativo. (Publicado en el BOCM
n° 188, de 9 de agosto de 2013)

Tras dos afios de andadura del equipo rectoral que tomo posesion el 7 de junio de
2011, habiéndose producido algunos ceses e incorporaciones en el mismo y, a la
vista de las necesidades de funcionamiento puestas de manifiesto en el tiempo que
ha transcurrido, resulta necesario realizar cambios puntuales en la organizacion de
los Vicerrectorados y en sus competencias. Asi mismo, se considera que tratandose
de la Secretaria General y de la Gerencia, es conveniente modificar algunas de las
competencias que, ademas de las atribuidas estatutariamente, tenian por delegacion
del Rector, o afladir alguna nueva por asi aconsejarlo una gestion mas agil.

Los esfuerzos desarrollados por la Universidad para sanear su economia, a pesar de
los fuertes recortes en las transferencias comunitarias, nos sitian, dos afios mas
tarde, en un escenario radicalmente diferente en el que, si bien es necesario
mantener politicas de optimizacion de gastos, se hace imprescindible reforzar las
politicas especificas que impulsen el desarrollo oOptimo de la docencia, la
investigacion y la transferencia a la sociedad.

De acuerdo con lo establecido en el art. 67 de los Estatutos de la Universidad
Complutense de Madrid, aprobados por Decreto 58/2003, de 8 de mayo (BOCM n°
285, de 28 de mayo de 2003), los Vicerrectores, que serdn nombrados por el Rector,
tienen por mision asistirle en el gobierno de la Universidad, coordinando y dirigiendo
las actividades que les sean delegadas por éste. EI Reglamento de Gobierno de la
Universidad Complutense de Madrid, aprobado por Acuerdo del Consejo de
Gobierno de fecha 13 de julio de 2005 (BOUCM n° 10, de 25 de noviembre de 2005),
establece, por su parte, en sus arts. 91, 93.2 y 95, que cada uno de los
Vicerrectorados sera responsable del ambito de actividades, asi como de las
competencias especificas, que el Rector le delegue, segin se establezca en un
Decreto rectoral que serd objeto de publicacion en el BOCM y en el BOUC, en
aplicacion de los arts. 91 y 94 del mismo Reglamento.

En este marco normativo, el presente Decreto Rectoral tiene por objeto principal la
definicion de los distintos Vicerrectorados y la fijacion del ambito funcional en el que
desarrollaran actividades y ejerceran competencias por delegacion del Rector, con
especificacion de determinadas vinculaciones organicas. También se recogen las
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delegaciones especificas a favor de la Secretaria General y la Gerencia, que vienen
a complementar las competencias de las que son titulares por atribucion de los
Estatutos de la Universidad.

Es, asimismo, necesario precisar las previsiones de suplencia tanto del Rector como
de los titulares de los diversos Vicerrectorados a que se refiere, con caracter
general, el articulo 17 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por Ley 4/1999, y, de forma mas precisa en el ambito de la Universidad
Complutense de Madrid, los arts. 88 y 97 del Reglamento de Gobierno de esta
Universidad.

Por ello, este Rectorado ha dispuesto lo siguiente:

Art. 1. Vicerrectorados

Se establecen los siguientes Vicerrectorados, dependientes directamente del Rector:

a) Vicerrectorado de Ordenacion Académica

b) Vicerrectorado de Departamentos y Centros

c) Vicerrectorado de Investigacion

d) Vicerrectorado de Estudiantes

e) Vicerrectorado de Politica Econdmica

f) Vicerrectorado Posgrado y Formacién Continua
g) Vicerrectorado de Estudios de Grado

h) Vicerrectorado de Evaluacion de la Calidad

i) Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Relaciones Internacionales
j) Vicerrectorado de Innovacion

k) Vicerrectorado de Extension Universitaria

) Vicerrectorado de Organizacion

Los Vicerrectorados, junto con la Secretaria General y la Gerencia, integran el
Consejo de Direccidn, que asistira al Rector en el ejercicio de sus competencias.

Los Vicerrectorados estaran dotados de los medios personales y materiales
necesarios para el ejercicio de su actividad.

Articulo 2. Vicerrectorado de Ordenacion Académica

1. El Vicerrectorado de Ordenacion Académica sera responsable de las materias
relacionadas con la politica académica y el profesorado.
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2. Dentro del @mbito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectorado
de Ordenacién Académica elaboraré las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Ordenacién Académica desarrollara las siguientes
actividades y ejercera, por delegacion, las competencias especificas que se detallan:

a) La presidencia de la Comisién Permanente.

b) La presidencia de la Comisién Académica.

c) La configuracién y desarrollo de la politica de profesorado de la
Universidad Complutense de Madrid, incluyendo la elaboracién de un
documento de plantilla de Personal Docente e Investigador.

d) El ejercicio de las funciones atribuidas al Rector en relacién con el régimen
juridico del Personal Docente e Investigador, incluyendo el acceso,
permisos y licencias, exenciones de créditos, situaciones administrativas,
cambios de adscripcién a departamento, area o Centro, el régimen
académico, retributivo y disciplinario, con excepcion expresa de la facultad
de imposicién de sanciones disciplinarias al profesorado.

e) El otorgamiento de las venias docentes del profesorado, incluido el de los
Centros de ensefanza universitaria adscritos a la Universidad Complutense
de Madrid.

f) El nombramiento y régimen de las distintas figuras de colaboracién
académica.

g) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el
ambito funcional de este Vicerrectorado.

4. Corresponden al Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica las relaciones con los
Hospitales Universitarios y Asociados.

Articulo 3. Vicerrectorado de Departamentos y Centros
1. El Vicerrectorado de Departamentos y Centros sera responsable de las materias
relacionadas con los Departamentos y Centros, salvo en lo que se refiere a aquellas

expresamente atribuidas a otros Vicerrectorados.

2. Dentro del @mbito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectorado
de Departamentos y Centros elaborara las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Departamentos y Centros desarrollara las siguientes
actividades y ejercerd, por delegacion, las competencias especificas que se detallan:
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a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)

h)

i)

La presidencia de la Comisién de Reglamentos.

La presidencia de la Comisiéon de Estructuras de Centros.

La propuesta de creacién y supresion de Facultades y Escuelas.

La propuesta de creacién y supresion de Departamentos Universitarios y
Secciones Departamentales.

La coordinacién de los procesos electorales en Facultades y
Departamentos.

El nombramiento y cese de los Directores y demas cargos académicos de
los Departamentos y Secciones Departamentales.

El nombramiento y cese de los cargos académicos de las facultades a
excepcion de los Decanos.

La coordinacién de las relaciones de la Universidad con los Centros
Adscritos.

Proponer al Rector el nombramiento de los delegados en Centros
Adscritos.

Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el
ambito funcional de este Vicerrectorado.

Articulo 4. Vicerrectorado de Investigacion

1. El Vicerrectorado de Investigacion sera responsable de las cuestiones relativas a
la investigacion y a la incentivacion de las relaciones entre la Universidad y la
sociedad en aras al mejor cumplimiento de los objetivos fijados en el Titulo XI de los

Estatutos de la Universidad Complutense de Madrid.

2. Dentro del @mbito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectorado
de Investigacion elaborara las propuestas de lineas estratégicas y hara el

seguimiento de la ejecucion de la politica de investigacion.

3. El Vicerrectorado de Investigacién desarrollara las siguientes actividades y

ejercera, por delegacion, las competencias especificas que se detallan:

a) La presidencia de la Comisién de Investigacion, en los términos de lo

b) El impulso, seguimiento y coordinacién de las cuestiones relativas al
Campus de Excelencia Internacional, sin perjuicio de las competencias

c) La propuesta de planes de investigacién propios, anuales o plurianuales,

previsto en el art. 169.1 de los Estatutos de la UCM.

atribuidas al Vicerrectorado de Posgrado y Formacién Continua.

incluyendo las cuestiones relativas a su financiacion.
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d)

e)

f)

g)

h)

i)

k)

La gestién de programas propios de becas, bolsas de viaje y otras ayudas
personales para la formacién de investigadores, estancias vy
desplazamientos de profesores y becarios en otros centros.

La propuesta de creacion y supresion de los Institutos Universitarios y
Centros de Investigacion.

El seguimiento de las actividades de los Institutos Universitarios y Centros
de Investigacion.

La coordinacién de los procesos electorales en Institutos Universitarios de
Investigaciéon y el nombramiento y cese de sus Directores.

La suscripcion de los contratos previstos en el articulo 174.2 de los
Estatutos de la Universidad.

El ejercicio de las competencias que, en materia de autorizaciéon de
contratos a que hace referencia el articulo 83 de la Ley Organica de
Universidades y el 173 de los Estatutos de la Universidad, prevé el articulo
174 de estos ultimos.

La autorizacién y solicitud de inscripcién y registro de patentes, prototipos
y restantes modalidades de la propiedad industrial, asi como el
otorgamiento de licencias, en exclusiva o no, sobre las patentes y otras
modalidades de propiedad industrial de titularidad de la Universidad.

La firma, en nombre de la Universidad Complutense, de las escrituras de
constitucion de Empresas de Base Tecnoldégica en cuyo capital social
participe la Universidad, de conformidad con la normativa vigente, asi
como las escrituras de ampliaciéon de capital y el resto de actos societarios
que requieran la firma o la presencia del representante de la Universidad,
como la asistencia a las juntas generales o a los consejos de
administracién, en su caso.

La adopciobn de decisiones sobre infraestructura, dotaciones o
investigacion en relaciéon con la Oficina de Transferencia de Resultados de
Investigaciéon y cualquier otra iniciativa de apoyo a la investigacion.

m) La firma de contratos de investigacién con la Unién Europea dentro de los

n)

o)

sucesivos programas marco de la misma.

La firma de convenios de investigacidon, asi como la presentacién de
ofertas y la firma de contratos con otras Administraciones Publicas,
cualquiera que sea su ambito, en los que la Universidad Complutense
resulte adjudicataria, de conformidad con la legislacion de contratos del
sector publico.

Las relaciones con el Parque Cientifico de Madrid.

La propuesta de creacion y supresion de Centros de Asistencia a la
Investigacién, asi como el seguimiento de sus actividades cientificas.
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p)

a)

r

El desarrollo de la politica de relaciones con las empresas y otras
instituciones publicas y privadas que favorezcan la visibilidad y la
transferencia de la labor docente, investigadora y cultural de la
Universidad Complutense de Madrid, sin menoscabo de las competencias
delegadas a otros Vicerrectorados.

La orientacién y seguimiento de las relaciones entre la Universidad
Complutense de Madrid y la Fundacién General de la Universidad
Complutense de Madrid en materia de gestion de la investigacion y de
transferencia a la sociedad.

Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el
ambito funcional de este Vicerrectorado.

4. Del Vicerrectorado de Investigacion dependeran:

a)
b)
c)

La Oficina de Transferencia de resultados de Investigacién
La Oficina de Apoyo a la Investigacion
El Campus de Excelencia Internacional.

Articulo 5. Vicerrectorado de Estudiantes

1. El Vicerrectorado de Estudiantes sera responsable de las cuestiones relativas a
los alumnos de todos los programas ofertados por la Universidad Complutense de
Madrid.

2. Dentro del ambito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectorado
de Estudiantes elaborara las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Estudiantes desarrollara las siguientes actividades y
ejercera, por delegacion, las competencias especificas que se detallan:

a)

b)

c)

d)
e)

La coordinacion de las Pruebas de Acceso a Estudios Universitarios y de
los procesos de admisiéon de estudiantes.

La gestién de las convocatorias de becas para los estudios de grado y de
master oficial.

La tramitaciéon de la convalidacién y el reconocimiento de titulaciones para
el acceso a estudios oficiales.

Las cuestiones relativas al régimen académico de los estudiantes.

El ejercicio de las funciones atribuidas al Rector en relaciéon con el régimen
disciplinario de los estudiantes, con excepcion expresa de la facultad de
sancionar.
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f) La articulacion de una politica que permita la insercién laboral de los
estudiantes y egresados de la Universidad Complutense.

g) La supervisién del Centro de Orientaciéon e Informacién de Empleo vy, en
general, las actuaciones encaminadas a favorecer los procesos de
inserciéon laboral de los estudiantes, tales como la firma de convenios con
personas o entidades publicas o privadas.

h) La gestién de las becas de practicas en empresas y, en general, la
configuracion de programas especificos para la orientacion laboral.

i) ElI fomento de la participacién estudiantil en los 6rganos de gobierno de la
Universidad.

j) La gestién de las relaciones con los érganos de representacion de los
estudiantes y con las asociaciones de estudiantes.

k) La supervisiéon de los Colegios Mayores propios de la UCM vy las relaciones
con los Colegios Mayores adscritos a la Universidad Complutense,
desarrollando una politica de mejora en la calidad de los servicios.

[) La propuesta de nombramiento de los directores de los Colegios Mayores
propios.

m) La configuracién de una politica para las personas con discapacidad y la
supervision de la actividad de la Oficina para la Integracién de las Personas
con Discapacidad.

n) La propuesta y la elaboracién de la normativa sobre matricula vy
permanencia de estudiantes.

n) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el
ambito funcional de este Vicerrectorado.

4. Del Vicerrectorado de Estudiantes dependeran:

a) La Casa del Estudiante.

b) El Centro de Orientacidon e Informacién de Empleo.

c) La Oficina para la Integracién de Personas con Discapacidad.
d) La Oficina Complutense del Emprendedor.

Articulo 6. Vicerrectorado de Politica Econdmica

1. El Vicerrectorado de Politica Econdmica tendra, entre sus principales cometidos,
la captacidn de recursos externos; sera responsable de las cuestiones relativas a la
planificacion, coordinacion y gestion de las politicas econdmica y de infraestructuras
de la Universidad Complutense de Madrid asi como de la politica de accion social.

csv: 135140993057157086492009





ANO X 9 de septiembre de 2013 BOUC n° 12

2. Dentro del a&mbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
elaborara las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Politica Econémica desarrollara las siguientes actividades y
ejercerd, por delegacion, las competencias especificas que se detallan:

a) La presidencia de la Comisién Econémica.

b) La busqueda de nuevas fuentes de financiacién para la Universidad, lo que
incluira, entre otras actividades, la gestién de la Imagen Complutense, la
puesta en valor del Patrimonio de la Universidad y la organizacién de las
estructuras necesarias para la captacion de fondos externos procedentes
del mecenazgo.

c) La supervisién del drea econdmica y la elaboracién de propuestas para la
mejora econdmica de la Universidad en colaboracién con la Gerencia.

d) El estudio, valoracién y seguimiento de los convenios de financiaciéon y de
inversiones a suscribir con la Comunidad de Madrid.

e) La aprobacion de los gastos, la autorizacion del correspondiente
compromiso y liquidacién y la ordenacién de los pagos, en concurrencia
con la Gerencia.

f) La propuesta al Consejo de Gobierno de las directrices a que haya de
ajustarse la elaboraciéon del anteproyecto de presupuesto, de acuerdo con
el criterio de la Gerencia.

g) La aprobacion de las modificaciones presupuestarias en aquellas materias
que sean de competencia del Rector.

h) La iniciativa, compartida con la Gerencia, en la realizacién y seguimiento
de los convenios sobre infraestructuras.

i) El seguimiento de la tramitacion y ejecucién de las grandes obras en
concurrencia de la Gerencia.

j) La gestion de las residencias de profesores y de otros miembros de la
comunidad universitaria.

k) La definicién y ejecuciéon de la politica de accidon social.

) La definicibn y ejecucion de una politica de prevencidn de riesgos
laborales.

m) Las funciones de coordinacién y supervisién del Servicio de Prevenciéon de
Riesgos Laborales y Medicina del Trabajo, incluyendo la presidencia del
Comité de Seguridad y Salud Laboral.

n) La definicion del modelo de gestion econdmica de las Clinicas
Universitarias y del Hospital Clinico Veterinario, en colaboracién con la
Gerencia de la Universidad.
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n) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el
ambito funcional de este Vicerrectorado.

4. Del Vicerrectorado de Politica Econdmica dependera el Servicio de Prevencion de
Riesgos Laborales y Medicina del Trabajo.

Articulo 7. Vicerrectorado de Posgrado y Formacion Continua

1. El Vicerrectorado de Posgrado y Formacion Continua sera responsable de todas
las cuestiones relativas a los estudios de Posgrado, a los Titulos Propios y a la
Formacion Continua ofertada por la Universidad Complutense de Madrid, incluyendo
la formacion extracurricular.

2. Dentro del a&mbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
elaborara las propuestas de lineas estratégicas

3. El Vicerrectorado de Posgrado y Formacion Continua desarrollara las siguientes
actividades y ejercerd, por delegacion, las competencias especificas que se detallan:

a) La presidencia de la Comisiéon de Doctorado.

b) La presidencia de la Comisién de Titulos Propios.

c) El impulso y seguimiento de las cuestiones relativas al ambito funcional
descrito en el apartado primero en el seno del Campus de Excelencia
Internacional, sin perjuicio de las competencias del Vicerrectorado de
Investigacion.

d) El establecimiento de la programacion docente de los estudios
universitarios oficiales de posgrado.

e) El apoyo a los Departamentos y los Centros para el desarrollo de los
programas de posgrado.

f) La elaboracién de la propuesta de oferta de titulaciones de posgrado de
caracter interfacultativo o de la Universidad Complutense de Madrid con
otras Universidades nacionales y extranjeras, en colaboracién, en este
ultimo caso, con el Vicerrectorado de Relaciones Institucionales e
Internacionales.

g) Las cuestiones relativas a los titulos académicos oficiales de posgrado,
excepto la expediciéon de los mismos.

h) La planificacién y direccién de la politica de Formacién Continua.

i) La elaboracion de propuestas de cursos de formacién por demanda de
empresas o instituciones.

j) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el
ambito funcional de este Vicerrectorado.
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4. Corresponde al Vicerrectorado de Posgrado y Formacion Continua la relacion con
la Escuela de Doctorado y con las Escuelas de Especializacion Profesional.

Articulo 8. Vicerrectorado de Estudios de Grado

1. El Vicerrectorado de Estudios de Grado sera responsable de todas las cuestiones
relativas a los estudios de grado impartidos en la Universidad Complutense de
Madrid.

2. Dentro del ambito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
Elaborara las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Estudios de Grado desarrollara las siguientes actividades y
ejercera, por delegacion, las competencias especificas que se detallan:

a) La presidencia de la Comisién de Estudios.

b) La coordinacion de los planes de estudio de grado.

c) El establecimiento de la programacion docente de los estudios
universitarios oficiales de grado.

d) El apoyo a los Departamentos y los centros para el desarrollo de los
programas de grado.

e) La elaboraciéon de la propuesta de oferta de titulaciones de grado de
caracter interfacultativo o de la Universidad Complutense de Madrid con
otras Universidades nacionales o extranjeras, en colaboracién, en este
ultimo caso, con el Vicerrectorado de Relaciones Institucionales e
Internacionales.

f) El estudio de las reclamaciones concernientes al reconocimiento de
créditos en los planes de estudio.

g) Las cuestiones relativas a los titulos académicos oficiales de grado,
excepto la expediciéon de los mismos.

h) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el
ambito funcional de este Vicerrectorado.

Articulo 9. Vicerrectorado de Evaluacion de la Calidad
1. El Vicerrectorado de Evaluacion de la Calidad serd responsable de todas las

cuestiones relativas a los procesos, tanto internos como externos, de evaluacion de
la calidad de las labores docente, investigadora y de gestion.
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2. Dentro del a&mbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
elaborara las propuestas de lineas estratégicas que definan, en particular, el modelo
de calidad a implementar en la Universidad.

3. El Vicerrectorado de Evaluacion de la Calidad desarrollara las siguientes
actividades y ejercera, por delegacion, las competencias especificas que se detallan:

a) La supervision del desarrollo de la docencia y la implantaciéon de politicas
de evaluacion de la calidad docente.

b) La supervision de los procesos de acreditacién de la docencia, de las
titulaciones y de las actividades de investigacion y gestion.

c) La articulacién de politicas de estimulo en materia de innovacién educativa
y la puesta en marcha de medidas de formacién del profesorado.

d) La convocatoria y resolucion de los Proyectos de Innovacién y Mejora de
la Calidad Docente.

e) La articulacién de politicas propias de evaluacién de la calidad de la
investigacién y la gestion.

f) La coordinaciéon y seguimiento de los procesos de evaluacién llevados a
cabo por la ACAP y la ANECA.

g) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el
ambito funcional de este Vicerrectorado.

4. Del Vicerrectorado de Evaluacién de la Calidad dependera la Oficina para la
Calidad de la Universidad Complutense.

Articulo 10. Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Relaciones
Internacionales

1. El Vicerrectorado de Relaciones Institucionales e Internacionales sera
responsable de todo lo concerniente al establecimiento de acuerdos y convenios por
parte de la Universidad Complutense de Madrid con organizaciones publicas y
privadas, asi como del desarrollo de la accion internacional de la Universidad.

2. Dentro del @mbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
elaborara las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Relaciones Institucionales e Internacionales desarrollara las
siguientes actividades y ejercera, por delegacion, las competencias especificas que
se detallan:
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a)

b)

c)

d)
e)

f)

g)

h)

i)

k)

La promocién, coordinacién y seguimiento de la politica universitaria de
convenios, salvo en el supuesto de que tales competencias estén
atribuidas a otro Vicerrectorado por razén de la materia.

El apoyo a las relaciones interuniversitarias en el ambito de la Comunidad
de Madrid y de otras Comunidades Auténomas, asi como con la
Universidad Internacional Menéndez Pelayo y la Universidad Nacional de
Educacién a Distancia.

La gestion de las relaciones con la Agencia Espanola de Cooperacién
Internacional para el Desarrollo y demas organismos publicos de
cooperaciéon al desarrollo, asi como la elaboracién de propuestas de
politica de la Universidad en materia de cooperacion.

La supervision de la Escuela Complutense Latinoamericana.

Las relaciones del Consejo de Direccién con los centros de la Universidad
Complutense en el exterior.

El establecimiento y seguimiento de relaciones académicas, culturales o
cientificas con instituciones extranjeras y el desarrollo de programas
internacionales de cooperacién académica y cientifica.

La preparacioén, firma, seguimiento y ejecucién de convenios en materia de
relaciones internacionales.

El seguimiento de las actividades institucionales que se desarrollen en
foros nacionales e internacionales.

La articulacién de programas de acogida para estudiantes extranjeros en
coordinacién con el Vicerrectorado de Estudiantes.

La gestidon de los programas de movilidad y el apoyo a los estudiantes y
profesores visitantes en coordinacién con los Vicerrectorados de
Ordenaciéon Académica y de Estudiantes.

Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el
ambito funcional de este Vicerrectorado.

Articulo 11. Vicerrectorado de Innovacion

1. El

Vicerrectorado de Innovacién sera responsable de todas las cuestiones

relativas a las tecnologias de la informacion y la comunicacién aplicadas a las
labores de docencia, investigacion y gestidon, sera responsable de la innovacién en
materia de eficiencia energética, asi como de las cuestiones relacionadas con la
gestion y potenciacion de la Biblioteca de la Universidad Complutense.

2. Dentro del @mbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
elaborara las propuestas de lineas estratégicas.
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3. El Vicerrectorado de Innovacion desarrollara las siguientes actividades y ejercera,
por delegacion, las competencias especificas que se detallan:

a) La direcciéon del Consejo Asesor de Tecnologias de la Informacion.

b) La elaboracién, mantenimiento y gestién de la pagina-web institucional de
la Universidad Complutense, fomentando las politicas de divulgacion
dentro y fuera de la Universidad a través de este medio.

c) La direccién de la politica informatica, potenciando y mejorando los
servicios informaticos y de comunicaciones de la Universidad
Complutense.

d) La consolidacién y seguimiento del Campus Virtual.

e) La definicién y gestién de los recursos que faciliten la implantacién de la
Administracion electrénica.

f) La utilizacién de las nuevas tecnologias para la optimizacion de las
infraestructuras y la eficiencia energética.

g) La direccién de la politica bibliotecaria, potenciando y mejorando los
servicios bibliotecarios de la Universidad Complutense.

h) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el
ambito funcional de este Vicerrectorado.

4. Del Vicerrectorado de Innovacion dependerd la Biblioteca de la Universidad
Complutense.

Articulo 12. Vicerrectorado de Extensién Universitaria

1. El Vicerrectorado de Extension Universitaria sera responsable de la definicion y
ejecucion de politicas dirigidas a atender las necesidades culturales, deportivas de
los distintos colectivos que integran la Universidad Complutense de Madrid.

2. Dentro del ambito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
elaborara las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Extensién Universitaria desarrollara las siguientes
actividades y ejercera, por delegacion, las competencias especificas que se detallan:

a) La supervision del Servicio de Publicaciones de la Universidad
Complutense.

b) La elaboracién y el desarrollo de la politica cultural de la UCM.

c) La gestién y puesta en valor de los recursos propios de la Universidad, en
particular de los Museos y el Patrimonio Histérico-Artistico de la
Universidad Complutense y de la Orquesta Sinfénica de la UCM.
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d) La coordinaciéon y direccién de las relaciones culturales con instituciones
publicas y privadas.

e) La promocién de la creaciéon y desarrollo de foros de debate sobre temas
sociales y culturales.

f) La supervisiéon de la gestidon de las instalaciones deportivas.

g) La gestion de la Universidad para los Mayores y, en general, la
colaboracién con distintas asociaciones para la promocién de actividades
académicas y extraacadémicas dirigidas a este colectivo.

h) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el
ambito funcional de este Vicerrectorado.

4. Del Vicerrectorado de Extension Universitaria dependera el Servicio de
Publicaciones de la Universidad Complutense.

Articulo 13. Vicerrectorado de Organizacion

1. El Vicerrectorado de Organizacién sera responsable de todas las cuestiones
relativas a la organizacion y coordinacion técnica del equipo de direccion, incluyendo
el seguimiento y el progreso de las decisiones adoptadas en el Consejo de
Direccion. Asi mismo se encargara del desarrollo de la politica de comunicacion y de
la relativa a la seguridad.

2. Dentro del ambito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
elaborara las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Organizacion ejercera, por delegacion, las siguientes
competencias especificas:

a) La coordinacién de las reuniones del Consejo de Direccién.

b) La coordinacion con la Casa de Su Majestad el Rey, los drganos
constitucionales, los Gobiernos de Espana y de las Comunidades
Auténomas, las entidades que componen la Administracién Local, los
partidos politicos, las organizaciones sindicales y los movimientos sociales
y las Embajadas. Ademas coordinard las visitas, actos o viajes oficiales
del Rector.

c) Las funciones de comunicacién externa y de relacién con los medios de
comunicaciéon a través del Gabinete de Comunicacion.

d) El apoyo al Rector en todas las actividades propias de su cargo, a través
de la Oficina Técnica, dirigida por el Vicerrector de Organizacion.
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e) Las funciones de comunicacidon interna, asi como la elaboracion de
estudios e informes a través del Departamento de Estudios e Imagen
Corporativa.

f) La coordinacién de la seguridad en los distintos campus.

g) Cuantas otras competencias delegue el Rector en los asuntos que se
correspondan con el dmbito funcional del Vicerrectorado de Organizacién.

4. Del Vicerrectorado de Organizacién y Comunicacion dependeran:

a) El Gabinete de Comunicacién
b) El Departamento de Estudios e Imagen Corporativa.

Articulo 14. Secretaria General

Ademas de las competencias que le atribuyen los Estatutos como propias, la
Secretaria General elaborard las propuestas de lineas estratégicas del ambito
funcional en el que actla y ejercerd, por delegacion, las siguientes competencias:

a) La representaciéon de la Universidad en cuantos actos, negocios juridicos y
contratos privados procedan ante cualquier Administracién Publica o
entidad publica o privada o personas fisicas, sin perjuicio de las
previsiones de representaciéon especifica reconocidas en este mismo
Decreto.

b) La solicitud de dictdmenes de naturaleza juridica a personas fisicas o
juridicas.

c) La direccién y coordinacién del Archivo histérico.

d) La direcciéon de la politica de proteccién de datos personales.

e) El impulso y coordinacién de la implantacién de la Administracion
electrénica en la Universidad Complutense de Madrid.

f) La representacion de la Universidad Complutense de Madrid en los actos
propios de la jurisdiccién penal, asi como el ejercicio de las acciones que
procedan en este ambito, mediante Acuerdo del Rector adoptado al
efecto.

g) Cuantas otras competencias le delegue puntualmente el Rector en los
asuntos que considere pertinente.

Art. 15. Gerencia

Ademas de las competencias que le atribuyen los Estatutos como propias, la
Gerencia ejercera, por delegacion, las siguientes competencias:
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a) La presidencia de la Comisidon de Seguimiento de la Relacién de Puestos de
Trabajo.

b) Cuantas funciones vengan atribuidas al Rector en materia de contratacion
administrativa.

c) La aprobacion de los gastos, la autorizacion del correspondiente
compromiso y liquidacién y la ordenacién de los pagos, en concurrencia
con el Vicerrectorado de Politica Econdmica.

d) La elaboracion de una propuesta para la mejora econdmica de la
Universidad y la ejecucion de una politica que permita la consecuciéon de
nuevas fuentes de financiacién, en coordinacion con el Vicerrectorado de
Politica Econémica.

e) La participacidon en las negociaciones que se lleven a cabo con los érganos
de representacion del Personal de Administracién y Servicios, de acuerdo
con las instrucciones del Rector.

f) El diseno y ejecucion de las acciones formativas del Personal de
Administracién y Servicios.

g) El ejercicio de las funciones atribuidas al Rector en relaciéon con el Personal
de Administracion y Servicios, con excepcion de la imposicion de
sanciones disciplinarias y del nombramiento de Vicegerentes y Gerentes
de Centros.

h) Cuantas otras competencias delegue el Rector en los asuntos que se
correspondan con el ambito funcional de la Gerencia.

Art. 16. Extension a otras entidades y 6rganos colegiados

En su respectivo ambito funcional los Vicerrectores, el Secretario General y el
Gerente desempefiaran los cargos, puestos o vocalias en los 6rganos colegiados o
entidades para los que resulte llamado el Rector por las normas de funcionamiento
de los mismos, siempre que estas disposiciones no prohiban la delegacién de la
presencia del Rector.

En todo caso, el Rector se reserva la facultad de personarse por si y
preferentemente en los 6rganos o entidades que considere oportuno, con caracter
permanente o en las sesiones que asi lo exijan.

Art. 17. Ausencia del Rector
Con caracter general, en los casos de ausencia, vacante, enfermedad, abstencién o

recusacion del Rector, le sustituira el titular del Vicerrectorado de Ordenacion
Académica. En casos de ausencia, asimismo, del titular de este Vicerrectorado, le
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sustituira el titular del Vicerrectorado que le siga de acuerdo con el orden recogido
en el articulo 1.

Art. 18. Ausencia de los Vicerrectores

En el caso de ausencia o enfermedad de los Vicerrectores, se sustituiran del
siguiente modo:

— Vicerrector de Ordenacién Académica, por el Vicerrector de
Departamentos y Centros.

— Vicerrector de Departamentos y Centros, por el Vicerrector de Innovacion.

— Vicerrector de Investigacién, por el Vicerrector de Politica Econédmica.

— Vicerrector de Estudiantes, por el Vicerrector de Estudios de Grado.

— Vicerrector de Politica Econdémica, por el Vicerrector de Extension
Universitaria.

— Vicerrector de Posgrado y Formacién Continua, por el Vicerrector de
Estudiantes.

— Vicerrector de Estudios de Grado, por el Vicerrector de Evaluacién de la
Calidad.

— Vicerrector de Evaluaciéon de la Calidad, por el Vicerrector de Posgrado y
Formacién Continua.

— Vicerrector de Relaciones Institucionales y Relaciones Internacionales, por
el Vicerrector de Organizacion.

— Vicerrector de Innovacion, por el Vicerrector de Investigacion.

— Vicerrector de Extension Universitaria, por el Vicerrector de Relaciones
Institucionales y Relaciones Internacionales.

— Vicerrector de Organizacién, por el Vicerrector de Ordenaciéon Académica.

En tales supuestos la suplencia no implicar4 alteracion de la competencia,
haciéndose constar expresamente tal circunstancia.

Art. 19. Alcance de la delegacion
1. Los actos y disposiciones adoptados en uso de la presente delegacion de
competencias indicaran expresamente esta circunstancia, con cita de este Decreto

Rectoral, y se consideraran dictados por el Rector.

2. Los Vicerrectores, en el ejercicio de sus competencias delegadas, podran dictar
los siguientes actos o disposiciones:
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a) Ordenes, cuando se trate de actos que ponen fin a un procedimiento o
cuando desarrollen el contenido de un Decreto del Rector o del Consejo de
Gobierno.

b) Instrucciones que contengan directrices sobre actividades de su ambito de
competencias.

Art. 20. Avocacion

Todas las competencias que se delegan en la presente Resolucién podran ser en
cualquier momento objeto de avocacion por el Rector, conforme a lo previsto en el
articulo 14 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Asimismo, los Vicerrectores, el Secretario General y el Gerente, en el ambito de las
competencias que por esta Resolucion se les delegan, podran someter al Rector los
asuntos que por su trascendencia o peculiaridades consideren convenientes.

Art. 21. Prohibicién de subdelegacion

En ningun caso podran delegarse las atribuciones que se posean, a su vez, por
delegacidn contenida en la presente Resolucion.

Disposicion Derogatoria

Quedan derogadas todas las disposiciones anteriores en esta materia, en especial el
Decreto Rectoral 57/2011, de 7 de junio, de creacion de los Vicerrectorados de la
Universidad Complutense de Madrid, de delegacion de competencias y de diversas
cuestiones de indole organizativo (BOCM n° 178 de 29 de julio de 2011), asi como
todas las normas de igual o inferior rango en lo que contradigan o se opongan a lo
dispuesto en la presente disposicion.

Disposicion Adicional

En coherencia con el valor asumido de la igualdad y no discriminacién por razéon de
sexo, todas las denominaciones que en este Decreto hagan referencia a 6rganos de
gobierno unipersonales y se efectien en género masculino, se entenderan hechas
indistintamente en femenino o masculino, segun el sexo del titular que los
desemperie.
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Disposicion Final

El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente a su publicacion en el Boletin
Oficial de la Comunidad de Madrid, sin perjuicio de que sea publicado en el Boletin
Oficial de la Universidad Complutense para su mayor difusion entre la comunidad
universitaria.

Madrid, 29 de julio de 2013.- El Rector.- José Carrillo Menéndez.
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES (CESFELIPEI)

4.1. Sistemas de informacién previa a la matriculacién y procedimientos
accesibles de acogida y orientacion de los estudiantes de nuevo
ingreso para facilitar su incorporacion a la Universidad y la
titulacion

Sobre la base de lo que hasta este momento viene haciéndose tanto en la Universidad
Complutense como en el CES Felipe II:

INFORMACION PREVIA A LA MATRICULACION:
— Orientaciones directa a los estudiantes de Ultimo curso de bachillerato sobre contenidos y
metodologia de la titulacion:

= Durante las Jornadas de Orientacidn Preuniversitaria organizadas anualmente por la
Universidad Complutense, de Madrid.

= Durante la reunién de similares caracteristicas que para los centros de la zona de
influencia de Aranjuez se organiza anualmente en el CES Felipe IlI.
— Pagina web del CES Felipe Il www.cesfelipesegundo.com:

= Plan de estudios y programas de las asignaturas, con indicacion de profesores y direcciéon
de correo electrénico a la que dirigirse para cualquier consulta.

= Orientaciones generales para la matriculacién y requisitos, con indicacidon de via especifica
de acceso y perfil del candidato:

» Prueba de acceso de caracter orientador tanto para los aspirantes como para los
profesores (véase epigrafe correspondiente).

» Conocimiento suficiente en dos lenguas segundas o adquiridas, y muy bueno en
espafiol, asi como predisposicion a suplir posibles deficiencias mediante trabajo
personal suplementario durante el primer afio de estudios.

> Inquietud y curiosidad linguistica.
» Informacion sobre itinerarios y salidas profesionales.
= Incompatibilidades y secuencialidad entre asignaturas.
= Calendario de examenes y pruebas.

— Respuesta directa a consultas a través de correo electrénico, hechas tanto a profesores en
particular como a los responsables académicos de la titulacion.

ACOGIDA Y ORIENTACION DE LOS ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO:

— Organizacién de actividades formativas en las lenguas segundas para los aspirantes en
quienes se hayan observado carencias o deficiencias, actividades que se desarrolla en
paralelo con las clases y demas actividades propias de la titulacion.

— Constitucion de un Grupo de Orientacidn compuesto por tres profesores de la titulacion y dos
estudiantes de ultimo curso, cuyas dos misiones principales son:

> Reunirse a principio de curso con los estudiantes de nuevo ingreso para orientarlos y
despejar dudas, y entregarles documentacion en soporte digital.

> Recibir y orientar cualquier consulta individual o colectiva que con posterioridad a esa
reunion se le haga.

- 14 -
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INFORMA’CION PREVIA A LA MATRICULACION (FACULTAD DE
FILOLOGIA UCM):

— Orientaciones directas a los estudiantes de Ultimo curso de bachillerato sobre
contenidos y metodologia de la titulacion:

-Se contempla una difusiéon presencial por medio de jornadas de acogida y de
puertas abiertas, charlas en los Institutos de Educacién Secundaria, informacién “in
situ” en la Facultad y en los Departamentos.

-Ademas de ello, se contempla una difusién por Internet a través de las paginas
web de la Facultad de Filologia y de los Departamentos implicados en la docencia y
desarrollo del Grado. También se hard en la péagina web de la Universidad
Complutense de Madrid.

-Estas dos vias basicas de difusion se completaran con la edicion de carteles y
prospectos informativos, asi como el envio de informacion grafica a las distintas
legaciones diplomaticas, centros en el extranjero y representaciones autonémicas,
sin perder de vista las Ferias relacionadas con la educacién y la ensefianza.

-La Universidad Complutense organiza desde 1995 unas “Jornadas de Orientaciéon
Preuniversitaria”, dirigidas a alumnos de bachillerato y a estudiantes de ciclos
formativos de grado superior, que se gestionan desde el Vicerrectorado de
Estudiantes. Las jornadas informas sobre las distintas titulaciones que se imparten
en la UCM, con contenidos y salidas profesionales.

Con anterioridad a su incorporacion a los estudios, se proporcionara a los
estudiantes:
« Orientaciones generales para la matriculacion y requisitos, con indicacion de via
especifica de acceso y perfil del candidato.
e Prueba de acceso de caracter orientador tanto para los aspirantes como para los
profesores.
e Amplia informacion académica para poder planificar su proceso de
aprendizaje, mediante guias docentes, horarios, calendario de actividades y
de examenes, y todos otros aquellos aspectos que puedan ser de utilidad.

Esta informacidon se difundira a través de Internet, a través de la propia web del
centro y por cualquier otro medio —fisico o telematico- que pueda resultar eficaz en
cada momento.

A titulo orientativo y pedagoégico, para comenzar los estudios en el Grado
en Traducccidn e Interpretacidon se consideran adecuados los siguientes intereses
intelectuales:

e Estudiantes que hayan cursado la modalidad de Artes y Humanidades en los
IES.

e Estudiantes interesados en el conocimiento de las lenguas, culturas y
civilizaciones que integran esta Titulacion.

e Estudiantes interesados en trabajar en los ambitos de la traduccion,
interpretacion y mediacion linguistica.

e Estudiantes interesados en orientar su futuro profesional en organismos y
empresas internacionales.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. Estructura de las ensefianzas. Explicacion general de la planificacion

del plan de estudios.

EX

PLICACION GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS

El Grado en Traduccién e Interpretaciéon supone el estudio de la Traduccién y de la
Interpretacion en condiciones de igualdad en lo relativo a las materias obligatorias.

El Grado esta estructurado segin un procedimiento mixto de mdédulos y materias, organizados
en créditos ECTS, con un valor de 25 horas/crédito, y distribuidos en un total de ocho
semestres.

Para garantizar la coordinacién docente, el Grado en Traduccién e Interpretacion cuenta con
un coordinador general del grado asistido por un tutor de cada maddulo.

Los 240 créditos del Grado se distribuyen en los siguientes seis moédulos, mas el Trabajo de
Fin de Grado:

Moédulo 1: Materias Basicas
e 60 créditos basicos
e Semestres I, 1y Il

Moédulo 2: Teoria y Practica de la Traduccion y la Interpretacion
e 60 créditos obligatorios.
e Semestres |, Il y IV.

Moédulo 3: Aplicaciones Practicas para la Traduccion y la Interpretacion
o 30 créditos mixtos.
e Semestres Vy VI.

Maédulo 4: Itinerario de Traduccion
e 60 créditos obligatorios.
e Semestres V, VI, VIl y VIII.

Médulo 5: Itinerario de Interpretacion
e 60 créditos obligatorios.
e Semestres V, VI, VIl y VIII.

Moédulo 6: Especializacion y Mediacion Lingiistica en Traduccion e Interpretacion
e 24 créditos optativos.
e Semestres VI y VIII.

Moédulo 7: Trabajo de Fin de Grado
e 6 créditos obligatorios.
e Semestres VIl y VIII.

Los mencionados médulos se encuentran a su vez organizados en materias como sigue:

Moédulo 1: Materias Basicas (60 créd. basicos):

e Consta de tres materias, que se corresponden con otras tantas de las previstas para la
rama de Artes y Humanidades por el R.D.1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales:

- Lengua (12 créd.)
- Ildioma moderno (24 créd.)
- Literatura (12 créd.)
e Y una de las previstas por el mencionado R.D. para la rama de Ingenieria y
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Arquitectura:
- Informaética (12 créd).

e Con este modulo se pretende que el estudiante adquiera los conocimientos basicos en
materias complementarias imprescindibles para la formacion de traductores e
intérpretes.

Modulo 2: Teoria y Practica de la Traduccion y la Interpretacion (60 créd obligatorios):
e Consta de dos materias:
- Técnicas en Traduccioén e Interpretacion (30 créd).
- Habilidades en Traduccién e Interpretacion (30 créd).
e Con este modulo el estudiante adquiere los conocimientos indispensables en Traduccién
e Interpretacion para poder acceder a los itinerarios.
e Por otra parte, profundiza en su conocimiento en todas las lenguas de trabajo.

Modulo 3: Aplicaciones Practicas para la Traduccion y la Interpretacion (30 créd. mixtos):
e Consta de dos materias:
- Preparacion para la Traduccion y la Interpretacion en Ambitos Profesionales (18 créd.
obligatorios).
- Aproximacion a la Traduccion para Intérpretes y a la Interpretacion para Traductores
(12 créd. optativos).
e Con las asignaturas obligatorias de este mddulo, el estudiante adquiere las herramientas
esenciales para acercarse profesionalmente a la traduccién y a la interpretacion.
e Con las optativas, por otra parte, puede empezar a configurar su curriculum y sus
preferencias de especializacion.

Médulo 4: Itinerario de Traduccién (60 créd. obligatorios):

e Consta de dos materias:
- Traduccién Editorial y Revision de Textos (24 créd).
- Traduccion Profesional y Argumentada (36 créd).

e Este mdédulo configura los créditos obligatorios que debe cursar el estudiante que elija el
Itinerario de Traduccion.

e Las dos materias que lo constituyen corresponden a dos areas de amplias expectativas
en el ejercicio profesional de la traduccién.

e Los itinerarios recogidos en este moédulo y el siguiente son indivisibles y excluyentes
entre si: el estudiante debe cursar solo uno de ellos y hacerlo en su totalidad.

Moédulo 5: Itinerario de Interpretacion (60 créd. obligatorios):

e Consta de dos materias:
- Interpretacién en los Ambitos Social e Institucional (24 créd.).
- Interpretacion Consecutiva y Simultanea (36 créd.).

e Este mdodulo configura los créditos obligatorios que debe cursar el estudiante que elija el
Itinerario de Interpretacion.

e Las dos materias que lo constituyen corresponden a dos areas de amplias expectativas
en el ejercicio profesional de la interpretacion.

e Los itinerarios recogidos en este modulo y el anterior son indivisibles y excluyentes
entre si: el estudiante debe cursar solo uno de ellos y hacerlo en su totalidad.

Moédulo 6: Especializacion y Mediacion Linguistica en Traduccion e Interpretacion (24 créd.
optativos):
e Consta de dos materias:
- Traduccién Especializada (24 créd.)
- Traduccion Audiovisual y Mediacion Lingiistica (24 créd).
e Las dos materias de este mdédulo corresponden a dos ambitos diferentes de la
traduccién con amplias expectativas profesionales.
e Las cuatro asignaturas que constituyen cada una de estas materias abarcan los
contenidos minimos necesarios para asegurarle al estudiante una correcta competencia.
e Por este motivo, las materias son indivisibles y excluyentes entre si: el estudiante debe
optar solo por una de ellas y cursarla completa.

Médulo 7: Trabajo de Fin de Grado (6 créd. obligatorios):
e Con el trabajo, el estudiante demuestra las competencias adquiridas, asi como el
conocimiento y la capacidad de aplicacién de las herramientas béasicas de la Traduccion
y la Interpretacion.
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— Las Précticas Externas tienen caracter optativo.

— Los itinerarios que el plan de estudio recoge deben entenderse Unicamente como recurso
metodoldgico para la formacion de los estudiantes de cara a su mejor incorporacion a la
actividad profesional, y no como una especializacién, que exigiria mayor dedicacién y otro
enfoque, incluida la investigacion.

— El acceso al Itinerario de Interpretacion esta limitado por la capacidad de las instalaciones
propias (aulas de cabinas); estas instalaciones se han previsto asi por razones
pedagodgicas. Los profesores de las asignaturas que preparan directa o indirectamente para la
interpretaciéon orientan a los estudiantes y, en su caso, establecen una relacién priorizada de
posibilidad de acceso.

— Las lenguas de trabajo del Grado en Traduccién e Interpretaciéon son, desde el semestre I:
e Lalengua A, que es en todos los casos Espafiol.
e Otras dos lenguas con idéntica carga en créditos:
- LaLengua B1, que es en todos los casos Inglés.

La Lengua B2, que puede ser Aleman o Francés (esta oferta de Lenguas B2 es
susceptible de ampliaciéon en funcién de la demanda).
Una vez elegida una lengua por el estudiante, solo puede cambiar a otra cursando la
totalidad de ECTS correspondientes a la lengua de nueva eleccion.

— La unidad temporal es el semestre.

— La oferta de ECTS de caracter optativo es de 108 créditos, de los que el alumno debe cursar
36.

Distribucion del plan de estudios en ECTS,
por tipo de materia

TIPO DE MATERIA ECTS
Formacion basica 60
Obligatorias 138
Optativas 36

Practicas externas —

Trabajo fin de Grado 6

ECTS TOTALES... 240

Tabla 1. Resumen de las materias y distribucién en ECTS

NOTA: La estructura general del grado esta constituida por médulos que constan a su vez
de materias que se desarrollaran en un conjunto de asignaturas como unidades
matriculables. Las materias se repiten a nivel primario a efecto de sefialar caracteristicas
resefiables de las mismas.

DESARROLLO ESQUEMATICO DE LA ENSENANZA

Basico

Modulo 1: Materias Basicas 60 créd.
Semestres I, 11 y 111

Materia 1.1
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Basico

Lengua 12 cred. Arte y Humanidades
Asignatura 1.1.1
Lengua A: Fundamentos Tedricos y Practicos para la 6 créd. | Basico
Expresion Oral Semestre |
Asignatura 1.1.2
Lengua A: Fundamentos Tedricos y Practicos para la 6 cred. | Basico
Expresion Escrita. Ortotipografia Semestre 11
Materia 1.2
Idioma Moderno 24 créd. Arte y 532;%“&%5
Asignatura 1.2.1
Lengua B1: Fundamentos Teoéricos y Practicos para la | 6 créd. | Basico
Comprension y la Expresion Oral Semestre |
Asignatura 1.2.2
Lengua B2: Fundamentos Teoéricos y Practicos para la | 6 créd. | Basico
Comprension y la Expresion Oral Semestre |
Asignatura 1.2.3
Lengua B1: Fundamentos Tedricos y Practicos para la 6 créd. | Basico
Comprension y la Expresion Escrita Semestre 11
Asignatura 1.2.4
Lengua B2: Fundamentos Tedricos y Practicos para la | 6 cred. | Basico
Comprension y la Expresion Escrita Semestre 11
Materia 1.3
. . Béasico
Literatura 12 créd. Arte y Humanidades
Asignatura 1.3.1
Lengua B1: Civilizacién y Cultura a través de los 6 cred. | Basico
Textos Semestre |1
Asignatura 1.3.2
Lengua B2: Civilizacién y Cultura a través de los 6 cred. | Basico
Textos Semestre Il
Materia 1.4
- . Béasico
Informatica 12 cred. Ingenieria y Arquitectura
Asignatura 1.4.1
Tecnologias Aplicadas a la Traduccién y la 6 cred. | Basico
Interpretacion | Semestre |
Asignatura 1.4.2
Tecnologias Aplicadas a la Traducciéon y la 6 cred. | Basico
Interpretacion 11 Semestre 111
Mdodulo 2: Teoria y Préactica de la Traduccion y la 60 créd. Obligatorio
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Interpretacion

Semestres I, Il y IV

Materia 2.1
Técnicas en Traduccidn e Interpretacion 30 créd. Obligatorio
Materia 2.2
Habilidades en Traduccién e Interpretacion 30 créd. Obligatorio
Mdodulo 3: Aplicaciones Practicas para la Traduccion 30 créd Mixto
y la Interpretacion " | Semestres V, VI, VIl y VIII
Materia 3.1
Preparacion para la ?I'raducmon_y la Interpretacion 18 créd. Obligatorio
en Ambitos Profesionales
Materia 3.2
Aproximacion a la Tra.d,ucuon para Intérpretes y a la 12 créd. Optativo
Interpretacion para Traductores
. v . .. . Obligatorio
Modulo 4: Itinerario de Traduccion 60 creéd. Semestres V., VI, VI y VIII
Materia 4.1
Traducciéon Editorial y Revision de Textos 24 créd. Obligatorio
Materia 4.2
Traduccioén Profesional y Argumentada 36 créd. Obligatorio
. v . .. . Obligatorio
Modulo 5: Itinerario de Interpretacion 60 créd. Semestres V, VI, VI y VIII
Materia 5.1
Interpretaciéon en los Ambitos Social e Institucional | 24 créd. Obligatorio
Materia 5.2
Interpretacion Consecutiva y Simultanea 36 créd. Obligatorio
Modulo 6: Especializacion y Mediacion Linguistica en . Optativo
g L 24 cred.
Traduccion e Interpretacion Semestres VI y VIII
Materia 6.1
Traduccion Especializada 24 créd. Optativo
Materia 6.2
Traduccion Audiovisual y Mediacion Linglistica 24 créd. Optativo
Modulo 7: Trabajo de Fin de Grado 6 créd. Obligatorio

Semestres VIl y VIII
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La planificacién que aqui se propone se basa en la experiencia de la ensefianza de los estudios
de Traduccion e Interpretacion en el CES Felipe Il de la UCM, asi como en la de los centros y
departamentos universitarios nacionales y extranjeros que mas arriba se enumeran.

Se articula en torno a las disciplinas basicas que los configuran y pretende ofrecer el nucleo de
los conocimientos necesarios para la adquisicion de las competencias que se consideran
propias de la titulacion.

Establece una secuenciaciéon de los contenidos acorde con el caracter progresivo de la
adquisicion de los conocimientos en este campo, tal y como se especifica en la descripcion
pormenorizada de los médulos, materias y asignaturas del Grado.

Para cada médulo se designara un profesor que tendra a su cargo la coordinacion de las
actividades formativas asi como de los sistemas y criterios de evaluacion de las asignaturas y
grupos que constituyen la materia.

Para la realizacion de las actividades formativas propias de cada materia y asignatura se
utilizaran los recursos que ofrecen las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion,
conforme a los criterios establecidos en las respectivas guias docentes.

Esta propuesta se estima coherente y cabe afirmar que garantiza la adquisicion de las
competencias programadas para el titulo de Grado en Traduccién e Interpretacion.

Los estudios para la obtencion del titulo de Graduado en Traduccidon e Interpretacion se
articulan en ocho semestres, en cada uno de los cuales el estudiante debera cursar 30
créditos.

Véase la secuenciacion temporal de los ocho semestres en la tabla siguiente.
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Secuencia temporal por semestres

Sem. Modulos Materias
Lengua
Materias Basicas Idioma Moderno
! Informatica
-Irr?tc:er:;r)e/tzz?ggca de la Traduccion y la Habilidades en Traduccion e Interpretacion
Lengua
Il | Materias Béasicas Idioma Moderno
Literatura
Materias Basicas Informatica
I | Teoria y Practica de la Traduccion y la Técnicas en Traduccion e Interpretacion
Interpretacion Habilidades en Traduccién e Interpretacion
v Teoria 'y Prégtica de la Traduccién y la Técnicas en Traduccion e Interpretacion
Interpretacion Habilidades en Traduccion e Interpretacion
Aplicaciones Précticas para la Traduccidon y |Preparacion para Ig Traduccién y la
la Interpretacion Interpretacion en Ambitos Profesionales
v Itinerario de Interpretacion Interpretacion Consecutiva y Simultanea
Itinerario de Traduccion Traduccion Profesional y Argumentada
Preparacion para la Traduccion y la
Aplicaciones Practicas para la Traduccion y | Interpretacién en Ambitos Profesionales
la Interpretacion Aproximacion a la Traducciéon para Intérpretes y
a la Interpretacion para Traductores
VI |Especializacién y Mediacion Lingtistica en | Traduccion Especializada
Traduccion e Interpretacion Traduccién Audiovisual y Mediacion Linguistica
Itinerario de Interpretacién Inte_rprgtacién en los Ambitos Social e
Institucional
Itinerario de Traduccién Traduccion Editorial y Revision de Textos
Itinerario de Interpretacion Interpretacion Consecutiva y Simultanea
Vil Itinerario de Traduccién Traduccion Profesional y Argumentada
Trabajo de Fin de Grado
Aplicaciones Practicas para la Traduccion y |Aproximacion a la Traducciéon para Intérpretes y
la Interpretacion a la Interpretaciéon para Traductores
Especializaciéon y Mediacion Lingtistica en | Traduccion Especializada
Vil Traduccion e Interpretacion Traduccién Audiovisual y Mediacion Linguistica

Itinerario de Interpretacion

Interpretacion en los Ambitos Social e
Institucional

Itinerario de Traduccién

Traduccion Editorial y Revision de Textos

Trabajo de Fin de Grado
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5.2. Planificaciéon y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de
acogida

— Existe ya un equipo de Responsables de Movilidad, que trabajan por lenguas y en grupo, con
un conjunto de paises asignados a cada uno de ellos.

— Los resultados que se vienen obteniendo —se reciben alrededor de 40 estudiantes Erasmus
de Universidades europeas, y sale un niumero parecido de estudiantes de la titulacion, de un
total maximo matriculado de 425— hace pensar en mantener un procedimiento similar en
adelante, si bien susceptible siempre de evaluacién y mejora.

— Se reconoceran los ECTS superados por el estudiante y acreditados por otras Universidades
atendiendo a los contenidos y a la adecuacion que pueda hacerse segin los médulos en que
se organiza el presente plan de estudios.

— Los Responsables de Movilidad estudiaran personalizadamente cada caso y elevaran una
propuesta a las autoridades académicas. En el proceso se garantiza el respeto a las normas y
reglamentos que a tal efecto existen en el Universidad Complutense.

En la actualidad, la Titulacion de Traduccion e Interpretacion oferta 58 plazas de intercambio
Erasmus a partir de convenios con las siguientes universidades europeas:

Alemania

Universitat Hildesheim 2 plazas

Fachhochschule Koln 2 plazas

Universitat Leipzig 2 plazas 2 plazas
Johannes-Guternberg Universitat Mainz 4 plazas
Sprachen & Dolmetscher Institut Minchen 2 plazas
Westfélische Wilhelms. Universitat Munster 4 plazas
Universitat des Saarlandes 2 plazas

Bélgica

Lessius Hogeschool 2 plazas

EHSAL-Europese Hogeschool Brusesel 4 plazas
Hogeschool Gent 2 plazas

Haute Ecole Leonard de Vinci-Marie Haps 2 plazas

Hoger Institut Voor Vertales en Tolken 2 plazas

Haute Ecole Communaute Francaise de Bruxelles 2 plazas
Université de Mons-Hainaut 2 plazas

Erasmushogeschool Brussel 2 plazas

Erancia
Université Blaise Pascal Clermont Ferrand Il 2 plazas
Université Charles de Gaulle — Lille 111 2 plazas

Université D’Orleans 2 plazas

Université de Paris VIl 2 plazas

Université de Vincennes-Saint Denis —Paris VIII 2 plazas
Université de Marne-la-Vallée 2 plazas

Université de Pau et des Pays de L’Adourd 2 plazas
Institut Catholique de Paris 4 plazas

Italia
Universita degli Studi de Roma “Tor Vergata” 2 plazas

Suiza
Zhaw Zurich Univerity of Applied Sciences 2 plazas
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AGENCIA NACTONAL DF EVALUACTON
DE LA CALIDAD ¥ ACREDITACION

Todas las acciones de movilidad actualmente en marcha en la Licenciatura en Traduccion e
Interpretacion se iran trasladando progresivamente a los estudios de Grado; todas
responden a acuerdos con centros en los que se imparten directa o indirectamente o como
estudios aplicados, estudios de Traduccion e Interpretacion.

El Equipo de Responsables de Movilidad (compuesto al menos por uno para cada
combinacion linguistica) publica anualmente una convocatoria de plazas disponibles,
inmediatamente seguida de una reunién con los posibles interesados en la que se informa
sobre la ensefianza disponible en todas y cada una de las plazas.

Previamente, el mismo Equipo insta a los profesores de la titulacion para que conciencien a
los estudiantes sobre la necesidad de participar en los programas de movilidad.

Pasos 0 mecanismo que se sigue:

= Los estudiantes elaboran una relacion priorizada de los centros extranjeros a los que
quieren desplazarse, en funcién de sus necesidades o intereses de formacion.

= Los profesores y el Equipo de Movilidad orientan la eleccion cuando se les requiere; en
algunos casos concretos, sin requerimiento por parte del estudiante.

= En caso de litigio entre dos estudiantes o mas estudiantes, se procura hablar con lo
sinteresados para resolver por consenso; se recurre luego, si ha lugar, a la lista priorizada
de la que mas arriba se hace mencion; si el litigio se mantiene, tiene prioridad quien
mejor media académica tenga.

= Una vez alli, el estudiante comunica a los Responsables las materias o asignaturas que
seguira en el centro de acogida.

= Los Responsables elaboran una lista con todos los estudiantes del CES que estan fuera,
en la que figura centro de acogida y datos de contacto (esencialmente, correo electrénico
del estudiante).

= Los Responsables recomiendan a los estudiantes que se pongan en contacto con los
profesores de aqui.

= Los profesores atienden a la totalidad de requerimientos por parte de los estudiantes en
situacion de desplazados, directamente o con ayuda del Equipo de Responsables de
MOvilidad si es menester.

= En los casos en que asi esta previsto, los estudiantes que se encuentran fuera pueden
participar en las actividades de ensefianza-aprendizaje a distancia, tanto individualmente
como en grupo, de las asignaturas o materias que deben cursar en el CES.

= Al final del periodo de ensefianza-aprendizaje, los estudiantes de regreso al CES tienen
todo tipo de facilidades para concurrir a las pruebas finales de las asignaturas que
proceda, teniéndoseles en cuenta, ademas, el trabajo aportado a distancia.

= El Equipo de Responsables es quien, previa consulta con el Coordinador de la materia y
los profesores de las asignaturas, en comision presidida por la Coordinadora de la
titulacion, procede a proponer las convalidaciones y reconocimientos de los estudios
realizados en la universidad de acogida, en funcidén del informe individualizado que de
tales universidades se recaba.
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS (CES FELIPE II)

7.1. Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios
disponibles

El Gerente tiene la tarea del mantenimiento y puesta a punto del equipamiento e instalaciones de
la Universidad. Por su parte, los servicios informaticos se encargan de la revision, actualizacion y
mantenimiento de las aulas de informatica asi como el servicio de archivos y bibliotecas aseguran
los servicios de revision, actualizacion y mantenimiento.

Tanto el edificio en el que esta ubicada la titulacién (acceso y pasillos sin escalones, ascensor,
servicios adaptados, etc.) como el interior de las aulas observan los criterios de accesibilidad
universal y disefio para todos. Para garantizar este extremo, el CES Felipe Il cuenta con un
Responsable para la Accesibilidad que controla y ordena en su caso los medios arquitectonicos y
docentes que permiten el acceso a las ensefianzas de estudiantes con discapacidades tanto
motrices como visuales, auditivas, etc. En estos momentos sigue los estudios de la Licenciatura en
Traduccion e Interpretacion sin dificultad alguna un estudiante con discapacidad motora, que
dispone en cada aula de una mesa especial para la utilizacion de su ordenador personal.

Los medios materiales y de servicio de que se dispone —aunque, como todo, mejorables— son
adecuados y garantizan el correcto desarrollo de las actividades formativas planificadas: son los
mismos que vienen utilizandose desde hace ya ocho cursos académicos completos para la
imparticion de docencia en la licenciatura de Traduccién e Interpretacion:

— Numero total de aulas (todas con cafidén de proyeccién y ordenador)................ 13
= Aulas con capacidad hasta 25 plazas .....ccoceiiiiiiiii s 3
= Aulas con capacidad entre 26 y 100 Plazas .......cuiuuiiiiiiiiii et 2
= Aulas con capacidad superior a 100 plazas .......cooeiiii i 2
= Aulas infOrmaticas de 22 @ 25 PUESTOS .. ..ciuuiiiie et eee e aaees 4
= Laboratorio de interpretacion: mesa redonda + 4 cabinas..........cccooieiiiiiiiiiiiie i 1
= Laboratorio de interpretacion: mesa redonda + 12 cabinas............ccooeviiiiiiiiiiann... 1
— Otras dependencias:
= Centro de Documentacion y Biblioteca (comun a todo el CES) ........cocceviiiiiiiinnnnnn. 1
= Sala de conferencias (con instalacion para interpretacion) ..........ccccooeviiiiiiiiiiniinn.. 1
= Sala de lectura y estudio (exclusiva Trad. € INt.) .. ..o it 1
= Despachos y mesas de trabajo (algunas, compartidas) con puesto informatico para
LYo [0 1S (o F-3 o] o ] 1Yo == 26

— Otros datos de interés:
= Acceso wi-fi en todo el edificio.
= Acceso al edificio sin barreras arquitectonicas.
= Servicio adecuado para discapacitados.
= Edificio en tres plantas, con ascensor.
= Material audiovisual fijo o mévil, disponible en todas las aulas.
= Servicio de mantenimiento de equipos informéaticos y aulas de interpretacion.

= Acuerdo con el Instituto Cervantes para la utilizacién y animacién de su espacio El atril
del traductor: http://cvc.cervantes.es/aula/el_atril/default.ntm, como herramienta multi-
ple para la practica no presencial de la traduccion. (El atril del traductor es una idea
original de tres profesores de este Centro; lo emplean actualmente siete profesores, con
cuatro combinaciones linguisticas: De-Es, En-Es, Fr-Es e It-Es.). Véase documento anexo.
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Mecanismos para realizar o garantizar la revision y el mantenimiento de los materiales
y servicios en la universidad y en las instituciones colaboradoras, asi como los
mecanismos para su actualizacion

La Titulacibn de Traduccion e Interpretacion y el Centro siguen una politica de
mantenimiento que vela por la constante renovacion de las instalaciones y la
actualizacion de los materiales, incorporando tanto la tecnologia como los programas
informaticos que garanticen una ensefianza eficaz apoyada en los Ultimos métodos
docentes. En este sentido, puede decirse que la titulacion se encuentra a la vanguardia
de la ensefianza de la Traduccién y la Interpretacion dentro de la Universidad espafiola.

La relacion de necesidades se elabora inicialmente por los profesores, en funcién de las
deficiencias observadas.

Por lo que respecta a las averias, pequefias carencias o funcionamiento deficiente de los
sistemas, el profesorado lleva a cabo un seguimiento constante dentro del aula y
comunica cualquier problema o necesidad de mejora que considere importante.

Las eventuales averias o desapariciones se comunican directamente al personal de
mantenimiento para su reparacion; o se cursan a través de los responsables académicos
—actualmente, Coordinadora y Jefe de Estudios— si se trata de una propuesta de
adquisicion de inminente necesidad.

7.2. Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios

necesarios.

— En estos momentos, en el CES Felipe Il se dispone de todos los recursos materiales y servicios
bésicos necesarios para la puesta en marcha del plan de estudios que aqui se propone.
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7.1. Justificacion de la adecuacidon de los medios materiales y
servicios disponibles (FACULTAD DE FILOLOGIA UCM)

Tanto el edificio en el que estad ubicada la titulacion (acceso y pasillos sin escalones,
ascensor, servicios adaptados, etc.) como el interior de las aulas observan los criterios de
accesibilidad universal y disefio para todos. Para garantizar este extremo, la Facultad de
Filologia cuenta con un Responsable para la Accesibilidad que controla y ordena en su caso
los medios arquitecténicos y docentes que permiten el acceso a las ensefianzas de
estudiantes con discapacidades tanto motrices como visuales, auditivas, etc.

Los medios materiales y de servicio de que se dispone son adecuados y garantizan el
correcto desarrollo de las actividades formativas planificadas para la imparticién de docencia
en el grado en Traduccién e Interpretacion. Dentro de la programacién global de espacios de
la Facultad de Filologia, se destinaran las aulas necesarias para la imparticion del grado.

La Facultad de Filologia cuenta con los siguientes recursos de personal con un perfil
técnico:

« 2 técnicos de aula de informatica repartidos en turno de mafana y tarde

« 2 técnicos de medios audiovisuales repartidos en turno de mafiana y tarde
« 1 becaria de apoyo al aula de informaética y pagina web

« 1 becaria de apoyo al campus virtual en Filologia

Los recursos informaticos y tecnoldgicos de la Facultad de Filologia son: 1) Aulas de
informatica, 2) los Laboratorios de idiomas, 3) Laboratorio de fonética, 4) Medios
audiovisuales, 5) Pagina Web de la Facultad, 6) Espacios de Centro en el Campus
Virtual para profesores y alumnos, y 7) la red informaética.

7.1.2.5. AULAS DE INFORMATICA

La Facultad dispone de 5 aulas de informatica, de las cuales 2 son moviles Un servidor
Intel Xeon (TM) CPU 3.00GHZ, 299 GHZ, 2.00GB de RAM IBM X series 25, que da
soporte a las aulas de libre acceso y docentes, y ademas, a las Paginas Web de los
departamentos de Latin y Griego.

El funcionamiento de las aulas se regula por el reglamento aprobado el 16 de octubre de
2006 y publicado en la pagina Web de la Facultad.

El nimero de usuarios registrados durante el curso 2007-2008 ha sido de 3.800.

Los horarios de las aulas son de 8:30 a 20:30 h para la docencia y de 9:00 a 20:00 para
el libre acceso y las aulas moviles.

Aula de Libre Acceso (A-003)

Esta sala consta de 42 puestos de trabajo, de los cuales uno esta reservado para personas
con discapacidad visual (para lo cual dispone de software especifico y de una impresora
Braille) y 2 impresoras laser.

Se permite el libre acceso, para la realizacion de tareas académicas (docentes y de
investigacion), a todos los estudiantes matriculados en la Facultad de Filologia. Es
preciso solicitar una cuenta de usuario, privada, con duracién de un curso académico.
Asimismo la sala dispone de 2 puestos para el uso de portatiles con conexion a la red
eléctrica y a la red informatica local o wifi.
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Aula de Docencia A-007

Consta de 24 puestos para estudiantes y un puesto para el profesor, renovados
en septiembre de 2007, una impresora laser, un cafién de proyeccién y un
proyector de transparencias.

Los puestos estan preparados tanto para el trabajo individual como en grupo.

Aula de Docencia A-001

El Aula informatica A-001 consta de 10 puestos de trabajo para estudiantes
(ordenadores portatiles), un puesto para el profesor, una impresora laser, un equipo
multimedia de audio y un cafién permanente para uso del profesor. En el equipo del
profesor se encuentran instaladas aplicaciones disefiadas para trabajos de investigacion
y docencia en Fonética, para lo cual dispone, asimismo, de periféricos especificos
(altavoces, microfono).

Este Aula es utilizada, de forma preferente, para la imparticion de asignaturas y
materias de las distintas titulaciones de Filologia relacionadas con la fonética.

En el horario que dejan libre dichas ensefianzas, el Aula es utilizada con arreglo a las
mismas condiciones y normas que rigen para el Aula de Docencia.

Aula Mavil 1 (UMALI)

Esta aula consta de 10 puestos (ordenadores portatiles), un puesto para el profesor y
cafion portatil. Todos ellos son moviles y pueden utilizarse en cualquier sala y, si es
necesaria la conexion a Internet la sala debe encontrarse en las zonas de cobertura de la
WIFI (consultar http://www.ucm.es/aic/wifi). Es necesario que los estudiantes recojan y
dejen los equipos (previa identificacion) en el despacho de los técnicos (aula libre
acceso A-003).

Aula Moévil 2

Esta aula consta de 10 puestos (ordenadores portatiles), un armario para transportarlos
con conexiones a red eléctrica y antena wifi. El profesor puede solicitar, ademas, un
ordenador con cafion de proyeccién. Puede utilizarse en cualquier sala. Los ordenadores
tienen una camara web incorporada por lo que puede ser utilizada para videoconferencia
(con el software de libre distribucidn skype).

1.3.2. LABORATORIOS DE IDIOMAS

La facultad dispone, actualmente de 2 laboratorios de idiomas: Lab-003, Lab-005 y un
taller de digitalizacion (en Lab-005). Estan en fase de construccion dos laboratorios mas
de 15 y 25 puestos respectivamente en el antiguo aula 009 (frente a los laboratorios
actuales)
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Laboratorio 003

21 puestos, mesa master del profesor con dos canales A y B, proyector de
transparencias, cafion de proyeccion, monitor TV con DVD vy video.

Laboratorio 005 y taller de digitalizacion

Dispone de 15 puestos individuales y 30 dobles con un ordenador personal, cascos y
microfono preparados para el trabajo individual o en grupo de los alumnos. Una mesa
master del profesor, con un servidor de aplicaciones y usuarios, un ordenador personal,
una impresora, un cafidon de proyeccion, un escaner, una camara digital, una unidad
combo y un reproductor de casetes. Este laboratorio ha sido financiado por el
Vicerrectorado de Informatica y Comunicaciones, la Facultad de Filologia y la empresa
Microsoft Ibérica S.A. El mantenimiento durante dos afios sera sin costes para la
facultad gracias a un convenio de colaboracién con la empresa proveedora del hardware
y software especifico del Laboratorio

7.1.2.6 LABORATORIO DE FONETICA
(Ver aula docente 001)
7.1.2.7 MEDIOS AUDIOVISUALES

La Facultad dispone de los siguientes recursos:

« 14 ordenadores portatiles: 12 en el edificio A, 1enelDylenel E

« 18 cafiones de proyeccion LCD: 16 en el edificio A,1enelDylenel E
« 18 radiocasetes con lector CD

« 12 unidades compactas maviles de video/DVD con TV de 26"

e 2 armarios maviles con video/DVD y TV (en edificios D y E)

« 7 aulas con equipamiento de megafonia, DVD y video

« Todas las aulas disponen de un retroproyector de transparencias

7.1.2.6. PAGINA WEB

La nueva pagina web de la facultad se puso en marcha a finales de octubre de 2007.
Durante los 11 meses de funcionamiento (29 Octubre 2007 a 29 Septiembre 2008) ha
recibido 135.311 visitas.

Esta pagina reside en los servidores del Centro de Proceso de Datos (CPD), por lo que
guedan cubiertas las cuestiones de seguridad de la informacién y mantenimiento de las
maquinas. La informacion se introduce utilizando una aplicacion software (Sistema de
Gestion de Contenidos) institucional.

La gestion de la informacion se realiza de forma distribuida por secciones de la facultad.
Las secciones actualmente implicadas son: el servicio de informacion — que actualiza
los avisos y noticias-, la seccion de personal -los horarios docentes y datos de los
profesores-, la secretaria de alumnos -la pagina de secretaria virtual de la web-, la
biblioteca, informatica y medios audiovisuales. La coordinacion de la gestion se realiza
desde el Vicedecanato de Tecnologias con el apoyo de la becaria del Aula Informatica.
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7.1.2.7. ESPACIOS DE APOYO Y COORDINACION EN EL CAMPUS

VIRTUAL

En el Campus Virtual de la UCM se han creado dos espacios virtuales privados para: 1)
todos los profesores de la facultad, y 2) para los estudiantes de filologia. El objetivo es
coordinar y apoyar a los profesores y alumnos en sus actividades docentes y discentes
en el CV. En ambos espacios profesores y alumnos disponen de canales de
comunicacion privados, moderados y de caracter académico. La revision, actualizacién
y mantenimiento de dichos espacios es responsabilidad de la Coordinadora de Campus
Virtual en el Centro y de la Vicedecana de Tecnologias. Se cuenta con el apoyo de una
becaria de CV financiada en un 80% con un PIMCD, -un proyecto de innovacion
docente- del Vicerrectorado de Desarrollo y Calidad de la Docencia y el 20% restante

por la Facultad

7.1.2.8 RED INFORMATICA Y WIFI

La Facultad dispone actualmente de diecinueve antenas Wifi, distribuidas diez

en el interior del edificio A, una en el exterior del edificio A -plaza de los

jardines- y ocho en el edificio D.

Espacios de trabajo NUmero de espacios Capacidad media Ocupacion
Anfiteatro (Paraninfo) 1 385 100%
Salon de Grados 1 74 100%
Sala de Juntas 1 70 100%
Aulas 70 50 100%
Aulas informatizadas 25 50 100%
Aulas con posibilidad de conexién[35 40 100%
para ordenador, cafién y proyector

Aula historica Américo Castro 1 24 100%
Laboratorios de lenguas 4 20 100%
Salas de ordenadores 4 49 100%
Sala de ordenadores movil 1 10 100%
Espacios de custodia de materiales|16 100%
y trabajos

Conexion a red 79 100%
Media de alumnos por grupo 35

7.2.9. BIBLIOTECA DE LA FACULTAD DE FILOLOGIA

DIRECTOR: Emilo Fernan

dez Gonzalez

SUBDIRECTORA: Eulalia Gonzalez Parra

www.ucm.es/BUCM/FII
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Puntos de servicio y horarios de la Biblioteca de Filologia

Sala Ubicacion Horario: Atencion yJHorario:
Préstamo Sala Préstamo Depdsito

Biblioteca MarialEntre los edificios D y E|L-V: 9°00-21°00 h. L-V: 9°00-14°00 y 15°00-
Zambrano (planta baja) 20’30 h.
Biblioteca General Edificio A (planta baja) [L-V: 9°00-21°00 h. L-V: 9°00-14°00 y 15°00-

20730 h.
Biblioteca de FilologialEdificio A (s6tano) L-V: 9°00-21°00 h. L-V: 9°00-14°00 y 15°00-
Moderna 20’00 h.
Biblioteca de FilologialEdificio A (32 planta) L-V: 9°00-20°00 h. L-V: 9°00-14°00 y 15°00-
Clésica 19’30 h.

Fondo bibliografico de la Facultad de Filologia:

Libros: 493.627

Publicaciones periddicas: 4.852

Mapas: 148

Otros medios: Videos (1505), DVD (7229), CD-ROM (1239), microfichas
(816), material fonogréafico (454)

Equipamiento e instalaciones de la Biblioteca de la Facultad de Filologia:

 Equipos para la consulta del Web opac: 21 unidades.

» PCS de consulta pablica: 28 unidades.

* Escéner de uso publico.

* Ordenadores portatiles de préstamo en sala: 14 unidades.

En la salas de lectura de la Biblioteca es posible conectarse por medio de WIFI a
la red de datos de la Universidad.

Se pueden consultar en la base de datos 418.010 registros de ejemplar y 262.782 titulos
en la biblioteca de Filologia. La Biblioteca Maria Zambrano, la Biblioteca General y la
Biblioteca de Clasicas colaboran en la base de datos COMPLUDOC vy realizan los
vaciados de 75 titulos de revistas que se reciben en la biblioteca.

Servicios de la Biblioteca de la Facultad de Filologia

a) Préstamo y asistencia en sala: usuarios potenciales y directos: 4.600; usuarios
reales durante el afio 2011: 520.000. Préstamo domiciliario en 2011: 122.259
libros.

b) Préstamo interbibliotecario.

c) Apoyo a la docencia e investigacion. La biblioteca ofrece un servicio de apoyo
a la docencia incorporando a la base de datos Cisne las bibliografias
recomendadas por los profesores. Los alumnos pueden consultar en el catalogo el
nombre del profesor o de la asignatura, y ver en la pantalla los titulos y los
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ejemplares que tiene a su disposicion la biblioteca de la Universidad
Complutense.

d) Uso de recursos electronicos.

e) Cursos de formacion de usuarios (calendario en la pagina web). De especial
importancia el Curso de Informacion de la Biblioteca de Filologia con 2 créditos
de libre configuracion. También otros cursos generales, de bases de datos de citas
(WOK), programas de gestion bibliografica como RefWorks, Zotero, EndNote,
etc.

) Otras actividades: Semana de Bienvenida a comienzo del curso. Asistencia a
grupos de primer curso para invitar a los alumnos a conocer la biblioteca.
Reparto de folletos, carteles y guias de consulta de recursos electronicos. Visitas
guiadas para los alumnos de primer ciclo. Colaboracion en proyectos de
innovacion educativa 1+D de la Facultad y PIMCD utilizando Campus Virtual.
Colaboracion en el curso 0 a nuevos estudiantes que organiza la Facultad.

g) Pagina web.
h) Blogs Bitacora del Filélogo y Entre libros anda el cine.
i) Pagina en Facebook.

j) Exposiciones bibliogréaficas. Para ello, la Biblioteca cuenta con un espacio de
exposiciones en la Sala General de la Biblioteca.

k) Guias y tutoriales.

Instalaciones e equipamientos para estudiantes con discapacidad.

En el caso de estudiantes con necesidades educativas especificas derivadas de la
discapacidad, el titulo se pondra en contacto con la Oficina para la Integracion de
Personas con Discapacidad de la UCM. Esta proporciona, desde 2003, atencion
directa a toda la Comunidad Universitaria (estudiantes, profesores y personal de
Administracion y Servicios). Es un espacio donde plantear dudas y necesidades,
y recoger sugerencias para ofrecer un servicio de calidad. Cuentan con la
presencia de un Coordinador para estudiantes con discapacidad en cada Facultad
o Centro.

Con el personal de esa Oficina, se procedera al estudio de las posibles adaptaciones
curriculares, itinerarios o estudios alternativos, y se incluirian los servicios de apoyo y
asesoramiento adecuados.
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Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios necesarios.

Los Gerentes tienen a su cargo la tarea del mantenimiento y puesta a punto del

equipamiento e instalaciones de la Universidad. Por su parte, los servicios
informaticos se encargan de la revision, actualizacion y mantenimiento de las
aulas de informaética asi como el servicio de archivos y bibliotecas aseguran los
servicios de revision, actualizacién y mantenimiento.

Los medios materiales son los adecuados para garantizar el funcionamiento de los
servicios correspondientes a las ensefianzas impartidas, permitiendo los tamafios de
grupos previstos, el ajuste de las metodologias de ensefianza/aprendizaje, etc.

Los espacios dedicados a biblioteca, sala de lectura y trabajo en grupo, asi como
los recursos bibliograficos son suficientes y accesibles para cubrir lo previsto en
los programas de las materias. Tal como ha venido haciendo hasta ahora, la
Facultad de Filologia actualizard anualmente todos estos servicios y pondra en
marcha los planes de adquisicion de los mismos con el fin de garantizar su
actualizacion y mejora.

7.2. Prevision de adquisicion de otros recursos materiales y
servicios necesarios.

Los recursos materiales con los que cuenta actualmente la Facultad de
Filologia permiten la implantacion de la docencia en el grado en traduccion e
Interpretacibn con una inversion relativamente reducida. Dicha inversion
deberé seguir la siguiente periodizacion:

- Curso 2014-15: Compra de 40 licencias del Software TRADOS.

- Curso 2015-16: Equipamiento de wuna sala de cabinas de
interpretacion. Se prevé la construccion de 12 cabinas dobles, con
aislamiento basico entre ellas, 2 ordenadores por cabina y 1
ordenador para el profesor, sistema de intercomunicacion entre las
cabinas y el profesor.

- Curso 2016-17: Compra de 40 licencias del Software MULTITERM.
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ACTONAL OF EVALUACTON
JAD ¥ ACREDITACION

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su
justificacion.

La titulacion cuenta con diversos indicadores que resultan de gran utilidad para llevar a cabo un
seguimiento del nivel de preparacién durante los afios de estudio:

— Los informes de las empresas externas en las que los estudiantes realizan las practicas
tuteladas durante el Gltimo afio estudio.

— Las notas y valoraciones que obtienen en las Universidades extranjeras en las que llevan a
cabo programas de intercambio y movilidad.

— Las evaluaciones de los estudiantes.

— El informe anual de la Titulacion que lleva a cabo la Comisidon de Calidad de la Universidad,
que se integra en la propuesta de mejora.

El mencionado Consejo Social de la Universidad Complutense de Madrid elaboré en 2007
un Estudio sobre la insercion de los titulados en Traduccién e Interpretaciéon a partir de
una serie de encuestas realizadas a estudiantes de la titulacion licenciados en los afios 2005 y
2006. Los datos que se aportan aqui se basan, fundamentalmente, en las conclusiones a las que se
llega en el citado estudio:

— TASA DE GRADUACION: el 69% de los estudiantes finalizaron los estudios de Traduccién e
interpretacion en el tiempo previsto por el plan de estudios (d) y el 24% lo hizo en el afo
sucesivo (d+1). Con estos datos, la Tasa de graduacion se fija en 93%.

— Teniendo en cuenta que la titulacion es muy joven y que actualmente estad sacando al
mercado la quinta promocion, resulta dificil deslindar la Tasa de Abandono con el porcentaje
de los estudiantes que suspenden los estudios durante unos afios y los reinician
posteriormente. En todo caso, una vez incorporados al analisis los resultados del ultimo
curso, se observa que la Tasa de Graduacion ronda el 89%.

— De los mismos datos se desprende que las TASA DE ABANDONO no supera el 7%. Debe
tenerse en cuenta, por otra parte, que algunos estudiantes finalizan en afios sucesivos y que
algunos de quienes renuncian a continuar vuelven a matricularse pasados dos o tres afios.

— Por lo que respecta ala TASA DE EFICIENCIA, los datos obtenidos de la matricula,
proporcionados por la Secretaria de Estudiantes del CES Felipe 11, la sitian en torno al 75%.
Hay que precisar que, en los dos primeros afios de los estudios, en los que el estudiante
debe cursar solamente 60 ECTS, la Tasa de eficiencia ronda el 100%, y que es en los dos
ultimos, en los que el nimero de ECTS previstos por el actual plan de estudios sube hasta
78% por curso, donde esta tasa baja de forma considerable.
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Cuadros resumen

Tasa de graduacion |89%

Tasa de abandono |7%

Tasa de eficiencia |75%

Promocién|Nuevo ingreso| | abanc}onos Licenciados

+ matriculas en 2.2 0 3.°
2000-2004 48 + 25 47 64,5%
2001-2005 48 + 20 53 77,9%
2002-2006 67 + 15 57 69,5%
2003-2007 69 + 17 56 65,5%

8.2. Progreso y resultados de aprendizaje

El mismo Estudio sobre la insercién de los titulados en Traduccién e Interpretaciéon
elaborado por el Consejo Social de la Universidad Complutense de Madrid aporta datos de interés

sobre el progreso de los estudiantes y el resultado de los estudios:

— En primer lugar, muestra que la tasa de licenciados en Traduccion e Interpretacion que tiene en

la actualidad un trabajo a tiempo completo es del 67,2%.

— Asi mismo, indica que existe un alto grado de satisfaccion en relacion al trabajo desempefiado,
con una puntuacion de 7,1 sobre 10.

— Otro de los indicadores que se han venido tomando en consideracién han sido los informes
emitidos por las empresas externas a la Universidad en las que los estudiantes de traduccion e
Interpretacion realizan las Practicas. En todo momento, los acuerdos de practicas en empresas
ajenas han dado excelentes resultados, lo que se considera de suma importancia en lo que al

control de la calidad de los estudiantes en Traduccion e Interpretacion se refiere.
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