
 
 
 
 
1. ACTIVIDADES INVESTIGADORAS  

 
PROGRAMAS DE INVESTIGACION 

-Directora del Programa de Investigación Género y TIC integrado en el Internet 
Interdisciplinary Institute (IN3) de  la  Universitat Oberta de Catalunya, Barcelona (2006-2011) 

-Directora del Observatorio e-Igualdad de la Universidad Complutense (2006- 
Actualidad) 
 
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 
 -Las Trayectorias Profesionales de las Mujeres en el Sector TIC: Dinámicas más allá 
del Empleo y la Respuesta de la Política Pública, (Instituto de la Mujer, Plan Nacional I+D+i)  
06/11/2009 hasta: 31/10/2012, (50.000 Euros). Participante 
 -Las mujeres en las carreras de Informática y telecomunicaciones. (Plan Avanza 
Género) 2008-2010. Directora. 
 -Desajuste entre participación y posición de las mujeres en la investigación y el empleo 
TIC  (Plan Avanza Género) 2007-2009. Directora 

-La participación de las mujeres en puestos de responsabilidad y toma de decisiones 
en la empresa privada, Ministerio de Igualdad 2008. Directora 

-Meta-analysis for gender and science research , 7º Programa Marco Unión Europea, 
RTD-L4-PP-2007-1 Comité Científico y responsable y autora del Informe  dedicado a Policies 
for Gender Equality in Science and Research 

-Observatorio e-Igualdad (Plan Avanza Género) 2006-2007. Directora. 
-Centro e-Igualdad (Plan Avanza Género) 2008-2010. Directora 

 -La participación de las mujeres en la toma de decisiones en las empresas TIC. Plan 
Nacional de I+D (2006-2008) Directora 
 
PUBLICACIONES 

-Cecilia Castaño; María Caprile; Elisabetta Addis; Londa Schiebinger; Susana 
Vázquez. Meta-analysis of gender and science research. Synthesis Report.1,pp. 1 - 
230.European Commission,01/02/2012 . 

-Castaño, C., Webster, J. (2011) “Understanding women’s presence in ICT. The 
lifecourse approach” en International Journal of Gender Science and Technology. Special Issue  
'Women in ICT: international research from a life course perspective' 

-Castaño, C. Müller, J., González, A. Palmen, R. (2011) “Policy towards Gender 
Equality in Science and Research” Brussels Economics Review, Vol. 54 2/3, Summer-Autum. 

 
-Castaño, C. González, A.M: et al. (2011) Quiero ser informátic@ UOC Ediciones. 

Colección Sociedad Red. Barcelona (en corrección segundas pruebas) 
 
-Castaño, C. Martín, J. y Martínez, J.L: (2011) “La brecha digital de género en España y 

Europa: medición con indicadores compuestos” en Revista Internacional de Sociología nº 136  
 
-Castaño, C. (Dir.) (2010) Mujeres y TIC. Presencia, posición y políticas. UOC 

Ediciones. Colección Sociedad Red. Barcelona 

Cecilia Castaño es Catedrática de 
Economía Aplicada en la  Universidad 
Complutense de Madrid.  
 



  
 -Castaño, C.; Palmen, R. (2010) “Gender affirmative action in IT workplaces: Culture 
as providing opportunities or closing doors for women workers in Spain” en Internationale 
Arbeitsräume: Unsicherheiten,Herausforderungen und Geschlechterasymmetrien, Centaurus 
Verlag, Berlin (en prensa)  

 
-Castaño, C.; Martinez Cantos, J.L.; Martin Fernandez, J.; Vázquez Cupeiro, S. (2010) 

“Women and men in top management positions in Spain: Personal and professional profiles” en 
International Labour Review, Vol .149 (2010) nº 3, pags. 343-360. 
 -Castaño, C.; González Ramos, A. M. ; Sáinz Ibañez, M. (2009) “Where are women 
doing research in the field of ICTs?” Proceedings of the International Technology 
Education and Development Conference 

-Castaño, C., Martín, J., Vázquez, S. y Martínez, J.L. (2009) La brecha digital de 
género. Amantes y distantes, Centro e-Igualdad, Universidad Complutense 
 -Castaño, C., Laffarga, J. et al. (2009) Mujeres y poder económico, Instituto de la Mujer, 
Colección Estudios, Madrid. 

-Castaño (Dir.) (2008): La segunda brecha digital, Editorial Cátedra, Colección 
Feminismos, Madrid. 

-Castaño, C.,  Iglesias, C. (2008): :  “Empleo TIC: Cambios cualitativos y de género” en 
AA.VV. Nuevas tecnologías y nuevos mercados de trabajo, Fundación SEPI, Madrid. 

-Castaño, C., Martín, J. , Vázquez, S. (2008): “La e-inclusión y el bienestar social: una 
perspectiva de género” en Economía Industrial. Nº  367 Páginas 139-152 
 -Castaño, C. (2007): “Alfabetización digital, inclusión y género” en Casado, R. (Ed.) 
Claves de la alfabetización digital, Ariel, Madrid. 
 -Castaño, C. (2006): “The Knowledge-based society and its employment and gender 
effects: challenges and paradoxes” in Mósesdóttir, Ll. et al. Moving Europe towards the 
knowledge-based society and gender equality. WELLKNOW Program. Brussels. 
 -Castaño, C. (2005): Las mujeres y las tecnologías de la información. Internet y la 
trama de nuestra vida), Alianza Editorial, Madrid. 

- Castaño, C. (2003) Las mujeres andaluzas y la sociedad de la Información, Instituto 
Andaluz de la Mujer 

-Castaño, C.; Iglesias, C.; Sanchez-Herrero, M. (2004) Tecnologia y empleo en 
perspectiva de genero Revista Economía Industrial, Vol. 348, pp. 27-40  
 
2. ACTIVIDADES UNIVERSITARIAS  Y DE ORGANIZACIÓN DE LA ENSEÑANZA  

-Participante fundadora de la Comisión de Igualdad, Facultad de Políticas UCM (2002) 
-Co-Directora del Master sobre Igualdad de Género en la Perspectiva de las Ciencias 

Sociales de la Universidad Complutense de Madrid (Facultad de Ciencias Políticas y Sociología 
desde el curso 2007-2008 hasta la actualidad) 

-Co-Fundadora del título propio Magister de Igualdad de Género: Agentes y Políticas en 
que tuvo tres ediciones, 2004-2005, a 2006-2007, cuando se convirtió en master oficial. 

-Co-fundadora del Diploma de Violencia de Género la Facultad de CC. Políticas y 
Sociología de la UCM, vigente desde el curso 2004-2005 hasta la actualidad. 

-Participante y profesora del Doctorado de Igualdad de Género en las Ciencias 
Sociales desde 1996-1997 hasta 2009-2010 

-Profesora de Economía y Género en los distintos programas de master y doctorado 
mencionados 

 
3. ACTIVIDADES CON REPERCUSIÓN DIRECTA EN LAS POLÍTICAS  

-Participante en el equipo que elaboró el Plan Estratégico de Igualdad 2008-2001 del 
Gobierno de España (2007) aprobado por el Parlamento en diciembre de 2007, que entre sus 4 
ejes de acción incluye el de Ciencia e Innovación 

-Participante del equipo que elaboró el Plan de de Acción para la Igualdad de Género 
en la Sociedad de la Información (2009-2001) aprobado por el Gobierno de España en 2008 

 
4. PREMIOS  
 -Accesit Premio Mª Ángeles Duran Award a la innovación en investigación de género  
(3 Edición, Universidad Autónoma de Madrid, 2008). 
 -1º Premio Plan Avanza Género y TIC (1ª Edición) Ministerio de Industria, 2007 

 



5. ACTIVIDADES EDITORIALES  
-Consejo Editorial de la Colección Feminismos de la Editorial Cátedra (2002-actualidad) 
que ha incorporado desde 2003 varios títulos sobre TECNOLOGIA 
-Editora del Monográfico del International Journal of Gender, Science and Technology 
sobre 'Women in ICT: international research from a life course perspective' Julio 2011 


