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Memoria y Lineas Estratégicas para el Presupuesto 2016

INTRODUCCION 2016

El presupuesto de la Universidad Complutense de Madrid se ha visto, en los
ultimos afos, muy seriamente afectado por la situacidn general de la
economia del pais, con importantes recortes a la financiacion, desde la
propia Comunidad Auténoma de las actividades docentes e investigadoras.

En el afno 2012 se produce un aumento sustancial en las tasas universitarias a
la que se afaden importantes limitaciones legales en las competencias de
gestion respecto a las politicas de reposicion de plazas de personal, politica
de accion social, recortes en inversiones y otras medidas con incidencia
directa en el desarrollo de las actividades docentes e investigadoras.

Por otro lado, en el mes de Julio de 2013 se aprueba el Plan Econémico
Financiero UCM para el periodo 2013-1016 en cumplimiento de lo establecido
en la Ley Organica 2/2012 de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
EconOmica de las Administraciones Publicas, cuyo principal objetivo es la
reduccion del remanente negativo de tesoreria (déficit de tesoreria) hasta
conseguir su equilibrio en el horizonte del proximo afo.

Ademas, la Comunidad de Madrid cuenta, desde el verano de 2015, con un
nuevo equipo de gobierno, donde se han adoptado una serie de medidas
gue afectan de forma directa al presupuesto de la universidad y cuya
incidencia ya se ha visto en el afio 2015 y sera mas relevante en el 2016.

El aflo 2015 se ha caracterizado, en la Universidad Complutense de Madrid,
por la incorporacion, en el mes de junio, de un nuevo equipo de gobierno
con la toma de posesion como Rector de D. Carlos Andradas Heranz.

Con fecha 31 de julio de 2015 se publica el Decreto Rectoral 16/2015, de 15
de junio, de creacioén de los Vicerrectorados de la Universidad Complutense
de Madrid, de delegacion de competencias en estos y otros organos
unipersonales y de diversas cuestiones de indole organizativo, donde se
define la estructura organizativa de gestion de la universidad y las
competencias delegadas a cada vicerrectorado. Simultaneamente, se
crean distintas delegaciones rectorales con competencias adicionales
especificas.

El presupuesto que se presenta a continuacion responde a los objetivos de
gobierno establecidos por el Rector en su programa, atiende las necesidades
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basicas de financiacion de la Universidad teniendo en cuenta los
antecedentes antes planteados, y ha sido elaborado manteniendo la
estructura funcional (presupuesto por programas) y economica, modificando
tan sélo la estructura organica atendiendo a la nueva configuracion del
equipo de gobierno.

En el capitulo de inversiones, este presupuesto refleja, excepcionalmente, el
resultado del convenio suscrito con la Comunidad de Madrid para atender a
la sentencia del TSJ de pago del plan de inversiones 2010 y cuyos efectos se
extenderan también al ejercicio 2017.

ANTECEDENTES

El Presupuesto de la Universidad Complutense de Madrid para el ejercicio
2016 fundamenta su marco normativo basico en la Ley General
Presupuestaria y en la Ley de Hacienda de la Comunidad de Madrid. Se ha
elaborado bajo el marco normativo en materia presupuestaria que
constituye la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera y adecua sus ingresos y gastos al
cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria y de deuda
publica, de conformidad con lo previsto en dicha Ley.

Dicha norma establece con caracter general que las retribuciones del
personal al servicio del sector publico no podran experimentar un incremento
global superior al1 por ciento respecto a las vigentes a 31 de diciembre
de 2015.

Durante 2016 no podran realizarse aportaciones a planes de pensiones, a
planes de empleo ni contratos de seguro colectivos que incluyan la
cobertura de la contingencia de jubilacion, ni se procedera en el sector
publico a la incorporacion de nuevo personal. Asimismo, se aumenta hasta el
100% la tasa de reposicion permitida a ciertos sectores y administraciones
considerados prioritarios, tales como la administracion educativa (cuerpos de
funcionarios docentes), sanitaria, cuerpos y fuerzas de seguridad del estado,
etc. y del 50% para el resto de los sectores.

Se mantienen las restricciones a la contratacion de personal laboral temporal,
o de funcionarios interinos salvo en casos excepcionales y para cubrir
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necesidades urgentes e inaplazables que se restringiran a los sectores,
funciones y categorias profesionales que se consideren prioritarios, o que
afecten al funcionamiento de los servicios publicos esenciales.

Mediante disposicidn adicional se establece que cada Administracion
Publica, podra aprobar dentro del ejercicio 2016, y por una sola vez, una
retribucion de caracter extraordinario cuyo importe sera el equivalente a las
cantidades aun no recuperadas de los importes dejados de percibir como
consecuencia de la supresion de la paga extraordinaria de 2012, por
aplicacion del Real Decreto-ley 20/2012, de 13 de julio, de medidas para
garantizar la estabilidad presupuestaria y de fomento de la competitividad.

Se estipula asimismo el interés legal del dinero quedando establecido en
el 3,00 por ciento hasta el 31 de diciembre del afo 2016. Durante el mismo
periodo, el interés de demora a que se refiere al articulo 26.6 de la
Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, sera del 3,75 por ciento; y
el interés de demora a que se refiere el articulo 38.2 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, sera el 3,75 por ciento.

Los presupuestos de la Comunidad de Madrid se publican por Ley 6/2015 de
23 de diciembre e incluyen aspectos econdmicos y normativos que afectan
de forma directa a las universidades publicas.

Limitacion a las retribuciones y a la oferta de empleo publico

Asi, el articulo 32 hace especial referencia a los costes de personal,
estableciendo, en sus dos primeros apartados, lo siguiente:

“1. A los efectos de las previsiones de la presente ley, para la determinacion
del régimen juridico de retribuciones del personal de las universidades
publicas se aplicara: a) La legislacion estatal en materia de funcién publica al
personal docente e investigador de caracter funcionarial. b) La legislacion
autondmica al personal laboral, tanto docente e investigador, como de
administracidon y servicios. c¢) Las normas que dicten las universidades
publicas, en el marco de la legislaciéon basica del Estado sobre funcion
publica y dentro del limite maximo establecido en los articulos 21 y 23 de esta
ley, al personal de administracion y servicios de caracter funcionarial.

2. La Consejeria de Educacion, Juventud y Deporte autorizara, previo informe
de la Consejeria de Economia, Empleo y Hacienda, los costes de personal
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docente e investigador y de administracion y servicios de cada una de las
universidades publicas de la Comunidad de Madrid, en el marco de la
normativa basica sobre oferta de empleo publico, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 81.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades, y en el articulo 3.a) de la Ley 12/2002, de 18 de diciembre,
de los Consejos Sociales de las Universidades Publicas de la Comunidad de
Madrid.”

Conforme a lo que establece el articulo 21.2, “Con efectos de 1 de enero de
2016, las retribuciones integras del personal al servicio del sector publico de la
Comunidad de Madrid no podran experimenta un incremento global superior
al 1 por ciento respecto a las vigentes a 31 de diciembre de 2015, en términos
de homogeneidad para los dos periodos de la comparacion, tanto por lo
gue respecta a los efectivos de personal, como a la antigiedad del mismo.”

A su vez, el articulo 22 limita la oferta de empleo publico que, en la parte
correspondiente a universidades publicas:

3. Respetando, en todo caso, las disponibilidades presupuestarias del capitulo
1 del presupuesto de gastos, se establece, en cumplimiento de la normativa
basica estatal, una tasa de reposicion hasta un maximo del 100 por cien, en
los siguientes sectores:

A) En el sector educativo en relacion con la determinacion del numero de
plazas para el acceso a Cuerpos de funcionarios docentes (...)

F) Plazas de personal investigador doctor de los Cuerpos y Escalas de los
organismos publicos de investigacion, definidos en la Ley 14/2011, de 1 de
junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

G) Contratacion de personal investigador doctor que haya superado una
evaluacion equivalente al certificado 13, en la modalidad de investigador
distinguido, como personal laboral fijo en los organismos de investigacion,
previa acreditacion de que la oferta de empleo publico de estas plazas no
afecta a los limites fijados en la Ley Organica 2/20012, de 27 de abril, de
Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera. (...)

4. En los sectores no recogidos en el apartado anterior la tasa de reposicidon
se fijara hasta un maximo del 50 por ciento.”

El presupuesto de la UCM contempla una subida en las retribuciones del
personal de un 1%. Incorpora adicionalmente cantidades destinadas a
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sufragar la oferta de empleo publico en los términos establecidos en la
normativa de la Comunidad de Madrid.

Complemento retributivo

En el apartado 6 de este articulo hace referencia al denominado
complemento retributivo, estableciendo:

“6. Las cuantias que, de acuerdo con lo previsto en el articulo 32.6 de la Ley
7/2012, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad de
Madrid para el afio 2013, han quedado integradas en las transferencias
corrientes de caracter nominativo a favor de las universidades, s0lo podran
destinarse a retribuciones de personal de caracter variable, ligadas a méritos
individuales docentes, investigadores y de gestion. En el caso de que una
universidad estuviera incursa en el supuesto previsto en el articulo 51.8 de esta
ley, o se encontrara en riesgo de incumplir el objetivo del ejercicio 2016,
podra acordar la no disponibilidad total o parcial de los importes antes
citados.”

En el caso de la UCM, la cuantia sefialada en el citado articulo corresponde a
14.646.036 euros.

Necesidad de equilibrio presupuestario

El articulo 51 de la Ley de Presupuestos regula las caracteristicas de equilibrio
gue debe tener el presupuesto de las universidades publicas, estableciendo
lo siguiente en sus dos primeros apartados:

“1. A efectos de cumplimiento del principio de estabilidad presupuestaria
definido en el articulo 3 de la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de
Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, las universidades
publicas de la Comunidad de Madrid elaboraran, aprobaran y ejecutaran
sus presupuestos y demas actuaciones que afecten a los gastos o ingresos en
situacion de equilibrio, coherente con la normativa europea.

2. Las actuaciones de las universidades publicas estaran sujetas al principio
de sostenibilidad financiera, entendida como la capacidad para financiar
compromisos de gastos presentes y futuros dentro de los limites de déficit y
deuda publica, conforme a lo establecido en la Ley Organica 2/2012, de 27
de abiril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, y normativa
europea.”
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En consecuencia, el presupuesto de la UCM debe contemplar una estructura
de ingresos y gastos equilibrada, sin que en ningun caso pueda reflejar un
déficit inicial entre ingresos previstos y gastos ejecutables.

La situacion sostenida en el tiempo de remanente de tesoreria negativo hizo
que la UCM aprobase en el afio 2013 un plan econémico financiero a
ejecutar en el periodo julio-2013 a julio-2016, y a cuyos resultados se dedicara
un apartado especifico posteriormente.

Paga extraordinaria de Diciembre de 2012

La Disposicion Adicional decimonovena hace referencia a la recuperacion,
por parte de los empleados publicos, de la parte proporcional a 46 dias de
paga extra, paga adicional de complemento especifico y demas
complementos de las cuantias dejadas de percibir en Diciembre de 2012.

Respecto a las universidades publicas, se establece que:

“3. Las universidades publicas y centros universitarios de la Comunidad de
Madrid, en el marco de la autonomia de que disponen de acuerdo con la
Ley Organica 6/2001, de Universidades, se podran acoger a las medidas
previstas en esta disposicion, condicionado al cumplimiento de los criterios y
procedimientos establecidos en la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de
Estabiidad Presupuestaria y Estabilidad Financiera, en los términos
establecidos por la normativa dictada por el Estado con caracter basico.

En el supuesto de que las universidades publicas no se acogieran a las
medidas previstas en esta disposicidn, la parte de las transferencias corrientes
de caracter nominativo consignadas a favor de las universidades publicas
cuya finalidad sea la recuperacion de los conceptos seflalados en los
apartados anteriores se destinaran integramente a reducir su nivel de
deuda.”

En noviembre de 2015 se ha suscrito, por parte de la Comunidad de Madrid,
un acuerdo con las organizaciones sindicales referente al pago de estas
cantidades, por el que se efectuard un primer pago en febrero de 2016
correspondiente al 25,14 por ciento. El pago del 24,6 por ciento restante, si la
situacion econémica lo permite, se efectuara en octubre de 2016 y en caso
contrario, en enero de 2017.

10
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En este sentido, el presupuesto de la Comunidad de Madrid, refleja una
partida global destinada a financiar a las universidades la parte
correspondiente al pago a efectuar en febrero.

En consecuencia, en el presupuesto de la UCM se ha registrado como
previsible el pago, en febrero de 2016, de un 25,14% de la paga
extraordinaria de los distintos colectivos de personal. No se ha tenido en
cuenta el 24,6 restante ni en la prevision de ingresos ni en la de gastos en
tanto no se confirme, por parte de la Comunidad de Madrid, la financiacion
de la parte restante.

Limitaciones a la accion social

De manera similar a lo contemplado en ejercicios anteriores, la Ley de
Presupuestos establece, en su articulo 21.7 las limitaciones en las retribuciones
a los trabajadores en materia de beneficios sociales, estableciendo que:

“7. Durante el afo 2016, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 32 parrafo
segundo y 38.10 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico, queda suspendida y sin efecto la aplicacion de cualquier
prevision relativa a la percepcion de beneficios sociales, gastos de accion
social y de todos aquellos de naturaleza similar, tanto en metalico como en
especie, que tengan su origen en acuerdos, pactos, convenios y clausulas
contractuales para el personal al servicio del sector publico de la Comunidad
de Madrid contemplado en el presente articulo, excluidos préstamos,
anticipos y las ayudas y pluses al transporte de los empleados publicos.

En consecuencia, no se procedera al abono de cantidad alguna, ni de
complementos personales, consolidados o no, que tengan como causa
dichos conceptos.”

El presupuesto de la UCM contempla, dentro de Accion Social, una dotacion
para ayuda al transporte del personal y destina 760.000€ a la concesion de
anticipos.

Compensacion por la bajada de tasas universitarias

El decreto 184/2015 de 29 de Julio de 2015, del Consejo de Gobierno de la
Comunidad de Madrid, modifica los precios publicos de los estudios
universitarios, recogiendo una bajada respecto al afio anterior, de un 10% en
el precio del crédito.

11
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La Comunidad de Madrid ha incorporado en su presupuesto una partida
global de 40 milones de euros destinada a la compensacion a las
universidades publicas por esta bajada de tasas durante el afio 2016.

En el afno 2015 la Comunidad ha abonado a la UCM un total de 6,749
millones de euros correspondientes al 50% de la compensacidn de tasas del
curso académico 2015/2016.

La UCM ha incluido, dentro de su presupuesto, una prevision de ingresos por
valor de 13.000.000 de euros, correspondientes a la parte proporcional
estimada de la cantidad global (50% del curso 2015/16 y otro 50%
correspondiente al curso 2016/17).

Por otro lado, cabe sefalar los siguientes aspectos establecidos por la CM
para con las universidades publicas:

1.- El Gobierno de la Comunidad de Madrid, a propuesta del Consejero de
Economia y Hacienda, podra autorizar la concesion de anticipos de caja a
Universidades Publicas de la Comunidad de Madrid hasta un limite maximo
del 15 por 100 de su presupuesto inicial, con el fin de hacer frente a los
desfases entre ingresos y pagos del periodo.

2.- Las operaciones de crédito de las Universidades Publicas y de los
organismos y entes dependientes de las mismas seran autorizadas
previamente por la Consejeria de Economia y Hacienda, previo informe
favorable de la Consejeria de Educacioén, Juventud y Deporte. El Gobierno
de la Comunidad de Madrid comunicard a la Comisibn de Presupuestos,
Economia y Hacienda de la Asamblea, en el plazo maximo de dos meses, las
operaciones de crédito autorizadas.

3.- Las transferencias corrientes de caracter nominativo a las universidades,
consignadas en el concepto 450 "A Universidades publicas: asignacion
nominativa’, se libraran por doceavas partes.

Las transferencias de capital de caracter nominativo a las universidades,
consignadas en el concepto 751 “Universidades Publicas: obra nueva y
reforma”, se libraran de acuerdo con lo que se disponga mediante orden de
la Consejeria de Economia y Hacienda, a propuesta de la Consejeria
competente en materia de universidades.

12
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La Universidad Complutense de Madrid se acoge en julio de 2013, al Primer
Tramo de la Tercera Fase del Mecanismo Extraordinario de Financiaciéon de
Proveedores establecido por Decreto Ley 8/2013.

En este sentido, se asume una deuda de 57,157 millones de euros cuyo
reembolso se realizara desde el afio 2013 hasta el 2023 con una carencia en
la amortizacidon de capital de 2 afios.

Esto supone que en el afio 2016 la Universidad hara frente a la primera cuota
de amortizacion del préstamo, que asciende a 7,144 millones de euros,
ademas de los intereses correspondientes, 1,819 millones.

En consecuencia, el presupuesto de 2016 refleja una amortizaciéon de pasivos
financieros por valor de 8,964 millones de euros consecuencia de los
compromisos asumidos en este mecanismo.

Con fecha 28 de Julio de 2015, el Tribunal Superior de Justicia de Madrid
exige a la Direccion General de Universidades de la Comunidad la ejecucion
inmediata de la sentencia derivada del procedimiento ordinario 458/2010. Se
condena a abonar a la UCM la cantidad de 43.303.992 euros como
principal, y 7.524.810,11€ en concepto de intereses, en ejecucion del contrato
programa de inversiones correspondiente al ejercicio 2010.

El Consejo de Gobierno ratifica y el Consejo Social acuerda darse por
informado del convenio negociado con la Comunidad de Madrid por el que
se acuerda el abono del principal y de los intereses a lo largo de 3 afios de
conforme a la siguiente distribucion:

Concepto 2015 2016 2017
Cantidad anticipada
en junio 2015 2.624.776,75
Capital pendiente de
praip 1.702.717,66 16.000.000,00 23.300.000,00
percibir
Intereses 7.201.307,70

Segun establece la clausula 2.1 del convenio, “La UCM destinara el importe
abonado por la CM en cumplimiento de la sentencia, en concepto de
principal, a las finalidades recogidas en el Plan de Inversiones en las

13
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Universidades Publicas de la Comunidad de Madrid para el periodo 2007-
2011, aprobado por la Orden 85/2007, de 15 de enero, del entonces
Consejero de Educacion, quedando los pagos efectuados en concepto de
intereses desvinculados de cualquier fin y por consiguiente de libre uso por
parte de la Universidad Complutense”.

La UCM para el afio 2016 recoge la financiacion de 16 millones de euros para
la realizacion de inversiones y la cantidad correspondiente a intereses,
exentos de dicha finalidad y que forman parte de los ingresos ordinarios de la
universidad.

PLAN ECONOMICO-FINANCIERO 2013-2016

El Plan Econdmico-Financiero aprobado por la UCM en julio de 2013
establece como principal objetivo la minoracién del remanente negativo de
tesoreria (déficit de tesoreria) existente a la finalizacion del ejercicio 2012, de
127 millones de euros.

El plan contempla tres grandes apartados de saneamiento:

Remanente Genérico Negativo -127,216
Aplicacion de Sentencias 39,153
Mecanismo Pago a Proveedores 58,705
Ahorro mediante medidas correctoras 29,358
Objetivo remanente 2016 0

Aplicacion de sentencias

Como consecuencia del incumplimiento, por parte de la Comunidad de
Madrid, del plan de financiacién de universidades publicas para el periodo
2006-2010 y del plan de inversiones para el periodo 2007-2011, la UCM
interpuso distintos recursos contencioso-administrativos cuyas resoluciones
han sido, en su mayoria, favorables a los intereses de la universidad.

14
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En el periodo 2013-2015 se han percibido las siguientes cantidades:

INGRESOS PERCIBIDOS COMO CONSECUENCIA DE SENTENCIAS. COMUNIDAD DE MADRID

(MILES DE EUROS)

ANO

PROCEDIMIENTO COBRO PRINCIPAL INTERESES TOTAL
C.P. INVERSIONES 2009 2013 19.537
CONVENIO PREINSCRIPCION 2010/12 2013 859 No incluido en PEF
C.P. OP. CORRIENTES 2009 2013 19.615 Principal e interese

40.011 40.011
C.P. INVERSIONES 2010 2015 2.625
C.P. OP. CORRIENTES 2009 2015 3.064
C.P. OP. CORRIENTES 2009 2015 1.084
CONVENIO PREINSCRIPCION 2009 2015 286
C.P. INVERSIONES 2011 2015 764 277

3.675 4.425 8.100

En el afo 2013 se perciben los 39,153 millones de euros correspondientes a los
Contratos Programa de Operaciones Corrientes y de Inversiones del ejercicio
2009, con lo que se cumple el objetivo fijado en el plan.

Mecanismo de pago a proveedores

El Real Decreto-Ley 8/2013 de 28 de junio, estableci6 el Primer Tramo de la
Tercera Fase del Mecanismo Extraordinario de Financiacion de Proveedores e
incluyé en él por primera vez las obligaciones pendientes de pago de las
Universidades Publicas con sus proveedores: vencidas, liquidas y exigibles con
anterioridad al 31 de mayo de 2013 y contabilizadas con anterioridad al 30
de junio de 2013.

15
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Con fecha 8 de julio de 2013 la Universidad se adhirid al Plan, siendo la
cuantia final asumida de 57,157 millones de euros, lo que supone una ligera
desviacion respecto al objetivo inicial previsto de 58,7 millones.

El reembolso derivado de las operaciones de endeudamiento se realiza de
acuerdo al siguiente cuadro de amortizaciones del préstamo:

EJERCICIO CAZTQ_LEVO AMORTIZACIONES INTERESES PAGOS

2013 57.157.441,39 - - -
2014 57.157.441,39 - 2.123.500,74 2.123.500,74
2015 57.157.441,39 - 1.909.058,54 1.909.058,54
2016 50.012.761,23 7.144.680,16 1.819.245,42 8.963.925,58
2017 42.868.081,07 7.144.680,16 1.580.367,04 8.725.047,20
2018 35.723.400,91 7.144.680,16 1.341.734,72 8.486.414,88
2019 28.578.720,75 7.144.680,16 1.103.102,41 8.247.782,57
2020 21.434.040,59 7.144.680,16 864.716,16 8.009.396,32
2021 14.289.360,43 7.144.680,16 625.837,78 7.770.517,94
2022 7.144.680,27 7.144.680,16 387.205,46 7.531.885,62
2023 - 7.144.680,27 148.573,15 7.293.253,42

57.157.441,39| 11.903.341,42 69.060.782,81

En el ejercicio 2016 la devolucion del préstamo a reembolsar en concepto de
amortizaciones asciende a 7.144.680,16 y en concepto de intereses a
1.819.245,42, por lo el importe total supone 9,0 millones de euros.

Objetivo de ahorro mediante medidas correctoras

Constituye la parte esencial del Plan por cuanto se proponen una serie de
medidas de ahorro en el gasto y de mejora de ingresos. Su fin dltimo es
conseguir una mejora de 29,358 millones de euros, tal y como se refleja en la
tabla de la pagina siguiente.

Una vez producida la liquidacion del ejercicio 2014 y evaluados los dos
primeros afos de vigencia del Plan, se observan una serie de importantes
desviaciones respecto al objetivo inicialmente previsto, que hacen que el
remanente genérico se sitte en -45,939 millones frente a un objetivo de
-26,436, lo que supone una desviacion negativa de 19,5 millones de euros en
los dos primeros afos.
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Aun cuando todavia no se conoce el resultado del remanente
correspondiente al ejercicio 2015, parece evidente que el objetivo de
equilibrio presupuestario para 2016 resultaba desde el principio muy
dificimente alcanzable.

Si bien el plan de ahorro refleja una minoracion del gasto en personal
progresiva desde el afio 2013 al 2016, lo cierto es que ya el propio
presupuesto aprobado 2015 recoge una minoracion inferior a la prevista.

Las principales medidas de ahorro se concentran en el afio 2016, donde se
propone un ahorro de 12,7 millones en gastos y una mejora de ingresos de
7,1; lo que supone que el Ultimo ejercicio del Plan deberia absorber 19,8
millones, es decir, un 67,5% de su objetivo global. Dicho de otro modo, en los
anos 2013 y 2014 apenas se refleja la incidencia positiva de las medidas de
ahorro, y se deja para el final del periodo (afios 2015 y 2016), la cobertura de
la mayor proporcion.

Para el ejercicio 2016 el Plan desarrolla una serie de medidas de ahorro en el
gasto de 12,659 millones de euros de los que 12,4 se concentran en el
capitulo | (gastos de personal). La evolucion en las cifras de gasto de los
ejercicios 2013 y 2014 y el crecimiento natural que experimentan los costes
por antigiedad y por complementos de profesorado hacen que dicha
prevision sea imposible de cumplir sin adoptar otras medidas
complementarias que afectarian muy gravemente al funcionamiento de la
universidad.

Ademas, en 2016 se produce un crecimiento en las partidas de gasto
motivado por la subida salarial de un 1% en las retribuciones, la incorporacion
de la parte proporcional de paga extra de diciembre de 2012, y el
incremento en la tasa de reposicion de efectivos.

Por otro lado, dado que la subvencion nominativa no cubre la totalidad de
los costes de personal, la UCM debe destinar parte de sus ingresos ordinarios
al cumplimiento de las obligaciones legales de incremento salarial del
personal, por lo que se produce un esfuerzo adicional de gasto que perjudica
el objetivo de minoracién de remanente.

Como consecuencia de todo ello procede revisar el Plan Econdmico-
Financiero y formular una propuesta de nuevas medidas a implantar en
ejercicios futuros.
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Por el lado de los ingresos el Plan preveia la venta del edificio de la C/Donoso
Cortés por un valor estimado de 6,6 millones. Dados los problemas legales
para proceder de momento con dicha venta, el presupuesto UCM para 2016
no ha recogido ingresos previstos por la venta del inmueble, en tanto no
constituye una operacidn que esté previsto realizar en este ejercicio.
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2012

-127.217 (27.217

==@— OBJETIVO DE REMANENTE

=—®— REMANENTE GENERICO

Evolucion real del remante negativo en el periodo 2012-2014 se refleja en la

siguiente tabla:

2012 2013 2014 DIF. 2012/2014
DEUDORES/CUENTAS A COBRAR 82.346 83.984 78.304 4.042
ACREEDORES/CUENTAS A PAGAR| -143.735 -75.346] -60.433 -83.302
FONDOS LIQUIDOS 10.272 32.465 18.375 -8.103
REMANENTE TESORERIA TOTAL -51.117 41.103 36.246 -87.363
FINANCIACION AFECTADA NETA -76.100 -78.241] -82.185 6.085
REMANENTE GENERICO -127.217] -37.138] -45.939 -81.278

El remanente genérico se minora en 81,278 millones de euros que se justifican

por:

Cobro de sentencias 39,153
Mecanismo de pago a proveedores 57,157
Medidas de ahorro -15,032

Total

81,278
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En 2014 ha empeorado la situacion de remanente frente al ahorro previsto.
En el plan ascendia, en el acumulado de los dos afios, a 2,8 millones de euros,
cuando en realidad se ha producido una diferencia negativa de 15.

En el analisis de los distintos factores que han motivado la desviacion
negativa, es destacable que el Plan Econdmico-Financiero planteaba una
estabilidad en los ingresos corrientes sobre los del afio 2012 que no se ha
producido ademas del impacto en los gastos mencionado anteriormente.

El presupuesto de la UCM para 2016 recoge una prevision de ahorro de 6,5
millones de euros con destino a la minoracion del remanente genérico de
tesoreria. No se tiene en cuenta el ahorro que se pueda producir por la
adicional generacion de ingresos patrimoniales no contemplados
inicialmente.

Ademas, el presupuesto contempla un fondo de contingencia destinado a la
cobertura de necesidades no definidas especificamente por valor de 1 millén
de euros.

Una vez quede determinado el remanente del ejercicio 2015 se procedera a
la presentacion de un nuevo plan econdmico-financiero para el periodo
2017-20109.

RESUMEN PRESUPUESTO 2016: INGRESOS Y GASTOS

El Presupuesto asciende a 538,5 millones de euros, lo que supone un
incremento respecto al del ejercicio anterior de 20 millones de euros, un
3,93%. Este incremento se produce principalmente por los ingresos a recibir de
la Comunidad de Madrid en concepto de ejecucion de la sentencia de 3 de
enero de 2013, dictada por la Sala de la Contencioso — Administrativo del
Tribunal Supremo.

Atendiendo a los principales epigrafes de ingresos, el porcentaje que
suponen los capitulos lll, IV y V del Presupuesto de Ingresos respecto del total
presupuestado asciende al 89% (27,3%, 61%y 0,7% respectivamente).

Los ingresos por Tasas, Precios Publicos y Otros Ingresos disminuyen en 9,0
millones de euros con respecto al Presupuesto del ejercicio 2015. Las tasas y
derechos de matricula suponen el 23,3% del Presupuesto y han disminuido en
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11,2 millones de euros con respecto al Presupuesto del ejercicio anterior
debido a la bajada recogida en el Decreto de tasas.

Los ingresos por Transferencias Corrientes se incrementan en 17.6 millones de
euros con respecto al Presupuesto del ejercicio 2015. Los ingresos por
operaciones corrientes procedentes de la Comunidad de Madrid suponen el
58,57% del Presupuesto. Este concepto 1/450 ha aumentado en 20.1 millones
de euros con respecto al Presupuesto del ejercicio anterior.

El Presupuesto de la Comunidad de Madrid para el ejercicio 2016 ha
incrementado “a nivel global” la financiacidn para gastos corrientes que
recibird la Universidad Complutense de Madrid con respecto al Presupuesto
del gjercicio 2015. La asignacidon nominativa para gastos corrientes pasa de
292 millones de euros en 2015 a 294,9 millones de euros en 2016, lo que
supone un incremento porcentual del 1% y de 2,9 millones de euros en
términos reales. No obstante, dado que en esa cuantia se contempla
asimismo el aumento de retribuciones del personal de la UCM en el
porcentaje del 1% sobre las retribuciones a 31 de Diciembre de 2015, tal y
como establecen los Presupuestos Generales del Estado para 2016 y los de la
Comunidad de Madrid, la “subida de la asignacibn nominativa” queda
adsorbida con este impacto.

A la asignacion nominativa hay que sumarle el importe correspondiente por
compensacion de la minoracidn de ingresos por tasas, como consecuencia
de la entrada en vigor del decreto 184/2015, de 29 de julio, que modifica el
Decreto 80/2014, y que rebaja los precios publicos por estudios universitarios
conducentes a titulos oficiales y servicios de naturaleza académica en las
Universidades Publicas y que se estima alrededor de los 13 millones de euros.

Los Ingresos Patrimoniales aumentan en 0,469 millones de euros con respecto
al Presupuesto del ejercicio 2015.

El porcentaje que suponen los Capitulos VI, VI, VIIl y IX del Presupuesto de
Ingresos respecto del total presupuestado asciende al 11% (0,0%, 11%, 0,11% y
0,0% respectivamente).

La subvencion para gastos de inversion para el ejercicio 2016, se corresponde
integramente con lo estipulado en el convenio suscrito entre la Comunidad
de Madrid y la UCM para la ejecucion de la sentencia de 3 de enero de 2013
dictada por la Sala de la Contencioso-Administrativo del Tribunal Supremo.
Sin que la CM haya previsto en sus presupuestos asignaciones adicionales
para infraestructuras.
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El resto de los ingresos de Transferencias de Capital, procedentes en su
mayoria de entidades y organismos financiadores de Investigacion,
disminuyen en 2,2 millones de euros con respecto al Presupuesto del ejercicio
2015. Los ingresos procedentes de la Administracion General del Estado
suponen el 4,3% del Presupuesto.

Este articulo ha aumentado en 11,4 millones de euros con respecto al
Presupuesto del ejercicio 2015.

CAPITULO 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Capitulo Il 108.285.480,97| 108.285.480,97| 105.310.048,52| 135.254.207,37| 154.071.401,60[ 156.052.965,38| 147.076.997,71

Capitulo IV 427.139.532,68| 427.139.532,68] 378.795.160,03| 326.195.638,28] 307.330.894,50| 310.527.034,57| 328.149.558,33

Capitulo V 3.505.493,71 3.505.493,71 3.747.482,06 2.433.992,09 5.797.527,77 3.061.226,07 3.530.514,25
8gr'riemes 538.930.507,36| 538.930.507,36| 487.852.690,61| 463.883.837,74] 467.199.823,87| 469.641.226,02| 478.757.070,29
Capitulo VI 1.460.898,46) 3.279,99 93.279,99 38.279,99 68.952,72
Capitulo VI 55.067.148,37| 55.067.148,37] 46.104.852,99] 52.140.299,16| 42.503.851,36| 47.647.235,22 59.086.874,76|
Capitulo VIII 1.508.600,00 1.508.600,00] 1.103.500,00 3.500,00 800.000,00 800.000,00] 567.500,00]
Capitulo IX 70.782,42 70.782,42, 64.497,00 64.116,00, 29.008,00 632,00 644,00

Op. Capital | 56.646.530,79) 56.646.530,79| 48.733.748.45 52211.195,15 43.426.139,35 48.486.147,21]  59.723.971,48

Lmal . 595.577.038,15 595.577.038,15| 536.586.439,06] 516.095.032,89| 510.625.963,22| 518.127.373,23] 538.481.041,77
resupuesto

Por el lado de los gastos, el porcentaje que suponen los Capitulos |, II, Il 'y IV
del Presupuesto de Gastos respecto del total presupuestado asciende al
83,8% (68,3%, 13%, 0,5% y 2% respectivamente).

El Capitulo |, Gastos de Personal, ha aumentado en 5,8 millones de euros con
respecto al Presupuesto del ejercicio 2015, un +1,6%.
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Si comparamos la financiacion especifica a recibir de la Comunidad de
Madrid para funcionamiento (314,9 millones de euros) con el coste previsto
de la plantilla de personal efectiva (362,6 millones de euros), podemos
observar cdmo los ingresos por nominativa y plazas vinculadas sélo cubririan
porcentualmente el 86,8% de este gasto, una insuficiencia de financiacion de
47,7 millones de euros.

Ademas del coste previsto de la plantilla efectiva de personal docente e
investigador y de personal de administracion y servicios, la Universidad
incorpora al Capitulo | de gasto del Presupuesto otra serie de retribuciones
con financiacion especifica/afectada, en virtud de convenios (plazas
vinculadas) o condicionadas a ingresos (otras subvenciones, imparticion de
cursos, formacion continua, titulaciones propias, alquileres de aulas, etc.).

El Capitulo I, Gastos Corrientes en Bienes y Servicios, ha disminuido en 0,209
millones de euros con respecto al Presupuesto del ejercicio 2015, un -0,30%.
La disminucion de este Capitulo viene dada, principalmente, por la bajada
de precios en los suministros de gas y electricidad, como consecuencia de las
subastas que fueron convocadas a finales del ejercicio 2015, a estos efectos.

El Capitulo Ill, Gastos Financieros, ha disminuido en 0,267 millébn de euros con
respecto al Presupuesto del ejercicio 2015, un -8,9%, fundamentalmente
porgue se reduce el importe de los intereses de demora a pagar a los
proveedores derivados de los retrasos en el pago.

El Capitulo IV, Transferencias Corrientes, ha disminuido en 1,3 millones de
euros con respecto al Presupuesto del ejercicio 2015, un -10,5 %,
fundamentalmente por la minoracion de la partida al Centro de Estudios
Superiores Felipe Il, en concepto de compensacion por los derechos de
matricula recaudados en la UCM, y que se ha dotado con 750.000 €; importe
sensiblemente inferior al del ejercicio 2015, que fue de 3.312.000 €.

Ademas, se pueden destacar otras cuatro actuaciones relacionadas con la
presupuestacion del Capitulo IV de Gastos:

- Ayudas Extraordinarias a la matricula a estudiantes de Grado,
Licenciatura y Master para el Curso Académico 2016/2017: La
Universidad, consciente de la necesidad de complementar las ayudas
a estudiantes convocadas por el Ministerio de Educacion, Cultura y
Deporte, y de favorecer la igualdad de oportunidades, eleva el
importe de destinado a estas ayudas a casi 1 millon de euros.

- Se mantiene la aportacion al Parque Cientifico de Madrid.
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- Se incrementa la aportacion al Real Colegio Complutense de Harvard
hasta 900.000,00 de euros, consecuencia de los convenios con las
Universidades Rey Juan Carlos, Politécnica de Madrid, Alcala, Valencia
y Sevilla para fortalecer el Real Colegio Complutense.

- Se incrementa asimismo el importe correspondiente a Becas de
Colaboracién, guedando dotado con 1,3 millones de euros.

El porcentaje que suponen los Gastos de Capital (Capitulos VI, VII, VI y IX)
respecto del total presupuestado asciende al 16,2% (13,9%, 0,3%, 0,1% y 1,8%
respectivamente).

El Capitulo VI, Inversiones Reales, se ha incrementado el 8,4% con respecto al
Presupuesto del ejercicio 2015, principalmente por los ingresos recibidos de la
Comunidad de Madrid para la ejecucidn del convenio suscrito entre dicha
Comunidad y la UCM.

Respecto del Capitulo IX, Pasivos Financieros, experimenta un incremento de
7 millones de euros, como consecuencia del inicio en la devoluciéon de
capital del préstamo concedido ala UCM para el pago a proveedores.

El peso de los Programas 1000, 3000 y 6000 del Presupuesto de Gastos
respecto del total presupuestado asciende en global al 90,7% (41,5%, 9,5% y
39,8% respectivamente).

Si excluimos el gasto de ndmina (plantilla efectiva) de los Programas 1000 y
6000, los Programas con mayor dotacion en el presupuesto de Gastos serian
el 2000, el 3000 y el 6000 (3,4%, 9,5% y 13,8% respectivamente).
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CAPITULO 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Capitulo | 423.737.533,77 | 423.737.533,77 | 391.484.611,97 | 368.760.845,15| 363.553.704,15 | 361.785.047,62 | 367.652.422,84
Capitulo Il 73.131.922,91 | 73.131.922,91| 65.859.374,11 | 66.338.632,65 67.391.597,88 | 70.451.165,02 | 70.242.250,50
Capitulo Il 1.169.359,89 1.169.359,89 |  1.064.498,47 1.683.328,46 4.048.213,73| 2.997.487,68 | 2.730.030,51
Capitulo IV 18.499.430,46 | 18.499.430,46 | 17.943.832,70| 16.620.785,73 20.273.171,76 | 11.961.180,84| 10.703.149,94

Total Op.

Corrientes | 516.538.247,03 | 516.538.247,03 | 476.352.317,25 | 453.403.591,99 | 455.266.687,52 | 447.194.881,16 | 451.327.853,79
Capitulo VI 40.985.547,71 | 40.985.547,71] 56.149.462,50 | 57.843.925,88 51.691.334,32 ] 66.507.282,23 | 74.893.039,59
Capitulo VII 26.962.993,80 | 26.962.993,80| 2.250.000,00 |  2.250.000,00 700.000,00 |  1.201.000,00 1.864.833,66
Capitulo VIII 1.510.600,00 1.510.600,00 565.725,00 425.325,00 425.000,00 540.000,00 760.000,00
Capitulo IX 9.579.649,61 9.579.649,61 1.268.934,31 2.172.190,02 2.542.941,38 2.684.209,84 9.635.314,73

Total Op.

Capital 79.038.791,12 | 79.038.791,12 | 60.234.121,81 [ 62.691.440,90 55.359.275,70 | 70.932.492,07 | 87.153.187,98
Total
Presupuesto | 595.577.038,15 | 595.577.038,15 | 536.586.439,06 | 516.095.032,89 510.625.963,22 | 518.127.373,23 | 538.481.041,77

PRESUPUESTO 2016: LINEAS PRINCIPALES DE ACTUACION

El presupuesto para 2016 responde a los objetivos del nuevo equipo de
gobierno de la Universidad. Atiende a los compromisos asumidos
previamente, y define nuevas lineas de actuacion acordes con los
planteamientos establecidos por el Consejo de Direccidon de la UCM.

De entre las principales lineas de actuacion, destacamos las siguientes:

Personal constituye la principal area de gasto de la Universidad. Para el
ejercicio 2016 el coste previsto de Capitulo | asciende a 367,652 millones de
euros, lo que supone un 68,27% del total.

Personal Docente e Investigador

El presupuesto de personal docente e investigador asciende a 222,8 millones
de euros, lo que supone un incremento de un 1,25% respecto al ejercicio
anterior.
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En este contexto, constituyen los principales aspectos en materia de personal
docente e investigador:

- Aumento general de retribuciones del personal docente de un 1%.

- Consideracion del complemento retributivo de profesorado en la
cuantia establecida en la normativa de la Comunidad de Madrid.

- Atencion al plan de profesorado 2015: dotacion de plazas de
Catedratico de Universidad (CU), Titulares de Universidad (TU), Profesor
contratado Doctor (PCD) y Profesor Ayudante Doctor (PAD) por
transformacion de otras figuras docentes.

- Atencion presupuestaria al Plan de Promocion de Profesorado 2016. En
este caso, el Plan debe ser objeto de aprobacion por los érganos de
gobierno de la universidad. En el presupuesto se ha contemplado una
dotacidon equivalente al coste de 6 meses (3 en el caso de plazas
nuevas), para atender a las siguientes actuaciones:

o Promocion a plazas de profesorado permanente: dotacion de
plazas de CU, TU y PCD por amortizacidon de plazas tanto de
personal funcionario como de investigacion conforme al Plan de
Promocion.

o Promocion a plazas de profesorado no permanente: dotacién de
plazas de Profesor Contratado Doctor en régimen de interinidad
mediante transformacion de plazas de asociados, ayudantes
doctores y profesores titulares interinos.

o Plazas de nueva convocatoria: con los limites previstos en la
normativa sobre reposicion de plazas se propone la convocatoria
de plazas de profesores Titulares de Universidad, Ayudante
Doctor, Profesor Contratado Doctor Interino y Profesor Visitante,
siempre conforme a las condiciones que se fijen en el plan de
profesorado 2016.

El coste total estimado de la aplicaciéon del Plan de Profesorado es el
siguiente

Plan de profesorado 2015 738.891,10€
Promocion a profesorado permanente (2016) 124.093,88€
Promocion a profesorado no permanente (2016) 707.526,10€
Plazas nuevas plan profesorado (2016) (3 meses) 712.645,24€

TOTAL ESTIMADO 2.283.156,32€
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La financiacion de los programas de promocion de profesorado se realiza a
partir del ahorro producido por las jubilaciones de personal docente e
investigador.

Personal de Administracion y Servicios

Dentro del programa 6000 se incluye el personal de administracion y servicios
dividido en sus dos categorias: personal funcionario y personal laboral.

El cOmputo global de ambas magnitudes asciende a 139,717 millones de
euros, lo que supone un incremento de un 2,01% respecto al presupuesto del
ejercicio 2015.

Al igual que ocurre con el personal docente e investigador, se ha tenido en
cuenta en la presupuestacion el incremento general de retribuciones de un
1%, el importe equivalente a la paga extraordinaria de diciembre de 2012 y
una dotacion para cubrir tanto el concurso de provision de puestos de
trabajo en marcha, como la posible convocatoria de plazas en el afio 2016
en los términos que se acuerden por los 6rganos de gobierno de la
universidad.

Especial relevancia, en el ambito del personal funcionario, tiene la necesidad
de contemplar en el presupuesto la resolucion inmediata del concurso de
promocion interna que esta desarrollandose y cuya resolucion estara a
comienzos de afio.

Prevencion de riesgos laborales, Accion Social y programas de formacion del
personal

Dentro de la politica del equipo de gobierno de la universidad, se propone
un aumento muy considerable del presupuesto destinado a estos apartados
con el fin de mejorar las medidas de la universidad en favor de su personal.

Si bien la normativa de la Comunidad de Madrid sigue limitando la
posibiidad de extender la accidon social mas alla de las politicas de
transporte y de anticipos al personal, se ha procurado, dentro de los limites
legales, mejorar la dotaciéon econémica para atender estos elementos.

Asi, el presupuesto de las distintas unidades, comparado en el de 2015, es el
siguiente:
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UNIDAD 2015 2016 VARIACION (%)

Prevencién de

Riesgos 365.000,35 475.000,35 30,14%
Accibén Social 834.232,00 971.978,00 16,51%
Formacion 78.460,00 350.000,00 5.545,16%

Prevencion de riesgos laborares: el objetivo es incorporar, junto con las
necesidades ordinarias del servicio, nuevas prestaciones médicas al personal
de la universidad, en la senda de la recuperacion de las prestaciones
eliminadas en afios anteriores.

Accion social: se pretende mejorar la cobertura actual en la ayuda de
transporte y se incrementa el presupuesto para la atencion a los seguros de
proteccion, responsabilidad civil, dafios, accidentes y demas de la
comunidad universitaria.

Programas de formacion: se trata de incentivar los proyectos formativos para
el personal dentro de la UCM, con especial referencia a los procesos de
formaciéon en grados, postgrados oficiales y programas de titulaciones
propias y formaciéon continua que se imparten en la UCM, y que redunden
en una mejora del conocimiento relacionado con la actividad que realizan
los distintos colectivos en la universidad.

Ademas, el presupuesto contempla una cantidad de 760.000€ destinados a
la concesidon de préstamos y anticipos al personal. Dentro de las limitaciones
presupuestarias, se contemplara, en el ejercicio 2016 la atencion a
necesidades econdmicas imperiosas de nuestro personal en los términos que
se fijen por la Subcomisién de Prestamos de la Comision de Accidn Social.

PLAN DE ATENCION A LAS NECESIDADES ORDINARIAS DE GASTO DE LAS
FACULTADES Y CENTROS DE INVESTIGACION DE LA UCM

En el marco del actual modelo de reparto presupuestario a facultades y
centros de la UCM se ha planteado, para el afio 2016, la continuidad del
modelo de reparto presupuestario, con el compromiso firme de este equipo
de gobierno de proceder de inmediato a una revision del mismo para la
formulacién de un nuevo modelo para el afio 2017 que atienda a las nuevas
y diferentes necesidades de la universidad.
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Presupuesto de Facultades y centros

El presupuesto de las facultades que componen la UCM para el ejercicio
2016 asciende a 14,5 millones de euros, lo que supone un aumento de un
2,98% respecto al ejercicio anterior.

Como criterios generales se han establecido los siguientes:

- Subida general de un 1% en consonancia con el incremento de la
nominativa de la UCM para todos los centros respecto al ejercicio
anterior.

- Reconocimiento directo en presupuesto de un 5% de los ingresos por
titulos propios conforme al acuerdo adoptado en su dia en comisidn
economica.

- Reconocimiento de un 100% de los ingresos previstos por alquileres
(frente al 80% de ejercicios anteriores).

Ademas, se dota presupuestariamente al Centro Superior de Estudios de
Gestibn mediante la dotacion directa en presupuesto del porcentaje
correspondiente a los ingresos por titulos propios gestionados en el centro.

Institutos Universitarios de Investigacion

La financiacion de los institutos universitarios crece un 39% al pasar de 179.681
a los 250.000€. Desde el Vicerrectorado de Planificacion Institucional se fijaran
los criterios de reparto y distribucion para atender las necesidades ordinarias
de la universidad.

Centros de ayuda a la Investigacion (CAIS)

El presupuesto de los CAIS se incrementa en un 7% gracias a la expectativa
de mejora de ingresos (5%) y a la dotacion de una partida adicional
destinada a cubrir la adquisicion de infraestructura cientifica que mejore y
renueve la dotacion de la que disponen.

Clinicas y unidades asistenciales

El presupuesto de las clinicas de la UCM se ha formulado conforme a la
prevision de ingresos y a los datos comparativos con ejercicios anteriores.

En este momento las clinicas se encuentran en un proceso de revision de sus
sistemas de gestibn por parte del Vicerrectorado de Planificacion
Institucional, junto con el de Planificacion EconOmica de tal forma que, a lo
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largo de 2016, se puedan identificar los factores esenciales en los procesos de
mejora de su eficacia y eficiencia, sin perder de vista su finalidad principal: el
apoyo a las tareas docentes e investigadoras de la UCM.

La investigacion constituye uno de los ejes esenciales de la Universidad.
Dentro de la politica de gobierno hay dos vicerrectorados competentes en la
materia, el Vicerrectorado de Politica Cientifica, Investigacion y Doctorado y
el Vicerrectorado para la Transferencia de Conocimiento y Emprendimiento.

Las actividades de gestidon de la investigacion se desarrollan conjuntamente
desde la UCM y desde la Fundacién General, integrandose en todo caso en
el presupuesto de la universidad conforme a las normas presupuestarias
vigentes.

Ademas de las actividades que constituyen financiacion afectada, es decir,
Cuyos ingresos y gastos vienen condicionados por los proyectos concedidos,
desde la UCM se realizard en 2016 un importante esfuerzo presupuestario
destinado a cubrir las siguientes convocatorias:

- Transferencias corrientes a instituciones y centros de investigacion en los
gue participa la UCM: entre otros destacan las aportaciones que la
UCM realiza al Parque Cientifico de Madrid (conjunto con la
Universidad Autondma), al Instituto de Ciencias Matematicas
(gestionado por el CSIC) y a la instalacion singular Centro de
Microscopia electronica cuya sede esta en la propia UCM.

- Financiacioén proyectos (pequefia partida Subvencién Santander)

- Subvenciones para actuaciones a realizar:

o Convocatoria de proyectos de investigacion Complutense
(denominados Proyectos B), para financiar proyectos que no
hayan sido financiados por el Plan Nacional que cuenten con
una evaluacion positiva.

o Desarrollo de acciones especiales, cofinanciacion de contratos
del campus de excelencia y apoyo a la contratacion de
personal investigador.

o Programa Ramon y Cajal: se preveé la financiacion de 6 contratos
correspondientes a las convocatorias 2015 y 2016 junto con la
ayuda adicional.
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o Contratos predoctorales: se incorpora una partida de 3,1 millones
de euros destinada a la formalizaciéon de contratos predoctorales
durante el ejercicio. Esta convocatoria esta parcialmente
financiada por el Banco Santander dentro del convenio de
financiacion de actividades que mantiene con la UCM.

o Devolucién anticipos reembolsables: se ha presupuestado la
cantidad de 2,49 millones de euros destinada a la devolucion de
préstamos y anticipos reembolsables correspondientes
fundamentalmente a las convocatorias del Campus de
Excelencia Internacional (2009 y 2010), anticipos del Parque
Tecnoldgico, e Innocampus.

Transferencia de conocimiento y apoyo al emprendimiento

Desde este vicerrectorado se pretenden tres objetivos basicos:

Reforzar la capacidad de la Oficina de Transferencia de Resultados de
Investigacion (OTRI). Se trata de mejorar la gestion y tramitacion de
patentes, apoyar la cobertura de auditorias en proyectos
colaborativos, apoyo a licitaciones y la realizacion de actividades de
divulgacion cientifica y creacion de empresas de base tecnoldgicas.
La OTRI incrementa su presupuesto un 140% respecto al ejercicio
anterior.

Oficina Europea de I+D. Centrada en el marco de la Union Europea, da
apoyo a los investigadores en la elaboracibn de documentacion y
redaccion de proyectos en el marco del programa Horizonte 2020 asi
como la realizacion de jornadas formativas sobre las convocatorias. Su
presupuesto asciende a 237.250€ frente a los 95.000 del ejercicio
anterior.

Apoyo al emprendimiento: durante 2016 se creara el centro de
emprendimiento YUZZ-Santander-Complutense con el objeto de
extender la iniciativa de esta entidad a la UCM. Contarda con
financiacion por parte de la entidad bancaria y desarrollara su
actividad junto con la oficina Compluemprende.

Biblioteca

El presupuesto de los servicios de biblioteca crece un 24% con el fin de
atender a las necesidades de los investigadores de la universidad en la
suscripcion a bases de datos de revistas cientificas y mejora de las dotaciones
para estudio e investigacion de los profesores y alumnos de la universidad.
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La politica de captacion y atencion a los estudiantes que cursan sus estudios
constituye uno de los ejes principales de la politica el equipo de gobierno de
la universidad.

Asi, el presupuesto 2016 contempla financiar una gama amplia de
actuaciones dirigidas a este colectivo que van desde los procesos primarios
de captacion hasta la insercidon profesional de nuestros egresados pasando
por la proteccidon econdmica.

Desde los distintos vicerrectorados se desarrollaran una serie de actuaciones
gue podemos concretar en los siguientes apartados:

Programa de Becas y ayudas UCM a estudiantes

Conforme al compromiso establecido, se ha incorporado al presupuesto
UCM una propuesta de gasto por valor de 1.038.750€ con la siguiente
distribucion:

- 998.750€ destinados a becas de matricula en grado y master por
motivos socioecondmicos y becas de excelencia en matricula de
master

- 40.000€ destinados a la concesidn de otras becas y ayudas.

Programa de Becas colaboracion en organismos y centros de la UCM

El presupuesto de Becas colaboracion se incrementa en un 27%,
ascendiendo la cantidad para el ano 2016 a 1,31 milones de euros.
Desde la UCM se ofrece la oportunidad a los estudiantes de desarrollar
actividades formativas remuneradas en las distintas unidades y servicios de la
universidad, para los que, desde la unidad de becas colaboracion, se
realizan las correspondientes convocatorias.

Otras actuaciones dirigidas a los estudiantes

- Emision de titulos y del Suplemento Europeo: El principal objetivo es la
reduccion de los tiempos de espera en la emision de titulos oficiales por
parte de los egresados y la extension de la emision del suplemento
europeo al titulo. El presupuesto de esta partida se duplica respecto al
afo anterior con esta finalidad con el fin de emitir el méaximo de titulos y
reducir la lista y tiempos de espera.

32



Memoria y Lineas Estratégicas para el Presupuesto 2016

- Fomento de la participacion estudiantil: se destina una partida a
reforzar las actividades de la delegacién central de estudiantes y a
fomentar la participacion de la UCM en los campus cientificos de
verano dirigidos a estudiantes preuniversitarios.

- Refuerzo de las Jornadas de Orientacion Universitaria y participacion en
la feria Aula.

- Redefinicion, refuerzo e impulso de la Casa del Estudiante

Actividades de la Delegacion del Rector para la Formacion Permanente,
Practicas Externas y Empleabilidad

- Fomento de la presencia activa de la UCM en redes nacionales e
internacionales de formacién permanente.

- Creacion de la Oficina de Practicas y Empleo y del Centro
Complutense de Formacion Permanente.

- COIE: recoge en su presupuesto, ademas de los gastos ordinarios, una
partida de 478.800 euros destinada a las Becas Santander Crue
Cepyme, donde esta prevista una convocatoria para 266 estudiantes
UCM.

El Vicerrectorado de Tecnologias de la Informacién es el responsable de
todas las cuestiones relativas a las tecnologias de la informacion y la
comunicacion aplicadas a las labores de docencia, investigacion y gestion

El proyecto de presupuesto para el afio 2016 se ha disefiado en base a las
competencias propias del vicerrectorado y a las lineas estratégicas que en
materias de tecnologias de la informacion el nuevo equipo rectoral quiere
potenciar.

El soporte en estas tecnologias de la informaciéon lo proporcionan
principalmente los Servicios Informaticos de la UCM (SSII) junto a las unidades
de contenido web y contenido digital.

Infraestructuras

Las infraestructuras deben mantenerse adecuadamente y para ello se
destina casi la mitad del presupuesto. Los sistemas de computacion y el
equipamiento de la red de la UCM son mantenidos principalmente por la
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empresa Telefonica, con la que se han firmado contratos en los ultimos afios
gue debemos seguir pagando de acuerdo con los plazos establecidos en los
Mmismos.

Ademas de esos plazos ya acordados, se contemplan otros gastos asociados
a diversos mantenimientos. La siguiente tabla muestra los gastos asociados a
la infraestructura:

Elemento Cap. Cantidad
Ampliacion del Renting de computacion (fase 2 a 3 afios) 2 44.200,76
Ampliaciéon del Renting de red (fase 2 a 3 afios) 2 465.867,70
Mantenimiento de RED (1 de enero a 31 de diciembre de 2016) | 2 862.031,88
Renting de Almacenamiento, Backup y computacion 2 309.566,48
Total contratos con Telefénica 1.681.666,82
Otros gastos de mantenimiento 2 69.209,64
Elementos de seguridad fisica 6 3.000,00
Total infraestructura 1.788.876,46

Software

Sobre la infraestructura se utilizan multiples y variados programas informaticos
gue auxiian en sus tareas al personal y que deben ser mantenidos
adecuadamente. La magnitud del programa de gestion académica
(UNIVERSITAS XXI - ACADEMICO, conocido como GeA) requiere la mayor
inversion de mantenimiento.

Elemento Cantidad

UNIVERSITAS XXI- ACADEMICO 452.700,42
SAP (ATLAS y GENESIS) 413.056,74
Software Cientifico 213.000,00
Licencia Campus Microsoft 158.212,90
Software de sistemas 229.924,20
Otras licencias de software 67.968,37

Total 1.534.862,63
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Todos los gastos anteriores son gastos necesarios para asegurar el
funcionamiento de los servicios basicos y suponen un total de 3.323.739,09 €,
el 81% del total.

Formacion

Las tecnologias informaticas estdn en continua evolucion y por ello resulta
esencial proporcionar al personal una formacion en las herramientas que
debe manejar. Aunque seria deseable disponer de una mayor dotacién para
los planes de formacion, entendiendo la situacion econdmica general, se
propone un total de 100.000,00 € para este apartado.

Gastos menores

El presupuesto contempla pequefas cantidades para obras e instalaciones
(28.000,00), cuotas de asociaciones (2.750,00) y material no inventariable
(18.000,00).

Nuevos proyectos

Todos los gastos anteriores suponen casi el 85% del presupuesto total, lo que
no deja mucho margen para nuevos proyectos. A pesar de las dificultades
economicas se hace un esfuerzo para abordar algunos proyectos que se
consideran estratégicos. A continuacidon se indican los proyectos y el
presupuesto asignado:

Proyecto Presupuesto

Centro de Inteligencia Institucional (software + consultoria) 22.000,00
E-admin: Factura Electrénica y Esquema Nacional de Seguridad 129.000,00
Gestion econdmica: FG a Genesis, IVA, SAP Business Intelligence 140.000,00
Software para gestor documental y desarrollo 70.000,00
Modulo para Titulos Propios y F.C. en Gestibn Académica 130.000,00
Software antiplagio (en colaboracién con los centros) 40.000,00
Implantacién de una App corporativa 30.000,00
Puesta en marcha de un helpdesk 60.000,00
Consultoria sobre aplicaciones para el Servicio de Obras 15.000,00

Total 636.000,00
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La coordinacion de actividades culturales y deportivas corresponde al
Vicerrectorado de Extension Universitaria.

La Unidad Técnica de Cultura es la encargada de promover, difundir y
apoyar todo tipo de actividades culturales en la comunidad universitaria que
supongan una proyeccion exterior de la universidad. Su presupuesto
asciende en 2016 a 394.000 €, lo que supone un incremento de un 138%
respecto al afio anterior.

Entre las principales actividades a realizar se encuentran las siguientes:

- Publicacion y distribucion de las revistas cientificas y edicidon de libros.

- Desarrollo del programa de exposiciones. Destaca en el afio 2016 la
exposicion a realizar sobre anatomia humana con fondos tanto del
Museo de Anatomia “Javier Puerta” de la Facultad de Medicina como
de la coleccioén de dibujos de la Facultad de Bellas Artes.

- Conservacion del patrimonio histérico de la universidad y campafna de
difusibn de museos y colecciones universitarias.

- Realizacion de actividades culturales diversas: teatro, musica, Semana
Complutense de las Letras.

- Orquesta sinfénica de la UCM y otras agrupaciones musicales.

En cuanto a actividades deportivas, desde la unidad de gestion se gestionara
un presupuesto de 455.434€, destinado principalmente al fomento de
actividades deportivas en la comunidad universitaria, organizacion de
competiciones y mejora en las instalaciones universitarias.

Conforme al programa de gobierno, se han definido tres grandes areas, bajo
la forma de delegaciones rectorales, para atender a distintas necesidades de
la comunidad universitaria y que se pretenden tengan identidad propia
dentro de la gestidn en la universidad.

Asi, desde la Delegacion Rectoral para el Medio Ambiente, Campus y
Sostenibilidad se han unificado las competencias en gestion medioambiental,
gestion de campus, sostenibilidad y actuaciones relacionadas con el
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Consorcio de la Ciudad Universitaria. Entre las actuaciones previstas en 2016
se encuentran las siguientes:

- Actuaciones de sostenibilidad ecoldgica en el Jardin Botanico

- Actividades de difusion del Jardin Botanico dentro y fuera de la
comunidad universitaria.

- Rehabilitacidon de los invernaderos de Cantarranas.

Ademas, dentro del capitulo de inversiones se pretenden realizar dos
actuaciones relevantes dentro de esta delegacién en el afio 2016:

- Creacion de una senda biosaludable en el Campus de Somosaguas,
junto con el Ayuntamiento de Pozuelo que desarrolle una nueva visidn
educativa y ecologica de los senderos naturales y que permita el
desarrollo de actividades educativas relacionadas con la
ecologia.

- Desarrollo de wuna convocatoria que, sobre |la modalidad de
presupuesto participativo, permita a la comunidad universitaria el
aporte de ideas y el desarrollo de proyectos de gestibn y mejora del
campus.

La Delegacion rectoral para la Igualdad duplica su presupuesto en 2016 con
el fin de fomentar las politicas de igualdad en la comunidad universitaria.
Ademas tiene entre sus competencias la elaboracion de una propuesta de
protocolo contra el acoso sexual que se someterd a consideracion de los
organos de gobierno de la universidad.

Finalmente, la Delegacion del Rector para la Unidad de apoyo a la
Diversidad e Inclusidn es incorporada dentro del presupuesto como un centro
gestor independiente dada la importancia que, desde el gobierno de la
universidad, se quiere dar a la atencion tanto a las personas con
discapacidad, como a la diversidad sexual y a las politicas de atencién a los
refugiados. Su principal presupuesto esta destinado a la atencion al
programa de lengua de signos y al apoyo a los colectivos universitarios que lo
requieran.
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PLAN DE INVERSIONES

La Universidad Complutense de Madrid elabord, con motivo del Plan de
Inversiones de las Universidades Publicas de Madrid, un Plan Director de Obras
que definia las necesidades, que desde el punto de vista de la seguridad y
adecuacion a normativa, necesitaban los mas de 100 edificios que
componen la Universidad Complutense y cuya antigliedad, en la mayoria de
los casos, es elevada.

Acometer todas las necesidades es evidentemente imposible por razones
presupuestarias, y por ello se hace necesario establecer una priorizacion que
debe responder a requerimientos eminentemente técnicos, siendo
conscientes que no pueden cubrirse todas las expectativas.

La escasa dotacion presupuestaria para inversiones de la que ha dispuesto la
Universidad en los Ultimos afios ha posibilitado acometer acaso una pequefa
parte de las imperiosas necesidades con las que cuenta.

Con la firma del convenio para ejecucion de la sentencia correspondiente al
plan de inversiones de 2010 se dispone de una financiacion de 39,3 millones
de euros para el periodo 2016-2017 que van a permitir avanzar de forma
importante, pero aun insuficiente, en la atencion de las necesidades UCM.
Todo ello sin que la Comunidad de Madrid haya previsto financiacion
adicional para infraestructuras en el ejercicio 2016.

Desde la Gerencia (Direccion de Obras) se han delimitado las necesidades
mas imperiosas asi como su posibiidad de realizacion. Evidentemente el
criterio de inversion prioritario debe ser la seguridad y proteccion de los
edificios e instalaciones. Ademas se debe atender a otras necesidades como
la puesta en norma de determinados espacios y la atencion a necesidades
especificas de centros conforme a sus requerimientos de docencia e
investigacion.

En determinados casos existen proyectos ya definidos que permiten convocar
de inmediato los correspondientes concursos y en otros se hace necesaria
una convocatoria de proyecto y realizacion de obra por razones de
economicidad temporal.

Por todo ello, las actuaciones propuestas en el plan de inversiones para el
periodo 2016/2017 son las siguientes:
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Actuaciones ya en marcha en 2015 y que deben ser finalizadas en 2016

- Facultad de CC. Fisicas: obra pendiente hasta finalizacion de reforma.
Actuaciones en materia de climatizacion.

- Facultad de CC. Econdmicas: actuacion en el nuevo edificio hasta
cota 0. Una vez se tenga licencia para la continuacion se licitara la
obra para conclusion del edificio nuevo (proyecto ya redactado y
adecuado a normativa).

- Instalacién deportiva de la Aimudena: cubierta del polideportivo.

- Instalaciones deportivas Sur: impermeabilizacibn del puente vy
reparacion de grietas.

- Campus de Somosaguas: nuevo colector

Actuaciones en materia de seguridad, habitabilidad y salubridad

Reparacion de cubiertas:

Se esta elaborando una memoria de actuaciones realizadas hasta la fecha.
En todo caso técnicamente se considera que deben ser objeto de revision y
actuacion todas aquellas cubiertas de tipo asfaltico con antigliedad superior
a 15 anos.

Instalaciones de fontaneria

La calidad del agua es deficiente en muchos edificios de la ciudad
universitaria motivado tanto por factores externos (fin de lineas del Canal de
Isabel II), como internos (tipo y antigiedad de tuberias interiores).

Se pretende la realizacion de actuaciones integrales, considerando
prioritarias las actuaciones en Hospital Clinico Veterinario, Odontologia,
Veterinaria y facultad de CC. Quimicas.

Electricidad

Las instalaciones eléctricas en general se encuentran obsoletas, existiendo
ineas con deficiente aislamiento, asi como seccidn y proteccion
inadecuadas.

La renovacion troncal se realizard por fases, de modo que se puedan
acometer las lineas principales e ir avanzando en derivaciones y circuitos
secundarios.
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Se pretende realizar actuaciones en las facultades de CC. Biologicas,
Derecho, Quimicas, Geografia e Historia, Psicologia y Medicina.

Proteccion contra incendios

Practicamente ningun edificio antiguo tiene adecuado a la normativa
vigente los sistemas de evacuacion y proteccidn contra incendios, aunque
en todos ellos existen medidas de extincién y deteccion.

En funcion de las disponibiidades presupuestarias se acometeran
actuaciones en aquellos edificios que por parte de los servicios técnicos se
consideren prioritarios.

Reparacion de fachadas

La experiencia en las actuaciones de la fachada de Medicina permite
extrapolar actuaciones en otros centros con problemas de seguridad por
desprendimientos.

Las facultades en las que estas actuaciones se consideran prioritarias son
Medicina, Farmacia, Derecho, Quimicas y Odontologia. Cabe mencionar de
forma especial también, al edificio Biblioteca de Derecho cuyas fachadas
orientadas al este muestran grietas cada vez mas acusadas.

Galerias de Servicio

Existe un riesgo declarado por el Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales
en el acceso a las galerias de servicio. Discernimos entre las exteriores de los
edificios dedicadas de forma general a distribuciéon de la Central Térmica y
red de fibra Optica; y las interiores de los edificios, donde hay todo tipo de
instalaciones, muchas obsoletas y sin mantenimiento posible, por lo que
procede su sustitucion.

Saneamiento exterior

Desde la unidad de mantenimiento se esta trabajando en la identificacion de
los puntos negros. Se trata de instalaciones soterradas dificiles de mantener y
donde hay que actuar, fundamentalmente, cuando se detectan roturas o
hundimientos.

Las actuaciones exigen coordinacion con el Consorcio de la Ciudad
Universitaria y el Ayuntamiento de Madrid para la sustitucion de los ramales
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principales que pasan por la Ciudad Universitaria y que afectan al resto del
municipio.

Alumbrado Publico

Se ha realizado un proceso de renovacion de alumbrado que ha quedado
incompleto en cuanto a determinados circuitos y centros de transformacion
por lo que procede su revision y realizacion en su caso de las actuaciones
oportunas.

Actuaciones en Materia de Adecuacion De Espacios

Complementariamente a las actuaciones propuestas previamente, existen
otras actuaciones previstas, en funcion siempre de las disponibilidades
presupuestarias, cuyo objetivo es optimizar espacios inutilizados o
imposibilitados y adecuarlos para uso eminentemente docente e
investigador.

Entre estas actuaciones a realizar destacan las siguientes:

C. M. Cisneros rehabilitaciéon del denominado pabellébn Kuwait para su

transformacion en aulario.

- Edificio del Vicerrectorado de Estudiantes: adecuacidén de la antigua
oficina de Bankia para sede de la Oficina de Practicas y Empleo de la
UCM.

- Facultad de Bellas Artes: arreglos de estructura y fisuras, ademas de
cubiertas.

- Facultad de CC. Quimicas: CAls de Nanotecnologia y Metalurgia.

- Facultad de Enfermeria: locales para practicas en Hospital Clinico.

- Facultad de Medicina: locales para el Centro de Donacién de
Cuerpos.

- Facultad de Veterinaria: obras para homologacion europea.

- Edificio Multiusos: adecuacion sétanos biblioteca Maria Zambrano

(primera fase)

OTRAS ACTUACIONES A CONTEMPLAR EN EL PLAN DE INVERSIONES

Central Térmica

Las conducciones de la Central Térmica se renovaron por ultima vez en los
afos 70 del siglo pasado. En la actualidad, su configuracion en alta presion,
provoca importantes costes derivados, asi como los propios de la necesidad
de combatir inercias térmicas.

M



Memoria y Lineas Estratégicas para el Presupuesto 2016

Desde la Direccion de Obras se esta elaborando un informe sobre idoneidad
del sistema de calefaccién siendo la primera hipdtesis la de que conviene
mantener el concepto de calefaccion central frente a la individualizada,
pero al mismo tiempo sustituyendo los sistemas de alta presion por baja y
modificando los sistemas de distribucion.

La inversidn a realizar seria importante pero tendria una rapida amortizacion
por la via de los ahorros energéticos.

Plan de reordenacion del trafico en la Ciudad Universitaria

La actual configuracion de viales en la Ciudad Universitaria provoca
numerosos problemas tanto de circulacibn como de aparcamiento.

Por ello se esta realizando un estudio para optimizar aquellos espacios de
aparcamientos sobre los que tiene competencia la universidad a fin de
definir nuevas zonas acotadas para toda la comunidad universitaria y unificar
los sistemas de acceso a las mismas.
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7 S
Riae

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

PRESUPUESTO 2016

INGRESOS

GASTOS

TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS

3 INGRESOS 147.076.997,71 EUR GASTOS DE PERSONAL 367.652.422,84 EUR
30|TASAS 3.604.875,08 EUR 10|ALTOS CARGOS 107.177,29 EUR
31 |PRECIOS PUBLICOS 126.046.148,44 EUR 12 PERSONAL FUNCIONARIO 202.786.935,52 EUR
32 SETF?\?ISCI'C’)“SRESOS DE PRESTACION DE 9.972.321,05 EUR 13|PERSONAL LABORAL 101.977.257,26 EUR
33|VENTA DE BIENES 62.975,28 EUR 14|0TRO PERSONAL 3.000.560,40 EUR
39|0TROS INGRESOS 7.390.677,86 EUR 15 |INCENTIVOS AL RENDIMIENTO 3.542.019,33 EUR

16|GASTOS SOCIALES A CARGO DEL EMPLEADOR 56.238.473,04 EUR
SfSTOS CORRIENTESENBIENES Y- 70.242.250,50 EUR
20|ARRENDAMIENTOS Y CANONES 1.132.616,90 EUR

4 |IRANSFERENCIAS CORRIENTES 328.149.558,33 EUR 2o, MANTENIMIENTO Y 7.811.783,19 EUR
40| DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO 2.608.369,64 EUR 22|MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS 59.491.418,45 EUR
41 |DE ORGANISMOS PUBLICOS 750.000,00 EUR 23|INDEMNIZACIONES POR R. SERVICIO 1.676.189,28 EUR
45 |DE COMUNIDADES AUTONOMAS 315.414.986,49 EUR 24 |PUBLICACIONES 130.242,68 EUR
47 |DE EMPRESAS PRIVADAS 5.313.000,00 EUR
49 |DEL EXTERIOR 4.063.202,20 EUR GASTOS FINANCIEROS 2.730.030,51 EUR

31 |[PRESTAMOS MONEDA NACIONAL 1.958.896,43 EUR
34|INTERESES DE DEMORA 656.799,08 EUR
35|0TROS GASTOS FINANCIEROS 114.335,00 EUR

5 INGRESOS PATRIMONIALES 3.530.514,25 EUR TRANSFERENCIAS CORRIENTES 10.703.149.94 EUR

54 |RENTAS DE BIENES INMUEBLES 1.715.957,49 EUR 40|T.C. ALESTADO Y AL EXTERIOR 970.863,16 EUR
55 iggg\‘/’gﬁ:ﬁﬁgﬁ%”;:;ggfigs 1.678.200,00 EUR 44|T.C. A EMPRESAS PUBLICAS Y OTROS E.P. 82.800,00 EUR
59 |OTROS INGRESOS PATRIMONIALES 136.356,76 EUR 48|T.C. A FAMILIAS E INST. SIN FINES LUCRO 9.649.486,78 EUR

TOTAL OPERACIONES CORRIENTES

478.757.070,29 EUR

TOTAL OPERACIONES CORRIENTES

451.327.853,79 EUR

6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 68.952.72 EUR INVERSIONES REALES 74.893.039,59 EUR
68|REINTEGROS DE OPERACIONES DE CAPITAL 68.952,72 EUR 62|INVERSION NUEVA 1.916.122,78 EUR
63|INVERSION PARA REPOSICION 20.188.823,85 EUR
7  |IRANSFERENCIAS DE CAPITAL 59.086.874.76 EUR 64|OTRAS INVERSIONES 52.788.092,96 EUR
70|DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO 22.999.903,51 EUR
71 |DE ORGANISMOS PUBLICOS DEL ESTADO 275.000,00 EUR
75 |DE COMUNIDADES AUTONOMAS 20.022.960,02 EUR TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.864.833.66 EUR
76/|DE CORPORACIONES LOCALES 10.000,00 EUR 74|T.C. A EMPRESAS PUBLICAS 538.190,43 EUR
77 |DE EMPRESAS PRIVADAS 4.380.160,05 EUR 75/|T.C. A UNIVERSIDADES 1.292.643,23 EUR
78| o IHIAS B INSTITUCIONES SIN FINES DE 6.768.851,18 EUR 78|T.C. A FAMILIAS E INST. SIN FINES DE LUCRO 34.000,00 EUR
79 |DEL EXTERIOR 4.630.000,00 EUR
ACTIVOS FINANCIEROS 760.000.00 EUR
8 ACTIVOS FINANCIEROS 567.500,00 EUR 83 |ACTIVOS FINANCIEROS 760.000,00 EUR
83|REINTEGRO DE PRESTAMOS PERSONAL 567.500,00 EUR
PASIVOS FINANCIEROS 9.635.314,73 EUR
9 PASIVOS FINANCIEROS 644.00 EUR 91 |AMORTIZACION PRESTAMOS MONEDA NACIONAL 9.634.988,73 EUR
94 |RECEPCION DE DEPOSITOS Y FIANZAS 644,00 EUR 94 |DEVOLUCION DE DEPOSITOS Y FIANZAS 326,00 EUR

TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL

59.723.971,48 EUR

TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL

87.153.187,98 EUR

TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS

538.481.041,77 EUR

TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS

538.481.041,77 EUR
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CLASIFICACION ECONOMICA
DETALLE POR SUBCONCEPTOS

PRESUPUESTO DE INGRESOS

47



PRESUPUESTO 2016

RESUMEN DE INGRESOS POR SUBCONCEPTOS PRESUPUESTO DE INGRESOS 2016

APLICACION ECONOMICA SUBCONCEPTO CONCEPTO aArRTICULO CAPITULO

CAPITULO 3 . TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS

INGRESOS 147.076.997,71

ARTICULO 30 . TASAS 3.604.875,08
303 Tasas Académicas 3.588.041,08

00 Tasas de Secretaria 3.588.041,08

309 Otras Tasas 16.834,00

00 Legalizacidén y envio de documentos 16.834,00
ARTICULO 31 . PRECIOS PUBLICOS 126.046.148,44
310 Derechos de Matricula en Cursos y

Seminarios 122.022.144,50

00 Grados, Licenciaturas y Diplomaturas 73.699.759,75

01 Mantenimientos y lecturas de tesis 2.019.339,48

02 Becarios Centros Propios 13.601.297,96

03 Becarios Familia Numerosa 2.765.045,58

04 Becas Otros Organismos 165.150,33

05 Titulaciones Propias 8.331.433,87

06 Pruebas de Acceso 1.109.585,30

07 Pruebas Especificas de Acceso 17.142,23

09 Dchos. preinscrip.TP 139.200, 00

10 Cursos Interfacultativos 385.000,00

11 Formacidén continua 1.322.800,00

12 Matricula Méaster Universitario (incl.

Doctorado) 18.020.340,00
14 Matricula Universidad Mayores 446.050,00
319 Otros Precios Publicos 4.024.003,94
00 Impresos de Matricula 1.492,00
02 Servicios Consultas de Clinicas 3.903.934,15
09 Otros Precios Publicos 118.577,79

ARTICULO 32 . OTROS INGRESOS DE PRESTACION DE

SERVICIOS 9.972.321,05
320 Colegios Mayores 6.069.022,48
00 Alojamiento Colegiales 5.804.022,48
01 Alojamiento Verano 165.000, 00
02 Otros Residentes 100.000,00
321 Ingresos CAIS 1.200.000,00
00 Ingresos CAIS 1.200.000,00
323 Actividades Deportivas 728.715,00
00 Actividades Deportivas 728.715,00

329 Otros Ingresos por Prestacidén de

Servicios 1.974.583,57
00 Otros Ingresos prest. serv. 1.974.583,57
ARTICULO 33 . VENTA DE BIENES 62.975,28
330 Venta de Publicaciones Propias 61.113,76
00 Venta de Publicaciones UCM 61.113,76
331 Venta de Fotocopias 84,66
00 Venta de Fotocopias 84,66
333 Venta de Activos 1.776,86
00 Venta de Activos 1.776,86
ARTICULO 39 . OTROS INGRESOS 7.390.677,86
391 Indemnizaciones. Costas Procesales 7.229.307,70
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PRESUPUESTO 2016

RESUMEN DE INGRESOS POR SUBCONCEPTOS

PRESUPUESTO DE INGRESOS 2016

APLICACION ECONOMICA SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTICULO CAPITULO
00 Intereses demora 7.201.307,70
01 Indem. Aseguradoras por siniestros 28.000,00

399 Ingresos Diversos 161.370,16
09 Otros Ingresos Diversos 161.370,16

CAPITULO 4 . TRANSFERENCIAS CORRIENTES
ARTICULO 40
400 Del Ministerio de Educacién

02 Ayudas Movilidad Estudiantes

ARTICULO 41 DE ORGANISMOS PUBLICOS
410 De Otros Organismos Publicos

09 Otros Organismos Publicos

ARTICULO 45 DE COMUNIDADES AUTONOMAS
450 De la Comunidad de Madrid

00 C.Educacidén-Asignacién Nominativa

01 C.Educacidén-Convenio Preinscripcidn
02 C. Educacidén - Pagas Extraordinarias
03 C. de Sanidad-Plazas Vinculadas

04 C.Presidencia, Justicia e Interior

09 C.Educ.-Consejo Social

ARTICULO 47 DE EMPRESAS PRIVADAS
470 De Empresas Privadas
02 Patrocinios
09 Otras Transf. Empr.Privadas
ARTICULO 49 DEL EXTERIOR
490 Subvenciones Unién Europea
00 Direc. Gral. Enseflanza Exterior-Action
Jean Monnet
01 Programa Sécrates/Erasmus
491 Subvenciones de Organismos
Internacionales
02 EE.UU. (Becas California)

CAPITULO 5 . INGRESOS PATRIMONIALES

ARTICULO 54 RENTAS DE BIENES INMUEBLES
540 Alquiler y Productos de Inmuebles

00 Alguiler Vivienda Docentes

02 Algquiler de Aulas y Salones de Actos

04 Acciones Publicitarias

09 Alg. Otros Prod. Inmuebles
ARTICULO 55 PRODUCTOS DE CONCESIONES Y
APROVECHA. ESPECIALES
550 Concesiones Administrativas

00 Cafeterias y Comedores

01 Librerias y Tiendas

02 Edificios
ARTICULO 59 OTROS INGRESOS PATRIMONIALES
590 Cénones

DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO

2.608.369,64

750.000,00

307.881.343,00
286.316,49
3.900.000,00
3.100.000,00
78.460,00

168.867,00

4.702.200,00

610.800,00

65.000,00

3.958.202,20

40.000,00

215.600,00
1.132.083,15
153.000,00

215.274,34

727.000,00
118.200,00

833.000,00

2.608.369,64

750.000,00

315.414.986,49

5.313.000,00

4.023.202,20

40.000,00

1.715.957,49

1.678.200,00

83.680,00

2.608.369,64

750.000,00

315.414.986,49

5.313.000,00

4.063.202,20

1.715.957,49

1.678.200,00

136.356,76

328.149.558,33

3.530.514,25
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RESUMEN DE INGRESOS POR SUBCONCEPTOS

PRESUPUESTO DE INGRESOS 2016

APLICACION ECONOMICA

SUBCONCEPTO

CONCEPTO aArRTICULO CAPITULO

01 Canon Actividades Deportivas
599 Otros Ingresos Patrimoniales
09 Otros Ingresos Patrimoniales

CAPITULO 6 . ENAJENACION INVERSIONES REALES

ARTICULO 68 REINTEGROS POR OPERACIONES DE
CAPITAL
680 Reintegros ejer. cerrados
00 Reintegros Investigacidén de ejercicios
cerrados

CAPITULO 7 . TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

ARTICULO 70 DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO
700 Del Ministerio de Educacién Cultura y
Deporte
00 Investigacién M. Educacidn
06 Cont. y prog. OTRI
702 De Otros Departamentos Ministeriales
00 Investigacidén Otros Ministerios
703 Del M. de Economia y Competitividad
00 Investigacién M. E. y Competitividad
01 Programa Ramén y Cajal M. E. y
Competitividad
02 Programa Juan de la Cierva M. E. y
Competitividad
ARTICULO 71 . DE ORGANISMOS PUBLICOS
710 De Organismos Publicos

06 Cont. y prog. OTRI

ARTICULO 75 DE COMUNIDADES AUTONOMAS
750 De la Comunidad de Madrid
00 C. Educacidén-Plan de Inversiones
01 C. Educacién-Plan Regional de
Investigacién
06 Cont. y prog. OTRI
759 De Otras Comunidades Autdnomas

03 Otras Comunidades Autdnomas

ARTICULO 76 DE CORPORACIONES LOCALES
760 De Ayuntamientos
06 Cont. y prog. OTRI

ARTICULO 77
770 Empresas Privadas

EMPRESAS PRIVADAS

00 De empresas privadas
06 Cont. y prog. OTRI
ARTICULO 78 DE FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN

FINES DE LUCRO
780 De Familias e Instituciones Sin Fines de
Lucro
06 Cont. y prog. OTRI
09 Otras Transfer.FSFL

83.680,00

52.676,76

68.952,72

4.219.195,09

275.000,00

444.868,00

16.076.272,86

978.970,78

1.005.596,78

275.000,00

16.000.000,00

3.682.748,77

300.000,00

40.211,25

10.000,00

880.160,05

3.500.000,00

1.620.000,00

5.148.851,18

52.676,76

68.952,72

68.952,72

68.952,72

59.086.874,76

22.999.903,51

4.494.195,09

444.868,00

18.060.840,42

275.000,00

275.000,00

20.022.960,02

19.982.748,77

40.211,25

10.000,00

10.000,00

4.380.160,05

4.380.160,05

6.768.851,18

6.768.851,18
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RESUMEN DE INGRESOS POR SUBCONCEPTOS

PRESUPUESTO DE INGRESOS 2016

APLICACION ECONOMICA

SUBCONCEPTO CONCEPTO aArRTICULO CAPITULO

ARTICULO 79 . DEL EXTERIOR
790 Subvenciones de la Unidn Europea
06 Cont. y prog. OTRI

CAPITULO 8 . ACTIVOS FINANCIEROS

ARTICULO 83 . REINTEGROS DE PRESTAMOS
CONCEDIDOS FUERA DEL S.P.
830 Préstamos a Corto Plazo
00 De Anticipos al Personal
831 Préstamos a Largo Plazo

00 De Préstamos al Personal
CAPITULO 9 . PASIVOS FINANCIEROS
ARTICULO 94 . RECEPCION DE DEPOSITOS Y
FIANZAS

941 Recepcidn de Fianzas

00 Fianzas Recibidas

TOTAL PRESUPUESTO

4.630.000,00
4.630.000,00

4.630.000,00

567.500,00
567.500,00
550.000,00
550.000,00
17.500,00
17.500,00
644,00
644,00
644,00
644,00

538.481.041,77
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PRESUPUESTO DE GASTOS
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RESUMEN DE GASTOS PCOR SUBCONCEPTCOS

PRESUPUESTO DE GASTCS 2016

APLI CACI ON ECONOM CA SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTi CULO CAPI TULO
CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL 367. 652. 422, 84
ARTI CULO 10 . CONTRATOS DE ALTOS CARGOS 107. 177, 29
100 Retri buci ones Béasicas y Conpl enentari as 107. 177, 29

00 Retribuci ones Basicas Altos Cargos 107. 177, 29
ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCI ONARI O 202. 786. 935, 52
120 Retri buci ones Basi cas 82. 406. 892, 60

00 Ret. Bas. Personal Docente |nvestigador 35. 223. 905, 30

01 Retribuci ones Basi cas PAS Funcionario 14. 602. 951, 59

02 Trienios Personal Docente |nvestigador 12.929. 104, 16

03 Trienios PAS Funcionario 3.507. 391, 31

04 Paga Extraordinaria PAS 5.008. 087, 01

06 Pagas Extraordinarias PDI Funcionario 11.135. 453, 23
121 Retri buci ones Conpl enentari as 120. 369. 279, 63

00 Ret. Conplem Personal Docente

I nvesti gador Func. 48.564. 456, 17

01 Retribuci ones Conpl em PAS Funcionario 32.233. 652, 72

02 Cargos Acadéni cos 2.079. 545, 83

03 Eval uaci ones Activi dad Docente 17.713. 345, 45

04 Eval uaci ones Actividad | nvestigadora 10. 172. 183, 66

05 Conp. Docente PDI (Funcionario) 9. 606. 095, 80
123 Asi gnaci 6n por Destino en el Extranjero 10. 763, 29

00 Asignaci 6n por destino Extranjero 10. 763, 29
ARTI CULO 13 . PERSONAL DE LABORAL 101. 977. 257, 26
130 Personal Laboral Fijo 73.328. 960, 08

00 Ret. Basicas PAS Laboral Fijo 35. 455. 270, 18

01 Oras Remuner. PAS Laboral Fijo 4.799. 424, 64

02 Ret. Basicas PDI Laboral Fijo 24.522.881, 15

03 Trienios PDl Laboral Fijo 1.888. 654, 15

04 Eval uaci 6n Docente 2.378.782, 15

05 Conpl emento Docente Laboral Fijo 2.783.088, 62

07 Eval. Activ Invest. PDI 1.116. 429, 39

08 Cargos Acadéni cos 384. 429, 80
131 Personal Laboral Eventual 28. 648. 297, 18

00 Ret. Basicas PAS Laboral Eventual 7.705. 795, 66

01 Ret. Basicas PDI Laboral Eventual 18.128. 671, 81

03 Trienios PDl Laboral Eventual 609. 245, 64

05 Conpl emento Docente Laboral Eventual 2.204. 584, 07
ARTI CULO 14 . OTRO PERSONAL 3. 000. 560, 40
141 Oro Personal 3. 000. 560, 40

01 Conferencias 1.291. 114, 71

02 Ensefianzas No Honol ogadas 1.709. 445, 69
ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO 3.542.019, 33
150 Producti vi dad 3.287. 209, 06

00 Productividad PAS Funcionario 1.908. 299, 30

01 Productividad PDI Funcionario 1.378.909, 76
151 G atificaciones 254. 810, 27

00 Gratificaciones PAS Funcionario 8. 100, 00

01 Gatificaciones PDI 23. 300, 00

02 Gatificaciones PAS Laboral Fijo 180. 110, 27

03 Gratificaciones PAS Laboral Eventual 43. 300, 00
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PRESUPUESTO 2016

RESUMEN DE GASTOS PCOR SUBCONCEPTCS

PRESUPUESTO DE GASTCS 2016

APLI CACI ON ECONOM CA SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTi CULO CAPI TULO
ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR 56. 238. 473, 04
160 Cuotas Soci al es 48. 447. 996, 89
00 Seguridad Soci al 45.972. 592, 05
08 Prestaciones obligatorias |.T. 2. 475. 404, 84
161 Prestaci ones Soci al es 6. 880. 476, 15
04 | ndemi zaci ones e incentivos Jubilacion
voluntaria 5.596. 150, 64
05 Paga Jubil aci 6n PDI 850. 000, 00
08 Conpl enento Sueldo |.T. 434.325, 51
162 Gastos Social es a Favor del Personal 910. 000, 00
00 Formaci 6n y Perfecci onam ento del
Per sonal 450. 000, 00
01 Transporte de Personal 460. 000, 00
CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y
SERVI CI CS 70. 242. 250, 50
ARTI CULO 20 . ARRENDAM ENTOS Y CANONES 1.132. 616, 90
202 Edificios y Gras Construcci ones 15. 897, 27
01 Aul as 15. 897, 27
203 Maquinaria, Instalaciones y Uillaje 63. 803, 71
00 Maquinaria, Instalaciones y Uillaje 63. 803, 71
204 Material de Transporte 173. 188, 17
00 Material de Transporte 173. 188, 17
205 Mobiliario y Enseres 36. 666, 70
00 Mobiliario y Enseres 36. 666, 70
206 Equi pos para Procesos de | nformaci 6n 823. 334, 94
00 Equi pos para Procesos de | nformaci 6n 823. 334, 94
207 Equi pos Audi ovi sual es 11. 246, 11
00 Equi pos Audi ovi sual es 11. 246, 11
209 Oro Innovilizado Material 8. 480, 00
00 Oro Innovilizado Material 8. 480, 00
ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACI ON 7.811.783, 19
210 Infraestructuras y Bienes Naturales 1.192. 516, 09
00 Infraestructuras y Bienes Naturales 1.192. 516, 09
212 Edificios y Gras Construcci ones 1.118. 542, 20
00 Edificios y Oras Construcci ones 1.118. 542, 20
213 Maquinaria, Instalaciones y Uillaje 2.456. 111, 90
00 Maquinaria, Instalaciones y Uillaje 2.456.111, 90
214 Material de Transporte 51. 000, 00
00 Material de Transporte 51. 000, 00
215 Mobiliario y Enseres 198. 302, 18
00 Mobiliario y Enseres 198. 302, 18
216 Equi pos para Procesos de | nformaci 6n 2.679. 625, 73
00 Equi pos para Procesos de | nformaci 6n 2.679. 625, 73
217 Equi pos Audi ovi sual es 47.045, 06
00 Equi pos Audi ovi sual es 47.045, 06
218 Equi pos de Tel efonia 35. 740, 03
00 Equi pos de Tel efoni a 35. 740, 03
219 Oro Innovilizado Material 32. 900, 00
00 Oro Innovilizado Material 32. 900, 00
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RESUMEN DE GASTOS PCOR SUBCONCEPTCS

PRESUPUESTO DE GASTCS 2016

APLI CACI ON ECONOM CA SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTi CULO CAPI TULO
ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRGCS 59. 491. 418, 45
220 Material Fungible de Oficina 7.449. 216, 15
00 Fungi bles de Oficina 2.285. 096, 08
01 Prensa 47. 600, 00
02 Libros y Oras Publicaciones 2.348.731, 74
03 Fungi bl es de Informatica 1.574. 669, 22
04 Libros y Oras Publicaciones
Central i zadas 1.042. 037, 72
09 Oro Material no Inventariable 151. 081, 39
221 Sum ni stros 19.129. 558, 77
00 Energia El éctrica 9.130. 821, 26
01 Agua 2.027. 000, 00
02 Gas 2..700. 000, 00
03 Conbusti bl e 126. 868, 15
04 Vestuario 224.712, 00
05 Productos Alinenticios 2.024. 968, 00
06 Productos Farnmacéuticos 159. 825, 00
07 Fungi bl es de Laboratorio 1.058. 423, 47
08 Material Deportivo 24. 600, 00
09 Alinmentaci 6n Ani mal es 48. 200, 00
99 Otros Sum nistros 1. 604. 140, 89
222 Conuni caci ones 1.184. 309, 91
00 Servicios Tel ef 6ni cos 946. 306, 86
01 Servicios Postales y Tel egraficos 229. 403, 05
09 Otras Comruni caci ones 8. 600, 00
223 Transporte 63. 855, 27
01 Oros Transportes 63. 855, 27
224 Primas de Seguros 450. 415, 08
01 Primas de Seguros por Vehicul os 33. 800, 00
02 Primas por Asistencia Sanitaria a
Becari os 5.000, 00
03 Primas por Responsabilidad Cvil 322. 414, 00
09 Primas de Seguros por Oros Riesgos 89. 201, 08
225 Tri butos 111. 838, 65
00 Tributos y Arancel es 111. 838, 65
226 Gastos Diversos 12.924. 342, 84
01 Atenciones Protocolarias y
Represent ati vas 93.122, 94
02 Publicidad y Proganda 184. 454, 50
03 Juridicos y Contenciosos 40. 000, 00
04 Certanenes y Prem os 65. 800, 00
05 Cuotas | nscripciones y Suscripciones 30. 697, 50
06 Reuniones y Conferencias 4.652. 030, 90
07 Cel ebraci ones y Actos Acedéni cos 134. 357, 00
08 Préstanp Interbibliotecario 46. 000, 00
10 Activi dades Deportivas 66. 500, 00
11 Ayudas de Viaje 35. 340, 00
12 Activi dades Sociocul turales 234. 900, 00
13 Fondo Conti ngenci a 800. 000, 00
15 Gastos Electoral es 23. 340, 00
16 Gastos de sepelios 15. 800, 00
18 F. Conti ngenci a PEF 2013/ 2016 6. 500. 000, 00
99 Otros Gastos 2.000, 00
227 Trab. Realizados por Oras Enpresas 17.869. 774, 14
00 Trabaj os de Linpieza y Aseo 13. 195. 085, 00
01 Servicios de Dep6sito y Custodia 38. 790, 00
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APLI CACI ON ECONOM CA SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTi CULO CAPI TULO

02 Monitores Escuel as Deportivas 200. 511, 52

03 Servicios de Seguridad 959. 900, 00

04 Trasl ado Fondos Bibliograficos 10. 600, 00

05 Trabaj os de I nformatizaci 6n 74. 300, 00

06 Estudi os y Trabaj os Técnicos 1.778.762, 99

07 Actividades Recreativas y Deportivas 170. 494, 00

08 Trabaj os de Inprenta 801. 658, 92

09 Retirada de Residuos 212. 400, 00

99 Oros Trabajos 427.271, 71
228 Gastos Programas Especificos 308. 107, 64

06 Sal 6n del Estudiante 60. 000, 00

07 Acc. Estrat égicas 61. 000, 00

08 Jornadas de Orientaci 6n Preuniversitaria 30. 000, 00

22 Pr. Coop. Desarrollo 4.850, 00

23 Prog. Especf apoyo pers. con di scapaci dad 75. 115, 28

29 Oicina Del egaci 6n Estudi ant es 36. 142, 36

38 Canpus de Verano 41.000, 00
ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL

SERVI Cl O 1. 676. 189, 28

230 Participaci 6n en Tribunal es 289. 500, 00

00 Trib. Prov. Cpos. Docentes 130. 000, 00

01 Tribunales Tercer Ciclo 159. 500, 00
231 Comi siones de Servicio 602. 135, 78

00 Comi siones de Servicio 602. 135, 78
232 Loconoci 6n 13. 643, 50

00 Loconoci 6n y traslado de personal 13. 643, 50
233 Gras | ndeni nzaci ones 770. 910, 00

00 Asistencias Reuni ones Consej o Soci al 92. 000, 00

01 Pruebas Acceso Al ummos 678. 910, 00
ARTI CULO 24 . PUBLI CACI ONES 130. 242, 68
240 Publ i caci ones 130. 242, 68

00 Gastos de Edici6n y Publicaci ones 130. 242, 68
CAPI TULO 3 . GASTOS FI NANCI ERCS 2.730. 030, 51
ARTI CULO 31 . PRESTAMOS EN MONEDA NACI ONAL 1. 958. 896, 43
310 Préstanps en Moneda Naci onal 1.958. 896, 43

00 Intereses Préstanps a Largo Pl azo 1.898. 896, 43

01 Intereses de Aval es 60. 000, 00
ARTI CULO 34 . | NTERESES DE DEMORA 656. 799, 08
342 Intereses de Denora 656. 799, 08

00 Intereses de Denora 656. 799, 08
ARTI CULO 35 . OTROS GASTOS FI NANCI ERCS 114. 335, 00
350 Gastos Financieros 114. 335, 00

00 O:ros Gastos Financieros 114. 335, 00
CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES 10. 703. 149, 94
ARTI CULO 40 . TRANSERENCI AS CORRI ENTES. AL

ESTADO Y AL EXTERI OR 970. 863, 16

405 Transferencias Corrientes al Exterior 970. 863, 16

00 Participaci 6n en O gani snps
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RESUMEN DE GASTOS PCOR SUBCONCEPTCS

PRESUPUESTO DE GASTCS 2016

APLI CACI ON ECONOM CA SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTi CULO CAPI TULO
I nt er naci onal es 40. 000, 00
04 Col egio Mguel Servet en Paris 20. 000, 00
05 Real Col egi o Conpl utense en Harvard 900. 000, 00
07 Cuotas Afiliacion Exterior 10. 863, 16
ARTI CULO 44 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
EMP. Y ENTI DADES PUBLI 82.800, 00
445 Transf. Corr. a Consorcios y Oros Entes 82. 800, 00
00 Consorcio Urbanistico C udad
Universitaria 82. 800, 00
ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAM LI AS E I NST. SFL 9. 649. 486, 78
480 Trans. Corr. a Inst. Sin Fines de Lucro 1. 506. 690, 76
00 Cooperaci 6n al Desarrollo 109. 928, 37
02 Asoci aci ones de Estudi antes 15. 000, 00
05 Organi zaci ones Sindi cal es 19.931, 21
07 Institutos Universitarios Adscritos 190. 000, 00
08 Ayudas Vari as 1.027. 149, 18
10 Prem GCienc. Accion 1.500, 00
12 Cuotas Afiliacion Nacional es 11. 612, 00
99 Ayudas a Oras Instituciones 131. 570, 00
481 Transferencias Corrientes a Fundaci ones 2. 658. 022, 00
04 Fundaci6n G UCM - QOras Trans.
Corrientes 198. 000, 00
05 Fundaci 6n Parque Tecnol 6gi co 160. 022, 00
08 FGUCM - Conveni o Sant ander 2..300. 000, 00
485 Trans. Corr. a Centros Docentes Adscritos 750. 000, 00
00 Centro de Estudi os Superiores Felipe Il 750. 000, 00
486 Ayudas Conp. a la Educaci6n y la
For maci 6n 4.734.774, 02
08 Becas de Col aboraci 6n 1. 260. 286, 32
10 Ayudas Socr at es/ Erasnus (Al ummos) CE 2.567.997, 10
11 Ayudas Socr at es/ Erasnus ( Prof esores)CE 196. 690, 00
19 Becas California 40. 000, 00
99 Oras Becas 669. 800, 60
CAPI TULO 6 . | NVERSI ONES REALES 74. 893. 039, 59
ARTI CULO 62 . | NVERSI ON NUEVA 1.916. 122, 78
620 | nversi 6n Nueva 1.916. 122, 78
00 Cbras Nuevas 95. 000, 00
01 Equi pami ento Nuevo 1.821.122,78
ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSI Cl ON 20. 188. 823, 85
630 | nversi 6n de Reposici 6n 20.188. 823, 85
00 Obras de Reforma, Mantenimento y
Seguri dad 17.093. 871, 85
01 Equi pam ento de Reposici 6n 2.894. 952, 00
13 Fondo de Contingenci a 200. 000, 00
ARTI CULO 64 . OTRAS | NVERSI ONES 52. 788. 092, 96
640 | nversi 6n en Programas de | nvestigaci 6n 48.726. 436, 02
01 Proyect y Grupos Conveni o B. Santander 210. 000, 00
03 Centros de Apoyo a la Investigaci6n 1.814. 431, 05
04 Acciones de |nvestigaci 6n 406. 902, 85
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APLI CACI ON ECONOM CA SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTi CULO CAPI TULO
07 Infraestructura Centifica 300. 000, 00
08 Proyecto Programa Ranbn y Caj al 1.435. 514, 15
09 Proyectos Dept. Mnisteriales 10. 638. 535, 77
10 Progranma Juan de la G erva 1.187.731, 38
14 Ayudas Personal |nvestigador 3.015. 420, 22
16 Becas de Estancias Cortas 100. 000, 00
21 Calidad C A I. 40. 000, 00
23 Patentes 63. 000, 00
24 Informes, Auditorias y Licitaciones 141. 000, 00
25 Actividades de Apoyo a |l a |nvestigaci6n 138. 250, 00
26 400. 000, 00
50 Justif. FGUCM | nvesti gaci 6n 15. 801. 703, 77
51 Proyectos OTRI 10. 610. 000, 00
99 Proyectos Programas de Oras |nst. 2.423. 946, 83
641 Inversi 6n en G ros Progranmas 740. 000, 00
04 Proyectos Mejora Calidad Docente 80. 000, 00
13 Proyectos Europeos 660. 000, 00
642 Inver. Prog. RR Internacionales 3.321. 656, 94
01 Conveni os | nternacional es 2.768. 685, 64
12 Prograna de Mbvilidad 487.971, 30
30 Catedra Jean Monnet 65. 000, 00
CAPI TULO 7 . TRANSFERENCI AS DE CAPI TAL 1. 864. 833, 66
ARTI CULO 74 . TRANSF. CAPI TAL A EMPRESAS PUB.
Y OTROS ENTES PUB. 538. 190, 43
744 Transf. Capital a Enpresas Publicas y
Entes Public 538. 190, 43
00 T. C a Enpresas y Entes Publicos 538. 190, 43
ARTI CULO 75 . TRANSFERENCI AS CAPI TAL A
UNI VERSI DADES 1.292. 643, 23
750 Transferencias Capital a Universidades 1.292. 643, 23
00 Transferencias Capital a Universidades 1.292. 643, 23
ARTI CULO 78 . TRANSFERENCI AS CAPI TAL A
FAM LI AS E I NST. SFL 34. 000, 00
781 Transferenci as de Capital a Fundaci ones 34. 000, 00
08 Fundaci ones Vari as 34.000, 00
CAPI TULO 8 . ACTI VOS FI NANCI ERCS 760. 000, 00
ARTI CULO 83 . ACTI VOGS Fl NANCI ERCS 760. 000, 00
830 Préstanps a Corto Plazo 760. 000, 00
08 Anticipos al Personal 760. 000, 00
CAPI TULO 9 . PASI VOS FI NANCI ERCS 9.635. 314, 73
ARTI CULO 91 . AMORTI ZACI ON PRESTAMOS MONEDA
NACI ONAL 9. 634. 988, 73
911 Devol uc. Préstanps |argo plazo Ente
Sector Publico 9.634. 988, 73
00 Devol uc. Préstanps |argo plazo Ente
Sector Publico 9.634. 988, 73

ARTI CULO 94 . DEVOLUCI ON DE DEPCSI TGS Y
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APLI CACI ON ECONCM CA SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTI CULO CAPI TULO
FI ANZAS 326, 00
941 Devol uci on de Fi anzas Reci bi das 326, 00
00 Devol uci 6n de Fi anzas 326, 00

TOTAL PRESUPUESTO

538. 481. 041, 77
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PROGRAMA 1000

Desarrollo de la Docencia y de |a |Investigaci 6n

PRESUPUESTO DE GASTCS 2016

APLI CACI ON ECONOM CA

SUBCONCEPTO

CONCEPTO ARTI CULO CAPI TULO

CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL
ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCI ONARI O
120 Retri buci ones Basicas
00 Ret. Bas. Personal Docente |nvestigador
02 Trienios Personal Docente |nvestigador
06 Pagas Extraordinarias PDI Funcionario
121 Retri buci ones Conpl enentari as
00 Ret. Conplem Personal Docente
I nvesti gador Func.
02 Cargos Acadéni cos
03 Eval uaci ones Actividad Docente
04 Eval uaci ones Actividad | nvestigadora
05 Conp. Docente PDI (Funcionario)
123 Asi gnaci 6n por Destino en el Extranjero
00 Asignaci 6n por destino Extranjero

ARTI CULO 13 . PERSONAL DE LABORAL
130 Personal Laboral Fijo

02 Ret. Basicas PDI Laboral Fijo
03 Trienios PDl Laboral Fijo

04 Eval uaci 6n Docente

05 Conpl emento Docente Laboral Fijo
07 Eval. Activ Invest. PDI

08 Cargos Acadéni cos

131 Personal Laboral Eventual

01 Ret.
03 Trienios PDl Laboral Eventual

05 Conpl emento Docente Laboral Eventual

Basi cas PDI Laboral Eventual

ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO
150 Producti vi dad
01 Productividad PDI Funcionario
151 G atificaciones
01 Gatificaciones PDI
ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR
160 Cuotas Soci al es
00 Seguridad Soci al
161 Prestaci ones Soci al es
04 | ndemmi zaci ones e incentivos Jubilacion
voluntaria
05 Paga Jubil aci 6n PDI

CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y
SERVI Cl CS
ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRGCS

220 Material Fungible de Oicina
00 Fungi bles de Oficina
226 Gastos Diversos
02 Publicidad y Proganda
05 Cuotas I nscripciones y Suscripciones
06 Reuniones y Conferencias

35. 223. 905, 30
12.929. 104, 16
11.135. 453, 23

48.564. 456, 17

17.713. 345, 45

10. 172. 183, 66

10. 763, 29

24.522.881, 15
888. 654, 15
378.782, 15
783. 088, 62

I DERIORE S

116. 429, 39
384. 429, 80

18. 120. 959, 76
609. 245, 64

14. 000, 00

17.008. 822, 25

2.345.538, 42
850. 000, 00

1. 200, 00
2. 000, 00
23. 000, 00

222.860. 252, 57

147.253. 927, 41
59. 288. 462, 69

87.954.701, 43

10. 763, 29

54.009. 054, 73
33. 074. 265, 26

20. 934. 789, 47

1.392. 909, 76
1.378.909, 76

14. 000, 00

20. 204. 360, 67
17.008. 822, 25

3.195. 538, 42

411. 200, 00

107. 700, 00
1. 500, 00

26. 200, 00

62




PRESUPUESTO 2016

PROGRAMA 1000

Desarrollo de la Docencia y de |la |Investigaci on

PRESUPUESTO DE GASTCS 2016

TOTAL PROGRAMA

APLI CACI ON ECONOM CA SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTi CULO CAPI TULO
227 Trab. Realizados por Otras Enpresas 19. 000, 00

06 Estudi os y Trabaj os Técnicos 15. 000, 00

08 Trabaj os de Inprenta 4.000, 00
228 Gastos Programas Especificos 61. 000, 00

07 Acc. Estrat égicas 61. 000, 00
ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL

SERVI Cl O 303. 500, 00

230 Participaci 6n en Tribunal es 289. 500, 00

00 Trib. Prov. Cpos. Docentes 130. 000, 00

01 Tribunales Tercer Ciclo 159. 500, 00
231 Comi siones de Servicio 14. 000, 00

00 Com siones de Servicio 14. 000, 00
CAPI TULO 6 . | NVERSI ONES REALES 86. 500, 00
ARTI CULO 62 . | NVERSI ON NUEVA 6. 500, 00
620 I nversi 6n Nueva 6. 500, 00

01 Equi pami ento Nuevo 6. 500, 00
ARTI CULO 64 . OTRAS | NVERSI ONES 80. 000, 00
641 Inversi 6n en G ros Progranmas 80. 000, 00

04 Proyectos Mejora Calidad Docente 80. 000, 00

223. 357. 952, 57
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PROGRAMA 2000 .
CGesti 6n de | a Ensefianza

PRESUPUESTO DE GASTCS 2016

APLI CACI ON ECONOM CA SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTi CULO CAPI TULO
CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL 850. 880, 97
ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCI ONARI O 219. 845, 92
120 Retri buci ones Basi cas 29. 500, 00
01 Retribuci ones Basi cas PAS Funcionario 21. 600, 00
03 Trienios PAS Funcionario 2.150, 00
04 Paga Extraordinaria PAS 5. 750, 00
121 Retri buci ones Conpl enentari as 190. 345, 92
01 Retribuci ones Conpl em PAS Funcionario 35. 070, 00
02 Cargos Acadéni cos 155. 275, 92
ARTI CULO 13 . PERSONAL DE LABORAL 194. 767, 07
131 Personal Laboral Eventual 194. 767, 07
00 Ret. Basicas PAS Laboral Eventual 187. 055, 02
01 Ret. Basicas PDl Laboral Eventual 7.712,05
ARTI CULO 14 . OTRO PERSONAL 245, 240, 00
141 Oro Personal 245. 240, 00
01 Conferencias 1. 650, 00
02 Ensefianzas No Honpl ogadas 243. 590, 00
ARTI CULO 15 . I NCENTI VOS AL RENDI M ENTO 117. 498, 59
150 Producti vi dad 2.840, 00
00 Productividad PAS Funcionario 2.840, 00
151 G atificaciones 114. 658, 59
00 Gratificaciones PAS Funcionario 4. 400, 00
02 Gatificaciones PAS Laboral Fijo 98. 958, 59
03 Gratificaciones PAS Laboral Eventual 11. 300, 00
ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR 73. 529, 39
160 Cuotas Soci al es 73.529, 39
00 Seguridad Soci al 73.529, 39
CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y
SERVI Cl OS 12. 580. 020, 47
ARTI CULO 20 . ARRENDAM ENTCS Y CANONES 241. 774, 87
202 Edificios y Gras Construcciones 5. 000, 00
01 Aul as 5. 000, 00
203 Maquinaria, Instalaciones y Uillaje 29. 120, 00
00 Maquinaria, Instalaciones y Uillaje 29. 120, 00
204 Material de Transporte 163. 188, 17
00 Material de Transporte 163. 188, 17
205 Mobiliario y Enseres 33. 266, 70
00 Mobiliario y Enseres 33. 266, 70
206 Equi pos para Procesos de | nformaci 6n 3.700, 00
00 Equi pos para Procesos de | nformaci 6n 3.700, 00
207 Equi pos Audi ovi sual es 6. 000, 00
00 Equi pos Audi ovi sual es 6. 000, 00
209 Gro Innovilizado Materi al 1. 500, 00
00 Gro Innovilizado Materi al 1. 500, 00
ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACI ON 1.231. 411, 24
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PROGRAMA 2000 .
CGesti 6n de | a Ensefianza

PRESUPUESTO DE GASTCS 2016

APLI CACI ON ECONOM CA SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTi CULO CAPI TULO
210 Infraestructuras y Bienes Naturales 1. 000, 00
00 Infraestructuras y Bienes Naturales 1. 000, 00
212 Edificios y Gras Construcci ones 482.842, 20
00 Edificios y Oras Construcci ones 482.842, 20
213 Maquinaria, Instalaciones y Uillaje 308. 199, 72
00 Maquinaria, Instalaciones y Uillaje 308. 199, 72
214 Material de Transporte 26. 000, 00
00 Material de Transporte 26. 000, 00
215 Mobiliario y Enseres 175. 794, 88
00 Mobiliario y Enseres 175. 794, 88
216 Equi pos para Procesos de | nformaci 6n 158. 929, 38
00 Equi pos para Procesos de | nformaci 6n 158. 929, 38
217 Equi pos Audi ovi sual es 46. 845, 06
00 Equi pos Audi ovi sual es 46. 845, 06
219 Oro Innovilizado Material 31. 800, 00
00 Oro Innovilizado Material 31. 800, 00
ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRGCS 10. 583. 242, 91
220 Material Fungible de Oicina 5.099. 702, 11
00 Fungi bles de Oficina 1.842. 863, 43
01 Prensa 12. 000, 00
02 Libros y Oras Publicaciones 1.329. 659, 44
03 Fungi bl es de Informatica 769. 762, 13
04 Libros y Oras Publicaciones
Central i zadas 1.042. 037, 72
09 Oro Material no Inventariable 103. 379, 39
221 Sum ni stros 2.366. 198, 79
01 Agua 20. 000, 00
03 Conbusti bl e 33. 868, 15
04 Vestuario 600, 00
06 Productos Farnacéuticos 148. 038, 00
07 Fungi bl es de Laboratorio 942. 781, 60
08 Material Deportivo 2. 600, 00
09 Alinmentaci 6n Ani mal es 48. 200, 00
99 Otros Sum nistros 1.170.111, 04
222 Conuni caci ones 970. 573, 75
00 Servicios Tel ef 6ni cos 787. 903, 28
01 Servicios Postales y Tel egraficos 174. 470, 47
09 Otras Comruni caci ones 8. 200, 00
223 Transporte 39. 953, 84
01 Oros Transportes 39. 953, 84
224 Primas de Seguros 44. 100, 00
01 Primas de Seguros por Vehicul os 13. 800, 00
03 Primas por Responsabilidad Cvil 3.930, 00
09 Primas de Seguros por Oros Riesgos 26. 370, 00
225 Tri butos 35. 238, 65
00 Tributos y Arancel es 35. 238, 65
226 Gastos Diversos 1.135. 586, 60
01 Atenciones Protocolarias y
Represent ati vas 93.122, 94
02 Publicidad y Proganda 40. 254, 50
04 Certanenes y Prem os 32. 050, 00
05 Cuotas | nscripciones y Suscripciones 16. 200, 00
06 Reuniones y Conferencias 745.032, 16
07 Cel ebraci ones y Actos Acedéni cos 120. 857, 00
08 Préstanp Interbibliotecario 6. 000, 00
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PROGRAMA 2000 .
CGesti 6n de | a Ensefianza

PRESUPUESTO DE GASTCS 2016

APLI CACI ON ECONOM CA SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTi CULO CAPI TULO
11 Ayudas de Viaje 20. 080, 00
12 Activi dades Sociocul turales 22. 750, 00
15 Gastos El ectoral es 23. 340, 00
16 Gastos de sepelios 13. 900, 00
99 Oros CGastos 2.000, 00
227 Trab. Realizados por Oras Enpresas 891. 889, 17
00 Trabaj os de Linpieza y Aseo 20. 100, 00
03 Servicios de Seguridad 6. 900, 00
04 Trasl ado Fondos Bi bliograficos 4. 600, 00
05 Trabaj os de I nformatizaci 6n 39. 100, 00
06 Estudi os y Trabaj os Técnicos 461. 509, 67
08 Trabaj os de Inprenta 132. 210, 35
09 Retirada de Residuos 14. 500, 00
99 Oros Trabajos 212.969, 15
ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVI Cl O 468. 348, 77
231 Comi siones de Servicio 457. 437, 77
00 Comi siones de Servicio 457. 437, 77
232 Loconoci 6n 10. 911, 00
00 Loconoci 6n y traslado de personal 10. 911, 00
ARTI CULO 24 . PUBLI CACI ONES 55. 242, 68
240 Publ i caci ones 55. 242, 68
00 Gastos de Edici6n y Publicaciones 55. 242, 68
CAPI TULO 3 . GASTOS FI NANCI ERCS 39. 885, 00
ARTI CULO 35 . OTROS GASTOS FI NANCI ERCS 39. 885, 00
350 Gastos Financieros 39. 885, 00
00 Oros Gastos Financieros 39. 885, 00
CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES 84. 059, 51
ARTI CULO 40 . TRANSERENCI AS CORRI ENTES. AL
ESTADO Y AL EXTERI OR 10. 863, 16
405 Transferencias Corrientes al Exterior 10. 863, 16
07 Cuotas Afiliacion Exterior 10. 863, 16
ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAM LI AS E I NST. SFL 73. 196, 35
480 Trans. Corr. a Inst. Sin Fines de Lucro 56. 639, 55
00 Cooperaci 6n al Desarrollo 38. 928, 37
08 Ayudas Vari as 9.399, 18
12 Cuotas Afiliacion Nacional es 8.312, 00
486 Ayudas Conp. a la Educaci6n y la
For maci 6n 16. 556, 80
99 Oras Becas 16. 556, 80
CAPI TULO 6 . | NVERSI ONES REALES 4. 816. 655, 50
ARTI CULO 62 . | NVERSI ON NUEVA 1.498. 731, 49
620 | nversi 6n Nueva 1.498. 731, 49
00 OCbras Nuevas 85. 000, 00
01 Equi pam ento Nuevo 1.413.731, 49

66




PRESUPUESTO 2016

PROGRAMA 2000 .
CGesti 6n de | a Ensefianza

PRESUPUESTO DE GASTCS 2016

APLI CACI ON ECONOM CA

SUBCONCEPTO

CONCEPTO ARTI CULO CAPI TULO

ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSI Cl ON
630 | nversi 6n de Reposici 6n
00 Cbras de Reforma, Mantenimento y
Seguri dad
01 Equi pani ento de Reposici 6n
CAPI TULO 9 . PASI VOS FI NANCI ERCS
ARTI CULO 94 . DEVOLUCI ON DE DEPGCSI TCS Y
FI ANZAS

941 Devol uci on de Fi anzas Reci bi das
00 Devol uci 6n de Fi anzas

TOTAL PROGRAMA

875. 871, 85
2.442.052, 16

326, 00

3.317. 924,01
3.317.924, 01

326, 00

326, 00
326, 00

18.371. 827, 45

67



PRESUPUESTO 2016

PROGRANMA 3000
I nvestigaci 6n, Desarrollo y Transf.

PRESUPUESTO DE GASTCS 2016

Tecnol ogi a
APLI CACI ON ECONOM CA SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTI CULO CAPI TULO
CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL 103. 268, 64
ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCI ONARI O 76. 998, 64
120 Retri buci ones Basi cas 34. 310, 00
01 Retribuciones Basicas PAS Funcionario 23. 050, 00
03 Trienios PAS Funcionario 4. 960, 00
04 Paga Extraordinaria PAS 6. 300, 00
121 Retri buci ones Conpl enentari as 42. 688, 64
01 Retribuci ones Conpl em PAS Funcionario 38. 000, 00
02 Cargos Acadéni cos 4.688, 64
ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO 2.070, 00
150 Producti vi dad 2.070, 00
00 Productivi dad PAS Funcionario 2.070, 00
ARTI CULO 16 . GASTCS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR 24. 200, 00
160 Cuotas Soci al es 24. 200, 00
00 Seguridad Soci al 24. 200, 00
CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y
SERVI Cl OS 141. 535, 36
ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACI ON 9. 538, 00
213 Maquinaria, Instalaciones y Uillaje 9. 538, 00
00 Maquinaria, Instalaciones y Uillaje 9.538, 00
ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTROS 127. 156, 36
220 Material Fungible de Oficina 44. 918, 00
00 Fungi bles de Oficina 42.014, 00
02 Libros y Oras Publicaciones 1. 275, 00
03 Fungi bl es de Informatica 227, 00
09 Oro Material no Inventariable 1. 402, 00
221 Sumi ni stros 56. 639, 00
07 Fungi bl es de Laboratorio 56. 639, 00
222 Conuni caci ones 17. 157, 36
00 Servicios Tel ef 6ni cos 17. 157, 36
226 Gastos Diversos 7. 897, 00
06 Reuniones y Conferencias 7.897, 00
227 Trab. Realizados por Oras Enpresas 545, 00
08 Trabaj os de Inprenta 545, 00
ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACl ONES POR RAZON DEL
SERVI Cl O 4. 841, 00
231 Comi siones de Servicio 4.841, 00
00 Comi siones de Servicio 4.841,00
CAPI TULO 3 . GASTOS FI NANCI ERCS 379. 951, 01
ARTI CULO 31 . PRESTAMOS EN MONEDA NACI ONAL 79. 651, 01
310 Préstanps en Moneda Naci onal 79. 651, 01
00 Intereses Préstanps a Largo Pl azo 79. 651, 01
ARTI CULO 34 . | NTERESES DE DEMORA 300. 000, 00
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PROGRANMA 3000
I nvestigaci 6n, Desarrollo y Transf.

Tecnol ogi a

PRESUPUESTO DE GASTCS 2016

APLI CACI ON ECONOM CA SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTI CULO CAPI TULO
342 Intereses de Denora 300. 000, 00
00 Intereses de Denora 300. 000, 00
ARTI CULO 35 . OTROS GASTOS FI NANCI ERCS 300, 00
350 Gastos Financieros 300, 00
00 Oros Gastos Financieros 300, 00
CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES 639. 792, 00
ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAM LI AS E I NST. SFL 639. 792, 00
480 Trans. Corr. a Inst. Sin Fines de Lucro 281. 770, 00
07 Institutos Universitarios Adscritos 190. 000, 00
99 Ayudas a Otras Instituciones 91. 770, 00
481 Transferencias Corrientes a Fundaci ones 358. 022, 00
04 Fundacion G UCM - Oras Trans.
Corrientes 198. 000, 00
05 Fundaci 6n Parque Tecnol 6gi co 160. 022, 00
CAPI TULO 6 . | NVERSI ONES REALES 45.611. 015, 80
ARTI CULO 64 . OTRAS | NVERSI ONES 45, 611. 015, 80
640 | nversi 6n en Programas de | nvestigaci 6n 45.611. 015, 80
01 Proyect y Grupos Conveni o B. Santander 210. 000, 00
03 Centros de Apoyo a la Investigaci6n 1.814. 431, 05
04 Acciones de |nvestigaci 6n 406. 902, 85
07 Infraestructura Centifica 300. 000, 00
08 Proyecto Programa Ranbn y Caj al 1.435.514, 15

09 Proyectos Dept. Mnisteriales
10 Progranma Juan de la G erva
21 Calidad C A I.
23 Patentes
24 Informes, Auditorias y Licitaciones
25 Actividades de Apoyo a |l a |nvestigaci 6n
26
50 Justif. FGUCM | nvesti gaci 6n
51 Proyectos OTRI
99 Proyectos Programas de Oras |nst.
CAPI TULO 7 . TRANSFERENCI AS DE CAPI TAL
ARTI CULO 74 .
Y OTROS ENTES PUB.
744 Transf. Capital a Enpresas Publicas y
Entes Public
00 T. C a Enpresas y Entes Publicos
ARTI CULO 75 . TRANSFERENCI AS CAPI TAL A
UNI VERSI DADES
750 Transferencias Capital a Universidades
00 Transferencias Capital a Universidades
ARTI CULO 78 . TRANSFERENCI AS CAPI TAL A
FAM LI AS E I NST. SFL
781 Transferenci as de Capital a Fundaci ones
08 Fundaci ones Vari as

TRANSF. CAPI TAL A EMPRESAS PUB.

10. 638. 535, 77

40. 000, 00

63. 000, 00
141. 000, 00
138. 250, 00
400. 000, 00
15. 801. 703, 77
10. 610. 000, 00
2.423. 946, 83

538. 190, 43

1.292. 643, 23

34. 000, 00

1.864. 833, 66

538. 190, 43

538. 190, 43
1.292. 643, 23

1.292. 643, 23
34. 000, 00

34. 000, 00
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PROGRANMA 3000
I nvestigaci 6n, Desarrollo y Transf.

Tecnol ogi a

PRESUPUESTO DE GASTCS 2016

TOTAL PROGRAMA

APLI CACI ON ECONOM CA SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTI CULO CAPI TULO
CAPI TULO 9 . PASI VOS FI NANCI ERCS 2. 490. 308, 57
ARTI CULO 91 . AMORTI ZACI ON PRESTAMOS MONEDA
NACI ONAL 2. 490. 308, 57

911 Devol uc. Préstanps |argo plazo Ente

Sector Publico 2.490. 308, 57

00 Devol uc. Préstanps |argo plazo Ente
Sector Publico 2.490. 308, 57

51. 230. 705, 04
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PROGRAMA 4000

Titul os Propios y Fornaci 6n Continua

PRESUPUESTO DE GASTCS 2016

APLI CACI ON ECONOM CA SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTi CULO CAPI TULO
CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL 2.700. 955, 34
ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCI ONARI O 43. 510, 00
120 Retri buci ones Basi cas 20. 030, 00
01 Retribuci ones Basi cas PAS Funcionario 14. 500, 00
03 Trienios PAS Funcionario 1. 610, 00
04 Paga Extraordinaria PAS 3.920, 00
121 Retri buci ones Conpl enentari as 23. 480, 00
01 Retribuci ones Conpl em PAS Funcionario 23. 480, 00
ARTI CULO 13 . PERSONAL DE LABORAL 52. 880, 72
131 Personal Laboral Eventual 52. 880, 72
00 Ret. Basicas PAS Laboral Eventual 52. 880, 72
ARTI CULO 14 . OTRO PERSONAL 2.494. 770, 40
141 Oro Personal 2.494. 770, 40
01 Conferencias 1.285. 914, 71
02 Ensefianzas No Honpl ogadas 1. 208. 855, 69
ARTI CULO 15 . I NCENTI VOS AL RENDI M ENTO 43. 400, 00
150 Producti vi dad 3. 400, 00
00 Productividad PAS Funcionario 3. 400, 00
151 G atificaciones 40. 000, 00
00 Gratificaciones PAS Funcionario 1. 000, 00
02 Gatificaciones PAS Laboral Fijo 25. 000, 00
03 Gratificaciones PAS Laboral Eventual 14. 000, 00
ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR 66. 394, 22
160 Cuotas Soci al es 66. 394, 22
00 Seguridad Soci al 66. 394, 22
CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y
SERVI Cl OS 4.705. 040, 83
ARTI CULO 20 . ARRENDAM ENTCS Y CANONES 14. 177, 09
202 Edificios y Gras Construcci ones 6.397, 27
01 Aul as 6.397, 27
203 Maquinaria, Instalaciones y Uillaje 2.683, 71
00 Maquinaria, Instalaciones y Uillaje 2.683, 71
207 Equi pos Audi ovi sual es 5.096, 11
00 Equi pos Audi ovi sual es 5.096, 11
ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACI ON 34. 407,53
213 Maquinaria, Instalaciones y Uillaje 20. 867, 23
00 Maquinaria, Instalaciones y Uillaje 20. 867, 23
215 Mobiliario y Enseres 6.507, 30
00 Mobiliario y Enseres 6.507, 30
216 Equi pos para Procesos de | nformaci 6n 7.033, 00
00 Equi pos para Procesos de | nformaci 6n 7.033, 00
ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTROS 4. 615. 049, 20
220 Material Fungible de Oficina 265. 602, 89
00 Fungi bles de Oficina 128. 232, 70
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PRESUPUESTO 2016

PROGRANMA 4000
Titul os Propios y Fornaci 6n Continua

PRESUPUESTO DE GASTCS 2016

APLI CACI ON ECONOM CA SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTi CULO CAPI TULO
02 Libros y Oras Publicaciones 40. 075, 36
03 Fungi bl es de Informatica 57.294, 83
09 Oro Material no Inventariable 40. 000, 00
221 Sumini stros 410.781, 79
07 Fungi bl es de Laboratorio 58. 002, 87
99 Oxros Suministros 352. 778, 92
222 Conuni caci ones 6.732, 58
00 Servicios Tel ef 6ni cos 2.000, 00
01 Servicios Postales y Tel egraficos 4.732,58
223 Transporte 9.781, 43
01 Oros Transportes 9.781, 43
224 Primas de Seguros 29.831, 08
09 Primas de Seguros por Oros Riesgos 29.831, 08
226 Gastos Diversos 3.750. 521, 74
02 Publicidad y Proganda 10. 000, 00
06 Reuni ones y Conferencias 3.738.521, 74
07 Cel ebraci ones y Actos Acedéni cos 2.000, 00
227 Trab. Realizados por Qras Enpresas 141. 797, 69
06 Estudi os y Trabaj os Técnicos 119. 894, 12
08 Trabaj os de Inprenta 11. 903, 57
99 Oros Trabajos 10. 000, 00
ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVI Cl O 41. 407, 01
231 Conmi siones de Servicio 41. 407, 01
00 Comi siones de Servicio 41. 407, 01
CAPI TULO 6 . | NVERSI ONES REALES 469. 735, 04
ARTI CULO 62 . | NVERSI ON NUEVA 180. 855, 20
620 | nversi 6n Nueva 180. 855, 20
01 Equi pami ento Nuevo 180. 855, 20
ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCS| Cl ON 288. 879, 84
630 | nversi 6n de Reposici6n 288. 879, 84
01 Equi panmi ento de Reposici 6n 288. 879, 84
TOTAL PROGRANVA 7.875.731, 21
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PROGRAMA 5000
Rel aci ones Ext ernas

PRESUPUESTO DE GASTCS 2016

APLI CACI ON ECONOM CA

SUBCONCEPTO

CONCEPTO ARTI CULO CAPI TULO

CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL
ARTI CULO 14 . OTRO PERSONAL

141 Oro Personal

01 Conferenci as

CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y
SERVI CI OS

ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROCS Y OTROS
220 Material Fungible de Oficina
00 Fungi bles de Oficina
03 Fungi bl es de Informatica
09 Oro Material no Inventariable
221 Sum ni stros
99 Otros Sum nistros
222 Conuni caci ones
00 Servicios Tel ef 6ni cos
09 Otras Comruni caci ones
223 Transporte
01 Oros Transportes
226 Gastos Diversos
06 Reuniones y Conferencias
227 Trab. Realizados por Oras Enpresas
06 Estudi os y Trabaj os Técnicos
08 Trabaj os de Inprenta
228 Gastos Programas Especificos
22 Pr. Coop. Desarrollo

| NDEMNI ZACl ONES POR RAZON DEL
SERVI CI O
231 Coni siones de Servicio

ARTI CULO 23 .

00 Coni siones de Servicio
233 Otras | ndem nzaci ones

00 Asi stenci as Reuni ones Consejo Soci al
CAPI TULO 3 . GASTOS FI NANCI ERCS
ARTI CULO 34 . | NTERESES DE DEMORA
342 Intereses de Denora

00 Intereses de Denora

CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES

ARTI CULO 40 . TRANSERENCI AS CORRI ENTES. AL
ESTADO Y AL EXTERI OR
405 Transferencias Corrientes al
00 Participaci 6n en O gani snps
I nt er naci onal es
04 Col egi 0 M guel
05 Real Col egi o Conpl utense en Harvard

Exteri or

Servet en Paris

ARTI CULO 44 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
EMP. Y ENTI DADES PUBLI

445 Transf. Corr. a Consorcios y Oros Entes

[N

40.

92.

24.

150,

303,

. 000,

. 000,

50,

. 000,
200,

250,

. 000,

650,
. 500,

. 850,

. 500,

000,

999,

00

54

00

00

00

00
00

00

00

00
00

00

00

00

08

40. 000, 00

20. 000, 00

900. 000, 00

150, 00

150, 00
150, 00

170. 303, 54

74.803, 54
10. 303, 54

50, 00

250, 00

47.150, 00

95. 500, 00

92. 000, 00

24.999, 08

24.999, 08

24. 999, 08

1.132. 800, 00

960. 000, 00
960. 000, 00

82. 800, 00
82. 800, 00
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PRESUPUESTO 2016

PROGRAMA 5000
Rel aci ones Ext ernas

PRESUPUESTO DE GASTCS 2016

APLI CACI ON ECONOM CA SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTI CULO CAPI TULO
00 Consorcio Urbanistico G udad
Universitaria 82. 800, 00
ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAM LI AS E I NST. SFL 90. 000, 00
480 Trans. Corr. a Inst. Sin Fines de Lucro 90. 000, 00
00 Cooperaci 6n al Desarrollo 71. 000, 00
08 Ayudas Vari as 19. 000, 00
CAPI TULO 6 . | NVERSI ONES REALES 3.987. 956, 94
ARTI CULO 62 . | NVERSI ON NUEVA 6. 300, 00
620 I nversi 6n Nueva 6. 300, 00
01 Equi pam ento Nuevo 6. 300, 00
ARTI CULO 64 . OTRAS | NVERSI ONES 3.981. 656, 94
641 Inversi 6n en OGros Programas 660. 000, 00
13 Proyectos Europeos 660. 000, 00
642 Inver. Prog. RR Internacionales 3.321. 656, 94
01 Convenios | nternaci onal es 2.768. 685, 64
12 Prograna de Mbvilidad 487.971, 30
30 Catedra Jean Mnnet 65. 000, 00
TOTAL PROGRANVA 5. 316. 209, 56
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PRESUPUESTO 2016

PROGRANMA 6000
Direccién y Gestién

PRESUPUESTO DE GASTCS 2016

APLI CACI ON ECONOM CA SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTi CULO CAPI TULO
CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL 139. 783. 294, 73
ARTI CULO 10 . CONTRATOS DE ALTOS CARGOS 107. 177, 29
100 Retri buci ones Béasicas y Conpl enentari as 107. 177, 29
00 Retribuci ones Basicas Altos Cargos 107. 177, 29
ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCI ONARI O 55.171. 692, 63
120 Retri buci ones Basi cas 23.034. 589, 91
01 Retribuci ones Basi cas PAS Funcionario 14.543. 801, 59
03 Trienios PAS Funcionario 3.498. 671, 31
04 Paga Extraordinaria PAS 4.992. 117,01
121 Retri buci ones Conpl enentari as 32.137. 102, 72
01 Retribuci ones Conpl em PAS Funcionario 32.137. 102, 72
ARTI CULO 13 . PERSONAL DE LABORAL 47.712. 354, 74
130 Personal Laboral Fijo 40. 254. 694, 82
00 Ret. Basicas PAS Laboral Fijo 35. 455. 270, 18
01 Oras Remuner. PAS Laboral Fijo 4.799. 424, 64
131 Personal Laboral Eventual 7.457. 659, 92
00 Ret. Basicas PAS Laboral Eventual 7.457. 659, 92
ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO 1.975. 017, 99
150 Producti vi dad 1.899. 989, 30
00 Productividad PAS Funcionario 1.899. 989, 30
151 G atificaciones 75. 028, 69
00 Gratificaciones PAS Funcionario 2.700, 00
01 Gatificaciones PDI 9. 300, 00
02 Gatificaciones PAS Laboral Fijo 45.028, 69
03 Gratificaciones PAS Laboral Eventual 18. 000, 00
ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR 34.817. 052, 08
160 Cuotas Soci al es 31.132.114, 35
00 Seguridad Soci al 28. 656. 709, 51
08 Prestaciones obligatorias |.T. 2. 475. 404, 84
161 Prestaci ones Soci al es 3.684.937, 73
04 | ndemmi zaci ones e incentivos Jubilacion
voluntaria 3.250. 612, 22
08 Conpl enento Sueldo |.T. 434.325, 51
CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y
SERVI Cl OS 44.931. 009, 46
ARTI CULO 20 . ARRENDAM ENTCS Y CANONES 857. 134, 94
203 Maquinaria, Instalaciones y Uillaje 32. 000, 00
00 Maquinaria, Instalaciones y Uillaje 32. 000, 00
204 Material de Transporte 4.000, 00
00 Material de Transporte 4.000, 00
205 Mobiliario y Enseres 1. 500, 00
00 Mobiliario y Enseres 1. 500, 00
206 Equi pos para Procesos de | nformaci 6n 819. 634, 94
00 Equi pos para Procesos de | nformaci 6n 819. 634, 94
ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y
CONSERVACI ON 6. 066. 149, 88
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PROGRAMA 6000
Direccién y Gestién

PRESUPUESTO DE GASTCS 2016

APLI CACI ON ECONOM CA SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTi CULO CAPI TULO
210 Infraestructuras y Bienes Naturales 1.191. 516, 09
00 Infraestructuras y Bienes Naturales 1.191. 516, 09
212 Edificios y Gras Construcci ones 585. 700, 00
00 Edificios y Oras Construcci ones 585. 700, 00
213 Maquinaria, Instalaciones y Uillaje 1.841. 630, 41
00 Maquinaria, Instalaciones y Uillaje 1.841. 630, 41
214 Material de Transporte 25. 000, 00
00 Material de Transporte 25. 000, 00
215 Mobiliario y Enseres 7.000, 00
00 Mobiliario y Enseres 7.000, 00
216 Equi pos para Procesos de | nformaci 6n 2.379. 563, 35
00 Equi pos para Procesos de | nformaci 6n 2.379. 563, 35
218 Equi pos de Tel efonia 35. 740, 03
00 Equi pos de Tel efoni a 35. 740, 03
ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRGCS 37.934. 942, 14
220 Material Fungible de Oficina 948. 970, 23
00 Fungi bles de Oficina 186. 623, 33
01 Prensa 33. 600, 00
02 Libros y Oras Publicaciones 6. 304, 00
03 Fungi bl es de Informatica 722. 442, 90
221 Sum ni stros 13. 442. 146, 19
00 Energia El éctrica 8.802. 921, 26
01 Agua 1. 841. 000, 00
02 Gas 2. 445. 400, 00
03 Conbusti bl e 93. 000, 00
04 Vestuario 223. 962, 00
06 Productos Farnacéuticos 8.237, 00
07 Fungi bl es de Laboratorio 1. 000, 00
99 Otros Sum nistros 26. 625, 93
222 Conuni caci ones 158. 246, 22
00 Servicios Tel ef 6ni cos 118. 746, 22
01 Servicios Postales y Tel egraficos 39. 500, 00
223 Transporte 5. 820, 00
01 Oros Transportes 5. 820, 00
224 Primas de Seguros 28. 000, 00
01 Primas de Seguros por Vehicul os 20. 000, 00
03 Primas por Responsabilidad Cvil 3.000, 00
09 Primas de Seguros por Oros Riesgos 5. 000, 00
225 Tri butos 76. 600, 00
00 Tributos y Arancel es 76. 600, 00
226 Gastos Diversos 7.539. 517, 50
02 Publicidad y Proganda 132. 700, 00
03 Juridicos y Contenciosos 40. 000, 00
04 Certanenes y Prem os 10. 000, 00
05 Cuotas | nscripciones y Suscripciones 2.997, 50
06 Reuniones y Conferencias 45. 030, 00
07 Cel ebraci ones y Actos Acedéni cos 6. 000, 00
12 Activi dades Sociocul turales 890, 00
13 Fondo Conti ngenci a 800. 000, 00
16 Gastos de sepelios 1. 900, 00
18 F. Conti ngenci a PEF 2013/ 2016 6. 500. 000, 00
227 Trab. Realizados por Oras Enpresas 15. 735. 642, 00
00 Trabaj os de Linpieza y Aseo 12. 814. 100, 00
03 Servicios de Seguridad 950. 000, 00
05 Trabaj os de | nformatizaci 6n 3.200, 00
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PROGRANMA 6000
Direccién y Gestién

PRESUPUESTO DE GASTCS 2016

APLI CACI ON ECONOM CA SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTI CULO CAPI TULO
06 Estudi os y Trabaj os Técnicos 1.122. 942, 00
08 Trabaj os de Inprenta 627. 600, 00
09 Retirada de Residuos 197. 000, 00
99 Oros Trabajos 20. 800, 00
ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACl ONES POR RAZON DEL
SERVI Cl O 72.782, 50
231 Coni siones de Servicio 70. 450, 00
00 Conmi siones de Servicio 70. 450, 00
232 Loconoci 6n 2.332, 50
00 Loconoci 6n y traslado de personal 2.332, 50
CAPI TULO 3 . GASTOS FI NANCI ERCS 2.281.045, 42
ARTI CULO 31 . PRESTAMOS EN MONEDA NACI ONAL 1.879. 245, 42
310 Préstanps en Moneda Naci onal 1.879. 245, 42
00 Intereses Préstanps a Largo Pl azo 1.819. 245, 42
01 Intereses de Aval es 60. 000, 00
ARTI CULO 34 . | NTERESES DE DEMORA 331. 800, 00
342 Intereses de Denora 331. 800, 00
00 Intereses de Denora 331. 800, 00
ARTI CULO 35 . OTROS GASTOS FI NANCI ERCS 70. 000, 00
350 Gastos Financieros 70. 000, 00
00 Oros Gastos Financieros 70. 000, 00
CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES 3.085. 431, 21
ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAM LI AS E I NST. SFL 3.085. 431, 21
480 Trans. Corr. a Inst. Sin Fines de Lucro 35. 431, 21
05 Organi zaci ones Sindi cal es 19.931, 21
10 Prem Cienc. Accion 1. 500, 00
99 Ayudas a Oras Instituciones 14. 000, 00
481 Transferencias Corrientes a Fundaci ones 2.300. 000, 00
08 FGQUCM - Conveni o Sant ander 2.300. 000, 00
485 Trans. Corr. a Centros Docentes Adscritos 750. 000, 00
00 Centro de Estudi os Superiores Felipe Il 750. 000, 00
CAPI TULO 6 . | NVERSI ONES REALES 16. 636. 423, 95
ARTI CULO 62 . | NVERSI ON NUEVA 121. 923, 95
620 I nversi 6n Nueva 121. 923, 95
01 Equi pam ento Nuevo 121.923, 95
ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSI Cl ON 16. 514. 500, 00
630 | nversi 6n de Reposici6n 16. 514. 500, 00
00 Cbras de Reforma, Mantenimento y
Seguri dad 16. 200. 000, 00
01 Equi pam ento de Reposici 6n 114. 500, 00
13 Fondo de Contingenci a 200. 000, 00

CAPI TULO 9 . PASI VOS FI NANCI ERCS

ARTI CULO 91 . AMORTI ZACI ON PRESTAMOS MONEDA

7.144.680, 16
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PRESUPUESTO 2016

PROGRAMA 6000
Direccién y Gestiédn

PRESUPUESTO DE GASTCS 2016

TOTAL PROGRAMA

APLI CACI ON ECONOM CA SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTI CULO CAPI TULO
NACI ONAL 7. 144. 680, 16
911 Devol uc. Préstanps |argo plazo Ente
Sector Publico 7.144. 680, 16
00 Devol uc. Préstanps |argo plazo Ente
Sector Publico 7.144. 680, 16

213.861. 884, 93
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PRESUPUESTO 2016

PROGRAMA 7000 .
Servicios a |la Conmuni dad Universitaria

PRESUPUESTO DE GASTCS 2016

APLI CACI ON ECONOM CA SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTi CULO CAPI TULO
CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL 300. 683, 91
ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCI ONARI O 20. 960, 92
121 Retri buci ones Conpl enentari as 20. 960, 92

02 Cargos Acadéni cos 20. 960, 92
ARTI CULO 13 . PERSONAL DE LABCRAL 8. 200, 00
131 Personal Laboral Eventual 8. 200, 00

00 Ret. Basicas PAS Laboral Eventual 8. 200, 00
ARTI CULO 14 . OTRO PERSONAL 260. 400, 00
141 Gro Personal 260. 400, 00

01 Conferencias 3. 400, 00

02 Ensefianzas No Honpl ogadas 257. 000, 00
ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO 11.122, 99
151 Gratificaciones 11.122, 99

02 Gatificaciones PAS Laboral Fijo 11. 122,99
CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y

SERVI CI CS 6.801. 162, 84

ARTI CULO 20 . ARRENDAM ENTOS Y CANONES 19. 530, 00
202 Edificios y Gras Construcci ones 4.500, 00

01 Aul as 4.500, 00
204 Material de Transporte 6. 000, 00

00 Material de Transporte 6. 000, 00
205 Mobiliario y Enseres 1. 900, 00

00 Mobiliario y Enseres 1. 900, 00
207 Equi pos Audi ovi sual es 150, 00

00 Equi pos Audi ovi sual es 150, 00
209 Oro Innovilizado Material 6. 980, 00

00 Oro Innovilizado Material 6. 980, 00
ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y

CONSERVACI ON 470. 276, 54

212 Edificios y Oras Construcci ones 50. 000, 00

00 Edificios y Oras Construcci ones 50. 000, 00
213 Maquinaria, Instalaciones y Uillaje 275. 876, 54

00 Maquinaria, Instalaciones y Uillaje 275. 876, 54
215 Mobiliario y Enseres 9. 000, 00

00 Mobiliario y Enseres 9. 000, 00
216 Equi pos para Procesos de | nformaci 6n 134. 100, 00

00 Equi pos para Procesos de | nformaci 6n 134. 100, 00
217 Equi pos Audi ovi sual es 200, 00

00 Equi pos Audi ovi sual es 200, 00
219 Oro Innovilizado Material 1. 100, 00

00 Oro Innovilizado Material 1. 100, 00
ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTRGCS 5.546. 546, 30
220 Material Fungible de Oficina 1.078. 219, 38

00 Fungi bles de Oficina 78. 559, 08

01 Prensa 2.000, 00

02 Libros y Oras Publicaciones 971. 417, 94

03 Fungi bl es de Informatica 20. 942, 36
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PRESUPUESTO 2016

PROGRAMA 7000

Servicios a |la Cormuni dad Universitaria

PRESUPUESTO DE GASTCS 2016

APLI CACI ON ECONOM CA SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTi CULO CAPI TULO
09 Oro Material no Inventariable 5. 300, 00
221 Sumini stros 2.848. 743, 00
00 Energia El éctrica 327.900, 00
01 Agua 166. 000, 00
02 Gas 254. 600, 00
04 Vestuario 150, 00
05 Productos Alinenticios 2.024. 968, 00
06 Productos Farmacéuticos 3. 550, 00
08 Material Deportivo 22.000, 00
99 Oros Suministros 49. 575, 00
222 Conuni caci ones 24. 400, 00
00 Servicios Tel ef 6ni cos 13. 500, 00
01 Servicios Postales y Tel egraficos 10. 700, 00
09 Oras Conuni caci ones 200, 00
223 Transporte 8. 050, 00
01 Oros Transportes 8. 050, 00
224 Primas de Seguros 28. 000, 00
09 Primas de Seguros por Oros Riesgos 28. 000, 00
226 Gastos Diversos 453. 620, 00
02 Publicidad y Proganda 300, 00
04 Certanenes y Prem os 23. 750, 00
05 Cuotas | nscripciones y Suscripciones 9.500, 00
06 Reuni ones y Conferencias 87. 550, 00
07 Cel ebraci ones y Actos Acedéni cos 5. 500, 00
08 Préstanp Interbibliotecario 40. 000, 00
10 Activi dades Deportivas 66. 500, 00
11 Ayudas de Viaje 15. 260, 00
12 Activi dades Sociocul turales 205. 260, 00
227 Trab. Realizados por Qras Enpresas 863. 256, 28
00 Trabaj os de Linpieza y Aseo 360. 885, 00
01 Servicios de Dep6sito y Custodia 38. 790, 00
02 Monitores Escuel as Deportivas 200. 511, 52
03 Servicios de Seguridad 3.000, 00
04 Trasl ado Fondos Bi bliograficos 6. 000, 00
05 Trabaj os de |Informatizaci 6n 32. 000, 00
06 Estudi os y Trabaj os Técnicos 18. 767, 20
08 Trabaj os de Inprenta 18. 900, 00
09 Retirada de Residuos 900, 00
99 O ros Trabajos 183. 502, 56
228 Gastos Programas Especificos 242. 257, 64
06 Sal 6n del Estudiante 60. 000, 00
08 Jornadas de Orientaci 6n Preuniversitaria 30. 000, 00
23 Prog. Especf apoyo pers. con di scapaci dad 75. 115, 28
29 Oicina Del egaci 6n Estudi ant es 36. 142, 36
38 Canpus de Verano 41.000, 00
ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL
SERVI Cl O 689. 810, 00
231 Comi siones de Servicio 10. 500, 00
00 Comi siones de Servicio 10. 500, 00
232 Loconoci 6n 400, 00
00 Loconoci 6n y traslado de personal 400, 00
233 Gras | ndeni nzaci ones 678. 910, 00
01 Pruebas Acceso Al ummos 678. 910, 00
ARTI CULO 24 . PUBLI CACI ONES 75. 000, 00

80




PRESUPUESTO 2016

PROGRAMA 7000 .
Servicios a |la Conmuni dad Universitaria

PRESUPUESTO DE GASTCS 2016

APLI CACI ON ECONOM CA

SUBCONCEPTO

CONCEPTO ARTI CULO CAPI TULO

240 Publ i caci ones

00 Gastos de Edici6n y Publicaci ones
CAPI TULO 3 . GASTOS FI NANCI ERCS
ARTI CULO 35 . OTROS GASTGOS FI NANCI ERCS
350 Gastos Financieros

00 Oros Gastos Financieros

CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES

ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAM LI AS E I NST. SFL
480 Trans. Corr.
02 Asoci aci ones de Estudi antes
08 Ayudas Vari as
12 Cuotas Afiliacion Nacional es
99 Ayudas a Oras Instituciones
486 Ayudas Conp. a la Educaci6n y la
For maci 6n
99 Oras Becas

a Inst. Sin Fines de Lucro

CAPI TULO 6 . I NVERSI ONES REALES
ARTI CULO 62 . | NVERSI ON NUEVA
620 I nversi 6n Nueva

00 Cbras Nuevas

01 Equi pami ento Nuevo

ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPOSI Cl ON
630 | nversi 6n de Reposici6n
00 Obras de Reforma, Mantenimento y
Seguri dad
01 Equi pani ento de Reposici 6n

TOTAL PROGRAMA

75. 000, 00

15.
998.

25.

40.

10.
88.

15.
40.

. 150,

000,
750,
. 300,
800,

000,

000,
812,

000,
520,

00

00
00
00
00

00

00
14

00
00

75. 000, 00

4.150, 00

4.150, 00

4.150, 00

1. 082. 850, 00

1. 082. 850, 00
1. 042. 850, 00

40. 000, 00

154. 332, 14

98. 812, 14
98. 812, 14

55. 520, 00
55. 520, 00

8.343.178, 89
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PRESUPUESTO 2016

PROGRANMA 8000 .
Becas y Ayudas a Estudi antes

PRESUPUESTO DE GASTCS 2016

APLI CACI ON ECONOM CA

SUBCONCEPTO

CONCEPTO

ARTI CULO

CAPI TULO

CAPI TULO 1 . GASTOS DE PERSONAL

ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL
EMPLEADOR

160 Cuotas Soci al es

00 Seguridad Socia
CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y
SERVI Cl OS

ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROCS Y OTROS
224 Primas de Seguros
02 Primas por Asistencia Sanitaria a
Becari os

CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES

ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A
FAM LI AS E I NST. SFL
486 Ayudas Conp. a la Educaci6n y la
For maci 6n
08 Becas de Col aboraci 6n
10 Ayudas Socr at es/ Erasnus (Al ummos) CE
11 Ayudas Socr at es/ Erasnus ( Prof esores)CE
19 Becas California
99 Otras Becas
CAPI TULO 6 . | NVERSI ONES REALES
ARTI CULO 64 . OTRAS | NVERSI ONES
640 | nversi 6n en Programas de | nvestigaci 6n
14 Ayudas Personal |nvestigador
16 Becas de Estancias Cortas

TOTAL PROGRAMA

142. 936, 68

5. 000, 00

[

. 260. 286, 32

N

.567.997, 10
196. 690, 00

40. 000, 00
613. 243, 80

3. 015. 420, 22
100. 000, 00

142. 936, 68

5. 000, 00

4.678.217, 22

3.115. 420, 22

142. 936, 68

5. 000, 00

4.678. 217, 22

3.115. 420, 22

142. 936, 68

5. 000, 00

4.678.217, 22

3.115. 420, 22

7.941.574, 12
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PRESUPUESTO 2016

PROGRAMA 9000

Formaci é6n y Asi stencia al Personal

PRESUPUESTO DE GASTCS 2016

APLI CACI ON ECONOM CA

SUBCONCEPTO

CONCEPTO ARTI CULO CAPI TULO

CAPITULO 1 . GASTOS DE PERSONAL
ARTI CULO 16 .
EMPLEADOR
162 Gastos Soci al es a Favor del Personal
00 Formaci 6n y Perfeccionan ento del
Per sonal
01 Transporte de Personal

CAPI TULO 2 .
SERVI CI CS

ARTI CULO 22 .
221 Suministros
99 Oros Sum nistros
224 Primas de Seguros
03 Primas por Responsabilidad Cvil
226 Gastos Diversos
12 Activi dades Sociocul turales
227 Trab. Realizados por Oras Enpresas
07 Actividades Recreativas y Deportivas
CAPI TULO 6 . | NVERSI ONES REALES
ARTI CULO 62 . | NVERSI ON NUEVA
620 | nversi 6n Nueva
01 Equi pami ento Nuevo

ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPOSI Cl ON
630 | nversi 6n de Reposici 6n
00 Cbras de Reforma, Mantenimento y
Seguri dad
01 Equi panmi ento de Reposici 6n

CAPI TULO 8 . ACTI VOS FI NANCI ERCS

ARTI CULO 83 . ACTI VOS FI NANCI ERCS
830 Préstanps a Corto Pl azo
08 Anticipos al Personal

TOTAL PROGRAMA

TOTAL PRESUPUESTO

GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL

GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y

MATERI AL, SUM NI STROS Y OTROS

450. 000,
460. 000,

315. 484,

170. 494,

© w

760. 000,

. 000,
. 000,

00
00

, 00

00

, 00

00

, 00

00
00

00

910. 000, 00

910. 000, 00
910. 000, 00

496. 978, 00

496. 978, 00

315. 484, 00

170. 494, 00

15. 000, 00

3. 000, 00

12. 000, 00
12. 000, 00

760. 000, 00

760. 000, 00
760. 000, 00

2.181.978, 00

538. 481. 041, 77
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PRESUPUESTO 2016

CLASIFICACION ORGANICA
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PRESUPUESTO 2016

CLASIFICACION ORGANICA DEL
PRESUPUESTO DE INGRESOS
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DISTRIBUCION PRESUPUESTO 2016

FACULTADES

Asignacion 2014

Asignacion 2015

Asignacion 2016

F. CC. BIOLOGICAS 565.660,99 582.630,82 588.457,13
F. CC. FISICAS 476.289,50 490.578,18 495.483,97
F. CC. GEOLOGICAS 363.041,16 373.932,40 377.671,72
F. INFORMATICA 462.111,98 475.975,34 480.735,10
F. CC. MATEMATICAS 385.087,75 396.640,38 400.606,78
F. CC. QUIMICAS 626.331,36 645.121,30 651.572,51
F. ESTUDIOS ESTADISTICOS 224.150,13 230.874,64 233.183,39
F. OPTICA 288.400,62 297.052,64 300.023,16
CC. EXPERIMENTALES 3.391.073,50 3.492.805,71 3.527.733,76
F. FARMACIA 614.346,69 632.777,09 639.104,86
F. MEDICINA 859.021,09 884.791,72 893.639,64
F. ODONTOLOGIA 318.458,55 328.012,31 331.292,43
F. VETERINARIA 551.043,77 567.575,08 573.250,83
F. ENFERMERIA, FISIOT. Y PODO. 329.149,25 339.023,73 342.413,97
CC. DE LA SALUD 2.672.019,36 2.752.179,93 2.779.701,74
F. DERECHO 949.242,81 977.720,09 987.497,29
F. CC. ECONOMICAS 745.323,81 767.683,52 775.360,36
F. CC. INFORMACION 820.406,15 845.018,34 853.468,52
F. CC. POLITICAS Y SOCIOLOGIA 584.508,24 602.043,49 608.063,92
F. PSICOLOGIA 567.373,32 584.394,52 590.238,46
F. COMERCIO Y TURISMO 348.464,49 358.918,43 362.507,61
F. TRABAJO SOCIAL 271.935,54 280.093,61 282.894,55
CC. SOCIALES 4.287.254,37 4.415.872,00 4.460.030,72
F. BELLAS ARTES 408.685,80 420.946,37 425.155,84
F. EDUCACION 749.140,38 771.614,59 779.330,74
F. FILOLOGIA 616.829,92 635.334,82 641.688,17
F. FILOSOFIA 283.743,30 292.255,60 295.178,15
F. GEOGRAFIA E HISTORIA 575.755,79 593.028,46 598.958,74
F. DOCUMENTACION 221.686,08 228.336,66 230.620,02
HUMANIDADES 2.855.841,26 2.941.516,50 | 2.970.931,67

TOTAL

13.206.188,49

13.602.374,14

13.738.397,88
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CAPITULO Il - TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS
30300 Tasas de Secretaria 3.588.041,08 EUR
303 | Tasas Académicas Resultado 3.588.041,08 EUR
30900 Legalizacién y Envio de Documentos 16.834,00 EUR
309 | Otras Tasas Resultado 16.834,00 EUR
30 | TASAS Resultado 3.604.875,08 EUR
31000 Grados, Licenciaturas y Diplomaturas 73.699.759,75 EUR
31001 Mantenimiento Tesis/ Lecturas Tesis 2.019.339,48 EUR
31002 Becarios Centros Propios 13.601.297,96 EUR
31003 Becarios Familia Numerosa 2.765.045,58 EUR
31004 Becas Otros Organismos 165.150,33 EUR
31005 Titulaciones Propias 8.331.433,87 EUR
31006 Pruebas de Acceso 1.109.585,30 EUR
31007 Pruebas Especificas de Acceso 17.142,23 EUR
31009 Derechos preinscripcién TP 139.200,00 EUR
31010 Cursos Interfacultativos 385.000,00 EUR
31011 Formacién Continua 1.322.800,00 EUR
31012 Matricula Master Universitario /Doctorado 18.020.340,00 EUR
31014 Matricula Universidad de Mayores 446.050,00 EUR
310 | Derechos de Matricula en Cursos y Seminarios Resultado 122.022.144,50 EUR
31900 Impresos de Matricula 1.492,00 EUR
31902 Servicios Consultas de Clinicas 3.903.934,15 EUR
31909 Otros Precios Publicos 118.577,79 EUR
319 | Otros Precios Publicos Resultado 4.024.003,94 EUR
31 | PRECIOS PUBLICOS Resultado 126.046.148,44 EUR
32000 Alojamiento Colegiales 5.804.022,48 EUR
32001 Alojamiento Verano 165.000,00 EUR
32002 Otros Residentes 100.000,00 EUR
320 | Colegios Mayores Resultado 6.069.022,48 EUR
32100 Ingresos CAIS 1.200.000,00 EUR
321 | Ingresos CAIS Resultado 1.200.000,00 EUR
32300 Actividades Deportivas 728.715,00 EUR
323 | Actividades Deportivas Resultado 728.715,00 EUR
32900 Otros Ingresos prest. serv. 1.974.583,57 EUR
329 | Oftros Ingresos por Prestacion de Servicios Resultado 1.974.583,57 EUR
32 | OTROS INGRESOS DE PRESTACION DE SERVICIOS Resultado 9.972.321,05 EUR
33000 Venta de Publicaciones UCM 61.113,76 EUR
330 | Venta de Publicaciones Propias Resultado 61.113,76 EUR
33100 Venta de Fotocopias 84,66 EUR
331 | Venta de Fotocopias Resultado 84,66 EUR
33300 Venta de Activos 1.776,86 EUR
333 | Venta de Activos Resultado 1.776,86 EUR
33 | VENTA DE BIENES Resultado 62.975,28 EUR
39100 Intereses de Demora 7.201.307,70 EUR
39101 Indem. Aseguradoras por Siniestros 28.000,00 EUR
391 | Indemnizaciones. Costas Procesales Resultado 7.229.307,70 EUR
39909 Otros Ingresos Diversos 161.370,16 EUR
399 | Ingresos Diversos Resultado 161.370,16 EUR
39 | OTROS INGRESOS Resultado 7.390.677,86 EUR
3 'IiASAS, PRIECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS Resultado 147.076.997,71 EUR
CAPITULO IV - TRANSFERENCIAS CORRIENTES
| 40002 Ayudas Movilidad Estudiantes 2.608.369,64 EUR
| 400 | Del Ministerio de Educacion Resultado 2.608.369,64 EUR
40 DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO Resultado 2.608.369,64 EUR
\ \ 41009 | Otros Organismos Publicos 750.000,00 EUR
| 410 | De Otros Organismos Publicos Resultado 750.000,00 EUR
41 DE ORGANISMOS PUBLICOS Resultado 750.000,00 EUR
45000 C.Educacién-Asignacién Nominativa 307.881.343,00 EUR
45001 C.Educacién-Convenio Preinscripcion 286.316,49 EUR
45002 C.Educacién-Pagas Extraordinarias 3.900.000,00 EUR
45003 C. Sanidad - Plazas Vinculadas 3.100.000,00 EUR
45004 C.Justicia -Subv. Formacién Continua 78.460,00 EUR
45009 C.Educ.-Consejo Social 168.867,00 EUR
450 | De la Comunidad de Madrid Resultado 315.414.986,49 EUR
45 DE COMUNIDADES AUTONOMAS Resultado 315.414.986,49 EUR
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47002 Patrocinios 4.702.200,00 EUR
47009 Otras Transf. Empresas Privadas 610.800,00 EUR
470 | De Empresas Privadas Resultado 5.313.000,00 EUR
47 | DE EMPRESAS PRIVADAS Resultado 5.313.000,00 EUR
49000 Direc. Gral. Ensefianza Exterior-Action Jean Monnet 65.000,00 EUR
49001 Programa Sécrates/Erasmus 3.958.202,20 EUR
490 | Subvenciones Unién Europea Resultado 4.023.202,20 EUR
49102 EE.UU. (Becas California) 40.000,00 EUR
491 | Subvenciones de Organismos Internacionales Resultado 40.000,00 EUR
49 | DEL EXTERIOR Resultado 4.063.202,20 EUR
4 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES Resultado 328.149.558,33 EUR

CAPITULO V - INGRESOS PATRIMONIALES

54000 Alquiler Vivienda Docentes 215.600,00 EUR

54002 Alquiler de Aulas y Salones de Actos 1.132.083,15 EUR

54004 Acciones Publicitarias 153.000,00 EUR

54009 Alquiler Otros Productos Inmuebles 215.274,34 EUR

540 | Alquiler y Productos de Inmuebles Resultado 1.715.957,49 EUR

54 RENTAS DE BIENES INMUEBLES Resultado 1.715.957,49 EUR

55000 Cafeterias y Comedores 727.000,00 EUR

55001 Librerias y Tiendas 118.200,00 EUR

55002 Edificios y Terrenos 833.000,00 EUR

550 | Concesiones Administrativas Resultado 1.678.200,00 EUR

55 PRODUCTOS DE CONCESIONES Y APROV. ESPECIALES Resultado 1.678.200,00 EUR

59001 Canon Actividades Deportivas 83.680,00 EUR

590 | Cénones Resultado 83.680,00 EUR

59909 Otros Ingresos Patrimoniales 52.676,76 EUR

599 | Otros Ingresos Patrimoniales Resultado 52.676,76 EUR

59 | OTROS INGRESOS PATRIMONIALES Resultado 136.356,76 EUR

5 Il‘\lGF\’E‘SOSl PATRIMONIALES Resultado 3.530.514,25 EUR
CAPITULO VI - ENAJENACION DE INVERSIONES REALES

[ 68000 | Reintegros de Investigacion 68.952,72 EUR

| 680 | Reintegros de Ejercicios Cerrados Resultado 68.952,72 EUR

68 REINTEGROS DE OPERACIONES DE CAPITAL Resultado 68.952,72 EUR

6 E‘NAJE‘NA(TION DE INVERSIONES REALES Resultado 68.952,72 EUR

CAPITULO VIl - TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

70000 Investigacion 4.219.195,09 EUR

70006 Contratos y Programas OTRI 275.000,00 EUR

700 | Del Ministerio de Educacién Cultura y Deporte Resultado 4.494.195,09 EUR

70200 Investigaciéon Otros Ministerios 444.868,00 EUR

702 | De Otros Departamentos Ministeriales Resultado 444.868,00 EUR

70300 Investigacion M.E y Competitividad 16.076.272,86 EUR

70301 Programa Ramén y Cajal M.E. y Competitividad 978.970,78 EUR

70302 Programa Juan de la Cierva M.E. y Competitividad 1.005.596,78 EUR

703 | Del Ministerio de Economia y Competitividad Resultado 18.060.840,42 EUR

70 DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO Resultado 22.999.903,51 EUR

| 71006 Contratos y Programas OTRI 275.000,00 EUR

| 710 | Contratos y Programas OTRI Resultado 275.000,00 EUR

71 DE ORGANISMOS PUBLICOS DEL ESTADO Resultado 275.000,00 EUR

75000 C. Educacién-Contrato Programa de Inversiones 16.000.000,00 EUR

75001 C. Educacion-Plan Regional de Investigacion 3.682.748,77 EUR

75006 Contratos y Programas OTRI 300.000,00 EUR

750 | De la Comunidad de Madrid Resultado 19.982.748,77 EUR

75903 Otras Comunidades Auténomas 40.211,25 EUR

759 | Transferencias Otras Comunidades Auténomas Resultado 40.211,25 EUR

75 DE COMUNIDADES AUTONOMAS Resultado 20.022.960,02 EUR

\ \ 76006 Contratos y Programas OTRI- Ayuntamiento de Madrig 10.000,00 EUR

| 760 | Del Ayuntamiento de Madrid Resultado 10.000,00 EUR

76 DE AYUNTAMIENTOS Resultado 10.000,00 EUR

77000 De Empresas Privadas 880.160,05 EUR

77006 Contratos y Programas OTRI 3.500.000,00 EUR

770 | De Empresas Privadas Resultado 4.380.160,05 EUR

77 DE EMPRESAS PRIVADAS Resultado 4.380.160,05 EUR

78006 Contratos y Programas OTRI 1.620.000,00 EUR

78009 Otras Transferencias F.S.F.L. 5.148.851,18 EUR

780 | De Familias e Instituciones Sin Fines de lucro Resultado 6.768.851,18 EUR

78 DE FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO Resultado 6.768.851,18 EUR

\ \ 79006 | Contratos y Programas OTRI 4.630.000,00 EUR

| 790 | subvenciones de la Unién Europea Resultado 4.630.000,00 EUR

79 DEL EXTERIOR Resultado 4.630.000,00 EUR

7 | TRANSFERENCIAS DE CAPITAL Resultado 59.086.874,76 EUR
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CAPITULO VIII - ACTIVOS FINANCIEROS
83000 De Anticipos al Personal 550.000,00 EUR

830 | Préstamos a Corto Plazo

Resultado

550.000,00 EUR

83100 De Préstamos al Personal 17.500,00 EUR

831 | Préstamos a Largo Plazo Resultado 17.500,00 EUR

83 REINTEGROS PRESTAMOS CONCEDIDOS FUERA S.P. Resultado 567.500,00 EUR

8 A‘CTIV(‘)S F‘INANC‘IEROS Resultado 567.500,00 EUR
CAPITULO IX - PASIVOS FINANCIEROS

\ 94100 Fianzas Recibidas 644,00 EUR

| 941 [ Recepcién de Fianzas Resultado 644,00 EUR

94 RECEPCION DE DEPOSITOS Y FIANZAS Resultado 644,00 EUR

9 P‘ASIVTS F‘INANC‘IEROS Resultado 644,00 EUR

PRESUPUESTO TOTAL DE INGRESOS Resultado 538.481.041,77 EUR

103




PRESUPUESTO 2016

NOTAS EXPLICATIVAS DEL ESTADO DE INGRESOS ANO 2016

CAPITULO 3 . TASAS, PRECIOS PUBLICOS, OTROS INGRESOS

Ingresos procedentes de la prestacidén de servicios, la venta

de bienes, las contribuciones especiales, sanciones y
recargos, reintegros por operaciones corrientes y otros

ingresos.

ARTICULO 30 . TASAS
Ingresos por contraprestacidén de servicios y actividades

realizadas por la Universidad.

CONCEPTO 303 . TASAS ACADEMICAS
Ingresos previstos en concepto de expedicidén de certificados

y titulos académicos.

303.00 TASAS DE SECRETARIA
Ingresos previstos durante el afio en concepto de expedicidn
de certificados académicos, traslado de expedientes,
compulsa de documentos, gastos de secretaria, expedicidén de
titulos académicos y duplicados de tarjeta de identidad,
evaluaciones y pruebas de aptitud, proyectos fin de carrera,

etc.

CONCEPTO 309 . OTRAS TASAS
Ingresos previstos en concepto de tasas no recogidas en los

conceptos anteriores.

309.00 LEGALIZACION Y ENVIO DE DOCUMENTOS
Ingresos previstos en concepto de legalizacidén y envio de

documentos.

ARTICULO 31 . PRECIOS PUBLICOS
Contraprestaciones pecuniarias que a titulo de precio
publico se satisfagan por la prestacidén de servicios o
realizacién de actividades en régimen de derecho publico.

CONCEPTO 310 . DERECHOS DE MATRICULA EN CURSOS Y SEMINARIOS
Incluye los ingresos por la prestacidén de los servicios
docentes ofertados por la Universidad y desagregados en
diferentes subconceptos.

310.00 GRADOS, LICENCIATURAS Y DIPLOMATURAS
Importe estimado de ingresos de los alumnos matriculados en
ensefianzas regladas de grado licenciatura y diplomatura,
correspondientes al curso 2016-2017. No se incluyen los
becarios ni las matriculas gratuitas de funcionarios,

familias numerosas, etc.

310.01 MANTENIMIENTO TESIS / LECTURAS TESIS
Estimacidén de los ingresos de matricula de tutelas y
lecturas de tesis para el curso 2016/2017. Esta aplicacién
en ejercicios anteriores se denominaba ingresos por
matriculas de Doctorado, pero dado que con los nuevos
decretos la docencia del Doctorado se estd impartiendo
dentro de los M&steres Universitarios, para el ejercicio
2015 y sucesivos se ha cambiado la citada denominacidn,
sustituyéndola por ingresos derivados de Mantenimiento de
Tesis/Lecturas de Tesis. Los ingresos de Doctorado,
aparecerdn recogidos en la aplicacidén I/3101200.

147.076.997,71

3.604.875,08

3.588.041,08

3.588.041,08

16.834,00

16.834,00

126.046.148,44

122.022.144,50

73.699.759,75

2.019.339,48
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310.02 BECARIOS CENTROS PROPIOS
Ingresos de matricula de los alumnos becarios del ME a
través del Programa Nacional de Becas y que reciben
formacién académica en esta Universidad correspondientes al

curso académico 2016-2017.

310.03 BECARIOS FAMILIA NUMEROSA
Ingresos procedentes de la compensacidén de matricula de
alumnos de familia numerosa que se recibe de la CM
correspondientes al curso académico 2016-2017, en funcidén de
la normativa sobre Familia Numerosa (Ley 40/2003 de 18 de

noviembre) .

310.04 BECAS OTROS ORGANISMOS
Becas para alumnos concedidas por el Gobierno del Pais
Vasco, la Agencia Espafiola de Cooperacidén Internacional

-para el Programa MUTIS-, y otros organismos.

310.05 TITULACIONES PROPIAS
Ingresos integros generados por matriculas en cursos,
médsteres y seminarios, cuyos titulos son expedidos por la
UCM.

310.06 PRUEBAS DE ACCESO
Ingresos previstos por matriculas de las pruebas de acceso a
la Universidad procedentes de Selectividad de COU y LOGSE y

de mayores de 25 afios.

310.07 PRUEBAS ESPECIFICAS DE ACCESO
Ingresos previstos por matriculas de las pruebas especificas
de aptitudes personales para el acceso a la Universidad
(Bellas Artes, Derecho Hispano-Francés, Traduccidn e
Interpretacidén, Historia y Ciencias de la Musica.

310.09 PREINSCRIPCION TITULOS PROPIOS
Ingresos provenientes de la preinscripcidén en Magister,

Experto y Especialista.

310.10 CURSOS INTERFACULTATIVOS
Ingresos previstos por matriculas en cursos

interfacultativos.

310.11 FORMACION CONTINUA
Ingresos previstos por matriculas en cursos de Formacidn

Continua.

310.12 MATRICULA MASTER UNIVERSITARIO/DOCTORADO
Recoge los ingresos provenientes de las matriculas de Master
Universitario y Doctorado. Para el ejercicio 2016 vy
siguientes, se recogen en esta aplicacidédn los ingresos
provenientes de las matriculas de Doctorado, que
anteriormente se imputaban a la aplicacidén de ingresos
I/3100100.

310.14 MATRICULA UNIVERSIDAD DE MAYORES
Recoge los ingresos previstos por matriculas de la

Universidad de Mayores

CONCEPTO 319 . OTROS PRECIOS PUBLICOS
Recoge otros Ingresos Publicos no incluidos en conceptos

anteriores.

319.00 IMPRESOS DE MATRICULA

13.601.297,96

2.765.045,58

165.150,33

8.331.433,87

1.109.585,30

17.142,23

139.200,00

385.000,00

1.322.800,00

18.020.340,00

446.050,00

4.024.003,94

1.492,00
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Recaudacién obtenida por la venta de todo tipo de impresos

de matriculas, instancias, etc.

319.02 SERVICIOS CONSULTAS DE CLINICAS 3.903.934,15
Ingresos procedentes de consultas en Clinicas (Optometria,
Odontologia, Podologia, Psicologia Clinica, Andlisis

Sanitario, Logopedia) y en el Hospital Clinico Veterinario.

319.09 OTROS PRECIOS PUBLICOS 118.577,79
Otros precios publicos no recogidos en los subconceptos
anteriores y que puedan generar ingresos a lo largo del

ejercicio.

ARTICULO 32 .OTROS INGRESOS PROCEDENTES DE PRESTACION DE
SERVICIOS 9.972.321,05
Ingresos obtenidos como contraprestacién de los servicios
ofrecidos por la U.C.M. que no tienen consideracién de

precios publicos.

CONCEPTO 320 . COLEGIOS MAYORES 6.069.022,48
Ingresos obtenidos de Colegios Mayores en concepto de
residencia de estudiantes y que se aplican a la financiaciédn
del Programa 7000 "Servicios a la Comunidad Universitaria",

del Presupuesto de Gastos.

320.00 ALOJAMIENTO COLEGIALES 5.804.022,48
Ingresos en concepto de residencia de estudiantes de los

Colegios Mayores por curso académico.

320.01 ALOJAMIENTO VERANO 165.000,00
Ingresos previstos en las residencias de estudiantes durante

el periodo no lectivo de verano.

320.02 OTROS RESIDENTES 100.000,00
Ingresos derivados del alojamiento de no colegiales

(estancias cortas) durante el curso escolar.

CONCEPTO 321 . INGRESOS CAI 1.200.000,00
Ingresos generados por la prestacidén de servicios al

exterior por los Centros de Asistencia a la Investigacidn.

321.00 INGRESOS CAI 1.200.000,00
Ingresos generados por la prestacidén de servicios al

exterior por los Centros de Asistencia a la Investigacidn

CONCEPTO 323 . ACTIVIDADES DEPORTIVAS 728.715,00
Ingresos por matriculacidén en cursos de gimnasia, natacién,
campamentos y otras actividades deportivas, asi como los
derivados de patrocinadores deportivos y los procedentes del
acceso a las instalaciones deportivas de la Universidad.

323.00 ACTIVIDADES DEPORTIVAS 728.715,00
Ingresos procedentes de las actividades deportivas de la
UCM, de los patrocinadores deportivos y por el acceso a las
instalaciones deportivas de la Universidad.

CONCEPTO 329 . OTROS INGRESOS POR PRESTACION DE SERVICIOS 1.974.583,57
Ingresos de este caracter no reflejados en los conceptos
anteriores.
329.00 OTROS INGRESOS POR PRESTACION DE SERVICIOS 1.974.583,57

Otros ingresos por prestacidén de servicios.
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ARTICULO 33 .

VENTA DE BIENES

Ingresos derivados de transacciones propias de la

Universidad mediante precios.

CONCEPTO 330

330.

CONCEPTO 331

331.

CONCEPTO 333

333.

ARTICULO 39 .

Recoge los ingresos que no se han incluido en los articulos

an

CONCEPTO 391

391.

391.

CONCEPTO 399

399.

CAPITULO 4

. VENTA DE PUBLICACIONES PROPIAS

Ingresos procedentes de la venta de folletos, libros,

revistas y otros, publicados por la UCM.

00 VENTA DE PUBLICACIONES UCM

Ingresos procedentes por la venta de libros, etc. del

Servicio de Publicaciones y Otros.

. VENTA DE FOTOCOPIAS

Ingresos derivados de la realizacidén de trabajos de

reprografia.

00 VENTA DE FOTOCOPIAS

Previsién de ingresos derivados de la realizacidn de

trabajos de reprografia.

. VENTA DE ACTIVOS

00 VENTA DE ACTIVOS

fdem concepto.

OTROS INGRESOS

teriores.

. INDEMNIZACIONES

Ingresos recibidos en concepto de indemnizaciones.

00 INTERESES DE DEMORA

Ingresos derivados de intereses de demora por el tiempo que

media entre el vencimiento del plazo de ingreso en periodo

voluntario y el del cobro efectivo.

01 INDEMNIZACIONES ASEGURADORAS POR SINIESTROS

Recoge ingresos provenientes de empresas aseguradoras por

indemnizaciones de siniestros.

. INGRESOS DIVERSOS

Participacidén en la gestidn de distintos contratos y

titulaciones.

09 OTROS INGRESOS DIVERSOS
Ingresos de caracter atipico que no disponen de aplicacidén

concreta.

. TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Recursos recibidos por la Universidad, sin contrapartida

directa por parte de los agentes que los reciben, y que se

destinan a financiar operaciones corrientes.

ARTICULO 40 . DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO

Transferencias que se prevén recibir del Estado para

financiar las operaciones corrientes, tanto del Ministerio

de

Departamentos Ministeriales.

Educacidn, Cultura y Deporte,

como de los demés

62.975,28

61.113,76

61.113,76

84,66

84,66

1.776,86

1.776,86

7.390.677,86

7.229.307,70

7.201.307,70

28.000,00

161.370,16

161.370,16

328.149.558,33

2.608.369,64
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CONCEPTO 400 . DEL MINISTERIO DE EDUCACION
Transferencias que se prevén recibir del Ministerio de

Educacidén, para financiar operaciones corrientes.

400.02 AYUDAS MOVILIDAD ESTUDIANTES
Transferencias que se prevé recibir del Ministerio de
Educacidén Cultura y Deporte para financiar el Proyecto con

Ecuador.

ARTICULO 41 . DE ORGANISMOS PUBLICOS
Transferencias corrientes que la UCM prevé recibir de

Organismos Publicos.

CONCEPTO 410 . DE OTROS ORGANISMOS PUBLICOS

Transferencias corrientes de otros Organismos Publicos.

410.09 OTROS ORGANISMOS PUBLICOS

Ingresos procedentes de diversos Organismos Publicos.

ARTICULO 45 . DE COMUNIDADES AUTONOMAS

Transferencias corrientes de las diferentes CC. Autdnomas.

CONCEPTO 450 . DE LA COMUNIDAD DE MADRID
Transferencias corrientes de la Comunidad de Madrid, en cuyo

dmbito se encuentra la Universidad Complutense.

450.00 C. EDUCACION-ASIGNACION NOMINATIVA
Transferencia establecida en la Ley de Presupuestos de la
Comunidad de Madrid para el afio 2016 para gastos corrientes.

450.01 C. EDUCACION- CONVENIO PREINSCRIPCION

Ayuda para la campafia de informacidén preuniversitaria.

450.02 C. EDUCACION- PAGAS EXTRAORDINARIAS
Transferencia de la CM para la devolucidén del 25% la paga
Extra de diciembre 2012.

450.03 C. DE SANIDAD-PLAZAS VINCULADAS
El importe de esta transferencia se destina a las
retribuciones del personal sujeto al Acuerdo
Universidad-Comunidad de Madrid, en la docencia de la
Titulacidén de Medicina.

450.04 C. PRESIDENCIA Y JUSTICIA-SUBVENCIONES FORMACION CONTINUA
Subvencién procedente del Instituto Madrilefio de

Administracidén Publica para la formacidén continua.

450.09 C. EDUCACION- CONSEJO SOCIAL
Transferencia de la CM para el funcionamiento del Consejo
Social.

ARTICULO 47 . DE EMPRESAS PRIVADAS

Transferencias corrientes a percibir de Empresas Privadas.

CONCEPTO 470 . DE EMPRESAS PRIVADAS
Ingresos procedentes de diferentes empresas privadas para la

realizacidén de diversas actividades.

470.02 PATROCINIOS
Ingresos obtenidos por Patrocinios para la UCM.

470.09 OTRAS TRANSFERENCIAS DE EMPRESAS PRIVADAS

2.608.369,64

2.608.369,64

750.000,00

750.000,00

750.000,00

315.414.986,49

315.414.986,49

307.881.343,00

286.316,49

3.900.000,00

3.100.000,00

78.460,00

168.867,00

5.313.000,00

5.313.000,00

4.702.200,00

610.800,00
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Transferencias recibidas de empresas privadas que no se

aplican a los conceptos anteriores.

ARTICULO 49 . DEL EXTERIOR

Recursos que recibe la UCM de agentes situados fuera del

territorio nacional.

CONCEPTO 490 . SUBVENCIONES UNION EUROPEA
Recursos, sin contrapartida directa, que recibe la UCM,

provenientes de la Unidn Europea.

490.00 DIRECCION GENERAL ENSENANZA EXTERIOR-ACTION JEAN MONNET

Subvencién de la UE para financiar las Acciones Jean Monnet.

490.01 PROGRAMA SOCRATES/ERASMUS

Subvencién de la UE destinada al Programa Sdécrates/Erasmus.

CONCEPTO 491 . SUBVENCIONES DE ORGANISMOS INTERNACIONALES
Recursos, sin contrapartida directa, que recibe la UCM,

provenientes de Organismos Internacionales.

491.02 ESTADOS UNIDOS (BECAS CALIFORNIA)
Ayudas recibidas de la Universidad de California con destino

a becas para alumnos espafioles (Convenio).

CAPITULO 5 . INGRESOS PATRIMONIALES

Recoge los ingresos procedentes de rentas de la propiedad,
del patrimonio de la Universidad y de sus actividades

realizadas en régimen de derecho privado.

ARTICULO 54 . RENTAS DE BIENES INMUEBLES

Ingresos derivados de la propiedad, asi como de la cesiédn
del uso o disfrute de los bienes inmuebles.

CONCEPTO 540 . ALQUILER Y PRODUCTOS DE INMUEBLES
Ingresos procedentes de la cesidén de inmuebles en alquiler y
todas aquellas rentas derivadas de los mismos.

540.00 ALQUILER DE VIVIENDAS A PERSONAL DOCENTE
Ingresos a percibir por el alquiler de viviendas en uso o a

disposicidén de funcionarios docentes.

540.02 ALQUILER DE AULAS Y SALONES DE ACTOS
Estimacidén de ingresos a percibir por el arrendamiento de

aulas y salones para la celebracidén de actos diversos.

540.04 ACCIONES PUBLICITARIAS
Ingresos procedentes de diversas empresas por actividades
publicitarias, conlleven o no alquiler de espacios.

540.09 OTROS PRODUCTOS DE INMUEBLES
Ingresos procedentes de alquileres y productos de inmuebles,
que no tienen cabida en los otros subconceptos (alquiler
espacios Vodafone, Telefdnica, etc).

ARTICULO 55 .PRODUCTOS DE CONCESIONES Y APROVECHAMIENTOS

ESPECIALES
Ingresos procedentes de concesiones y aprovechamientos
especiales.

CONCEPTO 550 . CONCESIONES ADMINISTRATIVAS

4.063.202,20

4.023.202,20

65.000,00

3.958.202,20

40.000,00

40.000,00

3.530.514,25

1.715.957,49

1.715.957,49

215.600,00

1.132.083,15

153.000,00

215.274,34

1.678.200,00

1.678.200,00
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Ingresos derivados de esta naturaleza.

550.00 CAFETERTAS Y COMEDORES 727.000,00
Ingresos procedentes de la concesidén del establecimiento de

cafeterias y comedores en distintos Centros.

550.01 LIBRERIAS Y TIENDAS 118.200,00
Ingresos derivados de la concesidén de estos establecimientos

en distintos Centros.

550.02 EDIFICIOS Y TERRENOS 833.000,00
Ingresos derivados de la cesidén de uso de edificios y

terrenos propiedad de la UCM.

ARTICULO 59 . OTROS INGRESOS PATRIMONIALES 136.356,76
Recoge los ingresos de esta naturaleza no comprendidos en

los articulos anteriores.
CONCEPTO 590 . CANONES 83.680,00
Ingresos procedentes de céanones.

590.01 CANON ACTIVIDADES DEPORTIVAS 83.680,00

Canon establecido por las Actividades Deportivas.

CONCEPTO 599 . OTROS INGRESOS PATRIMONIALES 52.676,76
Otros ingresos patrimoniales no recogidos en los conceptos
anteriores.
599.09 OTROS INGRESOS PATRIMONIALES 52.676,76

Ingresos patrimoniales no recogidos en los conceptos
anteriores. Canon agencia de viajes, liquidacidén derechos de

autor cedidos a la UCM, etc.).

CAPITULO 6 . ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 68.952,72
Recursos obtenidos de la enajenacidén de inversiones reales,
propiedad de la UCM.

ARTICULO 68 . REINTEGROS POR OPERACIONES DE CAPITAL 68.952,72
Reintegros ocasionados por operaciones de capital no
financieras del presupuesto de gastos.

CONCEPTO 680 . REINTEGROS DE INVESTIGACION 68.952,72
Reintegros por operaciones de capital no financieras del
presupuesto de gastos de ejercicios cerrados.

680.00 REINTEGROS INVESTIGACION 68.952,72
Incluye los ingresos derivados de pagos realizados por la
Universidad con cargo a créditos de capital de presupuestos
correspondientes a ejercicios anteriores. Recoge

principalmente reintegros de investigaciédn.

CAPITULO 7 . TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 59.086.874,76

Recursos, condicionados o no, recibidos por la Universidad

sin contrapartida directa que se destinan a financiar

operaciones de capital.
ARTICULO 70 . DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO 22.999.903,51
Transferencias de capital que la Universidad prevé recibir

del Estado para financiar sus operaciones de capital.

CONCEPTO 700 . DEL MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE 4.494.195,009
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Transferencias de capital que la Universidad prevé recibir
del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, para

financiar operaciones de capital.

700.00 INVESTIGACION
Transferencias que se reciban con esta finalidad.
Financiardn gastos de diversas acciones de investigacidn

universitaria.

700.06 CONTRATOS Y PROGRAMAS OTRI - MINISTERIO
Transferencias de capital que la OTRI prevé recibir del

Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte.

CONCEPTO 702 . DE OTROS DEPARTAMENTOS MINISTERIALES
Transferencias procedentes de Departamentos Ministeriales, a

excepcidén del MECD.

702.00 INVESTIGACION OTROS MINISTERIOS
Transferencias que se reciban con esta finalidad.
Financiardn gastos de diversas acciones de investigacidn
universitaria (Programa 3000) gestionadas por los diferentes
Centros, o delegada su gestidén a la Fundacidén General de la

Universidad Complutense.

CONCEPTO 703 . INVESTIGACION. MINISTERIO DE ECONOMIA Y
COMPETITIVIDAD.
Transferencias de Capital que la Universidad prevé recibir
del Ministerio de Economia y Competitividad para financiar
sus operaciones de capital.

703.00 INVESTIGACION
Transferencias que se reciban con esta finalidad.
Financiarédn gastos de diversas acciones de investigacién

universitaria.

703.01 PROGRAMA RAMON Y CAJAL. MINISTERIO ECONOMIA Y
COMPETITIVIDAD.
Transferencias destinadas fundamentalmente a financiar

actividades investigadoras.

703.02 PROGRAMA JUAN DE LA CIERVA. MINISTERIO DE ECONOMIA Y
COMPETITIVIDAD.
Transferencias destinadas a proyectos cofinanciados
UCM-Ministerio de Economia y Competitividad, por

convocatoria.

ARTICULO 71 . DE ORGANISMOS PUBLICOS DEL ESTADO
Transferencias de Capital que se prevén recibir de
Organismos Publicos del Estado.

CONCEPTO 710 . CONTRATOS Y PROGRAMAS OTRI
Transferencias de capital provenientes de Organismos
Publicos del Estado.

710.06 CONTRATOS Y PROGRAMAS OTRI
Transferencias de Capital provenientes de Organismos
Publicos del Estado.

ARTICULO 75 . DE COMUNIDADES AUTONOMAS
Transferencias de capital que la Universidad prevé recibir
de la Comunidad Autdénoma de Madrid.

4.219.195,09

275.000,00

444.868,00

444.868,00

18.060.840,42

16.076.272,86

978.970,78

1.005.596,78

275.000,00

275.000,00

275.000,00

20.022.960,02
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CONCEPTO 750 . DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE MADRID 19.982.748,77

Transferencias de la CM para gastos de inversiones.

750.00 CONSEJERIA EDUCACION-PLAN DE INVERSIONES 16.000.000,00
Establecida en la Ley de Presupuestos de la CM, en virtud
del Plan de Inversiones de las Universidades Publicas de la

Comunidad de Madrid para el ejercicio 2016.

750.01 CONSEJERIA EDUCACION-PLAN REGIONAL DE INVESTIGACION 3.682.748,77
Programas para diferentes Departamentos de la Universidad
aprobados en convocatoria del Plan Regional de
Investigacidén. Estas transferencias se aplicarédn, en su
totalidad, al Programa 3000 "Investigacidén, Desarrollo y

Transferencia de Tecnologia".

750.06 CONTRATOS Y PROGRAMAS OTRI - COMUNIDAD DE MADRID 300.000,00
Transferencias de capital que la OTRI prevé recibir de la
Comunidad de Madrid.

CONCEPTO 759 . DE OTRAS COMUNIDADES AUTONOMAS 40.211,25
Transferencias de otras Comunidades Autdénomas para gastos de

inversiones.

759.03 OTRAS COMUNIDADES AUTONOMAS 40.211,25

Transferencias procedentes de otras Comunidades Autdnomas.

ARTICULO 76 . DE AYUNTAMIENTOS 10.000,00
Transferencias de capital que la Universidad prevé recibir

de Ayuntamientos.

CONCEPTO 760 . DEL AYUNTAMIENTO DE MADRID 10.000,00
Transferencias del Ayuntamiento de Madrid para gastos de

inversiones.

760.06 CONTRATOS Y PROGRAMAS OTRI - AYUNTAMIENTO DE MADRID 10.000,00
Transferencias de capital que la OTRI prevé recibir del
Ayuntamiento de Madrid.

ARTICULO 77 . EMPRESAS PRIVADAS 4.380.160,05
Transferencias para gastos de capital que se reciben del

sector privado.

CONCEPTO 770 . EMPRESAS PRIVADAS 4.380.160,05
Transferencias de capital concedidas que pueden recibirse
del sector privado.

770.00 DE EMPRESAS PRIVADAS 880.160,05
Proyectos y otras transferencias de capital concedidas por

empresas privadas.

770.06 CONTRATO Y PROGRAMA OTRI 3.500.000,00
Ingresos procedentes de Empresas Privadas para Contratos y
Programas gestionados por la OTRI.

ARTICULO 78 . DE FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 6.768.851,18
Transferencias de capital que puedan recibirse de familias e

instituciones sin fines de lucro.

CONCEPTO 780 . DE FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 6.768.851,18
Ingresos procedentes de Fundaciones, Centros de
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Investigacién y otras Universidades.

780.06 CONTRATO Y PROGRAMA OTRI
Ingresos procedentes de Fundaciones, Centros de
Investigacidén y Otras Universidades para Contratos y

Programas gestionados por la OTRI.

780.09 OTRAS TRANSFERENCIAS F.S.F.L.
Otros ingresos de Fundaciones, Centros de Investigacidén y
otras Universidades, que no se refieran a contratos

suscritos al amparo del Articulo 83 de la LOU.

ARTICULO 79 . DEL EXTERIOR
Recursos recibidos de agentes situados fuera del Territorio

Nacional.

CONCEPTO 790 . SUBVENCIONES DE LA UNION EUROPEA
Transferencias de capital concedidas por la Unidén Europea

para financiar proyectos de Inversiones.

790.06 CONTRATO Y PROGRAMA OTRI
Ingresos procedentes del Exterior para Contratos y Programas

gestionados por la OTRI.

CAPITULO 8 . ACTIVOS FINANCIEROS

Recoge los ingresos procedentes de la enajenacidén de activos

financieros (titulos o valores), asi como los ingresos
procedentes de reintegros de préstamos y de reintegros de

depbésitos y fianzas.

ARTICULO 83 .REINTEGRO DE PRESTAMOS CONCEDIDOS FUERA DEL SECTOR
PUBLICO
Ingresos procedentes de reintegros de préstamos o anticipos
concedidos, con plazo de rembolso a corto y largo plazo.

CONCEPTO 830 . PRESTAMOS A CORTO PLAZO
Comprende los reintegros de préstamos y anticipos concedidos
al personal de la Universidad, cuando el plazo de

vencimiento no sea superior a 12 meses.

830.00 DE ANTICIPOS AL PERSONAL
fdem. concepto.

CONCEPTO 831 . PRESTAMOS A LARGO PLAZO
Comprende los reintegros de préstamos y anticipos concedidos
al personal de la Universidad, cuando el plazo de

vencimiento sea superior a 12 meses.
831.00 DE PRESTAMOS AL PERSONAL

fdem. concepto.

CAPITULO 9 . PASIVOS FINANCIEROS

Ingresos obtenidos por la Universidad procedentes de la

emisién de deuda y la obtencidén de préstamos, los depdsitos
vy las fianzas recibidas.

ARTICULO 94 . RECEPCION DE DEPOSITOS Y FIANZAS
Recoge los ingresos obtenidos por los depdsitos y fianzas
recibidos a corto y largo plazo.

1.620.000,00

5.148.851,18

4.630.000,00

4.630.000,00

4.630.000,00

567.500,00

567.500,00

550.000,00

550.000,00

17.500,00

17.500,00

644,00

644,00
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CONCEPTO 941 . RECEPCION DE FIANZAS

Fianzas a corto y largo plazo.

941.00 FIANZAS RECIBIDAS
Fianzas a corto y largo plazo (por taquillas de Facultades,

pisos de alquiler, etc.).

644,00

644,00
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PRESUPUESTO 2016

NOTAS EXPLI CATI VAS DEL ESTADO DE GASTOS ANO 2016

CAPI TULO 1 . GASTCS DE PERSONAL 365. 485. 457, 50
Se aplican | os gastos de retribuci ones e i ndemi zaci ones
cotizaciones a |l a Seguridad Social, prestaciones sociales y
gastos de caracter social

ARTI CULO 10 . CONTRATOS ALTOS CARGOS 107. 177, 29
Conprende | as retribuci ones basicas y otras renuneraci ones
de los altos cargos de | a Universidad.

CONCEPTO 100 . RETRI BUCI ONES BASI CAS Y COVPLEMENTARI AS 107. 177, 29
Retri buci ones total es (excepto trienios) de contratos de
Altos Cargos y otros.

100. 00 RETRI BUCI ONES BASI CAS ALTOS CARGOS 107. 177, 29
Retri buci ones Altos Cargos (Progranma 6000)

ARTI CULO 12 . PERSONAL FUNCI ONARI O 202. 786. 935, 52
Ret ri buci ones basi cas, conplenentarias y por destino en e
extranjero del personal funcionario al servicio de |la
Uni ver si dad.

CONCEPTO 120 . RETRI BUCI ONES BASI CAS 82. 406. 892, 60
Ret ri buci ones basi cas del personal docente e investigador
numerario e interino, asi cono del personal funcionario de
adm ni straci 6n y servicios

120. 00 RETRI BUCI ONES BASI CAS PDI 35.223. 905, 30
Recoge el coste de las retribuci ones basicas de |os
ef ectivos reales del PDI funcionario (Programa 1000)

120.01 RETRI BUCI ONES BASI CAS PAS FUNCI ONARI O 14. 602. 951, 59
Recoge el coste de las retribuci ones basicas de |os
ef ectivos real es del PAS funcionario (Programas 2000, 3000
4000, 6000 y 7000)

120.02 TRIENI OS PDI 12.929. 104, 16
Estimaci 6n de | os trienios cunplidos por el PD a 31-12-2016
Programa 1000)

120. 03 TRIENI OS PAS FUNCI ONARI O 3.507. 391, 31
Estimaci 6n de los trienios cunplidos por el PAS funcionario
a 31-12-2016 (Programas 2000, 3000, 4000, 6000 y 7000)

120. 04 PAGAS EXTRAORDI NARI AS PAS FUNCI ONARI O 5.008. 087,01
Recoge el coste de | as pagas anual es del PAS funcionario
(Progranas 2000, 3000 4000, 6000 y 7000)

120. 06 PAGAS EXTRAORDI NARI AS PDI ( FUNCI ONARI OS) 11. 135. 453, 23
Recoge el coste de | as pagas anual es del PDI funcionario
(Progranma 1000)

CONCEPTO 121 . RETRI BUCI ONES COVPLEMENTARI AS 120. 369. 279, 63
Créditos destinados a satisfacer el conplenento de destino
el conpl enento especifico, indemmizaciones por residenciay
otras retribuci ones que tengan caréacter de conpl enentari as

121. 00 RETRI BUCI ONES COVPLEMENTARI AS PDI  FUNCI ONARI O 48. 564. 456, 17
Conpl ement os de destino y especifico general (Progranma
1000) .

121. 01 RETRI BUCI ONES COVPLEMENTARI AS PAS FUNCI ONARI O 32.233.652,72
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Importe de | os conpl ementos de destino, especificoy
transitorio (Programas 2000, 3000, 4000, 6000 y 7000).

121.02 CARGOS ACADEM COS 2.079. 545, 83
Ret ri buci ones conpl enentari as del personal docente que
ostente estos cargos (Programas 1000, 2000, 3000 y 7000).

121.03 EVALUACI ON ACTI VI DAD DOCENTE 17.713. 345, 45
Conpl ement o por neéritos docentes (Prograna 1000).

121.04 EVALUACI ON ACTI VI DAD | NVESTI GADORA 10. 172. 183, 66
Conpl emento por neritos de investigacion (Progranma 1000).

121.05 COVPLEMENTO DOCENTE ( FUNCI ONARI OS) 9. 606. 095, 80

Conpl ement o especifico del PDI funcionario (Programa 1000).

CONCEPTO 123 . ASI GNACI ON POR DESTI NO EN EL EXTRANJERO 10. 763, 29
Di recci 6n Real Col egi o Conpl utense en Harvard.

123.00 ASI GNACI ON POR DESTI NO EN EL EXTRANJERO 10. 763, 29
Di recci 6n Real Col egi o Conpl utense en Harvard (Programa
1000) .
ARTI CULO 13 . PERSONAL LABORAL 101. 924. 376, 54

Toda cl ase de retribuciones basicas, conplenentarias o en
especi e, asi conp |las indemizaci ones a satisfacer al
personal |aboral al servicio de |a Universidad, en virtud de
conveni os col ectivos o normas que | es sean de aplicaci on.

CONCEPTO 130 . PERSONAL LABORAL FIJO 73.328. 960, 08
Retri buci ones del Personal Laboral Fijo, PDl y PAS.

130. 00 RETRI BUCI ONES BASI CAS PAS LABORAL FI JO 35. 455. 270, 18
Las que estéan establ eci das con este caracter en el Convenio
Col ectivo de este personal (Progranma 6000).

130. 01 OTRAS REMUNERACI ONES PAS LABORAL FIJO 4.799. 424, 64
Todas aquel | as retribuci ones que deben sati sfacer al
personal |aboral fijo, no incluidas en el subconcepto
anterior. No se incluyen en este subconcepto | os créditos
destinados a vestuario de personal |aboral, ni |las dietas de
viajes y gastos de | oconoci 6n (Programas 2000 y 6000).

130. 02 RETRI BUCI ONES BASI CAS PDI LABORAL FI JO 24.522.881, 15
Las que estéan establ eci das con este caracter en el Convenio
Col ectivo de este personal (Progranma 1000).

130.03 TRIENIOCS PDI LABORAL FIJO 1.888. 654, 15
Estimaci 6n de | os trienios cunplidos por el PD |aboral fijo
a 31-12-2016 (Progranma 1000).

130. 04 EVALUACI ON DOCENTE 2.378.782,15
Conpl ement o por neéritos docentes (Prograna 1000).

130. 05 COVPLEMENTO DOCENTE LABORAL FIJO 2.783.088, 62
Conpl ement o especifico del PDI |aboral fijo (Programa 1000).

130. 07 EVALUACI ON ACTI VI DAD | NVESTI GADORA PDI 1.116. 429, 39
(Progranma 1000)

130. 08 CARGOS ACADEM COS 384. 429, 80
(Progranma 1000)

CONCEPTO 131 . PERSONAL LABORAL EVENTUAL 28.595. 416, 46
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Retri buci ones del Personal Laboral Eventual, PD y PAS.

131.00 RETRI BUCI ONES BASI CAS PAS LABORAL EVENTUAL 7.652.914,94
Remuner aci ones correspondi entes al personal de
adm ni straci 6n y servicios |aboral eventual, de acuerdo con
la normativa que les es de aplicaci é6n (Programas 2000, 4000
y 6000).

131.01 RETRI BUCI ONES BASI CAS PDI LABORAL EVENTUAL 18.128. 671, 81
Remuner aci ones correspondi entes al personal docente e
investigador |aboral eventual de acuerdo con |a normativa
gue |l e es de aplicaci 6n (Programas 1000 y 2000).

131. 03 TRIENIOCS PDI LABORAL EVENTUAL 609. 245, 64
Estimaci 6n de los trienios cunplidos por el PD |aboral
eventual a 31-12-2016 (Prograna 1000).

131. 05 COVWPLEMENTO DOCENTE LABORAL EVENTUAL 2.204. 584, 07
Conpl ement o especifico del PDI |aboral eventual (Programas
1000 y 2000).

ARTI CULO 14 . OTRO PERSONAL 938. 140, 00
Conprende retribuciones del personal vinculado a |a
Uni versi dad no incluidas en otros articulos.

CONCEPTO 141 . OTRO PERSONAL 938. 140, 00
Retri buci ones del personal docente contratado, asi conp |la
dot aci 6n para conferencias y conveni os sobre practicas a
realizar fuera de |la Universidad.

141.01 CONFERENCI AS 10. 200, 00
Conf erenci as del personal vinculado (Programas 2000 y 4000).

141. 02 ENSENANZAS NO HOMOLOGADAS 927. 940, 00
Retri buci ones del personal docente vincul ado en ensefianzas
no honol ogadas: Direcci 6n, Coordinaci 6n, Tutorias y
Lecci ones (Programas 2000, 4000 y 7000).

ARTI CULO 15 . | NCENTI VOS AL RENDI M ENTO 3.542. 019, 33
Retri buci ones destinadas a renunerar el especial rendimento
asi conp | os servicios extraordinari os.

CONCEPTO 150 . PRODUCTI VI DAD 3.287. 209, 06
Retri buci ones destinadas a renunerar el especial
rendimento, la actividad extraordinariay el interés o
iniciativa en el desenpefio de | a funcio6n, cuya cuantia
i ndividual no esté previanente determ nada.

150. 00 PRODUCTI VI DAD PAS FUNCI ONARI O 1.908. 299, 30
Conpl ement o de productividad que recibe el PAS Funcionario
(Progranmas 2000, 3000, 4000, 6000 y 7000).

150. 01 PRODUCTI VI DAD PDI FUNCI ONARI O 1.378.909, 76
Conpl ement o de productividad que recibe el PD (Progranma
1000) .
CONCEPTO 151 . GRATI FI CACI ONES 254. 810, 27

Retri buci ones de caracter excepcional reconocidas por

servi cios extraordinarios prestados fuera de |a jornada
nornmal de trabajo. Incluye las retribuci ones por dedi caci 6n
excl usi va que perci be el personal conductor.
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151. 00 GRATI FI CACI ONES PAS FUNCI ONARI O 8. 100, 00
Gratificaciones que recibe el PAS funcionario (Programas
2000 y 6000).

151. 01 GRATI FI CACI ONES PDI 23. 300, 00
Gratificaciones que recibe el PD (Programas 1000, 2000,
6000 y 7000).

151. 02 GRATI FI CACI ONES PAS LABORAL FIJO 180. 110, 27
Gratificaciones que recibe el PAS |aboral fijo (Programas
2000, 4000, 6000 y 7000).

151. 03 GRATI FI CAClI ONES PAS LABORAL EVENTUAL 43. 300, 00
Gratificaciones que recibe el PAS | aboral eventual
(Programas 2000, 4000 y 6000).

ARTI CULO 16 . GASTOS SOCI ALES A CARGO DEL EMPLEADOR 56. 186. 808, 82
Conprende | as cuotas de | os Seguros Soci al es, prestaciones y
otros gastos sociales a cargo de |a Universidad.

CONCEPTO 160 . CUGCTAS SOCI ALES 48. 396. 332, 67
Aportaciones de | a Universidad al Réginmen General de la
Seguri dad Social por las retribuciones del personal a su
servi ci 0.

160. 00 SEGURI DAD SOCI AL 45.920. 927, 83
Aportaciones de |a UCM al Régi men General de |a Seguridad
Social por las retribuciones del personal (Programa 1000,
2000, 3000, 4000, 6000, 7000 Y 8000).

160. 08 PRESTACI ONES OBLI GATORI AS | NCAPACI DAD TEMPORAL 2.475. 404, 84
(Progranma 6000)

CONCEPTO 161 . PRESTACI ONES SOCI ALES 6. 880. 476, 15
A favor de funcionarios o sus famliares y aprobadas por
| ey.
161. 04 | NDEMNI ZACI ON POR JUBI LACI ON ANTI CI PADA 5.596. 150, 64

Aportaci 6n de la UCM para | as jubil aci ones antici padas
(Progranmas 1000 y 6000).

161.05 PAGA JUBI LACI ON PDI 850. 000, 00
Se incluye | a paga que se abona al PDI por jubilacion
(Progranma 1000).

161. 08 COVPLEMENTO | NCAPACI DAD TEMPORAL 434. 325,51
(Progranma 6000)

CONCEPTO 162 . GASTOS SOCI ALES A FAVOR DEL PERSONAL 910. 000, 00
Ayudas soci al es y asistenci al es gestionadas por el Servicio
de Acci 6n Social y Cultural.

162.00 FORMACI ON Y PERFECCI ONAM ENTO DEL PERSONAL 450. 000, 00
Cursos para la formaci 6n y el perfeccionam ento del PAS
(Progranma 9000).

162. 01 TRANSPORTE DE PERSONAL 460. 000, 00
Abono Transporte (Progranma 9000).

CAPI TULO 2 . GASTOS CORRI ENTES EN BI ENES Y SERVI Cl OS 66. 060. 669, 67
Gastos corrientes en bienes y servicios necesarios para el
ejercicio de las actividades de |a Universidad que no
originen un incremento de capital o del patrinonio publico.
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ARTI CULO 20 . ARRENDAM ENTCS Y CANONES 1.118. 439, 81
Gast os derivados de al quil eres de bi enes nuebles e
i nnmuebl es
CONCEPTO 202 . EDIFICI OS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 9. 500, 00

Gastos de alquileres de edificios y otras construcci ones

202.01 AULAS 9. 500, 00
Gastos por el alquiler de aulas, salones de actos para
oposi ci ones, cursos y actos varios (Programas 2000, 4000 y

7000)
CONCEPTO 203 . MAQUI NARI A, | NSTALACIONES Y UTILLAJE 61. 120, 00
Gastos de esta indole en general, incluidos |os gastos de

al quil er de equi pos enpl eados en conservaci 6n y
repar aci ones

203. 00 MAQUI NARI A, | NSTALACI ONES Y UTI LLAJE 61. 120, 00
(Progranmas 2000, 4000 y 6000)

CONCEPTO 204 . NATERI AL DE TRANSPORTE 173. 188, 17
Al quil er de autocares, otros vehiculos y servicios de
nmudanzas.
204. 00 MATERI AL DE TRANSPORTE 173. 188, 17

(Progranmas 2000 y 7000)

CONCEPTO 205 . MOBI LI ARIO Y ENSERES 36. 666, 70
Gastos de alquiler de nobiliario (equipos de reprografia y
mat eri al conpl enmentario cono guillotinas, encuadernadoras
etc.)

205.00 MOBILIAR O Y ENSERES 36. 666, 70
(Progranmas 2000, 6000 y 7000)

CONCEPTO 206 . EQUI POS PARA PROCESOS DE | NFORMACI ON 823. 334,94
Al qui |l er de equipos informaticos, ofimticos, de transm sion
y proceso de datos, y cualquier otra clase de equipos
informati cos.

206.00 EQUI POS PARA PROCESOS DE | NFORMACI ON 823. 334,94
(Progranmas 2000 y 6000)

CONCEPTO 207 . EQUI POS AUDI OVI SUALES 6. 150, 00
Gastos de al quil er de equi pos audi ovi sual es (videos
proyectores, etc.)

207.00 EQUI POS AUDI OVI SUALES 6. 150, 00
(Progranmas 2000, 4000, y 7000)

CONCEPTO 209 . OTRO | NMOVI LI ZADO MATERI AL 8. 480, 00
Posi bl es gastos de al quiler no determ nados en | os conceptos
anteriores.

209. 00 OTRO | NMOVI LI ZADO MATERI AL DI VERSO 8. 480, 00
(Progranma 2000)

ARTI CULO 21 . REPARACI ONES, MANTENI M ENTO Y CONSERVACI ON 7.779. 875, 66
Gastos de manteni m ento, reparaciones y conservaci 6n de
infraestructuras, edificios y |ocales, nmaquinaria, materia

127




PRESUPUESTO 2016

NOTAS EXPLI CATI VAS DEL ESTADO DE GASTOS ANO 2016

de transporte y otro innovilizado nmaterial

CONCEPTO 210 . | NFRAESTRUCTURAS Y BI ENES NATURALES 1.192. 516, 09
Gastos corrientes de conservaci 6n y nmanteni m ento de
infraestructuras, solares de natural eza urbana y otros
terrenos no urbanos

210. 00 | NFRAESTRUCTURAS Y BI ENES NATURALES 1.192. 516, 09
Contrato para el mantenim ento de zonas aj ardi nadas y otros
gastos de jardines (Progranmas 2000 y 6000)

CONCEPTO 212 . EDIFICI OS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 1.118.542, 20
Gastos corrientes para el mantenimento de edificios y otras
construcci ones

212.00 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCI ONES 1.118.542, 20
(Progranmas 2000, 6000 y 7000)

CONCEPTO 213 . MAQUI NARI A, | NSTALACI ONES Y UTILLAJE 2.436. 244, 67
Mant eni m ent o de aparatos de aire acondici onado, el evadores
instal aciones el éctricas y de gas, redes de telefonia
climatizaci 6n, etc

213.00 MAQUI NARI A, | NSTALACI ONES Y UTILLAJE 2.436. 244, 67
(Progranmas 2000, 3000, 4000, 6000 y 7000)

CONCEPTO 214 . NATERI AL DE TRANSPORTE 51. 000, 00
Mant eni m ento, reparaci 6n y conservaci 6n de el enentos de
transporte

214.00 MATERI AL DE TRANSPORTE 51. 000, 00
(Progranmas 2000 y 6000)

CONCEPTO 215 . MOBI LI ARI O Y ENSERES 192. 794, 88
Mant eni m ent o de maqui nas fotocopiadoras y nobiliario
di ver so
215.00 MOBILIARI O Y ENSERES 192. 794, 88

(Progranmas 2000, 4000, 6000 y 7000)

CONCEPTO 216 . EQUI POS PARA PROCESOS DE | NFORMACI ON 2.673.092,73
Mant eni m ento, reparaci 6n y conservaci 6n de equi pos de
procesos informaticos, ofimaticos, de transm sién y procesos
de datos, y cual quier clase de equi pos de infornacion

216.00 EQUI POS PARA PROCESOS DE | NFORMACI ON 2.673.092,73
(Progranmas 2000, 4000, 6000 y 7000)

CONCEPTO 217 . EQUI POCS AUDI OVI SUALES 47. 045, 06
Mant eni m ent o, reparaci 6n y conservaci 6n de equi pos
audi ovi sual es

217.00 EQUI POS AUDI OVI SUALES 47. 045, 06
(Progranmas 2000 y 7000)

CONCEPTO 218 . EQUI POS DE TELEFONI A 35. 740, 03
Mant eni m ento, reparaci 6n y conservaci 6n de equi pos de
tel efonia
218.00 EQUI PCS TELEFONI CCS 35. 740, 03

(Programa 6000)
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CONCEPTO 219 . OTRO | NMOVI LI ZADO MATERI AL 32. 900, 00
Gastos de manteni m ento no determ nados en | os conceptos
anteriores.

219.00 OTRO | NMOVI LI ZADO MATERI AL 32. 900, 00
(Progranmas 2000, y 7000)

ARTI CULO 22 . MATERI AL, SUM NI STROS Y OTROS 55. 397. 329, 25
Gastos de esta natural eza, clasificados segin se recoge en
| os conceptos que se enuneran a continuaci 6n

CONCEPTO 220 . MATERI AL FUNG BLE DE OFI CI NA 7.264. 963, 26
Gastos de material de oficina fungible.

220.00 FUNG BLE DE OFI CI NA 2.179.713, 38
Gastos de material de oficina no inventariable (Programas
1000, 2000, 3000, 4000, 5000, 6000 y 7000)

220.01 PRENSA 47. 600, 00
Adqui si ci 6n de publicaci ones en general (Programas 2000
6000 y 7000)

220.02 LIBROS Y OTRAS PUBLI CACI ONES 2. 308. 656, 38
Adqui siciones de libros y revistas técnicas (Programas 2000
3000, 4000, 5000, 6000 y 7000)

220.03 FUNG BLES DE | NFORVATI CA 1.535.874, 39
Material no inventariable conp software, anpliaci ones de
menoria de ordenadores, etc. (Programas 2000, 3000, 4000
5000, 6000 y 7000)

220.04 LIBRCS, REVISTAS Y BASES DE DATCS ( CENTRALI ZADO) 1.042.037,72
Adqui siciones de libros y revistas técnicas (concurso
central i zado) (Programa 2000)

220. 09 OTRO MATERI AL NO | NVENTARI ABLE 151. 081, 39
Adqui sici 6n de material diverso no incluido en |os
subconceptos anteriores (Progranmas 2000, 3000, 4000, 5000 y
7000)

CONCEPTO 221 . SUM NI STRCS 18. 829. 776, 98
Gastos de agua, gas, electricidad y otros servicios o
abast eci m entos, segln | as especificaci ones contenidas en
| os subconcept os

221.00 ENERG A ELECTRI CA 9.130. 821, 26
(Progranmas 6000 y 7000)

221.01 AGUA 2.027. 000, 00
(Progranmas 6000 y 7000)

221.02 GAS 2.700. 000, 00
(Progranmas 6000 y 7000)

221.03 COMVBUSTI BLE 126. 868, 15
(Progranmas 2000 y 6000)

221.04 VESTUARI O 224.712, 00
Prendas para el personal establ eci das por Conveni o Col ectivo
y otras prendas (Progranmas. 2000, 6000 y 7000)

221.05 PRODUCTOS ALI MENTI Cl OS 2.024. 968, 00
Contrataci 6n de | os servicios de conedor para Col egi os
Mayor es (Progranma 7000)
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221.06 PRODUCTOS FARMACEUTI COS 159. 825, 00
Medi ci nas y productos de asistencia sanitaria (Programas
2000, 3000, 6000 y 7000).

221.07 FUNGQ BLES DE LABORATORI O 1. 000. 420, 60
Material no inventariable para | aboratorio (Progranmas 2000,
3000, 4000 y 6000).

221.08 MATERI AL DEPORTI VO 24. 600, 00
(Progranmas 2000 y 7000)

221.09 ALI MENTACI ON ANI MALES 48. 200, 00
Ali nentaci 6n de aninmales de |la Facultad de Veterinaria, y
otra alinmentaci 6n de ani nal es de experinentaci 6n de di versos
Centros (Programa 2000).

221.99 OTRCS SUM NI STRCS 1.362. 361, 97
Consunp y reposicion de caracter periodico no incluido en
| os subconceptos anteriores (Programas 2000, 3000, 4000,
5000, 6000, 7000 y 9000).

CONCEPTO 222 . COMUNI CACI ONES 1.179.577, 33
Servicios tel ef 6ni cos, postales, telegraficos, asi conp
cual qui er otro tipo de conuni caci 6n.

222.00 SERVI Cl 0S TELEFONI COS 946. 306, 86
(Programas 2000, 3000, 4000, 5000, 6000 y 7000)

222.01 SERVI O OS POSTALES Y TELEGRAFI COS 224. 670, 47
(Programas 2000, 3000, 4000, 5000, 6000 y 7000)

222.09 OTRAS COMUNI CACI ONES 8. 600, 00
(Progranmas 2000, 5000 y 7000)

CONCEPTO 223 . TRANSPORTE 57.073, 84
Gastos derivados de la utilizaci 6n de nedios de transporte
privado, excepto de personal.

223.01 OTROS TRANSPORTES 57.073, 84
Gastos derivados de la utilizaci 6n de nedios de transporte
privado, excepto de personal (Programas 2000, 3000, 4000,
5000, 6000 y 7000).

CONCEPTO 224 . PRI MAS DE SEGURCS 420. 584, 00
Gastos de diferentes pélizas, exceptuando |as
correspondi entes a Seguros de vida y acci dentes que figuran
en el subconcepto 162.06 del progranma "Fornmaci 6n y
Asi stencia al Personal".

224.01 PRI MAS DE SEGURCS DE VEHi CULCS 33. 800, 00
(Progranmas 2000 y 6000)

224.02 ASI STENCI A SANI TARI A A BECARI CS 5. 000, 00
Contrataci 6n del seguro de Becari os de Col aboraci 6n y de
I nvestigaci 6n (Progranma 8000).

224. 03 PRI MAS POR RESPONSABI LI DAD CI VI L 322. 414,00
(Progranmas 2000 y 6000)

224.09 PRI MAS DE SEGURCS POR OTROS RI ESGOS 59. 370, 00
(Progranmas 2000, 4000, y 7000)

CONCEPTO 225 . TRI BUTCS 111. 838, 65
Gast os destinados al pago de tasas, contribuciones e
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i mpuestos, tanto estatales conp autondém cos y |ocal es

225.00 TRIBUTOS Y ARANCELES 111. 838, 65
(Progranmas 2000 y 6000)

CONCEPTO 226 . GASTCS DI VERSCS 9.452. 431, 10
Gastos corrientes que no tienen cabida en otros conceptos
del capitulo II.

226. 01 ATENCI ONES PROTOCOLARI AS Y REPRESENTATI VAS 93.122,94
Gastos derivados de |la realizaci 6n de Actos Acadéni cos
Institucionales y de Representaci 6n de | as autoridades de |la
UCM en el desenpefio de sus funci ones (Programa 2000)

226. 02 PUBLI CI DAD Y PROPAGANDA 184. 454, 50
Acti vi dades de pronoci 6n, divul gaci 6n y publicidad de
convocatoria de plazas, concursos, etc. (Programas 2000
3000, 4000, 6000 y 7000)

226.03 JURI DI COS Y CONTENCI CSCS 40. 000, 00
Estimaci 6n prevista por posibles litigios en que sea parte
I a Uni versidad (Programa 6000)

226.04 CERTAMENES Y PREM CS 65. 800, 00
(Progranmas 2000 y 7000)

226.05 CUCTAS | NSCRI PCI ONES 30. 697, 50
(Progranmas 2000, 6000 y 7000)

226.06 REUNI ONES Y CONFERENCI AS 1.180. 119, 16
Gast os de organi zaci 6n de conferencias, semnarios y
reuni ones cel ebradas por el personal no vinculado a la
Uni ver si dad (Programas 1000, 2000, 3000, 4000, 5000, 6000 y
7000)

226.07 CELEBRACI ONES Y ACTOS ACADEM COS 134. 357,00
Gastos de los Centros para atender sus distintas
festividades patronales y otros gastos derivados de |la
cel ebraci 6n de actos académ cos (Programas 2000, 4000, 6000
y 7000)

226.08 CELEBRACI ONES Y ACTOS ACADEM COS 46. 000, 00
Gastos de los Centros para atender sus distintas
festividades patronales y otros gastos derivados de |la
cel ebraci 6n de actos académ cos (Programas 2000, 4000, 6000
y 7000)

226.10 ACTI VI DADES DEPORTI VAS 66. 500, 00
Gastos por | a organi zaci 6n de activi dades deportivas
(Progranma 7000)

226.11 AYUDAS DE VI AJE 35. 340, 00
Ayudas para despl azam entos a eventos nacional es e
i nt ernaci onal es (Progranmas 2000 y 7000)

226.12 ACTI VI DADES SOCI OCULTURALES 234. 900, 00
Gast os de organi zaci 6n de activi dades sociocul turales a
favor del personal, asi conp otros gastos por activi dades
soci ocul tural es realizadas por |los Centros y Col egi os
Mayores. (Progranmas 2000 y 7000)

226.13 FONDO DE CONTI NGENCI A 800. 000, 00
Fondo destinado a satisfacer necesi dades de caracter no
di screcional no previstas en el presupuesto inicia
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(articulo 15 de la Ley General de Estabilidad Presupuestaria
18/ 2001) (Programas 2000 y 6000).

226.15 GASTOS ELECTORALES 23. 340, 00
Gastos por participaci 6n en nesas el ectoral es de 6rganos
representativos (Programas 2000 y 6000).

226.16 GASTOS DE SEPELI O 15. 800, 00
Gast os derivados del sepelio de menbros de | a Conuni dad
Universitaria (flores, esquelas, etc.)(Programas 2000, 6000
y 7000).

226.18 FONDO DE CONTI NGENCI A PLAN ECONOM CO FI NANCI ERO 2013/ 2016 6. 500. 000, 00
Refl ej o presupuestario del Plan Econém co Financiero de |la
UCM ( Progranma 6000).

226.99 OTROS GASTOS 2. 000, 00
O ros gastos no recogi dos en subconceptos anteriores.

CONCEPTO 227 . TRABAJOS REALI ZADOS POR OTRAS EMPRESAS 17.772. 976, 45
Gastos por actividades propias de la UCM que se ejecutan a
través de contratas con enpresas o profesional es
i ndependi ent es.

227.00 TRABAJCS DE LI MPI EZA Y ASEO 13. 195. 085, 00
Contrataci 6n del servicio de |inpieza para todos |os Centros
y otros gastos de |inpieza (Programas 2000 y 6000).

227.01 SERVICl 0S DE DEPGSI TOS Y CUSTODI A 38. 790, 00
(Progranma 7000)

227.02 MONI TORES ESCUELAS DEPORTI VAS 200. 511, 52
(Progranma 7000)

227.03 SERVI Cl OS DE SEGURI DAD 959. 900, 00
Trabaj os de Seguridad encargados a enpresas especi al i zadas
(Programas 2000, 6000 y 7000).

227.04 TRASLADO DE FONDCS BI BLI OGRAFI COS 10. 600, 00
(Progranmas 2000 y 7000)

227.05 TRABAJOS DE | NFORMATI ZACI ON 74. 300, 00
(Progranmas 2000 y 6000)

227.06 [ESTUDI OS Y TRABAJOS TECNI COS 1. 693. 868, 87
Trabaj os de caracter técnico encargados a enpresas
especi al i zadas y a profesionales (Progranmas 2000, 3000,
4000, 5000, 6000 y 7000).

227.07 ACTI VI DADES RECREATI VAS Y DEPORTI VAS 170. 494, 00
(Progranma 9000)

227.08 TRABAJCS DE | MPRENTA 789. 755, 35
Tr abaj os de encuadernaci 6n y otros que no se hallen
encuadr ados baj o epigrafes especificos de "Gastos de
edi ci 6n" (Progranmas 2000, 3000, 4000, 5000, 6000 y 7000).

227.09 RETI RADA DE RESI DUCS 212. 400, 00
(Progranmas 2000, 6000 y 7000)

227.99 OTROS TRABAJOS 427.271,71
(Progranmas 2000, 4000, 6000 y 7000)

CONCEPTO 228 . GASTOS EN PROGRAMAS ESPECI FI COS 308. 107, 64
Créditos destinados al abono de aquellas activi dades no
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incluidas en otros conceptos, que son |levadas a cabo

medi ant e conveni os, conciertos o acuerdos suscritos por la
UCM con otras Adm nistraciones, Instituciones, Enpresas y
Particul ares.

228.06 SALON DEL ESTUDI ANTE 60. 000, 00
(Programa 7000)

228.07 ACCI ONES ESTRATEG CAS 61. 000, 00
(Progranma 1000)

228.08 JORNADAS DE ORI ENTACI ON PREUNI VERSI TARI A 30. 000, 00
(Progranma 7000)

228.22 PROGRAVA DE COOPERACI ON AL DESARROLLO 4. 850, 00
(Progranma 5000)

228.23 PROGRAVAS ESPECI FI COS APOYO PERSONAS CON DI SCAPACI DAD 75. 115, 28
Programa para facilitar la integraci é6n de | as personas con
di scapaci dad (Progranma 7000).

228.29 OFI Cl NA DELEGACI ON DE ESTUDI ANTES 36. 142, 36
Programas y activi dades organi zados por | a Del egaci 6n
Central de Estudiantes (Programa 7000).

228.38 CAMPUS Cl ENTI FI CO DE VERANO 41. 000, 00
Crédito destinado a que estudiantes de cuarto de ESOy
prinmero de Bachillerato, con un el evado rendiniento
académ co, realicen un progranma de activi dades durante el
mes de Julio. (Progranma 7000).

ARTI CULO 23 . | NDEMNI ZACI ONES POR RAZON DEL SERVI Cl O 1.634.782, 27
Retri buci ones reglanentarias por asistencia a tribunales y
6rganos col egi ados y, en general, por concurrencia personal
a reuni ones, com siones, etc.

CONCEPTO 230 . PARTI Cl PACI ON EN TRI BUNALES 289. 500, 00
I ndemmi zaci ones por asistencia a tribunal es de sel ecci 6n
para provision de plazas de PDI, PAS, etc.

230.00 TRI BUNALES PROVI SI ON CUERPOS DOCENTES 130. 000, 00
(Progranma 1000)

230.01 TRIBUNALES TERCER CI CLO 159. 500, 00
(Progranmas 1000 y 2000)

CONCEPTO 231 . COM SI ONES DE SERVICI O 560. 728, 77
| ndemmi zaci ones regl anentari as conb consecuenci a de
coneti dos especi al es que se ordenan al personal, fuera del
térmno nunici pal de su residencia oficial.

231.00 COM S| ONES DE SERVI CI O 560. 728, 77
(Programas 1000, 2000, 3000, 4000, 5000, 6000 y 7000)

CONCEPTO 232 . Locovoc ON 13. 643, 50
| ndemmi zaci ones conp consecuenci a de | a necesidad del
despl azam ento del personal para atender conetidos
especi al es.

232.00 LocoMoCl ON Y TRASLADO EN TRANSPORTE PUBLI CO 13. 643, 50
(Progranmas 2000, 6000 y 7000)

CONCEPTO 233 . OTRAS | NDEMNI ZACI ONES 770. 910, 00
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I ndemmi zaci ones que no tienen cabida en | os conceptos
anteriores.

233.00 ASI STENCI AS REUNI ONES CONSEJO SOCI AL 92. 000, 00
(Progranma 5000)

233.01 PRUEBAS ACCESO ALUWNOS 678. 910, 00
(Programa 7000)

ARTI CULO 24 . PUBLI CACI ONES 130. 242, 68
Gast os ocasi onados por la edicion y distribucio6n de
publ i caci ones.

CONCEPTO 240 . PUBLI CACI ONES 130. 242, 68
i dem articulo.

240.00 GASTOS DE EDI CI ON Y PUBLI CACI ONES 130. 242, 68
(Progranmas 1000, 2000 y 7000)

CAPI TULO 3 . GASTOS FI NANCI ERCS 2.730. 030, 51

Gastos financieros por intereses de todo tipo de depésitos y

fianzas reci bi das.

ARTI CULO 31 . PRESTAMOS EN MONEDA NACI ONAL 1.958. 896, 43
Créditos para el pago de intereses de todo tipo de préstanps
y gastos financieros.

CONCEPTO 310 . PRESTAMOS EN MONEDA NACI ONAL 1.958. 896, 43
Créditos para el pago de intereses de préstanps, ya sean a
corto o largo plazo.

310.00 | NTERESES DE PRESTAMOS A LARGO PLAZO 1.898. 896, 43
Gastos financi eros devengados por préstanps a |largo plazo
concedi dos por entidades bancarias (Programas 3000 y 6000).

310. 01 | NTERESES DE AVALES 60. 000, 00
Gastos de intereses por aval es bancarios (Progranma 6000).

ARTI CULO 34 . | NTERESES DE DEMORA 656. 799, 08
Intereses de denobra a satisfacer a | os diversos agentes,
conp consecuencia del incunplinento del pago de
obl i gaci ones en |l os pl azos establ eci dos.

CONCEPTO 342 . | NTERESES DE DEMORA 656. 799, 08
i dem articulo.

342.00 | NTERESES DE DEMORA 656. 799, 08
i dem concepto (Programas 3000 y 6000).

ARTI CULO 35 . OTROS GASTOS FI NANCI EROS 114. 335, 00
Gastos de esta natural eza que no tengan cabida en |os
conceptos anteriornmente definidos.

CONCEPTO 350 . GASTOS FI NANCI EROS 114. 335, 00
i dem articulo.

350.00 OTROS GASTOS FI NANCI EROS 114. 335, 00
i dem concepto (Programas 2000, 3000, 6000 y 7000).

CAPI TULO 4 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES 10. 703. 149, 94

Transferenci as efectuadas por |a Universidad sin
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contrapartida directa por parte de | os agentes receptores,
qui enes destinaran estos fondos a financi ar operaci ones
corrientes.

ARTI CULO 40 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES AL ESTADO Y AL EXTERI OR 970. 863, 16
Transferencias corrientes de cual qui er natural eza que
originan | os programas de cooperaci 6n y asistencia técnica o
de ayuda al exterior, asi conp las cuotas y contribuci ones a
Organi snos | nt er naci onal es.

CONCEPTO 405 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES AL EXTERI OR 970. 863, 16
i dem articulo.

405.00 PARTI Cl PACI ON ORGANI SMOS | NTERNACI ONALES 40. 000, 00
(Progranma 5000)

405.04 COLEG O M GUEL SERVET (PARI'S) 20. 000, 00
(Programa 5000)

405.05 REAL COLEG O COVPLUTENSE DE HARVARD 900. 000, 00
(Progranma 5000)

405. 07 CUOTAS AFI LI ACl ON EXTERI OR 10. 863, 16
Gastos correspondi entes al pago de cuotas por pertenencia a
soci edades en el exterior (Programas 2000 y 6000).

ARTI CULO 44 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A EMPRESAS PUBLI CAS Y
OTROS ENTES PUBLI COS 82. 800, 00
Transferencias que |l a UCM puede realizar a favor de enpresas
publicas, consorcios y otros entes de natural eza publica.

CONCEPTO 445 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A CONSORCI OS Y OTRCS
ENTES 82. 800, 00
Transferencias de la UCM a consorcios y otros entes, para
gastos corrientes.

445,00 CONSORC!I O URBANI STI CO Cl UDAD UNI VERSI TARI A 82. 800, 00
(Programa 5000)

ARTI CULO 48 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A FAM LI AS E | NSTI TUCI ONES
SI'N FI NES DE LUCRO 9. 649. 486, 78
Toda cl ase de auxilios, ayudas, becas, donaci ones, prem os
literarios, artisticos o cientificos, que |la UCM otorgue a
famlias e instituciones sin fines de lucro.

CONCEPTO 480 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A | NSTI TUCI ONES SI N
FI NES DE LUCRO 1. 506. 690, 76
i dem articulo.

480.00 COOPERACI ON AL DESARROLLO 109. 928, 37
Incluye 0, 7% de aportaci 6n de | os Centros (Programas 2000 y
5000) .

480. 02 ASQOCI ACI ONES DE ESTUDI ANTES 15. 000, 00

(Programa 7000)

480. 05 ORGANI ZACI ONES S| NDI CALES 19.931, 21
(Progranma 6000)

480. 07 | NSTI TUTOS UNI VERSI TARI OS ADSCRI TCS 190. 000, 00
(Progranma 3000)

480. 08 AYUDAS VARl AS 1.027. 149, 18
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(Programa 5000)

480.10 PREM OS ClENCI A EN ACCI ON
(Programa 6000)

480.12 CUOTAS AFI LI ACI ON NACI ONALES
Gast os derivados del pago de cuotas por pertenencia a
soci edades dentro del territorio nacional (Programas 2000 y
6000) .

480.99 OTRAS | NSTI TUCI ONES
(Progranmas 3000, y 7000)

CONCEPTO 481 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A FUNDACI ONES
Transferenci as a Fundaci ones, para gastos corrientes.

481.04 FUNDACI ON GENERAL DE LA UCM OTRAS TRANSFERENCI AS
Recoge la Transferencia de Crédito a |a FGQUCM para asum r
| os costes de personal del Centro de M croscopia (Programa
3000) .

481.05 FUNDACI ON PARQUE TECNOLOG CO
Cof i nanci aci 6n de |la UCM para | a Fundaci 6n del Parque
Cientifico-Tecnol 6gi co (Programa 3000).

481. 08 CONVEN O BANCO DE SANTANDER
Aportaci 6n a | a FGUCM conp consecuenci a de acti vi dades
financi adas de acuerdo con el Convenio Firmado con Santander
Uni ver si dades (Progranma 6000).

CONCEPTO 485 . TRANSFERENCI AS CORRI ENTES A CENTROS DOCENTES
ADSCRI TGS
Transferencias a Centros Docentes adscritos, para gastos
corrientes.

485. 00 CENTRO DE ESTUDI OS SUPERI ORES FELI PE |
Transferencias a |la URIC conp conpensaci 6n de | os derechos
de matricul a recaudados por la UCM (titul aci ones UCM a
extinguir con matricula en la UCM en virtud del Convenio
entre la UCMy |la URIC por el que se acuerda el inicio de
los tramtes de sustituci6n en la condici6n de menbro en la

Fundaci 6n Felipe Il y el acuerdo sobre inicio de la

tram taci 6n del canbi o de adscripci6on del Centro de Estudi os
Superiores Felipe Il, de fecha 19 de mayo de 2014 (Progranma
6000)

CONCEPTO 486 . AYUDAS COVPLEMENTARI AS A LA EDUCACI ON Y FORMACI ON
Ayudas conpl enentarias a | a educaci 6n y fornacion,
concedi das por |la UCM para gastos corrientes.

486.08 BECAS DE COLABORACI ON
(Progranma 8000)

486.10 AYUDAS ALUMNOS SOCRATES/ ERASMUS (C. E.)
(Progranma 8000)

486.11 AYUDAS PROFESORES SOCRATES/ ERASMUS (C. E.)
(Progranma 8000)

486. 19 BECAS CALI FORNI A
(Progranma 8000)

486.99 OTRAS BECAS
(Progranma 8000)

11.
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CAPI TULO 6 . | NVERSI ONES REALES 74.695. 079, 55
Gastos destinados a |la creaci 6n o adqui sici 6n de bienes o
servicios de capital, asi conp bienes inventariabl es,
necesari os para el funcionamento de |l os servicios y otros
gastos de natural eza inmaterial que tengan caracter
anortizabl e.

ARTI CULO 62 . | NVERSI ON NUEVA 1.828. 667, 58
Proyectos de inversion que tienen por finalidad nejorar
cuantitativa y cualitativanmente el funcionaniento interno de
I'a Universi dad.

CONCEPTO 620 . | NVERSI ON NUEVA 1.828. 667,58
i dem articulo.

620. 00 OBRA NUEVA 95. 000, 00
(Progranma 2000)

620.01 EQUI PAM ENTO NUEVO 1.733. 667, 58
(Programas 1000, 2000, 4000, 5000, 6000, 7000 y 9000)

ARTI CULO 63 . | NVERSI ON PARA REPCSI Cl ON 20.078. 319, 01
Proyectos de inversion que tienen por finalidad reponer
bi enes deteriorados o prorrogar su vida Gtil.

CONCEPTO 630 . | NVERSI ON DE REPOSI Cl ON 20.078. 319, 01
idemarticul o.

630. 00 OBRAS DE REFORMA, MANTENI M ENTO Y SEGURI DAD 17.093. 871, 85
(Progranma 2000, 6000, 7000 y 9000)

630.01 EQUI PAM ENTO DE REPCSI CI ON 2.784.447, 16
(Progranma 2000, 3000, 4000, 6000, 7000 Y 9000)

630.13 FONDO DE CONTI NGENCI A 200. 000, 00
(Programa 6000)

ARTI CULO 64 . OTRAS | NVERSI ONES 52.788. 092, 96
I nversiones en activos innovilizados intangi bl es,
suscepti bl es de producir efecto en varios ejercicios
futuros.

CONCEPTO 640 . | NVERSI ONES EN PROGRAMAS DE | NVESTI GACI ON 48.726. 436, 02
Conprende | os gastos de inversion destinados a la
real i zaci 6n de programas de investigaci 6n.

640. 01 PROYECTOS Y GRUPCS CONVENI O SANTANDER 210. 000, 00
(Progranma 3000)

640. 03 CENTROS DE APOYO A LA | NVESTI GACI ON 1.814. 431, 05
(Progranma 3000)

640. 04 ACCI ONES DE | NVESTI GACI ON 406. 902, 85
Ayudas conpl enentarias y cobertura de necesi dades urgentes
en I nvestigaci 6n (Programa 3000).

640. 07 | NFRAESTRUCTURA Cl ENTI FI CA 300. 000, 00
(Progranma 3000)

640. 08 PROYECTCS RAMON Y CAJAL 1.435.514, 15
Programas financi ados por transferencia especifica del
M nisterio de Econonia y Conpetitividad (Progranma 3000).
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640. 09 PROYECTOS DEPARTAMENTOS M NI STERI ALES. 10. 638. 535, 77
Programas financi ados por transferencia especifica de
di stintos Departanentos Mnisteriales (Progranma 3000).

640. 10 PROGRAMA JUAN DE LA Cl ERVA 1.187.731, 38
Programas financi ados por transferencia especifica del
M nisterio de Econonia y Conpetitividad (Progranma 3000).

640. 14 AYUDAS PARA PERSONAL | NVESTI GADOR 3. 015. 420, 22
(Progranma 8000)

640.16 BECAS ESTANCI AS CORTAS 100. 000, 00
(Progranma 8000)

640.21 CALIDAD C. A I. 40. 000, 00
Gastos para la inplantaci6n y seguimento de |la calidad de
los C.Al. (Programa 3000).

640. 23 PATENTES 63. 000, 00
Pago de patentes derivadas de investigaci ones en |a UCM
(Progranma 3000).

640.24 | NFORMES, AUDI TORIAS Y LI Cl TACI ONES 141. 000, 00
Gast os ocasi onados conp consecuenci a de proyectos
col aborativos con la industria, asi conp de las |licitaciones
publicas de contratos (gastos de publicaci 6n de anunci os,
constituci 6n de garantias, nmantenimento de avales, entre
otros) (Progranma 3000).

640. 25 ACTI VI DADES DE APOYO A LA | NVESTI GACI ON 138. 250, 00
Activi dades de fornmci 6n, de asesoria y de cultura
cientifica destinadas al apoyo de |la investigaci én (Progranma
3000) .

640.26 CONTRATOS POSTDOCTORALES 400. 000, 00
(Progranma 3000)

640.50 JUSTIF. FGUCM | NVESTI GACI ON 15.801. 703, 77
Recoge la justificacion de | os gastos de | os proyectos que
se gestionan a través de |l a FGUCM ( Programa 3000).

640.51 PROYECTCS OTRI 10. 610. 000, 00
(Progranma 3000).

640.99 PROYECTOS O PROGRAMAS CON OTRAS | NSTI TUCI ONES 2.423. 946, 83
Gastos de capital derivados de proyectos o progranas
conjuntos con otras Instituciones de investigaci é6n (Programa
3000) .

CONCEPTO 641 . | NVERSI ONES EN OTROS PROGRAMAS 740. 000, 00
Conprende | os gastos de inversion destinados a la
real i zaci 6n de otros progranmas no relativos a investigacion.

641. 04 PROYECTOS DE MEJORA DE LA CALI DAD DOCENTE 80. 000, 00
Proyect os de innovaci 6n educativa y edici6n de material es
docentes en soporte de nuevas tecnol ogias, introducci 6n de
i nnovaci ones en | a nmetodol ogi a docente de | as ensefianzas
(Progranma 1000).

641.13 PROYECTOS EUROPECS 660. 000, 00
Proyect os financi ados por |a Com si 6n Europea que se
gestionan a través de la Oicina de Rel aci ones
I nt er naci onal es (Progranma 5000).
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CONCEPTO 642 . | NVERSI ONES EN PROGRAVAS DE RELACI ONES
| NTERNACI ONALES 3. 321. 656, 94
Gastos origi nados por conveni os, conciertos o acuerdos
suscritos entre la UCMy otras Adm ni straci ones,
Instituci ones, Enpresas y Particulares en el anbito de |as
Rel aci ones | nt er naci onal es.

642. 01 CONVEN OS | NTERNACI ONALES 2.768. 685, 64
Gast os derivados de | os Conveni os | nternacional es en vigor
(Progranma 5000).

642.12 PROGRAMA DE MOVI LI DAD 487.971, 30
(Programa 5000)

642.30 PROGRAVA DE COOPERACI ON | NTERUNI VERSI TARI A 65. 000, 00
Catedra Jean Monnet (Progranma 5000).

CAPI TULO 7 . TRANSFERENCI AS DE CAPI TAL 1.864. 833, 66
Transferenci as efectuadas sin contrapartida directa por
parte de | os agentes receptores, |os cual es destinan estos
fondos a financiar operaci ones de capital.

ARTI CULO 74 . TRANSFERENCI AS DE CAPI TAL A EMPRESAS PUBLI CAS Y
OTROS ENTES PUBLI COS 538. 190, 43
Transferenci as efectuadas a enpresas plblicas y otros entes
publicos, sin contrapartida directa por parte de | os agentes
receptores, los cual es destinan estos fondos a financiar
oper aci ones de capital.

CONCEPTO 744 . TRANSFERENCI AS DE CAPI TAL A EMPRESAS Y ENTES
PUBLI COS 538. 190, 43
idemarticul o.

744.00 TRANSFERENCI AS DE CAPI TAL A EMPRESAS Y ENTES PUBLI COS. 538. 190, 43
Proyect os que se gestionan conjuntanente o a través de
enpresas y entes publicos (Progranma 3000).

ARTI CULO 75 . TRANSFERENCI AS DE CAPI TAL A UNI VERSI DADES 1.292. 643, 23
Transferenci as de capital previstas por la UCM con destino a
otras Universi dades.

CONCEPTO 750 . TRANSFERENCI AS DE CAPI TAL A UNI VERSI DADES 1.292. 643, 23
Proyect os de investigaci én y contratos.

750. 00 PROYECTOS 1.292. 643, 23
Proyect os de investigaci 6n gestionados conjuntanente o a
través de otras Universi dades (Progranma 3000).

ARTI CULO 78 . TRANSFERENCI AS DE CAPI TAL A FAM LI AS E | NSTI TUCI ONES
SIN FI NES DE LUCRO 34. 000, 00
Transferenci as de esta natural eza que la UCM otorga a
enti dades sin fines de |ucro.

CONCEPTO 781 . TRANSFERENCI AS DE CAPI TAL A FUNDACI ONES 34. 000, 00
Proyectos de investigacién y contratos gesti onados a través
de | a Fundaci 6n General de la UCM

781. 08 FUNDACI ONES VARI AS 34. 000, 00
Proyect os gesti onados por otras Fundaci ones sin anino de
lucro (Progranma 3000).
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CAPI TULO 8 . ACTI VOS FI NANCI ERCS

Créditos destinados a |a adquisicioén de activos financieros
contratos de préstano
destinados a la constituci 6n de depésitos y fianzas

(titulos, valores

ARTI CULO 83 . ACTI VOS FI NANCI EROS

Créditos destinados a | a adquisicioén de activos financieros

(titulos, valores, contratos de préstanp
CONCEPTO 830 . PRESTAMOS A CORTO PLAZO

Conprende | os préstanps y anticipos concedi dos a
cuyo plazo de reenbol so y consiguiente
cancel aci 6n no sea superior a doce neses

de |l a Universidad

830. 08 ANTI Cl POS AL PERSONAL
(Progranma 9000)

CAPI TULO 9 . PASI VOS FI NANCI EROCS

Anortizaci 6n de deudas emtidas

Pr esupuest o

ARTI CULO 91 . AMORTI ZACI ON DE PRESTAMOS EN MONEDA NACI ONAL
Cancel aci 6n de préstanps en noneda naci ona
la UCM obtenidos de

CONCEPTO 911 . DEVOLUCI ON DE PRESTAMOS A LARGO PLAZO DE ENTES
SECTOR PUBLI CO

Cancel aci 6n de préstanps en noneda naci onal

la UCM obtenidos de

venci m ento sea superior a doce neses

911. 00 DEVOLUCI ON PRESTAMOS A LARGO PLAZO DE ENTES SECTOR

PUBLI CO

i dem concept o( Progr ama 3000)

ARTI CULO 94 . DEVOLUCI ON DEPGSI TOS Y FI ANZAS
Devol uci 6n de depésitos constituidos o de fianzas ingresadas
en las cajas de la UCM

CONCEPTO 941 . DEVOLUCI ON DE FI ANZAS
Devol uci 6n de fianzas ingresadas en |las cajas de |la UCM

941.00 DEVOLUCI ON FI ANZAS
i dem concepto (Programas 2000 y 8000)

contraidas o asumi das por
I a Uni versi dad. Operaciones de devol uci 6n de depésitos y
fianzas cuya constituci 6n por terceros se aplico a

contraidos por
publico o de

contrai dos por

sector publico, cuyo plazo de

760. 000, 00

760. 000, 00

760. 000, 00

760. 000, 00

9. 635. 314, 73

9. 634. 988, 73

9. 634. 988, 73

9. 634. 988, 73

326, 00

326, 00

326, 00
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Articulo 66.  Ambito de aplicacion.

Articulo 67. Solicitud de compatibilidad.

Articulo 68.  Concesiones de compatibilidad.

Articulo 69.  Unidades de personal de los centros o de las unidades
administrativas a las que esté adscrito el personal de la
UCM.

Subseccion 3°. Retribuciones del personal vinculado a la
UCM y asimilado por servicios extraordinarios realizados fuera de
la jornada habitual, o por la realizacion de funciones especiales.

Articulo 70.  Gratificaciones.
Articulo 71.  Tramitacion de la autorizacion y del pago.

Subseccién 4° Conferencias, lecciones, tutorias y otras

actividades asimiladas realizadas por el personal vinculado a la

UCM y por el no vinculado perteneciente o no al sector publico.

Articulo 72.  Conferencias, lecciones, tutorias y otras actividades
asimiladas. Limites retributivos e incompatibilidades.

Articulo 73.  Tramitacion y documentacion justificativa.

Seccion 5°.0Otras partidas de gasto.

Articulo 74. Gastos de representacién o protocolarios.

Articulo 75.  Adquisicion de material informéatico y equipos de
telefonia.
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Articulo 80. Régimen de aplicacion.
Seccion 2°. Personal Docente e Investigador.
Articulo 81. Autorizaciéon de las comisiones de servicio, generen o0 no

derecho a indemnizacion.
Articulo 82. Informe previo a la autorizacion.
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Articulo 83. Comunicacion al Vicerrectorado de Ordenacion
Académica.
Articulo 84. Gastos indemnizables.
Articulo 85.  Consideracion de " dia de regreso”.
Articulo 86. Certificado de realizacion de conformidad.

Articulo 87.

Articulo 88.
Articulo 89.

Articulo 90.
Articulo 91.

Articulo 92.

Articulo 93.
Articulo 94.

Articulo 95.
Articulo 96.
Articulo 97.
Articulo 98.

Seccion 3°. Personal de Administracion y Servicios.

Autorizaciéon de las comisiones de servicio, generen o0 no
derecho a indemnizacion.

Informe previo a la autorizacion.

Gastos Indemnizables y certificado de realizaciéon de
conformidad.

Seccion 4°. El Rector, empleados publicos acomparfantes del Rector y
representantes del Rector por delegacion.

Gastos indemnizables.

Nombramiento de empleados publicos de la UCM
acompafnantes del Rector y designacion de sus
representantes.

Liguidacién de la comision.

Seccion 5% Personal no vinculado a la UCM: miembros de
tribunales de seleccién de personal y de tesis doctorales y otros.

Gastos indemnizables.

Consideraciones sobre los dias de salida, regreso y
celebracion del acto.

Justificacion del gasto.

Asistencias a tribunales.

Tribunales de tesis del doctorado europeo.

Tribunales para la provision de plazas docentes.

CAPITULO VII.- TITULOS PROPIOS, FORMACION CONTINUA,
CURSOS INTERFACULTATIVOS, CURSOS DE UNIVERSIDADES
REUNIDAS Y OTROS SIMILARES NO OFICIALES.

Articulo 99.

Articulo 100.
Articulo 101.
Articulo 102.
Articulo 103.
Articulo 104.
Articulo 105.

Financiacion.

Presupuesto de ingresos.

Presupuesto de gastos.

Unidad gestora.

Imputacion presupuestaria de gastos.

Comisiones de servicio y conferencias ocasionales.
Liquidacion de los cursos.
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Articulo 106. Cursos de formacioén continua, cursos interfacultativos,
cursos de universidades reunidas, Universidad de
Mayores y otras enseflanzas similares no oficiales.
Articulo 107. Normas supletorias.

CAPITULO VIIl.- CENTROS DE ASISTENCIA A LA INVESTIGACION.

Articulo 108. Financiacion.

Articulo 109. Imputacién presupuestaria de gastos.

Articulo 110. Gestion econédmica de los CAl.

Articulo 111. Prestacion de servicios a centros y usuarios internos de
la UCM.

Articulo 112. Prestacion de servicios al exterior.

CAPITULO IX.- RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL O CONTABLE Y
QUEBRANTO DE MONEDA.

Articulo 113. Procedimiento de actuacion en caso de

descubrimiento de hechos que generen quebranto de
moneda, responsabilidad patrimonial o contable.

CAPITULO X.- ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA.
Articulo 114. Retenciones de saldos presupuestarios.
Articulo 115. Retenciones de no disponibilidad.

Articulo 116. Incorporaciones Yy liquidaciones de ingresos del
ejercicio 2015.

DISPOSICIONES ADICIONALES.
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CAPITULO I. NORMAS GENERALES
Articulo 1. Ambito temporal.

1. Las presentes Normas de Ejecucidon del Presupuesto del
2016 tendran la misma vigencia que el Presupuesto aprobado
para este ejercicio. No obstante, cualquier modificacion
normativa de rango superior qgue afecte a su contenido producida
durante su vigencia debera entenderse incorporada a estas.

2. Si este Presupuesto hubiera de prorrogarse a 2017, estas
Normas regiran asimismo, durante el periodo de prérroga.

3. Para el caso en gque se decidiera la aprobacion de forma definitiva
de la prérroga del Presupuesto, como presupuesto inicial para el
ejercicio siguiente, por los Organos de Gobierno de la UCM, sera
posible aprobar unas nuevas Normas de Ejecucion del Presupuesto.

Articulo 2. Ambito funcional.

Las siguientes normas seran de obligado cumplimiento por todos los
organos gestores de la universidad en la ejecucién de su presupuesto.

Articulo 3. El presupuesto.

El Presupuesto para el ejercicio 2016 esta integrado por:

a) El Presupuesto de la UCM.

b) El Presupuesto de la FGUCM.

Articulo 4. Estructura presupuestaria.

1. Los créditos integrantes del estado de gastos se han clasificado con
los siguientes criterios:

a) Orgéanica, distinguiendose unidad organica responsable del
presupuesto y unidad organica gestora. Se consideran
unidad de gasto, independientemente de la estructura organica
del presupuesto de la UCM, los Centros, Departamentos, Institutos,
Servicios Administrativo, las tres areas del Hospital Clinico de
Veterinaria (area de grandes animales, de pequefios animales y
de servicios centrales), CAIS, Colegios Mayores y otros centros y
estructuras que tengan un presupuesto propio asignado
estatutariamente. Esta distribucion se tendra en cuenta a efectos

148



Normas de Ejecucion
Presupuesto
2016

del fraccionamiento del gasto. Para ello, el centro gestor debera
identificar al Departamento en los expedientes.

b) Funcional, distinguiéndose grupo de funcion, funcion vy
subfuncion.

c¢) Econdmica, distinguiéndose capitulo, articulo, concepto,
subconcepto y partida presupuestaria.

2. Las previsiones del estado de ingresos son:

a) Organica, distinguiéndose unidad organica responsable y
unidad organica gestora.

b) Econdémica, distinguiéndose capitulo, articulo, concepto y
subconcepto.

Articulo 5. Vinculaciones juridicas.

1. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado siguiente, con caracter
general, los niveles de vinculacion juridica se establecen de esta forma:

a) Respecto de la clasificacion organica: Unidad organica
gestora.
b) Respecto de la clasificacion funcional: A nivel de programa.

<) Respecto de la clasificacion econdmica, la vinculacion se
establece a nivel de :

» Capitulo: los capitulos I, Il 'y VI.

» Concepto: los capitulos lil, IV, VII, VIl y IX.

En todo caso, tendran caracter vinculante a nivel de subconcepto los
créditos siguientes:

e Los destinados a atenciones protocolarias o representativas.

e Los destinados a amortizacion y pago de intereses de présta-
mos a largo plazo.

e Los declarados ampliables.

e Los que amparen gastos con financiacion afectada, con
excepcion de los titulos propios, cursos de especializacion o
Formacion Continua y asimilados a los que se aplicaran las reglas
generales de vinculacion. Estos gastos no podran ejecutarse en
tanto no existan reconocimientos de derechos en suficiente
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importe.

2. Los gastos con financiacion afectada seran vinculantes a nivel de
subconcepto.

3. Los titulos propios mantienen las reglas de vinculacidon generales y no
podran ejecutarse en tanto en cuanto no existan reconocimientos de
derechos en suficiente importe.

Articulo 6. Limitacion de los compromisos de gasto.

No podran adquirirse compromisos de gasto ni obligaciones
por cuantia superior al importe de los créditos autorizados en
el estado de gastos en el nivel de vinculacion a que se refiere
el articulo anterior, siendo nulos de pleno derecho los actos
administrativos y las disposiciones generales que infrinjan la
expresada norma, sin perjuicio de las responsabilidades a que
haya lugar.

Articulo 7. Compromisos de gasto de caracter plurianual.

1. De acuerdo con |lo establecido en el Reglamento de
Gestion Econdmica y Financiera, podran adquirirse compromisos
de gasto que hayan de extenderse a ejercicios posteriores y
consecutivos a aquél en que se autoricen, siempre que no superen los
limites y anualidades fijados en el niumero siguiente.

2. El numero de egjercicios a que pueden aplicarse los gastos no sera
superior a cuatro. El gasto que se impute a cada uno de los
ejercicios posteriores no podra exceder de la cantidad que resulte
de aplicar el crédito correspondiente del afio en que la operacion se
comprometid, los siguientes porcentajes: en el ejercicio inmediato
siguiente, el 70 por 100; en el segundo ejercicio, el 60 por 100, y en los
ejercicios tercero y cuarto, el 50 por 100.

En el caso de los gastos corrientes en bienes y servicios, el gasto
gue se impute a cada uno de los ejercicios posteriores no podra
exceder de la cantidad que resulte de aplicar al crédito
correspondiente del aflo en que la operaciéon se comprometio, el
porcentaje del 100 por 100.

Estas limitaciones no seran de aplicacion a los compromisos derivados
de la carga financiera de la deuda y a los arrendamientos de
inmuebles, incluidos los contratos mixtos de arrendamiento y
adquisicion.
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3. En casos especialmente motivados y justificados, el Consejo de
Gobierno podra acordar la modificacion de los porcentajes
anteriores, incrementar el nimero de anualidades o autorizar la
adquisicion de compromisos de gastos que hayan de atenderse en
ejercicios posteriores en el caso de que no exista crédito inicial.

CAPITULO Il. MODIFICACIONES DE CREDITO

Articulo 8. Modificaciones de crédito.

1. Cuando haya de realizarse un gasto que exceda del nivel de la
vinculacion juridica, sin que exista crédito presupuestario suficiente,
se tramitard un expediente de modificacion de crédito con sujecion a
las particularidades reguladas en este capitulo.

2. Cualquier modificacidon de crédito exige propuesta razonada de la
variacion, valorandose la incidencia que la misma pueda tener en la
consecucion de objetivos fijados en el momento de
aprobar el presupuesto.

3. Todo expediente de modificacion de crédito sera informado por la
Intervencion.
4. Las modificaciones de crédito aprobadas por el odérgano
competente seran ejecutivas desde la adopcion del acuerdo de
aprobacion.

Articulo 9. Créditos extraordinarios y suplementos de crédito.

Cuando haya de realizarse con cargo al Presupuesto de la UCM
algun gasto extraordinario cuya ejecucion no pueda demorarse
y no exista crédito, o no sea suficiente, ni ampliable el consignado, el
Rector elevara, previo informe del Consejo de Gobierno, la
propuesta al Consejo Social para la concesion de un crédito
extraordinario en el primer caso y de un suplemento de crédito en el
segundo, en los que se especificara el origen de los recursos que han de
financiar el mayor gasto publico.

Articulo 10. Transferencias de crédito.

Consisten en la traslacion de la totalidad o parte del crédito
de un subconcepto presupuestario a otro con diferente vinculacion
juridica, pudiéndose crear incluso subconceptos nuevos. La
aprobacion correspondera:

a) Las transferencias de gastos corrientes a gastos de capital y
viceversa seran aprobados por el Consejo Social,
teniendo en cuenta en este Udltimo supuesto la necesaria
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autorizacion de la Comunidad de Madrid.

b) Las transferencias entre diversas partidas de la misma unidad
responsable, de gastos corrientes a gastos corrientes y de gastos de
capital a gastos de capital, seran iniciadas por el centro gestor
correspondiente, y aprobadas por el Rector, salvo delegacion.

Articulo 11. Ampliaciones de crédito.

Tendran la consideracion de ampliables las siguientes partidas del estado
de gastos:

a) Titulos propios.
b) Formacion continua.
¢) Cursos interfacultativos.

d) Cualesquiera otros cursos de similares caracteristicas.

e) Proyectos de investigacion.

El 6rgano competente para la aprobaciobn de este tipo de
modificaciones sera el Rector, salvo delegacion.

Articulo 12. Generacion de crédito por ingresos.

1. Las generaciones son modificaciones que incrementan los
créditos como consecuencia de la realizacion de determinados
ingresos no previstos, en caso de financiacion afectada, o
superiores a los contemplados en el presupuesto inicial, en el caso
de ingresos ordinarios, considerado desde un punto de vista global.

2. Podran dar lugar a generaciones los ingresos realizados en el
propio ejercicio como consecuencia de:

a) Aportaciones de cualesquiera personas naturales o
juridicas para financiar conjuntamente con Ila
universidad, gastos que por su naturaleza estén
comprendidos en los fines u objetivos asignados a los mismos.

b) Ventas de bienesy prestacion de servicios.
c¢) Enajenaciones de inmovilizado.

d) Reembolsos de préstamos.

e) Ingresos legalmente afectados a la realizacion de
actuaciones determinadas.
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Ingresos por reintegros de pagos indebidos realizados
con cargo a créditos del presupuesto corriente.

g) Mayores recursos propios resultantes de la liquidacion de
presupuestos de ejercicios anteriores.

3. La norma general indica que la generaciéon de crédito
debe realizarse cuando se hayan reconocido y cobrado los
derechos que la justifiquen. No obstante, la generaciébn, como
consecuencia del supuesto previsto en la letra a) del apartado
anterior, podra realizarse al reconocimiento del derecho si figura
en el expediente la documentacion soporte de que el organismo
concedente ha efectuado ya en ese momento el reconocimiento
de la obligacion.

4. Cuando los ingresos provengan de la venta de
bienes o prestaciones de servicios, las generaciones se efectuaran
Unicamente en aquellos créditos destinados a cubrir gastos de la misma
naturaleza que los que se originaron por la adquisicion o produccion de
los bienes enajenados para la prestacion de servicio. Cuando la
enajenacion se refiera a inmovilzado, la generacidon unicamente
podra realizarse en los créditos correspondientes a operaciones de la
misma naturaleza econémica.

5. Los ingresos procedentes de reembolso de préstamos
Unicamente podran dar lugar a generaciones en aquellos créditos
destinados a la concesién de nuevos préstamos.

6. En todo caso, los ingresos deben estar relacionados con el
gasto que se pretende generar.

7. El 6rgano competente para la aprobaciéon de este tipo
de modificaciones sera el Rector, salvo delegacion.

Articulo 13. Incorporaciones de crédito.

1. Los créditos para gastos que en el ultimo dia del
ejercicio presupuestario no estén afectados al cumplimiento de
obligaciones ya reconocidas quedaran anulados de pleno derecho.

2. No obstante lo dispuesto en el punto anterior, se podran incorporar a
los correspondientes créditos de un ejercicio los remanentes de crédito
del ejercicio anterior en los siguientes casos :

a) Cuando asi lo disponga un acuerdo del Consejo de Gobierno.

b) Los procedentes de gastos con financiacion afectada.
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c¢) Los procedentes de generaciones de crédito en los supuestos
siguientes :

- Aportaciones o compromisos firmes de aportacion de
cualesquiera personas naturales o juridicas para financiar
conjuntamente gastos que por su naturaleza
estén comprendidos en los fines u objetivos
asignados a los mismos.

- Ingresos legalmente afectados a la realizacion de
actuaciones determinadas.

d) Los derivados de retenciones efectuadas para la
financiacion de créditos extraordinarios o suplementos de crédito,
cuando haya sido anticipado su pago.

e) Los que resulten de créditos extraordinarios y suplementos de
crédito que hayan sido concedidos en el ultimo mes del
ejercicio presupuestario anterior.

3. Estas incorporaciones se financiaran con cargo a la financiaciéon
afectada, en su caso, y con cargo a remanente de tesoreria las
restantes.

4. El plazo maximo para la tramitacion de este tipo de expedientes ser
el 20 de febrero del ejercicio siguiente.

5. El rgano competente para su aprobacion sera el Rector, salvo
delegacion.

CAPITULO Ill.- INGRESOS
Articulo 14. Plan de tesoreria.

1. Correspondera al Gerente, con el visto bueno del Vicegerente
de Gestidbn Econdmico - Financiera, elaborar el Plan Mensual de Tesoreria
gue sera aprobado por la Gerencia.

2. La gestion de recursos liquidos se regira por el principio de
caja unica y se llevara a cabo con el criterio de obtenciéon de la
maxima rentabilidad, asegurando en todo caso la inmediata liquidez
para el cumplimiento de las obligaciones en sus vencimientos
temporales.

3. Los recursos que puedan obtenerse en la ejecucion del Presupuesto
se destinaran a satisfacer el conjunto de obligaciones, salvo que existan
gastos con financiaciéon afectada.
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Articulo 15. Tipo de ingresos.
a) Ingresos procedentes de autoliquidaciones.
b) Ingresos procedentes de liquidaciones.

c¢) Otros ingresos.

Articulo 16. Ingresos procedentes del alquiler de espacios y equipos de
la Universidad y de la prestacion, en su caso, de servicios adicionales,
por plazo inferior a treinta dias.

1. Objeto

1.1 El presente articulo tiene por objeto regular la obtencion de
ingresos por el alquiler de espacios y equipos de la UCM por plazo
inferior a treinta dias, incluyendo, en su caso, la prestacion de servicios
adicionales.

1.2 Quedan fuera del objeto del presente articulo el alquiler
de las instalaciones deportivas para la practica del deporte, el servicio
de residencia de los Colegios Mayores, asi como la reserva de espacios
realizada por los 6rganos de gobierno y representacion y por el personal
de la universidad en el ejercicio de las funciones que tiene
encomendadas.

1.3 Lo regulado en este articulo se entiende sin perjuicio, en su caso, de
lo establecido en los convenios que la Universidad y las personas que
alquilen espacios y equipos puedan tener suscritos o suscriban en un
futuro.

2. Gestion

La gestion del alquiler a que se refiere el apartado anterior corresponde
a la Gerencia de la Universidad, en cuanto responsable de la
administracion ordinaria del patrimonio de la UCM, y se ajustara al
procedimiento que por Resolucion de dicha Gerencia se establezca.

3. Precios

3.1 Los precios por el alquiler se ajustaran a lo establecido en el Anexo |
de estas normas, IVA no incluido.

3.2 Los precios por el alquiler no comprendidos en el apartado anterior
seran calculados para cada supuesto, teniendo en cuenta que
deberan ser proporcionados a los que se establecen en el primer
parrafo de este apartado.
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3.3 Los precios por la prestacion de servicios adicionales seran
los que faciliten las unidades responsables de tales servicios
conforme a las tarifas vigentes en cada momento y los establecidos
en las presentes normas.

3.4 En los supuestos en los que asi proceda, la Gerencia de la
Universidad podra aceptar la entrega de bienes u otras
contraprestaciones en sustitucion de los precios establecidos en
concepto de alquiler.

3.5 Procedera la devoluciéon de los precios abonados, sin intereses,
cuando los espacios y equipos alquilados no puedan ser
utilizados por causas imputables a la Universidad.

4, Exenciones

La Gerencia de la UCM podra eximir total o parcialmente del pago de
los precios cuando alguna circunstancia asi lo aconseje. Las exenciones
no seran acumulativas en ningdn caso y se aplicaran solamente sobre el
precio de cesidn del espacio o equipo, nunca sobre el correspondiente
a la prestacion de los servicios adicionales.

5. Fianza

Salvo en el caso de que el solicitante tenga la condicion de
Administracion Publica, para responder del cumplimiento de las
condiciones del alquiler, la UCM podra exigir la constitucion de una
fianza, mediante aval bancario, por la cantidad que en cada caso se
determine. Esta fianza podra ser exigida aunque se haya concedido la
exencion parcial o total del pago del precio.

6. Responsabilidades

Sera obligacion del usuario indemnizar todos los dafios y perjuicios
gue se causen a terceros como consecuencia de la utilizaciéon de
los espacios y equipos alquilados. A tal efecto, la UCM podra exigir la
constitucion de la correspondiente pdliza de seguro de responsabilidad
Civil.

7. Pago

7.1 Cuando se trate de espacios gestionados por la Oficina
Técnica de Gerencia o por los Servicios Centrales la factura sera
emitida por la unidad que tenga asignada esta funcién, y por la

Gerencia o Administracion del Centro cuando se trate de espacios
gestionados por los Centros.
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7.2 Enlafactura deberan figurar:

a) Losrequisitos exigidos por la legislacion del IVA.
b) Una descripcion del alquiler: espacios y equipos alquilados,

fecha o plazo, etc.

7.3 La via de cobro preferente sera la transferencia bancaria.
Cuando el cobro del derecho se realice en la caja de las unidades
gestoras, se aplicaran, como minimo, las normas siguientes:

a) Debera entregarse justificante de todo ingreso.

b) Debera quedar constancia contable de cada ingreso.

c) Los fondos deberan ser ingresados en las cuentas
restringidas abiertas en entidades de crédito, diariamente o

en el plazo que establezca el érgano de recaudacion.

Articulo 17. Ingresos procedentes del alquiler de espacios.

1. El precio por el alquiler de espacios de la Universidad por plazo igual
o superior a treinta dias se establecera en cada caso en funcion, entre
otras, de las siguientes circunstancias: del tipo y caracteristicas
del espacio, de la actividad a realizar, de las condiciones en las que
ésta se desarrolle y de la duracion del alquiler. La tramitacion de
estos alquileres corresponde a la oficina de Gerencia, de
conformidad con los procedimientos legalmente establecidos.

2. El precio del alquiler de espacios a Centros de la Universidad y a su
Fundacioén General se fija entre 0y 5 € por puesto solicitado, por jornada
de mafnana o tarde.

Articulo 18. Transferencias.

Las transferencias de otras administraciones publicas o de entes
privados y otras ayudas especificas que se incorporan al
Presupuesto de la UCM se justificaran de acuerdo con las
normas establecidas por el organismo concedente vy

supletoriamente por estas Normas de Ejecucidon del Presupuesto y la
normativa general vigente.

Articulo 19. Fianzas.

Todas las fianzas que por cualquier concepto se cobren
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(taquillas, equipos, material, instrumental, etc.) deberan ser
ingresadas en las cuentas corrientes recaudatorias de ingresos
del centro que reciba la fianza, pudiendo efectuarse la devoluciéon
de las mismas por el sistema de caja fija (respetando los limites
cuantitativos establecidos para ésta) a cuya justificacion se
acompaifiara la siguiente documentacion:

e Certificacion de los ingresos realizados, firmado por el
responsable del Centro Gestor.

e Recibo firmado por el perceptor de la devolucién.

Articulo 20. Ingresos varios.

1. Cuando el pago o ingreso se realice en la caja de las unidades
gestoras, se aplicaran como minimo las normas siguientes :

a) Debera entregarse justificante de todo pago o ingreso.
b) Debera quedar constancia contable de cada pago o ingreso.

c¢) Los fondos deberan ser ingresados en las cuentas restringidas
abiertas en entidades de crédito, diariamente o, si el volumen
de ingresos no fuera muy importante, quincenalmente.

2. Tendran la consideracion de justificantes de pago los recibos,
cartas de pago suscritas o validadas por 6rgano competente
0o entidad autorizada para recibir el pago, -certificaciones
acreditativas del ingreso o cualquier otro documento, quedando
en todo caso debidamente acreditado:

a) Nombre y apellidos o razén social o denominacion completa,
numero de identificacion fiscal y domicilio del deudor.

b) Concepto, importe de la deuda y periodo a que se refiere.

c¢) Fechade pago.

d) Organo, persona o entidad que lo expide.

e) Y, en particular, los determinados por la normativa reguladora de
los ingresos por via telematica.

3. Cuando los ingresos percibidos por los centros o unidades
gestoras superen el volumen de lo presupuestado en la totalidad de
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sus aplicaciones, independientemente que si se supere en una
aplicaciéon presupuestaria determinada, se podra generar crédito por
los porcentajes que se indican a continuacion:

a) Facultades, el 80% de sus ingresos, excluido el IVA.
Excepcionalmente, una vez superado lo presupuestado, para el caso de
ingresos de Indemnizaciones de Aseguradoras por siniestros, se podra
generar crédito por el 100% de dichas indemnizaciones.

Excepcionalmente éste sera el unico caso en el que, superado lo
presupuestado, y siempre que los ingresos se produjesen con
posterioridad al 20 de noviembre, sera posible su incorporacion a nuevo
ejercicio, dado su caracter finalista y la imposibiidad de ejecutar el
gasto antes del cierre del gjercicio.

b) Institutos Universitarios, Escuelas de Especializacion Profesional,
Clinicas Universitarias y Hospital Clinico Veterinario y cursos de formacion
no reglada, el 80%, excluido el IVA.

c) Los ingresos de Titulos Propios, Formacion Continua, Escuelas de
Verano, Cursos para Extranjeros, Cursos Interfacultativos y Universidades
Reunidas, el 75% de sus ingresos, excluido el IVA.

d) Unidad de Administracion, Gestion Econdmica e Infraestructuras
de los Servicios Centrales, Unidad de Gestion de Actividades
Deportivas, Colegios Mayores, Jardin Botanico, Servicios
Informaticos, Edificio de Estudiantes, Edificio Multiusos, Escuela de
Relaciones Laborales, Biblioteca Histérica Marqués de Valdecilla,
Biblioteca Maria Zambrano y Unidad Técnica de Cultura, el 75% de sus
ingresos por alquiler de espacios, excluido el IVA, que habra de ser
integramente dedicado a gastos de mantenimiento de tales espacios, asi
como a cualquier otro gasto producido con ocasiéon del alquiler.

4. La generacion solo podra realizarse cuando se hayan
efectuado los ingresos que la justifiquen. No obstante, en el supuesto
establecido en el articulo 71.2.a) del Reglamento de Gestidon
Econdmica y Financiera, la generacion podra realizarse una vez
efectuado el reconocimiento del derecho si figura en el expediente la
documentacion soporte de que el organismo concedente ha
efectuado ya en ese momento el reconocimiento de la obligacion.

5. Por economia procedimental, los expedientes de ingresos
no podran ser inferiores a 300 €, salvo que no se hubieran
producido otros ingresos en el ejercicio.

6. En cuanto al aplazamiento o al fraccionamiento de las cantidades
adeudadas a la UCM, se estara a lo establecido en el Reglamento
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de Gestion Econdmica y Financiera.

7. Los gestores de los fondos velaran por la recaudacion de los
derechos de la UCM, ya sea en periodo voluntario o en periodo
ejecutivo, de acuerdo con lo establecido en el Reglamento de Gestion
Econdmica y Financiera.

Articulo 21. Fiscalizacién de ingresos.

Los ingresos de los capitulos Il y V no estaran sometidos a fiscalizacion
previa sino a posteriori y por muestreo, salvo los que den lugar a una
modificacidon presupuestaria.

Al objeto de poder ejecutar la presente norma no deberan

incluirse ingresos de los capitulos Il y V con los de otros capitulos
presupuestarios, en los supuestos de expediente de multiaplicacion.

CAPITULO IV. PROCEDIMIENTO DE EJECUCION DEL
PRESUPUESTO DE GASTOS

Seccion 1 2 Normas generales

Articulo 22. Fases del procedimiento y documentos contables.

La gestidon del presupuesto de gastos de la UCM se realizara a través de
las siguientes fases independientes o agrupadas:

a) Aprobacion del gasto (Documento A).

b) Compromiso del gasto (Documento D).

c¢) Reconocimiento de la obligacion (Documento O).
d) Ordenacion del pago (Documento P).

e) Pago material.
Articulo 23. Expedientes de gasto (documentos contables RX, A, D y AD).

1. Se tramitaran en expediente de gasto:

a) Los contratos de obra de importe igual o superior a 50.000
€.

b) Los contratos de suministro y los contratos de servicios de
cuantia igual o superior a 18.000 €.
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c) Los contratos de servicio de importe inferior a 18.000 €
anuales en los que concurra alguna de las circunstancias
siguientes:

- Requieran la firma de contrato a peticion del
adjudicatario o contratista.

- Su ejecucion y facturacibn tenga caracter
periddico por tratarse de servicios de
mantenimiento o arrendamiento

d) Los contratos de arrendamiento de inmuebles,
independientemente de su importe.

e) Las adquisiciones a través del Sistema de Contratacion
Centralizada Estatal de la Direccion General del
Patrimonio del Estado, cualquiera que sea su
importe.

f) Cualquier gasto de caracter plurianual, es decir, que su
ejecucidon se vaya a prolongar durante dos o mas
ejercicios presupuestarios, incluido aquél en el que su
tramitacion se inicia.

g) Adguellos gastos que sean consecuencia de lo indicado
en el articulo 84.2 del Reglamento de Gestion Econdmica
y Financiera (Convenios de Colaboracion o Contratos
Programa celebrados con entidades publicas o privadas
de los que se deriven obligaciones de caracter
economico).

h) Las modificacionesy prérrogas contractuales.

2. Para la adjudicacion de los contratos sefialados en los puntos a)
y b) se seguira el procedimiento establecido en la normativa de
contratos del Sector Publico o, en su caso, se regiran por las
instrucciones de aplicacion de los acuerdos marco suscritos por la
UCM, o por los acuerdos de adhesidon de la UCM a los acuerdos
marco de otras Administraciones Publicas, o por convocarse el
correspondiente procedimiento negociado o0 procedimiento
abierto.

3. Enlossupuestos c), d) y e) se podran acumular las fases Ay D.

Articulo 24. Expedientes de reconocimiento de obligacion (documento
contable ADO).

1. Enla propuesta de pago (ADO) se agruparan las actuaciones
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por las que, en un acto Unico, se autorizan y se comprometen los
créditos, se reconoce la obligacidon resultante y se inicia el
procedimiento para la ordenacidon del pago. Se tramitaran en
expediente de reconocimiento de obligacion:

a) Los contratos menores de suministros y servicios, salvo los
recogidos en el articulo 23.1.g) de estas Normas, inferiores a 18.000 €
y los menores de obra inferiores a 50.000 €.

b) Las adquisiciones a través de la Junta Central de Compras de la

Comunidad de Madrid para el procedimiento establecido en el
apartado B) del articulo 4.2 de la Orden de 30 de julio de 2004,
de la Consejeria de Hacienda, por la que se determinan
los bienes y servicios de Gestion centralizada y los procedimientos
para su adquisicion. En él se establece el procedimiento
especial de adquisicion para bienes homologados de los
grupos de alimentaciéon, limpieza, higiene y aseo, material
de oficina y consumibles de informatica y gaséleo de tipo C.

2. Tales expedientes no podran incluir ninguna factura que
individualmente considerada sea igual o superior a 18.000 €, si se tratase
de suministros o servicios o los importes establecidos por la
normativa de contratos del Sector Publico para los contratos
menores; e igual o superior a 50.000 €, si se tratase de obras,
observandose, en todo caso, las limitaciones legales respecto al
fraccionamiento del gasto, de acuerdo con el articulo 4 de estas
Normas.

3. Cuando la UCM suscriba un acuerdo marco para la adquisicion de
bienes o servicios, o se adhiera a acuerdos marco adjudicados por otras
administraciones publicas, estas normas se completaran con
las instrucciones que emita el Organo de Contratacion para cada caso
y de acuerdo con los pliegos que rijan los procedimientos.

4. Si el suministro o el servicio, salvo que exista acuerdo marco
especifico para su adquisicion, es por importe inferior a 18.000 € y los
gue, superando ese importe, la normativa de contratos del Sector
Publico considera contratos menores, podran adjudicarse libremente a
cualquier empresario con capacidad de obrar y que cuente con
la habilitacion profesional necesaria para realizar la prestacion,
tramitandose, segun el importe como sigue:

a)Si la factura, individualmente considerada, es inferior a
5.000 €, se deberan tramitar por el sistema de caja fija con las
limitaciones que se establecen en el articulo 39 de estas Normas.
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b) Siesigual o superior a 5.000 €, se tramitara mediante ADO,
adjuntando :

« Factura conformada por el responsable de la unidad de gasto.

« Ofertas, presupuestos o facturas proforma al menos de tres
empresas diferentes, salvo exclusividad debidamente
documentada que requerira tan solo la oferta de la
empresa exclusiva.

c¢) No se admitiran expedientes de pago (ADO) por cantidades
inferiores a 1.000 € (excepto cuando se trate de las
adquisiciones de material incluido en un acuerdo marco)
teniendo en cuenta la aplicacibn mdltiple de operaciones vy
proveedores.

d) En el caso de adquisiciones de equipos informaticos, se
aportara un informe de los Servicios Informaticos de la UCM
en el que se garantice Ila compatibilidad vy el
mantenimiento de los equipos, salvo que se adquieran dentro
del procedimiento de un acuerdo marco adjudicado por la UCM,
o0 acuerdo marco de otras Administraciones Publicas a los que la
UCM se haya adherido.

e) Los suministros de material inventariable de cuantia inferior a
18.000 € adjuntandose :

« Memoria justificativa del gasto propuesto.

« Ofertas, presupuestos o facturas proforma de tres empresas
diferentes cuando se trate de adquisiciones de importe superior a
5.000 € (IVA excluido).

» Factura conformada por el responsable de la unidad de gasto.

« Ficha de inventario del bien o equipo adquirido.

5. La tramitacidn de estos expedientes se iniciara con una propuesta
razonada de la unidad gestora interesada en la adquisicion del bien o
servicio, a la que se adjuntard Ila oferta de la empresa que se
proponga paralarealizacion del contrato, la factura conforme a

lo establecido en el articulo 26 de estas Normas y en la legislacion
vigente en materia de contratacién y cualquiera otra
documentacion que, para cada caso, exijan las Normas de
Ejecucion del Presupuesto.

6. Asimismo, en los expedientes de obra menor, por importe
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inferior a 50.000 € y superior a 5.000 €, el centro gestor, tras
obtener el informe de viabilidad y proyecto de obra, en su caso,
de la Direccion de Obras y Mantenimiento, debera solicitar ofertas,
presupuestos o facturas proforma a tres empresas diferentes, realizar
retencion de crédito por el importe total presupuestado y elegir la
oferta econdmicamente mas ventajosa.

Se tramitarda mediante ADO al que se adjuntara:

Informe de viabilidad emitido por la Direccidon de Obrasy
Mantenimiento.

- Ofertas, presupuestos o facturas pro-forma de tres empresas
diferentes.

- Factura conformada por el responsable de la unidad de gasto.

- Informe de la Direccion de Obras y Mantenimiento dando la
conformidad a la obra ejecutada.

Articulo 25. Ofertas, presupuestos o facturas pro-forma. Requisitos
y exenciones.

1. En los expedientes de gasto o de pago de los contratos
menores en que se requieran, se solicitaran al menos tres ofertas,
presupuestos o facturas pro-forma. Estos documentos contendran los
siguientes datos:

a) Nombre o razén social, domicilio y cédigo de
identificacion fiscal del proveedor.

b) Destinatario del servicio o suministro facturado, indicandose :
UCM.
Departamento o Servicio.
Cddigo de identificacion fiscal de la UCM (Q-2818014-).

c¢) Descripcion y caracteristicas del producto o del servicio a
adquirir. En el supuesto de que el presupuesto contenga
caodigos o siglas, el responsable del gasto adjuntara memoria
explicativa del suministro o servicio reflejado.

d) Plazosy condiciones de entrega y periodo de validez de la
oferta.

e) Importe, con el IVA desglosado.
f) Las ofertas seran originales, aunque también tendran validez
las recibidas por fax y por correo electrénico, siempre que quede

debidamente acreditado el emisor. En este caso, los
originales deberan quedar en el centro gestor para posibles
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comprobaciones.

En ningun caso las ofertas, presupuestos o facturas pro-forma
implicaran reconocimiento de obligaciones.

2. En caso de venta o fabricacidn de bienes o servicios en exclusividad,
ademas de la oferta, presupuesto o factura proforma de la empresa
qgue ofrece los bienes o servicios en exclusiva, debera
solicitarsele el certificado de exclusividad emitido por la empresa
matriz.

Articulo 26. Facturas y documentos justificativos. Requisitos y
exenciones.

1. Hasta tanto la UCM no implante un sistema de
administracion electronica y se adhiera a la plataforma FACE,
las facturas de los expedientes fisicos deberan ser siempre en
papel. Los proveedores tienen que indicar en las facturas, a efectos
del Registro Administrativo Contable de facturas (RACF), 6rgano
competente, unidad tramitadora y oficina contable en forma texto
o0 en codificacion Génesis. Posteriormente, una vez que la UCM
implante la administracion electréonica y se adhiera a la
plataforma FACE, se facilitaran los Codigos DIR3 a los responsables de
los centros. Las facturas deberan presentarse sin enmiendas ni
tachaduras, debiendo constar en ellas los siguientes datos:

a) Nombre o razon social, domicilio y cédigo de identificacion
fiscal del proveedor.

b) Numero y fecha de factura.
c¢) Destinatario del servicio o suministro facturado y se indicara :

. UCM Universidad Complutense de Madrid.

_ Centro o servicio.
. Departamento (si el gasto se imputara a un Departamento).

. Caddigo de identificacion fiscal de la UCM Complutense de
Madrid (Q-2818014-1).

d) Descripcion e importe del servicio o suministro prestado. En
el supuesto de que las facturas contengan cédigos o cifras
alfanuméricas, se adjuntara memoria explicativa emitida
por el responsable del gasto identificando con detalle el servicio o
suministro. En ningun caso podran admitirse facturas que
incluyan adquisiciones de tarjetas regalo o de cheques regalo,
salvo circunstancias especiales con autorizacion de la Gerencia.

e) En operaciones intracomunitarias deben seleccionar los
identificadores correctos del IVA, dependiendo de las distintas
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circunstancias (bien o servicio, lugar de entrega, etc.).

f) Tipo e importe del IVA aplicado, debiendo figurar éste como
partida independiente, o la expresion “IVA INCLUIDO”
indicando el porcentaje, segun corresponda, por cuantia de
factura o tipo de la adquisicidon o servicio. En caso de estar
exento de IVA, indicar la norma en que se apoya la exencion.

g) Tipo e importe de las retenciones de I|IRPF efectuadas,
cuando as i proceda conforme a lo establecido en el Real Decreto
439/2007 de 30 de marzo (BOE de 31 de marzo de 2007) por el que
se aprueba el Reglamento del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas.

h) Conformidad del responsable del fondo al que se aplica el
gasto, con identificacion de cargo y nombre.

2. Cuando por causa excepcional el servicio administrativo
correspondiente no pueda aportar la factura o documento original
justificativo de gasto, se podran admitir documentos no originales,
debiendo resefiar en el documento original la circunstancia de haber
sido abonado por la UCM vy, en su caso, la cuantia del pago efectuado.
Con estas condiciones se realizara la copia del documento y su cotejo,
debiendo indicar nombre y cargo del funcionario encargado. Se
acompafara memoria justificativa. Lo anterior no sera de aplicacion en
el caso de adquisiciones de material inventariable o bibliografico.

3. Se permite la exencidon de alguno de los requisitos establecidos
anteriormente en las facturas, en gastos de importe inferior o igual a
50 €, siempre que se constate, mediante memoria o certificado, la
existencia de circunstancias que justifiquen tal proceder.

4. En caso de que las facturas o tickets se emitan en papel térmico, se
adjuntara ademas una fotocopia compulsada en papel normal.

5. Las adquisiciones al exterior deberan tramitarse mediante sistema de
pagos a justificar, cumpliendo los requisitos establecidos en el articulo
38.

Articulo 27. Ordenes de pago y pago material.

1. En la expedicion de libramientos para el pago de obligaciones,
todos los documentos se han de extender a favor del
acreedor directo, entendiéndose por tal la persona fisica o juridica
con quien se contratd la obra, adquisicion o suministro, la prestacion del
servicio o fue contraida la obligacidn. Se exceptian aquellos pagos que
se autoricen a través del Habilitado o Cajero pagador, en cuyo caso
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el libramiento se expedira a favor de éste (Orden de 9 de marzo de
2005 de la Consejeria de Hacienda de la Comunidad de Madrid. BOCM
del 17 de marzo de 2005).

2. En los pagos en moneda extranjera, el contravalor se
acreditara mediante documento bancario en el que conste el cambio
aplicado o, en su ausencia, copia del BOE, en la que conste el cambio
aplicable a la fecha de liquidacion del gasto.

3. En la expedicion de transmision de derechos de cobro (endosos), si
existen causas que los justifiquen, se haran constar los nombres tanto del
cedente como del cesionario.

4. Para el pago de una factura con transmision de derechos de cobro,
se procedera :

a) Una vez realizado el suministro, obra o prestado el servicio de
conformidad, la empresa presentara la factura al centro receptor
del bien o servicio. En la misma constara la diligencia, firmada por
el proveedor, de cesidn del cobro a favor de un tercero distinto y
la diligencia de aceptacion de dicha cesion firmada por el
tercero destinatario de la misma. El proveedor facilitara las copias
de la factura que requiera para sus gestiones frente al tercero.

b) El responsable administrativo del centro gestor, tras comprobar
la capacidad del proveedor para ordenar la cesion, firmara que
se proceda al pago de la factura en los términos acordados por
cedente y cesionario. Cuando la factura resulte de la ejecucion
de un contrato, la capacidad del cedente sera acreditada,
segun la naturaleza del contrato, por el responsable administrativo
del centro gestor o por el Servicio de Contratacidon en los
contratos cuya gestion de facturacion corresponda a la citada
unidad. En ambos casos la anotacion de la transmision de
derecho de cobro debera realizarse en un libro destinado al tal
efecto.

c¢) El centro tramitara un ADO conteniendo la factura original y
marcara en Génesis como pagador alternativo al cesionario,
as i como los datos bancarios del mismo.

d) El centro gestor o el Servicio de Contratacion, en su
caso, generaran el documento O en el que incluird el
original de la factura y se anotara en Génesis como
pagador alternativo al cesionario, as i como sus datos
bancarios.

5. El pago material se sometera a lo establecido en el titulo IV
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del Reglamento de Gestion Econdmica y Financiera.
Articulo 28. Fiscalizacion.

1. En los expedientes de gasto, serdn objeto de fiscalizacion
previa todos los documentos de que constan las distintas
fases del procedimiento: RX. A, D y AD. Las 6rdenes de pago
derivadas de estos expedientes, documentos O, también seran objeto de
fiscalizacion previa y se comprobara su concordancia con el expediente
gue dio lugar a las mismas.

2. En los expedientes de reconocimiento de obligacion (ADO), seran
objeto de fiscalizacion previa los expedientes correspondientes
a los capitulos I, I, 1V, VI, VI, VIl y IX. Los expedientes
correspondientes al capitulo Il cuando las obligaciones sean
inferiores a 18.000 € para suministros y servicios, quedaran
sometidos a fiscalizacion posterior por muestreo de caracter
aleatorio, siendo el propio sistema contable el que determinara los
expedientes que quedan sometidos a fiscalizacion previa.

Seccion 2 *Fondos librados a justificar y anticipos de caja fija.
Subseccion 1°. Normas generales.

Articulo 29. La tesoreria central y la tesoreria delegada.

1. La tesoreria de la UCM sera unica, independientemente del numero
de cuentas bancarias que comprenda, distinguiéndose entre Tesoreria
central y Tesoreria delegada.

2. La Gestidn de la tesoreria sera responsabilidad de la Gerencia de la
UCM y comprenderd la administracion de la Tesoreria central, a traveés
del servicio que designe al efecto, y la rentabilizacion de los excedentes
de tesoreria, para lo que podra autorizar la realizacion de
operaciones de deposito. En dicha autorizacion se concretaran las
condiciones en que se podran efectuar tales operaciones.

3. La administracion de la Tesoreria delegada es funcion de los cajeros
pagadores, teniendo tal condicion los responsables administrativos de
las unidades gestoras en las que el Rector, a propuesta de la Gerencia
de la UCM, autorice la apertura de cuentas bancarias receptoras
de fondos librados a justificar o de caja fija.

Articulo 30. Autorizaciéon de cajas pagadoras.

La Gerencia, a propuesta conjunta de la maxima autoridad académica
y administrativa del centro a peticion del jefe de servicio o unidad
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gestora correspondiente, podra autorizar el funcionamiento de cajas
pagadoras en las facultades, institutos y colegios mayores de la
UCM, as i como en aquellos servicios y unidades administrativas que,
por sus caracteristicas y funciones, precisen disponer de las mismas.

Articulo 31. Nombramiento de cajeros pagadores.

1. La condicion de cajero pagador se ostentara, de forma automatica,
desde el momento en que se tome posesibn como gerente,
administrador o jefe de un centro, servicio o unidad en que se
haya autorizado el funcionamiento de una caja pagadora.

2. El ejercicio de las funciones de cajero pagador por persona distinta
a las indicadas en el parrafo anterior, requerira nombramiento expreso
de la Gerencia de la UCM.

3. El desempeino efectivo de tal funcion requerira el
previo reconocimiento de firmas por el establecimiento
bancario en que se gestionen los fondos, acto que sera autorizado por
el Rector, a propuesta de la Gerencia y a solicitud del cajero
pagador entrante, mediante comunicacion dirigida a la Tesoreria
central para su tramitacion.

Articulo 32. Cuentas a disposicidon de los cajeros pagadores.

1. Cada caja pagadora tendra a su disposicion una cuenta corriente,
destinada a la gestion de los fondos librados a justificar y de los anticipos
de caja fija. Esta cuenta, cuya naturaleza es restringida de
pagos (provision de fondos), solo registrard los pagos del centro,
servicio o unidad titular y los de aquellos otros centros cuya gestion
econdmica les esté adscrita.

2. Cada caja pagadora contara también con una cuenta restringida
de ingresos que sera la que figure en las facturas que emita. Los
ingresos financieros que puedan generarse en metalico en la caja
del centro o unidad deberan transferirse, previo reconocimiento del
derecho por parte del centro gestor, a la c/c 20385837-97- 6000613856 “UCM
Complutense de Madrid “, en Bankia.

Articulo 33. Cajas de efectivo en metalico.

El cobro en metalico de derechos siempre tendra caracter
transitorio, debiendo ser estos transferidos al sistema de
cuentas bancarias recaudatorias con la mayor inmediatez posible y
guedando expresamente prohibido su destino a la realizacidon de pagos
de igual caracter.

Es obligatorio, en los casos en que se recauden ingresos en
metalico, el control de los mismos mediante un arqueo diario
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contable de las operaciones hasta que los citados ingresos
sean transferidos a las cuentas recaudatorias.

Articulo 34. Disposicion de fondos.
1. La caja pagadora de cada centro gestor es unica e indivisible.

2. La disposicion de fondos de la cuenta restringida de gastos a que se
refiere el articulo anterior se efectuara siempre a favor de
acreedor directo, mediante transferencia bancaria v,
excepcionalmente, con cheque nominativo. En ambos casos, sera
autorizada con las frmas mancomunadas del cajero pagador y de la
maxima autoridad académica del centro.

3. Con el fin de garantizar el continuo funcionamiento del
cajero pagador, éste podra hacer autorizacion de firma en el jefe de
seccion de asuntos econdmicos del centro, servicio o unidad de
gasto o en el funcionario responsable de la gestion economica.
Asimismo, la autoridad académica, si la hubiere, del centro o
unidad de gasto podrad hacer autorizacion de firma en otro cargo
académico.

4. No obstante lo anterior, se autoriza, bajo la directa
responsabilidad del cajero pagador, la existencia en las cajas
pagadoras de una cantidad en metalico que no debe superar
los 1.800 €, destinada al pago de atenciones o imprevistos de menor
cuantia.

Articulo 35. Contabilidad de los fondos.

1. Los cajeros pagadores llevaran la contabilidad de todas
las operaciones que realicen, con separacion de las relativas a
pagos a justificar y de las que se refieran a anticipos de caja fija.

2. Las secciones de asuntos econdmicos o0 unidades
responsables de la gestion econdmica conciliaran
mensualmente todas las cuentas abiertas a favor de la caja
pagadora, remitiendo trimestralmente estas a la Tesoreria
Central, debidamente conformadas por los titulares de los
claveros correspondientes, en el plazo maximo de un mes,
qguien procedera a su examen, poniendo en conocimiento de
la Intervencidon las discrepancias que pudieran apreciarse sin
perjuicio de las auditorias que establezca la Intervencion.

3. La Intervencidon llevara registro de O6rdenes de pagos a
justificar siguiendo las directrices que al objeto se sefialan en las
siguientes normas :
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-> Orden de 9 de marzo de 2005 (BOCM de 17 de
marzo) de la Consejeria de Hacienda reguladora de
pagos a justificar y anticipos de caja fija, en los R. D. 640/87,
de 8 de mayo, y 725/89, de 16 de junio, de pagos librados
a justificar y sobre anticipos de caja fija,
respectivamente, y Ordenes del Ministerio de Economia y
Hacienda de 23 de diciembre de 1987 y 26 de julio de 1989,
de desarrollo de los reales decretos indicados, as i como
en la Resolucion de 23 de diciembre de 1987, de la
Intervencidn General de la Administraciéon del Estado, por la
gue se aprueba la Instruccidon de Contabilidad de los pagos
librados a justificar.

Articulo 36. Documentacion justificativa.

La documentacion justificativa de la inversion de los fondos se ajustara a
las condiciones establecidas en el articulo 26 de estas normas, y se hara
constar en ella:

a) Fecha, medio y numero del documento financiero utilizado
(dinero de curso legal, cheque o transferencia).

b) “Recibi “del proveedor, cuando el pago se realice en dinero de curso
legal o por cheque.

Esta documentacion se podra sustituir por la remision de la copia
del documento de pago bancario.

Articulo 37. Responsabilidades.

1. Las autoridades y demas personal al servicio de la UCM
estan sujetos a responsabilidad en los términos establecidos en el titulo
VIl del Reglamento de Gestion Econdmica y Financiera.

2. De los pagos efectuados indebidamente con fondos a
justificar seran responsables directos los gestores y autoridades
gue los han ordenado y frmado.

Subseccidn 22, Anticipos a justificar.

Articulo 38. Fondos librados a justificar.

1. Proceder a la expedicion de pagos a justificar en los supuestos
siguientes:

a) Cuando los documentos justificativos no puedan aportarse
antes de formular la propuesta de pago.

b) Cuando los servicios o prestaciones a que se refieran hayan
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tenido lugar o vayan a realizarse en el exterior.

¢) Cuando por razones de oportunidad, u otras debidamente
ponderadas y justificadas, se considere necesario para agilizar
la gestidn de los créditos y previa autorizacion de la Gerencia de la
UCM.

d) Cuando se den los supuestos de tramitacion de emergencia a
gue hace referencia la norma de contratacion vigente para la
Administracion Publica.

2. Enlas solicitudes de los fondos a justificar se debera acompainar
memoria explicativa detallada de los gastos a realizar.

3. Las solicitudes de anticipos a justificar para adquisicion de material
inventariable en el exterior deberdan acompafnar la
siguiente documentacion:

a) Presupuesto, factura pro-forma o factura.

b) Justificacion de la adquisicion.

4. La autorizacion del anticipo quedara sometida a la aprobacion de
la adquisicién por la Junta de Contrataciéon cuando el importe
supere 18.000 €.

5. Las 6rdenes de pago a justificar se expediran a favor de la caja
pagadora solicitante, imputandose a su presupuesto de gastos.

6. Los cajeros pagadores quedaran obligados a justificar la
aplicacion de las cantidades recibidas en concepto de pagos a
justificar, dentro del mes siguiente a la inversion de las mismas vy,
excepcionalmente, en el plazo de tres meses desde la percepciéon de
los correspondientes fondos, ampliable a seis meses por acuerdo de la
Gerencia de la UCM. En casos excepcionales, debidamente justificados
y previamente acordados por la Gerencia de la UCM, el plazo podra
ampliarse a doce meses. Los plazos seran de seis meses ampliables a
doce meses cuando se trate de pagos en el extranjero. Las solicitudes
de prorroga se deberan acompafiar de una memoria explicativa en la
gue se motive las causas de la solicitud y ambas se enviaran a la
Direcciéon de Intervencion para su Informe y remision a la Gerencia
de la UCM.

Cuando los gastos sean susceptibles de recepcidon, se
aplicara lo establecido en la seccidon 2 °del cap. V de estas Normas.

7. No se podran expedir nuevas ordenes de pago a justificar a favor de

las cajas pagadoras cuando transcurridos los plazos reglamentarios o,
en su caso, los prorrogados, no se haya justificado la inversion de
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los fondos percibidos con anterioridad.

8. Los perceptores de estos fondos quedan obligados a reintegrar
dentro del ejercicio presupuestario las cantidades no invertidas.
En el caso excepcional de que no pudiera hacerse por motivo
sobrevenido, las cantidades reintegradas con posterioridad al
30 de diciembre no repondran crédito a favor del Centro.

9. En cumplimiento del articulo 165 del Reglamento de Gestion
Econébmica y Financiera de la UCM, se establece que Ila
Intervencion formulara sus reparos por escrito, con cita de los
preceptos legales en los que sustente su criterio. Cuando la
Intervencion emita informe desfavorable a las cuentas
justificativas, al detectar deficiencias que no son subsanables, o
porque, recibidas las alegaciones, no se ha considerado que
las deficiencias hayan sido subsanadas, se procedera a la
contabilizacion del expediente remitiéndose al Rector para su resolucion,
gue sera definitiva, segun lo establecido en el articulo 166 del citado
Reglamento, o al érgano competente en materia econdémica en caso
de delegacion.

Este acuerdo, no eximira de la exigencia de las responsabilidades a
gue, en su caso, hubiera lugar, ni de las acciones encaminadas a
reintegrar fondos indebidamente pagados.

Las cuentas justificativas quedaran archivadas en el Servicio de
Contabilidad hasta su posterior envio al Archivo General de la UCM.

Subseccidn 3. Anticipos de caja fija.

Articulo 39. Anticipos de caja fija.

1. Se entiende por anticipo de caja fija la provision de fondos que,
con caracter no presupuestario y permanente, se realiza a favor de las
cajas pagadoras para la atencion inmediata de gastos periédicos y
repetitivos, que se aplicaran posteriormente al presupuesto, con el limite
del 7% sobre la consignacion presupuestaria de las partidas que sean
pagadas a través de anticipo de caja fija.

2. Se entenderan incluidos entre tales gastos los siguientes:

a) Gastos corrientes en bienes y servicios (capitulo Il): dietas y
gastos de locomocién; suministros menores, pequefos
arrendamientos, reparacion |y mantenimiento menores;
conferencias de personal no vinculado; gastos de representacion.
Podran asimismo incluirse los servicios de mantenimiento que no
exijan la firma de contrato de importe inferior a 5.000 € anuales,
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una vez prestado el servicio, acompafando a la primera factura
la copia de la oferta con las condiciones en las que se va a prestar
el servicio.

b) Inversiones reales (capitulo VI): exclusivamente las que
afecten a partidas incluidas en el articulo 64 del presupuesto.

3. Se excluyen obras mayores de 5.000 €, material inventariable y
material bibliogréafico.

Articulo 40. Coordinacion de las cajas pagadoras.

1. La Tesoreria Central tendra la misiobn de coordinar a las
distintas cajas pagadoras y efectuar, en favor de éstas, los libramientos
de fondos de caja fija y de los de anticipos a justificar, en la medida en
gue las cajas periféricas remitan los justificantes de sus desembolsos
y lo requiera su liquidez, y vendra obligada a realizar las siguientes
funciones:

a) Llevar y mantener un censo de las cajas pagadoras y de los
cajeros responsables de las mismas, con indicacion expresa de la
fecha de toma de posesidn y cese de funciones.

b) Comprobar las conciliaciones periédicas que eleven los
cajeros pagadores.

Q) Recabar a su favor la expedicion de mandamientos de
pagos con el caracter de anticipos de caja fija, de tal modo que
se mantenga en todo momento la liquidez necesaria de las
cajas pagadoras.

2. Los fondos de las distintas cajas pagadoras podran estar en
las cuentas abiertas al efecto por la Tesoreria Central o en las
cajas de efectivo en metdlico asociadas a aquellas para el pago de
necesidades imprevistas y atenciones de menor cuantia, que no podran
exceder de los pagos en metalico que se prevea realizar durante un mes
con un maximo de 1.800 €. El responsable de los fondos sera en
ambos casos el cajero pagador.

Articulo 41. Cuantia maxima de las obligaciones.

La cuantia maxima que puedan alcanzar las obligaciones que
se pretenden atender con los anticipos de caja fija es inferior o igual a
5.000 €, incluido el IVA, por obligacion. A efectos de la aplicacion del
limite cuantitativo, no podra fraccionarse un uUnico gasto en varios
pagos.
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Articulo 42. Justificacidon: confeccion y tramitacion de cuentas.

1. Con los justificantes de los gastos pagados se formaran
cuentas justificativas con cargo a las aplicaciones presupuestarias que
procedan.

2. La expedicion y remisidon de las cuentas por los cajeros pagadores se
hard en la medida en que su liquidez requiera y, en todo caso, con
motivo del cierre de ejercicio. Con referencia a dicho momento habran
de quedar imputados al presupuesto todos los gastos del ejercicio que
no lo hubieran sido anteriormente y que haya sido pagados y
justificados hasta el 19 de diciembre.

3. La justificacibn de los pagos realizados se indicaran en los
documentos justificativos del gasto indicando:

a) Fecha, medio y numero del documento financiero utilizado
(dinero de curso legal, cheque o transferencia).

b) “Recibi”” del proveedor cuando el pago se realice en dinero
de curso legal o por cheque.

Esta documentacion se podra sustituir por la remision de la copia
del documento de pago bancario.

Articulo 43. Reposicion de fondos.

Las reposiciones de fondos se realizaran mediante documentos
contables ADO, firmados por el responsable de la gestiobn de los
fondos y por la autoridad académica o administrativa
competente, quedando depositados en el archivo de la unidad
gestora. Junto con el documento de reposicion se incluira la
correspondiente cuenta justificativa. La justificacion no podra
efectuarse por cuantia inferior a 3.000 €, salvo que el importe del
anticipo de caja fija sea inferior a 12.000 €.

Articulo 44. Fiscalizaciéon de las cuentas y archivo de expedientes.

1. De acuerdo con lo previsto en la Orden de 9 de marzo de 2005 de la
Consejeria de Hacienda de la Comunidad de Madrid (BOCM de 17-03-2005)
y en el Reglamento de Gestion Econdmica y Financiera de la
UCM, la Intervencion examinara las cuentas y los documentos que las
justifiquen, mediante procedimientos de muestreo.

2. ElI sistema de informacion contable muestrear a las
cuentas justificativas que habran de ser fiscalizadas y avisara a la
unidad gestora para que remita los documentos originales de estas a la
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Intervencion en el plazo de 10 dias. No obstante, la Intervencion podra
reclamar a la unidad gestora cualquier cuenta justificativa cuando
lo considere procedente. Una vez fiscalizadas las cuentas, se
devolveran a la unidad gestora para su archivo.

3. En cumplimiento del articulo 165 del Reglamento de Gestion
Econbmica y Financiera de la UCM, se establece que la
Intervencién formulara sus reparos por escrito, con cita de los
preceptos legales en los que sustente su criterio. Cuando Ila
Intervencion emita informe desfavorable a las cuentas
justificativas, al detectar deficiencias que no son subsanables, o
porque, recibidas las alegaciones, no se ha considerado que
las deficiencias hayan sido subsanadas, se procedera a la
contabilizacion del expediente remitiéndose al Rector para su
Resolucioén, que sera definitiva, segun lo establecido en el articulo 166 del
Reglamento de Gestidon Econdmica y Financiera de la UCM, o al érgano
competente en materia econdmica, en caso de delegacion.

Este acuerdo, no eximira de la exigencia de las responsabilidades a
qgue, en su caso, hubiera lugar, ni de las acciones encaminadas a
reintegrar fondos indebidamente pagados.

Seccion 3. Plazos de presentacion de expedientes.

Articulo 45. Expedientes de gasto (documentos RX, A, D y AD).

A) Expedientes de contratacion mediante procedimiento abierto.

1. La presentacion de documentacion necesaria para la iniciacion de
los expedientes de contratacion por parte de las distintas unidades o
centros debera considerar tanto los plazos necesarios para la
tramitacion del expediente de contratacion, como los requeridos para
la recepcion de la obra, el servicio, o el suministro.

2. Si no supera el umbral de publicidad comunitaria,
(establecido actualmente por la Orden HAP/2425/2013, de 23
de diciembre en 207.000 € sin IVA para suministros y servicios, y
5.186.000 € para los contratos de obras) el plazo minimo
necesario para tramitar el expediente es de 4 meses
aproximadamente, que en el caso de obras se incrementa en 11
dias naturales, ya que debe publicarse con una antelacion de 26
dias en el BOE.

Si supera el umbral de publicidad comunitaria a dicho plazo hay
gue anadir un mes y medio a las fechas anteriores.

3. Para los documentos de ejercicio corriente y plurianuales, la fecha
de entrada en Intervencidon del RX queda supeditada al plazo de
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ejecucion indicado en cada pliego, considerando asimismo el periodo
de tramitacion establecido en la Ley de Contratos del Sector
Publico, conforme a lo sefialado en el punto 2 de este articulo.

Para los documentos de tramitacion anticipada, la fecha de entrada en
Intervencidon sera el 12 de junio para los RX, estando el resto
de documentos (A, D o AD) supeditados a la instruccion dictada al
efecto por el Organo de Contratacion.

En aquellos casos EXCEPCIONALES, en los que la ejecucion del contrato
se prevea a partir del 2 ° trimestre del ejercicio siguiente, el
plazo de presentacion, del documento RX, en Intervencioén, tendra
como fecha limite el 30 de octubre.

4. También se tramitaran por este procedimiento abierto y
con los mismos plazos los expedientes que la normativa de
contratos del Sector Publico define como negociados con publicidad.

B) Expedientes de contratacion mediante procedimiento negociado
sin publicidad.

1. La presentacion de documentacion necesaria para la iniciacion de
los expedientes de contratacidn por parte de las distintas unidades o
centros debera considerar tanto los plazos necesarios para la
tramitacion del expediente de contratacion, como los requeridos para
la recepcion de la obra, el servicio, o el suministro.

2. Si no supera el umbral de publicidad comunitaria, (establecido
actualmente por la Orden HAP/2425/2013, de 23 de diciembre en
207.000 € sin IVA para suministros y servicios, y 5.186.000 € para los
contratos de obras) el plazo minimo que se necesita para la tramitacion
del expediente de contratacion, es de 3 meses aproximadamente.

3. Si supera el umbral de publicidad comunitaria a dicho plazo hay
gue afnadir 15 dias habiles desde la notificacion de la adjudicacion del
contrato para que los interesados puedan interponer recurso
especial en materia de contratacion.

4. Para los documentos de ejercicio corriente y plurianuales, la fecha
de entrada en Intervencidon del RX queda supeditada al plazo de
ejecucion indicado en cada pliego, considerando asimismo el periodo
de tramitacion establecido en la Ley de Contratos del Sector
Publico, conforme a lo sefalado en el punto 2 de este articulo.

Para los documentos de tramitacién anticipada, la fecha de entrada en
Intervencidon sera el 13 de junio para los RX, estando el resto
de documentos (A, D o AD) supeditados a la instruccion dictada al
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efecto por el 6rgano de contratacion.

En aquellos casos EXCEPCIONALES, en los que la ejecucion del contrato
se prevea a partir del 2 ° trimestre del ejercicio siguiente, el
plazo de presentacion, del documento RX, en Intervencion, tendra
como fecha limite el 30 de octubre.

C) Expedientes de gasto con documentos AD de nGmina.

Tendran fecha limite de entrada en Intervencion el dia 21 de
noviembre.

D) Expedientes de gasto con documentos AD de
tramitacion anticipada de ndmina.

Tendran fecha limite de entrada en Intervencion el dia 21 de
noviembre.

Articulo 46. Expedientes de modificacion presupuestaria.

Los expedientes de modificacidn presupuestaria tendran como fecha
limite de entrada en la Unidad de Planificacién y Control Presupuestario
el dia 21 de noviembre, y en Intervencion el dia 28 de
noviembre, estando condicionada su virtualidad a los plazos
de ejecucién del gasto correspondiente.

Articulo 47. Expedientes de Reconocimiento de Obligacion (ADO).

Tendran como fecha limite de entrada en Intervencién el dia 19
de diciembre.

En todo caso, para la imputacidon de gastos se tendra en cuenta la
fecha de la factura, no admitiéndose la imputacién a ejercicios
posteriores. No obstante, las referidas a gastos fijos: teléfono, gas, agua,
electricidad, etc., correspondientes a noviembre y diciembre del
ejercicio en curso, si la facturacion se hace en el ejercicio siguiente,
se imputardn a este ejercicio presupuestario. El gasto de teléfono
repercutido a los centros sera del 1 de noviembre del ejercicio anterior
al 31 de octubre del ejercicio en curso.

Articulo 48. Reconocimiento de obligaciones (O).

Los reconocimientos de obligaciones correspondientes a expedientes
de gastos en vigor tendran como fecha limite de entrada en la unidad
central competente el dia 22 de diciembre (u otra fecha
anterior, que se comunicaria a los centros gestores con suficiente
antelacion, si el Consejo de Gobierno decidiera el cierre de los
edificios y de las instalaciones de la UCM), teniendo como fecha
limite de entrada en Intervencion el 16 de enero del ejercicio
siguiente.
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Articulo 49. Anticipos a justificar.

Las diferentes fases del procedimiento se ajustaran a los
plazos siguientes:

a) La solicitud de anticipos a justificar tendra entrada en
Intervencion hasta el dia 28 de noviembre.

b) Justificacion y reintegro los expedientes de justificacion y
el reintegro de cantidades no gastadas se presentaran hasta el
22 de diciembre (u otra fecha anterior, que se comunicaria
a los centros gestores con suficiente antelacion, si el
Consejo de Gobierno decidiera el cierre de los edificios y de las
instalaciones de la UCM).

Articulo 50. Anticipos de caja fija.

1. Las cuentas justificativas de la inversion de fondos percibidos en
concepto de anticipo de caja fija, que incluye el registro de la
factura, pago y ADOFM, tendran como fecha limite de entrada en la
Intervencion el dia 19 de diciembre.

2. Los gastos del ejercicio 2015 que no hayan podido ser justificados
por no haber sido pagados antes del 16 de diciembre, y los que
no se hayan pagado por no haberse recibido la factura o
documentacion justificativa antes de esa fecha, deberan ser tramitados
en expediente Unico diferenciado, con cargo al ejercicio siguiente al
correspondiente a su devengo, en el que se incluirA memoria
explicativa del responsable del fondo del motivo por el que no
pudieron justificarse dentro del plazo previsto, debiendo tener su
entrada como fecha limite el 30 de enero del ejercicio siguiente. Ello no
eximira de la remision de los citados expedientes al Rector para su
resolucion que sera definitiva.

Articulo 51. Devoluciones de ingresos.

Los expedientes de devolucidon de ingresos, tendran como fecha limite
de entrada en Intervencion el dia 12 de diciembre.

CAPITULO V.- NORMAS RELATIVAS A LAS DISTINTAS
CATEGORIAS DEL GASTO

Seccidén 1°. Contratacion.
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Articulo 52. Inicio.

1. La contratacion administrativa de la UCM se rige por la
normativa de contratos del Sector Publico, e incluye la contratacion
para la realizaciéon de cualquier obra, servicio, suministro u otro tipo
de contrato en ejecucion de gastos financiados por fondos publicos
recibidos por la UCM, asi como en la ejecucion de fondos obtenidos
por la realizacion de trabajos de caracter cientifico, técnico o
artistico y de desarrollo de ensefianzas de especializacion o
actividades especificas de formaciéon ejecutadas al amparo
de lo establecido en el articulo 83 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre de Universidades.

2. Todas las cuantias a las que hace referencia la normativa de
contratacion del Sector Publico vendran determinadas por su
importe indicado como valor estimado, sin incluir el Impuesto sobre el
Valor Aiadido.

3. Las unidades gestoras que promuevan la contratacion a través de
un procedimiento abierto o negociado, deberan formular su
peticion por escrito al 6rgano de contratacion de la UCM. Esta
peticion debera acompafarse de la siguiente documentacion :

e Certificacion de la existencia de crédito, con
retenciéon administrativa o documento RX de retencion de
crédito.

¢ Memoria justificativa de la necesidad e idoneidad del contrato.
¢ Memoria econdmica justificativa del importe de la contratacion.
e Propuesta de contratacion.

e Pliegos:

1. El pliego de prescripciones técnicas, que debera ser
elaborado por el responsable del inicio del contrato.

2. El pliego de clausulas administrativas que
ser a confeccionado por el Servicio de Contratacion o
Unidad de Contratacion de Obras.

4. Cuando l|la entrega o puesta en funcionamiento de un
suministro suponga la realizacion de obra o modificacién de
instalaciones (electricidad, agua, aire acondicionado, etc.) debera
incluirse, junto con la documentacion justificativa de la necesidad,
informe favorable de viabilidad expedido por la Direcciéon de Obras y
Mantenimiento, asi como un informe final en el que se certifique que
se ajusta a lo establecido en el Informe de viabilidad emitido.

5. Una vez perfeccionado el contrato, con su formalizacion, el
organo de contrataciéon sélo podra introducir modificaciones
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por razon de interés en los casos, con la forma y de acuerdo
con el procedimiento establecido en la normativa de contratos
del Sector Publico.

Articulo 53. Contratos menores. Importes de los contratos menores.

1. Se consideran contratos menores aquellos cuyo importe sea inferior
a 50.000 € en los contratos de obras y 18.000 € en los de
servicios y suministros.

2. Los contratos menores no requieren la formalizacién de
contrato alguno por la UCM. En aquellos casos en que
excepcionalmente sea necesario formalizar un contrato, éste se
debera remitir al Servicio de Contratacion para su firma, si procede,
por el érgano de contratacion de la UCM y tramitarse en expediente de
gasto AD.

Articulo 54 Convenios.

1. Los convenios de colaboracidn que celebre la UCM con otras
Administraciones Publicas o Entes de Derecho Publico, o de colaboracion
con particulares, siempre que comporten gastos para la UCM,
exigiran una retencion de crédito, se tramitaran con documento RX,
deberan contener informe de la Asesoria Juridica sobre los aspectos
juridicos del mismo y, una vez aprobados por el 6rgano competente,
los documentos contables deberan ser fiscalizados por la
Intervencion.

2. Los convenios deberan contener ademas el acuerdo del Consejo de
Gobierno que autorice su celebracion en los casos en que los Estatutos
de la UCM asi lo prevean.

3. La competencia para suscribir convenios la ostenta el
Rector, y en todo caso debera sujetarse al decreto rectoral de
delegacién de competencias 16/2015 de 15 de julio de 2015

Articulo 55 Contratos de obras. Procedimiento de tramitacion.

1. Los expedientes de contratacion de obras deberan contener toda
la documentacion exigida en la normativa de contratos del Sector
Publico, segun se trate de:

a) Obras de primer establecimiento, reforma o gran reparacion.

b) Obras de reparacion simple, restauracion o rehabilitacion.
c¢) Obras de conservacion y mantenimiento.

d) Obras de demolicion.
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2. El procedimiento de adjudicacion de los contratos de obras
dependera de su importe:

a) Los contratos inferiores a 50.000 € son considerados por la
normativa de contratos del Sector Publico como contratos
menores. La tramitacidon del expediente, mediante documento
ADO, exigira:

e Retencién de crédito.

e Informe de viabilidad técnica emitido por la Direccidon
de Obras y Mantenimiento

e Sise elige una empresa frmante de un acuerdo marco,
si lo hubiere, presupuesto detallado de la obra a realizar.

e Si no existe acuerdo marco y el contrato es superior
a 5.000 € e inferior a 50.000 €, se solicitaran, al menos,
tres presupuestos, ofertas o facturas pro-forma
detallados de |la obra a realizar.

e Proyecto de obra cuando Io requieran normas
especificas.

e Factura con los requisitos establecidos en estas normas.

e Informe final de obra emitido por la Direccidon
de Obras y Mantenimiento.

b) Los contratos por valor estimado igual o superior a 50.000 € e
inferior a 200.000 € podran tramitarse mediante un
procedimiento negociado sin publicidad.

¢) Los contratos por valor estimado igual o superior a
200.000 € podran tramitarse mediante un procedimiento abierto,
restringido o negociado con publicidad.

3. Cuando se trate de trabajos de ingenieria (instalaciones eléctricas,
equipos de aire acondicionado, etc.) se requerira igualmente informe
de viabilidad técnica de la Direccion de Obras y Mantenimiento, y, una
vez acabada, informe final de la citada Direccion.

4. Los expedientes de obras que conlleven proyecto por importe igual
O superior a 50.000 € deberan incluir informe emitido por la
Oficina de Supervision de Proyectos, en el que se hara declaracion
expresa de que el anteproyecto o proyecto cuya aprobacién o
modificacidén se propone reune cuantos requisitos son exigidos por
las normas reguladoras de la materia.

5. Los honorarios por redaccién de proyectos se regiran por

182



Presupuesto
2016

Normas de Ejecucion

las normas relativas a los contratos de servicios conforme a la normativa
de contratos del Sector Publico, debiendo tramitarse el expediente
previa e independientemente, salvo en los supuestos de caracter
excepcional establecidos en la normativa de contratos del Sector
Publico para la contratacion conjunta de redaccion de proyecto y
obra.

6. Los honorarios por direccion de obra se regiran por las
normas relativas a los contratos de servicios conforme a la
normativa de contratos del Sector Publico, siendo la
tramitacion del expediente simultanea y en expediente
independiente al de la contrataciéon de las obras.

Articulo 56. Contratos de suministro y servicios. Procedimiento
de adjudicacion y excepciones a la garantia definitiva.

1. El procedimiento de adjudicacion de los contratos de suministro y de
servicios dependera de su importe:

a) Los contratos cuyo importe sea inferior a 18.000 €
son considerados por la normativa de contratos del
Sector Publico como contratos menores. La tramitacion del
expediente, mediante documento ADO, salvo que se requiera la
frma de un contrato o se trate de expedientes
plurianuales que se tramitaran mediante AD, exigira:

e Retencidon de crédito

e Sise elige una empresa firmante de un acuerdo marco,
si lo hubiere, presupuesto detallado del suministro o
servicio a realizar.

e Sise elige una empresa fuera del acuerdo marco,
si lo hubiere, justificacion y al menos tres presupuestos,
ofertas o facturas pro-forma detallados del suministro
O servicio a realizar, siempre que sean por un importe
igual o superior a 5.000 €.

e Factura con los requisitos establecidos en estas normas.

e Cualquiera otra documentacion justificativa que
establezcan las Normas para suministros o servicios

b) Los contratos por valor estimado igual o superior a 18.000 € e
inferior a 60.000 €, podran tramitarse mediante un
procedimiento negociado sin publicidad.

c¢) Los contratos por valor estimado igual o superior a 60.000
€ podran tramitarse mediante un procedimiento abierto,
restringido o negociado con publicidad.
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2. El valor estimado de un contrato, de acuerdo con lo establecido en
la normativa de contratos del Sector Publico, vendra determinado
por suimporte total, sin incluir el Impuesto sobre el Valor
Afadido, pagadero segun las estimaciones del 6rgano de
contratacion. En el cdélculo del importe total estimado, deberan
tenerse en cuenta cualquier forma de opcion eventual y las eventuales
prérrogas del contrato.

Articulo 57. Contratos celebrados al amparo del articulo 83 de la
Ley Organica de Universidades (LOU).

1. Los expedientes de gasto derivados de tales contratos deberan
contener:

a) Autorizacion para su celebracion de la comision especifica
establecida por la normativa de la UCM para la
celebraciéon de contratos al amparo del articulo 83 de la LOU.

b) La documentacion exigida con caracter general.

2. En el caso de que estos contratos contengan clausulas retributivas a
favor del profesorado que participe en su ejecucion, las cuantias a
percibir deberan constar desglosadas en el correspondiente
presupuesto, del que se adjuntara copia en el expediente. Estas
retribuciones se tramitardn mediante AD de ndmina, aplicAndose los
descuentos legalmente exigidos.

Articulo 58. Firma de los contratos.

1. El érgano de contratacion de la UCM es el Rector, actuando por
delegacion del mismo la Gerencia. Independientemente del
importe, ninguna otra autoridad o funcionario podra firmar contratos, y
si lo hicieran seran nulos de pleno derecho, salvo delegaciéon expresa del
Rector o norma que as i lo establezca.

Seccion 2°. Recepciones.

Articulo 59. Convocatoria al acto de recepcion.

1. La convocatoria la realizara el 6rgano gestor del gasto, tras
la realizaciéon de las consultas necesarias con los asistentes al
acto de recepcion.

2. Las comunicaciones que deban dirigirse a los miembros integrantes
de las comisiones de recepcion deberan ser efectuadas
con una antelacion minima de cinco dias habiles, e indicaran la fecha,
hora y lugar de realizacién de las mismas.
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Articulo 60. Importes de los contratos a efectos de la recepcion.

Todos los importes recogidos en esta seccidon se entienden con el
IVA excluido, debiendo figurar en todos los casos el tipo e
importe correspondiente como partida independiente.

Articulo 61. Recepcion de obras.

1. De conformidad con lo establecido en la normativa de
contratos del Sector Publico, se procedera a su recepcion dentro del
mes siguiente a la entrega o realizacion del objeto del contrato o
en el plazo en que se determine en el pliego de clausulas
administrativas particulares por razdbn de sus caracteristicas,
levantandose el acta correspondiente.

Si se produjera la ocupacion efectiva de las obras o su puesta en
servicio para el uso publico sin el cumplimiento del acto formal de
recepcion conforme a lo establecido en la normativa de contratos
del Sector Publico, se debera comunicar a la Intervencidon para su
conocimiento. En este supuesto se produciran los efectos vy
consecuencias propios del acto de recepcidn de las obras y en los
términos en que reglamentariamente se establezcan.

2. Larecepcion de las obras realizadas se realizara de la siguiente
forma:

a) Obras de cuantia inferior a 50.000 €. No ser& precisa la
constituciéon de comisiéon alguna, siendo suficiente que la
factura expedida por el proveedor esté conformada por el
responsable de la gestion del gasto y la emisién, desde la
Direccion de Obras y Mantenimiento, de un certificado
expedido por el técnico responsable de la ejecucion de la
obra o instalacion correspondiente, conformado por el Jefe de
la Unidad Técnica respectiva.

b) Obras con importe de contratacion igual o superior a 50.000
€ se constituird una comision de recepcién de obras que
estara compuesta por:

— El Gerente o Administrador del centro, en su caso, o Jefe
de Ila unidad administrativa responsable del
edificio donde se haya realizado la obra.

- Un representante de la Unidad de Gestion
de Contratacion de Obras.

— Un representante de la Intervencion.

— El Director Facultativo de la obra.
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— ElIResponsable Técnico de la obra.

— El contratista asistido, si lo estima oportuno, de
facultativo.

c¢) Entrega de bienes intangibles, como por ejemplo las licencias
de programas informéaticos, en cuyo caso se actuara conforme a
lo establecido para los contratos de actividad en el punto 2 de
este articulo.

3. Asimismo y cuando la complejidad técnica que entrafie la
recepcion de este tipo de inversiones, el representante de la Gerencia
y, en su caso, el de la Intervencién, podran ser asistidos por facultativos
designados al efecto.

Articulo 62. Recepcidén en otros contratos.

1. En el modo de recepcion de otros contratos se distinguira si el
objeto del contrato es de resultado, susceptible de ser comprobado
en un acto formal de recepcion, o si el objeto del contrato es de
actividad, cuya finalizacion no es susceptible de ser comprobada en
dicho acto, como por ejemplo, la limpieza, la seguridad, etc.

2. Enlos contratos de resultado se distinguira:

a) Suministro del resto de bienes. Se hara en funcion
de su importe (IVA EXCLUIDO):

a.1 De cuantia inferior a 18.000 €. No sera precisa
la constitucion de comisién alguna, siendo suficiente
que la factura expedida por el proveedor esté conformada
por el responsable del Departamento o Servicio que haya
recibido el material o que sea responsable de la gestidon
de este, con indicacion del nombre y apellidos del
firmante as i como el cargo que ostenta, todo ello en forma
claramente legible, acompaniandose a la factura el albaran
de entrega en el expediente.

a.2 De importe igual o superior a 18.000 €, se constituira una
comision de recepcion que estara compuesta por:

- El Gerente o Administrador del Centro o
persona que designe, o jefe de la unidad
administrativa responsable del edificio donde se
hayan entregado los bienes o el Director competente o
persona que designe en los suministros destinados a
Servicios Centrales.

» Unrepresentante del Servicio de Contratacion.
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- El representante de Ila Intervencion. No
obstante, en el supuesto de suministros de bienes
cuyo importe sea de hasta 60.000€, la asistencia del
representante de la Intervencion sera facultativa.

« El Contratista o representante de la empresa
suministradora.

» Un técnico de la direccidon de obras y mantenimiento,
en los supuestos establecidos en el articulo 52.4 de
estas normas.

b) Entrega de bienes intangibles, como por ejemplo
las licencias de programas informaticos, en cuyo caso se
actuara conforme a lo establecido para los contratos de
actividad en el punto a) de este articulo.

3. Cuando el contrato se califique de actividad, no se convocara acto
formal de recepcion, y bastara, para proceder a la tramitaciéon del pago,
un informe o certificado de conformidad emitido por el centro o
servicio promotor de la contratacion y otro emitido por el centro o
servicio receptor de la contratacion, cuando éste sea diferente de
aqueél.

Articulo 63. Plazo maximo de recepcion.

El plazo maximo para la recepcion de obras, servicios, suministros u otros
contratos sera el 19 de diciembre.

1. Al final de estas normas se incluye el Anexo Il con los
importes establecidos en el Texto Refundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico (TRLCSP) y directivas europeas.

Seccién 3 *Noéminas del Personal de la UCM

Articulo. 64. Tramitacion de la nébmina

Al comienzo del ejercicio econdmico se debera
confeccionar el documento contable AD de ndmina en el que se
recoja la proyeccion de los gastos de personal tomando como base los
datos contenidos en la ndmina del afio anterior.

Desde el Servicio de coordinacion, ndminas y seguros sociales, se
debera adjuntar, cuando se envie la ndmina mensual, memoria
detallada en las que se sustentan los actos administrativos que las
aprueban, en referencia a las altas, bajas y modificaciones.

Cuando con la némina se tramiten documentos de
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caracter no presupuestario se debera justificar, por el
Servicio de Coordinacién, Néminas y Seguros Sociales, los motivos
de tal circunstancia.

Seccion 4°. Retribuciones, gratificaciones, horas extraordinarias,
conferencias y otros pagos por la prestacion de servicios
extraordinarios a la UCM.

Subseccion 1°. Normas Generales.

Articulo 65. Limites e incompatibilidades.

1. En todos los supuestos establecidos en esta seccion, se respetara lo
establecido en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del personal al servicio de las administraciones
publicas. (BOE 04/01/1985) y sus normas de desarrollo.

2. Por la direccion e imparticion de conferencias, lecciones y tutorias
en cursos oficiales o propios o en otras actividades académicas
asimiladas, culturales o formativas organizadas por las distintas unidades
o0 centros de la UCM, no se podra superar, en ningun caso, el limite de
75 horas anuales ni 30.000 € anuales por cualquier perceptor vinculado
a la UCM por todos los conceptos. Esta norma es de aplicaciéon a
todos los colectivos vinculados a la UCM (PDI funcionario y
laboral y PAS funcionario y laboral). A efectos del cOmputo
del limite de horas, en tanto no se especifique otra duracidon
superior, se entendera que las lecciones, tutorias y conferencias tienen
una duracion de 1 hora. Los importes anuales superiores a 30 €, deberan
tener autorizacion previa de la Comisibn Econdmica del Consejo de
Gobierno, y respetar el limite establecido en el Art.7 de la Ley 53/1984,
de 26 de diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de
las administraciones publicas para los perceptores empleados de otras
administraciones u organismos publicos.

3. Al Personal de Administracion y Servicios, ademas de las normas
sobre incompatibilidades, se les establece un limite maximo de 75 horas
anuales extraordinarias fuera de su jornada de trabajo y, en caso de
autorizarse gratificaciones por trabajos o funciones realizados fuera
de su jornada de trabajo, un limite de retribucion que no podra
superar en ningun caso 3.000 € anuales por todos los conceptos,
salvo lo establecido en el punto anterior. La cantidad a pagar por
hora dependera de lo establecido para el colectivo y la categoria o el
grupo y nivel salarial correspondientes.

Todos los servicios extraordinarios realizados fuera del horario de
trabajo deberan quedar reflejados en la ficha de control horario.
En ningun caso podran autorizarse importes superiores por hora.
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4. Al Personal de Administracion y Servicios Laboral, ademas de
lo establecido en los apartados 1 y 2 de este articulo, se le
aplicara el Convenio Colectivo vigente que establece un maximo de

60 horas anuales extraordinarias, salvo cuando las actividades de apoyo
a titulos propios y formacion continua se realicen en sdbado, domingo o
festivo.

5. El Personal Docente e Investigador vinculado a la UCM,
salvo lo establecido en el punto 2 de este articulo, no podra superar,
en ningun caso, el limite de 75 horas anuales ni 3.000 € anuales por
servicios extraordinarios realizados fuera de la actividad habitual.

Subseccion 2 * Compatibilidades

Articulo 66.Ambito de aplicacion.

1. La participacion del personal vinculado a la UCM, docente o de
administracion y servicios, en conferencias, lecciones, cursos
u otras actividades formativas, administrativas o de servicios debera
efectuarse sin alteraciobn de los horarios establecidos para el
desempeio de sus funciones habituales. Por ello requerira la previa
autorizacion de compatibilidad en tal sentido, independientemente
de que las funciones a desarrollar sean de direccidn,
coordinacion, de tutorias o docencia, conferencias, de
administracion, de servicios, de apoyo en practicas, etc.

2. La participacion de empleados publicos vinculados a otras
administraciones u organismos publicos, en conferencias, lecciones,
cursos u otras actividades formativas, en Titulos Propios, Formacion
Continua, Cursos Interfacultativos, Universidades Reunidas y de
cualquier otro curso no oficial de similares caracteristicas, debera
igualmente realizarse sin alteracion del desempefio de sus funciones
habituales. Por ello requerird declaraciéon del interesado de no
infringir la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del personal al servicio de las administraciones
publicas, de no superar las 75 horas anuales en actividades
desarrolladas ademas de su actividad habitual como personal del
sector publico, y de no superar los limites retributivos establecidos
en la misma. En el caso de conferencias ocasionales sera
suficiente la declaracion del interesado de no haber superado
las 75 horas anuales ni los limites retributivos establecidos en la
citada norma.

Articulo 67. Solicitud de compatibilidad.

La compatibilidad serd solicitada por el interesado con

189



Normas de Ejecucion
Presupuesto
2016

anterioridad a las funciones a desarrollar en conferencias,
lecciones, tutorias, cursos u otras actividades, previa
conformidad del Director o responsable de la actividad concreta
en el que prestara servicio, indicando en la solicitud:

a) Funciones a desempefar durante el curso académico con
indicacién de horarios y de niumero de horas de prestacion.

b) Total de las retribuciones a percibir con cargo al curso, sin que
puedan superarse 30.000 € anuales por todos los conceptos
para los vinculados con la UCM ni los limites establecidos en el
articulo 7 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del personal al servicio de las
administraciones publicas para l|os perceptores
empleados de otras administraciones u organismos
publicos.

c¢) Declaracion del nimero de horas de conferencias, lecciones,
tutorias, docencia a impatrtir, u otras actividades, indicando que no
se superaran las 75 horas anuales por todos los conceptos.

Articulo 68. Concesiones de compatibilidad.

1. Para el Personal Docente e Investigador, Ila
autorizacién de compatibilidad sera competencia del Director del
Departamento. En el caso de que el Director del Departamento solicite
la compatibilidad sera el Consejo de Departamento el que lo autorice
en los siguientes casos:

a) Desarrollo de funciones de direccion, coordinacion, etc.

b) Imparticion de cursos, lecciones o conferencias.

2. Para el Personal de Administraciobn vy Servicios, la
autorizacion de compatibilidad para la realizacion de
actividades docentes o de apoyo a la actividad sera
competencia de la Gerencia de la UCM a propuesta del Director
del curso o actividad correspondiente y previo informe del
Gerente o Administrador del Centro al que el solicitante se encuentre
adscrito.

3. Para el personal ajeno a la UCM, vinculado al sector
publico, la autorizacion de compatibilidad sera otorgada por la
autoridad o cargo competente en su administracibn u organismo
publico. Cuando se trate de actividades de imparticion de
lecciones, tutorias, conferencias y otras actividades de
titulos propios, formacidn continua, Cursos
interfacultativos, universidades reunidas y de cualquier otro curso no
oficial de similares caracteristicas, y por la imparticiobn de
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conferencias ocasionales, bastara con la declaracion del interesado
de no infringir la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
incompatibilidades del personal al servicio de las
administraciones publicas, de no superar las 75 horas anuales en
actividades desarrolladas ademas de su actividad habitual como
personal del sector publico, y de no superar los limites retributivos
establecidos en |la citada norma.

Articulo 69. Unidades de personal de los centros o de las
unidades administrativas a las que esté adscrito el personal de la UCM.

Las unidades de personal de los centros o de las
unidades administrativas a las que esté adscrito el personal de la
UCM llevaran registro de las autorizaciones concedidas, constando en él
los datos enumerados en el articulo anterior, teniendo la responsabilidad
de comprobar y certificar que:

a) La compatibilidad sea autorizada por drgano competente.
Cuando esta sea expedida por un 6érgano colegiado, se
especificara la fecha de la reunidon en que tal acuerdo fue
tomado.

b) Las concesiones de compatibilidad sean expedidas con
anterioridad al inicio del curso, leccién, conferencia o actividad de
gue se trate.

c) No se superan las 75 horas anuales ya se trate de actividades
realizadas en la UCM o en otra Administracion Publica o Ente del
Sector Publico.

Subseccidn 3. Retribuciones del personal vinculado a la UCM y
asimilado por servicios extraordinarios realizados fuera de la jornada
habitual o por la realizacion de funciones especiales.

Articulo 70. Gratificaciones.

1. Con caracter general, durante 2016 no se realizaran servicios
extraordinarios fuera de la jornada normal de trabajo ni se realizaran
funciones diferentes a las de la actividad ordinaria que puedan generar
gratificaciones.

Las excepciones, debidamente justificadas, seran
previamente autorizadas, al menos con quince dias de antelacion,
por el Vicerrector de Ordenacion Académica, para el personal docente
e investigador (en adelante PDI), por el Vicerrector de Investigacion,
para los investigadores y becarios de investigacién y por la
Gerencia de la UCM para el personal de administracion y
servicios (en adelante PAS) y becarios de colaboracion.
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2. En caso de necesidad ineludible y urgente, el responsable
de personal de la unidad correspondiente (Decano, Gerente, Jefe
de Servicio, etc.) hara comunicacion previa, via telematica o por
fax, a la autoridad u 6rgano indicados en el punto numero 1,
aportando memoria que justifiue la necesidad y la
urgencia, especificando los servicios a desarrollar, el numero de
horas necesarias y la persona o personas propuestas para su
realizacion. Una vez realizados los servicios extraordinarios, el
responsable de personal de I|la unidad correspondiente
autorizara la compensacion en tiempo de permiso, segun las normas
vigentes.

3. Si el responsable del centro o unidad, tras la realizacion de
horas o servicios extraordinarios recogidos en el punto
anterior, considerara imposible la compensacién en tiempo de
permiso, solicitara autorizacion a las autoridades indicadas en
el punto 1 para que se realice la compensacion econémica.
Para ello, justificard Ila necesidad mediante una memoria,
certificara: las personas que han realizado el servicio
extraordinario, el nUmero de horas realizadas fuera de la jornada laboral,
la fecha/s y el tiempo de realizacion y hara la propuesta de pago al
organo competente, teniendo en cuenta los limites establecidos en el
articulo 65 de estas normas que, en ningun caso, podran ser rebasados.

No se tramitara ninguna gratificacion que no cuente con la autorizacion
previa de la Gerencia o de los dos Vicerrectorados competentes o que
no justifique la urgencia que impida la citada autorizacion.

4. Silas autoridades relacionadas en el punto numero 1, tras analizar la
memoria del responsable del centro gestor, estimaran
necesaria la compensacion econdémica, autorizaran expresamente
el pago siempre que no se sobrepasen los limites econdmicos
establecidos en el articulo 65.

5. En caso de autorizarse cualquier tipo de gratificacion ésta
tendra caracter excepcional sin que, en ningun caso, pueda ser fija en
su cuantia, ni periédica en su devengo.

6. En todo caso, de cualquiera de estas gratificaciones, salvo
las retribuciones por la direccion e imparticion de conferencias,
lecciones y tutorias en cursos oficiales o propios o en otras actividades

académicas, culturales o formativas, esta excluido el PAS funcionario o
laboral con disponibilidad horaria.

Articulo 71. Tramitacion de la autorizacion y del pago.

1. La solicitud de autorizacion se realizara, en todos los casos, a través
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de la Vicegerencia de Gestion y Organizacién. Esta la
trasladara al 6rgano competente en funcién del colectivo.

2. Autorizada la realizaciobn y el pago de Ilos servicios
extraordinarios o funciones extraordinarias, segun lo establecido
en el articulo anterior, el responsable de la gestiobn del
crédito al que se imputara el gasto confeccionara el
correspondiente AD de némina, aplicandose los descuentos legalmente
establecidos.

3. Con el AD de ndmina se incluirad: la autorizacion de los
servicios extraordinarios y la autorizacion del pago realizada por el
organo competente, la memoria a que se refiere el articulo 70. 2y 3, en
su caso, certificaciobn del responsable del centro o unidad
administrativa en el que figuren las horas prestadas por los
empleados publicos o funcidon extraordinaria fuera del horario de
trabajo y hojas de control horario de EVALOS.

Subseccion 4°. Conferencias, lecciones, tutorias y otras actividades
asimiladas realizadas por el personal vinculado a la UCM y por el no
vinculado perteneciente o no al sector publico.

Articulo 72. Conferencias lecciones, tutorias y otras actividades
asimiladas. Limites retributivos e incompatibilidades.

1. Los responsables de los centros gestores podran autorizar un importe
maximo de 400 € por conferencia ocasional. Los pagos por
importes superiores deberan ser autorizados previamente
por la Comision Permanente del Consejo de Gobierno.

Se podran percibir gastos por desplazamiento y alojamiento
justificados, ajustandose a las cantidades dispuestas en el articulo 80.
En ningln caso se abonaran cantidades en concepto de manutencion.

2. A los perceptores vinculados a la UCM se les aplicaran los
limites establecidos en el articulo 65 de estas normas. Los
perceptores vinculados con el sector publico ajeno a la UCM
guedan sujetos a la Ley 53/84, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones
Publicas en cuanto al limite de 75 horas anuales y los limites retributivos
gue en ella se establecen.

3. Los perceptores no vinculados con el sector publico no podran
superar 75 horas anuales, ni alcanzar los 18.000 € anuales.

4. En tanto no se especifique otra duracion superior, se entendera que
las lecciones y las actividades asimiladas tienen una duraciéon de 1 hora.
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5. De estos Ilimites quedan excluidas las retribuciones
percibidas por contratos de investigacion del articulo 83 de la
LOU que se rigen por sus propias normas.

Articulo 73. Tramitacion y documentacion justificativa.

1. Los expedientes de pago o de gasto que se tramiten en concepto
de conferencias y lecciones deberan incluir:

a) Con caracter general:

Liguidacién de retribuciones en la que conste:

e Nombre y apellidos del perceptor.

e Fotocopia del DNI o pasaporte conformado con el
original.

e Domicilio fiscal. Quienes carezcan de residencia fiscal en Espafia
pueden ser beneficiarios de una exencion, total o parcial, del
Impuesto sobre |la Renta de las Personas Fisicas (en
adelante IRPF) si acreditan, mediante certificacion
oficial al efecto, residir fiscalmente en un Estado con el que
Espafia haya suscrito “Convenio para evitar Doble Imposicion”.

e Organismo Publico al que se encuentra adscrito.

e Fechay titulo de las conferencias o lecciones impartidas o de las
actividades realizadas.

e Fechay firma del perceptor o justificante de
transferencia bancaria.

e Retencidn en concepto de IRPF, variable en funcion de las
siguientes situaciones :

- El personal VINCULADO a la UCM, ser&an retribuidos
a través de su ndmina mensual, aplicandose el
porcentaje de retencién que corresponda a la
misma.

- A los perceptores NO VINCULADOS a la UCM, CON
RESIDENCIA FISCAL en Espafia, con caracter
general, se aplicara el tipo del 15% sobre los
ingresos integros satisfechos.

- A los perceptores NO VINCULADOS a la UCM, SIN
RESIDENCIA FISCAL en Espafia, se aplicara el 24,00%
sobre los ingresos integros satisfechos, para los residentes
en la UE. o en EEE. se aplicara el 19%, excepto si
acreditan, mediante certificacion oficial al efecto, ser
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residentes fiscales en un Estado con el que Espafa haya
suscrito ” Convenio para evitar la doble imposicion ” .

e Certificado de conformidad con las conferencias o lecciones
impartidas o con la actividad realizada y con la liquidacion
econdémica practicada, expedido por el organizador o
responsable del acto correspondiente.

e Visto bueno del responsable del crédito al que se imputara
el pago:

- Decano o Director si la conferencia o la leccién
es financiada con cargo a fondos propios de la
Facultad o Instituto Universitario de Investigacion.
Vicerrector competente si se financia con cargo a
Servicios Centrales.

- De celebrarse con cargo al Programa 3000,
Investigacion, Desarrollo y Transferencia de Tecnologia, o al
Programa 4000, Titulaciones Propias, Formacion
Continua y otros cursos similares, el visto bueno
correspondera al responsable de los fondos.

b) Requisito especifico del personal vinculado a la UCM

e Autorizacidon _de la compatibilidad, por la autoridad
pertinente, antes de realizarse la actividad, segun se regula en
el articulo 65 y en el Capitulo V, Seccién 4° Subseccion 22
(Compatibilidades) de estas normas.

o Certificado previo de la Seccioén o unidad de personal del
centro al que el perceptor se encuentre adscrito, en el que
conste que las conferencias y lecciones por él impartidas
durante el afio natural, por todos los conceptos, dentro y
fuera de la UCM, no superan el limite de 75 horas
anuales. Se tramitar& un AD de ndmina y se le aplicara la
retencion correspondiente a sus retribuciones globales.

c¢) Requisito especifico del personal vinculado con el sector publico
pero no adscrito a esta UCM :

e Declaracién personal del interesado de no infringir la Ley

53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del
personal al servicio de las Administraciones Publicas, y
no superar las 75 horas anuales en actividades de
conferencias, lecciones, tutorias y otras actividades
asimiladas desarrolladas, ni los limites retributivos establecidos en
la citada norma.
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d) Requisito especifico para el personal no vinculado con el
sector publico:

e Declaracion de no desempeiiar puesto en el sector publico.

e Declaraciéon de no superar 75 horas anuales ni 18.000 €
anuales por perceptor.

Seccion 5 “ Otras partidas de gasto.

Articulo 74. Gastos de representacion o protocolarios.

1. Se entienden como gastos de representacibn o0
protocolarios los destinados a atender gastos inherentes a la
dignidad del cargo o de la UCM (gastos de comidas, vinos,
obsequios y otros de naturaleza semejante) que los altos cargos
de ésta deban realizar en el desempefio de las funciones derivadas de
la representacion institucional que ostentan.

2. A estos efectos, se considera altos cargos : el Rector y los miembros del
Consejo de Direcciodn, el Presidente y Secretario del Consejo Social,
los Decanos y los Directores de Institutos Universitarios de Investigacion.

3. El importe de estos gastos no podra superar el 1% del presupuesto
ordinario del centro. Cualquier gasto que supere el limite anterior
requerira la autorizaciéon previa expresa de la Gerencia.

4. De forma general quedan anuladas las comidas y consumos referidos
a la realizacion de actos de caracter institucional y protocolario, salvo
autorizacion previa expresa de la Gerencia o del Rector.

5. No se podran abonar gastos de comidas para los miembros de
tribunales o conferenciantes que sean funcionarios y hayan percibido
indemnizacion por gastos de manutencion de acuerdo con la
normativa vigente.

6. La utilizaciéon de los vehiculos oficiales sera la minima imprescindible
y procurando que su utilizacién se adecue al horario de trabajo.

7. No podran realizarse gastos de representacidn o protocolarios con
cargo a cursos interfacultativos, universidades reunidas o
cualquier otra actividad formativa no oficial de similares
caracteristicas, salvo autorizacion previa del Rector o de la
Gerencia de la UCM y siempre que este tipo de gasto figure
expresamente recogido en los presupuestos del Titulo Propio o actividad
formativa de que se trate.
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8. De forma general no podran realizarse gastos de representacion o
protocolarios con cargo a ayudas y/o subvenciones para
gastos de funcionamiento concedidas por la UCM, salvo autorizacion
expresa y previa del Rector o de la Gerencia de la UCM.

Articulo 75. Adquisicion de material informatico y equipos de telefonia.

A) Material Informatico.

1. Todo el material informatico fungible (papel, discos CD y
DVD, téner y cartuchos de tinta, etc.); as i como el inventariable
(bienes y equipos informaticos); y los programas informaticos se
adquiriran cumpliendo los preceptos de la normativa de
contratos del Sector Publico, segun importes.

Si a lo largo del ejercicio se produjera algun acuerdo marco
para la adquisicion de este material, el procedimiento especifico de
adquisicion se estableceria por el Organo de Contratacion de la UCM.
A estos efectos, se considera equipamiento informatico a todo el
material informatico no fungible sea o no inventariable (importe inferior
a 300 euros), tal como:

. Ordenadores de sobremesa y portatiles.

. Impresoras, escaneres y equipos multifunciéon (copiadora
+impresora+escaner+fax).

o Monitores y pantallas.

. Replicadores de puertos (Docking Station).

. Videoproyectores.

) Pizarras digitales.

) Equipos de videoconferencia.

. Dispositivos moviles (teléfonos maoviles, smartphones,

tabletas...).

° Sistemas de almacenamiento NAS.
. Duplicadoras de DVD.

) Sistemas de alimentacion ininterrumpida (SAI, UPS).
) Equipos de telefonia IP.

. Componentes internos (memorias, discos duros...).

. Puntos de red

o Cualquier otro dispositivo periférico conectable a un
ordenador (lectores/grabadores de DVD, discos duros
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externos, camaras web, lectores de cdédigos de barras...).

2. En todo caso, para las adquisiciones de material
inventariable o software que impliquen cambios en la estructura del
equipo, salvo las realizadas a través de acuerdo marco, si lo hubiere,
el expediente incluirda el informe técnico de la Direccion de los
Servicios Informaticos, en el que debera constar:

a) Que los bienes o equipos solicitados no se encuentran
incluidos entre el acuerdo marco, en su caso.

b) Que los bienes o equipos solicitados son compatibles
con los bienes y equipos de la UCM y por ello son
susceptibles de recibir atencibn y mantenimiento por los
Servicios Informaticos de la UCM.

c¢) En el caso de que algun centro o unidad gestora
solicitase la compra de equipos no existentes en el acuerdo
marco, 0 que no reuniesen |los requisitos de homologacion
técnica necesaria para recibir la instalacion y el
mantenimiento de los Servicios Informaticos, el centro o
unidad gestora responsable se harad cargo de los gastos de
instalacion y del mantenimiento de estos equipos. No
obstante sera igualmente necesaria la autorizacién previa
de los Servicios Informaticos con el fin de preservar de
dafos los equipos e instalaciones informaticas de la UCM.

La solicitud del informe y de la autorizacion previa se tramitara por
la unidad organica gestora correspondiente.

B) Bienes y equipos de telefonia y alta de lineas de teléfono fijo o movil.

1. La UCM tiene un contrato de telefonia en el que, junto con la
linea telefénica, se asegura la entrega gratuita de teléfonos fijos y
moviles, y de teléfonos-PDA, autorizados por la Gerencia de la UCM. Por
ello, no se pueden adquirir bienes ni equipos telefénicos fuera de este
concurso.

2. Los contratos de telefonia fija y movil, que por causas justificadas
hayan de realizarse fuera del concurso de telefonia de la UCM, cuyo
gasto haya de financiarse con presupuesto de la UCM, ya sea ordinario
o de proyectos o de subvenciones finalistas, ha de firmarlos, en
todos los casos, la Gerencia de la UCM, 6rgano de contratacion de
ésta por delegacion del Rector, para lo que se solicitarad autorizacion a
la Gerencia de UCM, previa a la contratacion de cualquier linea, y a la
compra de cualquier equipo.
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C) Equipos informaticos que incorporen la opcién de telefonia movil.

1. Si el teléfono es para uso de algun cargo
académico o administrativo, que justifiquen mediante una
memoria la necesidad de utilizacibn de un equipo de estas
caracteristicas, siempre que sean autorizados previamente por la
Gerencia de la UCM, podran adquirirse estos equipos mixtos fuera del
concurso de telefonia, aunque dentro del acuerdo marco de
informatica, si lo hubiere.

2. Si el equipo va dirigido a un destinatario que no esté autorizado para
disponer de un teléfono movil de la UCM, justificando previamente la
necesidad, contando con la autorizacion previa de la Gerencia de la
UCM, y siempre que el crédito al que se impute posibilite este tipo
de gasto, podran adquirirse estos equipos a través del acuerdo
marco de informatica, si lo hubiere. En este caso, los gastos de
telefonia movil seran por cuenta del titular de la linea de teléfono.

Articulo 76. Gastos ocasionados como consecuencia del alquiler de
espacios y equipos de la UCM

1. Estos gastos deberan ser sufragados con cargo a la recaudacion
obtenida, pudiendo realizarse su pago mediante fondos librados en
concepto de caja fija, con los limites legales establecidos en estas
normas, salvo las gratificaciones al personal que se tramitaran
mediante AD de ndmina, aplicandose las retenciones pertinentes.

2. En el supuesto de alquiler de espacios, el coste del
personal de mantenimiento sera equiparable al del personal del
centro gestor del alquiler. La Direccion de Obras y Mantenimiento
facilitara el nombre de las personas asighadas para que el centro emita
los AD de ndmina preceptivos.

3. El personal que preste servicios extraordinarios, fuera de su jornada
habitual, recibird una gratificacion cuya cuantia sera determinada por
la Gerencia o Administracidon del centro y que en ningun caso sera
superior a 150 € integros por jornada de trabajo, prorrateandose en
caso de que el tiempo de actividad sea menor, estando sometida a
retencion por concepto de IRPF, con su justificacion horaria. El tiempo
fuera de la jornada laboral dedicado por el personal de la UCM a esta
actividad, al no ser propia de la UCM, no se computara a efectos de los
limites horarios y los limites salariales o retributivos establecidos en el
articulo 65 de estas normas, aunque si debera registrarse en el control
horario.
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Seccion 6°. Mantenimiento y actualizacidén de inventarios.

Articulo 77. Mantenimiento y actualizaciéon de inventarios.

1. Los centros deberan registrar el alta del bien, consignando
en la ficha de inventario el cédigo del centro y cdédigo
del local que corresponda, segun la ubicacion fisica del bien.

2. Para determinar si se debe incorporar en el inventario patrimonial de
la UCM un bien se procedera de acuerdo a los siguientes puntos:

2.1. Como regla general se incluiran los bienes que rednan las dos
caracteristicas siguientes:

a) Que no sean fungibles, es decir, que su vida util sea
superior a un afo y no se consuman por el uso.

b) Que su coste sea superior a 300,00€ para
adquisiciones de nuevo inventario; si se instalan en un
equipo ya inventariado previamente supondran la
modificacion de este con independencia del importe.

2.2. Por excepcion, seran inventariables con independencia de su
valor:

a) Mobiliario.

b) Equipamiento informatico que se pueda
encuadrar en alguna de las siguientes categorias:
ordenadores de sobremesa (CPU), ordenadores
portatiles, impresoras, escaneres y equipos multifuncién
(copiadora + impresora + escaner + fax), monitores vy
pantallas, replicadores de puertos (docking
station), video proyectores, pizarras digitales, equipos de
videoconferencia, dispositivos moviles (teléfonos moviles,
smartphones, tabletas), sistemas de almacenamiento
NAS, duplicadoras de DVD, sistemas de alimentacion
ininterrumpida (SAI, UPS), equipos de telefonia IP y cualquier
otro dispositivo periférico conectable a un ordenador
(lectores/grabadores de DVD, discos duros externos,
camaras web, lectores de coédigos de barras).Camaras
digitales.

En el caso de adquisiciones de ordenadores de
sobremesa completos (CPU, monitor, teclado y ratén), la
CPU y el monitor se inventariaran por separado.
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2.3. Se considera equipamiento informatico no inventariable:

a) Componentes internos (modulos de memoria, discos
duros, placas base...) o accesorios anexables a
bienes ya inventariados (bandejas de
impresoras...); en su lugar debera incrementarse el
valor del bien en el que se instalan.

b) Accesorios (maletines, anclajes de seguridad...).
¢) Tecladosy ratones.

d) Dispositivos USB portéatiles de pequefio tamafo
(memorias USB, conectores de red wifi o 3G...).

3. El precio de adquisicidon incluira todos los gastos que figuren en la
factura (transporte, impuestos no recuperables, seguros, instalaciones,
montajes, etc.), si bien el valor de los bienes a efectos de amortizaciéon
sera siempre excluido el IVA deducible.

4. Los centros deberan comunicar mensualmente al
Servicio de Contabilidad, aquellas bajas que se hayan
producido en su inventario, indicando, en todo caso, el motivo de la
baja.

5. En el caso de baja de equipos informaticos completos (ordenadores
de sobremesa y portatiles, impresoras, escaneres, monitores...), se
aportara un informe de los Servicios Informaticos de la UCM, asi como
la ficha de baja en inventario de los equipos, en el que debera constar
el motivo de la baja que debera ser alguno de los siguientes:

a) La obsolescencia del equipamiento a dar de baja de
acuerdo a con los criterios establecidos y publicados por los
propios Servicios Informaticos

b) La imposibilidad de aprovechamiento de dicho
equipamiento en otro entorno de la Universidad.

¢) Laconfirmacion, en el caso de equipamiento averiado, de
que se encuentra fuera de garantiay de que el coste de su
reparacion no es justificable.

6. Cualquier solicitud de compra de material inventariable,
sustitucion o nueva adquisicion, debera justificar plenamente su
necesidad. Si se trata de adquisicidon por sustitucion, se certificara
qgue el material sustituido esta totalmente amortizado. La reposicion
exigira, con caracter previo a la compra, la ficha de baja en
inventario de los bienes, as i como la acreditacién del transcurso
de estos plazos de amortizacidon que son |los vigentes en la
contabilidad de la Universidad.
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Instalaciones técnicas: 12 afios (8,33%)

Maquinaria: 8 afios (12,5%)

Elementos de transporte internos: 18 afios (5,55%)

Utillaje: 5 afos (20%)

Mobiliario: 10 afos (10%)

Equipos proceso informacion: 4 afos (25%)

Aplicaciones informaticas: 5 afios (20%)

Derechos sobre bienes en arrendamiento financiero: 8 afos (12,5%)

Para las solicitudes de las autorizaciones previas a la adquisicion de
material inventariable, se actuara como sigue:

— Adquisicion de material inventariable en cualquiera de
los Servicios Centrales: se requerira la autorizacion previa de
la Vicegerencia de Gestion Econdmico - Financiera, que
debera aportarse como documentaciobn en el
expediente econdmico que se presente en Intervencion.

— Adquisicidon con cargo al presupuesto de Facultades y
al hospital clinico de veterinaria: se requerira autorizacion
previa del Decano y del Gerente del Centro.

— Adquisicién con cargo al presupuesto ordinario del resto de
centros: se requerira autorizaciéon previa de la
Vicegerencia de Gestion Econdmico-Financiera.

— Adquisicion de material inventariable que se realice
con cargo a proyectos de investigacion de financiacion externa
gue permitan la realizacion de este tipo de gastos como gastos
elegibles de los proyectos se requerira la autorizacion del
responsable de los fondos y se realizaran siempre a través del
procedimiento mas adecuado y econdmico, favoreciendo en
todos los casos la necesaria concurrencia.

— Adquisiciobn de material inventariable que se realice
con cargo Titulos Propios o Formacion Continua se
requerira la autorizacion de la Vicegerencia de Gestion
Econdmico-Financiera, que debera aportarse como
documentacion en el expediente econdmico que se
presente en Intervencion.

Todas las adquisiciones de material informatico deberan ir acompanadas
de la autorizacion de la Direccidn de los Servicios Informaticos.

7. Durante el primer semestre del ejercicio 2016 se debera
revisar por cada centro gestor el inventario de los activos fijos
dados de alta en la contabilidad durante el ejercicio 2015 (altas,
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ubicaciones, bajas, etc.) como procedimiento de control interno de
cada uno de los centros con el fin de que el inventario contable
refleje la informacion real. El resumen de esta revision debera
remitirse al Servicio de Contabilidad antes del 27 de junio de 2016.

CAPITULO VI.- COMISIONES DE SERVICIO.

Seccion 1°. Normas generales.

Articulo 78. Principios generales.

Las comisiones de servicio podran dar origen a indemnizacidn o
compensacion, en las condiciones y con los limites establecidos en el
Reglamento de Gestion Econdmica y Financiera, en estas Normas y, con
caracter supletorio, en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo sobre
indemnizaciones por razdn de servicio y Orden del Ministerio de la
Presidencia, de 8 de Noviembre de 1994, sobre justificacion y anticipos
de las indemnizaciones por razon de servicio y sus modificaciones, los
supuestos siguientes :

a) Comisiones de servicio con derecho a indemnizaciones
(incluidas las practicas de campo).

b) Desplazamientos dentro del mismo término municipal por razén
del servicio (Incluidas las visitas a centros de practicas).

¢) Participacion en tribunales de seleccion de personal.

d) Participacion en tribunales de tesis doctorales.
e) Participacion en tribunales de selectividad.
Articulo 79.Ambito de aplicacion.

La presente normativa sera de aplicacion a:

a) Personal vinculado con la UCM: docente, investigador,
PAS funcionario y laboral.

b) Personal que preste servicios en la UCM y cuya actividad se
financie con créditos incorporados al presupuesto de la
misma.

Articulo 80. Régimen de aplicacion.

1. En lo no establecido en estas normas, se aplicara el
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Reglamento de Gestion Econdmica y Financiera de la UCM y el RD
462/2002, de 24 de mayo, sobre Indemnizaciones por Razén de Servicio.

2. Se incluiran en el Grupo 1 ° del Real Decreto 462/2002, de 24 de
mayo sobre Indemnizaciones por razdn de servicio los siguientes cargos
académicos :

a) Rector, acompafiantes del Rector que sean miembros de la
plantila de la UCM y cualquier miembro de la comunidad
universitaria, por delegacion del Rector.

b) Presidente y Secretario del Consejo Social.

¢) Miembros del Consejo de Direccion.

d) Decanosy Directores de Institutos Universitarios de investigacion.

3 Sera de aplicacion al Grupo 2 °del RD antes citado

a) Personal Docente, Investigador y Becarios de Investigacion: lo
establecido en las normas.

b) PAS Laboral: lo establecido en las presentes normasy en el
convenio laboral.

¢) PAS Funcionario: lo establecido en las presentes normas.

4. En cuanto a los importes de las dietas en el extranjero se
aplicaran las cantidades dispuestas para los grupos 1y 2,
a excepcion del alojamiento para el grupo 1, cuya
indemnizacion lo sera por los gastos efectivamente realizados.

5. Los gastos realizados que tengan consideracion de
indemnizables, en aplicacidon de las disposiciones vigentes anteriores,
no superaran las cuantias maximas en € que se indican:

Grupo Alojamiento Manutencidn
Los gastos efectivamente
1 realizados 53,34¢€
2 65,97 € 37,40€

El exceso de lo gastado sobre las cuantias vigentes correra a
cargo del comisionado.

En caso de imposibilidad de conseguir alojamiento adecuado
por el importe maximo establecido, para que el exceso sea
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atendido, sera precisa autorizacion previa y expresa de la Gerencia
de la UCM.

6. Con caracter general, en ausencia de norma
especifica, la participacibn como miembro de tribunales de
seleccion de personal, tribunales de selectividad y tribunales de tesis
doctorales se regiran por el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo
sobre Indemnizaciones por razén de servicio, con las limitaciones
establecidas en la Seccidn 5 “ de este Capitulo.

Seccion 2 *Personal docente e investigador.

Articulo 81. Autorizaciéon de las Comisiones de servicio, generen o no
derecho a indemnizacion.

1. Las comisiones de servicio seran autorizadas por el Rector,
salvo delegacion expresa en otra autoridad.

2. Las comisiones de servicio de duracién inferior o igual a
15 dias naturales deberan ser autorizadas previamente, en uso
de la delegacién rectoral al efecto, por el Decano del Centro o
Director del Instituto Universitario de Investigacion al que se encuentre
adscrito el comisionado.

3. El Vicerrector responsable del profesorado o el Vicerrector
responsable de la investigacion, en uso de la delegacion rectoral al
efecto, segun el objeto de la comision, autorizara :

a) Las que supongan ausencia por periodo superior a 15 dias.

b) Aquellas que precisen realizar Decanos y Directores de
Institutos Universitarios de Investigacion en el ejercicio de sus
funciones.

Articulo 82. Informe previo a la autorizacion.

1.  Con anterioridad a su autorizacion los interesados deberan solicitar:

a) El correspondiente permiso de ausencia del puesto de
trabajo (ANEXO III).

b) Autorizacion de comisidon de servicios (ANEXO IlI).

2. El personal contratado o becario con cargo a Proyectos de
Investigacion, sin adscripcion departamental, deberan solicitar el
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permiso previsto en el punto 1 a) anterior en el Servicio de Investigacion.

3. Cuando el comisionado sea el propio Director del Departamento y,
por su duracion, haya de ser autorizada por el Vicerrector, se requerira el
informe previo favorable del Decano del Centro al que el Departamen-
to se encuentra adscrito o Director del Instituto Universitario.

4. Especial consideraciobn merecen las “practicas de campo”
realizadas por algunos centros gestores y encuadradas dentro de la
planificaciéon docente, las visitas a centros de practicas (por los tutores
de los alumnos) y la participacion en ferias o eventos similares. Dadas
sus especiales caracteristicas se debera dejar constancia, en el
apartado de observaciones, de las posibles modificaciones por
causas sobrevenidas o imprevistas.

Los expedientes de pago o gasto, deben presentar memoria justificativa
de cualquier modificacion de las condiciones iniciales con el
conforme del responsable de la autorizacion.

5. En ningdn caso se abonaran indemnizaciones sin la correspon-
diente autorizacion de Comisidn de Servicios.

Articulo 83. Comunicacion al Vicerrectorado de Ordenacién Académica.

Los Directores de Departamento pondran en
conocimiento del Vicerrectorado de Ordenacion Académica
todas aquellas comisiones de servicio que, individualmente o por
acumulacion de anteriores, supongan ausencias por periodo superior
a 25 dias anuales.

Articulo 84. Gastos indemnizables.

1. Salvo que estas normas indiquen otros importes, estos seran
Unicamente los establecidos en el RD 462/2002, de 24 de mayo sobre
Indemnizaciones por razoén de servicio.

2. La autorizacion de la comision de servicios podra dar derecho a la
indemnizacion de los siguientes gastos :

a) Alojamiento, incluido desayuno.

b) Dietas de manutencion. La indemnizaciOn en concepto de
cena durante el regreso sbélo procedera si as i se hace
constar en la autorizacion y previa presentacion de factura,
qgue se abonarA en su cuantia, con el Ilimite
correspondiente a media dieta de manutencion.
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Gastos de desplazamiento en cualquier medio publico de
mas de 9 plazas, taxis hasta/desde estaciones, aeropuertos o
puertos, y en vehiculo propio, autorizandose Unicamente
aquéllos recogidos en el RD 462/2002, de 24 de mayo sobre
Indemnizaciones por razén de servicio.

d) Gastos de peaje, si se acredita el vehiculo propio como
medio de desplazamiento.

e) Gastos de inscripcion y similares en aquellas actividades que
asi lo requieran.

3. En el plazo de 10 dias desde la finalizacion de la comision de
servicios, debera presentarse la documentacion justificativa de los
gastos realizados excepto para las dietas de manutencion.

4. Cuando se prevea la realizacion de un gasto imprescindible distinto
alosindicados en el punto anterior debera hacerse
constar tal circunstancia en el documento de autorizacion.

5. De igual modo se procedera cuando se limite el
derecho a indemnizacion de alguno de los gastos anteriormente
relacionados.

Articulo 85. Consideracion de " dia de regreso”.

1. Desplazamientos al extranjero. Se considerara dia de regreso el de
salida del dltimo alojamiento acreditado, siendo de aplicacion las
demas normas establecidas para los desplazamientos en territorio
nacional.

2. Desplazamientos en territorio nacional.

a) Se considerara dia de regreso aquél en el que se
inicia el desplazamiento hacia la residencia habitual.

b) Deberan justificarse documentalmente todos los gastos cuya
indemnizacion se pretenda y que se realicen con posterioridad a
las 22 horas del dia de regreso.

¢) Si la llegada a la residencia habitual se produce en fecha
posterior a la indicada en la comision de servicio, el 6rgano que la
autoriz6 deberd, con anterioridad a su pago,
aprobar su modificacion.
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Articulo 86. Certificado de realizacion de conformidad.

1. Previamente a la liquidacion de la comision de servicio, el
responsable de los fondos con que esta se financia debera
expedir certificado de realizacion de conformidad de la
misma.

2. Si comisionado y responsable de los fondos son
coincidentes, la certificacion sera expedida por el
responsable de la unidad docente superior a la que se encuentre
adscrita.

3. Los Decanos y Directores de institutos universitarios de investigacion
adjuntaran, a la liquidaciéon de las comisiones realizadas en virtud de su
cargo, breve memoria explicativa de las actividades desarrolladas.

Seccion 3°. Personal de Administracion y Servicios.

Articulo 87. Autorizacidon de las comisiones de servicio, generen o no
derecho a indemnizacion.

Las comisiones de servicio seran autorizadas, antes de su realizacion, en
uso de la delegacion rectoral al efecto, por la Gerencia de la
UCM, conlleven o no derecho a indemnizacion.

Articulo 88. Informe previo a la autorizacion.

Con anterioridad a su autorizacion, las comisiones de servicio
deberan ser informadas favorablemente por el gerente,
administrador o jefe del servicio al que el comisionado se encuentre
adscrito y por el responsable de los fondos con los que sera financiado
el gasto correspondiente.

Articulo 89. Gastos indemnizables y certificado de
realizacion de conformidad.

Se actuara segun lo establecido en estas normas: en el articulo 84 para

los gastos indemnizables y en el articulo 86.1 para el certificado
de realizacion de conformidad.

Seccion 4°. El Rector, empleados publicos acompafantes del Rector y
representantes del Rector por delegacion.

Articulo 90. Gastos indemnizables.

Las comisiones de servicio realizadas por el Rector, empleados publicos
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de la UCM que lo acompafien, asi como las de las personas que lo
representen, daran derecho a la percepcion de todos los gastos
derivados de las mismas.

Articulo 91. Nombramiento de empleados publicos de la UCM
acompafantes del Rector y designacion de sus representantes.

1. Cuando el Rector realice una comision de servicios en compafiia de
empleados publicos de la UCM, los relacionarda en el
documento de autorizacion.

2. La designacién de representante y la determinacién de
sus objetivos se realizaran por escrito, siendo materia reservada al
Rector.

Articulo 92. Liquidacién de la comision.

Tanto el servicio prestado como la liquidacion de gastos derivada del
mismo deberan ser conformadas por el Rector, tanto para sus
comisiones de servicio como para las de sus acompafiantes y
representantes, con anterioridad a su pago, siendo tal conformidad
requisito imprescindible para el reconocimiento del derecho a la
percepcion de la totalidad del gasto realizado.

Seccioén 5° Personal no vinculado a la UCM: miembros de
Tribunales de seleccion de personal, de Tesis Doctorales y otros.

Articulo 93. Gastos indemnizables.

1. Tendra derecho a percibir, al finalizar su actuacién y
con la inmediatez que las disponibilidades de tesoreria
permitan, la indemnizacidon correspondiente a los siguientes gastos,
segun los importes establecidos, para el grupo 2°, en el articulo 80 de
estas normas:

a) Dietas de manutencion.
b) Gastos de alojamiento, incluyendo desayuno.

¢) Gastos de transporte debidamente documentados,
incluidos taxis hasta/ desde estaciones, aeropuertos o puertos.

2. Cuando el comisionado carezca de residencia en territorio espafnol y
no se encuentre vinculado a la Administraciéon Publica espafiola, la
cuantia maxima a abonar en concepto de desplazamiento sera de
800 € para viajes desde Europay 1.500 € para viajes desde el resto del
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mundo, exceptuando a los participantes en tribunales de tesis del
doctorado europeo, a los que no se aplicara esta limitacion.

3. Los gastos no documentados seran abonados a la
recepcion de los correspondientes justificantes, mediante
transferencia bancaria a la cuenta que el comisionado indique.

4. Los desplazamientos de personalidades no vinculadas con la UCM,
con motivo de su nombramiento como Doctores Honoris Causa u otras
invitaciones cursadas por el Rector para actos académicos o culturales,
seran indemnizados por la totalidad de los gastos realizados (transporte
y manutencion) con un maximo de tres dias que seran abonados al
interesado y a un acompafiante, mediante |la presentacion de facturas
que justifiquen el gasto realizado.

Articulo 94. Consideraciones sobre los dias de salida, regreso y
celebracion del acto.

1. La duracibn maxima de la comision, salvo circunstancia
extraordinaria y debidamente acreditada, no podra ser superior a tres
dias (2 dietas manutencion maximo), que comprenderan el dia de
desplazamiento desde la residencia habitual, el de celebracion del
acto y el de retorno.

) Dia de salida de la residencia habitual. Tendra tal condicion el
dia de celebracion del acto o el inmediatamente anterior. Si
la salida se inicia el dia inmediatamente anterior, sélo seran
indemnizables los desplazamientos que comiencen con
anterioridad a las 22 horas, por la cuantia correspondiente a
media dieta.

. Dia de regreso a la residencia habitual. Se considerara
como tal el dia de celebracion del acto o el inmediatamente
siguiente. Si el regreso se inicia el dia inmediato
siguiente, solo seran indemnizables los desplazamientos
gue, razonablemente, finalicen con posterioridad a las 14
horas, por la cuantia correspondiente a media dieta.

. Ida y vuelta en el dia de celebracion del acto. Se indemnizara
conforme a declaracion de itinerario. La media dieta de cena
se abonara solo cuando, en funcién de la hora de salida, sea
razonable que el regreso finalice con posterioridad a las 22
horas.

Articulo 95. Justificacién del gasto.

Los expedientes de liquidacién de los servicios de referencia
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contendran la siguiente documentacion:

a) Nombramiento del Tribunal.

b) Liquidacion conformada por el Presidente del Tribunal
correspondiente.

c¢) Documentacion justificativa de los gastos abonados, excepto
por dietas de manutencion.

Articulo 96. Asistencias a Tribunales.

La asistencia a Tribunales de seleccion para el ingreso del
personal y de cualquier otro tipo normativamente previsto se
indemnizard, salvo norma especifica, segun lo establecido en el Real
Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén de
servicio. El Secretario, con el visto bueno del Presidente, certificara las
asistencias de los miembros del Tribunal y asesores o colaboradores.

Articulo 97. Tribunales de Tesis del Doctorado Europeo.

Les serad de aplicacion lo dispuesto en esta Seccion.

Articulo 98. Tribunales para la provision de plazas docentes.

1. Los miembros de los Tribunales para la provision de
plazas docentes, percibiran las asistencias e
indemnizaciones que les corresponda en razén del servicio
aplicandose lo dispuesto en esta seccion.

2. Los expedientes de justificacion contendran la
siguiente documentacion :

a) Nombramiento del Tribunal.
b) Acta de constitucion del Tribunal.

c¢) Actade la provisidon de la plaza docente.

CAPITULO VII.- TITULOS PROPIOS, FORMACION CONTINUA, CURSOS
INTERFACULTATIVOS, CURSOS DE UNIVERSIDADES REUNIDAS, ESCUELAS DE
VERANO, CURSOS PARA EXTRANJEROS Y OTRAS ACTIVIDADES
FORMATIVAS SIMILARES NO OFICIALES
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Articulo 99. Financiacion

1. Estos cursos tendran una dotacion presupuestaria equivalente a un
porcentaje de los recursos que generen en concepto de matricula
y/o por otros conceptos (otros ingresos propios,
subvenciones o transferencias de otras administraciones
publicas o entidades publicas o privadas acordadas por convenios,
segun se establece en el punto 4.2. de la Normativa de Titulaciones
Propias de la UCM aprobadas por Consejo de Gobierno de 27 de marzo
de 2012, BOUC n° 4, de 18 de abril de 2012.

2. La direccién de cualquiera de estos cursos, a través de la Gerencia
o Administracion del centro en el que se organicen y gestionen,
comunicara al Servicio de Administracion (Alumnos), los ingresos
previstos por concepto distinto al de matricula.

3. De tales previsiones, el Servicio de Administracion (Alumnos)
confeccionara el correspondiente documento contable de
reconocimiento de derechos que se remitira a la Intervencion a
fin de proceder a su incorporacion al Presupuesto y la posterior
liberacion de crédito a favor del curso.

4. La UCM, retendrda el 25% de los ingresos obtenidos por
cursos interfacultativos, universidades reunidas, cursos para
extranjeros y de cualquier otra actividad formativa no oficial de
similares caracteristicas, y un porcentaje de un 25% de media
sobre los ingresos obtenidos por titulos propios y formacién
continua de acuerdo con la propuesta de retencidn que realice
de cada uno de ellos la Delegada del Rector para Formacion
Permanente, Practicas Externas y Empleabilidad.

Articulo 100. Presupuesto de ingresos.

El presupuesto de ingresos sera elaborado por el Director proponente
del curso, asesorado por el Gerente o Administrador del Centro
donde se imparte y gestione aquél. Ambos firmaran el presupuesto, el
primero como responsable y el segundo como enterado.

Articulo 101. Presupuesto de gastos.

1. Al comienzo de cada curso académico, una vez
realizada la matricula y conocidas las posibles subvenciones, los
responsables de los titulos propios, cursos de formacién continua, cursos
Interfacultativos, cursos de universidades reunidas, escuelas de
verano, cursos para extranjeros y de cualquier otra actividad
formativa no oficial de similares caracteristicas estan obligados a
confeccionar un presupuesto equilibrado de ingresos y gastos,
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utilizando el modelo establecido para los titulos propios, en el
gue se expresaran los ingresos realmente producidos y las deducciones
establecidas para la UCM y para el centro gestor. En el
supuesto de cursos interfacultativos o que se impartan por
diferentes unidades académicas, se establecera el centro gestor
en el momento de confeccionar dicho presupuesto.

1.1 Expresamente deberan figurar de forma detallada, en el
apartado de “Otros conceptos” del citado presupuesto,
los gastos extraordinarios que se pretendan aplicar.

2. Aprobado el presupuesto por el érgano responsable este, remitira al
centro gestor y a la intervencion de la UCM una copia del mismo.

3. Los centros que gestionen directamente los cursos de
Formacion Continua, podran gestionar el presupuesto mediante un
fondo unico, si bien, antes del comienzo de cada curso,
deberan presentar en la Intervencién un presupuesto
equilibrado, aprobado por la Junta de Centro, de ingresos
reales y gastos previstos, gue coincidira
sustancialmente con Jla suma de |os presupuestos
presentados a la Comisidon de Titulos para la aprobacion de cada
curso de Formacién Continua. El centro gestor podra, a su vez, detraer
del presupuesto de gastos la cantidad que acuerde en la citada Junta,
para ser gestionada por los servicios centrales del centro en cuestion,
gue se dedicard a la compra y sustitucion de material fungible y
equipamiento, y al pago de horas extras del PAS laboral o
gratificaciones por trabajos desempeinados fuera del horario de trabajo
del PAS funcionario, necesarios para el desarrollo de esta actividad.

4. En el presupuesto, que debera adaptarse al modelo establecido
para los titulos propios, figuraran de forma separada los gastos previstos
del curso, de acuerdo con los conceptos establecidos en el citado
modelo. A este se debera afadir la relacion nominal de
perceptores por direccién, codirecciéon, coordinaciéon y
docencia que figurard& en el programa del curso, como
establece la normativa de Titulos Propios, indicando las cantidades
totales a percibir por curso, no pudiendo superarse, en ningun
caso, 75 horas anuales ni 30.000€ anuales por perceptor
sumados todos los conceptos, segun se recoge en el articulo 65 de
estas normas. Se recuerda que, salvo autorizacidn expresa Yy
excepcional de la Comision de Titulos, s6lo podran desempefiar
funciones de direccion (Director y Codirector) los funcionarios docentes
de carrera y los contratados doctores de la UCM.

5. El Personal de Administracién y Servicios con disponibilidad
horaria no podra percibir gratificaciéon alguna por su participacion en el
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apoyo o la gestion de Titulos Propios, Formacidon Continua, Cursos
Interfacultativos, Universidades Reunidas, Escuelas de Verano, Cursos
para Extranjeros y de cualquier otra actividad formativa no oficial de
similares caracteristicas. Si podra percibir gratificaciones por su
participacion como profesor en alguna de estas actividades.

Los responsables de las actividades formativas descritas en este
capitulo, que no sean Titulos Propios o Formacion Continua,
deberan solicitar de la Comision Permanente del Consejo de
Gobierno la aprobacién de la propuesta de retribucion al profesorado
por lecciones o conferencias habituales, tedricas y practicas, antes del
inicio de la actvidad, adjuntando a la solicitud la relacidon del
profesorado. Estos, a su vez, deberan solicitar la compatibilidad para
realizar esa actividad.

Los limites aplicables en estas actividades son los establecidos en el
articulo 65 de estas Normas.

6. Segun aprobacion del Consejo de Gobierno de fecha 24 de junio de
2013 y del Consejo Social de fecha 27 de junio de 2013 sobre los limites
de los conceptos de direccion, horas impartidas y conferencias en lo
titulos propios se informa favorablemente los Iimites como a
continuacion se indica:

a. Direccion hasta el 15% de los ingresos netos, sin que la
cantidad total percibida por aio y Director exceda de los
15.000 euros, con independencia del numero de cursos
dirigidos.

b. Retribucién de la hora lectiva, tanto tedérica como practica
hasta 120euros/hora.

c. Tutorias, hasta 120 euros/tutoria

d. Conferencias extraordinarias, hasta 400 euros/conferencia

7. Se detallara de forma independiente el gasto previsto en concepto
de publicidad y propaganda.

8. Se suprimen los gastos de representacion o protocolarios.

9. En ningln caso se podran superar el niumero de horas ni las
cantidades aprobadas en concepto de direccion, coordinacién o
los limites establecidos por hora practica o tedrica, en el presupuesto
de cada titulo propio, salvo autorizacidn previa del Rector o Gerente.

10. Una vez aprobados los presupuestos cualquier modificacion debera
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ser autorizada por la Delegada del Rector para Formacion
Permanente, Practicas Externas y Empleabilidad, quien remitira a la
Intervencién dicha modificacidn para su conocimiento.

Articulo 102. Unidad gestora.

1. El Servicio de Administracidn (Alumnos) gestionara los ingresos
obtenidos por los diferentes cursos, relacionados en el capitulo
VIl, en las cuentas establecidas al efecto, habilitando el crédito
correspondiente para la ejecucion del gasto por el Centro.

2. Los centros y unidades gestores deberan comprobar que la
ejecucion del presupuesto se corresponda con el presentado al
Consejo Social, a efectos de aprobacién del precio del
Titulo Propio correspondiente, en funcion de los ingresos realmente
obtenidos, respetando en cualquier caso los precios de direccion,
coordinacion, hora lectiva, tedrica o practica, tutoria, direcciéon de
trabajos, etc., aprobados en el presupuesto del titulo o accion formativa
concreta; asi como los que apruebe la Comisibn Permanente del
Consejo de Gobierno, en su caso.

3. Los centros y unidades gestores remitiran a la Intervencion
documentacion relativa a los gastos ejecutados para su fiscalizacion.

4. Dada la modificacion del articulo 4.1.7 del reglamento de titulos
propios, la sustitucidon del profesorado que no suponga una alteracion
sustancial de la docencia, debera motivarse mediante memoria
justificativa del Director del curso, que se adjuntara con el documento
justificativo del gasto.

Articulo 103. Imputacion presupuestaria de gastos

1. Los gastos se imputaran al Programa 4000 Titulaciones Propias y
Formacion Continua del Presupuesto de Gastos, siendo su
clasificacion econdmica la misma que la establecida para el resto de
programas.

2. Excepcionalmente, los gastos de la Clinica de
Odontologia, asociados a las practicas clinicas de la docencia
de los Titulos Propios o programas de postgrado que imparte
la Facultad de Odontologia, incluidos los gastos de
retribuciones al profesorado por esta docencia practica se
imputaran a la organica de la Clinica de Odontologia y al
Programa 2000, ya que ni los ingresos procedentes de la
actividad asistencial ni los gastos asociados a estos forman parte del
presupuesto de los Titulos Propios, aplicandose los limites establecidos en
el articulo 65.
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La Clinica de Odontologia propondra, anualmente o por curso
académico, en cualquier caso, siempre con anterioridad a
la tramitacion de los expedientes de gasto, para su
aprobacion a Consejo de Gobierno y Consejo Social, los
precios a cobrar a pacientes. Asimismo, seran propuestos
para su aprobacion al Consejo de Gobierno los importes a percibir por
el profesorado, asi como la relacion nominal de perceptores que
van a impartir las practicas clinicas.

Articulo 104. Comisiones de servicio y conferencias ocasionales.

1. Los desplazamientos que por razdn del servicio haya de
efectuar el personal adscrito a los cursos y vinculado a esta UCM
se regularan por lo dispuesto en el capitulo VI de las presentes normas.

2. La autorizacion de estas comisiones, cuando superen los quince dias
naturales, correspondera al Vicerrectorado de Postgrado y
Formacion Continua, actuando el Director del curso, en las oportunas
autorizaciones y liquidaciones, como responsable de los fondos. El resto
de autorizaciones y la documentacion sera la que se establece en el
capitulo VI de estas normas.

3. El personal no vinculado a la UCM que realice desplazamientos
con cargo a los cursos, estara sujeto a los limites indemnizatorios
establecidos en el RD 462/2002, de 24 de mayo sobre indemnizaciones
por razdn de servicio para aquellos que sean funcionarios publicos y al
articulo 93 de estas normas para los empleados publicos no
funcionarios y para los no vinculados con el sector publico.

4. Si dentro de las actividades del curso se contemplara la realizacion
de congresos, seminarios, ciclos de conferencias o
conferencias ocasionales, con la participacion de personal no
incluido en la docencia del mismo, se aplicaran los limites y condiciones
establecidos para las conferencias en el articulo 72.1 de estas Normas.
Respecto del personal incluido, su participacion debe proveerse y
presupuestarse a la aprobacion del curso, computando a efectos de los
limites horarios y retributivos establecidos con caracter general (Art. 72
de estas Normas).

Articulo 105. Liquidacion de los cursos.

1. En los 30 dias siguientes a la finalizacidon del curso se remitira al
Servicio de Administracion la cuenta de Iliquidacion del
presupuesto debidamente certificada por el Gerente o
Administrador del Centro y el Director del Titulo Propio.

2. Desde la fecha de finalizaciéon del curso, se deberan justificar los
gastos pendientes en un plazo maximo de dos meses. Los gastos
pendientes de justificar no se incorporaran como crédito al curso
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siguiente.

3. Los remanentes que pudieran existir al finalizar los dos meses esta-
blecidos en el punto anterior se incorporaran al presupuesto de la UCM.

Articulo 106.Cursos de formacion continua, cursos interfacultativos, cur-
sos de universidades reunidas, Universidad de Mayores y otras
ensefanzas similares no oficiales.

1. Los cursos no oficiales que no tengan la consideracion de Titulos
Propios de la UCM se regiran por las normas de gestion resefiadas
en este capitulo, incluida la retencidn establecida para los Titulos
Propios, actuando como centro gestor de los mismos el que
promueva la realizacion del curso, salvo a la Universidad de
Mayores, cuyo presupuesto de gastos no esta vinculado
directamente a los ingresos por matricula o por subvenciones externas,
sino que se aprueba dentro del Presupuesto anual de la UCM.

2. Los cursos de la Universidad de Mayores pasaran a
gestionarse directamente por la UCM, con unidad gestora
diferenciada. La gestion econdmica de esta actividad se rige por las
normas generales. Las retribuciones asignadas al profesorado por la
docencia en esta actividad, que no sirva para completar la
dedicacion habitual del profesorado, se aprobaran por la
Comision Permanente del Consejo de Gobierno. Se les aplicara los
mismos limites que al resto del profesorado, establecidos en el
articulo 65 de estas normas.

Articulo 107. Normas supletorias.

En aquellas materias no reguladas en el presente capitulo se
actuara segun lo dispuesto en los anteriores, con excepcion de las
normas especificas de investigacion.

CAPITULO VIII.- CENTROS DE ASISTENCIA A LA INVESTIGACION

Articulo 108. Financiacion.

1. Los centros de asistencia a la investigacion (CAl) se financiaran con
los recursos que generen por los servicios que presten y/o por otros
conceptos.

2. Por la direccion del Centro, al comienzo de cada ejercicio

econdmico, se comunicar a la prevision anual de ingresos y gastos al
Servicio de Gestion Econdmica de Investigacion y Centros.
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Articulo 109. Imputacion presupuestaria de gastos.

Los gastos se imputaran al Programa 3000 Investigacion,
Desarrollo y Transferencia de Tecnologia, aplicacion 640.03 del Presu-
puesto de la UCM.

Articulo 110. Gestion econdmica de los CAll.

El Servicio de Gestion Econdmica de Investigacion y Centros coordinara la
gestion econdmica de los CAl y efectuara el seguimiento contable de los
mismos, bajo la supervision de la direccidn competente, para lo cual:

a) Conocera de los ingresos obtenidos por los distintos CAl.

b) Recibird, comprobara y tramitara todos sus gastos.

Articulo 111. Prestacién de servicios a centros y usuarios internos de la
UCM.

1. Cuando los servicios sean requeridos por personal
vinculado a la UCM, el usuario deberd cumplimentar el impreso "
peticion de servicio ", en el que debera constar:
a) Caodigo del crédito al que se cargara el gasto.
b) Conforme del titular de dicho crédito.
¢) Modalidad de pago conforme a los procedimientos de
cargos internos o pagos en formalizacion.

2. Una vez prestado el servicio, el CAlI procedera a su
valoracion, aplicando los precios unitarios aprobados, y entregara
copia sellada de la liquidacion al usuario, remitiendo el original y dos
copias a la Seccidon de Centros de Asistencia a la Investigacion.

Articulo 112. Prestacidn de servicios al exterior.

1. Cuando los CAIl presten servicios a personas fisicas o
juridicas no vinculadas a la UCM, se expedira factura conforme a
la legislacion vigente, previo pago del valor del servicio en la cuenta
gue se establezca al efecto.

2. En el plazo maximo de un mes a partir de la realizacion del trabajo,
el CAIl enviard copia de estas facturas a la Seccion de Centros de
Asistencia a la Investigacion.

CAPITULO IX.- RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL O CONTABLE
Y QUEBRANTO DE MONEDA
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Articulo 113. Procedimiento de actuacién en caso de descubrimiento de
hechos que generen quebranto de moneda o responsabilidad
patrimonial o contable.

1. El quebranto de moneda, y los hechos que puedan
generar responsabilidad patrimonial o contable se producen
en ingresos y en gastos por varios y muy diferentes motivos:

a) Errores materiales de pequefio importe o pequefios hurtos
(hasta 300 €). Se suelen manifestar a través de los arqueos de
tesoreria y de las conciliaciones de cuentas. A titulo de ejemplo:
diferencias de cambios, billetes o monedas falsos, registro o pago
erroneo, errores bancarios, etc.

b) Errores materiales de mayor importe, hurtos (mas de 300 €) y
robos. Se suelen descubrir a través de arqueos y
conciliaciones y a través de la fiscalizacion de cuentas
y de documentos contables. Como ejemplo: los incluidos en
el punto anterior por importe superior a los 300 €; anticipos a
terceros por el suministro de bienes o la prestacidon de servicios
gue nunca llegan a realizarse; pagos indebidos con errores o
inexistencia de retencidon de impuestos, teniendo que
asumir la UCM el pago de éstos; hurtos de mas de 300 € o robos,
etc.

c¢) Gestion irregular con negligencia o dolo, con apreciacion de
responsabilidad patrimonial, independientemente del importe o
de la identificacion o no de responsables. Son casos graves
gue pueden generar dafios importantes en el patrimonio de la
UCM y que revelan graves negligencias en la gestiéon, o
posibles conductas delictivas del personal de la UCM a veces
con apoyo de personas ajenas a ésta.

2. ldentificados los problemas y calificados los hechos
segun la clasificacién anterior, se actuara de acuerdo
con el siguiente procedimiento:

a) Si se producen pequeifios quebrantos de moneda de
los descritos en el punto 1 a) y no se ha conseguido
averiguar la causa o el responsable del hecho ni se ha
recuperado el importe del quebranto, tras solicitar
autorizacién a la Vicegerencia de Gestion Econdmico
Financiera, se regularizard contablemente como gasto
0 menor ingreso mediante el documento contable
procedente con una memoria explicativa en la que se
indicara cuando y como se ha descubierto el quebranto,
importe, periodo al que corresponde (fecha del anterior
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arqueo, fecha del expediente erroneo, etc.) en expediente
singularizado, que se remitira a Intervencion.

b) Si se producen quebrantos de moneda, por importe superior a
300 €, de los descritos en el punto 1 b), o por acumulaciéon de
quebrantos de los descritos en el punto 1 a), y no se ha
conseguido averiguar la causa o el responsable del
hecho, tras solicitar autorizacibn a la Vicegerencia de
Gestion Econdmico - Financiera, se procedera a la regularizacion
contable segun se indica en el punto 2 a).

El responsable administrativo de la unidad gestora remitira una
relacion de los hechos a la Inspeccidén de Servicios. Si el hecho
fuera ocasionado por hurtos superiores a 300 € o por robos,
realizados por personal ajeno a la UCM, el responsable
administrativo de la unidad gestora correspondiente interpondra
denuncia ante la autoridad policial, dando cuenta a la Gerencia
de la UCM, y procediéndose a la regularizacion contable, segun
se indica en el punto 2a.

c) La autoridad o empleado publico de la UCM que
descubriere cualquier hecho relacionado con los puntos 1
a), 1 b)) ylc)o con el articulo 233.1 del Reglamento de
Gestion EconOmica y Financiera, que pudiera generar
responsabilidad patrimonial o penal, estara obligado a poner el
hecho en conocimiento del responsable de |la unidad
gestora de la que dependa (gerente de centro,
administrador, jefe de servicio o de unidad, etc.) con la
mayor urgencia posible. La autoridad o responsable de la
unidad gestora que, por si mismo o por comunicacion de
un empleado publico, tuviere conocimiento de algun
hecho qgue pudiera generar responsabilidad
patrimonial en empleados publicos de la UCM, lo
remitira urgentemente a la Inspeccidén de Servicios y
lo pondra inmediatamente en conocimiento de la Gerencia de
la UCM.

Simultaneamente con la incoacion de expediente disciplinario
por hechos que puedan generar responsabilidad patrimonial, el
Rector, a propuesta de la Gerencia de la UCM, en
cumplimiento de lo establecido en el articulo 41.1 de la Ley
Organica 2/1982, del Tribunal de Cuentas, pondra los hechos en
conocimiento de este Tribunal.

Las acciones establecidas en los puntos 1. y 2. se llevaran a cabo sin

perjuicio de la realizacidon de las gestiones pertinentes encaminadas a la
consecucion de los derechos de la UCM, segun se establece en el Titulo
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|, Capitulo | del Reglamento de Gestion Econdmica y Financiera.

CAPITULO X.- ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA

Articulo 114. Retenciones de saldos presupuestarios.

El Rector, a propuesta de la Gerencia, y segun la ejecuciéon del estado
de ingresos o de gastos, podra acordar la retencion de saldos
presupuestarios correspondientes a créditos no vinculados a ingresos
afectados, incluida la retencidn para titulos propios y otras actividades
formativas regulados en el capitulo VIl de estas normas.

Articulo 115. Retenciones de no disponibilidad.

1.  Retenciones de no disponibilidad. Objetivo: garantizar la estabilidad
presupuestaria.

2. Excepcionalmente, en el marco de los objetivos a cumplir
por la Universidad, se podran efectuar retenciones de no disponibilidad
sobre los créditos disponibles de gasto del Presupuesto ordinario del
ejercicio 2016 para garantizar la estabilidad presupuestaria. Dicho
acto necesitara aprobacion previa del Consejo de Gobierno.

3. Retenciones de no disponibilidad. Objetivo: garantizar la necesidad,
oportunidad, eficacia, eficiencia y motivacion del precio del gasto.

Exceptuando las Facultades y el Hospital Clinico Veterinario, para 2016
se efectuara una retencion de no disponibilidad inicial de los créditos
de Capitulo VI — inversidn nueva y reposicion — del Presupuesto de los
centros gestores, incluidos Titulos Propios, Formacion Continua, Cursos
Interfacultativos, cursos de Universidades Reunidas, Cursos para
Extranjeros y otras actividades formativas similares no oficiales,
equivalente al 100% de los mismos. Para poder proceder a
cualquier adquisicion o compromiso de gasto, que se vea afectada
por dicha retencidén, sera necesaria en todo caso la
autorizacion previa de la Vicegerencia de Gestibn Econdmico
Financiera.

Se excluyen de este funcionamiento y de la retenciéon las
adquisiciones que se realicen con cargo a proyectos vy
subvenciones de financiacidn externa que permitan la realizacion de
este tipo de gastos como gastos elegibles de los proyectos y
subvenciones.
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Articulo 116. Incorporaciones y liquidaciones de ingresos del ejercicio
2015

La Ley Orgéanica de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera (LOEPSF) en el dltimo apartado de su articulo 12 obliga a
gue los ingresos que se obtengan por encima de lo previsto se
destinen a reducir el nivel de deuda publica, por lo que en 2016 no va
a haber liquidaciones ni incorporaciones de ingresos del ejercicio
anterior, salvo la excepcion referida en el articulo 20.3.a.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. Las cuantias relativas a contratacion administrativa indicadas
en estas normas podran modificarse cuando se modifiquen las
normas juridicas en que se sustentan.

Segunda. Cualquier modificacion a las Normas de Ejecucion, por
cambios en la legislacibn econdmica o acuerdos del Consejo de
Gobierno, se comunicaran mediante circulares operativas.

Tercera. Estas Normas se complementaran con las circulares e
instrucciones vigentes enviadas por el rgano de contratacion.

Cuarta. Se suprime el envio fisico en papel de los documentos contables
complementarios (ajustes de valor) de escasa cuantia, iguales o
inferiores a 1,00 euros, de las fases de ejecucion del gastos retencion,
autorizacion y compromiso, y sus fases mixtas desde centros a la
Intervencién, en aplicaciéon del principio de economia procesal en el
procedimiento y por motivos de ahorro de tiempo y costes.

Asimismo, se suprime la generacion, impresion y envio de indices
de remision de los citados documentos contables. Las tareas a realizar
en el sistema de informacién contable, GENESIS, de autorizacion en
workflow y contabilizacion de dichos ajustes de valor, se
realizara de forma centralizada y periédicamente.
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PRECIOS EN EUROS POR ALQUILER DE ESPACIOS, POR PLAZO INFERIOR A 30 DIAS, IVA NO INCLUIDO

Espacios

PARA
OPOSICIONES
- Por puesto y

dia -

PARA OTROS USOS
- Por intervalos -

| Media jornada

Jornada
completa

Aula 160 - 2.500 280 - 4.375
Aula o laboratorio informético 400 - 2.500 700 - 4.375
Aula o laboratorio especializado 400 - 2.500 700 - 4.375
Salén o similar 560 - 3.500 980 - 6.125
Sala o similar 160 -3.000 280 - 5.250
Seminario 160 - 1.500 280 - 2.625
Biblioteca o similar 560 - 3.500 980 - 6.125
Despacho 240 - 2.000 420 - 3.500
Consulta o Box de Clinica 160 - 1.000 280 - 1.750
Gabinete de Clinica 240 - 1.200 420 - 2.100
Laboratorio de Clinica 160 - 1.000 280 -1.750
Sala de Clinica 240 - 900 420 - 1.575
Quir6fano de Clinica 240 - 2.000 420 - 3.500
Museo o Coleccidn 800 - 3.000 1.400 - 5.250
Platd / Platé con control 200 - 1.500 350 - 2.625
Estudio de radio o similar 175 - 800 305 - 1.400
Observatorio 480 - 3.000 840 - 5.250
Campo de deporte 640 - 3.000 1.120 - 5.250
Pista de deporte 560 - 2.500 980 - 4.375
Gimnasio 400 - 1.500 700 - 2.625
Piscina 400 - 2.000 700 - 3.500
Sala instalacion deportiva 240 - 800 420 - 1.400
Otra instalacion deportiva 240 - 600 420 - 1.050
, : o 280 - 3.000 490 - 5.250
Vestibulo, pasillo, azotea, terraza, porche, patio o similar
Pabell6n 1 (Facultad de Medicina) 900 - 3.000 1.575-5.250
Pabellén 8 (Facultad de Medicina) 1.200 - 5.000 2.100 - 8.750
Exterior de los Campus de Madrid y Moncloa 240 - 4.000 420 - 7.000
Exterior del Campus de Somosaguas 160 - 3.000 280 - 5.250

Espacios emblematicos

Media Jornada

Jornada

completa

Salén de actos Biblioteca Histérica Marqués de Valdecilla 600 - 2.000 1.050 - 3.500
Plaza Ramén y Cajal 500 - 5.500 875 - 9.625

Real Jardin Botanico Alfonso XllI 800 - 7.000 1.400 - 12.250
Paraninfo de San Bernardo 4.800 - 9.000 8.400 - 15.750
Museo del Traje 1.200 - 3.000 2.100 - 5.250
Gran Anfiteatro Ramo6n y Cajal de la Facultad de Medicina| 1.200 - 2.500 2.100 - 4.375
Vestibulos principales de la Facultad de Medicina 400 - 2.000 700 - 3.500

224



Normas de Ejecucion
Presupuesto
2016

CONDICIONES GENERALES APLICABLES A LOS PRECIOS POR ALQUILER

1.- Los precios fijados para el caso de oposiciones habran de
multiplicarse por el nUmero de puestos existentes en el espacio de que
se trate, al margen del niumero de ellos que se utilicen.

2.- Los precios por alquiler de espacios establecidos con un intervalo
se fijaran en funcidn de las circunstancias que concurran en cada caso,
dependiendo, entre otras, de las siguientes: de la actividad a realizar,
de las condiciones en las que ésta se desarrolle, del espacio
requerido para ello, de las caracteristicas de éste y de la
duracion y frecuencia del alquiler.

3.- En el supuesto de celebracion de conciertos o eventos con gran
afluencia de publico en espacios exteriores de la Universidad, el
precio del alquiler oscilard entre un minimo de 10.000 € y un maximo
de 80.000 €, por evento.

4.- En el supuesto de reparto de publicidad en papel en
espacios de la Universidad, el precio del alquiler oscilara entre un
minimo de 50 y un maximo de 1.000 €, por reparto.

5.- El precio maximo por el alquiler de equipos que, no estando
incluidos en el espacio solicitado, sean requeridos por el
interesado, sera de 3.000 €, fijandose su cuantia en funcidon de las
caracteristicas del equipo de que se trate.

6.- Cuando el personal de la universidad, en su propio nombre,
alquile un espacio para llevar a cabo actividades ajenas a las que le
corresponde como tal personal, se le aplicara una reduccion del 50 %
sobre la parte inferior del intervalo de los precios.
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ANEXO I

CUADRO RESUMEN DE LOS IMPORTE DE LA NORMATIVA DE CONTRATOS DEL SECTOR PUBLICO

ABIERTO NO
TIPOS DE CONTRATO ( ,L\II_EI\C/-I‘EONCOIQ?ROES ARMONIZADO A%ESI;SCAI\[F;XDO ngA 3 ©
CONTRATOS MENOR OFERTAS) (1) (PUBLICIDAD DQUE)
BOE)
Igual o superior a 'gual o superior
OBRAS Inferior a 50.000€ | 50.000€ e inferior a a 1.000.000€ e Igual o superior a

1.000.000€

inferior a
5.168.000€

5.168.000€

SUMINISTROS Y
SERVICIOS

Inferior a 18.000€

Igual o superior a
18.000€ e inferior a
60.000€

Igual o superior
a 60.000€ e
inferior a
207.000€ (2)

Igual o superior a
207.000€

Todas estas cuantias son sin IVA

(1) Enla UCM se tramitan también por este sistema los contratos que el TRLCSP define como Negociados
con Publicidad.

(2) Los umbrales de publicidad para el Estado, en el caso de contratos de servicios y suministros, son
inferiores a los que dispone el TRLCSP para las Comunidades Auténomas, Entidades Locales y resto de
Administraciones Publicas, por lo que es necesario tenerlos en cuenta si se efectian adquisiciones a través
del Servicio Central de Suministros. En este caso, el imprte es de 130.000 €
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ANEXO Il
UNIVERSIDAD
COMPLUTENSE DE MADRID
Solicitud
Comision de Servicios modelo s-19

Apellidos y nombre:
Categoria:
NIF: MN.R.P.: Sector (1):
Centro de trabajo (2):

SOLICITA: a esa autoridad academica, en cumplimiento de lo establecido en el RD 462/2002, de 24 de mayo, la autorizacion para
realizar la siguiente comision de servicio:

OBJETO DE LA COMISION DE SERVICIO

Itinerario:

Gastos de inscripcion (3):

Especificar objeto del desplazamiento:

Medio de transporte principal (4): Fechas: Inicio: Finalizacion:

Observaciones (5):

Madrid, a

Firma del interesado/a

INFORME PREVIO A LA AUTORIZACION DE LA COMISION DE SERVICIOS

Se informa favorablemente, (6) Se ha tramitado la solicitud de Cédigos econdmicos presupuesto UCM

ausencia/licencia de estudios Centro gestor
con fecha:

Posicion presup.
con fecha:
Fondo o PEP
Grupo R.D. 462/2002

Se informa favorablemente por el responsable
de los fondos con fecha:

Firma y sello de la seccion de
Fdo.: Personal del Centro/Servicio Fdo.

AUTORIZACION DE COMISION DE SERVICIO

Este Rectorado, vista la presente solicitud, HA RESUELTO autorizar esta comision de servicios, con derecho a dietas y gastos de

lecomocion. (7)

Madrid, a

Fdo.:

SR. RECTOR MAGNIFICO DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID
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INSTRUCCIONES DE CUMPLIMENTACION

Cumplimente los campos en el ordenador o con letra de imprenta.

(1)
(2)

(3

(4)

5)

(6)

(7)

Indique el sector: PDI, PAS o Becario.

Indique el tipo de centro de trabajo (facultad, instituto
universitario, escuela profesional, servicio o unidad) y, a
continuacion, el nombre del centro (ej.. Facultad de
Filosofia).

Indique Si o No en funcién de si sera necesario indemnizar
gastos de inscripcion.

Indique el medio de transporte principal: avidn, autobus,
barco, tren, vehiculo propio.

En caso de no utilizar un transporte publico o linea regular,
especifique los motivos. Si el medio fuese vehiculo
particular, especifique, ademas, marca y matricula del
vehiculo.

Indique el responsable firmante: el Director de
departamento, el Gerente del centro, el Administrador o,
en todo caso, el responsable de la Unidad Docente o
Administrativa superior de la que dependa el comisionado.

Indique el responsable por delegacién de la autorizacion:
el Decano, el Vicerrector, el Gerente de la UCM.
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