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Resultados de la encuesta de autoevaluación del Consejo Social 2025. 
 
Bloque I. Funciones y competencias del Consejo Social 
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Bloque II. Organización y funcionamiento del Consejo Social 

 
2.2. En relación con las convocatorias de las sesiones ordinarias del Pleno: 
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2.3. Respecto a las sesiones, deliberaciones y debates: 
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2.4. Respecto de las actas: 
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2.5. Respecto al contenido de las actas, en las misma se hace mención expresa al: 

 

 



16  

 

 

 
 
 
 
 
 
 



17  

2.6. Respecto al voto de forma delegada: 
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2.9.  Respecto de las Comisiones del Consejo Social: 
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Bloque III. Plan de actuaciones del Consejo Social 

 
 
3.2.   Respecto a la información que ofrece el Consejo Social (página web), considera 
que es apropiado respecto a: 
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3.3. Respecto del desempeño de las actuaciones del Consejo Social, señale el grado 
de adecuación de las actuaciones incluidas en el plan 2024 con los objetivos 
propuestos, siendo 1 la mínima adecuación y 4 la máxima adecuación: 
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Bloque IV. Interacción con el equipo directivo 
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Bloque V. Posicionamiento institucional del Consejo Social 
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Bloque VI. Nivel de satisfacción con el funcionamiento del 
Consejo Social 
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6.4.  Desea realizar algún comentario o sugerencia: 
 

- Reconocer el esfuerzo desde el Consejo por promover iniciativas que contribuyan al 
cumplimiento de sus funciones, contribuyendo a dar mayor prestigio a la UCM. Un 
impulso promovido por el Presidente, y apoyado por los técnicos del Consejo, y 
vocales  
 

- El consejo social cumple plenamente mis expectativas como fuente de transmisión 
del papel de la universidad y de colaboración en todo lo planteado por la misma.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


