Resumen Modificaciones del Grado en
FINANZAS, BANCA Y SEGUROS
para Consejo Social
Fecha:

(Con caracter general se presentan en negro los datos de la titulacion ya verificados y
se resaltan en rojo las modificaciones propuestas)

1. Denominacion del Titulo
GRADO EN FINANZAS, BANCA Y SEGUROS

2. Centro Responsable
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

3. Enumeracion de los apartados modificados tal como se ha detallado en el apartado

1.10.- Justificacion de la Memoria.
1. DESCRIPCI()N, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACION DEL TiTULO

1.2. Adscripcion ambitos
Adscripcién al ambito de ciencias econdmicas, administraciéon y direccién de

empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo.

1.11. Objetivos formativos del titulo

Se han recogido los objetivos formativos del titulo.

1.14. Perfiles fundamentales de egreso a los que se orientan las ensefianzas
Se han recogido los perfiles fundamentales de egreso.

2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE
Se han definido los resultados fundamentales del proceso de formacion y de

aprendizaje clasificados en conocimientos, habilidades y competencias.

3. ADMISI()N, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD
3.1. Requisitos de acceso y procedimientos de admision de estudiantes

Se actualiza la normativa relativa a la admisién de estudiantes. Se traslada el perfil
de ingreso sin cambios que se encontraba en el punto 4.1 de la memoria anterior.

3.2 Criterios para el reconocimiento y transferencia de créditos
Se actualiza la normativa relativa al reconocimiento y transferencia de créditos.

Se vinculan los resultados del proceso de formacién y aprendizaje a acreditar en el
reconocimiento de la experiencia profesional.



3.3. Procedimientos para la organizacion de la movilidad de los
estudiantes propios y de acogida
Se facilita el enlace a la informacion relativa a la movilidad. Se traslada la informacion

sobre movilidad sin cambios que se encontraba en el punto 5.1 de la memoria
anterior.

4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Se han vinculado los resultados de formacion y de aprendizaje a cada una de las
materias del plan de estudios.

Se ha modificado el sistema de evaluacién del TFG haciendo referencia al mismo y
no a los criterios de evaluacién, concretamente “Valoracién de la defensa y exposicién
oral del Trabajo Fin de Grado realizadas por el estudiante” y “Valoracién del Trabajo
Fin de Grado entregado por el estudiante” con 70%.

En el sistema de evaluacién de las materias de Economia y de Administracion de
empresas financieras y de seguros, se han modificado los porcentajes de “Realizacion
y presentacion de trabajos individuales o en grupo” y de “Examen final”.

Se incluye una asignatura optativa en la materia de Calculo actuarial para dar
respuesta a la recomendacion del informe de renovacién de la acreditacion.

Se corrige errata relativa al cuatrimestre de la materia Ampliacion de estadistica.
Se revisa la actividad formativa vinculada a las practicas.

Se incluye el ambito de conocimiento de las asignaturas de Formacion Basica.

4. Estructura del Plan de estudios

TIPO DE MATERIA CREDITOS
n Formacidn Basica 60
g N2 de cr. Obligatorios 162
\8 N2 de cr. Optativos 12*
S Ne de cr. Practicas 0
N2 de cr. Trabajo fin de Grado 6
CREDITOS TOTALES 240

*Incluye practicas

5. Nimero de plazas ofertadas
60 plazas

6. Perfil de ingreso recomendado (sélo si se proponen cambios)

7. Resultados de aprendizaje (sélo si se proponen cambios)

CONOCIMIENTOS



RAO1 Conocer las herramientas matematicas bdsicas para la descripcion, analisis y comprension en
términos cuantitativos del entorno econémico y la toma de decisiones en la empresa

RAO2 Identificar los hechos mds relevantes en la historia econdmica y financiera

RAO03 Identificar y reconocer los conceptos relevantes del ordenamiento juridico bancario, de los seguros
y del mercado de valores

RAO4 Plantear como un problema estadistico los aspectos cuantitativos relacionados con la situacion
econdémico-financiera empresarial

RAO5 lIdentificar las variables fundamentales para la toma de decisiones en el dmbito de las finanzas
corporativas

RA06 Describir desde un punto de vista analitico los contextos formales que representan la toma de
decisiones a partir de los principales conceptos y modelos en teoria econdmica

RAO07 Valorar activos financieros, detectar rentabilidades extraordinarias y medir sus riesgos mediante la
aplicacién de herramientas cuantitativas (estadisticas y econométricas)

RAO08 Abordar las operaciones que se realizan en los mercados financieros a partir de un cuerpo coherente
de conocimientos matematicos

RA09 Reconocer las funciones basicas y las principales herramientas de andlisis de las organizaciones
empresariales y explicar los fundamentos de las diferentes estrategias en el ambito de las entidades
financieras, bancarias y de seguros

RA10 Relacionar, desde una perspectiva tedrica y empirica, las principales variables macroecondmicas,
monetarias y financieras y analizar el funcionamiento del sistema financiero y los bancos centrales

HABILIDADES
RA11 Utilizar el enfoque histérico en la toma de decisiones econdmicas y financieras

RA12 Tomar decisiones teniendo en cuenta las principales relaciones juridicas en los sectores bancario,
del seguro y del mercado de valores

RA13 Calcular los impuestos asociados a los principales productos financieros a partir del conocimiento
de su tributacién

RA14 Obtener informacion cuantitativa precisa como apoyo a la toma de decisiones aplicando técnicas
estadisticas a los problemas en el ambito financiero, bancario y de los seguros

RA15 Elaborar estados contables externos e internos utiles para los usuarios a partir de la identificacion
de sus componentes

RA16 Tomar decisiones racionales y alineadas con los objetivos financieros de la empresa a partir de la
obtencion de informacidn relevante y util en el ambito de las finanzas corporativas

RA17 Resolver problemas de optimizacidon tanto de agentes individuales (consumidor, empresa) como
agregados (mercado, pais) aplicando los principales conceptos de teoria econdmica y herramientas
matematicas (analiticas y/o gréficas)

RA18 Disefar estrategias de inversidn (cobertura de riesgos y arbitraje) a partir de la comprensién del
funcionamiento de los mercados financieros y la aplicaciéon de herramientas cuantitativas, modelos de
valoracién de activos y de medicién y gestién de riesgos

RA19 Disefiar e implantar estrategias creadoras de valor en el dmbito de las entidades financieras,
bancarias y de seguros aplicando los contenidos fundamentales de administracién y direcciéon de
empresas



RA20 Tomar decisiones en materia de politica monetaria y regulacién de los mercados financieros a partir
de la identificacion de los problemas vinculados a la situacién econémica, monetaria y financiera

RA21 Evaluar la probabilidad de ocurrencia de determinados fendmenos con impacto econdmico,
utilizando adecuadamente técnicas estadisticas, matematicas y econométricas para la modelizacién
actuarial y financiera

COMPETENCIAS

RA22 Deducir alternativas viables y sostenibles para la resolucion de los problemas econdmico-financieros
aplicando fundamentos tedricos e instrumentos analiticos

RA23 Determinar la solvencia y rentabilidad de las entidades financieras, bancarias y de seguros acorde a
la normativa contable, fiscal y mercantil y aplicando las técnicas y modelos apropiados

RA24 Elaborar el presupuesto de entidades financieras, bancarias y de seguros identificando los costes de
sus factores productivos y su asignacion a los distintos departamentos, para su andlisisy control de gestion

RA25 Evaluar la conexidn entre las operaciones reales y financieras del sistema econdmico, y su proceso
de creacion de valor asumiendo los principios de gobierno corporativo, de responsabilidad social y de la
ética

RA26 Valorar las implicaciones de la actividad financiera en la asignacidon de los recursos de una economia,
y el papel de las autoridades econémicas en materia de politica monetaria y fiscal y de regulacion
financiera

RA27 Resolver problemas financieros y evaluar las intervenciones de la autoridad monetaria a partir de la
aplicacion de técnicas cuantitativas

RA28 Gestionar una entidad financiera, bancaria y de seguros teniendo en cuenta los recursos disponibles
y el entorno en el que se encuentra, desenvolviéndose en cualquiera de sus departamentos



