Memoria modificacion RPT Escuela de Doctorado

La relacion de puestos de trabajo de personal funcionario de la Escuela de
Doctorado de la Universidad Complutense de Madrid (EDUCM) se modifico por
acuerdo del Consejo de Gobierno de 27 de septiembre de 2022, aprobado
posteriormente por el Consejo Social el 7 de octubre y, publicada el 21 de
diciembre de 2022 en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid y el Boletin
Oficial de la UCM.

Esa modificacion supuso un cambio de adscripcion del Servicio de Doctorado e
incluia, ademas, la propuesta de cambio de denominacion de las Jefaturas de
Negociado de nivel 20, cédigos 012.4, 012.6 y 012.7, pasando de una
nomenclatura genérica a una definicion concreta del ambito de trabajo que les
corresponde. Detalle:

“Por tanto, se solicita la modificacidn de la denominacién de los siguientes puestos ya
existentes:

012.4 — Pasar de denominarse: Jefatura de Negociado Doctorado, a denominarse ahora
Jefatura de Negociado Planificacion, Admision y Gestion Académica

012.6 — Pasar de denominarse: Jefatura de Negociado Doctorado, a denominarse Jefatura de
Negociado de Gestidon Tesis

012.7 — Pasar de denominarse: Jefatura de Negociado Doctorado, a denominarse Jefatura de
Negociado de Actividades Formativas, Convocatorias y Convenios “

Tal propuesta no tuvo en cuenta que los mencionados puestos estaban, en aquel
momento y hasta la actualidad, ocupados en propiedad y que las nuevas
denominaciones no corresponden a las tareas desarrolladas por las funcionarias
adscritas a los mismos.

Por este motivo, se propone cambiar la denominacién de las jefaturas de
negociado para ubicar de manera adecuada a los efectivos que las desempefan.
Esta modificacion no supone coste. Cambios que se proponen:

IDBOCM  Descripcion Puesto Mod RPT a 19 02 2024

0379.6 J. NEG. ACT. FORM., CONVOC. Y CONVENIOS J. NEG. GESTION TESIS

0379.8 J. NEG. PLANIF., ADMISION Y GEST. ACAD. J. NEG. ACT. FORM., CONVOC. Y CONVENIOS
0379.3 J. NEG. GESTION TESIS J. NEG. PLANIF., ADMISION Y GEST. ACAD.

Madrid, a 19 de febrero de 2024
El Vicegerente de Recursos Humanos,



