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CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID Y LA FUNDACION
ANAR (AYUDA A NINOS Y ADOLESCENTES EN RIESGO) PARA LA CONVOCATORIA DE
LOS PREMIOS A LA EXCELENCIA ACADEMICA CORRESPONDIENTES AL CURSO 2022-
2023

De una parte, D. Juan Carlos Doadrio Villarejo, Vicerrector de Relaciones Institucionales, en
representacién de la Universidad Complutense de Madrid (en lo sucesivo UCM), nombrado
por Decreto Rectoral 32/2019, de 14 de junio, y actuando por delegacién del Rector segin
Decreto Rectoral 1/2021, de 11 de enero, de establecimiento de los Vicerrectorados de la
UCM, de delegacién de competencias y de diversas cuestiones de indole organizativa,
publicado en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid de 14 de enero de 2021.

Y de otra parte, D2. Silvia Moroder de Leén y Castillo, Presidenta, en nombre y
representacion de Fundacién ANAR (Ayuda a Nifios y Adolescentes en Riesgo) conforme a
inscripcién en el Registro de Fundaciones de Competencia Estatal con el nimero de
registro 374 de 5 julio de 1993 con CIF G-80453731 y con domicilio social en la Avenida
de América 24-1° Int, 28028, Madrid.

Ambas partes se reconocen mutuamente capacidad juridica suficiente para suscribir el
presente convenio, y a tal efecto

EXPONEN

I. La UCM, segun se recoge en sus Estatutos aprobados por Decreto 32/2017, de 21 de
marzo, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid (BOCM de 24 de marzo de
2017), tiene entre sus funciones la creacion, desarrollo, transmisidn y critica de la
ciencia, de la técnica y de la cultura, la difusién, la valorizacion y la transferencia del
conocimiento al servicio de la cultura, de la calidad de vida y del desarrollo econémico,
la difusién del conocimiento y la cultura a través de la extensidon universitaria y la
formacién continuada, asi como favorecer el intercambio cientifico, la movilidad
académica y la cooperacion para el desarrollo de los pueblos, que podran articularse
mediante el establecimiento de relaciones con otras entidades para la promocion y
desarrollo de sus fines institucionales.

II. LaFundacién ANAR tiene entre sus fines:
e La atencién especializada tanto a nifos y adolescentes como a adultos que
necesiten ser orientados sobre asuntos de infancia y adolescencia, a través de una
linea de teléfono a nivel nacional, gratuita, confidencial y abierta durante las 24
horas del dia.
e Lacreacion de casas de familia y la formacion integral de nifios y adolescentes.
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e La promocidn en colegios y centros educativos de ‘programas de educacién en
valores para nifios y adolescentes, asi como la formacion de profesores y padres de
alumnos en relaciéon con la resolucién de conflictos relacionados con los menores.

e Llevar a cabo una labor de sensibilizacion social acerca de las necesidades de los
nifios y adolescentes, mediante estudios, congresos, seminarios o cualquier otro
tipo de actuacidn.La promocidn de programas de voluntariado.

e En general, todas las acciones encaminadas a la proteccién y ayuda de los nifios y
adolescentes en el marco de la Convencion de los derechos del nifio de Naciones
Unidas

III. Con el fin de seguir reconociendo la excelencia académica de los alumnos que cursen
estudios en la UCM se establecen las bases para la colaboraciéon en la convocatoria
“premios a la excelencia académica” que se viene celebrando desde el afio 2016.

IV. Las partes, considerando que tienen unos objetivos en parte coincidentes y
complementarios, deciden unir sus esfuerzos y acuerdan suscribir el presente convenio
con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO DEL CONVENIO.

Este convenio tiene por objeto establecer un marco de colababoracién entre la UCM y la
Fundaciéon ANAR con el propésito de convocar, de forma conjunta, los Premios a la
Excelencia Académica de las ediciones correspondientes a los cursos 2022-2023.

La convocatoria del Premio a la Excelencia Académica 2022-23 va dirigida a los estudiantes
de las Facultades de Psicologia y Trabajo Social de la UCM que hayan obtenido el Titulo de
Grado en la convocatoria de junio del cuarto afio de matriculacién, con una calificaciéon
media igual o superior a 2 puntos en la escala internacional 1-4 por la que, de acuerdo con
el Real Decreto 1044/2003, de 1 de agosto, por el que se establece el procedimiento para la
expedicidn por las universidades del Suplemento Europeo al Titulo, se debe calcular la
calificacion global del titulado, con el objeto de que apliquen los conocimientos
profesionales adquiridos durante su formacién universitaria al ambito de proteccién y
ayuda a la infancia.

El Premio a la Excelencia Académica consta de un total de 4 becas de formacion para el curso
académico 2022-23 (3 para la Facultad de Psicologia y 1 para la Facultad de Trabajo Social)
en la Fundacion ANAR, con las siguientes caracteristicas:

1. Doce meses de formacion tedrico-practica en proyectos de la Fundacion ANAR.
Podra prorrogarse por otros (12) doce meses mas, en caso de acuerdo entre la
Fundacién y el interesado.

a. Durante los seis primeros meses los premiados realizaran un curso de
formacioén tedrico-practica de 300 hs. como Especialistas en orientacion
psicoldégica e intervencion en crisis, acreditado por el Colegio Oficial de
Psicdlogos de Madrid e impartido por la Fundacién ANAR.

b. Durante los seis meses siguientes los premiados participaran en proyectos
de la Fundacion ANAR.
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Una dotacién econémica inicial de 3.000 euros por estudiante, financiada por el
Consejo Social de la UCM.

La Fundacion ANAR remunera a los premiados a partir del séptimo mes con una
cuantia de 541 euros brutos por mes. La Fundacién se hara cargo de dar de alta alos
estudiantes en el Régimen General de la Seguridad Social desde la fecha de inicio de
disfrute de dicha beca, asi como de la suscripcién del seguro de Responsabilidad
Civil correspondiente durante el periodo que dure la misma.

En el caso de que se prorrogue por 12 meses mas el periodo de la beca, la Fundacién
ANAR se hara cargo del alta en Seguridad Social, el seguro de Responsabilidad Civil
y la remuneracién econémica correspondiente.

En relacién a la persona elegida para la beca correspondiente a la Facultad de
Trabajo Social, la UCM abre la posibilidad de que durante el periodo practico en el
Proyecto de la Fundacion ANAR, pudiese colaborar con proyectos llevados a cabo
por el Vicerrectorado de Estudiantes.

SEGUNDA. - COMPROMISOS DE LAS PARTES.

1.- Compromisos la UCM, a través de las Facultades de Psicologia y de Trabajo Social
(para el curso 2022-23) y del Consejo Social.

Realizar una convocatoria publica para seleccionar a los estudiantes que disfruten
de la Beca de la Fundacién ANAR. Esta convocatoria serd publicada en el tablén de
anuncios de la Secretaria de Alumnos, en el tablon de la oficina de Practicas
Externas, en las pantallas informativas del Pabellén Central de las Facultades de
Psicologia y de Trabajo Social asi como en sus respectivas paginas web.

La seleccion de los candidatos se realizara por una Comisiéon Mixta de Evaluacion
que estara formada por el/la Decano/a, y el/la Vicedecano/a del area de las
Facultades de Psicologia y Trabajo Social, o persona en quien delegen y un vocal
designado por el Consejo Social. Una vez finalizado el procedimiento de Seleccidn,
la Decana, en calidad de Presidenta de la Comision de Evaluacion, comunicara a la
Fundacién ANAR un listado con los cinco estudiantes que, a juicio de la Comisién,
podrian mostrar un mejor aprovechamiento del Premio a la Excelencia Académica.
Se establecera un listado de reserva, uno por Facultad, con un orden de prelacion
para los casos de renuncia o revocacion.

El Consejo Social de la UCM se compromete a dotar a cada uno de los galardonados
con el Premio a la Excelencia Académica, con una gratificacién econdmica en las
cantidades y condiciones que se especifican en la Clausula Tercera de este convenio.

2.- Compromisos de la Fundacion ANAR
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Impartir y expedir un Diploma del Curso de Formacién como Especialistas en
orientacion psicoldgica e intervencién en crisis a todos los galardonados con el
Premio a la Excelencia Académica, una vez hayan finalizado el Curso.

Evaluar a los candidatos para determinar su adecuacion al Teléfono del Menor o a
las acciones formativas que se llevan a cabo en Colegios e Institutos, mediante los
procedimientos habituales que sigue dicha institucién en la seleccién de
voluntariado, con objeto de asegurar su idoneidad para recibir el citado premio.



- La Fundacién ANAR se compromete a dar de alta en el Régimen General de la
Seguridad Social a los galardonados con el Premio a la Excelencia Académica, de
acuerdo a la legislacion vigente, y de la suscripcidn del seguro de Responsabilidad
Civil correspondiente, en los términos y condiciones que se especifican en la
Clausula Segunda de este convenio.

- Transcurridos los seis meses iniciales, la Fundacion ANAR se compromete a asumir
el pago de la remuneracién econémica de los premiados, en las cantidades y
condiciones establecidas en la Clausula Tercera.

- Es potestad de la Fundacién ANAR extender durante otros doce meses las
condiciones del premio a aquellos galardonados que mejor desempefio demuestren
durante los doce meses iniciales, en las condiciones econdmicas y juridicas que la
Fundacién determine, de acuerdo con la normativa vigente que resulte de
aplicacion.

TERCERA.- COMPROMISOS ECONOMICOS.

El Consejo Social de la UCM colaborara en la financiacién de las Becas de Excelencia
Académica de la UCM- Fundacién ANAR con un importe anual de 12.000 euros, destinado a
sufragar el coste de 4 becas por convocatoria. Dicha aportacidon ha sido aprobada por el
Pleno del Consejo Social celebrado el dia 15 de diciembre de 2021.

El Consejo Social de la UCM ingresara la cantidad de 12.000 euros, correspondientes a la
convocatoria 2022-23 tras la firma del presente convenio, en la c/c de la Fundacién ANAR:
ES58 2100 2533 3713 0054 7950, citando expresamente Becas de Excelencia Académica
UCM - Fundacién ANAR, actuando conforme a las normas y procedimientos establecidos
por la UCM, en particular, con arreglo al Reglamento de Gestién Econémica y Financiera y
a las Normas de Ejecucién del Presupuesto del ejercicio correspondiente

La Fundacion ANAR remunerar4d, de sus propios presupuestos a cada uno de los premiados,
a partir del séptimo mes, con una cuantia de 541 euros brutos por mes.

CUARTA.- MECANISMOS DE SEGUIMIENTO.

A partir de la firma del presente convenio se constituira una Comisiéon Mixta de Seguimiento
con representantes designados por ambas partes en régimen de paridad. Dicha Comision se
responsabilizara de la planificacion, seguimiento, evaluacién y control de las acciones
derivadas del presente convenio y de los compromisos adquiridos por las partes. Asimismo,
resolvera los problemas de interpretacion y cumplimiento que puedan plantearse en el
desarrollo del presente convenio.

La Comision Mixta de Seguimiento se reunira siempre que lo solicite una de las partes y
estara formada:

Por parte de la Universidad Complutense de Madrid:
- Decana de la Facultad de Psicologia o persona en quien delegue
- Decana de la Facultad de Trabajo Social o persona en quien delegue.
- Secretario del Consejo Social, o persona en que delegue.

Por parte de la Fundacion ANAR:

- Director de Programas, o persona en quien delegue.
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- Director de Voluntariado, o persona en quien delegue.

El Rector podra sustituir a los miembros de la Comisiéon Mixta de Seguimiento designados
por parte de la UCM, que pierdan o cambien la condicién por la que fueron designados.

El régimen de funcionamiento de la Comision se consensuara en el seno de esta. El lo no
previsto, se estarad a lo dispuesto en los articulos que regulan el funcionamiento de los
organos colegiados de la ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Jusidico del Sector
Publico.

QUINTA.- PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

Las partes en este convenio, asi como cualesquiera otros terceros relacionados con su
ejecucion, devendran obligados por las disposiciones y exigencias de lo establecido en el
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016,
relativo a la proteccién de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el
que se deroga la directiva 95/46/CE (en lo sucesivo RGPD) y en su caso en la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos Personales y Garantia de los Derechos
Digitales (LOPDgdd) y/o en la legislacion sectorial aplicable presente o futura.

Cada una de las partes ostenta la condicion de responsable respecto del tratamiento de
informacion personal que realice en el desarrollo de las actividades derivadas del presente
convenio. En todo caso, se obligan a comunicar a la otra, si fuere necesario, sus politicas de
privacidad y cualesquiera otras informaciones relevantes, particularmente en materia de
seguridad.

En caso de no observar lo dispuesto en la normativa sobre protecciéon de datos, cada parte
sera unica responsable por el uso, tratamiento o comunicacién indebida que pueda hacer
de los datos objeto de tratamiento, ante cualquier reclamacién por parte de los afectados o
en virtud de inspeccién por parte de la Autoridad de Control competente.

Ambas partes se comprometen a dejar indemne a la otra parte de cualquiera
responsabilidad que se pudiera declarar consecuencia del incumplimiento de las
obligaciones que, en materia de proteccidon de datos personales, les atafien.

Asimismo, las partes se obligan a mantener la confidencialidad respecto a los datos de
caracter personal, y a no cederlos de forma no autorizada, cumpliendo diligentemente el
deber de guarda y custodia, comprometiéndose a adoptar las medidas necesarias de indole
técnica y organizativa que garanticen la seguridad de los datos de caracter personal a que
se tenga acceso y a evitar su alteracidn, tratamiento, pérdida y acceso no autorizados.

El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los
firmantes en materia de proteccion de datos serd causa de resoluciéon del Convenio. La
resolucion por esta causa no dara derecho a indemnizacién alguna.

Datos de los firmantes:

Los datos de contacto de los firmantes del presente convenio, y del resto de personas de
contacto que puedan intervenir, van a ser tratados y seran incluidos en sendos tratamientos,
de los que es responsable cada una de las partes. Los datos citados seran tratados con base
en la ejecucién del convenio, asi como al cumplimiento de una obligacion legal y de una
mision de interés publico, con la finalidad de gestionar el mantenimiento, cumplimiento,
desarrollo, control y ejecucion de lo dispuesto en el presente Convenio.

Los datos personales referidos no se cederan a terceros salvo que sea necesario conforme a
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la Ley para el cumplimiento del presente convenio o de obligaciones legales.

Cada una de las partes debera atender las solicitudes que reciba, por parte de los
interesados, en cuanto al ejercicio de los derechos de proteccion de datos contenidos en el
Capitulo 111 del RGPD y concordantes de la LOPDGDD, sin que el ejercicio frente a uno afecte
al otro responsable del tratamiento.

En caso de que, por parte de los titulares de los datos personales, se ejerciten ante una de
las partes firmantes el derecho de supresion o rectificaciéon de los datos, asi como el de
limitacién del tratamiento, esta comunicara inmediatamente a las otras partes dicho
ejercicio, a fin de que puedan, en su caso, hacerlo efectivo también en su tratamiento.

Asimismo los representantes de las partes firmantes, como interesados/ podran ejercitar,
en cualquier momentol sus derechos de accesol rectificaciéon, supresion, oposicion,
limitacién del tratamiento, y a no ser objeto de decisiones automatizadas, dirigiéndose al
correspondiente delegado de proteccidn de datos. En su caso, el interesado también podra
plantear una reclamacién ante la autoridad de control competente.

Tales datos se tratardn mientras que se mantenga en vigor el presente convenio entre las
partes y, posteriormente, se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la
finalidad para la que se recabaron y para determinar las posibles responsabilidades que se
pudieran derivar de dicha- finalidad. Posteriormente, la conservaciéon o, en su caso, la
supresion de la informacién personal se realizard conforme a la normativa de bloqueo
prevista por el articulo 32 de la LOPDGDD.

SEXTA.- TRANSPARENCIA.

Este convenio se somete a lo dispuesto en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno, asi como a lo dispuesto en
laLey 10/2019, de 10 de abril, de Transparencia y de Participacidon de la Comunidad de
Madrid.

SEPTIMA.- DIFUSION.

La UCM y la Fundacién ANAR se autorizan reciprocamente a utilizar sus respectivos
logotipos como entidades colaboradoras exclusivamente en la difusién y publicidad de las
actividades objeto del presente convenio, sujeto a las reglas e instrucciones que ambas
instituciones puedan proporcionarse reciprocamente a tal efecto.

OCTAVA.- VIGENCIA DEL CONVENIO.

La duracién del presente convenio sera de dos afios y surtira efecto desde el dia de su firma
por el ultimo signatario. En cualquier caso, las partes se comprometen a finalizar las
acciones que estén en curso de ejecucidn en el momento en que cause efecto la resoluciéon
del convenio.

NOVENA.- MODIFICACION Y EXTINCION DEL CONVENIO.

Este convenio es susceptible de modificaciéon por acuerdo unanime de las partes, que se
formalizara mediante la correspondiente adenda.

El presente convenio se extinguira por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen
su objeto, o por incurrir en causa de resolucion. Las causas de resoluciéon son las
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contempladas en el art. 51.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

En cualquier caso, las partes se comprometen a finalizar las acciones que estén en curso de
ejecucién en el momento en que cause efecto la resolucion del convenio.

La Comisién de Seguimiento continuara en funciones y serd la encargada de resolver las
cuestiones que pudieran plantearse en relacién con las actuaciones en curso o derivadas del
convenio y, asimismo, para el caso de producirse la extinciéon, hasta que se resuelvan las
cuestiones pendientes.

DECIMA.- CONSECUENCIAS POR INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES Y
COMPROMISOS ASUMIDOS POR LAS PARTES.

En caso de incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes del convenio, se notificara a la parte incumplidora un requerimiento
para que cumpla en un plazo de 30 dias naturales con las obligaciones o compromisos
incumplidos. Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el
incumplimiento, la parte que lo dirigié notificara a la otra la concurrencia de la causa de
resolucién y se podra entender resuelto el convenio.

En caso de resolucion del convenio, se adoptaran las decisiones precisas para la adecueda
liquidacién del mismo, incluidas las posibles indemnizaciones de la parte incumplidora.

UNDECIMA.- NATURALEZA Y RESOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Este convenio de colaboracidon tiene naturaleza administrativa, quedando sometido al
régimen juridico de convenios previsto en el Capitulo VI del Titulo Preliminar de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Las discrepancias surgidas sobre la interpretacion, desarrollo, modificacién, resolucién y
efectos que pudieran derivarse de la aplicaciéon del presente convenio, deberdn de
solventarse por la Comision Mixta de Seguimiento regulada en el mismo. Si no se llegara a
un acuerdo, las cuestiones litigiosas seran de conocimiento y competencia del orden
jurisdiccional Contencioso-Administrativo de Madrid.

Y en prueba de conformidad y para la debida constancia de todo lo convenido, ambas partes
firman el presente convenio en un unico ejemplar electrénico

POR LA UNIVERSIDAD POR LA FUNDACION ANAR,
COMPLUTENSE DE MADRID,

00083923L Firmado digitalmente
por 00083923L SILVIA

Fi rmado por DOADRI O SILVIA MORODER (R:
VI LLAREJO JUAN CARLOS MORODER (R: G80453731)
- DNl * k% 1087* * el dl' a Fecha: 2022.07.26
G80453731 23: 00"
27/ 07/ 2022 con un ) mses oo
Juan Carlos Doadrio Villarejo Silvia Moroder de Ledn y Castillo
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ANEXO

1.-Informacion sobre el tratamiento de datos personales vinculados a este convenio.

Las partes informaran a los firmantes que actian en nombre y representacién de cada una
de ellas y a las personas de contacto, que los datos de caracter personal que faciliten en
virtud del mismo o aquellos que proporcionen con posterioridad, seran tratados por cada
una de las partes con la finalidad de gestionar el mantenimiento, cumplimiento, desarrollo,
control y ejecucidn de lo dispuesto en el presente convenio, siendo la base de legitimacién
la relacién juridica de las partes.

Sin perjuicio de las obligaciones en materia de publicidad activa y derecho de acceso a la
informacién publica previstas en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia,
acceso a la informacién publica y buen gobierno, y en la Ley 10/2019, de 10 de abril, de
Transparencia y de Participacion de la Comunidad de Madrid, las partes se comprometen a
respetar la confidencialidad de la informaciéon que se suministren en la ejecucion del
presente convenio o cualquier otro acuerdo especifico que se derive del mismo.

Con respecto al tratamiento de datos personales que pudiera derivar de la ejecucion del
presente convenio, las partes se obligan expresamente a cumplir el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de
las personas fisicas por lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (RGPD, en adelante)
y la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos personales y garantia
de los derechos digitales (LOPDgdd, en adelante).

La Universidad tratara los datos personales de los firmantes del convenio, de personas de
contacto y de cualesquiera otras relacionadas con su ejecucién en los siguientes términos:

a) Responsable

Universidad de Complutense de Madrid.

CIF nim. Q28180141

Avda. de Séneca, 2

28040 Madrid

b) Datos de contacto del delegado de proteccion de datos

Puede contactarse con el delegado de protecciéon de datos mediante correo electrénico
remitido a la cuenta ofi.dpd@ucm.es o mediante escrito dirigido al Vicerrectorado de
Relaciones Institucionales de la UCM.

c) Fines y base juridica del tratamiento
Los datos personales se tratan:

= Para el desarrollo de misiones de interés ptblico conforme al articulo 1 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, al amparo de las previsiones del articulo
6.1.e) del Reglamento General de Proteccion de Datos.

= Para el cumplimiento del deber legal de transparencia conforme ala Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno.

d) Destinatarios.

El convenio, con indicacién del nombre y apellidos de los firmantes puede ser objeto de
publicacién en el Portal de Transparencia de la Universidad, en virtud de lo dispuesto por
la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen
gobierno, y la Ley 10/2019, de 10 de abril, de Transparencia y de Participacién de la
Comunidad de Madrid,
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e) No se prevén transferencias internacionales de datos.
f) Criterios de conservacion

Los datos personales mantendran durante la vigencia del convenio. No obstante, seran
objeto de conservacién posterior en aplicacion de la legislacién espafiola sobre patrimonio
histérico y documental.

g) Ejercicio de derechos

Las personas interesadas pueden ejercer sobre sus datos personales los derechos de acceso,
rectificacion, supresion y limitacion al tratamiento, a la oposicién a su tratamiento y, en su
caso, a no ser objeto de decisiones basadas inicamente en el tratamiento automatizado de
sus datos, ante la UCM a través del procedimiento electrénico habilitado al efecto y
disponible en la Sede electrénica de en el siguiente enlace:

https://sede.ucm.es/

0 bien mediante escrito dirigido a:
Vicerrectorado de Relaciones Institucionales
Rectorado de la UCM

Avda. de Séneca, 42 Planta. Ciudad Universitaria
28040 Madrid

e) Autoridad de proteccion de datos

Las personas interesadas tienen el derecho a presentar reclamaciones ante la Agencia
Espafiola de Proteccion de Datos, bien a través de su sede electrénica o en su domicilio, calle
Jorge Juan n? 6, C.P. 28001 de Madrid.

LA OTRA PARTE como responsable tratard los datos personales de los firmantes del
convenio de personas, de contacto y de cualesquiera otras relacionadas con su ejecucién en
los siguientes términos: FUNDACION ANAR se compromete a respetar en todo momento la
legislacién vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal, en el contexto
del presente acuerdo

En cumplimiento del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de
27 de abril de 2016 y de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, FUNDACION ANAR tratara los datos de
caracter personal referentes a las personas firmantes de este acuerdo y/o los
representantes de ambas sobre la base de su interés legitimo, y con la con la finalidad
gestionar la relaciéon y cumplir con las obligaciones que dimanen del mismo.

Los interesados podran ejercer en cualquier momento sus derechos de acceso,
rectificacion, supresion, y demas reconocidos en la normativa mencionada dirigiéndose en
Avenida de América 24, 12 planta, 28002, Madrid o a través de la direccién de correo
electronico: protecciéndedatos@anar.org adjuntando copia de su DNI o documento
equivalente. Puede solicitar mdas informacién sobre el tratamiento de sus datos en dicha
direccidén de correo electrénico o a través de nuestra pagina web: www.anar.org

En relacion a los datos incluidos en este contrato, nos comprometemos:

e Guardar la maxima confidencialidad sobre toda la informacién que se le
proporcione o a la que tenga acceso como consecuencia de la ejecucion del
presente acuerdo.

e Custodiar e impedir el acceso a los datos e informacién titularidad de la otra parte
de terceros ajenos al presente acuerdo.
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o Evitar la alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado a los datos
personales aqui referenciados

e Garantizar el nivel de seguridad correspondiente de acuerdo a la normativa en
protecciéon de datos

Sus datos seran conservados durante el tiempo estrictamente necesario para la relaciéon que
nos vincula y para el cumplimiento de obligaciones legales o ejercicio de acciones
correspondiente. Sus datos no seran compartidos con terceros ajenos a dicha relacién salvo
que fuera procedente por obligacién legal.

Mediante la firma del presente documento las partes declaran y garantizan que los datos
aportados son verdaderos, exactos, completos y se encuentran actualizados;
comprometiéndose ambas a informar de cualquier cambio respecto de los mismos, siendo
estas las Unicas responsables de los dafios o perjuicios, tanto directos como indirectos, que
pudieran ocasionarse como consecuencia del incumplimiento de la presente clausula
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