PROPUESTA NUEVO PLAN DE ACCIONES Y MEDIDAS DE MEJORA A DESARROLLLAR

Indicador Realizado/
PLAN DE Puntos Acciones de de Responsable de Fecha de En proceso/
. Causas . . - o
MEJORA débiles mejora resultado su ejecucién realizaciéon No
s realizado
Estructuray | Respuesta Punto 1.3 de la | Seguimiento a Coordinacion En proceso
funcionamiento | egresados Memoria través de canales
del SGIC de comunicacién
al finalizar los
estudios
Organizaciéony | Baja Punto 2 de la | Nuevo plan de
funcionamiento | respuesta a | Memoria estudios
delos | las encuestas
mecanismos de
coordinacion
Personal
Académico
Sistema de
quejasy
sugerencias
Indicadores de
resultados
Satisfaccién de | Baja Nuevo plan de Coordinacién Marzo 2021 | Realizado
Iosdlferer?tes respuesta en estudlos.. . Coordinacién En proceso
colectivos | las encuestas. Establecimiento
de canales de
Como se ha | comunicacién con
explicado en el | los egresados.
Reduccién del | punto 5.2 de
grado de | esta Memoria,
satisfaccion esta respuesta
de los | de los alumnos
estudiantes se debe a un
hecho concreto
y puntual lo que
hace que los
datos
registrados
estén segados y
no sean
concluyentes.
Insercion
laboral
Programas de
movilidad
Practicas
externas
Informes de
verificacion,
seguimientoy
renovacién de
la acreditacion




